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é % CONSEIO DEL PODER JUDICIAL FECHA 01/08/2024
lica Dominican
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DIRECCION ADMINISTRATIVA

FICHA DE ADJUDICACION COMPRA MENOR

AREA SOLIC. DE COMPRA: DIRECCION DE GESTION HUMANA P/ CANDIDATOS APLICANTES A LAS PLAZAS VACANTES DEL PODER JUDICIAL.

LUEGO DE LA VALIDACION DE CREDENCIALES, EVALUACION TECNICA Y ECONOMIC.

DE LAS PROPUESTA RECIBIDAS, LA OFERTA ADJUDICABLE ES LA SIGUIENT]

PROVEEDOR

LOTE CANT. UNIDAD DESCRIPCION DE ARTICULO O SERVICIO REQUERIDO MULTIPLICITY, SRL

PROPUESTA ECONOMICA ADJUDICACION

PRUEBA COMPETENCIA PLUS
1. Que permita c e
Evaluaci6n de competencias, aptitudes y motivadores,

han lguna prueba en especifico, dentro de un mismo grupo ocupacional.

3. Medicion de la cantidad de pruebas utilizadas y disponibles de manera actualizada.
4. Ficil visualizacion de los nombres, fecha y cargo especificos para los que se aplicaron las pruebas a los candidatos,
. |5. Canje de pruebas disponibles
30 SERV 6. Generacion de reportes individuales, con y sin perfil ideal, y reportes resumen por candidato. RDS$850,000.00
7. Acompanamiento, a nivel de asesoria, al personal técnico que utilizari la herramienta tecnolGgica, en cuanto al disefio de perfiles y manejo de la plataforma e interpretacion de los resultados.
8. Disponibilidad de manuales de uso y diccionario para el de la plataforma y de los doc de valoracion integral para implementar buenas précticas de evaluacion.
9. Administracion de perfiles ideales dentro de la plataforma, sujetos a actualizacin.
10. Envio de invitaciones y alos(as) seri

« Opeion de otorgar claves de acceso a los(as) candidatos(as).

PRUEBA PENSAMIENTO ANALITICO Y SISTEMICO

1. Que permita iticos d e han lguna prueba en especifico, dentro de un mismo grupo ocupacional.
2. Evaluacin de competencias, aptitudes y motivadores.

3. Medicion de la cantidad de pruebas utilizadas y disponibles de manera actualizada.

4. Ficil visualizacion de los nombres, fecha y cargo especificos para los que se aplicaron las pruebas a los candidatos,

5. Canje de pruebas disponibles.

6. Generacion de reportes individuales, con y sin perfil ideal, y reportes resumen por candidato.

7

8

9.

550 SERV. RDS349.250.00

Acompafamiento, anivel de asesoria,al personal téenico que utilizari la herramienta tecnoldgica, en cuanto al discfio de perfiles y mancjo de la pltaforma ¢ interpretacion de los resultados.

Disponibilidad de manuales de uso y diccionario para de la plataforma y de los doct de valoracion integral para implementar bucnas pricticas de evaluaci

Administracion de perfiles ideales dentro de la plataforma, sujetos a actualizacion.

10. Envio de invitaciones y alos(as) seri
+ Opcion de otorgar claves de acceso a los(as) candidatos(as).
*TIEMPO DE ENTREGA: TRES (03) DIAS HABILES
“FORMA DE PAGO: CREDITO 30 DIAS - .
CGARANTIA NIA RDS1,229,250.00 SUBTOTAL
*ADJUDICACION POR LOTE UNICO
Preparado por: RDS$221.265.00 ITBIS (18%)
Sonia M. Guerrero V.
Anlista
RDS1,450,515.00 TOTAL GENERAL
RDS1,450,515.00 TOTAL ADJUDICADO
Revisado por ondicid R irs
. Condicién de pago: CREDITO DE 30 DIAS
'(1““':“:" Tejeda Pefia Tiempo de entrega: 03 DIAS HABILES
cordinadora Garantia 12 MESES
Comentario de adjudicacién
Yerina Reyes Carrazana Alicia A. Tejada C.
Gerente de Compras. Directora Administrativa

*Conforme Articulo 36 del Reglamento de Compras de Bienes y Contrataciones de Obras y Servicios del Poder Judicial.

Yerina Reyes Carrazana
Alicia A. Tejada Castellanos :

Documento firmado digitalmente, puede validar su integridad en el siguiente enlace:
https://firma.poderjudicial.gob.do/inbox/app/poderjudicial/v/RXM9-O7SV-IV5H-DYCA
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