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Matriz evaluacion de Proveedores preliminar

Evaluacion técnica Compra Menor No. CSM-2022-196 Contratacidn de asistencia técnica para la evaluacion
intermedia del plan estratégico institucional del Poder Judicial periodo 2020-2024 y metodologia de seguimiento

y evaluacion
27 de Octubre 2022

s Group,SRL

SIP Group, SRL

Profesional formado en Ingenieria
Industrial, Economia, Administracién de

Empresas u otras carreras afines. Cumple/No cumple

Titulo Universitario

CUMPLE

CUMPLE

Ccumple

Estudios de posgrado, especializacién o
maestria en planificacién estratégica,
gestion de proyectos, gestion empresarial,
gestion publica, u otras areas afines en
planificacion estratégica.

A. Maestria o superior 10 puntos

B. Especializacién 5 puntos (minimo para
ser habilitado).

Titulo de maestria,
posgrado, cursos
especializacién

10

10

Contar con experiencia comprobada en
disefio y evaluacion de Planes

Estratégicos en instituciones afines.

A. 25 puntos por cinco (5) experiencias
demostradas.

B. 20 puntos cuatro (4) experiencias
demostradas.

C. 15 puntos por tres (3) experiencia
demostrada - (minimo para ser habilitado)

Contratos, certificaciones
o referencias

25

Solo tiene tres referencias que
aplican

El proveedor no presentd
experiencia en cuanto a este punto..

Experiencia en disefio y monitoreo de
indicadores de gestion y resultados, en
instituciones afines.

A. 25 puntos por cinco (5) afios de
experiencia demostrada.

B. 20 puntos por cuatro (4) afios de
experiencia demostradas.

C. 15 puntos por tres (3) afios de
experiencia demostrada. - (mi
ser habilitado).

Contratos, certificaciones

o referencias

25

Solo tiene tres referencias que
aplican

El proveedor no presenté
experiencia en cuanto a este punto.

Experiencia en seguimiento y ejecucién
de planes estratégicos institucionales en
entidades similares

A. 20 puntos por cinco (5) afios de
experiencia demostrada.

B. 15 puntos por cuatro (4) afios de
experiencia demostradas.

C. 10 puntos por tres (3) afios de
experiencia demostrada. - (minimo para
ser habilitado)

Contratos, certificaciones
o referencias

20

El proveedor no presenté
experiencia en cuanto a este
punto.

El proveedor no presenté
experiencia en cuanto a este punto.

Metodologia de Trabajo de acuerdo al
punto Ntim. “Metodologia de Trabajo.
Cumple/No cumple

Documento

CUMPLE

CUMPLE

No cumple

No presenta en la oferta técnica la
metodologia de trabajo.

Oferta econémica, acorde con la disponibilidad financiera

20

Total

100

Nota: los proveedores que no tienen la puntuacion de la oferta econémica es porque no estan habilitadas, pues no obtuvieron el puntaje minimo.

Pamela Isabel Peia Medina
Coordinadora Operativa
Direccién de Planificacién

Pamela I.

Rosa Reynoso
Gerente de Cooperacién Internacional
Direccién de Planificacién

Pefia Medina

Rosa M. Reynoso Robiou
Isnelda R. Guzman De Jesus

40

Isnelda Guzmén

Gerente de Planificacién y Seguimiento

Direccion de Planificacién
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