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PEEX-CPJ-18-2023
PRESENTACION DE OFERTA Seleccione la fecha
“Paginalde 2
Sefiores . i
CONSEJO DE PODER JUDICIAL [T k= 00 ",\
Nosotros, Industria Nacional del Toner SRL., declaramos que: = M F oy

a. Hemos examinado y no tenemos reservas a los términos de rcferenma para) el
proceso de excepcion por exclusividad, para la adquisicién de téneres parru‘so
nivel nacional del Consejo del Poder Judicial., incluyendo las adendas realizadas
a los mismos: PEEX-CPJ-18-2023.

b. De conformidad con los términos de referencia y Cronograma de Ejecucion, nos
comprometemos a cumplir con los servicios conexos para la adquisicion de téneres
para uso nivel nacional, en el item:

Item Descripcion Cantidad Rendimiento
CF-287JC Toner HP CF-287JC 2,500 19,500 Pags
Original

c. Nuestra oferta se mantendra vigente por un periodo de noventa (90) dias, contados a
partir de la fecha limite contada fijada para la presentacion de la oferta, de
conformidad con el Procedimiento de Excepcion por Exclusividad. (PEEX-CPJ-18-
2023).

d. Para este Procedimiento no somos participes en calidad de Oferentes en mas de una
Oferta, excepto en el caso de ofertas alternativas, de conformidad con los términos
de referencia del proceso de excepcion por exclusividad.

e. Nuestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo cualquier subcontratista o
proveedor de cualquier parte del contrato, no han sido declarados inelegibles por el
comprador para presentar ofertas.

f.  Entendemos que esta oferta, junto con su aceptacion por escrito que se encuentra
incluida en la notificacion de adjudicacion, constituiran una obligacién contractual,
hasta la preparacion y ejecucion del contrato formal.

la mas baja ni ninguna otra de las ofertas que reciba.
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Maria Jiménez Ferreiras de Vizcaino en calidad de Desarrolladora de Negocios,

debidamente autorizado para actuar en nombre y representacion de Industria Nacional del
Toner S

Firma = = T O /qowxu,ﬁ 28 )
Sello :




g joovt PEEX-CPJ-18-2023

FORMULARIO DE INFORMACION SOBRE EL OFERENTE

-—

TN

Fecha: 16 de noviembre Z\QQ’#\T\

.

1. Nombre/ Razén Social del Oferente: Industria Nacional del Toner SRL. \No, 29y A/
4] bl T
i G g st . \\ ¢ lindo RO e
2. Si se trata de una asociacion temporal o Consorcio, nombre juridico de cada miembro:  ~— | =~

3. RNC/ Cédula/ Pasaporte del Oferente: 122021701

4. RPE del Oferente: 6

5. Domicilio legal del Oferente: Av. Rémulo Betancourt No. 504, Urb. Renacimiento, Santo
Domingo D.N.

6. Informacion del Representante autorizado del Oferente:
Nombre: Maria Jiménez Ferreiras
Direccion: Calle los Vecinos No. 354, Los Rios

Numeros de teléfono y fax. 809-537-5331/ 809-315-2591

Direccién de correo electronico: ventas@innato.com.do
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REPUBLICA DOMINICANA
Direcciéon General
HACIENDA Contrataciones Pablicas

Registro de Proveedores del Estado (RPE)

Constancia de inscripcién / ; \
RPE: 6 ,/ e AN
:glfn_f‘q ‘

Fecha de registro: 25/11/2005 Fecha actualizacién: 15/6/2023 : ‘-;a:;?&g,g
Razén social: Industria Nacional del Toner, SRL No. Documento: 122021701 - RNC\\‘-" ; “ﬁ’ ;‘
Género: Masculino Provee: Bienes ~—
Certificacion MIPYME: Si Registro de beneficiario: Si
Clasificacion empresa: Pequefia Empresa Estado: Activo
Ocupacion: Motivo:

Domicilio: Avenida Romulo Betancourt, 504, Urbanizacion
Renacimiento

11112 - REPUBLICA DOMINICANA

Persona de contacto: Maria Jimenez Ferreiras

Observaciones:

] : Actividad comercial

cODIGO DESCRIPCION
44100000 Magquinaria, suministros y accesorios de oficina

s W 7 &/D\:) ‘TQ_‘\“i"‘% L —

Portal Transaccional - 19/6/2023 3:13:32 p.m.

Calle Pedro A. Lluberes, Esq. Rodriguez Objio. Gazcue. Santo Domingo, Republica Dominicana. Tel: (809) 682-7407
www.portaltransaccional.gob.do | www.dgcp.gob.do

Paginaldel



Registro no.

9448-2023

SoNEAo ok 12 MIPYMES

REPUBLICA DOMINICANA

INDUSTRIA, COMERCIO
Y MIPYMES

CERTIFICACION

Otorgado a:
INDUSTRIA NACIONAL DEL TONER, S.R.L.

Clasificada como: PEQUENA

CERTIFICAMOS: Que la empresa INDUSTRIA NACIONAL DEL TONER, S.R.L., PERSONA
JURIDICA, RNC No. 122021701, cumple con todos los requisitos sobre el régimen
regulatorio para desarrollo y competitividad de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas
(MIPYMES).

Esta certificacion tiene vigencia de (12) meses, a partir de la fecha de emisién. Expedida en

la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana a los  (2)
dias del mes de Noviembre del afio (2023).

122015

Torre MICM, Av. 27 de Febrero No.306, Bella Vista, Santo Domingo,Rep. Dom.
(809) 685-5171 - (809) 200-5171 sin cargos - www.micmjob.do

ey, o0 IR o, W T N




19/10/23, 9:43 Administracién de Documentos
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Repiblica Dominicana p ~
MINISTERIO DE HACIENDA /

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
RNC: 4-01-50625-4

CERTIFICACION 7 ‘?\;;-« =,
=)

“AU29%, A

No. de Certificacién: C0223954000806 \__'“ e

La Direccion General de Impuestos Internos CERTIFICA que el o la contribuyente
INDUSTRIA NACIONAL DEL TONER SRL, RNC No. 122021701, con su domicilio y
asiento fiscal en SANTO DOMINGO DE GUZMAN , Administracién Local ADM LOCAL
LA FERIA, esta al dia en la declaracién y/o pago de los impuestos correspondientes a
las obligaciones fiscales siguientes:

Nombre del Impuesto

¢« ANTICIPO IMPUESTO A LAS RENTAS ¢ ACTIVOS IMPONIBLES

* OTRAS RETENCIONES Y RETRIB COM * IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES
* RETENCIONES Y RETRIB. EN RENTA ¢« CONT RESIDUOS SOLIDOS IR2-ISFL
« ITBIS

Dada en la OFICINA VIRTUAL, a los diecinueve (19) dias del mes de octubre del
ano dos mil veintitres (2023).

NOTAS:

+ La presente certificacion tiene una vigencia de treinta (30) dias a partir de la fecha y se emite a solicitud del o de la
contribuyente o su representante.

« Esta certificacién no constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones presentadas por el o la
contribuyente, ni excluye cualquier proceso de verificacién posterior.

« Este documento no requiere firma ni sello.

:::ﬂlglll de nrma. CIMR-R2GG. ii}x?y’" -2294-2598
at: zav ug=
DO - GFICA VIRTUR.

ICINA
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

A A 1

Verifique |a legitimidad de la presente certificacién en http://www.dgii.gov.do/verifica o llamando a los teléfonos 809- 6&9—13444 A\ 1-
809-200-6060 (desde el interior sin cargos).

L

, ' )G’LLL_} ) ‘5\ %
https://dgii.gov.do/OFV/Documentos/admDocumentos.aspx ?mode=TRZOMQugbOWIE48TtT6HsA==&numdoc=zONPOnczK|GSBEu R:ﬁ;a
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- Comit¢ de Compras y Contrataciones
PEEX-CPJ-18-2023

-
DECLARACION JURADA 7 /f }3|
Quien suscribe, Ruben Neftali Jimenez Gémez, Mayor de edad, casado, reS|dente enla’ h\b
calle madrigal No. 2, Arroyo hondo, Cedula de Identidad y Electoral No. 001 -0134150- 1
en calidad de Gerente General , actuando en nombre y representacion de lndﬁétria
Nacional del Toner SRL, ubicada en la Av. Rémulo Betancourt No. 504, Urb 962 »‘1 [
Renacimiento, Distrito Nacional, conforme a los poderes que me fueran OtOl‘gadOS\ en inno. RO :
virtud de mis facultades estatutarias, por medio del presente documento, y en respuesta a -~ =
los requerimientos de la convocatoria de Excepcion No. PEEX-CPJ-18-2023 del Consejo
del Poder Judicial para la contratacion de Adquisicion de Toner para la Institucion a nivel
Nacional, declaro BAJO LAS MAS SOLEMNE FE DEL JURAMENTO, lo siguiente:

1. No nos encontramos en ninguna de las situaciones de prohibiciones de contratar
establecidas en el Articulo 14 del Reglamento de Compras de Bienes y Contrataciones
de Obras y Servicios del Poder Judicial y el articulo 14 de la Ley 340-06 sobre
Compras y Contrataciones del Estado.

2. Que ningin funcionario o empleado del Poder Judicial tiene interés pecuniario en la
oferta.

3. Que no hay ningin acuerdo de parte de (nombre de la empresa) con persona particular,
sociedad, corporacion o firma para someter varias ofertas bajo nombres distintos.

4. Que ni nosotros ni nuestro personal directivo ha sido sometido ni condenado por un
delito relativo a su conducta profesional o por declaracion falsa o fraudulenta acerca
de su idoneidad para firmar un contrato adjudicado.

5. Que no tenemos juicios pendientes con el Estado Dominicano.

6. Que no estamos sometidos a un proceso de quiebra ni liquidacion.

7. Que estamos al dia en el pago de nuestras obligaciones Fiscales de la Seguridad Social
y Tributarias, conforme a la legislacion vigente.

8. Que no estamos embargados; nuestros negocios no han sido puestos bajo
administracion judicial, y nuestras actividades comerciales no han sido suspendidas ni
se ha iniciado procedimiento judicial en nuestra contra por cualquiera de los motivos
precedentes;

La presente DECLARACION JURADA ha sido realizada en la ciudad de Santo
Domingo, D.N., Republica Dominicana a los (14) dias del mes de noviembre del afio dos
mil veintitrés (2023).
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Santo Dommgq,D / n '

Sefiores:
Suprema Corte de Justicia i\ Lot
Consejo del Poder Judicial \S,,

Cuidad. - N, ,f,‘

Att. Comité de Compras y Contrataciones
Estimados Sefiores:

Después de extenderles un cordial saludo, tenemos a bien presentarles nuestra
empresa Industria Nacional del Téner, SRL (INNATQO), con mas de 20 afios en
el mercado.

Somos representantes de la prestigiosa marca HP, las impresoras més seguras del
mundo.

Les ofrecemos:

Equipos de impresion.

o Consumibles para impresoras.

o Manteamientos preventivos y correctivos.
o Sistemas Gestionados de Impresién (MPS).

(o]

Nuestra novedosa estrategia de negocios (MPS) le permite pagar solo por lo que
imprime. Le instalamos equipos electronicos modernos, multifuncionales, a la
vanguardia de las ultimas tecnologias, ademas de encargamos de los servicios y el
suministro oportuno de los consumibles.

Contamos con un eficiente departamento técnico certificado por la marca, para
ofrecerles la mejor de las garantias.

Quedamos en espera de poder brindarles nuestros servicios.

Muy cordialmente.

® Maria Jlmenq/'?’:.
' ato Business Developét
; oﬁ

w Industria Nacional del Toner, SREZ

Tel. (809) 537-5331| Cel. (809) 315- 25?ﬁyenta@¥natoc6ﬁ9

Noviembre 15, 2023(,* Bl \n,,
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TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL ‘ 74‘ (}) NN
Y P> %R

4-01-51707-8 e ”"%/(
CERTIFICACION No. 3617917 5 S/ \
A QUIEN PUEDA INTERESAR N0, 2

Por medio de la presente hacemos constar que en los registros de la Tesoreria de la Seguridad SBc’im.‘“la"empresa

INDUSTRIA NACIONAL DEL TONER SRL con RNC/Cédula 1-22-02170-1, a la fecha no presenta balance con atrasos en
los pagos de los aportes a la Seguridad Social.

La presente certificacion no significa necesariamente que INDUSTRIA NACIONAL DEL TONER SRL haya realizado sus
pagos en los plazos que establece la Ley 87-01, ni constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones
hechas por este empleador a la Tesoreria de la Seguridad Social, ni le exime de cualquier verificacién posterior.

Esta certificacion no requiere firma ni sello, tiene una vigencia de 30 dias a partir de la fecha y se expide totalmente gratis
sin costo alguno a solicitud de la parte interesada.
Dado en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana, a los 20 dias del mes de Octubre del afio 2023.

Para verificar la autenticidad de esta certificacion dirijase a la siguiente direccion:
https://suir.gob.do/sys/VerificarCertificacion.aspx

Datos de verificacion:
« Cadigo de firma digital: 3617917-T3937599-52023
¢ Pin: 4155

NO HAY NADA ESCRITO DEBAJO DE ESTA LINEA




Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

[/’ﬁ,f’ﬁ
CAMARA gt | R
SANTO DOMINGO mercantil N

********************tt**ti*****#************#**##U**lkll*t*#****************#********#;f}iﬁ%i*#***

ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO DE VERIFICACION QUE LE
PERMITE SER VALIDADO INGRESANDO A WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO
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EL REGISTRO MERCANTIL DE LA CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION DE SANTO DOMINGO DE CONFORMIDAD CON LA
LEY NO. 3-02 DEL 18 DE ENERO DEL 2002, EXPIDE EL SIGUIENTE:
CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - SRL
REGISTRO MERCANTIL NO. 356465D

3 3 sk 3k 3k ok 3 3 sk 3k 3k sk ok ok ok 3 ok ok 3k 3k ok ok ok sk 3k ok ok ok sk ok ok ok ok sk ok 3k ok 3k 3k sk ok ok ok ok ok ok ok sk ok ok ok ok e ok ok ok ok ok ok ok ok ok sk sk ok sk ok ke sk ol sk ok ok e ok e sl ok e ok ok ok ok e ok ok ke 3k sk sk ok skok R sk sk ok ok
DENOMINACION SOCIAL: INDUSTRIA NACIONAL DEL TONER, S.R.L.
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - SRL RNC: 1-22-02170-1
FECHA DE EMISION: 8/7/05 FECHA DE VENCIMIENTO: 8/7/25

2k 3 3k 2k 3k ok 2k ok 2k ok ok ok ok b ok ok e ok ok ke ok e ok sk 3k ok ok ok ok ok sk ok ke ok ke ok ok sk sk ok ok ol ok ok ok ok ke ok ok ok 3k ok ok 3k sk ok ok ok ok ok sk ok ok sk sk ok ok sk ok ok ok ke ok ke ok e ok ok ok ok ok sk sk sk o ok sk ok ok ol s ok ok ok K sk ok ok
SIGLAS: NO REPORTADO ? -
NACIONALIDAD: REPUBLICA DOMINICANA 1
CAPITAL SOCIAL: RD$100,000.00
MONEDA: DOP
FECHA ASAMBLEA CONSTITUTIVA/ACTO: 21/3/02
FECHA ULTIMA ASAMBLEA: 5/12/16
DURACION DE LA SOCIEDAD: INDEFINIDA

DOMICILIO DE LA EMPRESA:

CALLE: AV. ROMULO BETANCOURT, NO. 504, URB. RENACIMIENTO, RENACIMIENTO
SECTOR: NO REPORTADO

MUNICIPIO: NO REPORTADO

DATOS DE CONTACTO DE LA EMPRESA:
TELEFONO (1): (809) 537-5331
TELEFONO (2): (809) 537-5334
CORREO ELECTRONICO: ventas@innato.com.do

NO. VALIDACION: BCS5E98DD-233C-415B-BB97-AE227242FF71 RM NO. 356465D Page 10of4
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

FAX: (809) 537-5332

PAGINA WEB: NO REPORTADO i )\ g\
/ A 4
ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD: SERVICIO T = 7 !
OBJETO SOCIAL: MANUFACTURAR Y COMERCIALIZAR CARTUCHOS PARA IMPRESORAS Y coplAqoﬁAs. ; \:-‘:"ﬁ
PRINCIPALES PRODUCTOS Y SERVICIOS: TONERS N\ - A
SISTEMA ARMONIZADO (SA): NO REPORTADO AN 90, 'ff',f i
***#*******t*******************w*t**#*****#********************###*t*k*tt*********ttl*************
SOCIOS: ol
“10
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIviL
FELIX ALEXIS JIMENEZ C/ CAONABO NO. 74, EDIF. 001-0728172-7 | DOMINICANA Casado/a
GOMEZ ERICAROL IV, APTO. 2-B,
MIRADOR SUR, REPUBLICA
DOMINICANA
LUIS DANNY JIMENEZ C/ PEATON NO. 7, KM 7 1/2 001-0825884-9 | DOMINICANA Casado/a
GOMEZ CARRETERA SANCHEZ, 7 INVI,
REPUBLICA DOMINICANA
RUBEN NEFTALI JIMENEZ | C/ MADRIGAL NO. 2, LOMAS DE | 001-0134150-1 | DOMINICANA Casado/a
GOMEZ ARROYO HONDO, REPUBLICA
DOMINICANA
MILDRED EUFEMIA C/ MADRIGAL NO. 2, LOMAS DE | 001-0120787-6 | DOMINICANA Casado/a
JOSEFINA PEREZ ARROYO HONDO, REPUBLICA
FERNANDEZ DOMINICANA

CANTIDAD SOCIOS: En el presente certificado figuran 4 de 4 socios.
CANTIDAD DE CUOTAS SOCIALES: 1,000

e 3% 3 e ok s ok ke o ok o ok ke sk ok s sl e ok ke o sk e ok ke sk ok ok ok ok S ok ok ok ok s ok ok ok ok ok ok 3k ok sk ok 3k ok ok sk ok sk ok ok ok ok 3k ok ok Ok ok 3K ok ok ok ok ok ok ok ok 3k ok ok 3 ok 3 ok ok ok oK ok 3k ok 3k oK 3 3k ok 3K K oK 3K 3K ok K koK K

ORGANO DE GESTION:
NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CiviL

RUBEN NEFTALI | Gerente C/ MADRIGAL NO. 2, 001-0134150-1 | DOMINICANA Casado/a
JIMENEZ LOMAS DE ARROYO
GOMEZ HONDO, REPUBLICA

DOMINICANA
MILDRED Gerente C/ MADRIGAL NO. 2, 001-0120787-6 | DOMINICANA Casado/a
EUFEMIA LOMAS DE ARROYO —
JOSEFINA PEREZ HONDO, REPUBLICA
FERNANDEZ DOMINICANA

NO. VALIDACION: BCSE98DD-233C-415B-BBO7-AE227242FF71 RM NO. 3564650 ~ Page 2 of 4
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

DURACION ORGANO DE GESTION: 6 ARO(S)

/ i \
******#**######mtt*lttt******************#1i*#*************#*******t******t****#****#:Eii*:}*::*%*:‘
ADMINISTRADORES/PERSONAS AUTORIZADAS A FIRMAR: o ) \f*}iﬁs‘;\-
l 3 = X CCL',Wff.
._; X & i—b\
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD [ ESTADO |
/PASAPORTE N g SN
MILDRED EUFEMIA C/ MADRIGAL NO. 2, LOMAS DE | 001-0120787-6 | DOMINICANA “Casado/a
JOSEFINA PEREZ ARROYO HONDO, REPUBLICA
FERNANDEZ DOMINICANA
RUBEN NEFTALI JIMENEZ | C/ MADRIGAL NO. 2, LOMAS DE | 001-0134150-1 | DOMINICANA Casado/a
GOMEZ ARROYO HONDO, REPUBLICA
DOMINICANA

e s ok ok o ok ok ok ok ok ok ok ok ke ok ok 3 3 ok ok 3k ok ok ok ok ok ok 3k ok 3k ok ke ok ok ok ke ok o ok ok o sk ok ok ok sk sk ke ke o sk 3k ke ok 3k 3k ke ok ok 3K ok ok 3k 3K ok ke ke 3 ok ok sk ok sk ke ok ok ok ok ok ok ok ol ok 3 ke 3k ok ok ok ok 3K ok ok oK oK K koK

COMISARIO(S) DE CUENTA(S) (SI APLICA):
NO REPORTADO

NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIVIL

e ok ok 3 ok ok ok ok 3k % ok sk ok ok sk ok ok ok ok ok ok ok 3k sk ok sk ke ok ok ok 3k 3k ok Sk 3k 3k 3k 3k ke ok ok ok % ok ok ok ok sk ok 3k 3k sk 3k ok ok ok ok ok ok ok ok ok e ok ok ok ok o ok ak ok 3k k 3k 3k ok 3k ok 3K 3k ok k ok 3k 3k 3k ok ke ok ok 3k ke ok ok ok ok ok

ORGANO LIQUIDADOR:
NO REPORTADO

NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIviL
AR K ok o R
ENTE REGULADO: NO. RESOLUCION:
NO REPORTADO NO REPORTADO

S sk 3 sk o sk ok ok ok ok ok e ok ke ok ok ok ok o ok ke 3k ok ok ok ok ok ok ok e ok ok o ok ok ok 3k ok ok 3k ok ok ok ok ok sk ok 3k ok sk o ok ok ok ok ok o ok ke sk ok ok ok o ok sk ok koo ok ok ok ok sk 3k ok 3k ok 3K ok ok ok e ok ok ok ok o ok o s o ok o ok ok ok

TOTAL EMPLEADOS: 31 MASCULINOS: 20 FEMENINOS: 11

SUCURSALES/AGENCIAS/FILIALES:
NO REPORTADO

s s o o oo sk ko o ks R R Ko R ROR R R R K o S oK o ok o oo o R o oo ok ok ok koo ok o o o o o o ko o ks o ko o ok o o o o o ok o ok ok K
NOMBRE(S) COMERCIAL(ES)

NOMBRE NO. REGISTRO
INDUSTRIA NACIONAL DEL TONER 150423

*ﬂ******#*******#***************t#t*l**************************t*****t****#*****ﬁ**ﬂ#*t*t*t*******j

REFERENCIAS COMERCIALES
SUMINISTRO EXPRESO HOTELERO

NO. VALIDACION: BC5E98DD-233C-415B-BB97-AE227242FF71 RM NO. 356465D ~Page 3of4
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106 .
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC 401023687

REFERENCIAS BANCARIAS “:/ D \
BANCO BHD LEON, S. A. = &
’f&;f;i*a

B
= iKL; -
B Asx "=
**************it***i#U**********t*****#*****#**tl***t*tﬁ*****************t‘#**********g‘%ﬁ
T\
10

COMENTARIO(S) N7 »

NO POSEE
I T r—————

ACTO(S) DE ALGUACIL(ES)

NO POSEE

e 35 e ok ok s ok ok ok ke sk ok sk ke ke sk sk ok ke sk 3k ok ok sk ok e 3k ok sk ok ok ok e ok sk ok ok sk ok s ok sk ok ok ok 3k ok ke ok ok 3k ok ok sk ok ok ok 3k ok 3k ok ok ok ok ok ok ok 3k sk ok sk ok 3k ok 3K oK ok ok ok ok ok ok ok 3 ok o ok ok 3k ok o ok ok ok sk ok ok ok

ES RESPONSABILIDAD DEL USUARIO CONFIRMAR LA VERACIDAD Y LEGITIMIDAD DEL PRESENTE DOCUMENTO A TRAVES
DE SU CODIGO DE VALIDACION EN NUESTRA PAGINA WEB: WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO

s ok ke sk ke e ok e ok ke o ok e ok ke sk ke s ok ok ok ke sk ke ok ok sk ok ok ok ok ok 3k 3k ok sk sk ok ok o ok ke ok ke sk ok sk ok sk sk s ok s ok ok s sk ol ok e ok e ok ok sk sk 3k ok ok sk 3 ok 3k ok 3K ok 3K oK ok oK o 3% 3 3k ok sk sk ok ok ok ok o ok ok ok ok ok

ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA
CONFORME A LA LEY NO. 126-02 SOBRE COMERCIO ELECTRONICO, DOCUMENTOS Y FIRMAS DIGITALES.
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PODER DE REPRESE

De una parte la INDUSTRIA NACIONAL DEL TONER, S.R.L, Compaiiia organizada de
acuerdo a las leyes de la Republica Dominicana con su RNC NO. 122021701 y asiento
social en la Avenida Rémulo Betancourt No. 504, del Sector Renacimiento en esta ciudad
de Santo Domingo, Distrito Nacional, debidamente representada por el sefior RUBEN
NEFTALI JIMENEZ GOMEZ, dominicano, mayor de edad, casado, comerciante, provisto
de la cedula de identidad y electoral No. 001-01341 50-1, domiciliado y residente en la calle
el Madrigal No.2, de la Urbanizacién Lomas de Arroyo Hondo en esta ciudad de Santo
Domingo, Distrito Nacional, por medio del presente documento OTORGO PODER TAN
AMPLIO Y SUFICIENTE COMO EN DERECHO FUERE NECESARIO a la LICDA. MARIA
JIMENEZ FEREIRAS DE VIZCAINO, dominicana, mayor de edad, casada, Licenciada en
Contabilidad, portadora de la cedula de identidad y electoral No.001-0753926-4, domiciliada
y residente en la calle Los Vecinos No. 369; Sector Los Rios, en esta ciudad Santo
Domingo, Distrito Nacional, paraque como si fuera Yo mismo pueda representarnos en la
LICITACION, que lievara a cabo EL COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACIONES DE
LICITACIONES DE BIENES Y SERVICIOS FRENTE AL ESTADO Y CUALQUIER OTRA
INSTITUCION YA SEA PUBLICA O PRIVADA.,

Del mismo modo OTORGO PODER a la LICDA. MARIA JIMENEZ FERREIRAS DE
VIZCAINO, para que actuando en nuestro nombre y representacion y como si fuera yo
mismo, pueda realizar todas y cada una de las diligencias referida al efecto.

El presente poder ha sido realizado en presencia de la sefiora JUANA ANTONIA DE
JESUS FERNADEZ, dominicana, mayor de edad, portadora de la cedula de identidad y
electoral No.001-1948814-6, domiciliada y residente en la Avenida Nicolds de Ovando
No.404, del Sector de Cristo Rey en esta ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional,
testigo instrumental libre de las tachas y excepciones que establece la ley.

HECHO DE BUENA FE, En la Ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital

de la Republica Dominicana, a los Seis (06) Dias del Mes de mayo del Afio Dos Mil
Veintitrés (2023).

INDUSTRIA ONAL DEL TONER. S.R.L.
Representado por el sefior RUBEN NEFTALI JIMENEZ (54
PODERDANTE "

npato %
-

* _RNC: 122021704 "

E VIZCAINO
APODERADA
™
JUANA ANT. D SUS FERNANDEZ
STIGO.

YO, DRA. TERESA MARIA DEL ROSARIO DE JESUS, Abogado Notario Publico de los
del Namero del Distrito Nacional, CERTIFICO; Que las firmas que aparecen al pie del
presente documento fueron puestas de manera libre y voluntariamente por las sefioras:
RUBEN NEFTALI JIMENEZ GOMEZ, MARIA JIMENEZ Y JUANA ANT. DE JESUS
FERNANDEZ, quienes me manifestaron que esas son las firmas que ellos acostumbran a
usar en todos los actos de su vida tanto Publico como privado. En la Ciudad de Santo
Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Reptiblica Dominicana, a los Seis (06) Dias del
Mes de mayo del Afio Dos Mil Veintitrés (2023).
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INDUSTRIA NACIONAL DEL TONER, SRL.

Capital Social Autorizado..................... RD$100,000.00
Capital Suscrito y - [ RD$100,000.00

NOMINA DE LOS ACCIONISTAS ASISTENTES A LA SAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA D j.i 3
¥ 2062 ¢

(SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA SRL), CELEBRADA EN FECHA DIECISIETE (17}95152!% ‘
a A 7 )
OCTUBRE DEL ANO DOS MIL VENTIDOS (2022). RN o V%
RN/

N

ACCIONISTAS ACCIONES VOTO0S

1.- RUBEN NEFTALI JIMENEZ GOMEZ,
Dominicano, mayor de edad, casado,
Comerciante, Provisto de la cedula de
Identidad y electoral namero 001-0134150-1
Domiciliado y residente en la calle

Madrigal No. 2 de la urbanizacién ‘! S f
Lomas de Arroyo Hondo, de esta ciudad. 730 730 )
(Vo

2.-MILDRED EUFEMIA JOSEFINA
PEREZ FERNANDEZ, dominicana,
Mayor de edad, casada, provista %
de la cedula de identidad y electoral

Electoral No. 001-0120787-6,
Domiciliada y residente en la
Calle Madrigal No. 2, de la
Urbanizacion Lomas de Arroyo-
Hondo, de esta ciudad.

2
z

3.-FELIZ ALEXIS JIMENEZ GOMEZ,
Dominicano, mayor de edad, -
Soltero, cedula nimero 001-
0728172-7, domiciliado y residente
en la Av. Caonabo No. 74, Edificio
Ericarol IV, apartamento 2-B
Sector Mirador Sur, de esta ciudad.




4.-DANNY JIMENEZ GOMEZ, dominicano, (S5 5 r\

Mayor de edad, soltero, provisto de la [lc > | QZ/H ety

de la cedula de identidad y electoral <= \ ¢ 7 q‘ﬁl’“’{

y electoral nimero 001-0855884-9 \ ’ MATRICULA 2962 ”/\. / \
0825884-9, domiciliado y residente N, a9 F

en la calle Peatén No.7, de la Urbanizacién S =

Invi, Kilometro 7 y medio de la carretera W\ 7/’82?
Sanchez, de esta ciudad. 1 1 7

T by

TOTAL, DE ACCIONES Y VOTOS 1,000 1,000 F KT G

RUBEN NAFTALI JIMENEZ GOMEZ.

Y
LbnelO 4
MILDRED EUFEMIA JOSEFINA PEREZ FERN EL.
FE[‘IX ALEXIS JIMENEZ GOMEZ, DANNY JIMENEZ GOMEZ




1.~ RUBEN NEFTALI JIMENEZ GOMEZ, dominicann, mayor de edad,
g comerciante, provisto de la cédula de i1dentidad y electo-
. ral No,., 001-0134150-1, domiciliado y residente en la calle Madri-
: 2 de ls urbanizacién Lomas de Arroyo Hondo, de esta ciu-
Z.— MILDRED EUFEMIA JOSEFINA PEREZ FERNANDEZ, dominicana,
mayor de edad, casada, provista de la cédula de identidad vy elec-
* toral No. 001-0120787-6, domiciliada y residente en la calle Ma—
- No. 2 de la urbanizacidon Lomas de Arroyo Hondo, de esta
3.- FELIX ALEXIS JIMENEZ GOMEZ, dominicano,mayor de edad,

soltero,

3 Mirador Sur, de esta ciudad; v 4.— DANNY JIMENEZ GOMEZ,

 dominicano, mayor de edad, soltero,provisto de la cédula de iden-
y electoral No. DD1-0B258B4-9, domiciliado y residente en
la calle Peaton No. 7 de la urbanizacidon Invi, kilometro 7 y 172
la corretera Sanchez, de esta ciudad; en su calidad de accio-

de la razon social "INDUSTRIA NACIONAL DEL TONER, C. PDR
han decidido transformar dicha Comparnia en una Sociedad de
Responsabilidad Limitada (S.R.L.), de conformidad con lo estable-
cido por las leyes de la RepGblica Dominicana, especificamente la
Ley General de Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de
Responsabilidad Limitada bo. 479-08, de fecha 11 de diciembre del
2008, asi como por las estipulaciones contractuales contenidas en
estos Estatutos, sus modificaciones posteriores v las Resolucio—
nes qgue al respecto tomen las Asambleas Generales, para lo cual
consienten en suscribir el siguiente Proyecto de Transformacion:-

" INDUSTRIA NACIONAL DEL TONER, C. POR A.", [5F
EN UNA SOCIEDAD DE RESPONSABIL [DAD =1
LIMITADA (S.R.L.)

PROYECTO DE TRANSFORMACION DE LA RAZON SOCIAL =ﬂ' f}\
i,

QUIENES SUSCRIBEN: o

cédula No. 001-0728172-7, domiciliado y residente en
Caonabo No. 74, edificio Ericarol 1V, apartamento 2-B,

ARTICULO 1.- DENOMINACION.- La Sociedad se denominag
DUSTRIA NACIONAL DEL TONER, S.R.L."

ARTICUAO 2.- TIPO SOCIAL .- La Sociedad ha adoptaddf
lidad de Sociedad de Responsabilidad Limitada (S.R.L.)

ESTATUTOS SOCIALES
CAPLTULD I

DENOMINACION - TIPO SOCIAL
OBJETO -~ DOMICILIO SOCIAL -~ DURACION - SELLO

B




fpresentes Estatutos a que estaran sometidos los propietarios de
las cuotas sociales.

ARTICULO 3.- OBJETD.- La Sociedad se dedicara principalmente
manufacturar y comercializar cartuchos para impresoras y copia—
asi como a realizar cualquier otra actividad de licito co-
mercio relacionada con su ocbjeto principal; dichas actividades
podran ser desarrolladas por la sociedad total o parcialmente, de
manera directa o indirecta, mediante su participacién en otras

sociedades con objeto analogo.

ARTICULO 4.- DOMICILIO SOCIAL.- El domicilio de la Sociedad
e establece en &1 local No. 8 del edificio El Salvador, ubicado

en la Av. 27 de Febrero No. 674 del ensanche Renacimiento, de
esta ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la
Republica Dominicana. La Berencia de la Sociedad podra trasladar
el domicilio social a cualgquier otro lugar dentro o fuera de la
ciudad de Santo Domingo o del Distrito Nacional, vy también podra
establecer sucursales, agencias o delegaciones dentro y fuera del
territorio nacional, y suprimirlas cuando lo estime conveniente

al interés social.

ARTICULD 5.- DURACION.- La duracion de la Sociedad es inde-
finida; podra disolverse en los casos y con las formalidades es—
tablecidas en la Ley gue rige la materia y en estos Estatutos.

ARTICULO &.— SELLO.- La Sociedad adoptard un sello del tipo
que dispungahla Gerencia, el cual llevara la siguiente leyenda:
'INDU?TR[A NACIONAL DEL TONER, S.R.L., Santo Domingo, Distrito
Nacipnal“.‘ﬂiqhbhgellu sersd utilizado en toda la correspondencia
o dgcumentaciGn gue expida la Sociedad a juicio de la Berencia. .

=
§ (s BNV [ =5
N 4“3-:;/ CAPITULOD I1

; + ) DE/LOS APORTES, CAPITAL SOCIAL Y
Lo, W 7 PRESTACIONES ACCESORIAS

\ et -
T 8 n 7
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ARTICULO 7.- CAP1TAL SOCIAL.- El Capital Social Autorizado
de la Sociedad se fija en la suma de CIEN MIL PESDS ORD DOMINICA—
NOS (RD$100,000.00), integramente aportado y pagado, dividido en
MIL (1,000) CUOTAS SOCIALES, iguales, acumulables e indivisibles,
enteramente suscritas y pagadas, con un valor nominal de CIEN PE-
505 DRD DOMINICANDS (RD$100.00) cada una, numeradas consecutiva-
mente del UNO (1) al MIL (1,000), ambos inclusive. Dicho Capital
esta compuesto por los aportes en rnumerario gue han realizado los

SOCiO0s.

presentes Estatutos, las cuotas sociales estaban divididg
siguiente manera:

1.-RUBEN NEFTALI JIMENEZ GOMEZ, propietario de
TREINTA (730) CUOTAS SOCIALES de CIEN PESOS OROD DOMINI

]




100.00), equivalentes a la suma de SETENTA Y TRES MIL PESOS ,4DR2
DOMINICANDS (RD$73,000.00) . ——— == === e —f=s

Z.— MILDRED EUFEMIA JOSEFINA PEREZ FERNANDEZ, prnpietarisﬁég’ il
DOSCIENTAS SESENTA Y OCHD (268) CUDTAS SOCIALES de CIEN PESDS hBU-
DOMINICANOS (RD$100.00), equivalentes a la suma de VEINTISEIS MID.
OCHOCIENTOS MIL PESOS ORD DOMINICANDS (RD%24,800.00).-——-—————————- N

3.— FELIX ALEXIS JIMENEZ GOMEZ, propietario de UNA (1) CuUOTA
SOCIAL eguivalente a la suma de CIEN PESOS ORO DOMINICANOS
ERDB LD DD o o e o e i et oo s o e e s o el i e e e o o it

4.~ DANNY JIMENEZ GOMEZ, propietario de UNA (1) CUOTA SOCIAL
eguivalente a la suma de CIEN PESOS ORO DOMINICANOS (RD%1D0.00).

TOTAL DE APORTES:
CIEN MIL PESOS ORD DOMINICANOS (RD$100,000.00)

Los socios gque suscriben estos Estatutos declaran de manera
expresa, gue dichas cuotas sociales han sido totalmente pagadas y
distribuidas en la forma arriba indicada.

ARTICULD B.—- AUMENTO DEL CAPITAL SOCIAL.- El1 Capital Social
podra ser aumentado, una o varias veces, por la creacion de nue-
vas cuotas sociales o por la elevacitn del valor nominal de las
ya existentes, sea como consecuencia de nuevaos aportes en dinero
o en naturaleza, incluida la aportaciéon de creéditos contra la So—
ciedad, como de la transformacibn de reservas o beneficios, o de
la revaluacion de activos.

PARRAFO 1.~ En los aumentos del Capital Social por la crea-
cién de nuevas cuotas sociales, cada socio tendra un derecho pre~
ferente a asumir un namero de cuotas proporcional a las que po-
sea. Cualquier socio podra ceder a otro socic el derecho de pre-
ferencia inherente a su cuota social. No habra lugar a derecho de
preferencia cuando €1 aumento se deba a la absorcion de otra s0-
ciedad o a la absorcién, total o parcial, del patrimonio escindi<
do de otra sociedad.

acta con o sin necesidad de reunitn presencial.
ningin caso podra la mayoria obligar a un socio a
compromiso social.

PARRAFD 111.- En caso de gue el aumento de Capits
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duzca por decision de Iahgsanbhééﬁﬁeneral Extraordinaria o por
. consulta escrita, dicha decision debera contar con 1a autoriza-
. cidn de socios gue represéhfén, por lo menos, las tres cuartas

salvo en el caso de que el

(3/4) partes de las cuotas sociales,
aumento de Capital se realizare por incorporacion de los benefi-
cios o de las reservas, en el cual bastara una mayoria de la mi—

tad (1/2) de las cuotas sociales. Sin embargo, si el aumento de
Capital se realizare por incremento del valor nominal de las par—
tes, la decisiton debera ser siempre unanime, MENOS en el caso de
que se hage integramente con cargo & las reservas o a 1los benefi-

cips de la Sociedad.

1 Capital se realizare total o

parcialmente por aportes en naturaleza, sera preciso que al tiem-
po de la convocatoria de la Asamblea General o de la consulta es-
crita, o del acuerdo unanime de todos los socios, se ponga a dis—
posicion de e=tos un informe de la Berencia en el gue S€ descri-
ban con detalle las apor taciones proyectadas, Ssu valoracitn, las
personas que hayan de efectuarlas, el nunero de cuotas sociales
que hayan de crearse, la cuantia del aumento del Capital y las
garantias adoptadas para la efectividad del aumento, segan la na-
turaleza de los bienes aportados. ademas, la decision de los SO~
cios debera contener 1a evaluacion de cada aporte en naturaleza,

de conformidad con la Ley.

ARTICULOD Z.- ggnggglgg_ng_ggngnL SOCIAL .- La reduccion del
Capital Social podra ser decidida por los spcios reunidos en
Asamblea General Extraordinaria o mediante consulta escrita o por
acuerdo unanime contenido en un acta con O sin necesidad de reu-
nion presencial. Cuando la reduccitn del Capital Social se pro-
duzca mediante la celebracion de la Asamblea General Extraordina-
ria o por consulta escrita, la decision que la autorice debera
contar con la aprobacion de socios gque representen, por 1o menos,
las tres cuartas (3/4) partes de las cuotas sociales. En ningan
caso se po&ra atentar contra la igualdad de los s0Cios. '

PARRAFD 1V.— 5i el aumento de

PARRAFO 1.— LOS eocios podran acordar excepcionalmenta':la
reduccion del Capital por debaijio del minimo legal, siempre Y
cuando dicha decision sea inmediatamente seguida de un aumento
del Capital hasta una cantidad igual © superior al minimo legal.
La eficacia de la decision que acuerde esta reduccidn guedara
candicionada a la ejecucion de la decision que apruebe el aumento
del Capital. En todo caso, habra de respetarse el derecho de pre-
ferencia de los sSOCiOs, sin gue en este supuesto haya lugar a su

supresion.

PARRAFD 11.— En caso de que haya un Comisario de Cuentas, se
lje comunicara el proyecto de reduccion del Capital con por lo me—
nos cuarenta y cinco (45) dias antes de la fecha en que 5e/,dfﬂfﬁxq
decidir sobre la reduccion del Capital. El Comisario dara .4ﬁ}f“& B
cer a los socios SU opinién scbre las causas ¥ condiciane/' S
reducclon.

.

PARRAFO 111.- Estara prohibida a la Sociedad la
las cuotas sociales de su propio Capital. S5in embargo,
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sitn gue haya autorizadeo una reduccion de Capital no motivada por,
pardidas, podra autorizar a l1a Berencia a comprar un numero r
terminado de cuotas sociales para anularlas. Ty

- o #
W0

CAPITULO ILL @

ARTICULO 10.- NATURALEZA DE LAS CUOTAS SOCIALES.- Las cuotas’ 0,87

saciales representan los aportes en dinera y en especie hechos

por los socios. No tendran el caracter de valores ni podran re-

presentarse paor medio de titulos negociables o anotaciones en
cuenta, ni denominarse acciones o intereses.

< S I
AR

ARTICULO 11. DERECHOS INHERENTES A LAS CUOTAS SOCIALES.— Ca-
da cuota social dard a su titular los derechos siguientes: a) EI
derecho a una parte proporcional en l1a distribucion de los bene- |
ficios vy en el activo sacial en caso de disolucién de l1a Socie-
dad; b) El derecho a voz y & un {1) voto en todas las delibera-
ciones de la Sociedad; c) Los derechos de informaciton y comunica-
cion que le otorga la Ley; Y d) Los demas derechos previstos en
la Ley vy en los presentes Estatutos.

ARTICULO 12.- OBLIGACIONES INHERENTES A LAS CUOTAS SOCIA-
LES.—- La propiedad o titularidad de una o mas cuotas sociales su-
pone la conformidad del propietario © titular con estos Estatu—
tos, asi como tambien su conformidad con las decisiones colecti-
vas que hayan sido adoptadas regularmente. Los titulares de las
cuotas sociales no tendran mas derechos que los establecidos en
estos Estatutos y en la Ley; en consecuencia, ni ellos ni sus he-
rederos, cbHnyuges, acreedores u otros causahabientes, podran por
ninguna causa inmiscuirse en la administracion de la Sociedad, ni
provocar la colocacion de sellos u oposiciones sobre sus bienes Y
valores, ni pedir su particion o licitacion.

ARTICULD 13.- RESPONSABILIDAD LIMITADA DE LOS SOCIOS.- Los
socios sbran responsables solamente hasta la concurrencia del
monto de las cuotas sociales que les pertenecen. En consecuencia,
no podran ser compelidos por ningun motivo, ni realizar aportes
adicionales a la Sociedad, ni restituir beneficios u otros, fondos
regularmente percibidos. S

ARTICULO 14.- INDIVISIBILIDAD DE LAS CUOTAS SOCIALES.-  L&s (o
cuptas sociales seréan indivisibles frente a la Sociedad, 1a cual :
no reconocers mas gque un solo titular por cada cuota. Paté_éigq—_um“
cer los derechos inherentes a sus cuotas sociales, los copfopie- sewr
tarios indivisos deberan designar uno de ellos para gue los ope-— oY,
presente ante la Sociedad. A falta de entendimiento, =1 copropie?’ L
tario indiviso mas diligente podra solicitar la designacion de un -
mandatario wmediante instancia elevada al Juez Presidente de la
Camara Civil y Comercial del Juzgado de Primera Instancia del
Distrito Nacional. 4 PRODWER.,

PARRAFD: En caso de desmembracién del derechg
sobre una cuota social, el derecho al voto per tenm
propietario para todos los asuntos que sean cCOompe
Asamblea Extraordinarias, ¥y al vsufructuario para
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ARTICULOD 15.- TRANSMISION DE LAS\CUQ CIALES.~ Las cuo-

: IEAbIBETEALTe, socios, entre

ascendientes y descendientes, ¥ port/via de sucesidh o en caso de
liquidacién de comunidad de bienes\ep;cqxﬁﬁﬁgﬁqénf
\\ =5

ARTICULO 16.- FORMALIDADES DE LA TRANSMISION DE LAS CUOTAS
SOCIALES.~ La cesion de las cuotas sociales debera ser constatada
por escrito. Se harad oponible a la Sociedad por el deposito de un
original del acto de cesitn en el domicilio social contra entrega
de una certificacion del deposito por parte de la Berencia.

PARRAFO 1: En los casos de transferencia de cuotas sociales
por sucesion o liguidacion de comunidad, ®1 interesado debera
depositar en la Sociedad los documentos que comprueben, de manera
definitiva, su calidad de sucesor o copropietario.

PARRAFO Il: La transmision de cuotas sociales no =e hara
oponible a los terceros, sino a partir de su inscripcidon en el
Registro Mercantil.

PARRAFO 111.- Las cuotas sociales no podran ser cedidas a
terceros extrafios a la Sociedad, sin el consentimiento de la ma-
yoria de los socios que representen, por lo menos, las tres cuar-—
tas partes de las cuotas sociales, conforme al procedimiento es-
tablecido por la Ley.

PARRAFO 1V.- El socio que se pProponga ceder sus cuotas so-
ciales deberad comunicarlo por escrito al Presidente del Conseio
de la BGerencia, guien a su vez lo comunicara a los socios, ha-
ciendo constar el namero o cantidad de las cuotas que pretende
transmitir, la identidad del adguiriente, el precio y demas con-
diciones de la transmision.

PARRAFB V.- En el plazo de ocho (8) dias contados a par tir
de dicha notificacién, la Berencia debera convocar a4 la Asamblea
a los socios o enviar una consulta escrita a éstos u obtener el
acuerdo wunanime de todos los socios, para decidir sobre el pro-
yecto de cesiéon de las cuotas sociales. La decisién de 1a Socie—
dad sera notificada al cedente mediante carta o correo electro-
nico con acuse de recibo.

PARRAFO V1: Si la Sociedad no hiciere conocer su decision
en @l plazo de quince (15) dias contado desde 1a notificacion del
proyecto de cesion, se reputara obtenido el consentimientoc para
la cesién,

PARRAFO V11: Autorizada la cesion, los socios podran optar
por la compra dentro de los diez (10) dias de notificada la-re
rida decision. S5i mas de uno ejerciera esta preferencigi
tas se distribuirsn a prorrata, y, si no fuese posi
tribuiran por sorteo.

PARRAFO VI1l: Si los socios no ejercieren la pngd
lo hicieren parcialmente, las cuotas sociales podran
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das por la Sociedad con utilidades o podra resolverse la _rseduc—
ciétn del Capital dentro de los diez (10) dias saguxenteS/éi plaéﬁ
del parrato anterior. (

CAPITULO 1V
DE LA SERENCIA DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 17.- NOMBRAMIENTO DE LA BERENCIA.- La uﬁﬁ"ﬁ;
administrada por unos o varios Gerentns, socios o no, q deberén e A

ser personas fisicas. Su nombramiento podra ser e5tatutaf\ﬁ arpu?
un acto posterior de la Sociedad, y tendra una duracion de“‘sef§
(&) anos. Los Gerentes podran ser reelegidos indefinidamente vy
ejerceran sus funciones mientras no hayan sido sustituidos.

PARRAFO 1: La administracion de la Sociedad se podra confiar
a un Gerente Ganico, a dos Gerentes, o a tres o mas Berentes que
constituyan un Consejo de Gerencia. La Sociedad tendra la facul-
tad de optar alternativamente por cualquiera de los modos de or-
ganizar la Gerencia, sin necesidad de modificacion estatutaria.

II: Se designa a través de estos Estatutos como Ge-
rente UﬂiCU de la Sociedad al socio RUBEN NEFTALI JIMEMEZI GOMEZ,
dominicano, mayor de edad, casado, comerciante, provisto de la
cédula de identidad y slectoral No. 001-0134130-1, domiciliado vy
residente en la calle Madrigal No. 2 de la urbanizacion Lomas de
Arroyo Hondo, de esta ciudad; por un periodo de seis (6) afos vy
con todos los derechos y obligaciones que la Ley y estos Estatu-
tos otorgan a la Gerencia. Dicho socio acepta las funciones que
le han sido conferidas y declara que no existe de su parte nin-
guna incapacidad o incompatibilidad legal que le impida asumir-—
las, en fe de lo cual suscribe los presentes Estatutos como Ge-
rente aceptante.

ARTICULD 18.- PODERES DE LA GERENCIA.- Frente a los socios

l1a Berencia podra llevar a cabo todos los actos de gestion nece-
sarios en interés de la Sociedad. Frente a los terceros, la Ge-
rencia estara investida con los poderes mas amplios para actuar,
en todas circunstancias, a nombre de la Sociedad, bajo reﬁé@va
de los poderes gque la Ley le atribuye expresamente a los socios.
Ademis de las facultades gque le confieren otros articulos de ‘es-—
tos Estatutos y sin que la siguiente enumeracion pueda conside-
rarse como restrictiva de sus poderes, la Gerencia tendra las.si- 71704
guientes atribuciones: ‘ FRSSASEAT S

a) Reglamentar y dirigir las operaciones de la Sociedad y el
trabajo de su personalgs

b) Nombrar los empleados de la Sociedad, acordar sus remune-
raciones v disponer la terminacidn de sus servicios cuando ln es—
time conveniente; ;



medios;

- ot Q
e) Recibir los pagnﬁ de tualesqu:era créditos de la Sociedad
y otorgar los corréspbndxgntpwﬂdéﬁcargos'
N

) Adquirir h;pdtgﬁaﬁnwpr;vileglcs ¥ garantias prendarias vy
de cualquier otra clasé“\tnn “‘rélacion a las operaciones de la So-
A ciedad; y cancelar y hacer radiar dichas hipotecas, privilegios v
otras garantiasg;

- 9) Vender, ceder, aportar, traspasar o permutar los bienes

4 de la Sociedad de cualguier naturaleza, muebles e inmuebles; con-—

3 venir los precios de dichos bienes, asi como las demids condicio—
nes de tales operaciones; recibir el pago de esos precios y dar
descargos por los mismos; donar dichos bienes;

b h) Pagar con los fondos sociales toda deuda exigible de la
. Sociedad, conceder créditos y efectuar avances;

i} Constituir hipotecas, prendas y garantias de cualguier
otra clase sobre los bienes de la Sociedad;

k- J) Tomar y dar en arrendamiento o en subarrendamiento y ad-
ministrar bienes muebles e inmuebles;

k) Librar, suscribir, aceptar, adquirir, ceder, descontar,
recibir u otorgar el endoso y gestionar el cobro de letras de
cambio, giros, pagarés a la orden y otros efectos de comercioc vy

F titulos;

.

8 1) Determinar la inversion y la colocacion de los fondos de
e los fondos disponibles; :
d m) Disponer respecto de la apertura ¥ func;onanzentn .de
‘7 cuentas en bancos y otras instituciones financieras, vy el arren~

damiento de cajas de seguridad; girar chegues, realizar retxros ¥
cualquier otra operacion bancaria o financieras g ¥

n) Depositar valores, titulos, piezas o documentos cdales-“
quiera en entidades o personas publicas o privadas v retirarlos;

f) Hacer aportes a otras sociedades, constituidas o en pro-.
ceso de constituciong

o) Representar a la Sociedad en justicia, sea como demandan—
te, demandada o interviniente; asi como otorgar aguiescencias b4
dsistimientos e interponer recursos en todas las materias v ju-
risdicciones; y al efecto, designar y revocar abogados y apodera-
dos especiales, y convenir sus retribuciones;

i

p} Trabar embargos y medidas conservatorias v ejercs
lesquiera otras vias de derrecho, asi como suspender y
estos procedimientos;.

: q) Perseguir las guiebras de los deudores cuando ‘v"
E cesario; autorizar concordatos y tomar cualguier medidd\

iﬁ vl




niente al interés social en esas quiebras y en 1¢a=4;2%{at;vas‘

previas de acuerdo amigable; ,qu %
r) Celebrar toda clase de contratos, 1nclu51v4ﬁ:umﬁromxérﬁ\ﬁfg

promesas de compromiso para arbitrajes, asi como tr?n; g;r, y
59 A
s) Otorgar poderes especificos para el EJEFCICfNQ&E~quﬂB,1O
varias de las atribuciones enumeradas, con la facultad e —susti-
tuirlos vy revocarlos.

PARRAFO: La Sociedad se encontraré comprometida por los ac-—
tos y actuaciones ejecutados por la Gerencia a‘dn si éstos no se
relacionan con el objeto social, a menos que pruebe que el terce-
ro tenia conocimiento de que el acto o actuacidn era extraso al
objeto social o gue no podia ignorarlo dadas las circunstancias.

ARTICULOD 19.- REMUMERACION DE LA GERENCIA.- La remuneracion .

de los Gerentes consistird& en una o varias de las siguientes:

a) Un sueldo por 1 desempedc de funciones técnico-adminis—
trativas de caracter permanente;

b) Una participacién en las ganancias deducida de los bene-
ficios liguidos y después de cubiertas la reserva legal v la es-
tatutaria, la cual no podra exceder del diez por ciento (10%Z) de
las referidas ganancias aplicadas al conjunto de Gerentes;

€) Una suma fija anual, a titulo de honorarios, por asisten-—
cia a las reuniones; y

d) Remuneraciones excepcionales para las misiones o los man-—
datos confiados a los Gerentes por la Sociedad.

ARTICULO 20.- CONVENCIONES CELEBRADAS POR UN GERENTE O POR
UN SOCIO CON LA SOCIEDAD.- La Berencia o el Comisario de Cuen—
tas, si,lo hubiere, presentarédn a la Asasblea o a los socios un
informe sobre las convenciones intervenidas directa o indirecta—
mente entre la Sociedad v uno de sus Berentes o uno de sus - so-
cios, dentro del mes de celebrada dicha convencion. Las disposi-
ciones del presente articulo no seran aplicables a las convencio-
nes relativas a las operaciones corrientes concluidas en condi-.
ciones normales.

PARRAFD 1: Los socios estatuiran sobre este informe. E1. Be= '<//];

rente o el socio interesado noc podra tomar parte de las delibera-
ciones y sSus cuotas sociales no seran tomadas en cuenta para el
calculo del gubrum ni de la mayoria. :

PARRAFDO 11: Si no hubiere comisario de cuentas, las
ciones concluidas por un Berente no socio deberan ser
previamente a la aprobacion de los socios.

PARRAFDO 111: Las convenciones no aprobadas producifs
efectos para el BGerente o para el socio contratante, si
lugar, quienes soportarédn individual o solidariamente,
el caso, las consecuencias perjudiciales gque produzca el

0 |




contrato para la Sociedad.

ARTICULD 21.- INES A LA GER .~ La Berencia no
podra, sin autorizacidn expres '!?uﬁﬁh" de los socios, realizar

ninguno de los actos siguientes:

a) Tomar en préstamo dinero o bienes de la Sociedad;

b) Usar bienes, servicios o creéditos de la Sociedad en pro-
vechao propio o de parientes, representados o sociedades vincu-
ladas;

c) Usar en beneficio propio o de terceros relacionados, las
oportunidades comerciales de gue tuvieren conocimiento en razon
de su cargo y que a la vezr constituya un perjuicio para la So-
ciedad;

d) Proponer modificaciones a los presentes Estatutos Socia-
les o adoptar politicas o decisiones gue no tengan por fin el in-
terés social, sino sus propios intereses o los de los terceros
relacionados;

e) Impedir u obstaculizar las investigaciones destinadas a
establecer su propia responsabilidad o de la otros ejecutivos o
gerentes en la gestion de la Sociedad;

f) Inducir a otros gerentes, en caso de gque los hubiere,
ejecutivos y dependientes o a los comisarios de cuentas o audito-
res, si los hubiere, a rendir cuentas irregulares, presentar in-
formaciones falsas u ocultar informaciong o

g) Presentar a los socios cuentas irregulares, 1nfnrna:xﬁnes
falsas u ocultarles informaciones esenciales; i
- &

h) Practicar actos ilegales o contrarios a los presentes Es—
tatutos Sociales o al intereés social, o usar su cargo para  obte-
ner ventajas indebidas en su provecho o para terceros relaciona-
dos en perjuicio del interés social; e

i) Participar, por cuenta propia o de terceros, en activida-
des en competencia con la Sociedad, salvo autorizacion expresa de
los socios. Cualgquier acto otorgado por la Gerencia en violaciéon
de lo aqui dispuesto seréd nulo ¥ los beneficios gue pudieren per-
cibirse perteneceran a la Sociedad, la cual ademas debera ser in-
demnizada por cualquier otro perjuicio que hubliere sufrido.

PARRAFO [: Los Gerentes estaran obligados a guardar reserva
respecto : >
cial a la gue tengan acceso en razon de su cargo y gue
no haya sido divulgada oficialmente por la Sociedad, sa
rimiento de cualquiesr autoridad pablica o judicial comg

PARRAFO 1Il: Estara prohibido a los Berentes,
socios, contratar, bajo la forma que fuere,
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ciedad o hacerse consentir por la misma un sobregiro, enk}%qenta‘%y&ﬁﬁgj

corriente o de otro tipo, o avalar por ella sus compromisps cef ), -

les de las personas morales que sean socios, al conyuge vy a~‘rq517m”
ascendientes y descendientes de las personas referidas en es
articulo, asi como a toda persona interpuesta.

ARTICULD 22.- RESPONSABILIDAD CIVIL DE LA GERENCIA.- Los Ge-
rentes seran responsables, individualmente o solidariamente, se-
gun sea el caso, frente a la Sociedad o frente a terceros, de las
infracciones a las disposiciones legales o reglamentarias aplica-
bles a la Sociedad de Responsabilidad Limitada, asi como de las
viglaciones a los Estatutos Sociales y de las faltas cometidas en
su gestidon.

PARRAFD 1: Si varios Gerentes han cooperado en tales hechos,
el tribunal determinarad la parte en gue contribuirad cada unoc en
la reparacion del dafo.

PARRAFD 11: Ademas de la accién en reparacion del perjuicio
personal sufrido por los socios, éstos podran intentar, indivi-
dual o colectivamente, la accién social en responsabilidad contra
los Gerentes. Los demandantes podran perseguir la reparacidon del
perjuicio integro sufrido por la Sociedad, la cual recibira el
pago de las indemnizaciones correspondientes.

PARRAFD III: En caso de que exista pluraridad de Gerentes,
aquellos que no hayan tenido conocimiento del acto o que hayan
votado en contra guedaran descargados de responsabilidad.

PARRAFO 1V: Los socios que representen al menos la wvigésima
parte del Capital Social podran, en interes comin, designar a sus
expensas & uno o mas de ellos para que los representen a fin de
ejercer, como demandantes o demandados, la accion social contra
el o los Gerentes. El retirc de uno o varios de esos socios de~la
instancia en curso, sea porque hayan perdido esta calidad o
porque hayan desistido voluntariamente, no tendrd efectoc sobre la
persecucibn de dicha instancia. o

PARRAFD V: Cuando la accibn social por uno O varios “socios viS
que actuen individualmente o en las condiciones previstas‘en . el
parrafo precedente, el tribunal solo podra estatuir si la Socie~ 7).
dad ha sido regularmente puesta en causa a travées de sus repre- 3
sentantes legales.

PARRAFO VI: Las acciones en responsabilidad previstas en es-
te articulo prescribiran a los tres (3) afos desde la comision
del hecha perjudicial, o, si éste ha sido disimulado, desde Ila
fecha de su revelacian. =

ARTICULD 23.- REVOCACION DEL BERENTE.- La designaci
de los Gerentes serd revocable por 1a decision de los sg
representen a mads de la mitad de las cuotas sociales. S
caciéon fuere decidida sin justa causa podra dar lugar a
en reparacliéon en daRos Yy perjuicios. Ademas, el Gerente

i
i
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terceros. Esta prohibicitn se aplicara a los representantes lega- .7/
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revocado a requerimien\ﬁ%ﬁﬁVmﬁiid&fet‘scciu, mediante decisian
judicial motivada en causa legitima.

. U imin ¢
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CAPTTULO V
DEL CONTROL DE LA SOCIEDAD
ARTICULO 24.- NOMBRAMIENTO DE UN COMISARIO DE CUENTAS.- L3

Sociedad podréd nombrar uno o varios comisarios de cuentas si  al
cierre de su Ultimo ejercicio social tuviere un balance igual o
superior a cinco (5) veces su Capital Social o un monto de ganan-
cias igual a las dos terceras partes de su Capital Social, antes
de la deducciton de los impuestos.

PARRAFD 1: No obstante lo anterior, €1 o los socios que re-
presenten al menos la décima parte del Capital Social podra siem-
pre demandar en referimiento la designacién de un comisario de

cuentas.

PARRAFD 11: En los casos en que la Sociedad designe comisa-
rios de cuentas, éstos seran elegidos por los soCcios para un  pe-
riodo de tres (3) ejercicios sociales y estaran sujetos a las
mismas rcondiciones de calificacion profesional, incompatibilida~-
des, poderes, funciones, obligaciones, responsabilidades, suplen-
cias, recusaciones, revocaciones y remuneraciones previstos en la
Ley para los comisarios de cuentas de las sociedades anOnimas.

ARTICULD 25.- DERECHO DIRECTO DE CONTROL DE LOS SOCIOS.- To-
do socio no Gerente podré, dos veces por afo, plantear a la BGe-
rencia las preguntas sobre los hechos gue, por Su naturaleza,
puedan comprometer la continuidad de la explotaciéon social. La
Gerencia debera transmitir copia de las preguntas y las respues-
tas al comisario de cuentas, si lo hubiere. -

PARRAFO 1: Uno o mas socios que representen por lo meros. la
vigésima parte del Capital Social, sea individual o colectivamen—
te, podr& demandar en referimiento, habiendo citado previamente
al Gerente, la designacion de uno © mas expertos encargados de
presentar un informe sobre una o0 varias gestiones u operaciones.

PARRAFD II: Si la demanda fuese acogida, la decisido del
tribunal determinard el alcance la gestién y los poderes del ‘o
los expertos. Las costas podran ponerse a cargo de la Sociedad.

PARRAFO 111: El1 informe del experto se depositara en la Se-
cretaria del tribunal apoderado y el Secretario del mismo se en-
cargara de comunicarlo al demandante, a lo= comisarios de cuen—
tas, si los hubiere, v a los Gerentes, ¥ sera anexado al informe
que preparen los comisarios de cuentas, si los hubiere, para la
praxima Asamblea General. 2

ARTICULD 26.— EXPERTICIO CONTABLE.- Todo socio cuys
pacién represente por lo menos el cinco por ciento (5% )
tal Social, tendré =1 derecho de conocer en cualguier
condicidn econémica v las cuentas de la Sociedad. Pa
este derecho el socio interesado deberéa otorgar manda?
varios contadores pablicos autorizados para realizar la




gacién correspondiente. El informe rendido por los contadores | =A?{EQ',
thia: VS

blicos autorizados soleo tendrd un valor informativo para lds: per—
sonas a cuyo requerimiento se formule y no podra ser aducigo’ como
base juridica u oficial en ningan caso, salvo el caso de er ita-
je, en el grado que autorice la Ley. W
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CAPITULO VI
DE LA TOMA DE DECISIONES

ARTICWLO 27.- SOBRE LAS DECISIONES COLECTIVAS.- Todas las

decisiones colectivas de la Sociedad seran tomadas por los socios
reunidos en Asamblea o por consulta escrita, o por el consenti-
miento de todos los socios contenido en un acta con o sin necesi-
dad de reunién presencial. Los acuerdos y resoluciones tomadas
regularmente obligarén a todos los socios, incluso a los disiden-
tes, asuntes e incapaces.

PARRAFD I: Por excepcitn, las decisiones sobre la gestion vy
cuentas anuales deberin acordarse obligatoriamente en Asamblea
cuanda asi lo requiera el o los socios gue sean titulares de la
mitad o mas de las cuotas sociales o que constituyan 1a cuarta
parte de los socios y sean propietarios de la cuarta parte de las
cuotas sociales, por lo menos.

PARRAFO 11: Los socios podran resolver, reunidos en Asam—
blea o por consulta escrita, o por el consentimiento unanime de
todos los socios contenido en un acta, cualquier asunto que no
haya sido prevista en la Ley o en estos Estatutos.

ARTICULO 28.- CONSULTAS ESCRITAS.- En caso de consulta por

escrito, la Gerencia debers notificar a todos los socios mediante
comunicacién fisica o electrénica con asuse de recibo, o por via
ministerial, el texto de las resoluciones propuestas, los docu-—
mentos necesarios para la informacién de los socios y la indica-
cién del pla%o gue tendran los mismos para responder. Los socios
dispondran de un plazo minimo de guince (15) dias contado desde
la fecha de recepciétn del proyecto de resolucion, para emitir sa
voto por escrito,

PARRAFD: E1 voto emitido por cada socio debera ser formul ado
por escrito y remitido a la Gerencia en cualquiera de las modali-
dades establecidas para la comunicacion de la consulta escrita,
La Gerencia levantaréd un acta a la cual se anexara la respuesta
de casa socio.

ARTICULO 29.- CONSENTIMIENTO DE LOS SOCIOS CONTENIDO EN AC—
IAS.~ Salvo para el caso de la asamblea gue deba conocer del in-
forme de gestién anual y de los estados financieros auditados,
los socios podran tomar cualguier decisién colectiva sin e 3
dad de reunirse en asamblea si todos estuvieren un:’mime
acuerdo con dicha decisién. El1 consentimiento unanime sﬁgr'*
r4 en un acta gue debera ser suscrita por todos lo=s soqFy
sin necesidad de reuniédn presencial.

ARTICULO 30.- CONVOCATORIA DE LAS ASAMBLEAS O JUNTERN
i

2 ol Roer




i' 5

( C 1; f I i 4 1
siguientes personas podran convocar a los socios:a las .asépb%#as
generales: A \ ,pff

G MATRCUA 2962 A7)

a) La Berenciaj; S Oqjxr
K-"‘--_.P..'-.-r.‘,'-'."’
b) E1 comisario de cuentas, si lo hubiere, para las asam—
bleas generales extraordinarias, cuando lo juzgue necesario; para
las ordinarias especiales, cuando la Berencia omita hacerlo, ¥y en

caso de urgenciaj;

c) El o los socios que sean titulares de la mitad o mas de
las cuotas sociales o mas gue constituyan la cuarta parte de los
socios vy sean propietarios de la cuarta parte de las cuotas so-

ciales; vy

d) Cualgquier mandatario de uno o varios socios designado por
auto del juez de los referimientos correspondiente al domicilio
social de la Sociedad.en virtud de una demanda incoada a tal fin.

PARRAFD 1: Las convocatorias de las asambleas se haran me-
diante comunicacion fisica o electronica con acuse de recibo, ©
por acto de alguacil, quince {15) dias por lo menos antes de la
fecha de la reunién, salvo para el caso de las asambleas gue de-—
ban conocer de los proyectos de cesion de las cuotas sociales, en
@] cual el plazo minimo de la convocatoria sera de cinco (3)
dias. La convocatoria debera indicar el orden del dia v 1a fecha,
hora y lugar en que se celebrara la reunion. Todo socio tendra
derecho a exigir que las convocatorias le sean enviadas por fax o
por correo electrénico, en adicién a cualguier otro medio de no-
tificacian escogido por la o las personas Que le hayan convocado.

PARRAFD 11: Las asambleas tendran lugar en el domicilio < so-
cial o en cualquier otro lugar del territorio nacional que se in-
dique en el aviso de convocatoria. Sin embargo, toda asamblea es-—
tars validamente constituida sin necesidad de convocatoria ni de
plazo, vy en cualguier lugar, si todos los =ocios se encuéntren
presentes o reprentados. i

ARTICILD 31.- ORDEN DEL DIA.- La agenda u orden del dia dey
la asamblea serd redactada por la persona O personas que la con—
vaquen. Toda proposicién gue fuere una consecuencia directa de la
discusian provocada por un punto del orden del dia, debera ser
sometida a votaciéon. También se deberd incluir en la agenda cual-
quier tema que sea solicitado por socios que representen por lo
menos la cuarta parte de las cuotas sociales, siempre y cuando el
tema sea compatible con la naturaleza de la asamblea.

ARTICULO 32.- INFORMES PREVIOS.- Los socios podran soli

por escrito, con anterioridad a la reunion de la asamblea €
balmente durante la misma, los informes o aclaraciones gy
men pertinentes acerca de los asuntos comprendidos en [f§
del dia. La Berencia estara obligada a proporcionar esOg i
o aclaraciones, en forma oral o escrita de acuerdo con
vy la naturaleza de la informacidn solicitada, salvo en
en gque, a juicio de la propia Gerencia, la publicidad
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formacién perjudigue los intereses sociales. Est&;“eﬁtsgciéni no
procederd cuando la solicitud esteé apoyada por socids, gue' repre-

senten, al menos, la décima parte del Capital Socizlv’lk i
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ARTICULD 33.- REPRESENTACION Y VOTO.- Cada socio tendra de-
recho a participar en las decisiones y dispondra de un numero de
votos igual a la cantidad de cuotas sociales que posea. Todo so-
cio podra hacerse representar por otro socio o por su conyuge o
por un tercero. El mandato de representacion se otorgara para una
sola asamblea. Sin embargo, podra otorgarsele para dos asambleas
que se celebren el mismo dia o en un lapso de siete (7) dias. EI
mandato conferido para una asamblea valdra para las asambleas su-
resivas convocadas con el mismo orden del dia.

PARRAFO 1: Tanto en las asambleas como en las consultas es-
critas, las decisiones se adoptaran con el vote del socio o los
socios que representen mas de la mitad de las cuotas sociales. S5i
no pudiera obtenerse esta mayoria, los socios seran convocadog.”
nuevamente y las decisiones se adoptaran por Ja mayoria de los
votos emitidos, sin importar el namero de los votantes, excepto
en los casos en que la Ley ordena una mayoria especial.

PARRAFO II: La modificacion de los Estatutos podréa ser deci-
dida unanimemente con el voto de los socios gue representen, por
lo menos, las tres cuartes partes de las cuotas sociales.

ARTICULD 34.- TIPOS DE ASAMBLEAS.- Las MAsambleas o Juntas
podran ser Ordinarias o Extraordinarias.

PARRAFD 1: Sera competencia de la Asamblea o Junta General
Drdinaria deliberar o decidir sobre los siguientes asuntos:

a) La aprobaciétn de los estados financieros v la distribu-
cién total o parcial de los beneficios acumulados; ;

b) E1 nombramiento vy la revocacion de los Gerentes, de ‘los
Comisarios de Cuentas, si los hubiere, asi como el ejercicio de
la accién social de resposabilidad contra cualguiera de ellosg

c) La autorizacion a los Berentes para el eijercicio, | por
cuenta propia o ajena, de actividades concurrentes con el  objeto
social o de convenios a través de los cuales se obtenga un . bepe-
ficio personal directo o indirecto; ¥

d) Cualguier otro asunto gue no sea competencia de la Asam—
blea General Extraordinaria. ; :

PARRAFO 11: La Asamblea o Junta General Ordinaria/j
reunira sin necesidad de convocatoria dos (Z) meses df
cierre del afo socialj; si el dia fijado para la reunid
feriado, la misma se celebrara el praximo dia habil.

PARRAED III: Serd competencia de la Asamblea © Junt

3
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Extraordinaria:

a) La modificacion de estos Estatutos Socialesy O
b) E1 aumento y la reduccion del Capital Sociali™
c) La transformacion, fusion o escision de la Sociedad; v
d) La disolucion de la Sociedad.

PARRAFO 1V: No obstante lo anterior, los socios podran de-—
cidir sobre todos los asuntos atribuidos & las Asambleas Ordina-
rias o Extraordinarias, sin necesidad de éstas, mediante consulta
escrita o por el consentimiento de todos los socios contenido en
un acta o sin necesidad de reunion presencial, salvo en los casos
sefalados en el parrafo 1 del articulo 27 de estos Estatutos.

ARTICULOD 35.- MESA DE LA ASAMBLEA Y ACTAS.- La Asamblea de
los Socips sera presidida por el Presidente de la Berencia, O por
quien haga Sus vVeces. En todos los casos en gue las Asambleas
csean convocadas por los Comisarios de Cuentas, =i los hubieren,
seran ellos mismos guienes deberan presidirlas.

PARRAFD I: Toda deliberacion de la Asamblea de los Socios
serd constatada por un acta que indigue la fecha, hora ¥y el lugar
de la reunitn, 1 nombre, las generales y 1a calidad del Presi-
dente, los nombres Yy generales de los socios presentes o repre-
sentados, asi como de los mandatarios de éstos con indicaciodn del
numero de cuotas sociales pertenecientes a cada uno, los documen-—
tos e informes sometidos a la Asamblea, un resumen de los deba-
tes, los textos de las rescluciones propuestas y el resultado de
las votaciones. :

PARRAFO 11: Las actas deberan ser aprobadas por la propia
Asamblea #1 final de la reunitn, ser redactadas en idioma e=spancl
vy asentadas en un registro especial conservado en el domigilio
social. Tendran fuerza ejecutoria a partir de la fecha de 'su e dd =8
aprobacién. Las mismas zeran firmadas v certificadas por los, bBe- 3
rentes v, en su caso, por el Presidente de la sesion. \ W 142021704

PARRAFD 1IIl: Los socios titulares de mas de la vigesima par-
te de las cuotas sociales podran reguerir a los Gerentes la pre-
sencia de un Notario Pablico para gque jevante acta auténtica de
lo acontecido en 1a Asamblea, siempre ¥ cuando lo soliciten al
menos cinco (5) dias antes de su celebracion. Los Gerentes esta-
ran obligados a cumplir con este requerimiento. Los honorarios
notariales en este caso estaran a cargo de 1a Sociedad. 5}3
notarial no sera sometida a la aprobacion de la Asamblea g "
ta misma fuerza vinculante y ejecutoria que el acta de/k
blea General.

.

PARRAFO IV: Las copias o los extractos de las acx;j
deliberacionesz de los socios seran certificadas valida 9




nanciera de la Sociedad, los resultados de las operaciones y “los
cambios en el patrimonio, v en los flujos de efeitxw? s O

PARRAFO 111: Los estados financieros audltadas ¥, el’ 1ﬁfbrne
de gestién anual deberan ser comunicados a los saciqs et ar en
el domicilio social a la disposicion de los Cu-isarlus de - Cuen—
tas, si los hubiere, por lo menos quince (15) dias antes de 1la
celebracidn de la Asamblea BGeneral de los Socios llamada a esta-
tuir sobre dichos estado e informe.

ARTICULD 3B.- RESERVA LEGAL .- La Sociedad debera separar
anualmente una reserva no menor del cinco por ciento (5%) de las
ganancias realizadas y liguidas arrojadas por el estado de resul-
tado del ejercicio anterior. Esta separacidn anual deiarad de ser
obligatoria cuando el fondo de reserva alcance =1 diez por ciento
(10%) del Capital Social.

ARTICULO 39.- DIVIDENDOS.— La Asamblea General, despugs de

la aprobacitn del informe de gestion anual, podra decidir sobre
la distribucién de dividendos en efectivo, en especie o en cuotas
sociales. Los dividendos deberan provenir de los beneficios acu-
mulados al cierre del ejercicio mostrado en los estados financie-—
ros auditados includos en 1 informe de gestion anual. La distri-
bucién de lols dividendos debera hacerse en un plazo maximo de
nueve (7) meses despuées de su declaracidn en la Asamblea y basado
en un flujo de efectivo que evidencie que con Su pago no se vio-
lan los acuerdos con los socios ni se afectan intereses de los
terceros acredores de la Sociedad.

PARRAFO: Salvo el caso de reduccion de capital, no se podra
hacer ninguna distribucién a los socios cuando los capitales pro-
pios sean o vengan a ser, despu#s de tal distribucion, 1nf!ridre5 " Fo N
al monto del Capital Suscrito y Pagado, sumentado con las reser— y o)
vas que la Ley o los Estatutos no permitan distribuir. = =

DE LA TRANSFORMACION, FUSION, ESCISION, "
DISOLUCION Y LIGUIDACION BT

ARTICULO 40.- DIVIDENDOS.- La transformacion de la Sociedad

de Responsabilidad Limitada en otro tipo de sociedad serd decidi-
da por la mayoria reguerida para la modificacion de los Estatu-
tos. La transformacién en una Empresa Individual de Responsabili-
dad Limitada (E.1.R.L.) resultara de la adquisicién de parte de
un socio, gque sea persona fisica, de todas las cuotas sociales vy
del cumplimiento de las formalidades establecidas por la Ley para
la transformacion.

PARRAFO 1: La transformaciéon de la Sociedad debe?f
bada por los socios, reunidos en Asamblea General Exﬁ;-
o por consulta escrite o por el consentimiento de A
cios contenido en un acta con o sin necesidad de re
cial, previa ponderacién del balance especial y del
Comisario de Cuentas, =i lo hubiere, los cuales debe

18




un solo Gerente. En caso de ligquidacitn de la !
certificadas por un solo ligquidador.

DEL g-_lmm M.. CUENTAS, \;_*,,
AFECTACION Y REPARTICION DE LOS BENEFICIOS

ARTICIRDO 36.— EJERCICIO SOCIAL .- El ejercicio social sera
anual vy coincidira con 21 afo natural. Por excepcidon, el primer
ejercicio social comprendera desde el dia de la matriculacion de
la Sociedad en =l Registro Mercantil, hasta el dltimo dia del
mismo afo natural.

ARTICULO 37.— CUENTAS SOCIALES.- La Gerencia debera, al cie-
rre de cada ejercicio, preparar los estados financieros de la So—

ciedad vy el informe de gestion anual para el ejercicio transcu-
rrido.

PARRAFO 1: Lo= estados financieros deberan reflejar la si-
tuaciétn financiera de la Sociedad, los resultados de sus opera-
ciones, los cambios en su patrimonio v los flujos de efectivo, de
conformidad con los principios y normas contables establecidos
por el Instituto de Contadores Pablicos Autorizados de la Repo-
blica Dominicana.

PARRAFOD 11: El informe de gestiom anual debera contener 1lo
siguiente:

a) Los estado financieros auditados de la Sociedad;

b) La descripcién general del negocic y los factores de
riesgo que lo afectan;

c) Los lugares donde opera la Sociedad;

d) Los procesos legales en curso;

e) Un andlisis de la situacion financiera y de losg resul tar )

dos de las operaciones;

¥) Los motivos vy las justificaciones de los cambios conta-
bles, si los hubiere, ¥ la cuantificacidon de los mismos; ;

g) La descripcitn de las inversiones realizadas y la forma
en gque se hicieron los aportes;

h) Los estados finacieros auditados de las Sociedades subor-—
dinadas, s5i las hubiere, con una descripcion de las operaciones
relacionadas;

i) Los nombres de los Gerentes v de los Comisar 1045
tas, =i los hubiere; v

J) La descripcibn de los hechos ocurridos entre
cierre del Ejer:icio v la fecha de preparaciﬁn del
gestion

|
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que el activo neto sea por lo menos igual aIXCap;t;idébc}al Sus—
crito y Pagado. AN IS

s
— o

PARRAFO 11: La transformacitn se har& constar en escritura
publica o privada que se inscribira en el Registro Mercantil v
gue contendré, en todo caso, las menciones exigidas por 1la Ley
para la constitucion de la sociedad cuva forma se adopte, asi
camo el balance y el informe referidos en el parrafo anterior.

PARRAFDO III: Quince (15) dias antes de la fecha de celebra-
citin de la Asamblea General Extraordinaria gue deba conocer de la
transformacion o de la consulta escrita o del acta en gue conste
el consentimiento de todos los socios, deber& publicarse en un
periddico de amplia circulacion nacional un extracto con las es-
tipulaciones mas relevantes del proyecto de transformacion, en el
que se indicaréd gue este Gltimo, 21 balance especial y el informe
del Comisario de Cuentas, =i lo hubiere, estaran a disposicion de
los socios en la sede social, durante el indicado plazo de quince
(15) dias.

PARRAFO 1IV: La transformaciétn podra ser revocada si no se
inscribiera en 21 Registro Mercantil dentro del mes que siga a la
resolucién de la Asamblea que la decida, gquedando, en este caso,
sin ningun efecto. Sin embargo, este plazo podra ser suspendido
en caso de gue haya necesidad de reembolsar a los socios sus cuo-
tas sociales.

PARRAFO V: Para el caso de la transformacion de 1la Sociedad
en una Empresa Individual de Responsabilidad Limitada (E.I.R.L.),
el socio Gnico debera comparecer ante Notario a prestar las de-
claraciones establecidas en la Ley.

PORRAOFD VI: La resolucién o decision de transformacion de la
Sociedad en otro tipo social sé6lo obligara a lo socios gue hayan
votado a su favor; los socios gque hayan votado negativamente o

los atisentes quedaran separados de la Sociedad siempre que, en un .

plazo de quince (15) dias contados desde la fecha de la,  resolu-

cién de transformaciéon, no se adhieran por escrito a la  mismas.
Los socios que no se hayan adheridos obtendran el reembolso de

sus cuotas sociales con arregloc a la Ley.

PARRAFD VII: En todo caso, la transformacion no entrafara“la .

creacitn de una persona moral nueva.

ARTICULD 41.- FUSION.- La Sociedad podra, por via de fusion,
transmitir su patrimonio a otra Sociedad existente o a una nueva

Sociedad que se constituya. La fusion implicara:

a) La disolucién sin liguidacion de la Socie
saparecerd, y la transmision universal de su patr
ciedad beneficiaria, en el estado en gue se encuefl®fy
de la realizacion definitiva de la operacion; y

b) Simultaneamente, para los socios de la So
quisicién de la calidad de socios de la Sociedad bens® 2!
las condiciones determinadas por el contrato de fusion; quedando
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ARTICULD 42.- ESCISION.- La Sociedad podra tggbi\h'r;*por Lvia
de escision, transmitir su patrimonio, © parte d'{;mﬁ$Mﬂ:-ﬁ-afras
cociedades existentes O nuevas. La escision implidgrés. o
g
a) La extinciéon de la Sociedad con division de su patrimonio
en dos o mas partes, cada una de las cuales se traspasa en blogue
a otra Sociedad de nueva creacion o es absorbida por una Sociedad

ya erxistente; o

b) La segregacion de una o varias partes del patrimonio de
una Sociedad sin extinguirse, gue traspase en blogue lo segregado
a una o varias sociedades de nueva creacibtn o ya existentes; que-
dando establecido que la fusion podra realizarse entre sociedades
de diferentes clases.

ARTICULD 43.- DISOLUCION.- La Sociedad podra disolverse:

a) Por resolucitn de la Asamblea General Extraordinaria o
por consulta escrita o por el consentimiento de todos los sSoOcios
contenido en un acta o sin necesidad de reuniton presencial, adop-
tada de conformidad con los requisitos y la mayoria establecidos
por la Ley;

b) Por la conclusién de la empresa que constituya su obijeto,
la imposibilidad manifiesta de desarrollar el objeto social, o la
paralizacion de la Berencia de modo que resulte imposible su fun-
cionamientos

c) Por falta de ejercicio de las actividades que constituyan
el obieto social durante tres (3) afos consecutivos;

d) Pol consecuencia de pérdidas que dejen reducido el patri~
monio contable a menos de la mitad del Capital Social, a np ~Ser
gue esto se aumente o se reduzca en la medida suficiente;

e) Por la adquisicion de parte de un socio gue sea ung per—
sona moral, de todas las parte sociales; y

¥) Por cualquier otra causa indicada gxpresamente en estos
Estatutos Sociales.

PARRAFD 1: La Sociedad de Responsabilidad Limitada {S.R.L.)
no ce disolver& por la interdiccion o la gquiebra de uno de sus
socios ni tampoco por su muerte.

PARRAFDO II: En caso de muerte de uno de los soci
ta sociales de su propiedad se transmitiran libremen
rederos vy al conyuge supeérstite comin en bienes, si
segun las reglas del derecho comun para las sucesiongs
liquidaciéon de la comunidad matrimonial.
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sica de todas las cuotas sociales no entrafars 1a disolurien de
la Sociedad sino su transformacion en una Empresa Individual de
Responsabilidad Limitada (E.I1.R.L.). Si en el plazo de dos (2)
amos no se ha realizado el proceso de transformacion, ni el name-
ro de socios ha sido aumentado al minimo legal de dos (2). enton-
ces la Sociedad debers disolverse y liquidarse. Cualguiera que
tenga interés legitimo podra demandar la disolucion por ante la
Camara Civil y Comercial del Juzgado de Primera Instancia del do-
micilio de la Sociedad.

PARRAFO 1V: La adguisicibn por un SOCiO gue sea persona mo-
ral de todas las cuotas sociales producird la disolucion mediante
la transmision universal del patrimonio de la Sociedad al! socio
unico, sin gue haya lugar a liguidacion. Lo anterior no ocurrira
si dentro del plazo de dos (2) afRos el namero de socios se aumen-—
ta al minimo legal o si todas las partes sociales son adquiridas
por una persona fisica.

ARTICULO 44.- LIGUIDACION.- En caso de disolucion de la So—

ciedad, los socios nombraran unpo o més liguidadores gue podran
ser sSocios o no, para que procedan a liquidar la Saciedad con
arreglo a la Ley.

PARRAFO 1: E1 nombramiento de los liguidadores dara fin a
los poderes de los Gerentes, quienes habran de rendir cuenta de
su gestion a la Asamblea General, vy haran entrega a la misma de
las cuentas, libros y documentos sociales.

PARRAFD II: La liguidacion se efectuara de acuerdo con la
Ley. El producto neto de la liquidacian se empleara en primer lu-
gar para reembolsar el importe de las cuotas sociales que no se
hayan reembolsado. El excedente se distribuiréd entre los socios
en proporciéon al porcentaje de cuotas spciales gue a cada uno-le
pertengzca.

PARRAFD 111: Los socios seran convocados al final de la Jli=s
quidacion para estatuir sobre la cuenta definitiva, sobre el des-
cargo de la gestion de los liguidadores ¥ la finalizacion de =g
mandato para comprobar el cierre de la ligquidacion. ' :

CAPITWLO IX
DE LAS CONTESTACIONES Y GASTOS

ARTICULD 45.- IONES.~ La interpretacion o la apli-
cacion de los presente Estatutos, asi como todo conflicto que
pudiera surgir durante la vida de la Sociedad o de su liguida-
ciétn entre los socios vy la Sociedad o entre los socios y la Ge—
rencia, o entre la Sociedad y 1a Gerencia, o entre los soci %
gue se refieran a asuntos spciales, seran de la competen;@i%§73
clusiva de los tribunales de la jurisdiccion donde se @G
el domicilio social y estaran regidos por las leyes de
blica Dominicana. ’

ARTICULO 36.— GASTOS.- Los gastos, derechos ¥ honor oy

N

Py

@

w‘"v-"t‘! £

3
%
1
%




o

¥ o W\
AP

“ TR 1

\

(SPHN _cn_-a:';-fs
N S ,;,;V'CZ_H,
constitucitn de la Sociedad seran soportados por 1¢kmi§m§mfglcéﬁ—

gados a la cuenta de gastos generales. W =0
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Los presentes Estatutos han sido redactados y firmados en la
ciudad de Santo Domingo, Distrito Macional, capital de la Repa-
blica Dominicana, hoy dia OCHO (8) del mes de NOVIEMBRE del afo

dos mil diez (2010).

RUBEN NEFTALI JIMENEZ GDMEZ.

bk ke

MILDRED EUFEMIA JOSEFI REZ F Z.

FELIX ALEXIS JIMENEZ GOMEZ. J.lFIEIGI/AI(Z. L

- - YO, DR. J. L. RHADAMES MONCLUS SALADIN, abogado, Notario PaO-
blico def los del Namero del Distrito Macional, con mi estudio
profesional abierto en el No. 1 de la calle Centro Olimpico, sec-—
tor E1 MIllén, de esta ciudad, con matricula del Colegio Domini-
cano de Notarios No. 2741, CERTIFICO Y DOY FE que las firmas que
anteceden fueron puestas en mi presencia, libre y voluntariamen-—
te, por los sefores ING. DARMIN C. MUSDZ NUREZ, LUCHY MARIA CaA-
BRERA BATISTA, APOLINAR E. MUROZ NUSEZ y APOLINAR N. MUSDZI NUREZ,
de generales anotadas y quienes me han declarado que esas son las
mismas que usan en todos sus actos pablicos y privados ,-ereemm———

- - En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de
3 la Repablica Dominicana, hoy dia OCHD (B) del mes de NOVIEMBRE
3 del dos wmil diez (Z2010) .~~~ ——ar ey o
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Industria Nacional del Toner, SRL "/,
\ :}F‘ :

ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA CELEBRADA EN FECHA DIECISIETE (17) DE
OCTUBRE DEL ANO 2022, POR LA RAZON SOCIAL 'INDUSTRIA NACIONAL DEL TONER, S.R.L.

En la ciudad de Santo domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, hoy dia
diecisiete (17) del mes de octubre del afio dos mil veintidds (2022).

Capital social Autorizado..............e00ns.....RD$100,000.00
Capital Suscrito y Pagado.......... sessnenennnnss RD$100,000.00

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, hoy dia
diecisiete (17) del mes de octubre del afio Dos mil veintidds (2022), siendo la tres (3:00) horas de la
tarde, se han reunido en Asamblea General Extraordinaria en el domicilio de la razén social (Industria
Nacional del Téner, SRL), sito en local 504, de la Av. Rémulo Betancourt, Urb. Renacimiento de esta

ciudad de Santo Domingo, D.N. segun los Estatutos. _@

Los socios de dicha Sociedad, los sefiores Rubén Neftali Jiménez Gémez, Mildred Eufemia Josefina
Pérez Ferndndez, Félix Alexis Jiménez Gémez y Luis Danny Jiménez Gémez, y habiendo comprobado
Su asistencia por la némina de presencia instrumentada que encabeza la presente acta, se declard
regularmente constituida esta Asamblea General Extraordinaria y de inmediato el Presidente de |a Y
Sociedad y del Consejo de Administracién, Sefior Rubén Neftali Jiménez Gémez, manifests a los

socios que esta asamblea se celebra con la finalidad de aprobar varios puntos que seran detallado FAT G
mas adelante.

El presidente y el secretario de la Compafifa y del Consejo de Administracién, sefiores Rubén Neftali
Jiménez Gomez y Félix Alexis Jiménez Gémez, asumieron las funciones de presidente y de secretario
de esta asamblea respectivamente.

PRIMERA RESOLUCION:

La Asamblea General, en virtud de la decisién tomada mediante resolucién de la Asamblea
General Extraordinaria celebrada en fecha 17 de octubre del 2022, acoge la convocatoria formulaq:ua)___m,__, e
por la misma para la celebracién de esta Asamblea y declara su validez para deliberar y “fbgmar
decisiones valida como Asamblea General Extraordinaria. |

SEGUNDA RESOLUCION: i
i

NGO
integra de la misma.

| REGISTRALU

TERCERA RESOLUCION:

La Asamblea General aprueba el informe presentado por el Comisarj
Jiménez Gémez, 1a elaboracién de un informe que conozcade la s
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que incluya un inventario detallado de todos los activos y pasivos de la 'SQciedaq, Va‘nlégs' fiﬁ,es de
comprobar que el activo neto de la misma es por lo menos igual a su Capital sz‘mﬁm_mgﬂao Y, en
consecuencia, otorga descargo a favor de dicho Comisario de Cuentas por el desempefio de sus
funciones.

CUARTA RESOLUCION:

La Asamblea General aprueba el Balance Especial sobre el estado financiero de la Sociedad,
presentado por el Contador Publico Autorizado Lic. Jheixon Durén Ortiz, dominicano, mayor de edad,
casado, provisto de la Cedula de Identidad y Electoral No. 001-1260963-1, domiciliado y residente en
la calle cuarta No. 9, de la urbanizacién Capotillo, sector Villa Faro, municipio de Santo Domingo Este,
para que realice un balance especial del patrimonio de la Sociedad, incluyendo un balance detallado
de sus activos y pasivos, y en consecuencia, otorga descargo a favor de dicho Contador Publico por
el desempefio de sus funciones.

UINTA RESOLUCION: 7,’139;

La Asamblea General, luego del conocimiento y aprobacién del informe del Comisario de
Cuentas y del Balance Especial del Contado Publico Autorizado establecidos en el articulo 443 de Ia
Ley general de Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada No. ﬂ_’,__,)
479-08, de fecha 11 de diciembre del 2008, mantiene su personalidad juridica y sin alterar sus
derechos y obligaciones, tanto de la Sociedad como de sus socios. D > 4

SEXTA RESOLUCION: ~PJG

La Asamblea General comprueba que, segln los Estatutos Sociales, el Capital Social de la
Sociedad no ha sufrido alteracién alguna, o sea que el mismo sigue siendo de Cien mil pesos
dominicanos (RD$100,000.00), dividido en mil (1,000) cuotas Sociales de cien pesos oro dominicanos
(RD$100) cada una, integramente suscritas y pagadas, correspondiéndole a cada socio el mismo
namero de cuota sociales que con la identificacién de acciones, incluyendo el nimero de votos.

SEPTIMA RESOLUCION:

La Asamblea General ratifica el nombramiento de los Socios Rubén Neftali Jiménez Gomez,
Mildred Eufemia Josefina Pérez Fernandez como primer Gerente y segundo Gerente de la Sociedad .

—

o

hecho por disposicién estatutaria, por un periodo de (6) afios.

Presente dichos socios declararon aceptar las funciones puestas a sus cargos.

OCTAVA RESOLUCION:

1 a0 A
0 o w £
La Asamblea General otorga a favor de los Gerentes de la Sociedad, Sefiores Ru[\ég NeRal

Jiménez Gémez, Mildred Eufemia Josefina Pérez Fernandez, los poderes necesarios para el depésito

-

de los documentos ante la C4mara de Comercio y Produccién de Santo Domingo, INC. Y Ia;d;RPgt;i:Eg By o 1Y
General de Impuestos Internos, con fines de modificar y/o renovacién del Registro Mer aniz;ii“)y CI—
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Tarjeta de Identificacién tributaria de dicha sociedad. Y para que sustituya o adecug,;én-'gaso de ser S

necesario, los membretes, actos, efectos y demds papeles de uso corriente o especialde la S'SEiédadJ.
b\ ¥
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NOVENA RESOLUCION: R e

OTORGAR, como al efecto OTORGA, lo mas amplios poderes a favor de los socios Rubén Neftali
Jliménez Gémez, Mildred Eufemia Josefina Pérez Ferndndez, para que en su calidad de Gerentes
cumplan con los requisitos de depésitos previstos por la ley que rige la materia.

DECIMA RESOLUCION

Esta asamblea General Extraordinaria Resuelve aprobar como al efecto aprueba, autorizar a los
Sefiores, Rubén Neftali Jiménez Gomez, Mildred Eufemia Josefina Pérez Ferndndez, Gerentes de
Industria Nacional del Toner, SRL, los poderes necesarios para realizar los tramites de solicitar

préstamos y linea de crédito por ante cualquier institucién bancaria de la Republica Dominicana. u@ |

PODERES DE LA GERENCIA: - frente a los socios La Gerencia podré llevar a cabo todos los
actos de gestion necesario en interés de la Sociedad. Frente a los terceros, la Gerencia estara
investida con los poderes mas amplios para actuar, en toda circunstancia. A nombre de la Sociedad,

L)

bajo reserva de los poderes de la Ley les atribuye expresamente a los socios. Ademds de las facultades .D ¥ |

que le confieren otros articulos de estos estatutos y sin que la siguiente enumeracién pueda
considerarse como restrictiva de sus poderes, la Gerencia tendré las siguientes atribuciones:

a) Reglamentar y dirigir las operaciones de la Compaiiia y el trabajo de su personal;

b) Nombrar empleados de la Sociedad, acordar sus remuneraciones y disponer la terminacién
de sus servicios cuando lo estime conveniente;

c) Adquirir derechos y bienes de cualquier naturaleza, muebles e inmuebles, aceptar las
donaciones hechas a la sociedad.

d) Obtener los créditos que crea necesario para los negocios de la Sociedad mediante la
contratacion de préstamos y otros medios.

e) Recibir los pagos de cualquier crédito de la Sociedad y otorgar los correspendientes
descargos; i,

s @e?

f) Adquirir hipotecas, privilegios y garantias prendarias y de cualquier otra clasi, co ‘,é‘c'iyn a

las operaciones de la Compafiia; y cancelar y hacer radiar dichas hipotecas, p ivifeg%?ioy_q;:

ki

garantias; | g»s\f, .
’L;}‘\N" Q DU i -‘\
g) Vender, ceder, aportar, traspasar o permutar los de CUEIQQLE;O i
FENTO |
naturaleza, muebles e inmuebles; convenir los preci qﬁ“‘s}ﬂé‘i‘u.bo \
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condiciones de tales operaciones; recibir el pago de esos precios y dar descargos‘%m's—?‘ vw\”g

mismos, donar dichos bienes; .. o

\_ innn R D o

h) Pagar con los fondos sociales toda deuda exigible de la Compafiia, conceder créditos "
efectuar avances;

i) Constituir hipotecas, prendas y garantfa de cualquier otra clase sobre los bienes de la
Compaiiia

i) Tomar y dar en arrendamiento o en subarrendamiento y administrar bienes muebles e
inmuebles;

k) Librar, suscribir, aceptar, adquirir, ceder, descontar, recibir u otorgar el endoso y gestionar
cobros de letras de cambio, giros, pagares a la orden y otros efectos de comercio y titulos;

1) Determinar la inversién y la colocacién de los fondos disponibles;

m) Disponer respecto de la apertura y funcionamiento de cuentas en bancos y otras instituciones /92[
financieras, y el arrendamiento de cajas de seguridad; girar cheques, realizar retiros y
cualquier otra operacién bancaria o financiera;

e
n) Depositar calores, titulos piezas 0 documentos cualesquiera en entidades o personas publicas
o privadas y retirarlos; :D 3
0) Representar la compafila en justicia, sea como demandado o como demandante o EATO

interviniente; asi como otorgar aquiescencias y desistimientos e interponer recursos en todas
las materias y jurisdicciones; y al efecto, designar y revocar abogados y apoderados
especiales, y convenir sus retribuciones;

p) Trabar embargos y medidas conservatorias y ejercer cualesquiera otras vias de derechos, asi
como suspender y cancelar estos procedimientos;

q) Perseguir las quiebras de los deudores cuando fuere necesario, autorizar concordatos y tomar
cualquier medida conveniente al interés social en esas quiebras en las tentativas previas de
acuerdo amigable;

r) Celebrar toda clase de contratos, inclusive compromisos y promesas de compromisos para
arbitraje, asi como transigir; e
" - \
s) Otorgar poderes especificos para el ejercicio de una o varias de las atribuciones e Mas, 1
con la facultad de sustituirlos o revocarlos. %:i,? f{*? \
i T R
{ it |
t) Tiene poderes para solicitar préstamos, firmar chequesy cualquier otra accién‘je inst;me;q;gﬁ ‘
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de crédito y emisién de pagos.
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clausurada la sesion de esta Asamblea General Extraordinaria, siendo la seis (6:00pm) horas .;c_iei_!}a o,
tarde de esta misma fecha, redactindose la presente Acta que después de leida Y 'encqnfrgt{)al
conforme ha sido firmada por los accionistas en sefial de aprobacién. ==
Rubén Neftali Jiménez Gémez
Gerente
-
Qb 40 N <D
Mildred Eyfemia Josefina Péyez Ferndhdez W
Gerente
ErhTE

%: CM\/\ o3

Félix Alexis Jiménez Gémez. Luis Danny Jiménez Gémez.
Socio Socio

Yo Dra. Teresa Marfa del Rosario de Jesds, Notario Publico de los numero del Distrito Nacional, con

matricula del colegio Dominicano de Notarios No. 3284, certifico que las firmas que aparecen al pie

del presente documento fueron puesta de manera libre y voluntaria por los Sefiores, Rubén Neftali

Jiménez Gémez , Mildred Eufemia Josefina Pérez Ferndndez, Félix Alexis Jiménez Gomez, Luis

Danny Jiménez Gémez, quienes me manifestaron que esas son las firmas que ellos acostumbran a

usar en todos los acto de su vida. En la ciudad ds SRFORRIngo, Distrito Nacional, Capital de la
2o

Republica Dominicana, a los

Certificoy doy.fe de que esta acta es fiel y conforme a su original, celebrada en Santo Domingo, D.N.
a los diecisiete (17) dias del mes de octubre del dos mil veintidés (2022).

‘ . d 7 r~ ——
LA Le .
Rubén li Jiménez Gémez Mildred Euf¢mia Josefina Pérez Ferns 2z 5 g,

Gerente Gerente
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ESTADOS FINANCIEROS
ANOS 2022 y 2021

Con el informe de los auditores
independientes

FV
Auditores Latinos, SRL

Gestién Empresarial, Fiscal y Contable
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INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A: CONSEJO DE ADMINISTRACION DE IND. NACIONAL DEL TONER, SRL.
INFORMACION SOBRE LA AUDITORIA DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.

Hemos auditado los Estados Financieros adjuntos de Industria Nacional del Téner, SRL,
RNC 122021701, que contienen: Balance General al 31 de diciembre de los afios 2022 y
2021 respectivamente, Estados de Resultados, de Flujos de Efectivo y de Cambios en el
Patrimonio por los afios a esas fechas terminados, asi como las notas ampliatorias
necesarias al efecto, incluyendo un resumen de las politicas contables significativas.

OPINION.

En nuestra opinién, los Estados Financieros mencionados presentan razonablemente en
todos sus aspectos importantes, la situacion financiera de la empresa a las fechas de los
mismos, su desempefio financiero y su flujo de efectivo de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NIIF).

BASES PARA LA OPINION

Hemos realizado la auditoria de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria (NIAs).
Nuestras responsabilidades conforme a esas normas, se describen mas detalladamente en
la seccién “Responsabilidades del auditor para Auditoria de Estados Financieros” de nuestro
informe. Somos independientes de la compariia de acuerdo al Cédigo de Etica del consejo
de Normas Internacionales de Etica para Contadores Publicos junto a los requisitos éticos
que son relevantes para nuestra auditoria de los estados financieros en la Republica
Dominicana, y hemos cumplido con nuestras responsabilidades éticas de acuerdo con estos
requisitos y el Cédigo de Etica del Consejo de Normas Internacionales de Etica para
Contadores Publicos. Creemos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es
suficiente y apropiada para proporcionar una base para nuestra opinion.

RESPONSABILIDAD DE LA ADMINISTRACION PARA LOS ESTADOS FINANCIEROS.
La Administracién es responsable por la preparacién y presentaciéon razonable de estos
estados financieros de acuerdo con las NIIF y del control intermo que la Administracion

determind necesario para permitir la preparacién de estados financieros libres de errores |
significativos, debido a fraude o error.

Continda...

e WS- =
Calle Los Rios No. 380, Sector Bello Campo, Santo Domingo Este, Santo Domingo, R. D.\ z= .
Tels. (809)245-9384 y 1(828)762-8822. ICPARD 99-240. info@fvaulat.com y fvaulat@ gmail.con\ R\\G
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Continuacién.

En la preparacion de los estados financieros, la Administracion es responsable de evaluar la
capacidad de la empresa para continuar como negocio en marcha, revelar segun aplique, los
asuntos relacionados a continuidad y utilizar el principio de negocio en marcha como base
contable, a menos que la Direccién pretenda liquidar la compafiia o cesar las operaciones, o
no tiene otra alternativa mas realista que hacerlo. El Consejo de Administracién es
responsable de supervisar el proceso de informacidn financiera de la Empresa.

RESPONSABILIDAD DE LOS AUDITORES POR LA AUDITORIA DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.

Nuestros objetivos son obtener seguridad razonable sobre si los Estados Financieros en su
conjunto estan libres de errores significativos ya sea por fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que incluye nuestra opinién. Una seguridad razonable es un alto nivel de seguridad,
pero no es una garantia de que una auditoria realizada de acuerdo a las NIA siempre
detectard una representacién emdnea importante cuando exista. Las representaciones
errdneas pueden surgir de fraude o error y se consideran materiales si de forma individual o
en conjunto, podrian influir razonablemente en las decisiones econémicas de los usuarios
tomadas sobre la base de estos Estados Financieros.

Auditoria terminada de realizar en Santo Domingo, Republica Dominicana, a los 08 (Ocho)
dias del mes de marzo del afo 2023 (Dos Mil Veintitrés).

- i

[ [ ““? Fv
. i .’[ UDITORES LATINGS SR

o | (ESTION EMPRESARIAL .
||i| s FISCAL Y CONTARLE |
Lic. Felipe Florentino S, [CPARD 5541

Socio.

Calle Los Rios No. 380, Sector Bello Campo, Santo Domingo Este, Santo Domingo, R. D.
Tels. (809)245-9384 y 1(829)762-8822. ICPARD 99-240. info@fvaulat.com y fvaulat@gmail.com
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INDUSTRIA NACIONAL DEL TONER, SRL

BALANCE GENERAL EN RD$ AL 31 DE DICIEMBRE DE LOS ANOS

2022
ACTIVO
CORRIENTE

Disponibilidad Bancaria Nota 1 35,228

Cuentas por Cobrar Nota 2 32,153,792

Inventario Nota 3 24,006,073

Pagos Anticipados 405,557
TOTAL CORRIENTE 56,600,650
FIJO NETO Nota 4 6,029,898
OTROS ACTIVOS Nota 5 300,627
TOTAL ACTIVO 62,931,175

PASIVO Y PATRIMONIO
PASNO.
PASIVO CORRIENTE

Suplidores por Pagar Nota & 4,701,620

Impuestos por Pagar Notas 7y 10 531,768

Retenciones y Acumulac. por Pagar Nola 8 131,163

‘Avances Recibidos 15,523
TOTAL PASIVC CORRIENTE 5,380,072
PASIVO A LARGO PLAZO (LP)

Préstamos Comerciales Nota © 24,244,012
TOTAL PASIVO A LARGO PLAZO 24,244,012
TOTAL PASIVO 20,624,085
PATRIMONIO SOCIAL Célula Anexa

‘Capital Suscrito y Pagado 100,000

Reserva Legal 10,000

Resultados de afios Antericres 32,217,221

Resultades Netes del Afic 879,869
TOTAL PATRIMONIO 33,307,090
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 62,831,175

l.as nofas que aparecen anexas,
son parte integral de este informe financiero.
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223,069
37,360,222

21,867,032

135,791

£9,386,114
1,147,753

2,171,279
62,705,146 |

6,033,075
596,524
108,348

6,737,947

23,638,978

23,638,978

30,377,925

100,000
10,000

30,648,236

1,568,985

32,327,221

62,705,146




INDUSTRIA NACIONAL DEL TONER, SRL ~ »n 2>/
ESTADO DE RESULTADOS EN RD$ - =
POR LOS ANOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE:

2022 2021

INGRESOS

Ventas Netas 51,085,277 37,803,786

Otros Ingresos 50,030 1,407,827
TOTAL INGRESOS 51,145,306 35,211,613
COSTO DE VENTAS 16,975,896 13,313,733
UTILIDAD BRUTA 34,169,411 25,897,880
MENOS GASTOS OPERATIVOS Nota 11

Personal 18,017,774 15,175,785

Servicios 5,886,530 3,866,175

Suministros 2,655,463 2,543,816

Mantenimientos 1,437,152 20,123

Finanzas 2,382,515 1,596,893

Depreciacion 1,761,697 301,681
TOTAL GASTOS 32,141,132 23,504 483
RESULTADO OPERATIVO 2,028,279 2,393,396
MENOCS DEDUCCIONES POR:

ISR Liquidado 1,048,409 824 411

RESULTADO NETO DEL EJERCICIO 979,869 1,568,985
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INDUSTRIA NACIONAL DEL TONER, SRL W2
ESTADO DE. FL_UJO DE EFECTIVO EN RD$ _ .
POR LOS ANOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE:DE:
2022 2021
EFECTIVO EXISTENTE AL INICIO DE ANC 223,069 -332,809
MAS e
FLUJO DE EFECTIVO DERIVARC DE LAS OPERACIONES.
{AUMENTO) DISMINUCION DE ACTIVOS CORRIENTES

En Cuentas por Cobrar 5,206,430 3,832,389

En Inventarios 2,339,041 -18,998,099

En Pagos Anticipados’ -269,766 -2,028,692
SUB—T_OTALES 2,587,623 17,095,422
(AUMENTO) DISMINUCION DE ACTIVO FIJO Y OTROS

En Active Fijo -4,882,145 251,799

En Otros Activos 1,870,652 -
SUB-TOTALES -3,011,493 251,799
AUMENTO (DISMINUCION) DE PASIVOS

En Cuentas por Pagar ~1,331,455 3,953,865

En Impuestos por Pagar -64,758' 494,831

En Retenciones y Acum. por Pagar 22,815 -70,473

En Avances Recibidos 15,523 .

En Préstamos por Pagar (LP) 604,034 11,452,293
SUB-TOTALES -753,840 15,830,516
AUMENTO (DISMINUCION) EN EL PATRIMONIO

Por Resultados Netos del Afio 979,869 1,568,585
SUB-TOTALES 979,869 1,568,985
EFECTIVO EXISTENTE AL CIERRE DE ANO 35,228 223,069




INDUSTRIA NACIONAL DEL TONER, SRL

CELULA DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
POR LOS ANOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 3024

EN RD$
i Ftow Capital Reserva Ofras Resultados Resultades Total
e : Pagaio Legal Reservas Acumulados del Ejércicio Fatrimonia
Saldos al 31 de diciembre de 2020 100,000 10,000 3 30,848,236 30,758,236
Transferencias & Cuctas Sociales
Transferencias a Resultades Acumulados .
Resultados Netos del Ejercicio 1,668,965 1,568,985
Distribucidn: de Dividendos 5 -
Ajustes de Afics Antericres -
Saldos al 31 de diclembre de 2021 100,000 10,000 . 30,648,236 1,568,985 32,327,221
Transferencias a Cuotas Sociales
Transferencias a Resultados Acumuladas 1,568,586 {1,568,285) -
Resultados Netos dei Ejercicio 979,869 979,469
Distribucién de Dividendes. - -
Alustes de Afios Anteriores 2
‘Saldos al.31-de diciemibre.de 2022 100,000 40,000 . 32,217,221 978,869 33,307,080
— =S e
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IND. NACIONAL DEL TONER, SRL "'f s
RNC 122021701 \G,,

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS. N

ANOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021
ENTIDAD:

Industria Nacional del Téner, SRL es una empresa de capital dominicano, constituida y
organizada de acuerdo con las leyes de la Republica Dominicana, cuyo objetivo principal es
la comercializacién y renta de equipos, tintas y téneres para impresién documental,

adquiridos local e internacionalmente conforme a lo estipulado en su Registre Mercantil. Su
ejercicio comercial anual corre conforme' a! afio calendario.

1.- RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES.
1.1.- EFECTIVO EN CAJA Y BANCOS:

A4
,VJ e

e

Los valores en Caja y Bancos consignados en los informes financieros se presentan debidamente

conciliados a las fechas de los mismos.
1.2.- INGRESOS:

Los ingresos se consideran realizados al momento de fas ventas de mercancias a los clientes tanto a

crédito como al contado, cumpliendo con lo establecido en la ley 11-92, conocida como Codigo

Tributario de la Republica Dominicana.

1.3.- CUENTAS POR COBRAR:

La cartera de cobros se mantiene razonablemente saneada con un adecuado control sobre la misma y un
permanente contacto con los clientes a través de la Direccion Comercial y la Gerencia de Cobros.

1.4.- INVENTARIO:

El inventario de mercancias para la venta, que esta formado de imercancias y equipos de importacién lo

mismo que adquirides localmente; o cual se presenta en los: libros contables e informes financieros de

la empresa al costo dé compras y liguidacién aduanal. Su valor-en libros es determinado por el sisterna

de inventario perinanente. Periddicamente se realizan tomas fisicas con el objetivo de corregir

oportunamente posibles distorsiones que se pudieran presentar ‘en el manejo fisico diario de las
diferentes mercancias.

2.- SEGUROS:

La empresa mantiene adecuadamente aseguradas todas sus instalaciones, equipos y existencias con
polizas de seguro en los diferentes ramos contratadas con reconocidas compaiifas aseguradoras
nacionales.
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS. 2 mingo
ANOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021

3.- ACTIVO F1JO Y DEPRECIACION:

Los Activos Fijos de la empresa se presentan al costo de adquisicion con la correspondiente
depreciacion por separado. La empresa utiliza ¢l método de depreciacién conocido como Linea Recta
calculado sobre el costo fiscal segiin lo establece la ley 11-92. y se agrupan en las fres categorias
consignadas en dicha ley. Una célula al respecto con los valores en libro s¢ anexa a estos estados.

4.- EXPRESION MONETARIA DE LOS VALORES:

Las cifras presentadas en los Estados Financieros estin expresadas en la moneda nacional de la
Republica Dominicana (DOP). Los valores en monedas extranjeras se presentan en el tipo de moneda
de origen con la indicacion inmediata del valor de la prima de conversion a la moneda nacional segun
la tasa oficial que a la fecha de los estados publica la Direccién General de Impuestos Internos. Para los
afios cerrados al 31 de diciembre de 2022 y 2021, la tasa cambiaria de ddlares americanos a la moneda
nacional son 55.9819 y 57.1413 x 1 respectivamente.

5.- IMPUESTOS:

La empresa cumple oportunamente con las obligaciones fiscales legalmente instituidas en la Repiiblica
Dominicana. La tasa oficial de Impuesto sobre la Renta vigente a la fecha de los estados que se anexan
son un 27% renta neta imponible.

6. OBLIGACIONES:

Se mantiene un cumplimiento oportuno con todas sus obligaciones contraidas con suplidores y
acreedores nacionales e internacionales, La cartera de deudas:se mantiene razonablemente depurada y
dentro de los saldos de antigiiedad acordados con los suplidores,

7.- PRESTACIONES LABORALES:

Por medio de su Direccién de Gestion Humana, la empresa cumple efectivamente con sus ebligaciones
laborales consignadas en las leyes 16-92 y 87-01 en todo lo relativo a los derechos adquiridos por sus
asalariados y colaboradores segiin aplique.

8.- GASTOS OPERATIVOS:

La Direccion Financiera de la empresa mantiene una adecuada- politica de gastos operativos
considerando las fluctuaciones en precios y cantidades para las reas de mantenimientos, suministros y
servicios, asi comao, en coordinacién con la Direccién de Gestion Humana, la empresa dlspone de una
planificada estrategia del personal necesario y suficiente tanto en cantidad comeo en competen
realizacion de las operaciones en el mejor nivel de eficiencia posible.
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9.- CARGA FINANCIERA:

Para el logro de una razonable carga finariciera lo mas adecuadamente posible, la Direccion de
Finanzas de la empresa mantiene una constante supervision del flujo de efectivo mediante la
planificacion de cobros y pagos controlando eficientemente los momentos contables negativos de caja
para evitar en lo posible endeudamientos por operaciones corrientes. Al respecto, la empresa tiene la
politica de bonificar a algunas de sus cadenas de clientes para estimularlos a mantener ciertos
volimenes de compras, asi como para gue realicen sus pagos en el corto plazo.

En los afios que se anexan, la empresa tuvo un adecuado desempefio en el cumplimiento de sus
obligaciones frente a terceros tanto suplidores como acreedores, Sus pasivos comerciales lo mismo que
sus pasivos financieros se presentan dentro de los términos planificados. A las fechas de [os estados
que se anexan, las deudas financieras de la empresa eran DOP 24,244,012.25'y DOP 23,639,977.77
respectivamente.

10.- BASES DE PRESENTACION:
10.1.- DECLARACION DE CUMPLIMIENTO:;

La empresa presenta sus estados financieros preparados en conformidad con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIFs).

10.2.- BASE DE MEDICION Y FUNCIONAL:

Los estados financieros adjuntos han sido preparados en base al costo histérico y en la moneda legal
del medio circulante de la Republica Dominicana, el péso dominicano (DOP).

10.3.- JUICIOS Y ESTIMACIONES.

Como ya se ha enunciado (10.2), la empresa prepara sus estados financiéros basados en el costo
historico y debido a ello, las estimaciones gjercen muy poco o ningiin efecto sobre las cifras aparecidas
en 1os mismos.

11.- INSTRUMENTOS FINANCIEROS:

11.1.- ACTIVOS FINANCIEROS NO DERIVADOS:

Los activos financieros no derivados comprenden el efectivo en bancos, las cuentas por. cobrar y las
inversiones en valores si las hubieren, los cuales son reconocidos al valor de adquisicion mas los costos
atribuibles a cada adquisicién; y son reconocidos como tales sélo si la empresa tiene los derechos
contractuales de recibir los beneficios y/o asumir los riesgos de dichos instrumentos. Son dados de baja
si la-empresa pierde el control y los derechos contractuales sobre los mismos.
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11.1.2.- CUENTAS POR COBRAR:

Las partidas por cobrar son activos financieros que no se cotizan en un mercado activo. Se reconocen a
su valor de origen mas tode costo de transaccion o tramitacién directamente atribuible. Posterior al
reconocimiento del valor inicial, todas las partidas por cobrar se valoran al costo. Estas cifras se forman
por cuentas de deudores comerciales, personas relacionadas y otras cuentas por cobrar.

11.2.- PASIVOS FINANCIEROS NO DERIVADOS.

De modo similar, se reconocen los instrumentos de deudas a la fecha de origen, o sea a las fechas de las
transacciones en que la empresa se hace parte comprometida de las disposiciones contractuales de cada
instrumento. Asi mismo, la empresa da de baja a sus pasivos financieros cuando sus obligaciones
contractuales expiran o son cancelados. Para los afios que se anexan, los pasivos financieros se
muestran en ta nota No. 9 de los mismos,

La empresa tiene los siguientes pasivos financieros no derivados: Cuentas por pagar, acumulaciones
por pagar y otros pasivos. Estos pasivos financieros son reconotidos a su valor de origen mas cualquier
costo transaccional directamente atribuible.

12.- PATRIMONIO SOCIAL Y CONTABLE:

Segiin o establecido en los estatutos sociales de la empresa, el capital suscrito y pagado de la misma
estd dividido en MIL (1,000.00) cuotas sociales iguales, acumulables e indivisibles con valor nominal
de CIEN PESOS ORO DOMINICANOS (DOP 100. 00) cada una, para un valor neto de CIEN MIL
(DOP 100,000.00), constituido por aportes en numerario de los socios.

De igual modo, el fondo de Reserva Legal consignado en dichos estatutos sotiales, representativo del

10% ‘del capital suscrito v pagado, esta completo y forma parte dél capital social y contable de la
empresa, Al cierre de los periodos que se anexan, dicha partida esta formada por DOP 10,000.00.

13.- INVERSIONES:

13.1 ACTIVOS FINANCIEROS:

Los valores clasificados como activos financieros se evaltan a la fecha de los estados financieros para
considerar cualquier evidencia de deterioro, ya que estos activos no pueden estar deteriorados. Si

llegara a comprobarse algin deterioro al respecto, se considera ese efecto negativa en los estimados del
flujo de efectivo.
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13.2 ACTIVOS NO FINANCIEROS:

Exceptuando los valores de inventario e impuestos diferidos si los hubiere, la empresa evalia
potenciales deterioros de activos no financieros a las fechas de los estados financieros. Si llegaran a
determinarse tales deterioros, se procede a determinar y dar el trato adecuado a dichos deterioros en lo
relativo a su valor de recuperacion.

14.- PROVISIONES:

La empresa reconoce y establece provisiones solamente €n aquellos posibles casos que se certifiquen
abligaciones legales y se necesite de recursos econdmicos para cerrar dichas obligaciones.

15.- ADMINISTRACION DEL RIESGO FINANCIEROS:

La empresa estd expuesta a los siguientes riesgos relacionados al uso de instrumentos financieros:

v Riesgo Crediticio.

v Riesgo de Liguidez.

v" Riesgo de Mercado.

¥" Riesgo de Operaciones.

15.1 RIESGO CREDITICIO:

El riesgo crediticic ocurre cuando un cliente o contraparte de un instrumento financiero incumple sus
obligaciones contractuales; surge principalmente en las cuentas por cobrar y las inversiones en valores.
Al cierre de los ejercicios consignados en los estados financieros que se adjuntan, la empresa no tiene
expectativas de incumplimiento contractnal de sus clientes.

15.2 RIESGO DE LIQUIDEZ:

El riesgo de liquidez esta basado en la posibilidad de que la empresa incumpla sus obligaciones
financieras a vencimiento. Como politica interna, la empresa fija continuamente su atencién en ese
importante aspecto financiero procurando siempre tener suficiente liquidez para cumplir sus
obligaciones en los plazos acordados en condiciones normales y aGn en casos extremos de crisis
economica, con ¢l objetivo de mantener su reputacion en el ambito comercial en que se desenvuelve
tanto [ocal como internacionalmente. ' '

153 RIESGO DE MERCADO:

Este tipo de riesgo estd ligado a las condiciones del mercado tanto en los niveles generales de precios
como en la fluctuacion del tipo de cambio en monedas extranjeras y tasas de interés que puedan afectar
los margenes aperacionales con que opera la empresa.




[ ¢
IND. NACIONAL DEL TONER, SRL | 7

RNC 122021701 e MAT

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS, N Doy 807
ANOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021 N

En ese sentido, el riesgo en los precios del mercado, esta estréchamente ligado entre otros factores, al
poder adquisitivo imperante en la poblacion y al accionar de la competencia comercial; mientras que el
riesgo en el aspecto cambiario esta relacionado mayormente a la fluctuacion en el tipo cambio del dolar
americano (USD) y el euro (€) europeo con relacion al peso dominicano (DOP). La empresa toma
medidas precautorias al respecto.

15.4 RIESGO OPERACIONAL:

Este tipo de riesgo ‘estd relacionado a una amplia gama de causas asociadas a los procesos
operacionales como son: la tecnologia, la infraestructura fisica de la empresa, el desempefio humano,

potencaa!es reqummlentos legales, posibles factores externos diversos, etc. La emptesa procura

siempre tener el maximo resguardo posible en las principales dreas de riesgo operacional, mayormente
en aquellas contenidas dentro de los factores internos.

16.- CONTINGENCIAS:

Al cierre comercial de Jos afios cuyos estados financieros se anexan, la empresa no era parte
demandada por conflictos de ninguna especie.
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No. 2

No.3

No. 4

No. 5

No. 6

No. 7

INDUSTRIA NACIONAL DEL TONER, SRL
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS EN RD$
POR LOS ANOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE:

DETALLE DE EFECTIVO
Banco de Reservas

Banco Nova Scotia

Banco Popular

Banco BHD

Banco Poputar US$

Prima Sobre Efectivo en US$
TOTALES

DETALLE DE CUENTAS POR COBRAR'

Clientes
Otras

TOTALES

DETALLE DE INVENTARIO

Equipos y Suministros de Para Impresion
Compras en Transito

TOTALES

DETALLE DE ACTIVO FIJO
Magquinarias y Equipos

Equipo de Tranporte

Mobiliario y Equipos de Oficina
Equipos en Estado de Arrendamientos
Depreciacién Acumulada

TOTALES

DETALLE DE OTROS ACTIVOS

Itbis Diferido-
Fianzas y Depositos

TOTALES

DETALLE DE CUEN-‘!_'AS POR PAGAR
Suplidores Locales.

Tar;ieﬁ-zs de Crédito

Suplidores Internacionales

Prima Sobre Deudas Internacionales
TOTALES

IMPUESTOS POR PAGAR
Impuesto Sobre la Renta por Pagar
itbis Retenido por Pagar-

TOTALES

2022
709 6,697
5421 5421
- 84,109
- 84,652
520 1,088
28,579 51,102
35,228 223,069
5,213,378 4,916,738
28,840,414 32,443,484
32,153,792 37,360,222
21,941,236 21,667,032
2,084,837 -
24,006,073 21,667,032
7,175,094 7,028,904
3,527,037 5,157,863
1,463,436 1,360,315
5,691,216 «
-11,826,886 -12,399,330
6,028,898 1,147,752
220,627 2,091,279
80,000 80,000
300,627 2,171,279
1,192,057 1,087,087
2,336,798 2,285,663
20,950 46,558
1,151,816 2,613,787
4,701,620 6,033,075
517,961 581,884
13,806
531,766
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INDUSTRIA NACIONAL DEL TONER, SRL
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS EN RD$

POR LOS ANOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE:

DETALLE DE ACUMULACIONES POR PAGAR
Aportes a2 TSS e Infotep por Pagar

TOTALES
PRESTAMOS POR PAGAR (LP)

Banco BHD
Banco Popular

TOTALES

DETERMINACION DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA
Impuesto Sobré la Renta por Operaciones
Ajustes Fiscales

TOTAL IMPUESTC DE LOS AJUSTES FISCALES

ISR LIQUIDADO
Anticipos y Otros Pagos Autorizados

ISR A PAGAR (SALDO A FAVOR) AL CIERRE

DETALLE GASTOS DE ADMINISTRACION Y LOGISTICA
Szlarios y Vacaciones

Regzlia de Navidad

Otros Gastos de Personal

Presiaciones Laborales

Aportes a la Seguridad Social

Aportes al Infotep

Seguro Médico Complementaric

Comunicaciones

Honorarios Profesionales.

Pdlizas de Riesgos

Energia Eléctrica, Agua y Arbitrios Municipales
Relaciones Publicas

Suministros y Enseres de Oficinas

Renta de Local

Logistica y Transportacién

Suscripciones y Donaciones

Mantenimientos

Servicios Bancarios y Financieros

Descuentos Financieros z Clientas

Déficit en Operaciones Cambiarias

Autcimpugnaciones Fiscales

Depreciacion

TOTALES

Final de (as notas anexas que forman
parte integral de los estados financieros
adjuntos.

e s D) &zdﬂe_% e

2022 2021
131,183 108,348
131,183 108,348

12,346,498 9,860,206

11,887,513 13,779,772

24,244,012 23,639,978

2,028,279 2,393,396
1,854,718 659,979
500,774 178,194
1,048,409 824,411
691,629 -358,304
356,780 466,107
16,019,029 12,401,287
1,136,113 1,032,270
247,569 176,349
484,003 876,562
998,714 615,528
57,936 39,309
74,411 34,480
649,997 687,854
1,157,836 998,600
317,725 225,220
373,489 226,110
596,650 99,788
640,898 780,535
480,000 480,000
2,014,565 1,763,281
92,709 -
1,437,152 20,123
2,408,608 2,049,341
33,624 1.770
303,689 34,406
1,854,718 659,979
1,896,413 301,691
32,275,848 23,504,483
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IT ECO %’( DECLARATION -«:fl\ﬂ
J-i;:!f.%ﬁ";" l}uu—'\b

Print supplies environmental attributes - ﬁ' Eco ‘“" %
Declaration 2007 b Domingo.

| HP
HP

Hans Wendschlag, HP Sweden

inveny

TiNe lodit vienion of this decsmant cat b fasesd ot
http:/fwww.hp.com/hpinfo/giobalcitizenship/environment/productdata/index.html

Toner print cartridge(s) [ Ink print cartridge(s) [ Other printing supply product, specify:

[X Printer [] Copier [] Fax [¥] Multifunction product [] Other, specify: ‘
[:I Examp(e of type model, and part number of product(s):

| E Monochrome (black) I:] Multi color
[ Color(s): [ Black []Cyan [ Yellow [J Magenta [] Other, specify:
[ Original [ Refilled [] Remanufactured

This is an uncontrolled copy when in printed form. Please refer to the contact information for the latest version.
The declaration may be published only when all rows and/or fields marked with a * are filled-in.

This Eco Declaration for print supplies includes:

- Company environmental profile, print supplies: Divided into two sections, legal and market requirements
- Print supplies environmental attributes: Divided into two sections, legal and market requirements

- Guideline, print supplies document with extensive clarifications, comments and references.

The latest version of all these documents can be downloaded from: www.itecodeclaration.org

The referenced documents are indispensable for the application of this declaration. For dated references, only the edition cited applies. For
undated references, the latest edition of the referenced document (including any amendments) applies.

This version of the IT ECO Declaration meets the basic principles of IS014021:1999, Environmental labels and declarations — Self-declared
environmental claims (Type Il environmental labelling).

This IT Eco Declaration may only be used after having signed a contract with IT-Féretagen (Association of the Swedish IT and Telecom
Industry.

8i1* The ink/toner formulation/preparation is compliant with EU Directive 76/769/EEC, 2002/61/EC as amended. [q |
Regarding substances classified as carcinogenic, m enic or toxic to the re uctive s b

812* If the ink/toner formulation/preparation is classified as dangerous according to EU Directive 1999/45/EC, O O XK
and as amended, a Material Safety Data Sheet (MSDS) is available: [] at: www. [ on request

The product package material contains less than 100 ppm (0.01%) by weight of the sum of Lead (Pb),

Mercury (Hg), Cadmium (Cd), and Chromium VI (Cr-VI) as per EU Directive 94/62/EEC and as amended. vl iy
s22* The product packaging material is free from ozone depleting substances as specified in the Montreal ¢ 0“ AL D]:'L
Protocol EC/2037/2000. SN
P/ASH
| This product meets above listed legal requirements W@j
{ )
2
=

& I'T-Foretagen
Version February 2007

© Copyright Association of the Swedish IT and Telecom Industry 2000. Reproduction of this form without permission is prohibit
copyright law 1960:729. The prohibition includes any kind of reproduction, by electronic or any other means. www.itforetagen.se

o™
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HP LaserJet Print Cartridge SKU CF287A/X/XC C]/ ﬁ' <

November 2015

iavanr

Product environmental attributes - Market requirements Requirement met

Item Yes No n.a.

83.1* The ink/toner formulation/preparation does not contain substances above the following threshold con- = O 0O
centrations:
Cadmium B 100ppm
Chromium VI [Bd 1000ppm
Lead X 1000ppm
Mercury X 1000ppm
PBBs, PBDEs 1000ppm

s32* The ink/toner formulation/preparation does not contain Azo colorants that split aromatic amines as
specified in EU Directives 2002/61/EC, 2003/3/EC and as amended.

833* If the ink/toner fonnulahonlpremmhon is not classified as dangerous according to EU Directive
1999/45/EC, and as amended, a Material Safety Data Sheet (MSDS) is available:
at: hp.com; D on request

' S3.4 * The ink/toner has been tested and passed the Ames test.

X

oo o O

S35 * The pl_;oloot:rc\)%uctor drum contains less by weight of the following substances:
Cadmium: ppm
Selenium: 1000ppm

Oooo |\ 0O o

S36* The ink/toner formulation/preparation contains less than 1% by weight of short-chain chlorinated
raffins according to EU Directive 2002/45/EC and as amended.

S4.1* thng system chemical emissions have been tested according to ECMA-328 or other standard,

The test covers:
Dust

Ozone

Styrene
Benzene

TVOC

Other substan

OREXREE
O |[ROOOoO
Oooooo

851 * Newly manufactured parts do not contain substances above the following threshold concentrations:
Cadmium B 100ppm
Chromium VI 1000ppm
Lead B 1000ppm
Mercury B 1000ppm
PBBs, PBDEs [X] 1000ppm

x|

852 * Print Supply plastic housing/external parts >25g contain less than 0.1% by weight of chiorine. [

OO0

bromine as per JPCA-ES-01.

[m]
S§5.3 Print Supply plastic housing/external parts >25g contain less than 0.1% by weight of bromine. % d
[m]

S5.5 " All plastic parts, heavier than 25g have material identification marking according to 1SO11469. [

0o

§54* Al printed circuit boards (without components) >25g contain less than 0.09% by weight of chiorine and

S5.6 The print Supply is designed to meet the “Recyclable Design of Consumables” requirements as specified | = l
in the guidance document.

S5.7 Print supply material type and weight (plastic parts >25g shall be specified according to ISO 11468).
Material type: weight (kg): €Value(s)
Empty supply: weight (kg):

S5.8* Plastic parts contain less than 1% by weight of short chained chlorinated paraffins according to EU B O Bl
Directive 76/769/EC and as amended.

s59* Plastic parts contain less than 0.1% (1000ppm) by weight of chlorinated hydrocarbons accordingto EU [ O
Directive 76/769/EEC and 96/55/EC and as amended.

S6.1* Print Supply plastic packaging material contains less than 1000ppm (0.1%) of chlorine.

S6.2 " Plastic packaging material >25 g is marked according to ISO 11469 or ISO1043, parts 1-4 (97/129/EEC)

S6.3* User and product documentation do not contain chlorine bleached paper
[ totally chiorine free (TCF), (] elemental chlorine free (ECF), [process chlorine free (PCF)

O

4]
S6.4 " User and product documentation contain recycled paper 4]
S6.5* Both the retail packaging and the print cartridge are clearly labelled with the name of the entity placing B
the product on the market.

S6.6 Product packaging material type: PAPER/Corrugated and PAPER/Paper  weight (kg): 0.39
Product packaging material type: PLASTIC/Polyester - PET weight (kg): 0.16
Product packaging material type: weight (kg):

Version February 2007

® Copyright Association of the Swedish IT and Telecom Industry 2000. Reproduction of this form without perrmssion is pmh ibifad
copyright law 1960:729. The prohibition includes any kind of reproduction, by@lectronic or any other means. A ta

¥ ’MA‘»{/@ Qw\gﬁ\b%‘




HP hardware IT Eco Declarations can be found at:

Printing system chemical emissions is reflected in the IT Eco Declaration fonhe following HF produds HP LasarJei E

S4.1
M506 Series i/
85.7 This cartridge may contain recycled content. For information on recycled content of HP Toner Cartridges, click on the *,
Cartridge Recycled Content” link at http://www.hp.com/hpinfo/globalcitizenship/environment/productdata/index.html
S56.2 Plastic packaging material >25 g are marked according to DIN 6120, |
S6.4 HP prints much of the in-box literature on recycled paper and soy-based inks
Version February 2007 Page:3(3)

© Copyright Association of the Swedish IT and Telecom Industry 2000. Reproduction of this form without permission is prohibited by the
copyright law 1960:729. The prohibition includes any kind of reproduction, by electronic or any other means. www.itforetagen.se




Issue date: 20-Sep-2021
Revision date: 30-May-2022
Supersedes date: 21-May-2022
Version number: 04

f SAFETY DATA SHEET

SECTION 1. Identification of the hazardous chemical substance or mixture and of the supplier or
manufacturer

Important information *** This Safety Data Sheet is only authorised for use by HP for HP Original products. Any
unauthorised use of this Safety Data Sheet is strictly prohibited and may result in legal action
being taken by HP, ***

Name of the hazardous HP LaserJet CF287A-X-XC-XH-JC Print Cartridge “%&f r—
chemical substance or mixture p }> \ U7 AN
/7 G RO Ly 52N

2N\

Other means of identification None. OB N
Recommended use of the hazardous chemical substance or mixture, and restrictions of use QG " ‘L'; 2 -
Recommended use This product is a toner preparation that is used in HP LaserJet Enterprise |<A506, HP LaserJetL:.?;;¢ |
Enterprise MFP M527, HP LaserJet Pro M501 series printers. | ) = ] k*\g J
Recommended restrictions None known. 7 ; S TR
Suppliers details ;.. A A
Company identification HP Inc. RS ; ,/

Avenida Javier Barros Sierra 495

Piso 11 y 10, Col. Santa Fe

Alc. Alvaro Obregén, C.P. 01376

Ciudad de México, México
Telephone +52 55 59 50 58 50

HP Inc. health effects line

(Toll-free within the US) 1-800-457-4209
(Direct) 1-760-710-0048

HP Inc. Customer Care

Line

(Toll-free within the US) 1-800-474-6836
(Direct) 1-208-323-2551
Email: sustainability@hp.com

SECTION 2. Hazard identification
Classification of the substance or mixture

Physical hazards Not classified.
Health hazards Not classified.
Environmental hazards Not classified.

Elements of labeling, including precautionary statements and warning pictograms
Hazard symbols None.

Signal word None.
Hazard statement Not available.
Precautionary statement
Prevention Not available.
Response Not available.
Storage Not available.
Disposal Not available.
Other hazards which do not None of the other ingredients in this preparation are classified as carcinogens according to
result in classification ACGIH, EU, IARC, MAK, NTP or OSHA.

Supplemental information None.
D o
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SECTION 3. Composition/information on ingredients

Mixtures
Chemical identity

Common name(s), synonym(s) CAS number and other Concentration
unique identifiers

Styrene acrylate copolymer Proprietary <50
Iron oxide Iron oxide 1317-61-9 <45
Wax Wax Proprietary <15
Amorphous silica Amorphous silica 7631-86-9 <2 =
SECTION 4. First-aid measures y/A PEAT AN
Description of necessary first-aid measures </ }) e EPE AN
Inhalation Move person to fresh air immediately. If irritation persists, consult a physician. Z;, —?g\ (oo :
Skin contact Wash affected areas thoroughly with mild soap and water. Get medical attention if' lmta'bén 12 £33
develops or persists. L,» A
Eye contact Do not rub eyes. Immediately flush with large amounts of clean, warm water (low pressure) forat’ ‘=-' : A
least 15 minutes or until particles are removed. If irritation persists, consult a physician. ‘r\/
Ingestion Rinse mouth with water. Drink one to two glasses of water. If symptoms occur, consuit a physmian 274
Most important Not available.

symptoms/effects, acute and
delayed

SECTION 5. Fire-fighting measures

Suitable extinguishing media

Unsuitable extinguishing
media

Specific hazards arising from
the chemical

Special protective actions for
firefighters

Fire fighting
equipment/instructions

Specific methods

CO2, water, or dry chemical
None known.

Like most organic material in powder form, toner can form explosive dust-air mixtures when finely
dispersed in air.
Not available.

If fire occurs in the printer, treat as an electrical fire.

None established.

SECTION 6. Measures that must be taken in the event of accidental spillage or an accidental leak

Personal precautionary measures, protective equipment and emergency procedure

For non-emergency
personnel

For emergency responders
Environmental precautions

Methods and materials for
containing and cleaning up
spills or releases

Minimize dust generation and accumulation.

Not available.

Do not flush into surface water or sanitary sewer system. See also section 13 Disposal
considerations.

Slowly vacuum or sweep the material into a bag or other sealed container. Clean remainder with a
damp cloth or vacuum cleaner. If a vacuum is used, the motor must be rated as dust
explosion-proof. Fine powder can form explosive dust-air mixtures. Dispose of in compliance with
federal, state, and local regulations.

SECTION 7. Handling and storage

Precautions for safe handling

Conditions for safe storage,
including any incompatibilities

Keep out of the reach of children. Avoid inhalation of dust and contact with skin and
adequate ventilation. Keep away from excessive heat, sparks, and open flames.

Q\\N}ELF ;g\
Keep out of the reach of children. Keep tightly closed and dry. Store at room t \ure Store ‘of".,

i i ibiliti away from strong oxidizers. j / X »
SECTION 8. Exposure controls/personal protection ; t,; nn r
3 %_)E .,

Control parameters
Occupational exposure limits
Biological limit values

W2 m‘ﬂ“
NG, Lyt Q

No exposure limits noted for ingredient(s). W 9\

L
No bioltjri: limits noted for the ingredient(s). \\\\\\;\ '?nt D m“.\g
© Do
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Exposure guidelines

Control banding approach

Appropriate engineering
controls

, 5 mg/m3 (Respirable Fraction), 3 mg/m3 (Respirable Particulate) TRGS 900 (Luftgrenzwert) - 10
mg/m3 (Einatembare partikel), 3 mg/m3 (Alveolengéngige fraktion)

Not available.
Use in a well ventilated area.

Individual protection measures, such as personal protective equipment (PPE) y / / T‘\ )
Eyelface protection Not available. ::i/ "'“\, ‘_T s F Z
Skin protection \| ~a S

Hand protection Not available. \¢2,

Other Not available. : \/ MATRICL 1 /
Respiratory protection Not available. NN T, T R
Thermal hazards Not available. e

SECTION 9. Physical and chemical properties
Appearance Fine powder
Physical state Solid.
Form solid
Color Black.
Odor Slight plastic odor
Odor threshold Not available.
pH Not applicable
Melting point/freezing point Not available.
Initial boiling point and boiling  Not applicable
range
Flash point Not applicable
Evaporation rate Not available.
Flammability (solid, gas) Not available.
Upper/lower flammability or explosive limits
Flammability limit - lower Not flammable
(%)
Flammability limit - upper  Not available.
(%)
Explosive limit - lower (%) Not available.
Explosive limit - upper (%) Not available.
Vapor pressure Not applicable
Vapor density Not applicable
Solubility(ies)
Solubility (water) Negligible in water. Partially soluble in toluene and xylene.
Partition coefficient Not available.
(n-octanol/water)
Auto-ignition temperature No data available
Decomposition temperature >392 °F (> 200 °C)
Viscosity Not applicable o <
Molecular weight Not available. /\'é;;\;.\, BEL 7, 0&\\
Other information 14'\33" % &
Oxidizing properties No information available. ,’r‘! ‘_g F“q ato .';
Softening point 194 - 284 °F (90 - 140 °C) "l s ﬂﬁ "
Specific gravity 1.4-18 ‘ﬂ% ﬁ»ﬂ_::’y’ " oA
SECTION 10. Stability and reactivity L < AT o7
Reactivity Not available. \\:i?énw?o :

Chemical stability

Stable under normal stor; gj conditions. e *

Ao et
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Possibility of hazardous Will not occur. : ——
reactions Vi
Conditions that must be Imaging Drum: Exposure to light / / ‘)f\\
avoided [ o
Incompatible materials Strong oxidizers e vVr ::wii‘.&
Hazardous decomposition Carbon monoxide and carbon dioxide. \ - = . ¥
products = —
SECTION 11. Toxicological information N ol /
Information about likely routes of entry Sl
Inhalation Under normal conditions of intended use, this material is not expected to be an inhalation hazard.
Skin contact Contact with skin may result in mild irritation.
Eye contact Contact with eyes may result in mild irritation.
Ingestion Ingestion is not a likely route of exposure.
Symptoms related to the Not available.

physical, chemical and
toxicological characteristics

Delayed and immediate effects and also chronic effects from short and long term exposure
Numerical measures of toxicity (such as acute toxicity estimates)

Acute toxicity Based on available data, the classification criteria are not met.
Skin corrosionlirritation Based on available data, the classification criteria are not met.
Serious eye damage/eye Based on available data, the classification criteria are not met.
irritation

Respiratory or skin sensitization
Respiratory sensitization Based on available data, the classification criteria are not met.

Skin sensitization Based on available data, the classification criteria are not met.
Germ cell mutagenicity Negative, does not indicate mutagenic potential (Ames Test: Salmonella typhimurium)

Based on available data, the classification criteria are not met.

Carcinogenicity Based on available data, the classification criteria are not met.

Reproductive toxicity Based on available data, the classification criteria are not met.

Specific target organ toxicity - Based on available data, the classification criteria are not met.
single exposure

Specific target organ toxicity - Based on available data, the classification criteria are not met.

repeated exposure
Aspiration hazard Based on available data, the classification criteria are not met.
Other information Complete toxicity data are not available for this specific formulation

Refer to Section 2 for potential health effects and Section 4 for first aid measures.

SECTION 12. Ecotoxicological information

Toxicity LL50: > 1000 mgfl, Fish, 96.00 Hours
Product Species Test Results
CF287A-X-XC-XH-JC
Aquatic
Algae ErL50 Algae > 1000 mg/l, 72 Hours
Crustacea EL50 Crustacea > 1000 mg/l, 48 Hours

Fish LL50 Fish

Persistence and degradability = Not available.
Bioaccumulative potential Not available.
Mobility in soil Not available.
Other adverse effects Not available.
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SECTION 13. Disposal considerations
Disposal methods

/
.ﬁi’

A2

-y

Disposal instructions Do not shred toner cartridge, unless dust-explosion prevention measures are taken{ f‘mg [~ ‘:...,I ?'v =)
dispersed particles may form explosive mixtures in air. Dispose of in compliance with federal, | _V“’“‘n“r* LA
state, and local regulations. Pe./

HP's Planet Partners (trademark) supplies recycling program enables simple, convenient r@ﬂydmg# =
of HP original inkjet and LaserJet supplies. For more information and to determine if this service
is available in your location, please visit http://www.hp.com/recycle.

Local disposal regulations Not available.

Waste from residues / Not available.
unused products

Contaminated packaging Not available.

SECTION 14. Transport information

DOT

UN number Not available.
UN proper shipping name  Not Regulated
Transport hazard class(es)

Class Not available.
Subsidiary risk -
Packing group Not available.
Environmental hazards
Marine pollutant No
Special precautions for user Not available.
IATA
UN number Not available.
UN proper shipping name  Not Regulated
Transport hazard class(es)
Class Not available.
Subsidiary risk -
Packing group Not available.
Environmental hazards No
Special precautions for user Not available.
IMDG
UN number Not available.

UN proper shipping name  Not Regulated
Transport hazard class(es)

Class Not available.
Subsidiary risk -
Packing group Not available.
Transport hazard class(es)
Marine pollutant No
EmS Not available.
Special precautions for user Not available.
ADR
UN number Not available. o _
UN proper shipping name Not regulated f;‘f".’ (A PEL f0&~
Transport hazard class(es) : (}Q 45;
Class Not available. Ny , U
Subsidiary risk - I é—" ¢ ato ‘{?
Hazard No. (ADR) Not available. e n 2
Tunnel restriction code Not available. \ 2 ‘\'N'\ =
Packing group Not available. W2 ; \1']_131 ?
Environmental hazards No. \ A0 CQ
Special precautions for user Not available. Y <,

Further information None. e
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SECTION 15. Regulatory information

Safety, health and environmental regulations specific for the hazard chemical substance or mixture in question
Mexico. Substances subject to reporting for the pollutant release and transfer registry (PRTR)
Not listed.

International regulations All chemical substances in this HP product have been notified or are exempt from notification
under chemical substances notification laws in the following countries: US (TSCA), EU
(EINECS/ELINCS), Switzerland, Canada (DSL/NDSL), Australia, Japan Phlllppmes South Korea,
New Zealand, and China.

Montreal Protocol

Not applicable.
Stockholm Convention f i * - '

Not applicable. | __\ »f‘““ ._.._:.?
Rotterdam Convention F.l /< | B "'“""*
Not applicable. W2 MATRICULA 2962
Kyoto protocol Nt o N

Not applicable. X0 P mina® ° , 4
Basel Convention N
Not applicable.

SECTION 16. Other included information relevant to the preparation and updating of safety data
sheets

Issue date 20-Sep-2021

Revision date 30-May-2022

Version # 04

Disclaimer This [Material] Safety Data Sheet is provided without charge to customers of Hewlett-Packard

Company. Data is the most current known to Hewlett-Packard Company at the time of preparation
of this (M)SDS and is believed to be accurate. It should not be construed as guaranteeing specific
properties of the products as described or suitability for a particular application.

This safety data sheet is meant to convey information about HP inks (toners) provided in HP
Original ink (toner) supplies. If our Safety Data Sheet has been provided to you with a refilled,
remanufactured, compatible or other non-HP Original supply please be aware that the information
contained herein was not meant to convey information about such products and there could be
considerable differences from information in this document and the safety information for the
product you purchased. Please contact the seller of the refilled, remanufactured or compatible
supplies for applicable information, including information on personal protective equipment,
exposure risks and safe handling guidance. HP does not accept refilled, remanufactured or
compatible supplies in our recycling programs.
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Explanation of abbreviations

ACGIH
CAS
CERCLA
CFR
coc
DOT
EPCRA
IARC
NIOSH
NTP
OSHA
PEL
RCRA
REC
REL
SARA
STEL
TCLP
TLV
TSCA
voc

American Conference of Governmental Industrial Hygienists

Chemical Abstracts Service

Comprehensive Environmental Response Compensation and Liability Act
Code of Federal Regulations

Cleveland Open Cup
Department of Transportation W e
Emergency Planning and Community Right-to-Know Act (aka SARA) AN\
International Agency for Research on Cancer AN ) S “"-\
National Institute for Occupational Safety and Health P )\ ; 1
National Toxicology Program il 22 !’7 o _?_--«m“( Q
Occupational Safety and Health Administration \ . ) gy T
Permissible Exposure Limit »\; f'- ." AIRICULA 2962
Resource Conservation and Recovery Act Nhn . eV

~ nao o
Recommended Sl

Recommended Exposure Limit

Superfund Amendments and Reauthorization Act of 1986
Short-Term Exposure Limit

Toxicity Characteristics Leaching Procedure

Threshold Limit Value

Toxic Substances Control Act

Volatile Organic Compounds
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ADQUISICION DE TONERES PARA IMPRESORAS PARA SU USO A NIVEL NACIONAL SN [V 5 VA

Por medio de la presente, HP Panama Sales and Distribution, S. de R.L,, se permite detallar cudl es la garantia que ofrece HP
Inc para sus suministros y repuestos:

« Garantia limitada para cartuchos de impresion, cabezales y suministros de tinta HP Inkjet

Los cartuchos de impresion, los cabezales, y el suministro de tinta de HP est@n garantizados por defectos en
materiales y mano de obro, siempre que se utilicen en el dispositivo de impresion HP designado y se cumpla con las
siguientes condiciones:

o El reclamo se produce dentro del periodo de cobertura de la garantia (para mas detalles sobre periodo de
cobertura de la garantia envié un correo a mca_dealreg@hp.com
o Elcartucho contenga un 70% o mds de tinta

« Garantia limitada para cartuchos de toner HP LaserJet y HP Color LaserJet.

o El reclamo se produce dentro del periodo de cobertura de la garantia (para mas detalles sobre periodo de
cobertura de la garantia envié un correo a mca _dealreg@hp.com
o Elcartucho contenga un 70% o mas de toner

La garantia HP no cubre: cartuchos vacios, cartuchos rellenados o remanufacturados, 6, cartuchos que se hayan usado o
manipulado indebidamente. Adicionalmente los cartuchos de téner HP no especifican fecha de vencimiento en el empaque,
debido a que no vencen.

Esta carta es valida para que el canal Industria Nacional Del Toner SRL participe en la siguiente categoria de productos HP:
Supplies

HP Panama Sales and Distribution, S. de R.L, manifiesta que los suministros de impresién de la marca Samsung cuentan con
la garantia y respaldo HP, esto en virtud de gue a partir del pasado 1° de noviembre de 2017 HP adquirié en su totalidad el
negocio de productos de impresién de la marca Samsung a nivel mundial.

La presente certificacién tiene una validez de seis (6) meses para licitaciones pulblicas y de tres (3) meses para licitaciones
privadas y deja constancia de lo indicado en la misma al momento de su expedicion. Si como destinatario o receptor de la
misma usted requiere confirmacitn de que la presente contiene informacion fidedigna y/o sigue siendo vdlida a la fecha de su
revision, por favor contéctenos al correo electrénico mecadealreg@hp.com y con gusto le ayudaremos.

Sin otro particular, les saluda atentamente,

Garantia de Suministros STD-3 *5&i&
Ref. OPD-0003366456 I

3 Comprobar la autenticidad:
Rodolfo Pilipiak \
Representante Legal ) ~ /
S— 1R
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Distribuidor Autorizado \
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HP Panama Sales and Distribution, S. de R.L., reconoce que:

» Industria Nacional Del Toner SRL, tiene la intencion de presentar una oferta, la cual incluye productos HP Inc (Printing
and Personal Systems) y los servicios de HP Care Pack (en lo sucesivo "Productos HP") y,

« Si la adjudicacion fuere otorgada al Distribuidor Autorizado de HP, éste negociara y firmar@ un contrato que se regir@
exclusivamente por los términos y condiciones previstos por el Cliente y el Distribuidor Autorizado HP, para el
suministro de productos y servicios HP al Cliente, incluyendo los Productos HP.

HP Panama Sales and Distribution, S. de R.L., reconoce que el Distribuidor Autorizado de HP es, a la fecha de esta carta, un
distribuidor autorizado, pero no exclusivo de HP, para la venta de Productos HP en Dominican Republic.

Los Productos HP estan cubiertos por la garantia estandar de HP con las especificaciones de los términos y condiciones de
las garantias aplicables a Dominican Republic. Los servicios HP Care Pack son servicios estandares de HP prepagados y
empacados. El Distribuidor Autorizado de HP podré ofrecer dicha garantia estandar a los usuarios finales que adquieran y
utilicen los Productos HP en Dominican Republic y HP Panama Sales and Distribution, S. de R.L., respetard y cumplirG con
dichos estandares de garantia.

No obstante, todo lo aqui mencionado:

1. El Distribuidor Autorizado de HP estd actuando por su cuenta y en nombre propio, por lo que no posee derecho, poder, o
autoridad alguna, para crear obligaciones o deberes, expresas o tacitas, por cuenta de HP Panama Sales and
Distribution, S. de R.L.. o compafia alguna de HP.

2.HP Panama Sales and Distribution, S. de R.L, serd Gnicamente responsable frente al Cliente en lo que respecta a la
garantia estandar y/o a los términos y condiciones del HP Care Pack. El Distribuidor Autorizado de HP seré el Gnico
responsable por las ampliaciones o extensiones de dicha garantia y/o de los términos y condiciones.

Esta carta es valida para que el canal Industria Nacional Del Toner SRL participe en la siguiente categoria de productos HP:
Supplies

8Sidesea corroborar la veracidad y validez de esta comunicaci6n por envie un e-mall o: mea_dealreg@hp.com
- ®



Cabe destacar que entre los productos de la linea de Hardware de Impresion e imagen (Printing and Personal Systems) de HP
se incluyen los productos de Hardware y suministros de Impresién de la marca Samsung, esto en virtud de que a partir del
pasado 1° de noviembre de 2017 HP adquirio en su totalidad el negocio de productos de impresién de la marca Samsung a
nivel mundial.

La presente certificacion tiene una validez de seis (6) meses para licitaciones pablicas y de tres (3) meses para licitaciones
privadas y deja constancia de lo indicado en la misma al momento de su expedicion. Si como destinatario o receptor de la
misma usted requiere confirmaci6n de que la presente contiene informacién fidedigna y/o sigue siendo vdlida a la fecha de su
revision, por favor contéctenos al correo electrénico mecadealreg@hp.com y con gusto le ayudaremos..

Sin otro particular, les saluda atentamente,

Oy 3 Y.
TR R

Distribuidor Autorizado STD-1 ¥

Rodolfo Pilipiak
Representante |
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Sl desea corroborar la veracidod y validez de esta comunicacién por favor envie un e-mail a: mea deaireg@hp.com



s DO
e ™
D e~

2" REn
e

O

Comité de Compras y Licitaciones

A

) (
R yuot

) PEEX-CPJ-18-2023
FORMULARIO RECEPCION DE MUESTRAS

Fecha: 16/11/2023.
NOMBRE DEL OFERENTE: Indistria Nacional del Toner SRL

Pagina 1 de |
; Unidad de Muestra Observaciones
Renglén No. | Cédigo Descripcion wssiiiida Entregada
1 CF-2871C Cartucho de Toner Hp CF 287JC Original 1 1 Toner Original Caja Blanca




