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= Direccion General
HACIENDA Contrataciones Publicas

Constancia de inscripcion

RPE: 67304

Fecha de registro: 21/4/2017

Razon social: Peopleware, SRL

Género: Male

Certificacion MIPYME: true

Clasificacion empresa: Micro Empresa

Ocupacion:

Domicilio: Autopista La Isabela, 19, Arroyo Hondo 11
11506 - REPUBLICA DOMINICANA

Persona de contacto: Victor Nicolas Sosa Vasquez

Observaciones:

Paginalde1

Fecha actualizacion: 13/7/202575’12?_&9.. <l
No. Documento: 131512194 - RNC

Provee: Bienes,Servicios,Consultoria
Registro de beneficiario: true

Estado: Activo

Motivo: M AJA‘,
PEOPLEWARE, SR.L.

RNC.1-31- 51219-4
Sto. Dgo., Rep. Dom,

[ Actividad comercial
CODIGO DESCRIPCION
43200000 Componentes para tecnologia de la informacion, difusion o telecomunicaciones
43210000 Equipo informatico y accesorios
43220000 Equipos o plataformas y accesorios de redes multimedia o de voz y datos
43230000 Software
44100000 Magquinaria, suministros y accesorios de oficina
80100000 Servicios de asesoria de gestion
81110000 Servicios informaticos

Portal Transaccional - 13/7/2022 4:30:10 p.m.

Calle Pedro A. Lluberes, Esq. Rodriguez Objio. Gazcue. Santo Domingo, Repiblica Dominicana. Tel: (809) 682-7407

www.comprasdominicana.gov.do | www.dgcp.gob.do
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o54f PeopleWare

BUILDING INNOVATION

Carretera de la Isabela #19, Arroyo Hondo 11
Republica Dominicana, Santo Domingo
Tel (809) 769-4758

12 de mar de 2023

Propuesta para la solicitud de compras Consejo del poder judicial de la PEEX-CPJ-03-2023/ 1

Solicitud renovacion licencias, incluye:
= 20 Adobe Creative Cloud
* 9 Airtable Pro
* 20 GITLAB Premium (24 meses)

12 meses de licencias.

Condicion de pago a 30 dias luego de entregado el servicio (20% pago Mipyme) segtn ficha técnica y

entrega 48 horas con orden de compra.

PEOPLEWARE, S.R.L.
RNC.1-31-51219-4
Sto. Dgo., Rep. Dom.

Wiy, Lo



Administracion de Documentos https://www.dgii.gov.do/OFV/Documentos/admDocumento...
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Republica Dominicana OY " woTary »,
_ MINISTERIO DE HACIENDA P -
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNO

RNC: 4-01-50625-4

CERTIFICACION

No. de Certificacion: C0223950998154

La Direccion General de Impuestos Internos CERTIFICA que el o la contribuyente
PEOPLEWARE SRL, RNC No. 131512194, con su domicilio y asiento fiscal en SANTO
DOMINGO DE GUZMAN , Administracion Local ADM LOCAL LOS PROCERES, esté al
dia en la declaraciéon y/o pago de los impuestos correspondientes a las obligaciones
fiscales siguientes:

Nombre del Impuesto

* ANTICIPO IMPUESTO A LAS RENTAS + ACTIVOS IMPONIBLES

« OTRAS RETENCIONES Y RETRIB COM * IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES
* RETENCIONES Y RETRIB. EN RENTA = CONT RESIDUOS SOLIDOS IR2-ISFL

* [TBIS

Dada en la OFICINA VIRTUAL, a los catorce (14) dias del mes de marzo del afo
dos mil veintitres (2023).

NOTAS:

« La presente certificacién tiene una vigencia de treinta (30) dias a partir de la fecha y se emite a solicitud del o de la

contribuyente o su representante,
« Esta certificacion no constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones presentadas por el o la

contribuyente, ni excluye cualquier proceso de verificacién posterior.
+ Este documento no requiere firma ni sello.

e
Cédige de firma: A1CS-NAPX-H2H1-6788-0050-5252

shat: wm 2lrjoSQ8JA=
DG - MVRTIR!'E‘ "
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

AIC 625

S-N4PX-H2H1-6788-0050-5252

Verifique la legitimidad de la presente certificacién en http://www.dgii.gov.do/verifica o llamando a los teléfonos 809-689-3444 v
1-809-200-6060 (desde el interior sin cargos).

1of1 3/14/23, 09:29
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VESORERIA DE LA SECURIDAD SOCIAL
4-01-51707-8

CERTIFICACION No. 3032026
A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente hacemos constar que en los registros de la Tesoreria de la Seguridad Social, la empresa
PEOPLEWARE SRL con RNC/Cédula 1-31-51219-4, a la fecha no presenta balance con atrasos en los pagos de los

aportes a la Seguridad Social.

La presente certificacion no significa necesariamente que PEOPLEWARE SRL haya realizado sus pagos en los plazos que
establece la Ley 87-01, ni constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones hechas por este empleador a

la Tesoreria de la Seguridad Social, ni le exime de cualquier verificacion posterior.

Esta certificacion no requiere firma ni sello, tiene una vigencia de 30 dias a partir de la fecha y se expide totalmente gratis
sin costo alguno a solicitud de la parte interesada.
Dado en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana, a los 14 dias del mes de Marzo del afo 2023.

ara verificar la autenticidad de esta certificacion difjase a la siguiente direccion.
https://suir.gob.do/sys/VerificarCertificacion.aspx

Datos de verificacion:
» Codigo de firma digital: 3032026-D3350210-52023

» Pin: 8222

NO HAY NADA ESCRITO DEBAJO DE ESTA LINEA



=+
: w ~ Comité de Compras y Licitaciones

PEEX-CPJ-03-2023

DECLARACION JURADA Y e,
LIRS
Quien suscribe, Victor Nicolas Sosa Vasquez, Dominicano, en calidad de _Gerente,;;ql
General, actuando en nombre y representacion de PeopleWare, Carretera lg Tsabela#tS. % °,
Santo Domingo, conforme a los poderes que me fueran otorgados, en §3i B
facultades estatutarias, por medio del presente documento, y en regpl'é
requerimientos de la convocatoria de excepcién por proveedor unico ntim. PEE E)
03-2023, del Consejo del Poder Judicial para la adquisicion y/o reli’m@cién de ‘.\:A\l_;
softwares para las operaciones del Poder Judicial, declaro BAJO LAS\I'\/I__K,S0 '
SOLEMNE FE DEL JURAMENTO, lo siguiente: ==
1. No nos encontramos en ninguna de las situaciones de prohibiciones de contratar es-

tablecidas en el Articulo 12 del Reglamento de Compras de Bienes y Contrataciones
de Obras y Servicios del Poder Judicial y el articulo 14 de la Ley 340-06 sobre
Compras y Contrataciones del Estado.

2. Que ningtin funcionario o empleado del Poder Judicial tiene interés pecuniario en la
oferta.

3. Que no hay ningtin acuerdo de parte de PeopleWare S.R.L. con persona particular,
sociedad, corporacion o firma para someter varias ofertas bajo nombres distintos.

4. Que ni nosotros ni nuestro personal directivo ha sido sometido ni condenado por un
delito relativo a su conducta profesional o por declaracion falsa o fraudulenta acerca
de su idoneidad para firmar un contrato adjudicado.

5. Que no tenemos juicios pendientes con el Estado Dominicano.

6. Que no estamos sometidos a un proceso de quiebra ni liquidacion.

7. Que estamos al dia en el pago de nuestras obligaciones Fiscales de la Seguridad So-
cial y Tributarias, conforme a la legislacion vigente.

8. Que no estamos embargados; nuestros negocios no han sido puestos bajo adminis-
tracion judicial, y nuestras actividades comerciales no han sido suspendidas ni se ha
iniciado procedimiento judicial en nuestra contra por cualquiera de los motivos
precedentes;

La presente DECLARACION JURADA ha sido realizada en la ciudad de Santo
Domingo, Republica Dominicana a los (13) dias del mes de Marrzo_ del afo dos mil
veintidos (2022).

PEOPLEWARE, SR.L.
RNC.1-31-51219-4
Sto. Dgo., Rep. Dom.




Senores
Consejo del poder judicial

Nosotros, los suscritos, declaramos que:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

4 @ * Comité de Compras y Licitaciones

PEEX-CPJ-03-2023
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PRESENTACION DE OFERTA/

Hemos examinado y no tenemos reservas a los términos de referencia,

las adendas realizadas a los mismos: para la adquisicién y/o renovacion de

softwares para las operaciones del Poder Judicial
f&f/

De conformidad con los términos de referencia y cronograma de ejecucion, nos
comprometemos a cumplir con los servicios conexos: para la adquisicién y/o
renovacion de softwares para las operaciones del Poder Judidal

90 bewendy

Nuestra oferta se mantendra vigente por un periodo de noventa (90) dias,
contado a partir de la fecha limite fijada para la presentacion de ofertas, de
conformidad con los Términos de Referencia. Esta oferta nos obliga y podra ser
aceptada en cualquier momento hasta antes del término de dicho periodo.

Si nuestra oferta es aceptada, nos comprometemos a obtener una garantia de fiel
cumplimiento del Contrato, de conformidad con los Términos de Referencia, por
el importe del CUATRO POR CIENTO (4%) del monto total de la
adjudicacion.

Para esta contratacion no somos participes en calidad de Oferentes en mas de una
Oferta, excepto en el caso de ofertas alternativas, de conformidad con los
Términos de Referencia.

Nuestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo cualquier subcontratista o
proveedor de cualquier parte del Contrato, no han sido declarados inelegibles por
el Comprador para presentar ofertas.

Entendemos que esta Oferta, junto con su aceptacion por escrito que se encuentra
incluida en la notificacion de adjudicacion, constituiran una obligacion
contractual, hasta la preparacion y ejecucion del Contrato formal.

Entendemos que el Comprador no esta obligado a aceptar la Oferta evaluada
como la mas baja ni ninguna otra de las Ofertas que reciba.

(Nombre y apellido) /)M Xﬁw en

calidad de ‘%waié_ﬁg,&m{dﬂgz{ debidamente autorizado
en nombre y representa€ion de Peopleware S.R.L.

para actuar

Firma Zé 4}:25 ) g ¢S¢ u

Sello (Persona o personas autorizadas a firmar en nombre del Oferente)

PEOPLEWARE, S.RL |

RNC.1-31-51219-4
Sto. Dgo., Rep. Dom.
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PEEX-CPJ-03-2023
Pagina 1de 1

FORMULARIO DE INFORMACION SOBRE EL OFERENTE

GERENCIA DE TECNOLOGIA Y SISTEMAS

1. Nombre/ Razon Social del Oferente: PeopleWare S.R.L.

2. Sise trata de una asociacion temporal o Consorcio, nombre juridico de cada miembro: N/A

3. RNC/ Ceédula/ Pasaporte del Oferente: 131-51219-4

4. RPE del Oferente: 67304

5. Domicilio legal del Oferente: Carretera de la Isabela #19, Arroyo Hondo Il

6. Informacion del Representante autorizado del Oferente:
Nombre: Victor Sosa
Direccion: Carretera de la Isabela #19, Arroyo Hondo Il
Numeros de teléfono y fax: 809-769-4758

Direccion de correo electronico: victor.sosa@peopleware.do

PEOPLEWARE, SR.L.

i RNC.1-31-51219-4
Sto. Dgo., Rep. Dom.

DISTRIBUCION
Onginal 1 - Expediente de Compras

IUR.01.2014 e
o=



Registro no.
5393-2022
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. GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

INDUSTRIA, COMERCIO
Y MIPYMES

CERTIFICACION

Otorgado a:
PEOPLEWARE SRL

Clasificada como: MICROEMPRESA DE ACUMULACION

CERTIFICAMOS: Que la empresa PEOPLEWARE SRL, PERSONA JURIDICA, RNC No.
131512194, cumple con todos los requisitos sobre el régimen regulatorio para desarrollo y
competitividad de las Micro, Pequefas y Medianas Empresas (MIPYMES).

Esta certificacion tiene vigencia de (12) meses, a partir de la fecha de emision. Expedida en
la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana a los
(27) dias del mes de Junio del afio (2022).

PEOPLEWARE, S.R.L.

RNC.1-31-51219-4
Sto. Dgo., Rep. Dom.

Torre MICM, Av. 27 de Febrero No.306, Bella Vista, Santo Domingo,Rep. Dom.
(809) 685-5171 - (809) 200-5171 sin cargos - www.micm.gob.do




JUNTA CENTRAL ELECTORAL
CEDULA DE IDENTIDAD

001-1532616-7

LUGAR DE NACIMEENTO
SANTO DOMINGO, R.D.

FECHA DE MACIMIENTO

08 SEPTIEMBRE 1981

NAGORALOAT. REPUBLICA DOMINICANA
SEXO pj SANGRE: (4 ESTADOCML SO TERO

OCURACION. MIEMBRO A.R.D.
FEGHA DE EXPIRAGION

@ REPUBLICA DOMINICANA

/46 } 5o, UBSEPTIEMBRE 2024 p—
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Uiy, fore
PEOPLEWARE, SRL.

RNC.1-31-51219-4
Sto. Dgo., Rep. Dom.




Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do Website: www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

CAMARA

SANTO DOMINGO

‘o

Q.
NS Doming®
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO DE VERIFICACION QUE LE
PERMITE SER VALIDADO INGRESANDO A WWW.CAMARASANTODOMINGO. DC
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EL REGISTRO MERCANTIL DE LA CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION DE SANTO DOMINGO DE CONFORMIDAD CON
LA LEY NO. 3-02 DEL 18 DE ENERO DEL 2002, EXPIDE EL SIGUIENTE:

CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL SOCIEDAD RESPONSABILIDAD LIMITADA
REGISTRO MERCANTIL NO. 1321025D

s oo ok o ko sk ok ok o ko o ko ok o o ok s o o ok e o 3 Kl o s o s s ok ok o KK o K o R s kK ok ke ok ko
DENOMINACION SOCIAL: PEOPLEWARE, S.R.L.

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA RNC: 1-31-51219-4

FECHA DE EMISION: 17/11/2016 FECHA DE VENCIMIENTO: 17/11/2024

e sk ok ke ok sk ok e ok ke ol ke ke s ok ok ke ok sk ok sl sk ok ok skl ok ok ok ok ok s ok ok skl ok ol ke sk ok sk ol ke sl ok o sl sl s ol o ol ol ol ol o ol ol ok ok e s s e ok kol sk sk ool ol ok ol ol ke ol ke ol e e ok o ok o ol ok ol e o ok

SIGLAS: NO REPORTADO
NACIONALIDAD: REPUBLICA DOMINICANA ’} : X,M

PEOPLEWARE, SR.L.

RNC.1-31-51219-4
FECHA ASAMBLEA CONSTITUTIVA/ACTO: 16/11/2016 Sto. Dgo., Rep. Dom.

FECHA ULTIMA ASAMBLEA: 04/02/2020

CAPITAL SOCIAL: 100,000.00
MONEDA: RDS

DURACION DE LA SOCIEDAD: INDEFINIDA
DOMICILIO DE LA EMPRESA:
CALLE: CARRETERA DE LA ISABELA NO. 19,

SECTOR: ARROYO HONDOII
MUNICIPIO: SANTO DOMINGO

DATOS DE CONTACTO DE LA EMPRESA:

NO. VALIDACION: 94A0896E-8CFA-42FB-AOD7-D48CF7587DC8 RM NO. 1321025D PAG. 1de 4




Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. C6digo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do Website: www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

TELEFONO (1): (809) 769-4758 i —
TELEFONO (2): NO REPORTADO
CORREQ ELECTRONICO: victor.sosa@peopleware.do

FAX: NO REPORTADO
PAGINA WEB: NO REPORTADO

ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD: NO REPORTADO

OBJETO SOCIAL: DESARROLLO DE SOFTWARE, CONSULTORIA DE SOFTWARE Y VENTA DE SO
PRINCIPALES PRODUCTOS Y SERVICIOS: DESARROLLO / CONSULTORIA DE SOFTWARE / EQUIPOS

SISTEMA ARMONIZADO (SA): NO REPORTADO
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SOCIOS:
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIVIL
VICTOR NICOLAS SOSA CARRETERA DE LA ISABELA 001-1532616-7 REPUBLICA Soltero(a)
VASQUEZ NO. 19, ALTOS DE ARROYO DOMINICANA
HONDOQ Il SANTO DOMINGO
TERESITA MARIA VASQUEZ CARRETERA DE LA ISABELA 001-0076865-4 REPUBLICA Soltero(a)
VERAS NO. 19 ALTOS DE ARROYO DOMINICANA
HONDO Il SANTO DOMINGO

CANTIDAD SOCI0S: En el presente certificado figuran 2 de 2 socios.
CANTIDAD CUOTAS SOCIALES: 100.00

a8 23 sk aje ok ol ol 2B e e 3 ok ok ke sie ol e ok sk ok e sk ok okl ok ol sk sk ale sl ok sl ok ol ol ol skl ol ok ol sl ok sl aie ok el sl ok e ok sk sk ok sl R e ok ok sk sl ol sl ok ol sk ol ol s ake ke ok ol sk ok sk ok ok i 3 sk ok ok oK K oK oK K 3k ok K

ORGANO DE GESTION:
NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIvIL
VICTOR NICOLAS Gerente CARRETERA DE LA ISABELA 001-1532616- REPUBLICA Soltero(a)
SOSA VASQUEZ NO. 19, ALTOS DE ARROYO 7 DOMINICANA
HONDO 1l SANTO DOMINGO

TERESITA MARIA Gerente CARRETERA DE LA ISABELA 001-0076865- REPUBLICA Soltero(a)
VASQUEZ VERAS NO. 19 ALTOS DE ARROYO 4 DOMINICANA

HONDO Il SANTO DOMINGO
DURACION ORGANO DE GESTION: 6 ANO(S)

e 3 2 e e sk e sl ke sk e ke ok ok sk ok sk sk kol ol ok ol sl ke sl ke ook e ale sl sl sk S sk ok e sk Sl sk ok s ok ke e skl ok e ol sk o ale ok s s ke sl ok sl 3k ok e ks ak ke 3ROk ok sk ok ak o ok ol 3 ale ok e ok ok kol ok ok K ki sk ok

ADMINISTRADORES/PERSONAS AUTORIZADAS A FIRMAR:

NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO

/PASAPORTE CIVIL
VICTOR NICOLAS SOSA CARRETERA DE LA ISABELA  001-1532616-7  REPUBLICA Soltero(a)
VASQUEZ NO. 19, ALTOS DE ARROYO DOMINICANA

HONDO [l SANTO DOMINGO

NO. VALIDACION: 94A0896E-8CFA-42FB-AOD7-D48CF7587DC8 RM NO. 132102SD PAG. 2 de 4



Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do Website: www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

TERESITA MARIA VASQUEZ CARRETERA DE LA ISABELA  001-0076865-4 REPUBLICA Soltero(a)
VERAS NO. 19 ALTOS DE ARROYO DOMINICANA
HONDO Il SANTO DOMINGO
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COMISARIO(S) DE CUENTAS (S| APLICA):
NO REPORTADO
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ENTE REGULADO: NO REPORTADO NO. RESOLUCION: NO REP(

TOTAL EMPLEADOS: 2 MASCULINOS: 1 FEMENINOS: 1 -
SUCURSALES/AGENCIAS/FILIALES: NO REPORTADO
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NOMBRE(S) COMERCIAL(ES)
NOMBRE NO. REGISTRO
PEOPLEWARE 456378
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REFERENCIAS COMERCIALES REFERENCIAS BANCARIAS
NO REPORTADO NO REPORTADO
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COMENTARIO(S)
NO POSEE
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ACTO(S) DE ALGUACIL(ES)
NO POSEE
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ES RESPONSABILIDAD DEL USUARIO CONFIRMAR LA VERACIDAD Y LEG!TINIIDAD DEL PRESENTE DOCUMENTO A
TRAVES DE SU CODIGO DE VALIDACION EN NUESTRA PAGINA WEB: | V.CAMARASANTODOMINGQ.DO

*i***t****i***t**t**t**i*t**tt#*t*t**t##'*****tit**i*i******t****t*i**i&#****#*****tt*t*ttt***it

ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y CUENTA CON PLENA VALIDEZ
JURIDICA CONFORME A LA LEY NO. 126-02 SOBRE COMERCIO ELECTRONICO, DOCUMENTOS Y FIRMAS DIGITALES.
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NO. VALIDACION: 94A0896E-8CFA-42FB-A0D7-D48CF7587DC8 RM NO. 1321025D PAG.3ded



Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do Website: www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

P
e
Santiago E. Mejia Ortiz

Registrador Mercantil

*** No hay nada mas debajo de esta linea ***

NO. VALIDACION: 94A0896E-8CFA-42FB-A0D7-DASCF7587DC8 RM NO. 1321025D PAG.4de 4



TITULO PRIMERO:

ARTICULO 1.- DENOMINACION SOCIAL. Bajo la denomina ? ARE, S.R.L", se
RICUL

constituye una Sociedad de Responsabilidad Limitada que se rigg por I’ﬁgﬂ@pogiabnes de la Ley 479-
G2 ¥

to Do

Q
08 de Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de “Respof: Sbilidad Limitada y sus

modificaciones y por los presentes estatutos.

ARTICULO 2.- TIPO SOCIAL. La sociedad se encuentra organizada como Sociedad de
Responsabilidad Limitada de acuerdo con las leyes de la Republica Dominicana, para lo cual se
suscriben los presentes estatutos a que estan sometidos los propietarios de las cuotas sociales.

ARTICULO 3.- DOMICILIO. El domicilio de la sociedad se establece en carretera de la isabela No. 19,
Sector ARROYO HONDO II, de esta ciudad de SANTO DOMINGO, Distrito Nacional, capital de la
Republica Dominicana, pudiendo ser trasiédado a otro lugar dentro de la Republica Dominicana; también
podra establecer sucursales y dependencias en cualquier localidad del pais, de acuerdo con las

necesidades y requerimientos de la sociedad.

ARTICULO 4.- OBJETO. La sociedad tiene como objeto social principal Desarrolic de software,
consultoria de software y venta de software y equipos., asi ¢omo toda clase de actividad relacionada
con el objeto principal y de licito comercio. Como consecuencia de los objetos antes indicados y sin que
su enumeracion pueda ser considerada como limitativa, la sociedad puede ejercer todas las operaciones
que se relacionen directa o indirectamente con el objeto antes mencionado o que fueran de naturaleza

tal que favorezcan y faciliten el desarrollo del objeto social.

ARTICULO 5.- DURACION. La duracion de la sociedad es por tiempo ilimitado. Solo podra disolverse
por Resolucion de la Asamblea Genperal Extraordinaria convocada por los socigs que
cuando menos el cincuenta y un por ciento (51%) del capital social. 7 P -
| QAR |
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TITULO SEGUNDO:
DEL CAPITAL DE LA SOCIEDAD Y DE LAS CUOTAS SOCIALES

PESOS DOMINICANOS ($100,000.00) dividido en CIEN (100) cuotas sociales
MIL PESOS DOMINICANOS ($1,000.00) cad«fima, las cuales se encuentran nte pagad#s.
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Los socios declaran que al momento de la suscripcion de los presentes estatutos sociales, las cuotas
sociales estan divididas de |a siguiente manera:

CAPITAL SOCIAL: $100,000.00

Socios Cuotas Sociales Valor Pagado @ =
VICTOR NICOLAS SOSA VASQUEZ, dominicano,
mayor de edad, soltero, portador de la cédula de
identidad No. 001-1532616-7, domiciliado vy
residente en la carretera la Isabela, No.19, Altos de
Arroyo Hondo Il, de |a ciudad de Santo Domingo.

o MATRICULA
J‘}o 2962 Q(‘
to q_".‘ 4
95 95,000.00 Domi

TERESITA MARIA VAZQUEZ VERAS, dominicana,
mayor de edad, casada, fitular de la cédula de
identidad y electoral No. 001-0076865-4, domiciliada
y residente en la carretera la Isabela No.19, Altos de

Arroyo Hondo ll, de la ciudad de Santo Domingo.
5 5,000.00

Totales: 100 $100,000.00

ARTICULO 7.- DERECHO CUOTAS. Cada cuota da derecho a su propietario a una parte proporcional
en la reparticién de los beneficios, asi como de los activos en caso de liquidacién o particion de la

sociedad.

ARTICULO 8.- FORMA CUOTAS. Las cuotas se dividiran en partes iguales e indivisibles, las cuales
estaran representadas por un certificado de cuotas no negociable, el cual indicara el nimero de
certificado, nombre del titular, la cantidad de cuotas que posee, el valor nominal de las cuotas, el capital
social de la sociedad y al fecha de emisién del mismo. El certificado de cuotas sera emitido por el
Gerente de la Sociedad, el cual debérd conservar en el domicilio de la Sociedad un Registro de los
certificados de cuotas. Este Registro podra ser conservado de forma electréni S sociales

podrén ser cedidas mediante las disposiciones establecidas mas adelante. i
i

ARTICULO 9.- TRANSFERENCIAS CUOTAS. Todo socio que desee ced;r sus;éﬁkdta's"éocialbs o parte
de ellas a tercero debera enviar un comunicado por escrito a la sociedad y{a \os,socaos la mlsma puede
ser enviada de manera fisica 0 mediante medios electrénicos. Durante los quince (15) dias s:gurentes a
la fecha de |a recepcién de esa comunn:acmmﬁada socio tiene el derecr‘o de manifestar suf decision,

de lo contrario el silencio se entender& come consentimiento. El gerente de ia Eo::ledad debéra‘convocar
| REC

U3



a los socios a una Asamblea General Extraordinaria dentro de un periodog?® Mmayg &4 W as contados
a partir de la recepcién de la comunicacién enviada por el socio que dé?a CegérSh
deben estar representadas al menos la mitad mas uno de las cuotas 55c1ai f'
sera cancelado y depositado en los archivos de la sociedad y sustituidp por eFgps
los cesionarios. ‘di /5

ARTICULO 10.- SUJECION DE LOS SOCIOS A LOS ESTATUTOS. La suscn'pcién o la adquisicion de
una o mas cuotas presupone por parte de su tenedor, su conformidad de atenerse a las clausulas
estatutarias y a las resoluciones y acuerdos de las Asambleas Generales de Socios y del Gerente, en
consonancia con los presentes estatutos.

ARTICULO 11.- LIBRO DE CUOTAS. En el libro de cuotas se hara constancia del nombre, |a direccion
y el nimero de cuotas que posee cada titular de cuotas. Las convocatorias a las Asambleas y pagos de
dividendos se enviaran a |os socios a la direccién que consta en el mencionado libro de cuotas.

ARTICULO 12.- PERDIDA DEL CERTIFICADO DE CUOTAS. En caso de pérdida de certificados de ?/

cuotas, el duefio, para obtener la expedicién de los certificados sustituyentes, debera notificar a la
sociedad, por acto de alguacil, la pérdida ocurrida, el pedimento de anulacién de los certificados perdidos
y la expedicién de los certificados sustituyentes. El peticionario publicard un extracto de la notificacion
conteniendo las menciones esenciales, en un periédico de circulacion nacional, una vez por semana,
durante cuatro (4) semanas consecutivas. Transcurridos diez (10) dias de la ultima publicacién, si no
hubiere oposicién, se expedira al solicitante un nuevo ceniﬁcaéo, mediante la entrega de ejemplares del
periédico en que se hubieren hecho las publicaciones, debidamente certificados por el editor. Los
certificados perdidos se consideraran nulos. Si hubiere oposicion, la sociedad no entregara los
certificados sustituyentes hasta que el asunto sea resuelto entre el reclamante y el oponente por
sentencia judicial que haya adquirido la autoridad de la cosa irrevocablemente juzgada o por
transaccion, desistimiento o aquiescencia. Los certificados de cuotas sociales que se emitan en el caso
de que trata el presente articulo deberan llevar la mencién de que sustituyen los extraviados.

- N
ARTICULO 13.- AUMENTO Y REDUCCION DE CAPITAL SOCIAL. El capital social m;g ser!

aumentado o reducido por modificacién estatutaria y mediante la decision de una Asam@gﬁ Bﬁnerai |

Extraordinaria convocada para estos fines. R !

ARTICULO 14.- NO DISOLUCION DE LA SOCIEDAD POR MUERTE U OTRA CAUSA. = couwco |
PROHIBICIONES. La Sociedad no se disolvera por el fallecimiento, la interdiccién o quiebra de uno o N

varios socios. Los herederos, causahabientes csgcreedores de un socio no pueden provocar la R/ lDD
colocacién de sellos sobre los bienes y valores de la Sociedad o pedir su particion o licitacion, ni

5 -



Q '
ARTICULO 15.- LIMITACION PECUNIARIA DE LOS SOCIOS. Los socios no est@ Hhy
respecto de los terceros, sino hasta la concurrencia del monto de sus cuotas. Los socigs no p
sometidos a ninguna llamada de fondo ni a restitucion de interese o dividendos regutan%nle;percptmpﬁ

TITULO TERCERO:
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDA
ARTICULO 16.- DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD. La direccién y administracion

de la sociedad estara a cargo de uno 0 mas gerentes, quienes tienen que ser persona fisica y pueden
ser o no socios, los mismos ejerceran las funciones establecidas en los presentes estatutos yenlalLey.

DE LAS ASAMBLEAS DE SOCIOS

75.
ARTICULO 17.- DIVISION DE LAS ASAMBLEAS. La Asamblea General de Socios, es el érgano '
supremo de la sociedad; podra acordar y ratificar actos u operaciones de estas. Sus resoluciones son
obligatorias para todos los socios incluyendo a los disidentes y ausentes. Las Asambleas Generales se
dividen en Ordinaria y Extraordinaria. Se llaman Ordinarias las que sus decisiones se refieren a hechos
de gestion o de administracién 0 a un hecho de interpretacién de los Estatutos Sociales. Son
extraordinarias las que se refieren a decisiones sobre la modificacién de los estatutos.

ARTICULO 18.- FECHA Y LUGAR DE REUNION. La Asamblea General Ordinaria Anual se reunira
dentro de los 120 dias del cierre del ejercicio social, de cada afio, en el domicilio social de la sociedad,
0 en otro lugar del territorio nacional siempre que se haya indicado en la convocatoria de la Asamblea.

ARTICULO 19.- CONVOCATORIA. Las Asambleas Ordinarias o Extraordinarfas, seran convoca}:ias
con al menos 10 dias de antelacion mgdiante una comunicacién fisica o electrdnica @’ por uh awsd en
un periddico de circulacién nacional. Sin embargo, los socios podran reunirse sIn neces:dad‘ de

convocatoria cuando se encuentren todos presentes o representados. | Gannses ;
CARUARA |

| S |

ARTICULO 20.- QUORUM Y COMPOSICION. La Asamblea General Ordinariq' Anual y la Asamdlea
General Ordinaria deliberaran validamente con socios que representen por lo menos s'51% de'tas Cdatas
sociales. La Asamblea General Extraordinaria estara compuesta por socios que representen gug do
menos la mitad mas uno del capital social de lgPSocredad. Si no retne el quorum exigido, podra ser

convocada nuevamente una o mas veces, pero la Asamblea convocada por segunda o mas veces podréa




deliberar con los socios presentes, sin importar el nimero de los votantes. Todos los socios quedaran

Gerente de la sociedad, que debera ser socio de la misma. Si mas de un Gere@te A
fuese socio, la Asamblea estara presidida por el socio que represente la mayor hda

sociales, si uno 0 mas socios posee la misma cantidad de cuotas sociales, serd prﬁs@da por gt‘@bc
;"'1'0
de mayor edad.

-ORDEN DEL DIA. Todas las Asambleas deberan contener un orden del dia que indique cuales son los
puntos a tratar. El orden del dia sera redactado por el Gerente o la persona que preside la asamblea.
La Asamblea sélo deliberara sobre las proposiciones que estén contenidas en el orden del dia. Sin
embargo, el Gerente o la persona que preside la asamblea estaran obligados a incluir en el orden del
dia toda proposicién emanada de un socio que represente el 10% del total de las cuotas sociales
siempre que haya sido consignada por escrito y entregada con cinco dias de antelacién a la Asamblea.
Toda proposicion que fuere una consecuencia directa de la discusion provocada por un articulo del

Orden del Dia, debera ser sometida a votacion.

ARTICULO 22.- VOTOS Y APODERADOS DE LOS SOCIOS. Cada cuota da derecho a un voto. Las
resoluciones se tomaran por los votos de la mayoria de los socios presentes o debidamente

representados. En caso de empate el voto del Gerente de la Asamblea sera decisivo si el mismo es
socio de la Sociedad. De lo contrario, sera decisivo el voto dél socio que represente el mayor numero

de cuotas.

ARTICULO 23.- REPRESENTACION SOCIOS. Los Socios tienen derecho de asistir y de hacerse
representar en las Asambleas por cualquier persona, mediante poder que emane de si mismo. En este

V5.

caso, el poder debera depositarse en el domicilio de la sociedad, a mas tardar el dia anterior al fijado
ot

para |a reunion. El mandatario no puede hacerse sustituir.

ARTICULO 24.- ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA. Estas asambleds henen la
funcién de estatuir sobre todas las cuestiones que vayan mas alla de la competencia del Gerema. Para
otorgar a estos Ultimos los poderes necesarios y para determinar de manera absoluta el des}empeﬁo de
los negocios sociales. Son atribuciones de la Asamblea General Ordinaria las siguientes:

a) Elegir al Gerente y al Comisario de Cuentas, cuando corresponda y fijarle su remuneraci@n en caso

de que corresponda;

R i



b) Revocar y sustituir en cualquier época al gerente cuando cormresponda;

¢) Conocer del informe anual del Gerente, asi como los estados, cuentas y balan :

aprobarlos y desaprobarlos;

balance y las cuentas presentadas por el Gerente;

e) Discutir, aprobar o rechazar las cuentas mencionadas en el literal precedente, examinar los actos

de gestion del gerente y comisarios y darles descargo si procede;

f) Disponer lo relativo a las utilidades, a la reparticién o no de los beneficios, su forma de pago o el

destino que debe darseles; y

g) Regularizar cualquier nulidad, omisién o error cometidos en la deliberacion de una Asamblea

General Ordinaria anterior. /U 6

ARTICULO 25.- ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA. Este tipo de Asamblea conoce
y decide de todos los actos y operaciones que se refieren a la administraciéon de la Sociedad. Son

atribuciones de la Asamblea General Ordinaria las siguientes:

-

a) Ejercer las atribuciones de la Asamblea General Ordinaria cuando no se haya reunido dicha

Asamblea o cuando no haya resuelto algunos asuntos de su competencia;

b) Remover al Gerente antes del término para el cual ha sido nombrado y llenar definitivamente |as

vacantes que se produzcan; y

¢) Acordar la participacion de la Sociedad en la constitucién de consorcios, asociacionrs.‘

sociedades en participacién segun convenga a los intereses de la Sociedad.

ARTICULO 26.- ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA. Este tipc;l de Aé‘ambtea
conocera: ‘
a) Del aumento o disminucion del capital social; 1

b) De la unién o fusién con otra sociedad con'stitpida o que se fuere a constituir;



c¢) De la disolucién de la sociedad o de |a limitacién o reduccién del término de duracién de la misma;

d) De la enajenacién o transferencia de todo el activo de la Sociedad; y

e) De la modificacién de cualquier articulo de los presentes estatutos.

ARTICULO 27.- ASAMBLEAS COMBINADAS. La Asambiea General puel&s séﬁfmxdmana y
Extraordinaria a la vez, si retne las condiciones indicadas en los presentes estatutds %,gﬁgmgo la
asamblea sera combinada tratando los asuntos que le competen a cada uno por separado.

ARTICULO 28.- ACTAS DE LAS ASAMBLEAS GENERALES. De cada reunion, el Gerente redactara
un acta. Las copias de estas actas serviran de prueba de las deliberaciones de la Asamblea y de los

poderes otorgados tanto en justicia como frente a cualquier tercero.

DE LA GERENCIA

ARTICULO 29.- GERENTES. La sociedad designara a uno o varios gerentes, los cuales podran actuar’yﬁ' '
de manera individual en nombre y representacion de la sociedad. Deben ser personas fisicas, socios o

no de las sociedad y tendran una duracién de 6 afio(s). Los gerentes deberan actuar de acuerdo a lo

que establece la ley y los presentes estatutos. Solo podran ser gerentes aquellas personas a las que

se les esté permitido ejercer el comercio. El gerente tiene la direccion de la sociedad durante el periodo

en que la Asamblea General de Socios no esté deliberando y durante este periodo, estan en la
obligacion de resolver cualquier asunto que no sea de atribucién de la Asamblea General.

ARTICULO 30.- PODERES, DEBERES Y OBLIGACIONES DE LOS GERENTES. Los gerentes podran:

a) Autorizar o aprobar los contratos celebrados a nombre de la sociedad;

b) Cumplir y ejecutar cualquier mandato o acuerdo de la Asamblea General y estos estatutos,

e

c)Otorgar toda clase de nombramientos, mandatos y poderes, sean permanentes sea por un

= *‘f\..u
{ » ap-

objeto determinado;

que considere convenientes; D DOMINGO

ERT
e) Representar la sociedad frente a cualquier persona publica o privada; IS TRADO




f) Abrir, mantener o cerrar cuentas bancarias y determinar quien estard autorizado a firmar en
representacion de la sociedad, giros, pagarés, recibos, aceptaciones, cesiones, cheques, descargos,
contratos y documentos de toda clase;

g) Nombrar y revocar los empleados y mandatarios, fijar su remuneracion asi como las otras condiciones

de su admision y despido;

h) Fijar los gastos generales;

i)Recibir y pagar cualquier suma en capital, intereses Y accesorios;

j) Autorizar la apertura de sucursales y el nombramiento de representantes en cualquier cn?@éwas -}
Republica;

k) Decidir acerca de las construcciones de inmuebles para la sociedad y de sus mejoras:;

) Garantizar empréstitos con toda clase de seguridades, ya sea prenda con desapoderamiento y
prenda sin desapoderamiento, hipotecas o anticresis: W {

m) Adoptar acuerdos en todos los asuntos que cualquiera de sus miembros someta a su consideracion,
siempre que no estén atribuidos a la Asamblea General:

n) Representar |a sociedad en justicia, como demandante o demandada y obtener sentencias; dar
aquiescencia, desistir o hacerlas ejecutar por todos los medios y vias de derecho; autorizar todo

acuerdo, transaccion, o compromiso; representar a la sociedad en todas las operaciones de quiebra;

Y,

o) Autorizar las persecuciones judiciales de cualquier naturaleza que juzgue necesarias; nombrar y

revocar apoderados especiales que representen a la sociedad en las acciones que intep!é y determifiar
= | .

su retribucion; proveer la defensa de la sociedad en toda accién o procedimiento que se siga contra

ella.

La enumeracion que antecede es enunciativa y no limitativa y por lo tanto el gerente ti§®7f§¢UItades‘yl

poderes suficientes para realizar todos los actos ya fueren administrativos o de disposicion necesarios
i

para la consecucion de las sociedades.

|
| REGISTRADO
!
\



ARTICULO 31.- RESPONSABILIDAD DE LOS GERENTES. Los gerentes sdlo responden individual o
solidariamente a la fiel ejecucion de sus mandatos y no contraen obligaciones individuales o solidarias

relativa a los compromisos sociales.

ARTICULO 32.- EXCEPCIONES. A menos que exista autorizacion expresa y unanime de la Asamblea
General de socios, no podran los gerentes:

a) Tomar en préstamo dinero o bienes de la sociedad:;

pariente o sociedades vinculadas;

c) Usar en beneficio propio o de terceros relacionados las oportunidades comerciales de que
tuvieran conocimiento en razén de su cargo y que a la vez pudiera constituir un perjuicio para la

sociedad;

d) Divulgar los negocios de la sociedad, ni la informacién social a la que tenga acceso y que no

haya sido divulgada oficialmente por la sociedad. 7
e) Recibir de la sociedad ninguna remuneracién, permanente o no, salvo las establecidas por la ley.

ARTICULO 33.- COMISARIO DE CUENTAS. En caso de que Ia sociedad decida nombrar un Comisario
de Cuentas, este sera designado mediante por la Asamblea General Ordinaria. Por excepcion, el primer
Comisario de Cuentas, si los socios deciden nombrarlo, serd designado por medio de los presentes
estatutos sociales. EI Comisario de Cuentas debera tener un grado de licenciatura en contabilidad,

administracién de empresas, finanzas o economia, con no menos de tres (3) afios de experiencia en su

profesién y sera nombrado para dos
(2) ejercicios sociales. Son atribuciones del Comisario de Cuentas:

a)Presentar a la Asambiea General de accionistas un informe escrito sobre la situaci_én econémica
de la sociedad dictaminando sobre la memorias el inventario, el balance y el estado de resultado;

b) Remitir un informe sobre las partidas del balance y de los demas documentos contab@as;que

=&

considere deban ser modificados;

o)Informar por escrito al Presidente del Conseje de Administracion cuande determine la existencia de

) S—

e

hechos que por su naturaleza pongan en riesgo' la continuidad de la sociedad, y;

“

.




d)Dictaminar sobre los proyectos que modifiquen los estatutos sociales, emisién de bonos,
transformacién, fusion, aumento o disminucién de capital disolucion anticipada que se planteen en

la Asamblea General Extraordinaria.

ARTICULO 34.- RESPONSABILIDAD DEL COMISARIO DE CUENTAS. Este sera responsable frente
a la sociedad y a los terceros de las consecuencias perjudiciales cometidas en el ejercicio de sus

funciones.

ARTICULO 35.- DE LOS REGISTROS CONTABLES. Los gerentes deberan conservar en el domicilio

estados financieros de |la sociedad.

TITULO CUARTO:
EJERCICIO SOCIAL FONDO DE RESERVA SOCIAL Y DIVIDENDOS

ARTICULO 36.- EJERCICIO SOCIAL. El ejercicio social comenzara el dia Prlmero {1ro) d& més de
Enero y terminara el dia Treinta y Uno (31) del mes de Diciembre de cada aiio. Por excepcion, el primer
ejercicio social abarcaré el tiempo comprendido entre la fecha de la constitucion definitiva de la sociedad
y el dia Treinta y Uno (31) del mes de Diciembre del presenteﬁaﬁo.

ARTICULO 37.- FONDO DE RESERVA LEGAL. La sociedad tendra un fondo de reserva legal que
estara integrado por la separacion anual de por lo menos el 5% de los beneficios netos obtenidos, hasta

que la reserva alcance una décima (1/10) parte del capital social de la sociedad.

ARTICULO 38.- DIVIDENDOS, RESERVAS Y REINVERSIONES. Las utilidades que obtenga la
Sociedad, una vez cubierto los gastos de administracién y operacién, asi como las apogtaciones al fondo
de reserva legal, deberan ser distribuidas entre los socios a titulo de dividendqs.

TITULO QUINTO:
DE LA TRANSFORMACION, FUSION Y ESCISION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 39.- La transformacion, la fusion y la escision de la sociedad seran det:ldldas mediante

una Asamblea General Extraordinaria y de conformidad con lo establecido en la ley 479-08 y sus

modificaciones. . RS

&



TITULO SEXTO:
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 40.- DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD. La sociedad podra
disolverse cuando se reuna por lo menos una de las siguientes condiciones:

a) Impedimento para desarrollar el objeto social para lo cual fue constituida;

b) Imposibilidad del funcionamiento adecuado de la Sociedad, producto de suspe
de la Gerencia misma;

¢) Inactividad durante por lo menos tres afios consecutivos del objeto social; y

d) Reduccién de una cantidad inferior al 50% del capital social en relacién al patrimonio de los
activos de la sociedad.

Adicionalmente, los socios podran mediante resolucion de una Asamblea General Extraordinaria
decretar la disolucion de la Sociedad. En caso de proceder la disolucion de la sociedad, la Asamblea
General Extraordinaria regulara el modo de hacer su liquidacion y nombrara las personas que se
encarguen de ésta, cesando el gerente desde entonces en sus funciones. Cuando la sociedad se
encuentre en estado de liquidacién, el liquidador presidira la Asamblea General Extraordinaria, la cual
se regira por lo establecido en los presentes estatutos. Después del pago de todo el pasivo,
obligaciones, cuotas y cargas de la sociedad, el producto neto de la liquidacion sera empleado en
rembolsar las sumas en capital liberado y no arfortizadb que representen las cuotas sociales. En caso
de que sobrare algin excedente, éste sera repartido ghtre los socios en partes iguales.

REDACTADO, LEIDO y APROBADO en la Gll.l(?d de SANTO DOMINGO, Distrito Nacional, capital de
la Republica Dominicana, a los cuatro dias (4) del #’nes de enero del afio dos mil veinte (2020).

FIRMAS:

/‘l L(}\E;) ;J . - ————— 4 ’ ‘rkf - 4
VICTOR NICOLAS SOSA TERESITA MARIA VASQUEZ

VASQUEZ VERAS
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