
 

  
 

FORMULARIO EVALUACIÓN TÉCNICA 

 

Nombre del Proceso: contratación de empresa consultora para la implementación del diagnóstico de valores y cultura organizacional 

del proyecto Transformación cultural y gestión del cambio en el Poder Judicial 

Referencia del Proceso: CP-CPJ-BS-19-2023 

Fecha de Evaluación: 04/07/2023 

Oferentes: María Fernanda Buitrago- Issanova 
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Documentación Técnica 

Especificaciones técnicas: Documentos del cronograma de 

actividades y/o plan de trabajo del proyecto. 
 

Doc. Presentación de oferta 

 

CUMPLE 

 

Páginas 43 y 55 Oferta técnica 

- Informe individual codificado para el equipo de lideres 

- Informe general codificado con los resultados del diagnóstico 

de cultura y valores. 

- Informe general codificado con los resultados del diagnóstico 

de cultura y valores. 

 
 

 

Doc. Presentación de oferta 

 
 

    

  CUMPLE 

 

 

Queda contenido en el detalle de actividades 

de la página 58 Oferta técnica 

Perfil del equipo de consultores: 

Consultor certificado en la metodología de Richard  

Barret acreditada por programa de certificación del Centro  

de Valores de Barrett Value Centre. 

Presentar con 3 certificaciones de trabajos similares 

realizados en otras empresas. 

  

    

Doc. Presentación de oferta  

 

 

 

 

          CUMPLE 

 

 

 

Página 14-34 y pagina 70 de la Oferta técnica 

Formación universitaria en áreas de gestión empresarial, 

educación, formación o comunicación, y con más de 15 

años de ejercicio profesional. 

Especialista en Gestión Humana, Gestión del Cambio, 

Transformación Digital, Liderazgo en Innovación y 

Comunicación Estratégica. 

 
     

    

   Doc. Presentación de oferta 
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Página 68,70, Oferta técnica 

FIN DE MATRIZ DE EVALUACIÓN  
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DIRECCION DE GESTIÓN HUMANA 

 



 
 
 
 
 
 
 

 

Firmado por: 

Nombre y apellido Posición 

                                                                         Tania Guenen Directora  

                                                                         Esperanza Javier Gerente  

                                                                               Laura López Coordinadora  

                                                                                 José Nina Gestor de 
Proyectos 
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