£ 7 Consejo del Poder Judicial
St FORMULARIO DE EVALUACION PROPUESTA TECNICA

PODER JUDICIAL
REPUBLICA DOMINICANA
Nombre del proceso Proyecto Implementacidn Sistema Unico de Planificacién Institucional
Referencia del proceso CP-CPJ-BS-008-2021
Fecha de evaluacién 7 de Junio 2021
Evaluador - Tipo de evaluacion Consolidada
Propuesta Técnica 70%
Excellence
Integrity Square
. Solutions
Solutions
Cumple / No
. S NO CUMPLE CUMPLE
Capacidad, experiencia del Proponente cumple
Capacidad y Funcionalidad del Sistema 55 50 54
Equipo y personal clave 25 15 25
Plan de trabajo y metodologia 20 20 20
Puntaje total 100 85 99
Conversion 70% 70 60 69

Observaciones .
nle 0 . Observaciones

apacidad y experiencia del proponente Excellence Integrity .
nle . Square Solutions

Solutions

Breve descripcion de la organizacion, incluido el afio y el pais de

. ., . . . CUMPLE CUMPLE
incorporacion, y los tipos de actividades realizadas

Relevancia de conocimientos en desarrollo de sistemas y experiencia

. . , CUMPLE CUMPLE
en tareas similares en la region o el pais.




El oferente debera demostrar que cuenta con experiencia propia en

implementacion del sistema que propone en 5 instituciones

NG presento
documentacion que
valide que tenga

gubernamentales, o dependencia de la Republica Dominicana. NO CUMPLE CUMPLE experiencia
Qerﬂﬁcacmn de- cher%t’es en implementaciones exitosas de este implementando el
sistema de planificacion. ;
Sistema de
Demostracion de la funcionalidades del sistema CUMPLE CUMPLE
Excellence
] Square
Integrity ]
. . . . . Solutions
Capacidad y funcionalidad del sistema Puntos Solutions
Observaciones ob .

Registrar formulacién y dar seguimiento al Plan Estratégico 4.5 4.5 Excellence Integrity servacmm.es
Institucional. 4.5 Solutions Square Solutions

a) Mision 0.5 0.5 0.5

b) Vision 0.5 0.5 0.5

c) Valores 0.5 0.5 0.5

d) Vinculacion con la Estrategia Nacional de Desarrollo 0.5 0.5

(END) 0.5 ) ’

e) Vinculacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 0.5 0.5

(ODS) 0.5 ' '

f) Eje Estratégico 0.5 0.5 0.5

g) Objetivo Estratégico 0.5 0.5 0.5

h) Linea de Accioén 0.5 0.5 0.5

1) Producto Estratégico 0.5 0.5 0.5
Registrar y dar seguimiento al Plan Operativo Anual cada Observaciones

. . . - . Observaciones

dependencia y/o unidades operativas con los siguientes 6.5 6.5 6.5 Excellence Integrity )
componentes: Solutions Square Solutions

a) Eje Estratégico 0.5 0.5 0.5

b) Objetivo Estratégico 0.5 0.5 0.5

¢) Linea de Accion 0.5 0.5 0.5




d) Producto Estratégico 0.5 0.5 0.5
e) Producto del Area 0.5 0.5 0.5
f) Meta 0.5 0.5 0.5
g) Meta por trimestre 0.5 0.5 0.5
h) Indicador 0.5 0.5 0.5
1) Medio de Verificacion 0.5 0.5 0.5
j) Responsable 0.5 0.5 0.5
k) Actividades 0.5 0.5 0.5
1) Insumo/ requerimiento de Actividades 0.5 0.5 0.5
m) Costo de insumo /requerimiento 0.5 0.5 0.5
Registrar y dar seguimiento al Portafolio de Proyectos de cada Observaciones .
dependencia y/o unidades operativas con los siguientes 2 6 Excellence Integrity Observacmr.mes
componentes: 6 Solutions Square Solutions
a) Eje Estratégico 0.5 0.5 0.5
b) Objetivo Estratégico 0.5 0.5 0.5
¢) Linea de Accion 0.5 0.5 0.5
d) Producto Estratégico 0.5 0.5 0.5
e) Proyecto 0.5 0 0.5
f) Descripcion 0.5 0 0.5
g) Area 0.5 0 0.5 En la demostracion
h) Entregables 0.5 0 0.5 funcional no se
1) Insumo 0.5 0 0.5 evidencié médulo de
a. Codigo del insumo /requerimiento 0.5 0 0.5 Proyectos como tal
b. Cantidad del insumo/requerimiento 0.5 0 0.5
c. Costo de insumo /requerimiento 0.5 0 0.5
Observaciones .
Registrar la formulacion y dar seguimiento del PACC con los 6 6 Excellence Integrity ObservaC|or.|es
siguientes componentes: 6 Solutions Square Solutions
a. Coédigo del insumo /requerimiento 05 0.5 0.5
b. Area 0.5 0.5 0.5




c. Descripcion del insumo /requerimiento 05 0.5 0.5
d. Modalidad el Insumo /requerimiento 05 0.5 0.5
e. Tipo de Bien / Servicio 05 0.5 0.5
f. Cantidad 05 0.5 0.5
g. Unidad de medida 05 0.5 0.5
h. Precio unitario 05 0.5 0.5
1.  Monto total 05 0.5 0.5
j.  Procedimiento de seleccion 05 0.5 0.5
k. Periodicidad 05 0.5 0.5
1. Comentario 0.5 0.5 0.5
Registra la formul.a ci(.')n y dar seguimiento 8 8 7.5 Ex?e?lsee::: 'I:li:::::ity Observaciones
Presupuesto con los siguientes componentes:
Solutions Square Solutions
En demostracidn
funcional no se
a. Centro de Costo 0.5 0 pudé observar el
campo del centro
0.5 de costo
b. Area 05 0.5 0.5
c. Estructura programatica 0.5 0.5 0.5
d. Descripcion de la Estructura programatica 0.5 0.5 0.5
e. Descripcion del insumo / requerimiento 0.5 0.5 0.5
f. Cuenta 0.5 0.5 0.5
g. Descripcion de la cuenta 0.5 0.5 0.5
h. Objeto del Gasto 0.5 0.5 0.5




i.  Descripcion del Objeto 05 0.5 0.5

j. Tipo de cuenta 05 0.5 0.5
k. Modalidad presupuestaria 05 0.5 0.5
1. Producto Estratégico 05 0.5 0.5
m. Proyecto/Producto 05 0.5 0.5
n. Codigo de Proyecto/Producto 05 0.5 0.5
0. Monto presupuestado 0.5 0.5 0.5
p. Monto presupuestado mensual y por trimestre 0.5 0.5 0.5

Trabajar en un ambiente distribuible con la capacidad suficiente de

soportar multiples usuarios simultdneamente sin que pueda afectar 1 1
los niveles de servicios. 1

Debe garantizar la interoperabilidad de la informacién de dicho

sistema con otras aplicaciones de la institucion mediante interfaces 1 1
abiertas (API) 1

Capacidad de manejar diferentes estructuras organicas (4 niveles) 1 1
por Planes Operativos de diferentes afios. 1

La planificacién del PEI, POA, PACC, Portafolio de Proyectos y

Presupuesto debe tener las etapas de formulacion, validacién y 1 1
aprobacion 1

Capacidad de manejar los insumos (Gastos) de las actividades del 1 1

plan operativo y el portafolio de proyectos. 1

Capacidad de mostrar un tablero de indicadores del PEI, POA y del
Portafolio de Proyectos con la estructura y un semaforo indicando 1 1
el estado, para fines de monitoreo y seguimiento. 1




La solucién debera estar alineada en cinco grandes médulos (Plan
Estratégico Institucional, Plan Operativo Anual, Portafolio de
Proyectos, Plan Anual de Compras y Contrataciones y Presupuesto).

No se observé en la
demostracion
funcional médulo de
presupuesto ni de
Proyectos.

No se observé en
la demostracion
funcional médulo
de presupuesto.

Interfaz de usuario amigable y de aprendizaje simple.

Garantizar la integridad de la informacién asi como la seguridad y
auditoria de los datos.

Permitir importar y exportar mediciones en formato PDF y Excel.

Permitir reportes configurables

Permitir el calculo de desempefio del tablero de indicadores de
manera consolidado y descentralizado.

Permitir que el sistema envie notificaciones de los compromisos al
usuario.

No debe tener limitaciones de usuarios (No obstante, se calcula que
inicialmente se utilizarian algunos 80 usuarios)

Permite el almacenamiento de documentos electrdnicos (Word,
Excel, PDF, JPG, PNG, etc...)

El sistema debe ser parametrizable, el sistema debe estar creada
para soportar la integracion con varios sistemas que posee la
institucion, y de terceros, Compras utiliza la aplicacion Softland
versién 7

Incluir la integracidn con la herramienta financiera institucional que
permita recibir las informaciones necesarias para dar seguimiento al
Plan Anual de Compras y Contrataciones, asi como también el
presupuesto institucional. Actualmente la herramienta utilizada es
para estos fines Softland




Debe disponer de un disefo que permita manejar la

L . 1 1
parametrizacion de las reglas de negocios. 1
El sistema debe de ser transaccional, los procesos de anulacién de
transaccidn no deben implicar en ningun caso la eliminacién de
registros en el sistema. Todas las transacciones deben generar la 1 1
correspondiente informacién de rastros de auditoria, de forma tal
que el sistema en su totalidad sea auditable y mantenga el registro
histérico de cualquier cambio. 1
Debe tener una administracion de seguridad por perfiles de usuario
y parametrizaciéon de los perfiles respecto de las estructuras y los 1 1
niveles. 1
El sistema debe de manejarse en una solucidn tecnoldgica
empresarial basada en la nube en la modalidad software como 1 1
servicio. 1
El sistema debe extraer informacién desde otros sistemas para 1 1
alimentacion de indicadores mediante API. 1
El sistema debe de manejar e integrar su Autenticacion mediante el 1 1
Directorio Activo de la institucién (Microsoft 365) 1
El proveedor debe de tener Soporte del fabricante durante el
tiempo de la garantia con tiempo de resolucién ante incidentes 1 1
segln la tabla mostrada en el esquema de soporte.

1
Total de seccion 2 55 50 54
Excellence Observaciones
) Square . .
Integrity Solutions Excellence Integrity Observaciones
Estructura de gestion y personal clave Puntos Solutions Solutions Square Solutions
Experiencia de al menos uno del equipo en proyectos de
implementacién y desarrollo de sistemas de planificacion No se evidencié que el
gubernamental. equipo tenga
2 AR0S o, 2 puntos 10 0 10 experienciencia en




3 A0S evreeeee e 5 puntos implementacion de
4 af0S covevieeiies e 7 puntos Sistema en empresas
5 afios en adelante................ 10 puntos Gubernamentales
Experiencia general de uno del equipo que tenga minimo dos (2) c 5
afios desarrollando sistemas 5
Los proponentes deben indicar la estructura organizativa propuesta
para prestar los servicios. La estructura organizativa propuesta
debera detallar el nimero de personal propuestos y sus roles que se
han considerado para eJec.utar los servicios. 10 10 10
0 a1 personas en el equipo ......ccccevveeeeeeiennns 2 puntos
2 a 3 personas en el equipo ....ccceccveeeernnneenn. 5 puntos
3 personas en adelante en el equipo ........... 10 puntos
NO Presenta .......uueveveevvvvevvivevieieerieeeeereeree. 0
Total de la seccion 3 25 15 25
Excellence Observaciones
Integrity  puare SolutiolExcellence Integrity Observaciones
Plan de trabajo Solutions Solutions Square Solutions
Descripcion del enfoque y la metodologia del Proponente para
cumplir o exceder los requerimientos de los Términos de Referencia
para cada item solicitado. Se asignara el puntaje de acuerdo con su
presentacion. 10 10 10
Detallado .......... 10
General ............ 5
Incompleto ....... 1
No presenta ........ 0
El proponente debera presentar un cronograma preliminar de
actividades realizado en Project o Gantt para la implementacion del
sitema de planificacidn, con relacidn con los plazos y entregables
indicados los Términos de Referencia. 10 10 10




No presenta ........ 0

Total de la seccion 4 20 20 20

En nuestra calidad de peritos técnicos designados para el proceso Proyecto Implementacion Sistema Unico de
Planificacion Institucional, le comunicamos que hemos concluido satisfactoriamente el proceso de evaluacion
técnica, tal y como fue establecido en el cronograma de adquisicion. Debemos destacar que la propuesta del
oferente Excellence Integrit, no cumplié con las certificaciones solicitadas en implementacion del Sistema de cinco (5)
instituciones gubernamentales. En cuanto al oferente Square Solutions cumplié con la evaluacién tecnica por
concerniente queda habilitado para la evaluacién econdmica.

Remitimos este informe del referido proceso, en los cuales aseguramos que los criterios utilizados tanto para la
evaluacién técnica, asi como para la elaboraciéon de los informes han sido exclusivamente enmarcados en principios
éticos, de transparencia, de imparcialidad y de procurar proteger los intereses del Poder Judicial.

PODER JUDICIAL | REPUBLICA DOMINICANA
Pamela l. Peha Medina

Isnelda R. Guzman De Jesus

Ricy Bidé Astacio

La integridad de este documento puede ser verificada en el siguiente enlace:
https://firma.poderjudicial.gob.do/inbox/app/poderjudicial/v/]22E-0TBC-NXIC-GMUM PODER JUDICIAL

REPUBLICA DOMINICANA
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