
Capítulo
Subcapítulo
Unidad Ejecutora

Misión

Visión

Eje estratégico: 1

Objetivo general: 1.2

Objetivo(s) específico(s): 1,2,1

Nombre:

Descripción:

Beneficiarios: 

Resultado Asociado:

Producto Indicador
Física

(A)

Financiera

(B)

Física

(C)

Financiera

(D)

Física 

(E)

Financiera 

 (F)

Física 

(%)

 G=E/C

Financiero 

(%) 

H=F/D

Usuarios del Sistema de 

Administración de Justicia con 

Decisiones Emitidas 

No. De desiciones  

emitidas a nivel 

nacional

1,126,149       8,120,953,887.00 291,447        2,030,238,471.75 263,094      2,030,238,471.75 90.27% 25.00%

Certificados de Títulos Expedidos a 

Propietarios 

No. de Certificados de 

Títulos expedidos
424,637       1,100,000,000.00 109,005         275,000,000.00 196,454       275,000,000.00 180.22% 25.00%

Jueces del Sistema Judicial y 

Aspirantes a Juez de paz reciben 

Capacitación y Formación Intergral 

No. de 

Jueces/Aspirantes a 

Juez de Paz   

capacitados/formados

1,366        284,000,000.00 361            71,000,000.00 205          71,000,000.00 56.79% 25.00%

Producto: 

Descripción del producto: 

Logros alcanzados:

Causas y justificación del 

desvío:

Producto: 

Descripción del producto: 

Logros alcanzados:

Causas y justificación del 

desvío:

Producto: 

Descripción del producto: 

Logros alcanzados:

Causas y justificación del 

desvío:

Proporcinar un servicio de justicia oportuno y eficiente, accesible a todos los ciudadanos para la resolución de los conflictos y garantizar los 

derechos de las personas.

Los habitantes del país

1-Poder Judicial

Informe de Evaluación Segundo Trimestre del 2025 de las Metas Físicas-Financieras

I -Información Instituciónal
I.I - Completar los datos requeridos sobre la institución

301-Poder Judicial

Lograr la paz social y seguridad juridica de los dominicanos en el marco de un estado de derecho.

1
Garantizar derechos resolviendo conflictos de manera oportuna y eficiente, a través de una administración de justicia que favorece la convivencia 

pacífica, en el marco de un Estado Social y democrático de Derecho.
Una justicia oportuna, inclusiva, accesible y confiable, garante de la dignidad y los derechos de las personas, reconocida por la integridad y 

compromiso institucional de sus servidores y servidoras.

II. Contribución a la Estrategia Nacional de Desarrollo

Desarrollo Institucional

Imperio de la ley y seguridad ciudadana. 
Fortalecer el respeto a la ley y sancionar su incumplimiento a través de un sistema de

administración de justicia accesible a toda la población, eficiente en el despacho judicial y ágil en los procesos judiciales
III. Información del Programa

Administración de Justicia

Durante el segundo trimestre de 2025, se emitieron 263,094 sentencias de un total de 291,447 decisiones programadas, alcanzando un nivel de 

cumplimiento físico del 90.27%. Este resultado refleja un desempeño operativo  en términos de volumen de respuesta judicial. En el componente 

financiero, se ejecutó un 25% del presupuesto asignado para este producto, equivalente a RD$2,030,238,471.75.                                                                                                                                          

IV. Formulación y Ejecución Física-Financiera

IV.I - Desempeño financiero

Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado
Porcentaje de 

Ejecución 

Ejecución Trimestral Avance

V. Análisis de los Logros y Desviaciones

V.I - Información de Logros y Desviaciones por Producto

Sentencias Emitidas

Decisión judicial emitida por un juez o tribunal que pone fin a una litis (civil y comercial, de familia, laboral, contencioso-administrativo, 

inmobiliaria) o causa penal, mediante la cual se reconoce o declara el derecho de una de las partes, obligando a la otra a cumplir con lo resuelto.

VI. I - De acuerdo a los eventos presentados durante la ejecución del producto, ¿qué aspecto puede mejorarse? 

Se recomienda continuar con la implementación progresiva de la Ley 339-22 y su reglamento, como vía para transformar y fortalecer el sistema de justicia, promoviendo una 

Justicia al Día que garantice la dignidad y los derechos de las personas.  Se recomienda profundizar el uso y alcance del Portal Digital del Poder Judicial, ya en funcionamiento, 

como herramienta clave para la transformación de la experiencia judicial de usuarios y operadores del sistema. Este portal permite realizar solicitudes y depósitos en línea, 

consultar expedientes y dar seguimiento remoto a casos, lo que ha comenzado a generar impactos positivos en términos de agilidad, reducción de costos y trazabilidad.  Se 

recomienda reforzar los mecanismos de planificación, programación y ejecución de los procesos formativos dirigidos a jueces y aspirantes, asegurando una oferta oportuna, 

flexible y ajustada a la demanda institucional. En particular, se identifican oportunidades de mejora en la gestión anticipada de facilitadores especializados, la calendarización de 

talleres prioritarios y la disponibilidad logística para el desarrollo de actividades.

La variación del 9.73% frente a la meta física obedece a ajustes derivados de la implementación de mejoras en los procesos de gestión judicial, 

orientadas a elevar la calidad resolutiva y fortalecer la trazabilidad de las decisiones. Estas transformaciones, aunque necesarias para garantizar 

sostenibilidad institucional, implicaron una reducción temporal de la capacidad operativa, lo cual limitó el cumplimiento pleno de la meta 

trimestral. En lo que respecta a la ejecución financiera, el 25% ejecutado se alinea proporcionalmente con el presupuesto anual asignado para el 

segundo trimestre, sin que se hayan registrado desviaciones en este aspecto

9,504,953,887.00 9,504,953,887.00 2,376,238,471.75 25.00%

IV.II - Formulación y Ejecución Trimestral de las Metas por Producto

 Presupuesto Anual  Programación Trimestral

Certificados de Títulos Expedidos

Documento oficial emitido y garantizado por el Estado dominicano, que acredita la existencia de un derecho real de propiedad y la titularidad 

sobre un inmueble.

Durante el segundo trimestre del 2025, se emitieron 196,454 Certificados de Títulos, superando la meta trimestral programada. Esta ejecución 

representa un cumplimiento del 180.22% respecto a la programación física, como se refleja en la tabla de desempeño.  En cuanto a la ejecución 

financiera, se alcanzó el 25% del presupuesto anual previsto, conforme a lo programado para este período.

El sobrecumplimiento de la meta física durante el segundo trimestre del 2025 responde a la actualización y fortalecimiento de los sistemas de 

tecnología de la información, así como a la agilización de los procesos operativos en el Registro Inmobiliario. Estas mejoras permitieron responder 

con mayor eficiencia a la demanda de solicitudes, logrando una emisión superior a la proyectada y garantizando un servicio más oportuno, eficaz 

y alineado con las expectativas de la ciudadanía.

Jueces y Aspirantes a Juez de Paz capacitados/formados integralmente.

Este producto tiene por finalidad, contribuir con la excelencia en el sistema de administración de justicia, mediante la aplicación de un conjunto 

de programas dirigidos a satisfacer todas las necesidades de formación de los aspirantes a  juez de paz, asi como de capacitación continua de los 

jueces existentes del Poder Judicial.   

Durante el segundo trimestre de 2025, el Poder Judicial, a través de la Escuela Nacional de la Judicatura (ENJ), capacitó a 205 jueces, alcanzando 

un cumplimiento físico del 56.79% con relación a la meta programada. Las capacitaciones abarcaron contenidos en derecho penal, derecho civil, 

principios judiciales, y formación funcional e integral. La ejecución financiera alcanzó el 25% del presupuesto anual programado, acorde al ritmo 

previsto.

El cumplimiento del 56.79% de la meta programada en materia de capacitación judicial se vio influenciado por una combinación de factores 

operativos y logísticos que afectaron el desarrollo del cronograma establecido. Entre estos, se destacan ajustes en la planificación de las 

actividades de formación debido a la reprogramación de talleres clave y a la disponibilidad de facilitadores especializados.

VI. Oportunidades de Mejora
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