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ESPECIFICACIONES TECNICAS

Diseiio e instalacion de Bosque de Navidad 2023.

Santo Domingo, D.N
8 noviembre 2023
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DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y CARRERA JUDICIAL
DIRECCION DE GESTION HUMANA
GERENCIA DE EVALUACION DEL DESEMPENO Y CLIMA ORGANIZACIONAL

NOMBRE DE PROYECTO
Adquisicion de servicio de un proveedor para el Disefio e instalacion de Bosque de Navidad
2023.

ADRICTIVA NC 1A ARALICICIA rONTD I}
UDJCIIVU UL LA ADWUIDDILIV CUNIRATALI
e

/

/
Como parte de las actividades de navidad, esta la decoracién del edificio de la Suprema Corte
de Justicia, especificamente el atrio central con la colocacidon del Disefio e instalacion de
Bosque de Navidad.
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FUENTE DE RECURSOS
Recursos del Poder Judicial, correspondientes al PACC-2023, CUR 231240050

DESCRIPCION DE LOS BIENES / SERVICIOS/OBRAS

e Composicién de (5) arboles navidefios en diferentes tamafios: (1) 12.8 pies, (2) 10
piesy (2) 8 pies.

e Doscientas extensiones de luces calidad de 200 bombillos.

e Cinco Set de adornos variados arboles (ramas, bolas, cintas y flores).

e Una Estrella en hierro arbol principal.

e Una Base redonda en hierro y madera a 3 pies de altura forrada en telar decorativo
arbol principal.

e Treinta Bolas navidefias tamafios Grande y mediano colores metalicos para
incorporar a lluvia a luces.

e Montaje y desmontaje

e Transporte

Nota: El Disefio e instalacion se realizard 5 dias antes de la fecha de entrega, con previa
coordinacién del proveedor que resulta adjudicado.

TIEMPO DE ENTREGA DE LOS BIENES O SERVICIOS/EJECUCION DE OBRAS Y LA FORMA

La Bienvenida de la Navidad se realizara el viernes 01 diciembre del 2023 a las 9:30 a.m. en
el edificio de la Suprema Corte de Justicia, por lo que la entrega se realizara el jueves 30 de
noviembre de 2023.

*Fecha sujeta a confirmacién, una vez adjudicado el proveedor.

CRITERIOS DE EVALUACION

Las propuestas deben contener la documentacion necesaria, suficiente y fehaciente para
demostrar la pertinencia de su oferta bajo la modalidad CUMPLE/NO CUMPLE. El
cumplimiento de este criterio serd evaluado conforme a la documentacioén legal y técnica en
los presentes Términos de Referencias.

En la evaluacion de las ofertas seran tomados en cuentas los oferentes que cumplan con todo
los solicitado y presenten menor precio.
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7. ADJUDICACION
La adjudicacion se hard a favor de un Unico oferente cuya propuesta cumpla con los
requisitos exigidos y sea calificada como la mas conveniente para los intereses de la
institucion, teniendo en cuenta el menor precio.

8. FORMAY CONDICION DE PAGO
A crédito de 30 dias una vez recibida la factura del servicio prestado, impuestos al dia 'y
recibido conforme por parte del area.

Especificaciones técnicas elaboradas por:

Esperanza Javier
Directora Interina Direccion de Gestion Humana

Dinanllelyn A. Acosta Guzman
Coordinadora Clima Organizacional y Bienestar Inst.

Ana M. Lafontaine
Auxiliar Administrativo Gerencia de Evaluacion
de Desempefio Y Clima Organizacional

Flor N. Matias Jimenez
Analista II Direccidon Gestion Humana

Flor N. Matias Jimenez

Ana M. Lafontaine Castro

#%z Dinanllelyn A. Acosta Guzman

Esperanza Javier Rojas

Documento firmado digitalmente, puede validar su integridad en el siguiente enlace:
https://firma.poderjudicial.gob.do/inbox/app/poderjudicial/v/17ea2e7f-7339-429b-a416-b9e3feflb4b7



