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1. NOMBRE DE PROYECTO 
Adquisición de placas y trofeo en acrílico en su empaque, pines metálicos en tu 
estuche y certificados de reconocimientos en su carpeta para los actos de 
premiación de los galardonados de la Orden al Mérito Judicial y Administrativo, 
dirigido a MiPymes.  

 
2. OBJETIVO DE LA ADQUISICIÓN / CONTRATACIÓN 

Las placas y trofeos en acrílico, debidamente empaquetados, junto con pines 
metálicos y certificados de reconocimiento, serán utilizados en los actos de 
premiación de los galardonados en la edición de la Orden al Mérito Judicial y 
Administrativo. Este reconocimiento es la distinción más alta otorgada 
actualmente por el Poder Judicial de la República Dominicana, destacando la 
excelencia y el compromiso de sus miembros. 

 
 

3. FUENTE DE LOS RECURSOS 
CUR:  1) 241240049/ 2 y 3) 241240043/ 4 y 5)241240050 

 
4. CRITERIOS DE EVALUACIÓN  

Se evaluarán las ofertas dando cumplimiento a los principios de transparencia, 
objetividad, calidad, economía, celeridad y demás que regulan la actividad 
económica contractual, y se comunicará por escrito al participante que resulte 
favorecido.  
 
La propuesta deberá contener la documentación necesaria, suficiente y fehaciente 
para demostrar que los servicios cumplan con las Especificaciones Técnicas 
requeridas, que serán verificados bajo la modalidad CUMPLE/NO CUMPLE. 
La adjudicación se efectuará a favor de único oferente que cumpla con las 
Especificaciones Técnicas establecidas en las Condiciones Generales del Proceso. 
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5. DESCRIPCIÓN DE LOS BIENES / SERVICIOS/OBRAS 

Ítem Cantidad Artículo Descripción  

1 25 Pines metálicos 

Pines metálicos en alto y bajo relieve de 1 
pulgadas de circunferencia por 1.3 pulgadas 
de largo, con el logo del Poder Judicial en 
dorado, y escrito debajo: 20 años o más 
ORDEN AL MERITO en dorado, con todo 
fondo negro. Estuche: cajas en acrílico, 
tapa superior transparente, tapa inferior 
negra.  

2 25 Placas en acrílico 

Tamaño 6x8 pulgadas redonda, ¾ pulgadas 
(19 ml), con impresión UV personalizada. 
Empaque: caja con tapa de cartón grueso, 
color negro y relleno de tela aterciopelada.  

3 2 Trofeo en Acrílico 

Tamaño 9x11 pulgadas, de ½ pulgadas (12 
ml), con base frozen y, con impresión UV 
personalizada. Empaque: caja con tapa de 
cartón grueso, color negro y relleno de tela 
aterciopelada. 

4 45 
Certificados de 
reconocimiento 

Opalina full color, tamaño 8 ½ x 11, en 
vertical.  

5 45 
Carpetas para 
certificados 

Carpetas para certificados con soportes 
para el diploma cara interior derecha, piel 
sintética, en color negro mate, portada 
personalizada, en tamaño 9x12 pulgadas. 

 

6. TIEMPO DE ENTREGA DE LOS BIENES O SERVICIOS/EJECUCIÓN 
DE OBRAS Y LA FORMA 
Se deben recibir estos artículos vía almacén, 15 días tras la adjudicación, previa 
coordinación con la División de Almacén y Suministro.   

 
7. ADJUDICACIÓN 

Único oferente. 
Nota: Luego de adjudicado se remitirá diseños finales y las informaciones a 
colocar en las impresiones.  

 
8. FORMA Y CONDICIÓN DE PAGO 

Crédito a 30 días una vez recibida la factura del servicio prestado. 
 

9. ANEXOS  
Modelos de referencias:  
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Especificaciones técnicas elaboradas por:  
 
Nathalie Fortunato  
Analista Bienestar y Beneficios  
 
Luz M. Mata Rosario 
Coordinadora de Desarrollo   
 
Noemí Paredes 
Gerente de Evaluación del Desempeño y Clima Organizacional 
 
Esperanza Javier 
Directora Interina Gestión Humana 
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