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1. Pregunta: 

 

Indicar a que se refieren como cajita tipo loncherita. ¿Las que tienen un aza? ¿O las bio que 
se parecen a la que esta en su pliego? 
 
Respuestas: Las bio que aparecen en anexos de las especificaciones técnicas. 

 
 

2. Pregunta: 
 

 Indicarnos las horas y fechas aproximadas de cada actividad especialmente las del interior. 
 
Respuestas: Favor validar notas en las especificaciones técnicas. Días y horarios de entrega refrigerios 
variable a requerimiento de la Dirección de Gestión Humana. (de lunes a sábado) y el plazo previo para 
aceptación de solicitudes de raciones: 2 días laborables. Cambio de meses para el servicio en subsanación.  

 
 

3. Pregunta: 
 

Confirmar que los bocadillos deben estar envueltos en papel transparente. 
 
Respuestas: No. 
 

 
4. Pregunta: 

 
¿Botella plástica de 6 onzas con jugo natural? Sugiero llevarlas a 9 o 10 onzas ya que 6 onz 
es muy pequeña. ¡Los juguitos tetrapack con el sorbete tienen casi 8 onz!!!! 

 
Respuestas: El requerimiento será en base a las especificaciones técnicas enviada. (Botella plástica  
transparente sin etiqueta de 6onz.) 
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5. Pregunta: 

 
¿Cuántas solicitudes de raciones y sus cantidades están contempladas para la ejecución del 
proceso programado?? 
 
Respuestas: Ver especificaciones técnicas. 

 
 
 
Atentamente,   
 
Flor N. Matías Jiménez 
Analista II Atracción e Integración de Talento 
Gerencia de Atracción e Integración de Talento 
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Dirección de Gestión Humana  
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Abogado Ayudante de Corte 
2da. Sala Cámara Penal  
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Directora Interina de Gestión Humana 

 


