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DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y CARRERA JUDICIAL
DIRECCION DE GESTION HUMANA

GERENCIA DE EVALUACION DEL DESEMPENO Y CLIMA ORGANIZACIONAL

Nombre del Proceso:

CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PLANIFICACION Y GESTION INTEGRAL DE EVENTOS DEL PODER JUDICIAL, DIRIGIDO A MIPYMES.

Referencia del
Proceso:

CM-2025-067

Fecha de Evaluacion:

08/04/2025

EVALUACION TECNICA

Cantidad

R solicitada

Oferta evaluada

Articulos y/o documentacion técnica a evaluar EVS FILMS PRODUCCION SRL ISA PROMOCION Y PUBLICIDAD

Criterio Comentario Criterio

N/A N/A

Comentario

Ficha técnica de los servicios ofertados, acorde al numeral 4 de las
especificaciones técnicas para la contratacion de servicios profesionales
para la planificacion y gestion de eventos del Poder Judicial. Cumple 03. Oferta Tecnica Cumple
*Debe indicar la descripcion de cada uno de los articulos y equipos
contenidos en las especificaciones técnicas.

03. Oferta Tecnica

N/A 3

Certificaciones de Experiencia: Los oferentes deberan presentar al

menos tres (3) certificaciones emitidas por instituciones publicas o

privadas, que acrediten la realizacion exitosa de eventos llevados a cabo Certificaciones y evidencias,
o < . P . Cumple . . . .

en los ultimos tres afios. Ademas, se deberd adjuntar material visual Evidencias de trabajos realizados

(fotografias o videos) de al menos uno de estos eventos como evidencia

complementaria

Cumple

03.6 Referencias y 03.2 Trayectoria
de eventos y Subsanaciones

N/A 2

Hoja de vida de maestro(a) de ceremonias: Los oferentes deben
presentar minimo dos (2) propuestas de profesionales, con un minimo de
tres (3) afios de experiencia, para conducir los eventos, asegurando una Cumple Certificaciones y evidencias Cumple
presentacion dinamica, fluida y acorde a las expectativas de los
asistentes

03.5 Curriculos

N/A N/A

Servicio de transmision en vivo: Enviar listado y fotografias de los
equipos que dispone para una transmision en vivo con circuito cerrado
con tres (3) camaras (2 fijas y 1 movil), captura de video ultra HD 4K con Cumple 03. Oferta Tecnica. Pag. 10 Cumple
sus tripodes, Switcher de video 4K. Grabacion Independiente de cada
Camara. Servicio que sera necesario para al menos un (1) evento.

03.1 Lista de equipos

Pagina 1




Formulario Detalle Evento Tipo: debidamente completado, firmado y
sellado por el Oferente. Esta planilla consiste en una guia de precios
unitarios de los bienes o servicios relacionados con este proceso, que el

N/A N/A Oferente debe presentar y que serdn revisados y evaluados por la Cumple 02.1 Lista de precios Cumple 02. 1 Formulario detalle de costos
institucion contratante. La misma permitira aprobar las cotizaciones de
los pedidos que se realizaran a requerimiento
Condicion de pago: Crédito a 30 dias una vez recibida la factura de cada . .

N/A N/A .. Cumple 07. Carta compromiso Cumple 02. Carta Compromiso
servicio prestado

Conclusiones: Conclusiones. En nuestra calidad de peritos técnicos designados para el proceso de Contratacion de servicios profesionales para la planificacion y gestion integral de eventos del Poder Judicial, dirigido a MiPymes, pudimos
validar que ambos oferentes ISA Promocione y Publicidad, SRL y EVS Films Pruccion SRL, CUMPLEN, con todos lo criterios establecidos en dicho proceso, . Dicho esto, les comunicamos que hemos concluido satisfactoriamente el proceso de
evaluacion técnica, tal y como fue establecido en el cronograma de adquisicion. Aseguramos que los criterios utilizados en esta evaluacion técnica han sido exclusivamente enmarcados en principios éticos, de transparencia, de imparcialidad y de
procurar proteger los intereses del Poder Judicial.

Departamento: Gerencia de Evaluacion del Desempeiio y Clima
Organizacional

Nombre: Nathalie G. Fortunato Herrera
Codigo: 26836

Puesto: Analista de Bienestar y Beneficios

Perito evaluador:

Nathalie Ginette Fortunato Herrera
Noelia Capellan Burgos
Noemi Paredes

Esperanza Javier Rojas
Documento firmado digitalmente, puede validar su integridad en el siguiente enlace:

https://firma.poderjudicial.gob.do/inbox/app/poderjudicial/v/O6UL-4314-FCW9-E5SG

Perito evaluador:

Nombre: Noelia Capellan Burgos
Codigo: 1604
Puesto: Coordinadora de Clima, Bienestar y Cultura.

Departamento: Direccion de Gestion Humana

Perito evaluador:
Nombre: Noemi Paredes
Codigo: 4733
Puesto: Gerente Evaluacion del Desempeifio y Clima Organizacional

Departamento: Gerencia de Evaluacion del Desempeiio y Clima Organizacional

Autorizado por:
Nombre: Esperanza Javier R.
Codigo: 6165

Puesto: Directora

Departamento: Direccion de Gestion Humana
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