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Nombre del Proceso:

Contratacion de Servicios de Produccion General para Eventos del Poder Judicial, Dirigido a Mipymes

Referencia del Proceso:

CM-2025-116

Fecha de Evaluacion:

24 de julio de 2025

EVALUACION TECNICA

No.[ Cantidad solicitada Articulos y/o documentacion técnica a evaluar

Oferta Evaluada

Evs Films Produccion, SRL

Criterio

Comentario

Ficha técnica de los servicios ofertados:

acorde a las especificaciones técnicas indicadas en la seccién 4. Debe indicar la descripcion de cada uno de
los articulos y equipos contenidos

en las especificaciones técnicas

Cumple

Oferta técnica

Certificaciones de Experiencia:
Los oferentes deberan presentar al menos tres (3) certificaciones emitidas por instituciones publicas o
privadas, que acrediten la realizacion

Cumple

Experencia

Hoja de vida de maestro(a) de ceremonias:

Los oferentes deben presentar minimo dos (2) propuestas de profesionales, con un minimo de tres (3) afios
de experiencia, para conducir los eventos, asegurando una presentacion dinamica, fluida y acorde a las
expectativas de los asistentes.

Cumple

Curriculum (pag. del 07 al 12)

Servicio de transmision en vivo: Enviar
listado y fotografias de los equipos que dispone para una transmisién en vivo con circuito cerrado con tres
(3) camaras (2 fijas y 1 mévil), captura de video ultra HD 4K con sus tripodes, Switcher de video 4K.
Grabacién Independiente de cada Camara. Servicio que serd necesario para al menos un (1) evento.

Cumple

Oferta técnica (pag. 11,12y 13)

Formulario Detalle Evento Tipo:

debidamente completado, firmado y sellado por el Oferente. Esta planilla consiste en una guia de precios
unitarios de los bienes o servicios relacionados con este proceso, que el Oferente debe presentar y que
seran revisados y evaluados por la institucién contratante. La misma permitira aprobar las cotizaciones de
los pedidos que se realizaran a requerimiento. Si bien los montos presentados mediante el formulario
detalle de costos, tienen cardcter ilustrativo y referencial, los mismos deben guardar relacién con la
dindmica de costos ordinaria de la prestacion de los servicios de Montaje, por lo que -en aplicacion del
principio de buena fe- los Oferentes deberan presentar Cotizacion Evento Tipo que se enmarque en los
precios de mercado o en los precios facturados a la Institucin contratante por quien(es) eventualmente
resulte(n) Adjudicatario(s)

Cumple

Listado de costo

Duracién (tiempo) del servicio:

El servicio tendra una duracion de 5 meses a partir de la fecha de adjudicacion o hasta agotar existencias.
Cada actividad tendra una duracion aproximada de dos (2) a tres (3) horas. El proveedor estara obligado a
ajustarse a las jornadas y horarios establecidos en el cronograma oficial. Sin embargo, debera mantener la
flexibilidad necesaria para adaptarse a posibles cambios de fecha, garantizando asi que la institucién
contratante pueda realizar los controles requeridos para verificar la calidad, el cumplimiento y los
resultados del servicio.

Cumple

Carta compromiso (P&g.01)

Condiciones de pago: Crédito a 30 dias una vez recibida la factura del servicio prestado.

Cumple

Carta compromiso (P&g.02)

Conclusiones. En nuestra calidad de peritos técnicos designados para el proceso de Contratacién de Servicios de Produccién General para Eventos del Poder Judicial, Dirigido a Mipymes, pudimos validar que el oferente Evs
Films Produccién, SRL, CUMPLE con todos los criterios establecido. Dicho esto, les comunicamos que hemos concluido satisfactoriamente el proceso de evaluacién técnica, tal y como fue establecido en el cronograma de
adquisicion. Aseguramos que los criterios utilizados en esta evaluacion técnica han sido exclusivamente enmarcados en principios éticos, de transparencia, de imparcialidad y de procurar proteger los intereses del Poder Judicial.

Perito evaluador: Perito evaluador:
Nombre: Teresa E. De Léon Garabito Nombre: Noelia Capellan Burgos
Cédigo: 13828 Cédigo: 1604
Puesto: Analista de Bienestar y Beneficios Puesto: Coordinadora de Clima, Bienestar y Cultura.
Departamento: Gerencia de Evaluacion del Desempefio y Clima Organizacional Departamento: Direccion de Gestion Humana

Perito evaluador: Autorizado por:

Nombre: Noemi Paredes Nombre: Esperanza Javier R.

Cédigo: 4733 Cédigo: 6165

Puesto: Gerente Evaluacién del Desempefio y Clima Organizacional

Puesto: Directora

Departamento: Gerencia de Evaluacion del Desempefio y Clima Organizacional Departamento: Direccion de Gestion Humana
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Documento firmado digitalmente, puede validar su integridad en el siguiente enlace:
https://firma.poderjudicial.gob.do/inbox/app/poderjudicial/v/09SG-RG3C-7RMW-DGVU
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