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DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y CARRERA JUDICIAL
DIRECCION DE GESTION HUMANA
GERENCIA DE EVALUACION DEL DESEMPERIO Y CLIMA ORGANIZACIONAL

Domingo Este, Dirigido a Mipymes

Fecha de Evaluacion:

EVALUACION TECNICA
Ofertas Evaluadas Ofertas Evaluadas Ofertas Evaluadas

UNIFORMES, ARTICULOS PROMOCIONALES

LEMON CREATIVO, SR.L. T IC T SUPLIGENSA, SR.L.

Articulos ylo documentacion técnica a evaluar

Criterio Comentario Criterio Comentario Criterio Comentario

Caisas blancas:
manga larga, cuyos rangos de tallas estarian desde los
tamafios XS hasta 3XL. (Distribuci

suministradas al suplidor adju
Color: blanco
La camisa de hombre

presentada difiere de las
especificacior

1 *+ Con logotipo full color bordado en la parte frontal No cotiza Cumple Oferta técnica Pag. 1 No cumple nes
+ 550 Hombres: sin bolsillo en la parte frontal, solo con logotipo solicitadas
+ 550 Mujeres: con tachones en la parte frontal, sin bolsillo (posee bolsillo)
* Siete (7) botones en Ia parte frontal
 dentificacion de los sizes en la ctiqueta
« Empacado individualmente en plistico transparene.
+ Tamaio del logo: Minimo 2.25x2.25 de pulgadas de largo por ancho,
variacion (+ ¥ pulgada
Termo Unicolor 16 0Z
Material: Acero inoxidable de doble pared
« Color base: Blanco liso
+ Capacidad: Aproximada de 500 mi (16 07)
+ Tapa: Rosca metdlica hermética, en acabado plateado
Capacidad: 16 OZ. Acabado: Superficie lisa con recubrimiento protector. S S
2 Cumple Oferta técnica Pég. 1y2 | Nocotiza Cumple | Ofertatécnica pég. 2

Color: Blanco.
Personalizacién: Sublimacién Full Color
Identificacion Institucional: Logotipo del Poder Judicial de la
Repiiblica Dominicana, en impresionserigrafia a color, ubicado en la
arte frontal del termo
+ Presentacion: En caja individual

Bolsas de papel
“Tamafio: 26x12x36 cm
Meaterial: Papel kraft
3 Color: Blanco Cumple Ofertatécnica Pég. 1y2 | No cotiza Cumple | Oferta técnica pég. 2

Presentacion: Paquete de 100 unidades (100/1)
Caracteristicas: Con asas reforzadas

Carta compromiso: . - Condiciones de page.
NA Entrega de 5 a 10 después de la aprobacion de arte Cumple Cumple Pég. Carta compromiso Pég. 1 Cumple Pig 1
Muestra de bien solicitado:
muestra fisica con 1 punto 4 de amb Formulario entrega de
NA camisas (Mujer y Hombre),sin logo, para proceso de evaluacién Cumple Cumple | Formulario entrega de muesra Pég. 1 | - Cumple muesra, Pég. 1
s
Certificacion de experienci
NA Presentar minimo o . Cumple Rerencias pig. 12y 3 Cumple Certiicaciones pég. 1,2y 3 Cumple | Referencia y subsaciones
instituciones donde se haya realizado trabajos similares
Garantia: Todos tener una garantia
NA minimo 30 dias Cumple | Carta compromiso. Pag. 1 | Cumple Pég Carta compromiso Pég 1 Cumple Garantia, Pag. 1
luego de la entrega
Presentacion de propuesta:
“Presentacion de la propuesta de sericiosen sus distntas modalidades, e obligatorio incluir
NA imégenes reales de s productos y su presentacién; Adems, la muesta fsca de los cumple Oferta técnicaPig 1y2 | Cumple Oferta técnica Pig. 1 Cumple | Oferta técnica pég 1y 2
productos debe entregase en el momento de Ia pesentacion. No se aceptar el envio por
corteo.
NA Crédito a 30 dias Cumple Pég. 1 Carta compromiso | Cumple Oferta técnica, pag. 1 Cunple | COneIees e
Conclusién
En ¢l marco del proceso CM-2025-147, Ia“Adguisicion de articulos fonales y materiales de apoyo para el Soft Opening de Santo Domingo Este, dirigido a MIPYMES”, se
evaluaci6n técnica conforme a los los pliegos de condic i las fichas técnicas, i i6n de muestras fisicas, certificaciones de experiencia y condi

Luego del analisis de las ofertas presentadas, se determind lo siguiente:
*LEMON CREATIVO, S.R.L.: No cotiz6 el item 1 (camisas blancas);
exigida.

“UNIFORMES, ARTICULOS PROMOCIONALES SVELTI VICINI, S.R L. Participé tnicar
*SUPLIGENSA, S.R.L.: No cumpli6 con ¢l item 1, ya que la camisa de hombre presentada difiere de las especificaciones so
especificaciones técnicas y la documentacion requerida

os de los items 2 (termos) y 3 (bolsas de papel), asi como con toda la documentacion de respaldo

in embargo, cumplio con los requerimientos téc

mente en el item 1 (camisas blancas), cumpliendo con las téenicas y Ta 6n requerida.
itadas (posee bolsillo). No obstante, cumplié con los items 2 y 3, cumpliendo con las

“En virtud de los resultados de la evaluacion técnica, indicamos lo siguiante: de LEMON CREATIVO, S.R.L. (cumple items 2 y 3) y UNIFORMES, ARTICULOS PROMOCIONALES SVELTI VICINI, S R.L. (Cumple
item 1). SUPLIGENSA, S.R.L (Cumple items 2 y 3)
La evaluacion se efec apego a los principios d¢

objetividad e i iali i la adecuada valoracién de las propuestas conforme a los intereses institucionales del Poder Judicial

Dependencia

Nombre

Direccion de Produccion

perito Nicole M. De La Rosz Rodriguez Analista de Marca e Wgentidad Institucional
Gerencia de Evaluacion
Teresa E. De Ledn G de Desempeio y Clima
perito Analista Bienestar y Beneficios o ional
Denny Ulloa V/ Gerencia De
perito Gerente De Organizacion y Cultura Organizacion y Cultura
Esperanza Javier Rojes ’E’WW‘ De Gestion
Directora Gestién Humana Humana

Teresa E. De Leon Garabito

Nicole M. De La Rosa Rodriguez

Denny Ulloa Vazquez

Esperanza Javier Rojas

Documento firmado digitalmente, puede validar su integridad en el siguiente enlace:
https://firma.poderjudicial.gob.do/inbox/app/poderjudicial/v/8L00-RF42-VCWP-XDCO
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