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ESPECIFICACIONES TECNICAS

Pines Metalicos, Placas y Trofeos en Acrilico para logistica de la
premiacion de Orden al Mérito de los afos 2020, 2021 y 2022.

Santo Domingo, D.N
15/11/2023
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NOMBRE DE PROYECTO

Pines Metélicos, Placas y Trofeos en Acrilico para logistica de la premiacion de Orden al
Meérito de los afios 2020, 2021 y 2022.

OBJETIVO DE LA ADQUISICION / CONTRATACION

Solicitar Pines Metalicos, Placas y Trofeos en Acrilico para logistica de la premiacién de
Orden al Mérito.

FUENTE DE RECURSOS

Recursos del Poder Judicial, correspondientes al PACC-2023, 231240066

DESCRIPCION DE LOS BIENES / SERVICIOS/OBRAS

o 35 Pines metéalicos Poder Judicial Orden al Mérito en alto y bajo relieve acabado
dorado con pintura de 1.05 pulgadas de circunferencia por 2 pulgadas de largo.

e Costo Matriz Por cantidad Menor a 100 unidades.

e 33 Placa en Acrilico personalizado tamafio 6x8 pulgadas redonda de % pulgadas.

e 3 Trofeo en Acrilico personalizado tamafio 9x11 pulgadas de % pulgadas.

e Luego de adjudicado se remitira disefio y relacion de nombres para la placas y trofeos

TIEMPO DE ENTREGA DE LOS BIENES O SERVICIOS/EJECUCION DE OBRAS
Y LA FORMA

24 de noviembre y con previo cambio al mes de febrero 2024.

CRITERIOS DE EVALUACION

Las propuestas deben contener la documentacion necesaria, suficiente y fehaciente para
demostrar la pertinencia de su oferta bajo la modalidad CUMPLE/NO CUMPLE. El
cumplimiento de este criterio serd evaluado conforme a la documentacion legal y técnica
en los presentes Términos de Referencias.

En la evaluacion de las ofertas seran tomados en cuenta los oferentes que cumplan con
todo lo solicitado y presenten menor precio.
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7. ADJUDICACION

La adjudicacién se hard a favor de un Unico oferente cuya propuesta cumpla con los
requisitos exigidos y sea calificada como la mas conveniente para los intereses de la
institucion, teniendo en cuenta el menor precio.

Nota: Luego de adjudicado se remitira disefio y relacion de nombres para la placas y
trofeos.

8. FORMA Y CONDICION DE PAGO

A crédito de 30 dias una vez recibida la factura del servicio prestado, impuestos al dia 'y
recibido conforme por parte del area.

Especificaciones técnicas elaboradas por:

Esperanza Javier
Directora Interina Direccion de Gestion Humana

Dinanllelyn A. Acosta Guzman
Coordinadora Clima Organizacional y Bienestar Inst.

Ana M. Lafontaine
Auxiliar Administrativo Gerencia de Evaluacion
de Desempefio Y Clima Organizacional

Flor N. Matias Jimenez
Analista Il Direccion Gestion Humana

¥e%a Flor N. Matias Jimenez

Ana M. Lafontaine Castro

#%z Dinanllelyn A. Acosta Guzman
Esperanza Javier Rojas

Documento firmado digitalmente, puede validar su integridad en el siguiente enlace:
https://firma.poderjudicial.gob.do/inbox/app/poderjudicial/v/e31465bb-e80e-402f-bf23-2e1lb2eef62a8
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