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9 Sede principal Poder Judicial D.N.
GERENTE DE CUMPLIMIENTO REGULATORIO
(Direccion General de Administracion y Carrera Judicial)
Competencias Técnicas:
* Licenciatura en Derecho, Administracion de Dominio de Microsoft Office (Intermedio).
Empresas, Ingenieria Industrial, o carreras
afines.

« Experiencia de 3 a 5 anos en areas juridicas,
administrativas, de cumplimiento o similares
en instituciones del sector publico.

« Maestria en Derecho publico o administrativo
(deseable educacion continuada en integridad,
cumplimiento regulatorio, contratacion
publica, administracion financiera del estado o
similares).

» Conocimientos normativas regulatorias y
disposiciones legales institucional.
» Redaccion de informes téecnicos.

* Analisis y presentacion informes técnicos.
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. Habilidades tecnolégicas. :
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Los(as) interesados(as) en participar de este proceso de seleccion deben colocar el nombre del puesto en el
asunto y enviar en formato digital PDF al correo vacantespj@poderjudicial.gob.do, hasta el lunes 24 de marzo
de 2025, los siguientes documentos:

= Formulario de solicitud de o = Hoja de vida actualizada y (‘?@ Copia de cédula de
empleo, disponible en nuestro A —— | documentacién que la sustente 1. :
S : : ; := | identidad y electoral.
portal www.poderjudicial.gob.do (certificaciones de titulos).

La Gerencia de Atraccion e Integracion de Talentos sera la responsable de contactar a aquellos(as)
candidatos(as) que cumplan con los requisitos minimos para ser entrevistados(as) en este puesto.



