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CONVOCATORIA INTERNA Y EXTERNA
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»
DIRECTOR(A) DE INTEGRACION, SOCIEDAD Y JUSTICIA
| (DIRECCION GENERAL TECNICA)
v Requisitos del perfil < \ Competencias técnicas
. ® Egresado(a) de carreras afines a las Ciencias ® \ o Altas hablilidades tecnolgicas "
! . . ’ , 0 ] ‘I . [
CS:OCIaleS.' .(’Dergcho,. pS(T?'.OIOg'S’. lEc?nomla, o ' eBilingue, inglés hablado y escrito. |
, Rl =C O, 1SNClas FOo iticas, RICOIOG S, en!:re v ' e Conocimiento del sistema judicial local e internacional. |
: otras) o areas de Ingenierias de Gestion (Industrial, ! e Planificacién estratégica. I
: Sistemas o Produccion) y/o afines. o : | e Conocimientos de practicas y metodologias para facilitar
: * Haber acumulado experiencia en el ejercicio del , el intercambio de conocimientos y experiencias |
: derecho o de la administracion, con duracion no , | ¢ Conocimiento de Asuntos Globales: Comprension de los |
- menor de cinco (5)'anos. : ! desafios y tendencias globales en el ambito judicial, asi :
: ® Postgrado, Maestria, MBA o especialidades afines. ! | como de las oportunidades para la colaboracién
; ! : iInternacional y el intercambio de practicas. |
e T T : | ® Gestion de Proyectos. '
| ® Gestiodn de crisis y riesgos. |
: e Habilidades de negociacion y concertacion. ,

Los(as) interesados(as) en participar de este proceso de seleccidon deben colocar el hombre de la vacante en el asunto y enviar en
formato digital PDF al correo vacantespj@poderjudicial.gob.do, hasta el jueves 27 de junio de 2024, los siguientes documentos:

— Formulario de solicitud de empleo, disponible en nuestro portal
www.poderjudicial.gob.do.

Q@ Hoja de vida actualizada y documentacion que la sustente (certificaciones de Copia de cédula de identidad y electoral
= titulos). |

La Gerencia de Atraccion e Integracion de Talentos sera la responsable de contactar a aguellos(as) candidatos(as) que cumplan




