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Coneurso de Oposicién para Ingresar al

El Poder Judicial informa la publicacién de los resultados de la Evaluacién Psicométrica correspondiente al Proceso 2-2026.

g de de a Jueces y Juezas del Poder Judicial, Proceso 2-2026

Los(as) participantes que superaron esta fase, asi como aquellos(as) exentos(as) por haber aprobado previamente la Evaluacién Psicométrica, quedan convocados al Curso Propedéutico, previo a la Evaluacion Escrita de Competencias

Judiciales.

IMPORTANTE:

No requeriran cursar el propedéutico quienes ya aprobaron la Evaluacion Escrita de Competencias Judiciales en una convocatoria anterior y dicha aprobacion tiene una vigencia menor a 12 meses.

— calificacion Eetatus Evaluacion Peicometrica Estatus de exencion del Propedél{ticf)l Evaluacin Escrita de
(sobre 10.00) Competencias judiciales
1 2026-019430 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
2 2026-019525 Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
3 2026-0225%6 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
4 2026022602 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
5 2026-022605 Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
6 2026022606 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
7 2026022607 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
8 2026-022608 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
B 2026022609 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
10 202602261 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
n 2026-022612 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso cumple con el perfil de competencias No exento/a
2 2026022613 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
3 2026022615 Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
14 2026022616 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Ccumple con el perfil de competencias No exento/a
15 2026022618 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso cumple con el perfil de competencias No exento/a
g 2026-022620 Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
7 2026-022623 Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
8 2026-022625 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
19 2026-022627 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Ccumple con el perfil de competencias No exento/a
20 2026-022628 Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
2 2026-022629 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso cumple con el perfil de competencias No exento/a
2 2026-022632 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
2 2026-022633 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
2 2026022635 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
25 2026-022636 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso cumple con el perfil de competencias No exento/a
2 2026-022637 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso cumple con el perfil de competencias No exento/a
27 2026-022643 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso cumple con el perfil de competencias No exento/a
28 2026022644 Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
2 2026-022645 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Ccumple con el perfil de competencias No exento/a
30 2026-022646 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Ccumple con el perfil de competencias No exento/a
3 2026-022651 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Ccumple con el perfil de competencias No exento/a
32 2026-022652 Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
33 2026-022664 Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
34 2026-022667 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso cumple con el perfil de competencias No exento/a
35 2026022678 Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
36 2026-022683 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
37 2026-022685 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
38 2026-022689 Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 23 de las bases del proceso Ccumple con el perfil de competencias No exento/a
3 2026-022694 Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
40 2026022697 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 2.3 de las bases del proceso
a 2026-022703 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso cumple con el perfil de competencias No exento/a
42 2026022704 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
43 2026022706 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
44 2026022707 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso cumple con el perfil de competencias No exento/a
45 2026-022710 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 2.3 de las bases del proceso Ccumple con el perfil de competencias No exento/a
46 2026-022713 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
47 2026:022719 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso cumple con el perfil de competencias No exento/a
48 2026-022720 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso cumple con el perfil de competencias No exento/a
49 2026-022726 Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 2.3 de las bases del proceso cumple con el perfil de competencias No exento/a
50 2026022727 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
s 2026-022728 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Ccumple con el perfil de competencias No exento/a
52 2026-022739 Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
53 2026022760 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
54 2026022761 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
55 2026-022762 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
56 2026022768 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
57 2026-022776 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
58 2026-022792 Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
59 2026-022799 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
60 2026-022805 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso cumple con el perfil de competencias No exento/a
6l 2026-022806 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Ccumple con el perfil de competencias No exento/a
62 2026-022809 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
63 2026-022812 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
64 2026022813 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso cumple con el perfil de competencias No exento/a
&5 2026022814 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
66 2026-022820 Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
67 2026022824 Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
68 2026-022825 Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
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Concurso de Oposicién para Ingresar al Programa de de aJueces y Juezas del Poder Judicial, Proceso 2-2026

El Poder Judicial informa la publicacién de los resultados de la Evaluacién Psicométrica correspondiente al Proceso 2-2026.

Los(as) participantes que superaron esta fase, asi como aquellos(as) exentos(as) por haber aprobado previamente la Evaluacién Psicométrica, quedan convocados al Curso Propedéutico, previo a la Evaluacion Escrita de Competencias

Judiciales.

IMPORTANTE:

No requeriran cursar el propedéutico quienes ya aprobaron la Evaluacion Escrita de Competencias Judiciales en una convocatoria anterior y dicha aprobacion tiene una vigencia menor a 12 meses.

— calificacion Eetatus Evaluacion Peicometrica Estatus de exencion del Propedél{ticf)l Evaluacin Escrita de
(sobre 10.00) Competencias judiciales
6 2026022847 Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
70 2026022851 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso cumple con el perfil de competencias No exento/a
7 2026-022852 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 23 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
72 2026-022869 Exento/a conforme al parrafo II, numeral 2.3 de las bases del proceso Cumple con el perfil de competencias No exento/a
73 2026021579 10.00 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
74 2026-022859 10.00 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
75 2026022798 978 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
76 2026-022763 o7 cumple con el perfil de competencias No exento/a
77 2026022684 964 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
78 2026-022863 964 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
79 2026022732 950 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
80 2026-022855 950 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
8 2026019436 942 Cumple con el perfil de competencias Exento/a conforme al parrafo Il, numeral 2.3 de las bases del proceso
82 2026-022756 942 cumple con el perfil de competencias No exento/a
83 2026-019449 928 Ccumple con el perfil de competencias No exento/a
84 2026022803 928 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
85 2026021578 921 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
86 2026-022671 921 cumple con el perfil de competencias No exentofa
87 2026019479 914 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
88 2026022700 914 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
89 2026022845 914 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
%0 2026-022656 907 cumple con el perfil de competencias No exento/a
Bl 2026022743 907 cumple con el perfil de competencias No exento/a
%2 2026019458 900 cumple con el perfil de competencias No exento/a
93 2026-022589 900 cumple con el perfil de competencias No exento/a
94 2026-022658 9.00 Ccumple con el perfil de competencias No exento/a
95 2026-019412 892 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
9% 2026-019507 878 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
97 2026-022817 878 cumple con el perfil de competencias No exentofa
98 2026-022823 878 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
99 2026-019577 87 Ccumple con el perfil de competencias No exento/a
100 2026-022853 864 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
101 2026-019513 850 cumple con el perfil de competencias No exento/a
102 2026022735 850 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
103 2026-022772 850 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
104 2026022844 842 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
105 2026022653 828 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
106 2026022691 828 cumple con el perfil de competencias No exento/a
107 2026022718 828 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
108 2026-019421 814 cumple con el perfil de competencias No exento/a
109 2026019570 814 cumple con el perfil de competencias No exento/a
o 2026021580 814 cumple con el perfil de competencias No exento/a
m 2026-022594 814 cumple con el perfil de competencias No exento/a
m2 2026022622 814 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
3 2026-022626 814 Ccumple con el perfil de competencias No exento/a
n4 2026022670 814 cumple con el perfil de competencias No exento/a
s 2026-019460 800 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
6 2026-019502 800 cumple con el perfil de competencias No exento/a
n7 2026-019505 800 cumple con el perfil de competencias No exento/a
8 2026022591 800 Ccumple con el perfil de competencias No exento/a
9 2026-022663 800 Ccumple con el perfil de competencias No exento/a
120 2026022708 800 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
21 2026-022709 800 Cumple con el perfil de competencias No exento/a
122 2026019485 764 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
123 2026-022621 764 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
124 2026022660 764 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
125 2026-019424 7.50 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
126 2026019526 736 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
127 2026-019559 729 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
128 2026-022759 714 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
129 2026022791 714 No cumple con el perfil de competencias No exentofa
130 2026022866 714 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
131 2026-022782 7.07 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
132 2026022868 7.07 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
133 2026-019447 7.00 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
134 2026-019455 7.00 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
135 2026022650 7.00 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
136 2026-022699 7.00 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
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El Poder Judicial informa la publicacién de los resultados de la Evaluacién Psicométrica correspondiente al Proceso 2-2026.

Los(as) participantes que superaron esta fase, asi como aquellos(as) exentos(as) por haber aprobado previamente la Evaluacién Psicométrica, quedan convocados al Curso Propedéutico, previo a la Evaluacion Escrita de Competencias

Judiciales.

IMPORTANTE:

No requeriran cursar el propedéutico quienes ya aprobaron la Evaluacion Escrita de Competencias Judiciales en una convocatoria anterior y dicha aprobacion tiene una vigencia menor a 12 meses.

— calificacion Eetatus Evaluacion Peicometrica Estatus de exencion del Propedél{ticf)l Evaluacin Escrita de
(sobre 10.00) Competencias judiciales
137 2026-022721 7.00 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
138 2026019440 693 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
139 2026022661 686 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
140 2026-019432 679 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
141 2026-022587 67 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
142 2026019483 664 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
143 2026-019519 664 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
144 2026-019538 664 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
145 2026-019556 664 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
146 2026021581 664 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
147 2026022580 664 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
148 2026022701 664 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
149 2026019481 657 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
150 2026-019528 657 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
151 2026019427 650 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
152 2026-019492 650 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
153 2026022655 650 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
154 2026022747 650 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
155 2026-022786 650 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
156 2026-022796 650 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
157 2026022807 650 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
158 2026022819 650 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
159 2026022821 650 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
160 2026-022715 636 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
161 2026-022617 629 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
162 2026022841 629 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
163 2026019508 621 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
164 2026022722 621 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
165 2026-022837 621 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
166 2026019410 614 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
167 2026-019503 614 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
168 2026-019530 614 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
169 2026-019539 614 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
170 2026019574 614 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
m 2026-022578 614 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
72 2026022595 614 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
73 2026-022673 614 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
74 2026-022783 614 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
175 2026022784 614 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
176 2026-022827 614 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
77 2026-019423 607 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
78 2026019441 607 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
79 2026022724 607 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
180 2026022858 607 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
181 2026-022865 607 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
182 202602271 600 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
183 2026-022795 600 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
184 2026019404 593 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
185 2026-019459 593 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
186 2026019480 593 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
187 2026-019560 593 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
188 2026022630 593 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
189 2026-022662 593 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
190 2026-022758 593 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
191 2026-019409 586 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
192 2026-019469 586 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
193 2026-019500 586 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
194 2026-019516 586 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
195 2026-019535 586 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
196 2026-019571 586 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
197 2026022681 586 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
198 2026-022785 586 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
199 2026022834 586 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
200 2026-022873 586 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
201 2026-019461 579 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
202 2026-019491 579 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
203 2026-019523 579 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
204 2026-019532 579 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
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Concurso de Oposicién para Ingresar al Programa de de aJueces y Juezas del Poder Judicial, Proceso 2-2026

El Poder Judicial informa la publicacién de los resultados de la Evaluacién Psicométrica correspondiente al Proceso 2-2026.

Los(as) participantes que superaron esta fase, asi como aquellos(as) exentos(as) por haber aprobado previamente la Evaluacién Psicométrica, quedan convocados al Curso Propedéutico, previo a la Evaluacion Escrita de Competencias

Judiciales.

IMPORTANTE:

No requeriran cursar el propedéutico quienes ya aprobaron la Evaluacion Escrita de Competencias Judiciales en una convocatoria anterior y dicha aprobacion tiene una vigencia menor a 12 meses.

— calificacion Eetatus Evaluacion Peicometrica Estatus de exencion del Propedél{ticf)l Evaluacin Escrita de
(sobre 10.00) Competencias judiciales
205 2026-019553 579 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
206 2026-019569 579 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
207 2026-022770 579 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
208 2026022794 579 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
209 2026022867 579 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
210 2026019408 57 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
n 2026-019486 571 No cumple con el perfil de competencias No exentofa
21 2026-019494 571 No cumple con el perfil de competencias No exentofa
213 2026-019543 571 No cumple con el perfil de competencias No exentofa
214 2026-022590 57 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
25 2026022593 571 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
216 2026-022600 571 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
2 2026022773 571 No cumple con el perfil de competencias No exentofa
218 2026-022775 57 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
219 2026022850 571 No cumple con el perfil de competencias No exentofa
220 2026022860 571 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
221 2026022871 571 No cumple con el perfil de competencias No exentofa
222 2026-019422 564 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
223 2026019448 564 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
224 2026019466 564 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
225 2026-019567 564 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
26 2026-022638 564 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
27 2026-022680 564 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
28 2026022740 564 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
29 2026022741 564 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
230 2026022764 564 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
231 2026-022766 564 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
232 2026022800 564 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
233 2026022755 557 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
234 2026022811 557 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
235 2026-019420 550 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
236 2026-019434 550 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
237 2026-019450 550 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
238 2026-019452 550 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
239 2026-019474 550 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
240 2026-022582 550 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
241 2026022588 550 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
242 2026022614 550 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
243 2026-022717 550 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
244 2026022787 550 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
245 2026019418 543 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
246 2026-019433 543 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
247 2026-019510 543 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
248 2026-019533 543 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
249 2026-019572 543 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
250 2026-022639 543 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
251 2026-019435 536 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
252 2026019497 536 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
253 2026-019527 536 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
254 2026-022767 536 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
255 2026-022779 536 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
256 2026-022808 536 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
257 2026-022822 536 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
258 2026-022826 536 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
259 2026-019512 529 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
260 2026-019547 529 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
261 2026022698 529 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
262 2026-022712 529 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
263 2026-022862 529 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
264 2026-019575 521 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
265 2026020580 521 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
266 2026-022659 521 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
267 2026-022669 521 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
268 2026-022754 521 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
269 2026019496 514 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
270 2026-019504 514 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
2n 2026-022682 514 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
272 2026019499 507 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
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Concurso de Oposicién para Ingresar al Programa de de aJueces y Juezas del Poder Judicial, Proceso 2-2026

El Poder Judicial informa la publicacién de los resultados de la Evaluacién Psicométrica correspondiente al Proceso 2-2026.

Los(as) participantes que superaron esta fase, asi como aquellos(as) exentos(as) por haber aprobado previamente la Evaluacién Psicométrica, quedan convocados al Curso Propedéutico, previo a la Evaluacion Escrita de Competencias

Judiciales.

IMPORTANTE:

No requeriran cursar el propedéutico quienes ya aprobaron la Evaluacion Escrita de Competencias Judiciales en una convocatoria anterior y dicha aprobacion tiene una vigencia menor a 12 meses.

— calificacion Eetatus Evaluacion Peicometrica Estatus de exencion del Propedél{ticf)l Evaluacin Escrita de
(sobre 10.00) Competencias judiciales
273 2026022744 507 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
274 2026022748 507 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
275 2026-019541 500 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
276 2026-019551 500 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
277 2026-022765 500 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
278 2026-022829 500 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
279 2026019509 493 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
280 2026019529 493 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
281 2026-019542 493 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
282 2026-019557 493 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
283 2026022690 493 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
284 2026022714 493 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
285 2026022745 493 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
286 2026022753 493 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
287 2026022780 493 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
288 2026-022836 493 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
289 2026-019465 486 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
290 2026-019578 486 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
291 2026022581 486 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
292 2026022619 486 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
203 2026022705 486 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
294 2026022749 486 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
295 2026-022793 486 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
296 2026022802 486 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
207 2026-019407 479 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
298 2026-019425 479 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
299 2026-019546 479 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
300 2026-022579 479 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
301 2026022742 479 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
302 2026019495 47 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
303 2026-019521 47 No cumple con el perfil de competencias No exentofa
304 2026-022751 47 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
305 2026-019554 464 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
306 2026-022804 464 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
307 2026019462 457 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
308 2026022631 457 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
309 2026022640 457 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
310 2026-022757 457 No cumple con el perfil de competencias No exentofa
Eul 2026-022830 457 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
312 2026022861 457 No cumple con el perfil de competencias No exentofa
313 2026-019524 450 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
314 2026020578 450 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
315 2026022674 450 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
316 2026-019563 443 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
317 2026-022676 443 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
318 2026-022831 443 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
319 2026019439 436 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
320 2026022686 436 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
321 2026022725 436 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
32 2026-022734 436 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
323 2026-019437 429 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
324 2026-019451 429 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
325 2026-019470 429 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
326 2026022610 429 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
327 2026-019467 421 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
328 2026-022750 42 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
329 2026-019534 414 No cumple con el perfil de competencias No exentofa
330 2026022816 414 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
331 2026-022624 407 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
332 2026-022665 407 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
333 2026-022675 407 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
334 2026022746 407 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
335 2026-019565 400 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
336 2026022604 400 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
337 2026-022832 400 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
338 2026-022599 393 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
339 2026-019540 386 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
340 2026-019558 386 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
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Concurso de Oposicién para Ingresar al Programa de i6n de Aspil aJueces y Juezas del Poder Judicial, Proceso 2-2026

El Poder Judicial informa la publicacién de los resultados de la Evaluacion Psicométrica correspondiente al Proceso 2-2026.

Los(as) participantes que superaron esta fase, asi como aquellos(as) exentos(as) por haber aprobado previamente la Evaluacién Psicométrica, quedan convocados al Curso Propedéutico, previo a la Evaluacion Escrita de Competencias

Judiciales.

IMPORTANTE:
No requeriran cursar el propedéutico quienes ya aprobaron la Evaluacion Escrita de Competencias Judiciales en una convocatoria anterior y dicha aprobacion tiene una vigencia menor a 12 meses.

34 2026022601 379 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
342 2026022692 379 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
343 2026-022752 379 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
344 2026-019419 37 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
345 2026019468 350 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
346 2026-022877 336 No cumple con el perfil de competencias No exento/a
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