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Senores
CONSEJO DE PODER JUDICIAL

Nosotros, los suscritos, declaramos que:

>  Comité de Compras v Contrataciones No. EXPEDIENTE

CONSEJO DEL PODER JUDICIAL.

PRESENTACION DE OFERTA

a. Hemos examinado y no tenemos reservas a la Ficha Técnica para el proceso de excepcion
por exclusividad, para la renovacion del licenciamiento Power BI Premium de
Microsoft para el disefio e implementacion de Tableros dindmicos inteligentes para la
gestion de datos y toma decisiones en el Poder Judicial, incluyendo las adendas
realizadas a los mismos:

Renovacion del licenciamiento Power Bl Premium de Microsoft para el diseiio e
implementacion de Tableros dindmicos inteligentes para lagestion de datos y toma
decisiones en el Poder Judicial

b. De conformidad con la ficha técnica y Cronograma de Ejecucion, nos comprometemos a
cumplir con los servicios conexos para la renovacion del licenciamiento Power BI
Premium de Microsoft para el disefio e implementacién de Tableros dindmicos
inteligentes para la gestion de datos y toma decisiones en el Poder Judicial.

c. Para este Procedimiento no somos participes en calidad de Oferentes en mas de una
Oferta, excepto en el caso de ofertas alternativas, de conformidad con la ficha técnica de
referencia del proceso de excepcion por exclusividad.

d. Nuestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo cualquier subcontratista o
proveedor de cualquier parte del contrato. no han sido declarados inelegibles por el
comprador para presentar ofertas.

e. Entendemos que esta oferta, junto con su aceptacion por escrito que se encuentra incluida
en la notificacion de adjudicacion, constituiran una obligacion contractual, hasta la
preparacion y ejecucion del contrato formal.

f.  Entendemos que el comprador no esta obligado a aceptar la oferta evaluada como la mas
baja ni nigguna otra de las ofertas que reciba.

Yo Carlos V
representacio

Sello ) / \ .
> Manatech Group, S.R.L, \ , Manatech Group,

ANC. 1:31-30616-2
ANC:1-31-30616.2
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" Comité de Compras y Contrataciones OTAR, 16’} \
Uy Q?’ 3 "od, (o]
FORMULARIO DE INFORMACION SOBRE EL OFERENTE : “ N,

i
Fecha: 5 de abril dbl 2694, B9,
e ol

1. Nombre/ Razén Social del Oferente: Manatech Group SRL

2. Si se trata de una asociacion temporal o Consorcio, nombre juridico de cada miembro: -

3. RNC/ Cédula/ Pasaporte del Oferente: 131306162

4. RPE del Oferente: 58031

5. Domicilio legal del Oferente: Lorenzo Despradel 4A, Los Prados

6. Informacion del Representante autorizado del Oferente:
Nombre: Carlos Valentin
Direccion: Lorenzo Despradel 42, Los Prados

Numeros de teléfono y fax809-770-3700

Direccién de correo electronico: carlos@manatech.do

/ \ Manatech Group, SRL.
A Y4 ONC 131306162
Santo Domingo, R.D. r\
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REPUBLICA DOMINICANA
JUNTA CENTRAL ELECTORAL
CEDULA DE IDENTIDAD ¥V ELECTORAL

001-1772254-6

| LUGAR DE NACIMIENTO:

SANTO DOMINGO, R.D.
FECHA DE NACIMIENTO:

26 SEPTIEMBRE 1986
NACIONALIDAD: REPUBLICA DOMINICANA
SENU'” SANGRE: O+ ESTADO CVIL: SOLTERO

OCUPACION:
e A s EMPRESAR!O (A)
ki

Y26 SEPTIEMBRE 2024 o

CARLOS ALBERTO e
VALENTIN GUERRERO

¥ MArmv:u
5, 2962 A
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COLEGHO ELECTORAL

0305 REGIST! no ne mcmeuvo
001-02-2007-01-00099241

UBICACION DEL COLEGIO £ODIGO POSTAL

CLUB PARAISO 10126

?‘..,::m % o MINIIIHIIEIIHHHH|

ENS. PARAISO

CALLE FRANCISCO CARIAS LAVANDIER NO. 18

DIRECCION OF RESIDENCIA

FiL OMENA GOMEZ DE COBA Casa 265, Edif. JUSTIN Piso 4 Apto. B
SECTOR

ENS. PARAISO @ é@?’ﬁ s

s WCE; 57: FIOS GUZMAN
Rl R CASTARDS
DISTRITO NAGIONAL L

AR

V09067810
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Registro de Proveedores del Estado,
Constancia de inscripcion

RPE: 58031
Fecha de Registro: 13/11/2015 Fecha Actualizacion: 10/2/2021
Razén Social: Manatech Group, SRL No. Documento: 131306162 - RNC
Género: Male Provee: Bienes,Servicios,Consultoria
Certificacion MIPYME: true Registro de Beneficiario: true
Clasificacion Empresa: Pequefia Empresa Estado: Activo
Ocupacion: Motivo:

Domicilio: Calle Lorenzo Despradel esq. Aristides Garcia
Gomez, 4-A, Los Prados

10132 - REPUBLICA DOMINICANA
Persona de Contacto: Carlos Alberto Valentin Guerrero

Observaciones: \>

MANATECH

Actividad Comercial |
CcODIGO DESCRIPCION
26120000 Alambres, cables y arneses
31150000 Cuerda, cadena, cable, alambre y correa
31240000 Optica industrial
39120000 Equipos, suministros y componentes eléctricos
43190000 Dispositivos de comunicaciones y accesorios
43200000 Componentes para tecnologia de la informacion, difusion o telecomunicaciones
43210000 Equipo informatico y accesorios
43220000 Equipos o plataformas y accesorios de redes multimedia o de voz y datos
43230000 Software
44100000 Maquinaria, suministros y accesorios de oficina
44120000 Suministros de oficina
45110000 Equipos de audio y video para presentacion y composicion
46170000 Seguridad, vigilancia y deteccion
46180000 Seguridad y proteccion personal
46190000 Proteccion contra incendios

Calle Pedro A. Lluberes, Esq. Rodriguez Objio. Gazcue. Santo Domingo, Republica Dominicana. Tel: (809) 682-7407
www.comprasdominicana.gov.do | www.dgep.gob.do
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52160000 Electrénica de consumo

55120000 Etiquetado y accesorios

72100000 Servicios de mantenimiento y reparaciones de construcmoneé\e msﬁ C"‘ ]
81100000 Servicios profesionales de ingenieria \ :5 4 Marge, S v
81110000 Servicios informaticos % - %62 -
82140000 Disefio grafico “Mingo, AV~
83110000 Servicios de medios de telecomunicaciones

Portal Transaccional - 10/2/2021 8:29:47 p.m.

Y L\
; Manatech Group, S.R.L.
\, RNC.: 1-31-30616-2

MANATECHKH  SentoDomingo, R.D.
e P —

Calle Pedro A. Lluberes, Esq. Rodriguez Objio. Gazcue. Santo Domingo, Repiblica Dominicana. Tel: (809) 682-7407
www.comprasdominicana.gov.do | www.dgcp.gob.do
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Repiblica Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
RNC: 4-01-50625-4

CERTIFICACION

No. de Certificacion: €C0224951343927

La Direccion General de Impuestos Internos CERTIFICA que el o la contribuyente
MANATECH GROUP SRL, RNC No. 131306162, con su domicilio y asiento fiscal en
SANTO DOMINGO DE GUZMAN , Administracion Local ADM LOCAL ABRAHAM
LINCOLN, estd al dia en la declaracion y/o pago de los impuestos correspondientes a
las obligaciones fiscales siguientes:

Nombre del Impuesto

¢« ANTICIPO IMPUESTO A LAS RENTAS + ACTIVOS IMPONIBLES

« OTRAS RETENCIONES Y RETRIB COM « IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES
« RETENCIONES Y RETRIB. EN RENTA » CONT RESIDUOS SOLIDOS IR2-ISFL
+ ITBIS

Dada en la OFICINA VIRTUAL, a los veintiseis (26) dias del mes de marzo del
ano dos mil veinticuatro (2024).

NOTAS:

« La presente certificacion tiene una vigencia de treinta (30) dias a partir de la fecha y se emite a solicitud del o de la
contribuyente o su representante.

« Esta certificacion no constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones presentadas por el o la
contribuyente, ni excluye cualquier proceso de verificacion posterior.

« Este documento no requiere firma ni sello.

Codigo de firma: R1FM-XLPQ-JWM1-7114-9797-9211
shat: ]GXume&?amz\lmyeﬂoguu

DGl - OFICINA VIRTUAL
" | DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
=, | DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

TS T BN AR A

FM-

Verifique la legitimidad de la presente certificacion en http://www.dgii.gov.do/verifica o llamando a los teléfonos 809-689-3444 y 1-

809-200-6060 (desde el interior sin cargos). ‘
/ \ Manatech Group, SR.
AV 4 ONC: 131306162

Santo Domingo, R.D.
NATECH
MAN R P



DECLARACION
JURADA

Ve
T4

MANATECH
——GROUP—

Manatech Group, SR.L.
\

ANC: 131306162
Santo Domingon.

v

==

J



w * CONSEJO DEL PODER JUDICIAL.
‘ > Comité de Compras y Contrataciones

PEEX-CPJ-11-2024
DECLARACION JURADA :
. ﬂ)%] Q‘H\RJA Pug "’O )
Quien suscribe, Sefior CARLOS VALENTIN, de Nacionalidad DOM (ox . %7
Mayor de Edad, Estado Civil CASADO, portador de la Cédula de Identidad b

o Pasaporte No. 001-1772254-6, en calidad de GERENTE GENERAL, a
nombre y representacion de MANATECH GROUP SRL, con domicilio B A
LORENZO DESPRADEL NO.4" , conforme a los poderes que me fueran otoriaos ,Hjb,- ’ w2/
virtud de mis facultades eqtatutanaq por medio del presente documento, y en reé; esta"%w vLaj
a los requerimientos de la convocatoria de proceso de excepcion por exclusividad ingo. 9.0'._
PEEX-CPJ-09-2024, del Consejo del Poder Judicial para la renovacién del—
licenciamiento Power BI Premium de Microsoft para el disefio e implementacion de
Tableros dindmicos inteligentes para la gestibn de datos y toma decisiones en el Poder
Judicial, declaro BAJO LAS MAS SOLEMNE FE DEL JURAMENTO, lo siguiente:

1. No nos encontramos en ninguna de las situaciones de prohibiciones de contratar

establecidas en el Articulo 14 del Reglamento de Compras de Bienes y

Contrataciones de Obras y Servicios del Poder Judicial y el articulo 14 de la Ley

340-06 sobre Compras y Contrataciones del Estado.

Que ningln funcionario o empleado del Poder Judicial tiene interés pecuniario en la

oferta.

3. Que no hay ningin acuerdo de parte de (MANATECH GROUP SRL) con persona
particular, sociedad, corporacion o firma para someter varias ofertas bajo nombres
distintos.

4. Que ni nosotros ni nuestro personal directivo ha sido sometido ni condenado por un
delito relativo a su conducta profesional o por declaracion falsa o fraudulenta acerca
de su idoneidad para firmar un contrato adjudicado.

5. Que no tenemos juicios pendientes con el Estado Dominicano.

6. Que no estamos sometidos a un proceso de quicbra ni liquidacion.

7. Que estamos al dia en el pago de nuestras obligaciones Fiscales de la Seguridad
Social y Tributarias, conforme a la legislacion vigente.

8. Que no estamos embargados; nuestros negocios no han sido puestos bajo
administracion judicial, y nuestras actividades comerciales no han sido suspendidas
ni s¢ ha inictado procedimiento judicial en nucstra contra por cualquicra de los
motivos precedentes;

!*J

La presente DECLARACION JURADA ha sigo rgalizada en la ciudad de Santo
Domingo, Reptblica Dominicana a los (05) dias c}cl mes de abril del afio dos mil

veinticuatro (2024).
2N
Manatech Group, SR.L.
T4

RNC.:1-31-30616-2

MANATECH Santo Domingo, R.D.
—GROUP —~———
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TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

4-01-51707-8

CERTIFICACION No. 4139726

A QUIEN PUEDA INTERESAR

aportes a la Seguridad Social.

La presente certificacion no significa necesariamente que MANATECH GROUP SRL haya realizado sus pagos en los plazos
que establece la Ley 87-01, ni constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones hechas por este
empleador a la Tesoreria de la Seguridad Social, ni le exime de cualquier verificacion posterior.

Esta certificacion no requiere firma ni sello, tiene una vigencia de 30 dias a partir de la fecha y se expide totalmente gratis
sin costo alguno a solicitud de la parte interesada.

Dado en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana, a los 26 dias del mes de Marzo del afio 2024.

Para verificar la autenticidad de esta certificacion dirijase a la siguiente direccion:
https://suir.gob.do/sys/VerificarCertificacion.aspx

Datos de verificacion:
« Codigo de firma digital: 4139726-S4461033-52024

e Pin: 5333

NO HAY NADA ESCRITO DEBAJO DE ESTA LINEA

A\
N

MANATECH
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

)
CAMARA registra

COMERCIO Y PRODLUC ’
SANTO DOMINGO mercantil ‘{,;) Mar
% 2665 63"

************#***************************************************#****************{%*t****a&;*

Min .
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO DE VERIFICACION +ES
PERMITE SER VALIDADO INGRESANDO A WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO
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s o ok sk ok sk sk ok ok ok ok ko ok sk koo ok ko K oK o K R o s s sk s ok ok ok s o o ko R ko ok Kok 3 ok o ko o R sk Sk sk sk ok sk sk KR K KK R K KR R K K
EL REGISTRO MERCANTIL DE LA CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION DE SANTO DOMINGO DE CONFORMIDAD CON LA
LEY NO. 3-02 DEL 18 DE ENERO DEL 2002, EXPIDE EL SIGUIENTE:
CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - SRL
REGISTRO MERCANTIL NO. 117803SD

o o o K R RO K R KR KR K K
DENOMINACION SOCIAL: MANATECH GROUP, S.R.L.
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - SRL RNC: 1-31-30616-2
FECHA DE EMISION: 6/7/15 FECHA DE VENCIMIENTO: 6/7/25

o oo o oo o ko oo o o o ok SRR R o
SIGLAS: NO REPORTADO /27 ;
NACIONALIDAD: REPUBLICA DOMINICANA ,
CAPITAL SOCIAL: RD$500,000.00
MONEDA: DOP
FECHA ASAMBLEA CONSTITUTIVA/ACTO: 2/6/15
FECHA ULTIMA ASAMBLEA: 13/1/20
DURACION DE LA SOCIEDAD: INDEFINIDA

DOMICILIO DE LA EMPRESA:
CALLE: LORENZO DESPRADEL NO. 4-A ESQUINA ARISTIDES GARCIA GOMEZ LOS PRADOS

SECTOR: NO REPORTADO
MUNICIPIO: NO REPORTADO

DATOS DE CONTACTO DE LA EMPRESA:

TELEFONO (1): (809) 770-3700 / \
TELEFONO (2): NO REPORTADO \I
CORREO ELECTRONICO: info@manatech.do MANATECH

NO. VALIDACION: A1418FD6-6153-4A4E-84F6-666A7688ADSE RM NO. 1178035D Page 1of4



Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Codigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

FAX: NO REPORTADO
PAGINA WEB: www.manatech.do
ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD: SERVICIO, COMERCIO

OBJETO SOCIAL: PROYECTOS DE TECNOLOGIA, SERVICIOS TECNICOS DE TECNOLOGIA Y COMPR A@HENT
PRODUCTOS ELECTRONICOS Y TECNOLOGICOS, SEGURIDAD INFORMATICA, DISENO Y DESARRGLLO DE $0
PROGRAMACION, TELECOMUNICACIONES, TELEFONIA Y COMUNICACIONES, AUDIOVISUALES, CQMPRA- Y VENTA
SUMINISTRO DE OFICINA, EQUIPOS DE SEGURIDAD, EQUIPOS E INSUMOS DE INFORMATICA, M @Lm@
DE OFICINA, MUEBLES Y MOBILIARIO DE OFICINA, SERVICIOS DE CONSULTORES EN EQUIPOS DE iNﬁQﬁr\’t?iarfdA ¥
SUMINISTRO DE PROGRAMAS DE INFORMATICA, INSTALACION DE PROCESAMIENTO DE DATOS Y SERVit108, P
SOPORTES RELACIONADOS, PLANIFICACION Y DISENO DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS, SERVICIOS
RELACIONADOS CON BASE DE DATOS, INSTALACION Y CONFIGURACION DE COMPUTADORAS PERSONALES,
INSTALACION DE REDES INFORMATICAS.

PRINCIPALES PRODUCTOS Y SERVICIOS: PROYECTOS DE TECNOLOGIA, TECNICOS DE TECNOLOGIA, PRODUCTOS
ELECTRONICOS Y TECNOLOGICOS, DESARROLLO DE SOFTWARE, SUMINISTRO DE OFICINA, EQUIPOS DE SEGURIDAD,
EQUIPOS E INSUMOS DE INFORMATICA, MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA, PROGRAMAS DE INFORMATICA

SISTEMA ARMONIZADO (SA): NO REPORTADO

o8 o g

3 3 o e sk ok o ok ok ok ok ok ok ok ok o 3K ok 3k 3k ok 3 3k sk ok 3k oK ok 3 ok o R kO K oK R ok KOk S 3 oK oK ok 3 3k ok ok F ok ok 3 3k ok s ok ok ok ok ok ok kOl ok ok ok sk k sk ok ok ok ok sk 3k sk ok skok sk kOkOR kR dkok sk sk kok &

SOCIOS: ) .
o
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CiviL
CARLOS ALBERTO C/ ARISTIDES GARCIA GOMEZ NO. | 001-1772254-6 | DOMINICANA Soltero/a
VALENTIN GUERRERO 104, LOS PRADOS, REPUBLICA
DOMINICANA
LLYSER BETHANIA C/ FERNANDO ESCOBAR HURTA, | 001-1896338-8 | DOMINICANA Soltero/a
CORNIELLE GARCIA CASA 12, EDIFICIO CLAUDIO
MICHEL, PISO 4, APARTAMENTO
4, ENS.SERRALLES, REPUBLICA ™
DOMINICANA \ \
CANTIDAD SOCIOS: En el presente certificado figuran 2 de 2 socios. =2
: / \ Manatech Group, SRL.

NTID UOTAS SOCIALES: 5,000
A sl ol ANC.:1:31:30616-2

***********#***************************************t***************************gékﬁo*d:oﬁ]fnﬁdrﬁﬁ
, Bl

5 AN: MANATECH

ORGANO DE GESTION:  TTree o
NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO

/PASAPORTE CiviL

CARLOS Gerente C/ LORENZO 001-1772254-6 | DOMINICANA Soltero/a
ALBERTO DESPRADEL NO. 4-A,
VALENTIN ESQ. ARISTIDES GARCIA
GUERRERO

NO. VALIDACION: A1418FD6-6153-4A4E-84F6-666A7688ADSE RM NO. 117803SD Page 2 of 4



Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cddigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente @camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

GOMEZ, , REPUBLICA

DOMINICANA
DURACION ORGANO DE GESTION: 6 ANO(S)
********************************************************************************fI%s***** <ﬂ
ADMINISTRADORES/PERSONAS AUTORIZADAS A FIRMAR: : Z
] z
., She . &
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAIS,,} TESTADO
25 | CRIL
/PASAPORTE 0, Kb T, >
CARLOS ALBERTO C/ LORENZO DESPRADEL NO. 4-A, | 001-1772254-6 | DOMINICANA ‘Soltérofd
VALENTIN GUERRERO ESQ. ARISTIDES GARCIA GOMEZ,
, REPUBLICA DOMINICANA

s 3k ok o 3k ok ok ok o ok 3 K oK ok o ok ok ok Rk  kok oK ok ok oK ok ok ok ok ok o sk sk ok ok ok ok ok ok sk ok sk ok ok ok ok sk sk ok ko sk ok sk ok ok ok ok ok ok ok ok skl R ok ok ke ok sk ok ok ok ok ok ok ok sk ok sk ok ok sk Kok skok ok ok

COMISARIO(S) DE CUENTA(S) (SI APLICA):
NO REPORTADO

NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CiviL

sk 3 3k 3k ok ok sk 3k ke ok s ok 3k ok ok ke ok K ok ok sk ok ok sk ok 3k ok sk ok sk ok sk 3k ok 3k 3k sk sk sk sk sk sk sk ok ke ok ok ok okl kR skl sk ok ok ok ok ok ok sk ok e sk sk ok sk ok 3k 3k ok sk ok ok sk sk sk 2k sk ok ok sk ok ok ok ok ok ok ko ok ok

ORGANO LIQUIDADOR:
NO REPORTADO

NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIviL

**************************************************************************************************
ENTE REGULADO: NO. RESOLUCION:
NO REPORTADO NO REPORTADO

s sk 3 ok 3k ok % 3k ok ok sk sk o ok 3 3k S oK K ok ok ke ok 3k 3k sk ke ok ok sk ke ok sk ok sk ok sk ok sk sk sk ok ok ok ok sk ok ok ok sk ok 3k oK ok ok 3k ok oK k sk 3k sk sk ok sk sk ok ok sk ok sk ok ok s sk ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok sk ok sk ok ok sk ok ok Kok ok ok

TOTAL EMPLEADOS: O MASCULINOS: 0 FEMENINOS: 0

SUCURSALES/AGENCIAS/FILIALES:
NO REPORTADO

s 3 ok ok ok ok ok o 3 ok ok ok ok ok ok o sk ok ok o o o o ok oK 3K 3K ok 3K oK 3k 3k ok s 3 o ok ok ok ok ok ok ok ok sk sk ok ok ok ok oK 3K 3k 3k ok ok ok ok ok 3K 3k 3k ok ok sk ok ek ok ok ok ok ok sk ok ok ok ok ok Sk sk sk sk ke ke sk sk skok ok ok ok

NOMBRE(S) COMERCIAL(ES) - /\ Manatsch G
NOMBRE NO. REGISTRO \, ANC..131-
MANATECH GROUP 410118 MANATECH  SantoDomingo,
~=—GROUP

**************************************************************************************************

REFERENCIAS COMERCIALES
NO REPORTADO

NO. VALIDACION: A1418FD6-6153-4A4E-84F6-666A7688ADSE RM NO. 1178035D Page 3 of4



Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

REFERENCIAS BANCARIAS
NO REPORTADO

COMENTARIO(S)

NO POSEE
ok koo ok oo o s ok ok ko ko ok R KR K K K Kk K Rk ok sk ko ok ok ok oK ok o S ok o 3 ok o 3 ok Rk ok KR R R KRR K K K K K K K R OK K Rk K

ACTO(S) DE ALGUACIL(ES)

\.\,\\\Om- g.\‘)'. 5
NO POSEE e

************************#**************************#***#*****#**********#***&*********t***#*******

ES RESPONSABILIDAD DEL USUARIO CONFIRMAR LA VERACIDAD Y LEGITIMIDAD DEL PRESENTE DOCUMENTO A TRAVES
DE SU CODIGO DE VALIDACION EN NUESTRA PAGINA WEB: WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA
CONFORME A LA LEY NO. 126-02 SOBRE COMERCIO ELECTRONICO, DOCUMENTOS Y FIRMAS DIGITALES.

**********************#******************#****************************************#***************

/7(— 2
Santiago Mejia Ortiz

Registrador Mercantil

***no hay nada mas debajo de esta linea***
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MANATECH GROUP, §.R. L.
Capital Social RD$500,000.00
Registro Mercantil No. 117803SD
RNC No. 1-31-30616-2
Santo Domingo, R. D.

NOMINA DE PRESENGIA DE LOS SOCIOS PRESENTES O REPRESENTADOS EN LA A
GENERAL ORDINARIA ANUAL CELEBRADA EXTRAORDINARIAMENTE DE "MANATECH ekwp 2’%
R. " CELEBRADA EN FECHA VEINTISEIS (26) DEL MES DE JUNIO DEL ARO DOS MIL VEINTITRES d
(202). "

!cum,os ALBERTO VALENTIN GUERRERO, det
i nacionalidad dominicana, soltero, mayor de edad, portador
' de la cedula de identidad personaly electoral 00117722546, |
damncxﬁadoenlaca!iemrenzeDespradetNo 4-A, esqulnae
. Aristides Garcia Gomez, de esta ciudad de Santo Domingo, |
;Distrito Nacional, Replblica Dominicana; y ?
LLYSER B. CORNIELLE GARCIA, de nacionalidad
Edmmumcama mayor de edad, soltera, portadora de la cedula |
1de identidad personal y electoral No. 001-1896338-8, |
| domiciliada en la Avenida Gustavo Mejia Ricart No. 69, Torre |
EWashmon sexto piso, de esta ciudad de Santo Domingo, |
RepubﬂcaDommm |

l ' TOTAL

Secretario de la Asamblea Presidente de la Asaniblea
Socio Socio - Gerente

‘ / \ Manatech G

FECHY anm?;ﬂmr«;m ©2:34 PM ' \, RN(C.:;G!-mgo
“ omingo, |,

vel 3R 500.00 J
Dot ACTAY t:,”_:_
GENER AL ORDINAR
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Quienes suscriben: ( 1 ) CARLOS ALBERTO VALENTIN GUERRERO, '“'E M.
nacionalidad dominicana, soltero, mayor de edad, portador de la cedula de id iﬁﬁhﬂor;.ézjif
personal y electoral 001-1772254-6, domiciliado en la calle Lorenzo Despradel N& 4-A,= 5
esquina Aristides Garcia Gémez, de esta ciudad de Santo Domingo, Distrito , acionaf’f‘
Repiblica Dominicana; ( 2 ) LLYSER B. CORNIELLE GARCIA, de nac galidag :
dominicana, mayor de edad, soltera, portadora de la cedula de identidad pérﬁ"gnﬂ?f
electoral No. 001-1896338-8, domiciliada en la Avenida Gustavo Mejia Ricart N@’OG 3

Torre Washington, sexto piso, de esta ciudad de Santo Domingo, Repﬁbl?@i{ﬂgo,“-o:', 7
Dominicana. Han acordado constituir una Sociedad de Responsabilidad Limitada, y con 3

tal propésito, para regir la misma, han formulado los siguientes estatutos:

B MANATECH GROUP, S.R.L. ]

ESTATUTOS SOCIALES

TITULO I
DEL NOMBRE, TIPO SOCIAL, OBJETO

DOMICILIO Y DURACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 1: Nombre. La Sociedad se denominard “MANATECH GROUP,
S.R.L." y estard regida y gobernada por las leyes de la Republica Dominicana y
por los presentes Estatutos. Esta sociedad tendrd un sello el cual tendra la

2

siguignte inscripcién: “MANATECH GROUP, S.R.L.- SANTO DOMINGO, é &
REPUBLICA DOMINICANA.” =SS F
S = E
ARTICULO 2: Tipo Social. Ha quedado constituida, entre quienes suscriben el -E g z
presente acto, una Sociedad de Responsabilidad Limitada, la cual se regira por las =5

e

Leyes de la Republica Dominicana, especialmente por la Ley General de
Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada, asi
como por las disposiciones contractuales contenidas en estos estatutos Yy sus
modificaciones posteriores, a los cuales estaran sometidos todos los propietarios
de las cuotas sociales que conforman el capital social.

— GROUP —

f N
tNF
MARATECH

ARTICULO 3: Objeto. La Sociedad tendra por objeto soluciones de seguridad,
redes de telecomunicaciones, implementaciones teleméticas, telefonia y servicios
profesionales. Automatizacién de viviendas y negocios. Venta y compra de productos
electrénicos, sensor networks, industrial networks, internet de las cosas y cualquier
otra actividad de licito comercio relacionada con las anteriores.

PARRAFO I: Las actividades descritas precedentemente podran también ser
desarrolladas por la sociedad, total o parcialmente, de manera directa o
indirectamente, mediante la participacién en otras sociedades con objeto anélogo.

G

ARTICULO 4: Domicilio. El domicilio de la sociedad se establece en la calle
Lorenzo Despradel No. 4-A, esquina Aristides Garcia Gémez, Los Prados, de esta
ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Repiiblica Dominicana, y podra ser
modificado por decisién de la Asamblea General. Sin embargo, lg'jgogig‘QQQ_gggré
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trasladar su domicilio a cualquier otro lugar del pais y establecer sucursales en el
interior del pafs asi como en el extranjero, cuando asi lo decida la Asamblea o
General Extraordinaria. WCE M. U/ o,

b, 3 3
ARTICULO 5: Duracién. La Sociedad tendrd una duracién indefinida. @?éré
disolverse en los casos y con las formalidades establecidas en la Ley v er éstosis T/
Estatutos.

TITULO II % .

ARTICULO 6: Capital Social. El Capital Social de la Sociedad se fija en la suma
de CIEN MIL PESOS ORO DOMINICANOS (RD$100,000.00), dividido en MIL
(1000) cuotas sociales con un valor nominal de CIEN PESOS ORO
DOMINICANOS (RD$100.00) cada una, las cuales se encuentran enteramente
suscritas y pagadas. Dicho capital estard compuesto por los aportes en numerario
¥ en naturaleza que hayan realizado los socios.

Los Socios declaran que al momento de la suscripcién de los presentes Estatutos
Sociales las cuotas sociales estan divididas conforme la siguiente distribucién:

CARLOS ALBERTO VALENTIN GUERRERO,
de nacionalidad dominicana, soltero, mayor de
edad, portador de la cedula de identidad
personal y electoral 001-1772254-8, domiciliado
en la calle Lorenzo Despradel No. 4-A, esquina

Aristides Garcia Gémez, de esta ciudad de * T,
Santo Domingo, Distrito Nacional, Republica G o s
Dominicana. £ % s
999 cuotas % 5
r e r'
LLYSER B. CORNIELLE GARCIA, de 255

nacionalidad dominicana, mayor de edad,
soltera, portadora de la cedula de identidad
personal y electoral No. 001-1896338-8, ‘ﬁ”%
domiciliada en la Avenida Gustavo Mejia Ricart \
No. 69, Torre Washington, sexto piso, de esta ,
ciudad de Santo Domingo, Repiiblica o g
Dominicana. ‘lﬂu,«'_‘_ >
1 cuota
TOTAL 1,000

Los socios que suscriben estos estatutos declaran de manera expresa que dichas
cuotas sociales han sido totalmente pagadas y distribuidas en la forma arriba

indicada.

ARTICULO 1: Derechos Inherentes a las Cuotas. Cada cuota social dara a su

titular el derecho a una parte proporcional en la distribucién de los beneficios de
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acuerdo con las disposiciones contenidas en estos Estatutos, y en el activo social en
caso de disolucién y particién de la sociedad.

PARRAFO I: Para fines de cualquier pago que la sociedad realice a un socio, en
virtud de las disposiciones de este Articulo o en relacién con el ejercicio de
cualquier derecho inherente a la calidad de socio, la Sociedad solamésnte
reconocera como propietario de una cuota social a la persona que figure ¢
en los registros de la misma.

ARTICULO 8: Forma de las cuotas. Las cuotas se dividirdn en partes i
indivisibles, las cuales estaran representadas por un certificado de cu
negociables, el cual indicara el nimero del certificado, el nombre del titu X

cantidad de cuotas que posee, el valor nominal de las cuotas, el capital social de”

Sociedad, y la fecha de emisién del mismo.

AN
s
TNyNm=>
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El certificado de cuotas consignara la siguiente leyenda:

“Este certificado representa la cantidad de cuotas sociales que cada socio
detenta en el Capital Social de la Sociedad. Este certificado de cuota no es
negociable; la transferencia de las cuotas representadas solo podrdn ser
transferidas pignoradas o en cualquier forma afectadas, cumpliendo el
procedimiento de transferencia consignado en los Estatutos Sociales y la Ley,
que entre otros exige el voto favorable de las tres cuartas (%) partes de las .

cuotas sociales.”

Dicho Certificado sera emitido con la firma mancomunada de los Gerentes,
quienes deberan conservar en el domicilio de la Sociedad un Registro de los

Certificados de Cuotas.

Un, SR,
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PARRAFO I: Estas cuotas unicamente podrdn ser cedidas conforme las
disposiciones establecidas en los presentes Estatutos.

ARTICULO 9: Indivisibilidad de las Cuotas. Las cuotas sociales son indivisibles ._
respecto de la sociedad, la cual no reconocera mas que un solo titular por cada ﬁ%

cuota. Para ejercer los derechos inherentes a sus cuotas sociales, los \ﬁ'
copropietarios indivisos deberan designar uno de ellos para que los represente
ante la sociedad. A falta de acuerdo, el copropietario indiviso mas diligente podra
solicitar la designacién de un mandatarioc mediante instancia elevada al Juez
Presidente de la Cédmara Civil y Comercial del Juzgado de Primera Instancia del
Distrito Judicial correspondiente al domicilio social.

cH
b

ANATE

En caso de desmembracién del derecho de propiedad sobre una cuota social, el
derecho al voto pertenecera al nudo propietario para todos los asuntos que sean
competencia de las asambleas extraordinarias, y al usufructuario para aquellos de

la competencia de las asambleas ordinarias.

ARTICULO 10: Responsabilidad Limitada de los Socios. Los socios no estan
hasta li

obligados ni serdn responsables, aun respecto c}e los lercere: §1§}?§
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concurrencia del monto de sus cuotas. En consecuencia, no podran ser compehclos
por ningin motivo ni a realizar aportes adicionales a la sociedad ni a restituir

beneficios u otros fondos percibidos regularmente.

ARTICULO 11: Transferencia de las Cuotas. Las cuotas sociales seran. “CEM. {;
/ IQOLNOTIxR 5

libremente transmisibles por via de sucesién o en caso de liquidacién d
y libremente cesibles entre ascendien @‘ y =p

comunidad de bienes entre esposos,
descendientes.

La transferencia entre socios es libre salvo el derecho de preferencia que t ndr
cada socio sobre las acciones. '\'1‘-\?’5
\ ()

"!;,_ ‘nan R p'."/

Se prohibe la cesién, venta, alquiler, usufructo y donacién de cuotas a terceros, SR
sin el consentimiento expreso y por escrito de los socios constituyentes, en el caso
de aprobacién de cesién en Asamblea Extraordinaria se regira por el articulo 97
de la ley 479-08 sobre Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de

Responsabilidad Limitada y se actuara de la siguiente forma:

Todo socio que desee ceder sus cuotas sociales o parte de ellas, previa
aprobacion, a otro(s) socio(s), debera enviar un comunicado a la sociedad y a los
socios, el cual podra ser realizado por cualquier via, incluyendo aquellos medios
electrénicos y digitales, siempre y cuando los mismos sean confirmados por su

receptor.
Dicha comunicacién debera contener por lo menos las siguientes informaciones:
hh_""’\,‘h
@) La cantidad y las caracteristicas de las cuotas que se desean & s oy
transferir; ‘5’5 ;“3 =
(ii) Los nombres, nacionalidad, documento de identidad, profesién, § & g
‘¢ estado civil y domicilio de su titular, en caso de que se trate de una S
- persona fisica; £F&3
(iii) En caso de que se trate de una persona moral, debera incluirse el
nombre de la misma, su domicilio y asiento social, niimero de RNC (si a5
es dominicana), el certificado de Registro Mercantil, o su equivalente “}f g /

si se trata de una sociedad extranjera, y las generales del
representante de la misma, conforme al acépite anterior; ‘

(iv)  El precio fijado para la cesién de cada cuota, y - ;
) Los demas términos y condiciones que las partes acordaran%\

libremente, que regiran la transmisién de las cuotas.

El otro socio debera dar a conocer al ofertante su decisién en el plazo de quince

(18) dias contados desde la notificacién del proyecto de cesién. En ningtn caso, la
falta de respuesta podrd ser considerada como una aprobacién de la cesién

propuesta.

El Gerente de la Sociedad debera convocar a los socios a una Asamblea General
Extraordinaria dentro de un periodo no mayor a los ocho (8) dias contados a partir
de la recepcion de la comunicacién enviada por el So¢io que% glesea. cgdez;jsus




cuotas, en la cual debera contarse con la presencia de los socios que representen
las tres cuartas (%) partes de las cuotas sociales.

En el orden del dia de dicha Asamblea debera incluirse el conocimiento del
proyecto de cesién de las cuotas, el cual serd aprobado o rechazado mediante la
adopcién de una resolucién, para la cual se requerira el voto favorable de las tres
cuartas (%) partes de las cuotas sociales.

socios deberan obligatoriamente adquirir en la proporcién correspondienteflas [T
cuotas sociales cuya cesién se hayan negado a aprobar, en un plazo de tres& 3)
meses, contados a partir de la fecha de la Asamblea que rechazé la cesién. Dicl
cuotas seran adquiridas a un precio acordado libremente por las partes.

Si las partes no se pusieren de acuerdo respecto del precio de las cuotas, podran
designar, de muto acuerdo, a un perito para que les asigne un valor a las mismas.
En caso de que las partes no se pongan de acuerdo respecto a la designacién del
perito, el Juez Presidente de la Cadmara Civil y Comercial del Juzgado de Primera
Instancia del Distrito Judicial correspondiente al domicilio social lo designara.

PARRAFO I: El certificado transferido sera cancelado y depositado en los archivos
de la Sociedad, y sustituido por uno o varios nuevos expedidos a favor del o de los
cesionarios, debiendo hacerse constar esta sustitucién en el registro de cuotas

sociales, mediante mencién regular firmada por el cedente o su apoderado. =
P
PARRAFO II: La cesion de las partes sociales debera ser constatada por escrito, ¥ =]
g " 1% " S5 o o
se hara oponible a la sociedad por el depésito de un original del acto de cesién en ERPF
el domicilio social contra entrega de una certificacién del depésito por parte de la = 2 ,§
Sy

gerencia. La transmision de las cuotas sociales no se hara oponible a los terceros S S
sino a partir de su inscripcién en el Registro Mercantil correspondiente. b

ARTICULO 12: Obligaciones Inherentes a las Cuotas Sociales. No % /

Intervencién. La propiedad o titularidad de una o mas cuotas sociales supone la 4 6%\ EW” al
conformidad del propietario o titular con los presentes estatutos, asi como también \&’ J3

su conformidad con las resoluciones y acuerdos adoptados regularmente por las '\5 -
Asambleas Generales de Socios, en consonancia con los presentes Estatutos. Los M /
titulares de las cuotas sociales no tendran mas derechos que los establecidos en -

estos estatutos y en la Ley; en consecuencia, ni ellos ni sus herederos, cényuges,
acreedores u otros causahabientes podran por ninguna causa inmiscuirse en la
administracién de la sociedad, ni provocar la colocacién de sellos u oposiciones
sobre sus bienes y valores ni pedir su participacién o licitacién.

ARTICULO 13: Derecho de Informacion de los Socios. Los Socios tendran
derecho a requerir, en cualquier momento, al o los Gerentes, los estados
financieros, informes de gestién anual y las actas de Asambleas relativas a los tres
(3) ultimos ejercicios sociales de la Sociedad, de los cuales el o los Gerentes
debera (n) otorgar a el o los socios que les soliciten di?hadngumentacién,. pobiacebinnin

s o,




Igualmente, los socios podran requerir a el o los Gerente(s), que se les entregue
copia certificada de los estatutos de la Sociedad, vigentes al momento de la
solicitud de los mismos, a los cuales deberd anexarsele una lista de el o los
Gerente(s) en funciones, y de el o los Comisarios de Cuentas, si hubiere.

La solicitud de la documentacién establecida en este Articulo debera ser formula
de manera escrita por el Socio que la requiera. El o los Gerentes deberan remitj

dias, contados a partir de la solicitud hecha por el Socio. {

PARRAFO I: Los socios pueden también formular por escrito, no mas de dos 6,23 _’E") '
veces al afio, sus inquietudes respecto a aquellos factores que en razén de su” 2 A Mo oy £4.
naturaleza pudiesen afectar la continuacién del desarrollo del objeto social. ‘

El Gerente debera dar respuesta a estas inquietudes en un periodo no mayor de
quince (15) dias, contados a partir de la recepcién de la comunicacién. Si la
Sociedad hubiese designado a un Comisario de Cuentas, éste debera ser
informado acerca de las preguntas planteadas por el Socio, y las respuestas dadas
por el Gerente, y debera enviar copia de las mismas, y de su respuesta.

PARRAFO II: El o los Socios que conformen la vigésima parte (1/20) del capital
social, podran acudir al Juez de los referimientos, y solicitarle la designacién de un
experto para que presente un informe respecto a algunas o todas las gestiones y/o
operaciones de la Sociedad. Dicho informe debera ser conocido en las siguiente
Asamblea que vaya a conocer sobre el informe del Comisario, si hubiere uno. Toda
vez que esta accion sea ejecutada, debera citarse al Gerente para que asista a la
audiencia que decida sobre la procedencia o no de la preparacién de dicho

informe.

f

ANC. 1-31:30616.2

Santg Domingo, R.p, {

e
o
7
=
o
S
-
e
=
-
=
ha)
=

PARRAFO III: El o los socios que representen el cinco por ciento (5%) del capital
social de la Sociedad tendran derecho a conocer en todo momento, el estado de
las cuentas, y la situacion econdémica en que se encuentre la Sociedad. Para ello
deberan apoderar a un Contador Publico de Autorizado.

NATEC;
UpP ——
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ARTICULO 14: Libro de Cuotas. En el libro de cuotas, se hara constar el nombre,
la direccién y el nimero de las cuotas que posee cada titular de cuotas. Toda ,
convocatoria a asamblea y pago de dividendos se remitird a los socios a las ¥
direcciones que aparezcan en el citado libro de cuotas o en otro libro llevado con

el mismo propésito.

ARTICULO 15: Pérdida del Certificado de Cuotas. En caso de pérdida de uno o

mas certificados de cuotas, el propietario, para obtener la expedicién de los
certificados sustitutos, deberd notificar a la Sociedad, por acto de alguacil, la
peérdida ocurrida; el pedimento de anulacién de los certificados perdidos y la
expedicién de los certificados sustitutos, para lo cual el peticionario debera
publicar en un periédico de circulacién nacional, una vez por semana durante

cuatro (4) semanas consecutivas, un extracto de la rwtﬂiéfﬁéx@h co:ﬁemendo las
menciones esenciales. Transcurridos diez (10) dias dejla altivha mmd on;.Si
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hubiere oposicién se expedira al peticionaric un nuevo certificado, mediante
entrega de los ejemplares del periédico en que se hubiesen hecho las
publicaciones, debidamente certificadas por el editor. Los certificados perdidos se
consideraran nulos. Si hubiere oposicién, la sociedad no entregara los certificados - -
sustitutos hasta que la cuestién sea resuelta entre el reclamante y el oponente, g ‘{:Of, ez,
sentencia judicial no susceptible de recurso, o por transaccién, desistimie
aquiescencia.

f;'l.&_‘
17
9,

ARTICULO 16: Pignoracién de una Cuota Social. Las cuotas sociales podidh s >
dadas en prenda siguiendo el mismo procedimiento establecido en el A.rticu?% 1 ff‘"ffq
de los presentes Estatutos sobre la Transferencia de Cuotas y sujeto al Articulo@ﬂ:‘?
de la Ley No. 479-08 sobre Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de
Responsabilidad Limitada.

o
Pan D

ERTICULO 17: Del Aumento del Capital Social. El capital social podra ser
aumentado una o varias veces, mediante la creacién de nuevas cuotas sociales o
por el aumento del valor nominal de las cuotas ya existentes, sea como
consecuencia de nuevos aportes en dinero o en naturaleza, incluida la aportacion
de créditos contra la sociedad, asi como de la transformacién de reservas o
beneficios, o de la revaluacién de activos.

En los casos de aumento del capital mediante la creacién de nuevas cuotas sociales
cada socio tendrd derecho preferente a suscribir un numero de cuotas
proporcional a las que posea en el capital social. Cualquier socio podra ceder el
derecho de preferencia inherente a su cuota social a otro socio. No habra lugar a
derecho de preferencia cuando el aumento se deba a la absorcién de otra
sociedad o a la absorcién, total o parcial, del patrimonio escindido de otra
sociedad, ni cuando los socios hayan acordado la supresiéon del derecho de
preferencia en la forma prevista en el Parrafo V del Articulo 119 de la Ley No. 479-
08 sobre Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad
Limitada.

PARRAFO I: El aumento del capital social podréd ser decidido por los socios
reunidos en Asamblea General Extraordinaria o mediante consulta escrita o por
acuerdo unanime contenido en un acta con o sin necesidad de reunién presencial.

En los casos de que el aumento de capital se produzca por decisién de la Asamblea
General Extraordinaria o por consulta escrita, dicha decisién debera contar con la
autorizacién de socios que representen, por lo menos, las tres cuartas (3/4) partes
de las cuotas sociales. Sin embargo, si el aumento del capital se realizare por
incremento del valor nominal de las cuotas sociales, la decisién debera ser
siempre unanime, salvo en el caso de que se haga integramente con cargo a las
reservas o a los beneficios de la sociedad.

PARRAFO II: Si el aumento del capital se realizare total o parcialmente por
aportes en naturaleza, sera preciso que al tiempo de la convocatoria de la
asamblea general o de la consulta escrita o del acuérdo unanime de todos los
socios, se ponga a disposicién de todos éstos un informe defla gerencia'eliel que

1 SOMINMGO t
'
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se describa con detalle las aportaciones proyectadas, su valoracién, las personas
que hayan de efectuarlas, el nimero de cuotas sociales que hayan de crearse, la

cuantia del aumento del capital y las garantias adoptadas para la efectividad del
aumento segiin la naturaleza de los bienes aportados.

Siempre que el aumento del capital se haga total o parcialmente en apoﬂesaéﬁgééj\;};:""" .
naturaleza, dichos aportes han de ser evaluados por un comisario de a@tegf

designado a unanimidad por los socios o mediante auto dictado por

et Jueg 2\
Presidente de la Camara Civil y Comercial del Juzgado de Primera Insta}ncia de 4
Distrito Judicial correspondiente al domicilio social y dichas evaluaciones Habraly ‘QC?
de constar en las actas de las asambleas. >, /

’5
- ;
Cuando los aportes en naturaleza no excedan el veinticinco (25%) por ciento del 77"
capital social, pueden los socios a unanimidad, prescindir de los servicios de un
comisario de aportes. Sin embargo, en los casos que no haya intervenido un
comisario de aportes o que el valor asignado sea diferente al propuesto por el
comisario de aportes, el o los gerentes de la sociedad y las demas personas que
hayan suscrito el aumento del capital seran solidariamente responsables frente a
los terceros respecto del valor atribuido a los aportes.

ARTICULO 18: De la Reduccién del Capital. La reduccién del capital social
podra ser decidida por los socios reunidos en asamblea general extraordinaria o
mediante consulta escrita o por acuerdo uninime contenido en un acta con o sin

necesidad de reunién presencial. Cuando la reduccién del capital social se 4 ’ ”W
produzca mediante la celebracién de la asamblea general extraordinaria o por e Ne
consulta escrita, la decisién que la autorice debera contar con la aprobacién de sE g
socios que representen, por lo menos, las tres cuartas (3/4) partes de las cuotas § = E
sociales. En ningin caso se podra atentar contra la igualdad de los socios. Fo 2
SxE 3

PARRAFO I: La reduccién del capital social podra tener por finalidad la restitucién
de aportaciones o el restablecimiento del equilibrio entre el capital y el patrimonio
contable de la sociedad disminuido como consecuencia de pérdidas o podré
resultar de una decisién de la Asamblea General Extraordinaria en atencién a las

justificaciones que la misma pudiera aprobar, después de haber conocido un
informe del comisario de cuentas.

Cuando la reduccién del capital se lleve a cabo para la restitucién total o parcial a
los socios de sus aportaciones, éstos responderan entre si y con la sociedad por el
pago de las deudas sociales contraidas con anterioridad a la fecha en que la
reduccién haya sido inscrita en el Registro Mercantil y durara hasta cinco (5) afios
contados a partir de la fecha de dicha inscripcién. Dicha responsabilidad tendra

como limite el importe recibido por concepto de restitucién de la aportacién
social.

En todos los casos de reduccién del capital social se deberan observar las
disposiciones de la Ley. __ S,

I————————




TITULO IV
DELAD I YAD TRA DE SOCIEDAD

ARTICULO 19: Administracion de la Sociedad. La direccién y administracién de
la Sociedad estaran a cargo de la Asamblea General de Socios y de un (1) Gerente,

quien podra ser una persona fisica socio o no y ejercera las funciones
expresamente indicadas en los presentes Estatutos y por la Ley. IV otane s,

DE LAS ASAMBLEAS GENERALES [ .

ARTICULO 20: Divisién de las Asambleas. La Asamblea General de lo \S‘oc'
regularmente constituida, representa la universalidad de las cuotas en que'.f};%b s
dividido el Capital Social. Sus decisiones son obligatorias para todos los éﬁgﬁ . /
incluyendo a los ausentes, a los disidentes y a los incapaces, salvo las excepciones”” B,

prescritas en la Ley.

La Asambleas Generales se dividen en Ordinaria Anual, Ordinaria vy
Extraordinaria. Se llaman Ordinarias las Asambleas cuyas decisiones se refieren a
hechos de gestién o de administracion o a un hecho cualquiera de aplicacién o de
interpretacién de los Estatutos. Se llaman Extraordinarias las Asambleas cuyas
decisiones recaen sobre la modificacién de los Estatutos.

ERTICULO 21. Fecha y lugar de reunion de las Asambleas. La Asamblea
Ceneral Ordinaria Anual se reunird sin necesidad de convocatoria todos los afios el
iltimo VIERNES del mes de MARZO de cada afio a las tres (3:00) horas de la tarde,
en la oficina o establecimiento principal de la compaiiia. Cuando este dia fuere
feriado, la reunion se efectuara el dia no feriado que le subsiga, a la misma hora y
en el mismo lugar, sin necesidad de convocatoria.

nts Domingo, R, }r

NC:1-31-30616-2

Manatech Group, S,R.
f

Las Asambleas Generales Ordinarias o Extraordinarias se reuniran el dia, horay en
el lugar que se indique en la convocatoria.

ARTICULO 22: Convocatorias. Las convocatorias de las asambleas se haran
mediante comunicacidn fisica o electrénica con acuse de recibo, o por acto de
alguacil, quince (15) dias por lo menos antes de la fecha de la reunién, salvo para
el caso de las asambleas que deban conocer de los proyectos de cesién de las
cuotas sociales, en el cual el plazo minimo de convocatoria sera de ocho (8) dias.
La convocatoria debera indicar el orden del dia y la fecha, hora y lugar en que se
celebraré la reunién. Todo socio tendrd derecho a exigir que las convocatorias les
sean enviadas por fax o por correo electrénico, en adicién a cualquier otro medio
de notificacién escogido por la o las personas que le hayan convocado.

Sin embargo, toda asamblea estara validamente constituida sin necesidad de
convocatoria ni de plazo y en cualquier lugar si la totalidad de los socios se
encuentran presentes o debidamente representados.

PARRAFO I: Tendran la facultad de convocar las a;am gshfas

9
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personas que se indican a continuacién:

a) Uno cualquiera de los Gerentes;
b) El Comisario de Cuentas, si lo hubiere, para las asambleas generales
extraordinarias, cuando lo juzgue necesario; para las ordinarias

especiales, cuando la gerencia omita hacerlo y en caso de urgencia; , Cc v (),
c) El o los socios que sean titulares de la mitad (1/2) o mas de la S

sociales; - 9 RSN
d) Cualquier mandatario de uno o varios socios designado por a\ato deljued =~ » Z\

de los referimientos correspondiente al domicilio social de la]lohg ‘ f C%: ;

en virtud de una demanda incoada a tal fin. e
0, -9\,‘_? (¥]

PARRAFO II: Orden del Dia. Todas las convocatorias para la celebracién 3&%99{ 4

Asamblea independientemente del tipo de que se trate, deberan contener el orden

del dia, es decir, una explicacién de los asuntos que han de tratarse.

NS

En aquellas Asambleas Generales Extraordinarias que introduzcan modificaciones
a los Estatutos, el orden del dia contenido en la convocatoria realizada para la
celebracion de las mismas, deberd contener detalladamente el texto que se
pretende modificar.

El orden del dia sera redactado por el o los gerentes, o por la persona que efectué
la convocatoria de la Asamblea General. La Asamblea General no deliberard mas i w—e—wm
que sobre las proposiciones que figuren en el orden del dia. Sin embargo el (los)
Gerente (s) o la persona que convoque la Asamblea, estara obligado a incluir en el
orden del dia toda proposicién que emane de socios que representen la cuarta
(1/4) de las cuotas sociales, siempre que haya sido consignada por escrito y
entregada con cinco (5) dias de antelacién a la fecha fijada para la reunién de la
Asamblea. Toda resolucién que fuere consecuencia directa de la discusién
provocada por un articulo del orden del dia podra ser sometida a votacién.

PARRAFO III: Los socios tendrdn derecho a requerir los informes y/o
aclaraciones que resulten necesarias, a los fines de obtener un entendimiento de
los puntos que serén tratados en la Asamblea, y que estén comprendidos en el
orden del dia.

Esta solicitud debera ser formulada de manera escrita previo a la celebracién de la
Asamblea, o de manera verbal durante la misma. El o (los) Gerente (s) debera (n)
obligatoriamente dar respuesta, de manera verbal o escrita, al socio que pidiere
los informes y/o aclaraciones de lugar, dentro de un periodo no mayor de diez (10)
dias, contados a partir de la recepcién de la solicitud presentada por el socio.

El (los) Gerente (s) unicamente podra (n) rehusarse a proveer al Socio la
informacién requerida en aquellos casos en que la revelacién y/o difusién de la
misma perjudique los intereses de la sociedad, siempre y cuando el requerimiento
de la informacién no esté secundada por socios que compongan la decima parte
(1/10) del capital social. g

10



DE LA TOMA DE DECISIONES

ARTICULO 23: Sobre las Decisiones Colectivas. Todas las decisiones colectivas
de la sociedad seran tomadas por los socios reunidos en asamblea o manifestando

su parecer de manera escrita por cualquier medio fisico, electrénico o digitaldel

. . . % i, i
cual se pueda obtener cause de recibo o por el consentimiento de todo§ SO¢fO¥u ",
contenido en un acta con o sin necesidad de reunién presencial. Lo?fa@uer%cﬁ’m’ oo, A -

o

resoluciones tomadas regularmente obligardn a todos los socios, ificluso
disidentes, ausentes e incapaces. :

%, eva o
Por excepcién, las decisiones sobre la gestién y cuentas anuales ’d‘r”a‘n @,‘
acordarse obligatoriamente en asamblea de los socios. Igualmenté’?ii-,gg:;@,- ,,/
obligatoria la celebracién de una asamblea cuando asi lo requieran el o los socios™
que sean ftitulares de la mitad (1/2) o mas de las cuotas sociales o que constituyan
la cuarta parte (1/4) de las cuotas sociales, por lo menos, y cuando lo ordene el
juez de los referimientos a peticién de cualquier socio.

Los socios podran resolver, reunidos en asamblea o de manera escrita o por
consentimiento unanime de todos los socios contenido en un acta, cualquier asunto

que no haya sido previsto en la Ley o en estos Estatutos.

ARTICULO 24: Consultas Escritas. En caso de manifestacién escrita, la gerencia

debera notificar a todos los socios mediante comunicacién fisica o electrénica con . _," W
acuse de recibo, o por via ministerial, el texto de las resoluciones propuestas, los - g@‘f
documentos necesarios para la informacién de los socios y la indicacién del plazo ! 22 &
que tendran los mismos para responder. Los socios dispondran de un plazo minimo * :?3 = =
de quince (15) dias contados desde la fecha de recepcién del proyecto de - = g 2
resolucién para emitir su voto por escrito. I

El voto emitido por cada socio debera ser formulado por escrito y remitido a la
Gerencia en cualquiera de las modalidades establecidas para la comunicacién de
la consulta escrita. La Gerencia levantard un acta a la cual se anexara la respuesta
de cada socio y la misma sera firmada y certificada por los gerentes y, en su caso,
por el presidente de la sesién. Las decisiones tomadas de esta forma tendran la
misma fuerza ejecutoria que aquellas emanadas de la reunién de los socios
mediante asamblea convocada al efecto.

ARTICULO 25: Consentimiento de los Socios Contenido en Actas. Salvo para el

caso de la asamblea que deba conocer del informe de gestién anual y de los
estados financieros auditados, los socios podran tomar cualquier decisién colectiva
sin necesidad de reunirse en asamblea si todos estuvieren unanimemente de
acuerdo con dicha decisién. El consentimiento undnime se expresara en un acta
que debera ser suscrita por todos los socios con o sin necesidad de reunién
presencial.

7
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ARTICULO 26: Quérum y Composicién de las Asambleas. La Asamblea
General Ordinaria Anual y la Asamblea General Ordinaria estardn.compuestas por
socios o sus apoderados que representen cuando menosiel cingng acy Wk ?@%’)
? R R
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por ciento de las cuotas sociales. Si la Asamblea no alcanzare ese nimero, se

convocara una nueva asamblea a fecha fija que deliberara validamente, cualguiers’ &

que sea la proporcién de las cuotas sociales representada por los socios presen S
Q y’

PARRAFO I: La Asamblea General Extraordinaria estara compuesta pgr los &b¢
© sus apoderados que representen cuando menos las tres cuartas (3/4)epart s d
las cuotas sociales. Si la Asamblea General Extraordinaria no retine églq
exigido podré ser convocada de nuevo una o mas veces, pero la Mdﬁﬂgﬁt%ﬁ

convocada deliberara validamente con la presencia de los socios que represeéntern 0"~

por lo menos una tercera (1/3) parte de las cuotas sociales.

PARRAFO II: Los requerimientos descritos presentemente aplicaran de igual

forma para aquellos casos en que se realicen por consultas o manifestaciones
escritas.

ARTICULO 27: Mandatario de los Socios. Todo socio puede hacerse representar
en las Asambleas Generales por un mandatario. Los socios podran hacerse

representar por su cényuge, a menos que éstos sean los lnicos socios de la
sociedad.

Los menores e incapaces seran representados por sus tutores y administradores; y

las sociedades por una persona que tenga capacidad para representarlas o por una
persona que justifique un mandato especial y regular.

Para poder concurrir a la asamblea, el apoderado o mandatario debera depositar
en el asiento social, por lo menos un (1) dia antes de la reunién, una constancia del
poder junto con las cuotas de su poderdante o con un certificado emitido por el
Gerente, o uno de ellos en caso de haber mas de uno, de los votos que le
correspondan.

El mandato de representacién serd valido tinicamente para una sola asamblea,
salvo que en un mismo dia, o en un periodo de siete (7) dias se celebren varias
Asambleas. Sin embargo, el poder de representacién otorgado al mandatario sera
posteriormente valido en aquellas Asambleas que tengan un orden del dia igual al
contenido en la Asamblea celebrada para la cual se otorgé primariamente el poder
de representacion.

PARRAFO I: El Poder de representacion otorgado lo sera para la totalidad de las
cuotas sociales del poderdante, no pudiendo éste apoderar a un mandatario para
una fraccién de sus cuotas sociales, y, al mismo tiempo, votar personalmente en
razén de la porcién restante.

ARTICULO 28: Directiva de las Asambleas y Orden del Dia. Las Asambleas
Generales serdn presididas por cualquiera de los Gerentes de la Sociedad, que
ostente también la calidad de Socio. Si méds de un Gerente fuese socio de la
Sociedad, presidira la Asamblea el Socio presente que posea la mayor cantidad de
cuotas sociales. En caso de que uno o més Socios posean la misma cantidad de

cuotas sociales, presidird la Asamblea el Socio de mayor egad— b 5 e
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ARTICULO 29: Votos y Apoderados de los Socios. Cada cuota da derecho aunt NOTA:TM,;;?-‘JL-&
voto. Las decisiones serdn tomadas por mayoria de los socios presentes o= %o

representados. En caso de empate, el voto del Gerente que presida la Asambled £
sera decisivo si dicho Gerente es socio de la sociedad. De lo contrg%o, se] <’
preponderante el voto del socio que tenga o represente en la asamblea, e s'p;xa : ,é';’ '
nimero de cuotas. % 5, A Y2

._..-_'\‘,.});B ‘?.D./}
ARTICULO 30: Atribuciones de la Asamblea General Ordinaria Anual. Las ~ . "

Asambleas Generales Ordinarias Anuales son competentes para estatuir sobre los
asuntos siguientes:

1. APROBAR los estados financieros y disponer lo relativo a las utilidades, a la
reparticién o no de beneficios, su forma de pago o el destino que debe

darsele a los mismos; crear toda clase de reservas y capitalizarlas cuando lo
juzgue conveniente.

2. NOMBRAR y/o revocar a los gerentes, y los comisarios de cuentas, si los
hubiere, y fijarles su remuneracién en caso de que corresponda;

3. DECIDIR respecto al ejercicio de la accién social de responsabilidad contra
el o los Gerentes, y/o el Comisario de Cuentas en caso de que haya lugar a
ello, en aquellas violaciones a las funciones conferidas a éstos por los

%
Lo
od

presentes Estatutos y/o las leyes; e P

4, AUTORIZAR a los gerentes para el ejercicio, por cuenta propia o ajena, de =

actividades concurrentes con el objeto social o de convenios a través de los L;% G

cuales obtengan un beneficio personal directo o indirecto;
=

8. CONOCER del informe o memoria anual de el (los) Gerente (s), asi como los ; %;%JL
estados, cuentas y balances; j b =3
N 5
1. Dicho informe debera ser puesto a disposicién de los socios en ‘z‘ i
el domicilio de la sociedad, con por lo menos quince (15) dias ‘r‘

de antelacién respecto a la Asamblea que conocerd del

informe, junto con los estados y la documentacién que apoya
dicho informe.

li. A partir de dicha fecha, los socios podran efectuar preguntas
escritas respecto a dicho informe y documentos, a las cuales el
(los) Gerente (s) deberd dar respuesta en la Asamblea que
conocera respecto a ellos.

6. CONOCER del informe del Comisario de Cuentas, si hubiere, sobre la

situacién de la sociedad y del balance y las cuentas presentadas por el (los)
Gerente (s);

13




3. Acordar la participacién de la Sociedad en la constitucién de consorcios,

4. DECIDIR soberanamente sobre la conduccién de los asuntos sociales;

5. AUTORIZAR el nombramiento de representantes en cualquier ciudad de la

6. DAR ORDENES al Gerente sobre actos de administracién o de disposicién.

Xer DISCUTIR, aprobar, enmendar o rechazar las cuentas e informes
presentados por el o los Gerentes y por el Comisario de Cuentas, si lo
hubiere, y examinar los actos de gestién de los
otorgarles los descargos correspondientes si proceden; 3
qQ

s) ghe ellf )

-
Conferir a cualquier otra persona distinta al (los) Gerente (

designe, los poderes que ella considere necesarios para actuar €
representacion de la Sociedad,; v, 0

2

0.

t al
Man, B

&)
Regularizar cualquier nulidad, error u omisién cometidos en la deliberacién™
de una Asamblea General Ordinaria anterior,

ARTICULO 31: Atribuciones de la Asamblea General Ordinaria. La Asamblea

General Ordinaria conoce y decide de todos los actos Yy operaciones que se
refieren a la administracién de la Sociedad, asi como para estatuir sobre todas las
cuestiones que excedan de la competencia del Gerente; para conferir a este tiltimo
las autorizaciones necesarias, en caso de que los poderes que se le han atribuido
fuesen insuficientes; y para determinar soberanamente la conducta de los negocios
sociales. Corresponde, en consecuencia, a la Asamblea General Ordinaria:

1 Ejercer las atribuciones de la Asamblea General Ordinaria Anual cuando

por cualquier causa no se haya reunido dicha Asamblea o cuando no haya
resuelto sobre cualquier asunto de su competencia;

Remover y sustituir, en cualquier época, al Gerente y al Comisario de
cuentas de la misma, si hubiere; por lo que la Asamblea General Ordinaria
puede en toda época, sin indicacién especial consignada en el orden del
dia, revocar al Gerente y/o Comisarios, si los hubiere, por causas que sélo

ella tiene la competencia para juzgar y cuya importancia aprecia
soberanamente y sin recursos;

N\

: : e VL Uy aoos
gerentes y comisarios y(= V- Uiz
0\}{' NC TARI4 p(::?(

Manatach Greup, SA.L

Fia) G

ANC.1:31:30616-2
Santo Domingo, RD.

4

2%

asociaciones, sociedades en participacién, “Joint-ventures”, “partnerships”
o similares, segin convenga a los intereses de la sociedad;

Republica Dominicana y en el extranjero;

1. REALIZAR cualquier acto, funcién o asunto que no esté especificamente
atribuido por estos Estatutos o por la Ley, a la Asamblea General
Extraordinaria.

8. OTORGAR al Gerente la autorizacién necesaria, en cada“taso, cuando los -y
poderes que le estén atribuidos fueren insuficientes. | 5= CARIBLIA !

i
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9. AUTORIZAR la apertura de todo tipo de cuentas e instrumentos financieros
en instituciones financieras y entidades de crédito tanto nacionales como..—- -
extranjeras, en cualquier tipo de moneda de curso legal, pudiendo desigf AarCE M. ¢ f
las personas autorizadas a operar dichas cuentas o instrumentos.

10. AUTORIZAR y realizar toda clase de adquisiciones, ventas, pe
locacmnes o reparacxones de bienes muebles e inmuebles, sea cual‘_ :

ey
toda clase de rentas y valores pertenecientes a la socnedad determiﬁo ”3 W

colocacién de los fondos disponibles y reglamentar el empleo de los fondognon, 2™ '
de reserva.

11. CONTRATAR empréstitos, con o sin la garantia de los bienes sociales,

prendarios, hipotecarios, mediante aperturas de crédito o de otro modo, y
determinar las condiciones de los mismos.

12. DELIBERAR sobre todas las proposiciones fijadas en el Orden del Dia,

siempre que entren en los limites de competencia de las Asambleas
Generales Ordinarias.

|t"

13. INTERPRETAR las disposiciones de los Estatutos, cuyo sentido sea oscuro,
ambiguo o confuso.

%

Manatech Group)

14. NOMBRAR administradores o mandatarios especiales, ya sea en forma de
comité permanente o transitorio, o en cualquier otra forma, sin perjuicio de
las facultades que posean el o los Gerentes.

RNC:1:31:30616-3
Sanio Domingo, R.D.

18.  DECIDIR respecto al ejercicio de la accién social de responsabilidad contra
el o los Gerentes, y/o el Comisario de Cuentas en caso de que haya lugar a
ello, en aquellas violaciones a las funciones conferidas a éstos por los
presentes Estatutos y/o las leyes;

A
"%
MANATECH

16. RATIFICAR o REVOCAR las deliberaciones anteriormente adoptadas por
otra Asamblea General Ordinaria, y regularizar cualquier nulidad, error u
omisién cometido en la deliberacién de una Asamblea General anterior;

17.  APROBAR o no la venta de cuotas sociales a socios o terceros, sin que se
tengan que llevar a cabo los requisitos especificados en el Articulo 11 de
estos Estatutos; para lo cual se requerird el consentimiento undnime de
todos los socios.

ARTICULO 32: Asamblea General Extraordinaria. La Asamblea General
Extraordinaria conocera:

L. RESOLVER sobre todas las proposiciones que tengan por ob]eto la
modificacién de los Estatutos Sociales.

15




acta auténtica de lo acontecido en la asamblea, siempre y cuando lo soliciten al
menos cinco (5) dias antes de su celebracién; los gerentes estaran obligados a

cumplir con este requerimiento. Los honorarios notariales en este caso estara gMCE M.
% wOT/ m,‘,q

cargo de la Sociedad. i
Q

El o los gerentes de la sociedad, deberan conservar en el domicilio de la sqciedagd 7} .-
un Libro de Actas de las Asambleas celebradas por los socios, el cual deber > ALY

conservar de manera cronoldgica todas las Actas celebre la Sociedad. E

Las copias o los extractos de las actas de las Asambleas y de las consultas escritéé“'”-?n. ?\-D_;%’

que se expidan haran fe cuando sean firmadas por el Gerente de la Sociedad, o en
caso de haber mas de uno, por cualquiera de ellos, y llevaran estampado el sello
de la Sociedad.

TITULO IV
DE EL (LOS) GERENTE (8)

ERTICULO 35: Gerente. La sociedad sera administrada por uno o varios Gerentes
que podran ser socios o no, y que deberdn ser una persona fisica. Su
nombramiento podra ser estatutario o por un acto posterior de la sociedad, y
tendra una duracién minima de un (1) afio y maxima de seis (6) afios. Los gerentes
podran ser reelegidos indefinidamente y ejerceran sus funciones mientras no

hayan sido sustituidos, sus sucesores no hayan sido designados y tomen posesién
de sus cargos.

PARRAFO I: Cada vez que en estos Estatutos se menciona a "la gerencia", debera
entenderse que se trata de los Gerentes.

PARRAFO II: Funciones los Gerentes. Los gerentes deberan actuar en
consonancia a lo establecido en la Ley y en los presentes Estatutos, exhibiendo en
todo momento la mas absoluta lealtad frente a la Sociedad y procurando realizar
todas las actuaciones de un buen hombre de negocios.

Solo podrén ser Gerentes de la Sociedad aquellas personas a las que le esté
permitido ejercer el comercio, no pudiendo desempefiar estas funciones aquellas
personas que hayan sido condenadas por infracciones criminales, los menores de
edad no emancipados y los incapaces.

Los Cerentes tienen la direccién y administracién de la Sociedad durante el
periodo en que la Asamblea General de socios no esté deliberando, y durante ese
periodo podran resolver cualquier asunto que no sea de la atribucién exclusiva de
la Asamblea General.

ARTICULO 36: Retribucién de los Gerentes. Los Gerentes no recibiran
retribucién por sus servicios. La prohibicién de retribucién a los Gerente no
impide el pago de otros servicios cuando el miembro actie, ademas, como

rae.

funcionario, agente o empleado de la sociedad. !
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ARTICULO 37: Poderes, Deberes y Obligaciones de los Gerentes. Para

desarrollar el objeto social y sujeto a las condiciones, restricciones y limitaciones

que de tiempo en tiempo imponga la Asamblea General, el Gerente dirigirdn, 2
formulara la politica, Orientardé y administrard la sociedad. Por lo tanto GIe8; s, 6,
U,

Gerentes podran:

¥

10.

NOMBRAR y revocar agentes y empleados de la sociedad, (fijar
emolumentos, salarios, retribuciones Yy compensaciones, asi® c

determinar las demds condiciones relativas a su contratacién . a "L{ﬁfc“ot
(e ]
o)

terminacién de sus servicios.

i

FIJAR los gastos generales de administracién de la sociedad.

PERCIBIR las sumas debidas a la sociedad, dando vilido descargo a los
deudores y pagar las sumas que la sociedad adeude.

SUSCRIBIR, endosar, aceptar y pagar toda clase de efectos de comercio,
cheques, letras de cambio, pagarés, y otros valores.

RESOLVER sobre todos los contratos o negocios que entren en el objeto de

la sociedad; efectuar todos los actos que sean consecuencia de tales
contratos o negocios.

OTORGAR en nombre de la sociedad las firmas dtiles en toda clase de
contratos, negocios, recibos, registros, y toda clase de actos, siempre y
cuando no constituyan actos de disposicién ni comprometan los bienes de la

sociedad, para lo cual se requerira la autorizacién previa de la Asamblea
General.

SUPERVIGILAR los actos u operaciones de todos los empleados y

mandatarios de la compafiia y examinar las cuentas cuando lo estime
oportuno.

AUTORIZAR toda clase de negocios, transacciones, compromisos,
asentimientos, desistimientos, embargos, levantamientos de éstos,
oposiciones y otros derechos, lo mismo antes que después de recibir el
pago consiguiente.

AUTORIZAR la participacién en procesos o concursos para la licitacién de
licencias, concesiones, bienes, servicios, obras o cualesquiera otros que
sean o estén sujetos a licitacién o concesién por parte del Estado
Dominicano, instituciones auténomas o descentralizadas del Cobierno
Dominicano, de estados extranjeros, entidades privadas, particulares,
organismos de cooperacion nacionales o extranjeros y cualesquiera otras
entidades.

i = T

REPRESENTAR a la sociedad en todas las operaciones de:gg;ebra
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11.

12.

13.

14.

18.

16.

i

18.

19.

20.

21.

SOMETER a la Asamblea General, recomendaciones sobre aumento o
disminucion del capital social, o sobre cualquier modificacién estatutaria.

EJECUTAR todas las decisiones emanadas de la Asamblea General de los

Socios.

consignadas en estos Estatutos asi como las que acuerde la Asa
General de Socios.

\2,
REPRESENTAR a la compafiia en justicia, bien como demandante o c. g

demandado, y ejercer todas las acciones judiciales, contencioso- "7"rn ¢ D

administrativas, y extrajudiciales y todos los procedimientos que estime
utiles para la defensa de los intereses sociales, con facultad para nombrar y
revocar alguaciles, abogados y apoderados especiales, intentar recursos,
desistir de ellos, presentar aquiescencia a las sentencias y decisiones
judiciales o administrativas, y autorizar toda clase de embargos; asi como
interponer recursos ordinarios o extraordinarios, de reconsideracién,
jerarquicos y de cualquier otra naturaleza.

SUPERVISAR todo lo relativo al ejercicio de los derechos de los socios en las

cesiones o transferencias de cuotas sociales, con arreglo a lo dispuesto en
los presentes Estatutos.

PRESENTAR todos los afios a la Asamblea General Ordinaria un informe que
contenga la relacién de las operaciones sociales durante el ejercicio social;

SOMETER a la consideracién de la Asamblea General aquellos asuntos que

a su juicio deban conocer ese organismo o cuyo estudio, consideracién y
decisién convengan a la sociedad;

CONVOCAR la Asamblea General de socios siempre que lo creyente
oportuno, o cuando lo soliciten el o los socios que representen por lo menos
la mitad (1/2) de las cuotas sociales, o que constituyan la cuarta parte (1/4)

de los socios y sean propietarios de la cuarta parte (1/4) de las cuotas
sociales;

FIRMAR los certificados de cuotas de la Sociedad, asi como las

certificaciones de las actas de Asambleas Generales y cualquier otra
certificacion;

DETERMINAR y recomendar a la Junta, las sumas que juzgue conveniente
destinar ya sea para fines de amortizaciones o de reserva, asi como
recomendar a la Junta General el destino de los beneficios realizados y
disponibles.

CONVOCAR a la Asamblea General y fijar el co

N
>, o, Aim
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22. REDACTAR y conservar en buen orden en el domicilio social las actas de las
Asambleas Generales;

: T ULERS
23.  LLEVAR el Libro de Cuotas y anotar en &l las transferencias de las ¢uotas y ; /

/

los cambios de direccién de los socios, tan pronto se notifiquen a la /7

Sociedad.

I -
:.:r..._“ .

PARRAFO: Los Gerentes estin obligados a guardar reserva respects de Ids
negocios de la sociedad y de la informacién social a la que tengan éc\é@sd'én LS
funcién de su cargo y que a la vez no haya sido divulgada oficialmente por;la .

P

sociedad, salvo requerimiento de cualquier autoridad publica o juﬁéi’ﬂ:;’

competente.

ARTICULO 38: Registros Contables y el Informe de G n Anual. Los
Gerentes deberan, al cierre de cada ejercicio, preparar los estados financieros de
la sociedad y el informe de gestién anual para el ejercicio transcurrido. Los
estados financieros deberan reflejar la situacién financiera de la sociedad, los
resultados de sus operaciones, los cambios en su patrimonio y los flujos de
efectivo, de conformidad con los principios y normas contables establecidas por el
instituto de Contadores Publicos Autorizados de la Repiblica Dominicana.

PARRAFO I: Declaracién Jurada de los Gerentes. Una vez concluido el ejercicio

fiscal de la Sociedad, el Gerente debera suscribir una declaracién jurada acerca
de su responsabilidad, respecto al contenido de los Estatutos Financieros, el
informe de gestién que presentaren a la Asamblea de Socios, y el manejo del
control interno de la sociedad.

PARRAFO II: El Informe de Gestién Anual y la Declaracién Jurada que deben
preparar los Gerentes deberan cumplir con las enunciaciones y/o informaciones
establecidas en la ley.

ARTICULO 39: Convenciones Celebradas por un Gerente o un Socio con la

Sociedad. Los Gerentes o el comisario de cuentas, si lo hubiere, presentaran a la
Asamblea un informe sobre las convenciones intervenidas directa o
indirectamente entre la sociedad y uno de sus gerentes o uno de sus socios, dentro
del mes de celebrada dicha convencién. Las disposiciones del presente articulo no
seran aplicables a las convenciones relativas a operaciones corrientes concluidas

en condiciones normales.

La Asamblea General deberd estatuir sobre el informe presentado por los
Gerentes o el comisario de cuentas, si lo hubiere. Los Gerentes o el socio
interesado no podréa tomar parte de las deliberaciones y sus cuotas sociales no
seran tomadas en cuenta para el clculo del quérum ni de la mayoria.

PARRAFO I: Si no hubiere comisario de cuentas, las convenciones concluidas por

AN
\%

un gerente no socio deberan ser sometidas previamente a la aprobacién de la .

R R A Y

Asamblea General. 5 ¢
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PARRAFO II: Las convenciones, contratos, operaciones y/o transacciones no
aprobadas producirén sus efectos para el gerente o para el socio contratante, si
hubiere lugar, quienes soportaran individual o solidariamente, segun el caso, las
consecuencias perjudiciales que produzca el aludido contrato o transaccién parala .
sociedad.

ARTICULO 40: Prohibiciones de los Gerentes. A pena de nulidad de

operacién o transaccién, sin autorizacién expresa y uninime de la
General de Socios, estara prohibido a los Gerentes:

1. Tomar en préstamo dinero o bienes de la sociedad:

2. Usar bienes, servicios o créditos de la misma en provecho propio o de
parientes, representados o sociedades vinculadas; y,

3. Usar en beneficio propio o de terceros relacionados las oportunidades
comerciales de que tuvieren conocimiento en razén de su cargo y que a la
vez constituya un perjuicio para la sociedad.

4, Proponer modificaciones de estatutos sociales y acordar emisiones de
valores mobiliarios o adoptar politicas o decisiones que no tengan por fin el
interés social, sino sus propios intereses o de los terceros relacionados:;

5. Impedir u obstaculizar las investigaciones destinadas a establecer su propia .
responsabilidad o la de los ejecutivos en la gestién de la sociedad; Gas
8o o
s R P
6. Inducir a los gerentes, ejecutivos y dependientes o a los comisarios de S& E
cuentas o auditores, a rendir cuentas irregulares, presentar informaciones = S
falsas u ocultar informacién; =3

2 Presentar a los accionistas cuentas irregulares, informaciones falsas u
ocultarles informaciones esenciales;

2\
N7
~MANATECH

8. Practicar actos ilegales o contrarios a los estatutos sociales o al interés social
0 usar su cargo para obtener ventajas indebidas en su provecho o para
terceros relacionados, en perjuicio del interés social; -t

9. Participar, por cuenta propia o de terceros, en actividades en competencia
con la sociedad, salvo autorizacién expresa de la asamblea general de
accionistas.

Cualquier acto otorgado por la gerencia en violacién a lo antes dispuesto sera nulo
y los beneficios que pudieren percibirse perteneceridn a la sociedad, la cual
ademads deberd ser indemnizada por cualquier otro perjuicio que hubiere sufrido.

PARRAFO I: Estara prohibido a los gerentes, asi como a los socicas.mmﬂba:jm
la forma que fuere, préstamos con la sociedad o hacerse consentir pot/ A& misma un |

sobregiro, en cuenta corriente o de otro tipo, o avalar por ella sus ¢oHipro rmsos
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con terceros. Esta prohibicién se aplicard a los representantes legales de las
personas morales que sean socios, al cényuge y a los ascendientes Yy
descendientes de las personas referidas en este articulo, asi como a toda persona..
interpuesta. oMot VL Ug o 8

ARTICULO 41: Responsabilidad de los Gerentes. Los gerﬁges

responsables frente a la sociedad o frente a los terceros, de las infraccio B8/ &) las : 57 }
disposiciones legales o reglamentarias aplicables a las sociedade§? de: &(‘:7 }
it o
/

responsabilidad limitada, asi como de las violaciones a los estatutos 's'{e‘,ci C’é
las faltas cometidas en su gestién. Si varios gerentes han cooperad’ﬁggﬁ:-&affes o E
hechos, el tribunal determinard la parte en que contribuird cada und’em. Eé’;-"/‘ %
reparacién del dafio. 1

PARRAFO I: Ademas de la accion en reparacién del perjuicio personal sufrido por
los socios, los socios que representen al menos la vigésima parte (1/20) del capital
social podran, en interés comun, designar a sus expensas a uno o mas de ellos para
que los representen a fin de ejercer, como demandante o demandados, la accién
social contra el gerente. Los demandantes podran perseguir la reparacién del
perjuicio integro sufrido por la sociedad, la cual recibird el pago de las
indemnizaciones correspondientes. El retiro de uno o varios de esos socios de la
instancia en curso, sea porque hayan perdido esta calidad o porque hayan
desistido voluntariamente, no tendrd efecto sobre la persecucién de dicha

instancia. é-g.' ™o
- & =
& SsSw
PARRAFO II: Las acciones en responsabilidad previstas en este articulo S 2 -§
prescribirdn a los tres (3) afios desde la comisién del hecho perjudicial, o si esto ha = ; =
sido disimulado, desde la fecha de su revelacién. £ 5
ARTICULO 42: Revocacién de los Gerentes. La designacién de los gerentes sera 5
revocable por la decisién de los socios que representen mas de la mitad (172) de /\ g l
las cuotas sociales. Ademads, el gerente podra ser revocado a requerimiento de 58
cualquier socio, mediante decisién judicial motivada en causa legitima. 5%
g

ARTICULO 43: El Comisario de Cuentas. En los casos en que la sociedad
designe comisarios de cuentas, estos seran designados por los socios para un
periodo de tres (3) ejercicios sociales y estaran sujetos a las mismas condiciones
de calificacién profesional, incompatibilidades, poderes, funciones, obligaciones,
responsabilidades, suplencias, recusaciones, revocaciones Yy remuneraciones
previstos en la Ley para los comisarios de cuentas de las sociedades anénimas.

La sociedad podra nombrar uno o varios comisarios de cuentas, y sus suplentes, si
al cierre de su ultimo ejercicio social tuviere un balance igual o superior a cinco (5)
veces su capital social o un monto de ganancias igual o superior a las dos terceras
partes (2/3) de su capital social, antes de la deduccién de los impuestos.

No obstante lo anterior, el o los socios que representen al menos la__décima parte
(1/10) del capital social podran siempre demandar en refg¥iffiiénto.la giesignaq_ién
de un comisario de cuentas. & : A7%
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El Comisario de Cuentas podra reelegirsele una o mas veces. Su designacién,
funciones y atribuciones estaran sujetas a lo establecido en la Ley General de las
Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada,

No. 479, y muy especialmente a lo establecido en ella en sus articulos 244, 245y VL0 T
246. oY o "‘"‘APL@{ “’L{.ﬁ:}x -
=T _ S o,

¥,

PARRAFO I: Los comisarios de cuentas seran informados de las as %leasa_- .
consultas al mismo tiempo que los socios y tendran acceso a las asa leasm; $ éyf
informe de gestién anual y los estados financieros auditados serin plfgstds‘lr CUL i _ d
disposicién de los comisarios de cuentas en el domicilio social por lo meno "ﬁ% (‘?’)‘2 ’ o° /,//

mes antes de la convocatoria de la asamblea prevista en dicho articulo. “Mingo, .

PARRAFO II: El Comisario de Cuentas tendr4 fundamentalmente las siguientes
obligaciones:

a) Presentar a la Asamblea General Ordinaria Anual un informe sobre la
situacién de la Sociedad y sobre la cuentas y balances presentados por el
Gerente. A tal efecto, el Gerente debera poner s u disposicién, los libros y
papeles de la Sociedad dentro del plazo determinado por la ley, para que el
Comisario pueda examinar todas las operaciones de la Sociedad;

b) Remitir su informe al Gerente de la Sociedad con quince (15) dias, por lo
menos, de antelacién a la fecha de la Asamblea General Ordinaria Anual,
para que éste se encargue de remitirlo a los socios;

10U, S AL
ingo, R.D,

Santo Doming

c) Presentar a la Asamblea General un informe contentivo de los acuerdos
suscritos directa o indirectamente entre la sociedad y no de sus gerentes o
socios, dentro del mes de celebrada dicha convencién; Y.

Manatech
ANC. 13

d) Requerir del Presidente de la Sociedad o de quien haga sus veces, en los
casos que estime graves o de urgencia, que convoque una Asamblea
General. El mismo puede también puede convocarla en el caso de
resistencia o inhabilitacién del Presidente o de quien haga sus veces,
debiendo fijar el Orden del Dia y entregarlo al Secretario cinco (8) dias
antes del dia que fije para la reunién de la Asamblea General.
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ARTICULO 44: Fallecimien isién u otra cau e impedimento del
Comisario de Cuentas. En caso de fallecimiento, dimisién, negativa o
impedimento del Comisaric de Cuentas, sin que la Asamblea General haya
procedido a su reemplazo o a una nueva nominacién, de acuerdo con el principio
que la inviste, con capacidad suficiente para ello en todo momento, se hara la
designacién de dicho funcionario o su reemplazo por medio de ordenanza del
Presidente del Tribunal de Comercio del asiento social, dictada a requerimiento de
todo interesado y debidamente citado el (los) Gerente (s). s
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TITULO VI
EJERCICIO SOCIAL

FONDO DE RESERVA LEGAL Y DIVIDENDOS

embargo, el primer ejercicio social comenzara el dia de la constitucién defii@" :
de la Sociedad y terminaré el dfa treinta y uno (81) de diciembre de ese 'airp. 4

)
ﬁﬁ

TR
29

CuL
2

o,

4

reserva legal obligatoria. Cuando ese fondo alcance al equivalente de una décima
parte del capital social, podra suspenderse la deduccién del cinco (5%) por ciento
a que antes se ha hecho referencia, siempre que la Asamblea General decida
mantener en ese limite la referida reserva.

ARTICULO 417: Dividendos. Reservas ¥ Reivindicaciones. Las utilidades que

obtenga la Sociedad, una vez cubiertos los gastos de operacién y administracién y
las aportaciones al Fondo de Reservas Legal, deberan ser distribuidas entre los
socios a titulo de dividendos, mediante una Asamblea General Ordinaria, a mas
tardar a los nueve (9) meses contados a partir de la celebracién de la Asamblea
General Ordinaria los declare. La Asamblea General podra ademas decidir la
constitucién de reservas extraordinarias con todo o parte de los beneficios netos
obtenidos.

PARRAFO: La Asamblea podrd resolver que los dividendos que ella decida
repartir sean pagados en efectivo, en naturaleza o en cuotas sociales, en uno o
varios pagos sucesivos.

TITULO VII
TR FORMACION, FUSION Y ESCISION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 48: Transformacién, Fusién y Escisién de la Sociedad. La sociedad
podra decidir transformarse, fusionarse o escindirse en otro tipo societario o con
otra sociedad, mediante la adopcién de una resolucién que asfi lo apruebe, a través
de la celebracién de una Asamblea General Extraordinaria, conforme los
requisitos establecidos en estos estatutos para su celebracién, y para la
modificacién de los Estatutos. El procedimiento de transformacién, fusién y
escision, se realizara con arreglo a la Ley.

PARRAFO I: Si la Sociedad hubiere designado a un Comisaric de Cuentas, éste
deberd preparar un informe que describa detalladamente la situacién de la
sociedad. Dicho informe debera ser conocido previo a la aprobacién de la
transformacion, fusién o escisién, segun corresponda.

24

LN
ARTICULO 45: Ejercicio Social. El ejercicio social comenzara el dia,_jprimg?b?_. _(A
(1ro) de enero y terminara el dia treinta y uno (81) de diciembre de cada aﬁ%fﬁin’“ 2

y

ARTICULO 46: Fondo de Reserva Legal. Anualmente se separar4 un cincB”(ﬁ%ln 0 2

por ciento por lo menos de los beneficios netos obtenidos, para constituir la
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TITULO VIII
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 49: Disolucién de la Sociedad. La sociedad podra disolverse:

r' Vi, Li‘

1 Mediante resolucién de la asamblea general extraordinaria o por congulte™ 'w,
escrita o por el consentimiento de todos los socios contenido en un agfa cofi 5 < S\
o sin necesidad de reunién presencial, adoptada de conformidaq con I , E‘ ‘ﬁ
Estatutos Sociales y con arreglo a la Ley. ; \ ¥ s O
% S s K
2. Por la conclusién de la empresa que constituya su objeto, la 1mpos1bﬂ;dad Svq v

manifiesta de desarrollar el objeto social, o la paralizacién de la gerencia d:ew, ! 0. /f
modo que resulte imposible su funcionamiento;

3. Por falta de ejercicio de la actividad o actividades que constituyan el objeto
social durante tres (3) afios consecutivos;

4. Por consecuencia de pérdidas que dejen reducido el patrimonio contable a
menos de la mitad del capital social, a no ser que estos se aumenten o se
reduzcan en la medida suficiente;

8. Por la adquisicién de parte de un socio que, sea una persona moral, de
todas las partes sociales; y

Feupl SnnuL

6. Por cualquier otra causa indicada expresamente en estos estatutos.

1306162

6

La Sociedad no se disolvera por el fallecimiento, la interdiccién o la quiebra de uno
o de varios socios. Los herederos, causahabientes o acreedores de un socio no
pueden, por cualquier motivo que sea, provocar la colocacién de sellos sobre los

% : "
Santo Domingo, R.D.

Mara
ANE

bienes y valores de la Sociedad o pedir su particién o licitacién, ni inmiscuirse en )
su administracion. Ellos deben, para el ejercicio de sus derechos, remitirse a los / &I’Q
inventarios sociales y a las deliberaciones de la Asamblea General y decisiones \ '4'8
del o (los) Gerente (s). \, Zz5
<
PARRAFO I: La adquisicién por un socio que sea persona fisica de todas las cuotas th /

sociales no entrafiard la disolucién de la sociedad sino su transformacién en una
empresa individual de responsabilidad limitada. Si en el plazo de dos (2) afios no
se ha realizado el proceso de transformacién, ni el nimero de socios ha sido
aumentado al minimo legal de dos (2), entonces la sociedad debera disolverse y
liquidarse. Cualquiera que tenga interés legitimo podra demandar la disolucién \

por ante la Camara Civil y Comercial del Juzgado de Primera Instancia del
domicilio de la sociedad.

PARRAFO II: La adquisicién por un socio que sea una persona moral de todas las
partes sociales producira la disolucién de la sociedad mediante la transmisién
universal del patrimonio de la sociedad al socio unico, sin que haya lugar a
liquidacién. Lo anterior no ocurrira si dentro del plazo de dos (2) afios el niimero
de socios se aumenta al minimo legal o si todas las péiﬂ’“"s somalesapn@@gggndas |

25



por una persona fisica.

ARTICULO 50: Liquidacién de la Sociedad. En caso de disolucién de la ...

VLS N,
. . . TARI4 » A
no, para que procedan a liquidar la sociedad, con arreglo a la Ley. & »:_3‘- F APy,

sociedad, los socios nombrarian uno o mas liquidadores, que podran ser soc

10 {o; Pvia
R

Q
El nombramiento de los liquidadores dara fin a los poderes de los gerentg
quienes habrdn de rendir cuenta de su gestién a la asamblea general, y harg

entrega a la misma de las cuentas, libros y documentos sociales. -!35 M
%,

La liquidacién se efectuard de acuerdo con la Ley. El producto neto dé:'"féﬁgo, RV

~ it

liquidacién se empleara en primer lugar para rembolsar el importe de las cuotas

sociales que no se hayan reembolsado. El excedente se distribuira entre los socios
en proporcién al porcentaje de cuotas sociales que les pertenezcan a cada uno.

Los socios seran convocados al final de la liquidacién para estatuir sobre la cuenta
definitiva, sobre el descargo de la gestién de los liquidadores y la finalizacién de
su mandato para comprobar el cierre de la liquidacién.

TITULO VIII

DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 51: Contestaciones entre socios o entre estos y la sociedad. Todas

las contestaciones que puedan suscitarse durante la existencia de la Sociedad o en
el proceso de su liquidacién entre los socios y la Sociedad o entre los socios entre
si, en razén de los negocios sociales, seran sometidas a los procedimientos

descritos por la ley.

PARRAFO: Todo socio, en caso de litigio, debera hacer eleccién de domicilio en
la jurisdiccién del asiento social, donde podran realizarse validamente todas las
notificaciones a que hay lugar. En caso de que no se haga la eleccién de domicilio
dentro de la jurisdiccién del domicilio social, socios, mediante los presentes
Estatutos hacen formal eleccién de domicilio en los domicilios que aparezcan en
los libros sociales llevados por el Secretario de la Sociedad.

Hecho y firmado en Tres (3) originales de un mignio tenor y efecto, en la ciudad de

Santo Domingo, Distrito Nacional, Reptblica Pominicana, a los Dos (02) dias del
_ o

RNIELLE GARCIA i
LALUR: RD%$200.00
ESTATUTOS SOCIALES

e s et e 2 g v =3 A0 I ICO
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MANATECH GROUP, S.R. L.
Capital Social RD$500,000.00
Registro Mercantil No. 117803SD
RNC No. 1-31-30616-2

Santo Domingo, R. D.

ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANUAL CELEBRADA EXTRAORDINA! ! ITE),
DE LA SOCIEDAD COMERCIAL “MANATECH GROUP, S. R. L.” CELEBRADA EN “FEI 1A

VEINTISEIS (26) DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES (2023). ~tngo, B0/

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, hoy dia veintiseis
(26) del mes de junio del afio Dos Mil Veintitres (2023) siendo las tres horas de la tarde (3:00 P.M.), se
reunieron en el domicilio social, los sefiores: ( 1 ) CARLOS ALBERTO VALENTIN GUERRERO, de
nacionalidad dominicana, soltero, mayor de edad, portador de la cedula de identidad personal y electoral
001-1772254-6; ( 2 ) LLYSER B. CORNIELLE GARCIA, de nacionalidad dominicana, mayor de edad,
soltera, portadora de la cedula de identidad personal y electoral No. 001-1896338-8, todos domiciliados en
esta ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Republica Dominicana, por convocatoria realizada por el
Gerente.

De conformidad con lo previsto en los estatutos soclales, ocup la Presidencia de la Asamblea el gerente
de la misma, sefior Carlos A. Valentin Guerrero, Gerente, el cual fue asistido por la sefiora Liyser B.
Comielle Garcia, quien actué como Secretario.

Se redacto la Hoja de Presencia, la cual fue fimada por los Gerentes y Socios presentes, aprobada por el
Presidente y anexada a esta acta.

Una vez constituida la Directiva, el Presidente de la asamblea comprobo, de acuerdo con la Hoja de
Presencia redactada al efecto, que se encontraban presentes o debidamente representados los socios que
representaban el quorum necesario para adoptar decisiones en este tipo de asambleas, razén por la cual la

Asamblea podia deliberar validamente. \ Vs
2

Acto seguido, el Presidente indicd que la presente Asamblea ha sido convocada para deliberar en
funciones de Asamblea General Ordinaria Anual, sobre el siguiente Orden del Dia:
ORDEN DEL DIA

1) Aprobar la validez de la Asamblea para sesionar como Asamblea General Ordinaria
Anual celebrada extraordinariamente;

2) Conocer del Informe de los Gerentes sobre los negocios y operaciones del ejercicio social,
cerrado al dia 31 de diciembre del afio 2022,

3) Aprobar, si corresponde, los informes presentados, y Decidir en consecuencia si procede o no
dar descargo a los Gerentes de la compafiia;

4) CONOCER de la ratificacion del gerente de la sociedad;

5) AUTORIZAR la apertura y manejo de cuentas bancarias a nombre de la sociedad, tanto
en entidades financieras nacionales como extranjeras;

6) NOMBRAR Y DELEGAR las personas que tendran calidad para ejecutar dichas
actuaciones;

7) Cualquier asunto de interés y que sea de la competencia de esta Asamblea. -
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Después de un intercambio de impresiones entre los Presentes sobre los asuntos del orden del dia, fueron
adoptadas a unanimidad de votos las siguientes Resoluciones:

PRIMERA RESOLUCION

o

Los socios de “MANATECH GROUP, S. R. L.” reunidos en Asamblea General "

Ordinaria Anual, DECLARAN regularmente constituida la presente Asamblea General§ g?{— o

Ordinaria Anual celebrada extraordinariamente, por ser conforme con las [/ &/,
disposiciones estatutarias y legales correspondientes y APRUEBAN en todas sus N
partes la Nomina de Socios Presentes o debidamente representados que fuera®n ,q,.,;,#

preparada por el Secretario, la cual cuenta con el Visto Bueno del Presidente de la . 20,54
Asamblea. Oominao

Esta resolucion fue aprobada & unanimidad de vofos.

A continuacion, y pasando a conocer de los temas contenidos en los siguientes puntos del Orden del Dia,
relativos a conocer del Informe del Gerente sobre las operaciones del ejercicio soclal correspondiente al
periodo comprendido entre el primero (1%) de enero y el treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil
veintidos (2022) y conocer de las cuentas presentadas por el Gerente, correspondientes al sefialado
ejercicio social; asi como aprobar, si corresponde, los informes presentados.

El Gerente rindié un informe sobre los asuntos de la compaiiia durante el periodo social comprendido entre
el primero (1% de enero y el treinta y uno (31) de diciembre del afio del afio dos mil veintidos (2022),
sefialando que la asamblea, validamente, podia conacer y deliberar sobre dicho informe, y los Estados
Financieros, Inventarios, Cuentas y Balances preparados, que refiejaban los resultados de las gestiones del
Gerencia y que habian sido puestos a su dispasicion, dentro del plazo de ley.

A continuacion, el Gerente Invitd a los socios presentes a revisar los Estados Financieros y demas
documentos contables, que reflejaban el escrupuloso manejo de los fondos sociales, sometiendo 2 los
asambleistas dichos documentos para su aprobacion, los cuales reflejaban razonablemente la situacion
financlera de la compafiia y los resultados de sus operaciones.

Abiertas las discusiones sobre dichos puntos de la agenda, incluida la procedencia de otorgar descargo o
no al Gerente, fueron votadas, sucesivamente, las siguientes resoluciones:

Continuando con los demas puntos que figuran en el Orden del Dia, el Presidente de la Asamblea expuso
la necesidad de RATIFICAR en sus funciones al gerente de la sociedad, en ese sentido fue sometida
entonces a votacion la siguiente resolucion:

SEGUNDA RESOLUCION

La Asamblea General Ordinaria Anual celebrada Extraordinariamente de
MANATECH GROUP, S. R. L., después de haber oido la lectura de los informes del
Gerente, asi como las explicaciones complementarias suministradas sobre las
operaciones del ejercicio social cerrado al dia 31 de diciembre del afio 2022, asi
como sobre el establecimiento y composicion de las cuentas de este ejercicio,
APRUEBA dicho informe en todas sus partes sin ninguna reserva, asi como las
cuentas y los balances del ejercicio anteriormente citado, tal como han sido
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En consecuencia, la Asamblea APRUEBA Yy ratifica todos los actos y operaciones
cumplidos y efectuados por el Gerente en el curso del seflalado ejercicio social, tales
como resuitan de los citados informes y cuentas; y DA DESCARGO de su mandato
para el ejercicio cerrado al treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil veintidos
(2022) al gerente Carlos Alberto Valentin Guerero en el desempefio de sus
funciones.

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de volos.
A seguidas, se invitd a los asambleistas a conocer de los demés puntos contenidos en el Orden del Dis, * pLl
exponiéndose la procedencia de conocer de la designacion del  Gerente de la sociedad para el ejercicio"-'“n“ g .
social en curso, sometiéndose a votacion la siguiente resolucion: b o

TERCERA RESOLUCION

Los socios de la sociedad “MANATECH GROUP, S. R. L.” reunidos en Asamblea
General Ordinaria Anual, en uso de las facultades que le confieren los Estatutos
Sociales, RESUELVEN RATIFICAR como Gerente de la sociedad al sefior
CARLOS ALBERTO VALENTIN GUERRERO de generales que constan.

El indicado sefior Carlos Alberto Valentin Guerrero encontrandose presente acepta la indicada ratificacion,
prometiendo cumplir con los Estatutos Sociales y las Leyes.

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de voros.

Los socios de la Sociedad “MANATECH GROUP, S. R. L.”, reunidos en Asamblea General Ordinaria
Anual celebrada extraordinariamente, Resuelven, en virtud de lo que establecen los Estatutos Sociales, 4y
o

DELEGAR, para el despacho y gestion de los negocios soclales, algunas de las facultades que les son S s

conferidas por los Estatutos Sociales, especificamente en lo concemiente a la apertura y manejo de $5 §‘ :

cuentas bancarias, votandose a continuacion las siguientes resoluciones: § %« =
S

CUARTA RESOLUCION

Los socios de la Sociedad “MANATECH GROUP, S. R. L.”, reunidos en Asamblea

General Ordinaria Anual celebrada extraordinariamente, en uso de las facultades que

le confieren los Estatutos Sociales, RESUELVEN DESIGNAR conjuntamente con el ]
Gerente sefior CARLOS ALBERTO VALENTIN GUERRERO, a la sefiora LLYSER "
BETHANIA CORNIELLE GARCIA, de generales que constan, como personas
autorizadas para que actuando ya sea de manera individual o conjunta,
indistintamente, puedan, aperturar las cuentas bancarias necesarias para la
administracion y funcionamiento de la sociedad, en instituciones bancarias y
financieras, nacionales o extranjeras, con la finalidad de que la compaiiia cuando

fuere necesario, pueda realizar las operaciones financieras que pueda requerir. En

ese sentido, los indicados sefiores quedan facultados a abrir, manejar y clausurar las

cuentas bancarias de la compafiia, asi como contratar préstamos, contratos de linea

de crédito o cualesquiera otras facilidades crediticias, con o sin garantia de los bienes
sociales.

Esta resoll fue a unanimidad de volos.




QUINTA RESOLUCION

Los socios de la Sociedad “MANATECH GROUP, S. R. L.” reunidos en Asamblea
General Ordinaria Anual celebrada extraordinariamente, en uso de las facultades que
le confieren los Estatutos Sociales, RESUELVEN AUTORIZAR, como consecuencia
de la Resolucion anterior, a los indicados sefiores CARLOS ALBERTO VALENTIN
GUERRERO y LLYSER BETHANIA CORNIELLE GARCIA, para que, en nombre y
representacion de la compafiia, los mismos puedan, ya sea, de manera individual 0 5
conjunta, girar cheques, hacer depositos, retiros, endosos, transferencias bancarias y .
cualesquiera ofras operaciones que resulten necesarias, con cargo a las referidas |
cuentas; asi como suscribir cualesquiera documentos relacionados con las facilidades
crediticias descritas precedentemente.

Esta resolucitn fue aprobada a unanimidad de votos.

Posteriormente, al no haber hecho nadie més uso de la palabra, el Presidente de la Asamblea, declaro
clausurada esta Asamblea General Ordinaria Anual celebrada extraordinariamente de la sociedad
comercial “MANATECH GROUP, S. R. L.” en el dia, mes y afio que se indica en el encabezado del
presente documento y en fe de lo cual se ha redactado la presente acta, que después de haber sido leida y
aprobada fue firmada de acuerdo con las previsiones y dispensas previstas en los Estatutos Sociales.

FIRMADO:
CARLOS ALBERTO VALENTIN GUERRERO
Socio - Gerente ~Presidente de la Asamblea
(En aceptacion a la indicada ratificacién de persona autorizada a firmar)

— e i ,"'.\
Socio retario de la blea @ég@_
SH &
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| % Q% \@
VISTO BUENO: &

CARLOS A. VALENTIN GUERRERO
Secretario de la Asamblea Presidente de la
Socio Socio - Gerente
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MANATECH GROUP, 8. R. L.
Capital Social RD$500,000.00
Registro Mercantil No. 117803SD
RNC No. 1-31-30616-2 :
Santo Domingo, R. D. ce L L

e e
NOMINA DE PRESENCIA DE LOS SOCIOS PRESENTES O REPRESENTADOS EN LA ASAMBLEA” /5 7 |
GENERAL ORDINARIA ANUAL CELEBRADA EXTRAORDINARIAMENTE DE mmmscr:{an@up, E9)

R. L." CELEBRADA EN FECHA VEINTISEIS (26) DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTIT
(202). \ e

i $OCIOS

] CARLOS ALBERTO VALENTIN GUERRERO, de | £
| nacionalidad dominicana, soltero, mayor de edad, portador [ iy

| de la cedula de identidad personal y electoral 001-1772254-6, |
- domiciliado en la calle Lorenzo Despradel No. 4-A, esquina |
 Aristides Garcia Gémez, de esta ciudad de Santo Domingo, |
. Distrito Nacional, Republica Dominicana; y

o Ja Ingo:®
TOTALDECUOTAS /VOTOS
AS

i LLYSER B. CORNIELLE GARCIA, de nacionalidad
' dominicana, mayor de edad, soltera, portadora de la cedula
' de identidad personal y electoral No. 001-1896338-8,
' domiciliada en la Avenida Gustavo Mejia Ricart No. 69, Torre
' Washington, sexto piso, de esta ciudad de Santo Domingo,

| Republica Dominicana. | i
|

ek R ST |

; 2000 2000
[ TOTAL 5000 - 5000

En la ciudad de Santo Domingo de Guzmén, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los &
veintisels (26) dias del mes de junio del afio Dos Mil Veintitres (2023). /f \ et

VISTO BUENO:

5y Q
Presidente de Ia N

Socio Socio - Gerente K\
| R

ORIGINAL
FH(H® 30/06/23  HORA: 02:34 PM
MO EYP: 1124569 R.M. 117803SD
LB=0 33 FOLIO 129
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Ficha Técnica

Power Bl Premium P1

Descripcion del Producto:

»',,4.‘:-“ 3
Power Bl Premium P1 es una licencia de suscripcién que proporciona acceso a una capa‘&da "u;,,q
dedicada en la plataforma de analisis de datos Power Bl. Ofrece caracteristicas avanzadas pa;z} e ?0:/
organizaciones que buscan un rendimiento superior, capacidades avanzadas de Bl y una ' ad
colaboracion efectiva en la preparacion, modelado, visualizacién, gobernanza y administracion de
datos.

Caracteristicas Principales:

Capacidad Dedicada: Garantiza un rendimiento consistente incluso en entornos con grandes
volumenes de datos y usuarios concurrentes.

Caracteristicas Avanzadas de Bl:

- Power Bl Report Server: Incluye acceso a Power Bl Report Server para la implementaciény
administracion de informes paginados y maviles en servidores locales.

- Conjuntos de Datos Grandes: Permite la conexién y la carga de conjuntos de datos
grandes para analisis avanzado y visualizacion de datos.

- Capacidades Avanzadas de Colaboracion: Facilita la colaboracidn efectiva con
caracteristicas como comentarios, suscripciones y alertas.

Caracteristicas de Colaboracién y Analitica:

- Acceso de aplicaciones moviles.

- Informes paginados (RDL).

- Consumo de contenido sin licencias por usuario.
- Informes locales con Power Bl Report Server.

Caracteristicas de Preparacion, Modelado y Visualizacion de Datos:

- 400GB de limite de tamafio de modelo.

- Frecuencia de actualizacion de 48/dia minimo.

- Conexién con mas de 100 origenes de datos.

- Creacioén de informes y visualizaciones con PBI Desktop actualizado.
- Integracion de APl controles.

- |A Avanzada.
/ \ Manatech Group, SR.L.
\ , RANC.:1-31-30616-2

Santo Domingo, R.D.
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- Conectividad de lectura/escritura con puntos de conexion XMLA.
- Flujo de datos.
- Creacion de Datamart.

Caracteristicas de Gobernanza y Administracion:

- Seguridad y cifrado de datos.

- Métricas de creacion, consumo y publicacion de contenido.

- Gestion del ciclo de vida de las aplicaciones.

- Gestion de implementacion en varias ubicaciones geograficas.
- Bring Your Own Key (BYOK).
- Disponibilidad de complementos con escalabilidad automatica. e
- Almacenamiento méaximo 100 TB.

Requisitos del Sistema:

- Hardware: No se requiere hardware especifico, ya que Power Bl Premium P1 es una
solucion basada en la nube.

- Software: Compatible con los navegadores web modernos y aplicaciones moviles para i0OS
y Android.

Precio y Licenciamiento:

El precio de la licencia Power Bl Premium P1 se determina segtin un modelo de suscripcion
mensual o anual basado en la capacidad asignada.

Las organizaciones pueden adquirir la licencia P1 directamente a través de Microsoft o a través de
socios autorizados.

Casos de Uso Tipicos:

- Analisis y visualizacion de datos a escala empresarial.
- Creacidny distribucion de informes y paneles interactivos.
- Colaboraciony toma de decisiones basadas en datos en tiempo real.

/\ Manatech Group, &
\, ANC.1-31 ;
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. |** Hayco Dominican Republic Co., S.R.L.

i w'é KM 22.DE LA AUTOPISTA LAS AMERICAS, ZONA FRANCA INDUSTRIAL LAS AMERICAS SANTO DOMINGO
»~" 4 ESTE DOMINICAN REPUBLIC :
Tt} -Tel: (809)549-1503 Fax:N/A
Email :drsupplychain@hayco. com Website:http://www. hayco, com

Purchase Order e

WE HEREBY ISSUE THIS PURCHASE ORDER TO CONFIRM PURCHASE OF THE COMMODITIES & SERVICES WITH THE 3§§Ms
CONDITIONS STIPULATED BELOW:

SUPPLIER: MANATECH GROUP SRL DATE : 18-Nov-22 T
PAGE :1/ 6 >
ADDRESS : SANTO DOMINGO, DN P/0 NO. : 4500221790
REV. NO. :
LORENZO DESPRADEL #4A LOS PRADOS REF. NO. :
CONTACT : CARLOS VALENTIN i
TEL.NO. : 8093502443 : SUPPLIER CODE:M9199
FAX. NO. : 00000000 BUYER : Jose Benjamin Guzm
(USD) (USD)
[ TEM MATERIAL DEL. DATE QTY UOM UNIT PRICE AMOUNT
00010 U0034 30-Nov-2022 1. 000 PC 450. 0000 450. 00
Power Bl Pro 1 User 3Yr
TAX : InputTax (0%) 0.00

SPECIFICATION # : .
Budget Code: A220440_MIS_CENTR

TOTAL AMOUNT: ush 450, 00

AMOUNT TN WORDS : SAY UNITED STATES DOLLARS FOUR HUNDRED FIFTY ONLY
INCOTERM : DAP Hayco DR plant

PAYMENT TERM : Against invoice date 30 days

1) The Seller warrants to the Buyer that the Goods

1.1) will be of satisfactory quality and fit for any purpose held out by the Seller or made
known Lo the Seller in Writing at the time the Order is placed;

1. 9) will be free from defects in design, material and workmanship;

1.3) will be manufactured in compliance with any relevant Specifit /\
by the Buyer;must inform Buyer by formal document in advanceif th
including raw materials, design, dimension and so on \,

MANATECH
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04 de abril del 2024
Santo Domingo, D.N

Sefiores: Poder Judicial

P Por medio de la presente, nos complace emitir esta carta de referencia comercial en favor de la
empresa Manatech Group, bajo el RNC 131306162, en relacion con la adquisicién de licencias de
Power Bl para la visualizacion de estadisticas de ventas.

La relacion comercial que hemos sostenido con esta empresa se ha caracterizado por su eficiencia,
adaptabilidad y un compromiso hacia la excelencia. Hemos observado como su equipo, con
profesionalismo y conocimiento técnico, ha sabido enfrentar desafios y entrega de soluciones a
medida que han superado nuestras expectativas.

En este sentido, extendemos nuestra recomendacién de Manatech Group para cualquier servicio de
naturaleza similar, confiando plenamente en su capacidad para ejecutar proyecto de la misma
dedicacidn y eficiencia que nosotros hemos experimentados.

Atentamente,

: - /_J_ ,"
W s T

Nubia Flores

Gerente

/ \ Manatech Groyp, S
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2/28/24, 8:07 PM Legal info

Microsoft Partner Center O Search

Home > Account settings Ef} Lol

»
Account settings | Legal info

Each tab displays details for aspects of your business.

) Partner ) Reseller

Legal business profile ®

Verification status
) Authorized

Company details ¢ Update

Company name: Manatech Group SRL Learn more 7

Lorenzo Despradel 4A, Los Prados, Distrito Nacional, Santo Domingo,

Legal address:
9 e 10132, Dominican Republic

Primary contact:

® Carlos Valentin, carlos@manatech.do, 8093502443
Security contact:
o .
Partner ID: View Partner IDs
v Profile info @

Verification status
&) Authorized

Company details /2 ypdate

Lorenzo Despradel 4A, Los Prados, Distrito Nacional, Santo Domingo,

Add 4 i ]
e 10132, Dominican Republic

Primary contact:
0) Carlos Valentin, carlos@manatech.do, 8093502443

# /\
Manatech 6
\, H,[\&;]r;g

v Program info MANATECH  SantaDimin
——GROUP ——

Microsoft Al Cloud

Partner Program Active

status:

https://partner.microsoft.com/en-us/dashboard/account/v3/organization/legalinfo 112



2/28/24,8:07 PM Legal info

Microsoft Partner Center

Home > Account settings

» company location. Use the business location
Partner ID for transactional business like the
Cloud Solution Provider program or incentives
programs. Learn more [

1 location in total

—+ Location L Search
Location company name Location Partner ID T
Manatech Group, DO, Distrito Nacional 6143309

v Company merge history

This account does not have the relevant section information.

/ \ Manatech Group)S.R.L.
AY 4 RNC: 1431
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