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CP-CPJ-BS-34-2023

25 septiembre 2023

PRESENTACION DE OFERTA

Sefiores
CONSEJO DE PODER JUDICIAL

Nosotros, los suscritos, declaramos que:

a. Hemos examinado y no tenemos reservas a la ficha técnica para el proceso de
comparacion de precios, para la contratacion de servicios de consultoria para indicadores
de gestion, incluyendo las adendas realizadas a los mismos.

b. De conformidad con la ficha técnica y cronograma de ejecucion, nos comprometemos a
cumplir la contratacion de servicios de consultoria para indicadores de gestion.

c. Paraeste procedimiento no somos participes en calidad de oferentes en mas de una oferta,
de conformidad con los términos de referencia del proceso de comparacion de precios.

d. Nuestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo cualquier subcontratista o
proveedor de cualquier parte del contrato, no han sido declarados inelegibles por el
comprador para presentar ofertas.

e. Entendemos que esta oferta, junto con su aceptacion por escrito que se encuentra incluida
en la notificaciéon de adjudicacién, constituirdn una obligacién contractual, hasta la
preparacion y ejecucion del contrato formal.

f. Entendemos que el comprador no estd obligado a aceptar la oferta evaluada como la mas
baja ni ninguna otra de las ofertas que reciba.

Alejandro llich Mercedes Contreras en calidad de oferente debidamente autorizado para
actuar en nombre y representacion de Alejandro Ilich Mercedes Contreras.

Firma

Sello N/A
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[El Oferente deberd completar este formulario de acuerdo con las instrucciones sig
No se aceptard ninguna alteracidn a este formulario ni se aceptardn sustitutos.]

Fecha: 25 de sep. de 23

1. Nombre/ Razdn Social del Oferente: Alejandro llich Mercedes Contreras

2. Sise trata de una asociacién temporal o Consorcio, nombre juridico de cada miembro: N/A

3. RNC/ Cédula/ Pasaporte del Oferente: 001-1015093-5

4. RPE del Oferente: 92612

5. Domicilio legal del Oferente: Calle 5ta No. 5, La Julia, CP 10109, Santo Domingo, D.N. RD.

6. Informacién del Representante autorizado del Oferente:
Nombre: Alejandro llich Mercedes Contreras

Direccién: Calle 5ta No. 5, La Julia, Santo Domingo, D.N. , RD
Niameros de teléfono y fax: Tel 809-532-7849, Cel 809-224-2224

Direccion de correo electrénico: alejandro_mercedes@dr.com

pg. 2
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REPUBLICA DOMINICANA
—— Direccién General
HACIENDA Contrataciones Publicas

Registro de Proveedores del Estado (RPE)
Constancia de inscripcion

RPE: 92612
Fecha de registro: 20/1/2021 Fecha actualizacion: 8/4/2021
Razon social: Alejandro Llich Mercedes Contreras No. Documento: 00110150935 - Identity Card
Género: Male Provee: Servicios
Certificacion MIPYME: false Registro de beneficiario: false
Clasificacion empresa: Estado: Activo
Ocupacion: Servicios de Ensefianza Motivo:

Domicilio: Calle 5ta, 5, La Julia
10109 - REPUBLICA DOMINICANA

Persona de contacto: Alejandro Llich Mercedes Contreras

Observaciones:

l Actividad comercial
CODIGO DESCRIPCION
80100000 Servicios de asesoria de gestion
86100000 Formacion profesional

Portal Transaccional - 6/2/2022 7:30:48 p.m.

Calle Pedro A. Lluberes, Esq. Rodriguez Objio. Gazcue. Santo Domingo, Republica Dominicana. Tel: (809) 682-7407
www.comprasdominicana.gov.do | www.dgep.gob.do
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9/25/23, 7:18 PM Administracién de Documentos

Republica Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
RNC: 4-01-50625-4

CERTIFICACION

No. de Certificacion: €0223953675011

La Direccion General de Impuestos Internos CERTIFICA que el o la contribuyente
ALEJANDRO ILICH MERCEDES CONTRERAS, RNC No. 00110150935, con su
domicilio y asiento fiscal en SANTO DOMINGO DE GUZMAN , Administracién Local
ADM LOCAL LA FERIA, estd al dia en la declaracion y/o pago de los impuestos
correspondientes a las obligaciones fiscales siguientes:

Nombre del Impuesto
« IMPUESTO A LA RENTA PER. FIS. « ITBIS

Dada en la OFICINA VIRTUAL, a los veinticinco (25) dias del mes de septiembre
del afio dos mil veintitres (2023).

NOTAS:

» La presente certificacién tiene una vigencia de treinta (30) dias a partir de la fecha y se emite a solicitud del o de la
contribuyente o su representante.

» Esta certificacién no constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones presentadas por el o la
contribuyente, ni excluye cualquier proceso de verificacién posterior.

« Este documento no requiere firma ni sello.

Codigo de firma: L1H0-J! 6
shat: Ox-mﬂxiﬁhlngSBKmeﬂ

DGl - OFICINA VIRTU,
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
= || DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

L1HO-J5NB-W661-6956-8388-8605

Verifique la legitimidad de la presente certificacién en http://www.dgil.gov.do/verifica o llamando a los teléfonos 809-689-3444 y 1-
809-200-6060 (desde el interior sin cargos).

https://dgii.gov.do/OFV/Documentos/admDocumentos.aspx?modo=TRZOMQugbOWIE48TtTeHsA==&numdoc=L3jXPvJtf119nnrhBqK76w==&codform... 1/1
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DECLARACION JURADA
\ Cl‘l!" NO ms @ S

Quien suscribe, Alejandro Ilich Mercedes Contreras, dominicano, mayor de edad, cas'a@,oﬁwro L
profesion economista, portador de la Cédula de Identidad y Electoral No. 001-1015093 '5""
domiciliado social en la Calle 5ta No. 5, La Julia, Santo Domingo, D.N, Repuiblica Dominicana en
calidad de Consultor Externo Oferente actuando en nombre y representacion de mi mismo, por medio
del presente documento, y en respuesta a los requerimientos de la convocatoria de proceso de
comparacion de precios nim. CP-CPJ-BS-34-2023, del Consejo del Poder Judicial para la
contratacién de servicios de consultorfa para indicadores de gestion, declaro BAJO LAS MAS
SOLEMNE FE DEL JURAMENTO, lo siguiente:

1. No me encuentro en ninguna de las situaciones de prohibiciones de contratar establecidas en
el Articulo 14 del Reglamento de Compras de Bienes y Contrataciones de Obras y Servicios
del Poder Judicial y el articulo 14 de la Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones del
Estado.

2. Que ningun funcionario o empleado del Poder Judicial tiene interés pecuniario en la oferta.

3. Que no hay ningtin acuerdo de parte de Alejandro Mercedes con persona particular, sociedad,
corporacion o firma para someter varias ofertas bajo nombres distintos.

4. Que ni nosotros ni nuestro personal directivo ha sido sometido ni condenado por un delito
relativo a su conducta profesional o por declaracion falsa o fraudulenta acerca de su idoneidad
para firmar un contrato adjudicado.

5. Que no tenemos juicios pendientes con el Estado Dominicano.

6. Que no estamos sometidos a un proceso de quiebra ni liquidacion.

7. Que estamos al dia en el pago de nuestras obligaciones Fiscales de la Seguridad Social y
Tributarias, conforme a la legislacion vigente.

8. Que no estamos embargados: nuestros negocios no han sido puestos bajo administracion
judicial, y nuestras actividades comerciales no han sido suspendidas ni se ha iniciado
procedimiento judicial en nuestra contra por cualquiera de los motivos precedentes;

La presente DECLARACION JURADA ha sido realizada en la ciudad de Santo Domingo, D.N,
Reptblica Dominicana a los veinticinco (25) dias del mes de septiembre del afio dos mil veintitrés
(2023).

ejandro I. Mercedes C.

pg. 5
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DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DIGEPRES
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A QUIEN PUEDA INTERESAR

El sefior Alejandro llich Mercedes Contreras, portador de la cédula de identidad y electoral
numero 001-1015093-5 ha brindado apoyo como Asesor de esta Direccién General de
Presupuesto -DIGEPRES- desde el 20 de agosto de 2012 en el marco de una colaboracion
interinstitucional del Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo para Coordinacién del
Proyecto de Reforma del Sistema Presupuestario Dominicano con financiamiento de la Unién
Europea y ejecutado a través del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo y el
Banco Mundial

Entre las iniciativas desarrolladas gracias a la colaboracion del Sr. Mercedes a favor de esta
DIGEPRES podemos destacar las siguientes:

— Desarrollar e implementar en el Sector Publico de la Reptblica Dominicana el
presupuesto plurianual orientado a resultados, favoreciendo la toma estratégica de
decisiones, en consonancia con la politica macroecondmica y las prioridades del
gobierno.

- Implementar un sistema de seguimiento, monitoreo y evaluacion presupuestaria que
permita mejorar el proceso de asignacién y de ejecucion de los fondos publicos.

~ Realizar la consolidacion y agregacion Fisico-Financiera del Sector Publico (para el
Gobierno Central, los Organismos Descentralizados y Auténomos No Financieras y
Publicos de la Seguridad Social, los Gobiernos Locales y las Empresas Publicas
(Financieras y No Financieras), de forma que se capturen todas las operaciones
fiscales, evaluando su riesgo y se permita la mejor toma de decision por parte de las
autoridades.

— Implementacién de instrumentos de gestién publica que permiten incrementar la
transparencia, la participacion ciudadana y la rendicién de cuentas.

— Gestionar los procesos claros y optimizados de gestion presupuestaria, donde se
reducen los etapas innecesarias, que sean interoperables con el resto del sistema
financiero y demas sistemas administrativos, y reduzcan el uso de tiempo, recursos y
papel en el Sector Publico.

De manera especifica podemos mencionar las siguientes actividades realizadas por el sefior
Alejandro Mercedes en la DIGEPRES:

Edificio de Oficinas Gubernamentales Juan Pablo Duarte, 5ta. Planta,
i i ingo, D.N., Reptiblica Domini
DIGEPRES Av, México Esquina Leopoldo Navarro, Santo Domingo, epubli
Dwrwcrsdn Generd de Presupussto

Teléfono.: (809) 687-7121 / 29 « www.digepres.gob.do
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DIGEPRES

- Disefio y Coordinacion del Proyecto de Fortalecimiento y Desarrollo de Capacidades
(PROFIDEC). (2012)

~ Elaborar Propuesta de Modificacién de la Estructura Organizacional. (2013)

—  Coordinacién del desarrollo de los Modelos Conceptuales Actuales (As Is) y Deseados
(To Be) del Nuevo Sistema Presupuestario Dominicano

— Disefio Funcional de los Procesos del Nuevo Sistema Presupuestario (NSPD).

— Coautoria del Decreto 15-17 de armonizacién de las normativas de gasto y
contrataciones publicas (2017)

— Revisién y Adecuacion del Sistema de Presupuesto. Especificamente:

o Revision y Adecuacién de Clasificadores de Cuentas del Presupuesto (2014).
o Adecuacion de los Registros de Transacciones Presupuestarias.(2014)

o Optimizacién del Presupuesto por Programas. (2014)

o Actualizacién y mejoramiento de la documentacion de procesos existentes

relacionados con el Presupuesto. (2016-2020)

Desarrollo de un Presupuesto Basado en la Gestion Orientada a Resultados

(POR). (2018)

o Implementacién del Modelo de Planeacion, Programacién, presupuestacion y el
Sistema de Evaluacién del Desempefio hacia un Presupuesto por Gestién de
Resultados. (2018)

o Elaboracién e implementacion de una metodologia de costeo de la produccion
publica. (2016)

o Revisién y adecuacion de la distribucién administrativa y régimen de
modificaciones presupuestarias. (2016)

o Revisién y adecuacion de la estructura programética de las instituciones
publicas. (2017)

o Coordinacion elaboracién de las Metodologias de:

*  Programacién Plurianual Orientado a Resultados,

= de Identificacién de Programas Presupuestarios con Orientacién a
Resultados,

= Metodologia de Costeo de la Produccién Publica y la

= Metodologia de Seguimiento y Evaluacion del Desemperio
Presupuestario.

o Coordinacion elaboracién de los siguientes procedimientos transversales al
Sector Pablico Dominicano:

= Implementacién Decreto 15-17 sobre control de gastos y pago a

o)

proveedores (2017),
.
Edificio de Oficinas Gubernamentales Juan Pablo Duarte, 5ta. Planta, i
DIGEPRES Av. México Esquina Leopoldo Navarro, Santo Domingo, D.N., Republica Dominicana
Diruccidn Ganeral de Presupuems Teléfono.: (809) 687-7121 / 29 « www.digepres.gob.da
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DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DIGEPRES

* de Formulacién Presupuestaria Gobiernos Locales (2018),
* Formulacién Presupuestaria Gobierno General Nacional (2018),
Programaci6n y Reprogramacion de cuotas para comprometer anuales y
trimestrales presupuesto,
Ejecucién de la Programacion Presupuestaria (2019),
Modificaciones Presupuestaria (Régimen de Modificaciones 2020),
Evaluacién Presupuestaria (2020),
Procedimiento de Seguimiento Fisico — Financiero (2020),
Procedimientos sobre Estudios Econémicos y Estadisticas
Presupuestarias (2020)

o Asesoria en el disefio y despliegue de la Nueva Estructura Organizativa de la

DIGEPRES alineada al NSPD y PEI 2018-2020.
- Participacion en la Revision Ley Orgéanica de Presupuesto del Sector Plblico 423-06.
-~ Colaboracién en el Redisefio del Manual de Organizacién y Funciones de la
DIGEPRES.

El Sefior Mercedes ha realizado estas actividades con el mas alto nivel de profesionalidad y
compromiso institucional.

e
Dado en Santo Domingo, D.N. a los 14 dias déffes-de agosto de 2020

Edificio de Oficinas Gubernamentales Juan Pablo Duarte, 5ta. Planta,
DIGEPRES Av. México Esquina Leopoldo Navarro, Santo Domingo, D.N., Repiblica Dominicana
Drwccuon Gararal da Prosopussic

Teléfono.: (809) 687-7121 / 29 « www.digepres.gob.do
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CONTRATO DE CONSULTORIA PARA ELABORAR LA GUIA DE ANALISIS DEL PRESUPUESTO
GENERAL DEL ESTADO Y LA ELABORACION DEL INFORME AL CONGRESO CON LOS FONDOS
DEL PROGRAMA DE REFORMA DE LA GESTION DE LAS FINANZAS PUBLICA (PROGEF),
CAMARA CUENTAS-CCC-CP-2022-0001.

ENTRE:

De una parte, LA CAMARA DE CUENTAS DE LA REPUBLICA DOMINICANA, instituida por a Constitu
de la Repiiblica Dominicana, como Organo Superior Externo de Control Fiscal de los Recursos Publicos, de
los Procesos Administrativos y del Patrimonio del Estado, dotada de personalidad juridica, con caracter
principalmente técnico, autonomia administrativa, operativa y presupuestaria, a la que comesponde el
examen de las cuentas generales y particulares del Estado, a través de la realizacion de auditorias, estudios
e investigaciones especiales, tendentes a evidenciar la eficacia, eficiencia, efectividad, economia y
transparencia, en el manejo y utilizacion de los recursos publicos por sus administraderes y/o detentadores;
de conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley n.* 10-04 de fecha 20 de enero del afio 2004 y,
su Reglamento de Aplicaciéon n.” 06-04; Registro Nacicnal de Contribuyente, RNC n.° 4-01-00762-2,
debidamente representada por su Presidente, Lic. Janel Andrés Ramirez Sanchez, dominicano, mayor de
edad, casado, Contador, Funcionario Pablico, titular de la Cédula de Identidad y Electoral n.” 008-0023414-
8, domiciliado y residente en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la
Repiiblica Dominicana, con domicilio social y oficina principal ubicada, en el Edificio Gubernamental Manuel
Fernandez Marmol, sito en |a avenida 27 de Febrero, esquina calle Abreu, de la ciudad de Santo Domingo
de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Repiib'ica Dominicang, quien para los fines del presente Contrato,

se denominara “ENTIDAD CONTRATANTE", o por su nombre completo. ﬂ’l ﬂf)

De la otra parte LIC. ALEJANDRO ILICH MERCEDES CONTRERAS, dominicano, mayor de edad, casado,
Economista, fitular de la Cédula de Identidad y Electoral n.® 001-1015093-5, domiciliado y residente en la
calle 5ta. no. 5, La Julia, en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de |

Republica Dominicana, quien, para los fines del presente Contrato, se denominara “EL CONSULTOR.” ||&

Para referirse a ambos se les denominara LAS PARTES.

POR CUANTO: La Ley n.” 340-06, de fecha dieciocho (18) de agosto del dos mil seis (2006), sobre Compras
y Contrataciones Publicas de Bienes, Servicios, Obras y Concesienes, y su posterior modificacion contenida
en la Ley n.° 449-06, de fecha seis (06) de diciembre del dos mil seis (2006), establece entre los

procedimientos de seleccion la comparacién de precios.

POR CUANTO: A que la referida Ley en su Articulo 16, numeral 4, establece ademas que: “Comparacion
de Precios: Es una amplia convocatoria a las personas nalurales o juridicas inscritas en el registro
respectivo. Este proceso solo aplica para la compra de bienes comunes con especificaciones estandares,
adquisicion de servicios y obras menores. Un procedimiento simplificado, establecido por un reglamento de

la presente ley, sera aplicable al caso de compras menores”.
Tor
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POR CUANTO: El Articulo 28 de la Ley n.® 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servi
Obras y Concesiones establece: “El contrato, para considerarse valido, contendra clausulas obligatorias
referidas a: antecedentes, objeto, plazo, precio, ajuste de precios, equilibrio econdémico-financiero, garantias,
modificacién, terminacion, resolucion, arbitraje, nulidad, sanciones y bonificaciones, si ello se ha acordado,
liquidacion, solucion de controversias, y las demas que correspondan de acuerdo con la naturaleza de la
contratacion y con las condiciones que establezca el reglamento de la presente ley”.

POR CUANTO: A que el dia dos (2) del mes de noviembre del afio 2021, el Pleno de Miembros de la Camara
de Cuentas, mediante la Decision n.® DEC-2021-221, que autoriza al Comité de Compras y Confrataciones
de la Camara de Cuentas de la Repblica Dominicana a iniciar el proceso para |a contratacion de consultoria
para elaborar la Guia de Analisis del Presupuesto General del Estado y la elaboracién del Informe al
Congreso con los fondos del Programa de Reforma de la Gestion de las Finanzas Publicas (Progef).

POR CUANTO: En fecha dos (2) de febrero del afio dos mil veintidés (2022), la CAMARA DE CUENTAS
DE LA REPUBLICA DOMINICANA, convoco al procedimiento de Comparacion de Precios para la
contratacion de consultoria para elaborar la Guia de Analisis del Presupuesto General del Estado yla
elaboracion del Informe al Congreso con los fondos del Programa de Reforma de la Gestion de las Finanzas

Publicas (Progef). A‘ / f{f

POR CUANTO: En fecha dos (2) de febrero del afio dos mil veintidas (2022), se procedio a la entrega de
los Términos de Referencia para la contratacién de consulforia para elaborar la Guia de Analisis del
Presupuesto General del Estado y la elaboracion del Informe al Congreso con los fondos del Programa de
Reforma de la Gestién de las Finanzas Publicas (Progef), los cuales forman parte integral del presente
Contrato.

POR CUANTO: En fecha dieciocho (18) de febrero del afio dos mil veintidos (2022), se pmcedi
recepcion de los Sobres “A” contentivos de las Ofertas Técnicas del referido concurso, en presencig
notario pablico actuante Dr. Fernando Pichardo Cordones, matricula n.® 2033, instrumentada para tales figg

el Acta Auténtica n.° 06-2022, de esa misma fecha.

POR CUANTO: En fecha dieciocho (18) de febrero del afio dos mil veintidés (2022), se procedié a la
recepcién y lectura de los Sobres “B" contentivos de las Ofertas Econémicas del referido concurso, en
presencia del notario pablico actuante Dr. Fernando Pichardo Cordones, matricula n.° 2033, instrumentada
para tales fines el Acta Auténtica n.® 07-2022, de esa misma fecha.

POR CUANTO: Que el informe pericial de evaluacion de ofertas, emitido por los peritos: Norvin Darinel
Bergés, Director Analisis Presupuestario, Marcia Beatriz Rodriguez Santana, Encargada de la Divisién de
Calidad en la Gestion y Teodoro Medina, Supervisor de Grupo, Direccion de Auditoria, en fecha quince (15)
del mes de marzo del afio dos mil veintidos (2022), recomiendan la contratacién de consultoria para elaborar
la Guia de Andlisis del Presupuesto General del Estado y la elaboracion del Informe al Congreso con los
fondos del Programa de Reforma de la Gestion de las Finanzas Pablicas (Progef), al oferente Alejandro
llich Mercedes Contreras, por ser el (inico oferente en cumplir con la remisién de la garantia de seriedad

de la oferta.
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POR CUANTO: Que después de un minucioso estudio de todas las ofertas presentadas, LA ENTIDAD “~=zzzzis

CONTRATANTE, el dia trece (13) de abril del afio dos mil veintidés (2022), le adjudic AL CONSULTOR el
Contrato de consultoria para elaborar la Guia de Analisis del Presupuesto General del Estado y la
elaboracion del Informe al Congreso con los fondos del Programa de Reforma de la Gestién de las Finanzas
Puiblicas (Progef), tal como lo establece la referida Acta Nimero CCRD-CCC-2022-014, mediante la cual
decide lo siguiente:

“TERCERO: ADJUDICA como al efecto adjudica, el presente proceso Ref. no. CAMARA
CUENTAS-CCC-CP-2022-0001 al oferente ALEJANDRO ILICH MERCEDES CONTRERAS, por
cumplir con todo lo requerido en los Términos de Referencia y obtener mayor puntaje; por un monto
total de RD$2,336,000.00 (dos millones trescientos treinta y seis mil pesos dominicanos con
00/100), impuestos incluidos, conforme se detalla en el siguiente cuadro.”

N.° Descripcion Total
Consultoria para elaborar la Guia de Analisis del | Dos millones trescientos treinta y seis mil
1 | Presupuesto General del Estado y la elaboracion pesos dominicanos con 00/100
del Informe al Congreso. (RD$2,336,000.00)

POR CUANTO: En fecha catorce (14) de junio del afio dos mil veintidés (2022), EL CONSULTOR constituyd
una garantia contractual, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 112 del Reglamento de Aplicacion
aprobado mediante Decreto n.° 543-12, por un importe equivalente al cuatro por ciento (4%) del monto
adjudicado. ¥

POR LO TANTO: y en el entendido de que el anterior preédmbulo forma parte fritgg
LAS PARTES han convenido lo siguiente: ;

ARTICULO 1.- DEFINICIONES:

Siempre que en el presente Confrato se empleen los siguientes términos, se entendera que significan lo que
se expresa a continuacion:

El Contrato: El acuerdo firmado y celebrado entre LAS PARTES, para la ejecucion del servicio, incluidos
todos los anexos del mismo, asi como todos los documentos incorporados mediante referencia en los

mismos.

Entidad Contratante Entidad que realiza la contratacion, en este caso, la Camara de Cuentas de la
Republica Dominicana.

Monto del Contrato: El importe sefialado en el Contrato.

Falta Grave: Los casos en que un incumplimiento por parte del Proveedor constituyere una falla de calidad
de los servicios ejecutados o causare un dafio o perjuicio a la institucion, o a terceros.
Jo
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ARTICULO 2.- DOCUMENTOS CONSTITUYENTES DEL CONTRATO.

=

Los siguientes documentos forman parte integral e insustituible del presente Contrato, y EL CONSU
reconoce cada uno de estos como parte intrinseca del mismo:

a) ElContrato propiamente dicho.

b) Términos de Referencia.

¢) La Garantia de Fiel Cumplimiento del Confrato.
d) Curriculum vitae.

ARTICULO 3.- OBJETO DEL CONTRATO.

3.1 EL CONSULTOR en virtud del presente Contrato se compromete a realizar el siguiente trabajo: la
consultoria para elaborar la Guia de Anélisis del Presupuesto General del Estado y la elaboracién del Informe
al Congreso con los fondos del Programa de Reforma de la Gestion de las Finanzas Publicas (Progef).

PARRAFO I. Los Servicios de consultoria que integran el objeto del presente contrato, deberan reunir los
requisitos de calidad y presentacion establecidos en los Términos de Referencia.

PARRAFO II: EL CONSULTOR se obliga frente a LA ENTIDAD CONTRATANTE, a prestar sus serwmos
de manera personal, y conforme se indicara mas adelante. Af e

ARTICULO 4.- MONTO DEL CONTRATO.

LAS PARTES convienen que el monto a pagar por los servicios objeto de este Con
de RD$2,336,000.00 (dos millones trescientos lreinta y seis mil pesos dominicans 5
curso legal, impuestos incluidos.

ARTICULO 5. - FORMA DE PAGO.

5.1 Los pagos seran realizados en Pesos Oro Dominicanos recibidos a satisfaccion; 1ss-saministros objeto
del presente contrato, el cual incluira los honorarios y todos los costos necesarios para que el consultor
lleve a cabo las actividades necesarias para la entrega oportuna y la satisfaccion de los productos
resultantes de la consultoria. Salvo acuerdo entre las partes, los pagos se realizarén de conformidad
con los términos de la oferta técnica, segin el siguiente esquema:

=

MONTO
PORCENTUAL DEL
PRODUCTO TOTAL DE LA
CONSULTORIA
1) Plan de Trabajo y Cronograma de la Consultoria. 10
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MONTO
PORCENTUAL DEL
PRODUCTO TOTAL DE LA
CONSULTORIA
2) Guia especifica para desarrollar el anélisis de la Ejecucion
del Presupuesto General del Estado, incluyendo los formatos 20
o disefios de papeles de trabajo que fuesen necesarios.
3) Guia especifica para la elaboracion del informe al Congreso
Nacional. 20
4) Disefio del contenido del Informe al Congreso Nacional.
5) Personal de la CCRD capacitado en el material aplicable
sefialado en los numerales anteriores. 20
6) Material didéctico, del docente y del alumno para las guias
sefialadas en los numerales 2) y 3).
7) Acompaiiamiento en la ejecucion de la elaboracién de un (1) 20
informe anual correspondiente.
8) Plan de accion y procedimientos para la sostenibilidad de la
Guia desarrollada para aplicacién en el analisis por parte de 10
la CCRD.

5.2 Los pagos se realizaran con posterioridad a las entregas, parciales y periodicas, verificadas y aprobadas,
de los productos adquiridos.

5.3 EL CONSULTOR no estara exento del pago de los impuestos
presente Contrato.

ARTICULO 6.- TIEMPO DE EJECUCION.

que pudieren generarse en virtud del
A

AlHe

6.1 EL CONSULTOR ejecutara el presente Contrato conforme se describen en los términos de referencia.

6.2 El plazo del contrato sera de seis (6) meses, a contar desde la fecha de la fima del mismo, periodo en
el cual el consultor debera entregar los productos sefalados en el numeral 5.

6.3 Una vez formalizado el correspondiente Contrato entre la Entidad Contratante y el Proveedor, este (ltimo
iniciara la ejecucion del Contrato, cumpliendo con los productos esperados. La ejecucion del contrato
debe realizarse en un plazo de seis (6) meses.

6.4 Los productos esperados estaran sujetos al cron

de duracién del contrato.

ograma propuesto por el consultor, ajustado al tiempo

o
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6.5 El contrato podra prorrogarse por acuerdo entre las partes, sin que ello implique modificar el valor total
del mismo.

ARTICULO 7.- IMPUESTOS,

EL CONSULTOR no estara exento de ningan pago de impuestos en virtud del presente Contrato.

ARTICULO 8.- NORMAS DE CUMPLIMIENTO.

EL CONSULTOR realizara los servicios y cumplira sus obligaciones establecidas bajo este contrato con
diligencia, eficiencia y economia, conforme a las normas y practicas generalmente aceptadas para este
género de trabajo. Asi mismo, empleara métodos ortodoxos de administracion y técnicas y utilizara la
tecnologia avanzada mas adecuada durante el desempefio de sus funciones. EL CONSULTOR actuara en
todo momento como asesor fiel con relacion a cualquier asunto relacionado con sus servicios o con este
contrato y apoyard y resguardara los intereses de LA ENTIDAD CONTRATANTE cuando esté tratando con
otros contratistas o terceras personas.

ARTICULO 9.- DESCRIPCION DE SERVICIOS.
LAS PARTES convienen en que EL CONSULTOR desempefiara las siguientes funciones:

1) Revisar el contenido de la Guia del Anélisis y Evaluacion de la Ejecucion del Presup

2)

3)

4)

del Estado vigente en la Camara de Cuentas de la Republica Dominicana para:

Adecuarla y actualizarla a los cambios realizados en el Manual de Clasificadores Presupuestarios,
estableciendo los principios, criterios técnicos y mejores practicas internacionales que rigen esta
materia.

Ajustarla al marco legal e institucional de la administracion financiera y presupuestaria del Estado,
desarrollando una metodologia y procedimientos que permitan verificar el cumplimiento de lo
establecido en la Constitucion, las leyes y ofras reglamentaciones en materia de la ejecucién y
evaluacion presupuestaria.

Elaborar una Guia de Analisis y Evaluacion de la Ejecucién Presupuestaria que permita: verificar el
cumplimiento de lo establecido en la Ley de Presupuesto General del Estado. Asi como, establecer
el procedimiento para realizar el dictamen de la auditoria al Informe sobre el Estado de Recaudacion
e Inversién de las Rentas, con las evidencias de su adecuada implementacién.

Capacitar al personal de la Direccion de Analisis Presupuestario (DAP) de la CCRD en el contenido
de las Guias de Analisis del Presupuesto General del Estado y elaboracion del Informe Anual al
Congreso Nacional.

Acompafiar al personal de la DAP en la aplicacion del contenido de las guias, realizar al menos un
andlisis presupuestario y elaborar un informe al Congreso.
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5) Proponer un plan de accién y procedimientos para la adopcién de las guias elaboradas y otras
acciones que confribuyan a la sostenibilidad de las mismas a cargo de la CCRD.

ARTICULO 10.- INFORMACION.

LA ENTIDAD CONTRATANTE proporcionara a EL CONSULTOR toda la informacién que fuere necesaria
para la realizacion y/o ejecucién de sus funciones, siempre y cuando se encuentren disponibles y digitadas. En
caso de no estar digitadas, la enfidad contratante debera hacer el levantamiento y digitacién de las
informaciones.

ARTICULO 11.- COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD.

EL CONSULTOR, no podra divulgar, ninguna informacién considerada CONFIDENCIAL relacionadz
operaciones de LA ENTIDAD CONTRATANTE, sin su consentimiento previo.

ARTICULO 12.- LA ENTRADA EN VIGENCIA.

EL CONSULTOR iniciara la ejecucion de los trabajos objeto del presente contrato a partir de la fecha de
suscripcion del mismo. A-l e

ARTICULO 13.- FUERZA MAYOR Y CASO FORTUITO.

Ni LA ENTIDAD CONTRATANTE ni EL. CONSULTOR seran responsables de cualquier incumplimiento de
El Contrato si su ejecucion ha sido demorada, impedida, obstaculizada o frustrada por causas de Fuerza
Mayor o Caso Fortuito.

Para los efectos del presente contrato, Causa Mayor significa cualquier evento o situacion que escape al
control de una parte, imprevisible e inevitable, y sin que esté envuelta su negligencia o falta, como son, a
manera enunciativa pero no limitativa, actos de autoridades gubernamentales o militares, regulaciones o
requerimientos gubernamentales, epidemias, guerras, actos de terroristas, huelgas, fuegos, explosiones,
temblores de tierra, accidentes, catastrofes, inundaciones y ofras perturbaciones ambientales mayores,
condiciones severas e inusuales del tiempo.

Caso Fortuito significa acontecimiento que no ha podido preverse, o que previsto no ha podido evitarse, por
ser extrafio a la voluntad de las personas.

Las causas de Fuerza Mayor o Caso Fortuito especificadas anteriormente no incluyen:
1. Cualquier evento causado por negligencia o accion intencional de una parte.
2. Cualquier evento que una de las partes pudo haber tomado en cuenta al momento de la
firma o de la ejecucion de este Contrato para evitar incumplimiento de sus obligaciones.
3. Insuficiencia de recursos o fallas en el cumplimiento de cualquier pago bajo este Contrato.
La falla de una parte involucrada en el presente Contrato, que le impida cumplir cualquiera de sus

obligaciones, no sera considerada como incumplimiento, siempre y cuando éste surja de un evento de
Fuerza Mayor o Caso Fortuito y |a parte afectada haya tomado todas las precauciones razonables, con el jOW
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debido esmero y cuidado, siempre con el objetivo de cumplir con los términos y condiciones establechipsen
este Contrato. Y
N\, v,
i : om0, W2
Si por una causa de Fuerza Mayor o Caso Fortuito, EL CONSULTOR no cumple con el cronograma de “==rzzii5*
entrega, LA ENTIDAD CONTRATANTE extendera el Contrato por un tiempo igual al periodo en el cual EL
CONSULTOR no pudo cumplir, debido Ginicamente a esta causa.

Si EL_CONSULTOR dejara de presentar tal reclamacion o de dar el aviso requerido dentro del periodo
especificado, se considerar4 como que ha renunciado a su derecho en relacién a la ocurrencia de la Fuerza
Mayor o Caso Fortuito.

ARTICULO 14.- MEDIDAS A TOMAR.

LAS PARTES acuerdan que:

a) La parte afectada por un evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito debera tomar las medidas
razonables para suprimir la inhabilidad de la otra Parte en cumplir con sus obligaciones.

b) La parte afectada por un evento de Fuerza Mayor o Caso Foruito debera notificar, en un
plazo no mayor de veinticuatro (24) horas y por escrito a la ofra parte la ocurrencia del
evento, indicando su naturaleza y causa. De igual manera debera notificar por escrito a la
otra parte la restauracion de las condiciones normales tan pronto se resuelva la situacion
de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

c) Las partes adoptaran todas las medidas posibles para reducir las cons
de un evento de Fuerza Mayor o Caso Foriuito.

ARTICULO 15.- NO RELACION LABORAL.

LAS PARTES aceptan y reconocen que el presente Contrato no establece una relacidn-a8"siibordinacién
laboral entre ellas bajo el Cédigo de Trabajo ni la Ley n.° 41-08 sobre Funcién Pablica de la Repiblica
Dominicana. EL CONSULTOR acuerda, por este medio, liberar a la Camara de Cuentas, de toda accion o
demanda laboral que ella o su personal, sus empleados y/o representantes intentaren en su contra, derivada
del cumplimiento y ejecucion del presente Contrato.

ARTICULO 16.- GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO.

Para garantizar el fiel cumplimiento del presente Contrato EL CONSULTOR hace formal entrega de una
garantia bancaria o una péliza de seguros a favor de LA ENTIDAD CONTRATANTE en cumplimiento a lo
establecido en el articulo 112 del Reglamento de aplicacion de la ley de Compras y Contrataciones de
Bienes, Servicios, Obras y Concesiones aprobado mediante Decreto n.® 543-12, por un valor equivalente al
cuatro por Ciento (4%) del monto del Contrato.
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PARRAFO |. Dicha garantia respondera de los dafios y perjuicios que le produzcan a LA ENTIDA
CONTRATANTE en caso de incumplimiento, que determinara en todo caso la realizacion de la garantia,
independientemente del resto de acciones que legalmente procedan.

ARTICULO 17.- EQUILIBRIO ECONOMICO.

Si en fecha posterior a la entrada en vigencia del presente Contrato se producen cambios en las leyes
nacionales, relativos y/o relacionados con la moneda nacional, que impliquen variaciones en los costos o en
los gastos a incurrir por EL CONSULTOR para el suministro de los bienes y/o servicios conexos, 10S pagas
a EL CONSULTOR en virtud de este contrato variaran en la proporcion correspondiente a esto Qg@pmé_;g‘c?o

3 )
PRy
p A T

ARTICULO 18.- RESCISION DEL CONTRATO.

LA ENTIDAD CONTRATANTE podré rescindir el presente Contrato unilateralmente y ejecutaiig
de Fiel Cumplimiento de Contrato en el caso de falta grave de EL CONSULTOR, y siempre que
no sea originada por acontecimientos de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

ARTICULO 19.- NULIDADES DEL CONTRATO.

La violacién del régimen de prohibiciones estab'.wido en el Articulo14 de la Ley n.* 340-06 originara la
nulidad absoluta del Confrato, sin perjuicio de olrs accion que decida interponer LA ENTIDAD
CONTRATANTE. La division del presente Contrato, con el fin de evadir las obligaciones de la Ley
n.® 340-06 y su reglamento de aplicacion n.” 543-12 y de las normas complementarias que se dicten en el
marco del mismo, sera causa de nulidad del mismo. -
Al

ARTICULO 20.- MODIFICACIONES AL CONTRATO.

Cualquier modificacion a los términos y condiciones del presente contrato debera hacerse por acuerdo escrito
mediante enmiendas numeradas cronolégicamente y la fecha de vigencia de cada una, se contara a partirde la
fecha de aprobacion realizada por la ENTIDAD CONTRATANTE.

ARTICULO 21.- CESION DE CONTRATO.

La capacidad técnica de EL CONSULTOR es el objetivo esencial de la utilizacién de sus servicios en este
contrato. Por tanto, este contrato no podra ser cedido ni en todo, ni en parte, sin la autorizacién previa por escrito
de LA ENTIDAD CONTRATANTE.

ARTICULO 22.- ARREGLO DE CONFLICTOS.

LAS PARTES se comprometen a realizar sus mejores esfuerzos para resolver en forma amigable los conflictos
o desacuerdos que pudieran surgir con relacion al desamollo del presente Contrato y su interpretacion.

ARTICULO 23.- DERECHO DE ARBITRAJE.

Cualquier controversia que surja en relacion con la interpretacion de este Contrato o en relacién con los
derechos u obligaciones de cualquiera de LAS PARTES, sera sometida a Arbitraje, de acuerdo al J
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reglamento de la Corte de Arbitraje de la Camara de Comercio y Produccién del Distrito N
sujecion a los términos establecidos en el presente contrato.

ARTICULO 24.. INTERPRETACION DEL CONTRATO.

El significado e interpretacién de los términos y condiciones del presente Contrato se hara al amparo de las
leyes de la Repiblica Dominicana.

ARTICULO 25.- IDIOMA OFICIAL.

El presente Contrato ha sido redactado en espaiiol, que sera el idioma de control para todos los asuntos
relacionados con el significado e interpretacion de los términos y condiciones de este documento.

ARTICULO 26.- TITULOS.

Los titulos no limitaran, alteraran o modificaran el significado de este contrato.

ARTICULO 27.- LEGISLACION APLICABLE.

LAS PARTES acuerdan que la ejecucion del presente contrato se hard de conformidad con las leyes
vigentes en la Republica Dominicana. AIMG

ARTICULO 28.- ELECCION DE DOMICILIO.

Para los fines de ejecucion del presente conlrato, LAS PARTES eligen domicilio en sus respectivas
direcciones mas arriba consignadas.

ARTICULO 29.- DERECHO SUPLETORIO

Para lo no previsto en el presente contrato LAS PARTES se remiten al derecho comin,

ARTICULO 30.- ACUERDO INTEGRO.

El presente contrato contiene todas las estipulaciones y acuerdos convenidos entre LAS PARTES, en caso de
ambigiiedad, duda o desacuerdo sobre la interpretacion del mismo, prevalecera la redaccion del contrato. Asi
mismo se establece que si alguna de las disposiciones del contrato se declarara invalida, las deméas no seran
afectadas y permaneceran plenamente vigentes y aplicables.

ARTICULO 31.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Todo litigio, controversia o reclamacién resultante de este Contrato o relativo al mismo, su incumplimiepto,
su interpretacion, su resolucién o nulidad sera sometido al Tribunal Contencioso, Tributario, Administrativo,
instituido mediante la Ley n.° 13-07, de fecha cinco (05) de febrero del dos mil siete (2007).
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ARTICULO 32.- PROHIBICION DE ACTIVIDADES CONFLICTIVAS

EL CONSULTOR, no tendra derecho a comprometerse, directa o indirectamente, en cualquier negocio o
actividad profesional que pueda producir un conflicto de intereses con las responsabilidades puestas a su
cargo en virtud de este Contrato.

ARTICULO 33.- PRESENTACION DE INFORMES

EL CONSULTOR presentara sus informes de conformidad con la Propuesta de contratacion de consultorias,
con los requerimientos de la Camara de Cuentas de la Repablica y siempre dentro del marco de EL
CONSULTOR.

Toda la documentacion e informes preparados por EL CONSULTOR, exclusivamente para el desarrollo del
objeto de este Contrato, y que se detallan en la Propuesta de contratacion de consultorias, seran de uso
exclusivo de la Camara de Cuentas de la Replblica. EL CONSULTOR debera entregar a la Camara de
Cuentas de la Replblica, todos los documentos antes mencionados junto a un inventario, a mas tardar en
la fecha de rescision o terminacién contractual, pudiendo EL CONSULTOR retener una copia de los mismos,
comprometiéndose a no utilizarlos para fines no relacionados con el Contrato, sin el consentimiento de la
Cémara de Cuentas de la Replblica. Entendiéndose que cualquier uso ajeno a los servicios prestados
especificados en este Contrato, compromete la respensabilidad de EL CONSULTOR.

ARTICULO 34.- APROBACION DE INFORMEES Y DOCUMENTOS

informes y documentos se considerarén aprobados.

ARTICULO 35.- SUSPENSION.

Por Parte de la CAMARA DE CUENTAS DE LA REPUBLICA.

La Camara de Cuentas de la Repiblica tendra derecho a suspender los pagos e inclusive sus servicios a
EL CONSULTOR mediante notificacion escrita (excepto por trabajos que hayan sido efectuados y
aprobados por la misma) si EL CONSULTOR incumple sus obligaciones establecidas bajo este Contrato,

siempre y cuando la notificacion de la suspension:

(i) Especifique la naturaleza del incumplimiento, y
(i) Requiera que EL CONSULTOR resuelva el incumplimiento dentro de un periodo no mayor de
, diez (10) dias a partir del recibo de la notificacion de suspension.

i Por Parte de EL CONSULTOR:
EL CONSULTOR tendra derecho.a suspender la prestacion de sus servicios mediante notificacion por

escrito a LA CAMARA DE CUENTAS DE LA REPUBLICA, si ésta incumple sus obligaciones establecidas
en virtud de este Contrato, siempre y cuando la notificacién de la suspension:
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(i) Especifique la naturaleza del incumplimiento; y 7
(i) Requiera que la Camara de Cuentas de la Republica, resuelva el incumplimiento den S8
periodo no mayor de diez (10) dias a partir del recibo por parte de la Camara de CuentaSala AR
Republica, de la notificacion de suspensién. =4 i 1
\ iy
La suspension se aplicara a partir de la fecha de vencimiento del plazo indicado en la notificacién. \\'% Coleg. No. 7995 &%)

ARTICULO 36.- CESE DE DERECHOS.

Con la rescision del presente Contrato, conforme lo establecido en el Articulo, que antecede, cesan todos
los derechos y obligaciones a excepcién de:

(i) Aquellos derechos y obligaciones de la Camara de Cuentas de la Repiblica que estén
pendientes a la fecha de rescision o terminacion; y
(i) La obligacion de confidencialidad a que se refiere el Articulo 11.

HECHO Y FIRMADO DE BUENA FE, en CINCO (5) Originales de un mismo tenor y efecto, uno para EL
CONSULTOR, tres para LA INSTITUCION y un quinto para el Notario Pablico, que legaliza las firmas, en la
ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, a los doce (12)
dias del mes de agosto del afio dos mil veintidés (2022).

POR LA INSTITUCION

ic. Jan#l Andrés Ramirez Sanchez
Presidente de la Camara de Cuentas de la Repuablica Dominicana

POR EL CONSULTOR

Lic. Alejandraiich Mercedes Contreras

Yo, Dr. Fernando Antonio Pichardo Cordones, Abogado Notario Pablico de los del Nimero del Distrito
Nacional, debidamente provisto de la Matricula No. 2033, del Colegio Dominicano de Notarios, Certifico y
Doy Fe: Lic. Janel Andrés Ramirez Sanchez y Lic. Alejandro llich Mercedes Contreras, de generales y
calidades anotadas, personas a quienes doy fe conocer y quienes me han declarado, en conjunto y por
separado, bajo la fe del juramento, que esas son las firmas que acostumbran a usar en todos los actos de
sus vidas tanto piblicos como privados, por lo que debe dérseles entera fe y crédito.

En la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, a los
doce (12) dias del mes de agosto del afio dos mil veintidés (2022).

Dr. Fernando Antonio Fichardo Co
Abogado Notario Piblico
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“Adio de la Atencién Integral a la Primera Infancia”

2021 08 ENE 7015

CERTIFICACION

Por este medio, se hace constar que ¢l Sr. ALEJANDRO ILICH MERCEDES
CONTRERAS, cédula de identidad y electoral No.001-1015093-5, labora bajo
contrato en este Ministerio de Economia. Actualmente desempefia la funcion de
Asesor Econdmico, desde el dia 01 del mes septiembre del aflo 2004, devengando
un salario mensual de RD$200,000.00 (DOSCIENTOS MIL PESOS CON 00/100).

La presente certificacion se expide a solicitud de la parte interesada, en Santo
Domingo, Republica Dominicana, a los 07 dias del mes de enero del afio 2015.

fal ¥ &
: 4?; i S
TEOFILO RADHAMES UEZ
Viceministro Técnico Allministativo
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Presidente de la Repiiblica Dominicana
En virtud de las atribuciones que me confiere el articulo 128 de la
Constitucion de la Repiiblica, he resuelto nombrar a:

Alejandro Ifich Mercedes Contreras

Asesor Econdmico

Efectivo al dia de toma de posesion
Este nombramiento, para los fines legales, serd registrado en la Presidencia de

la Repriblica, en

Minssterio de Economia, Manificacion y Desarmllo

la Tesoreria Nacional'y en [a Contraloria General de la Repriblica. Dado en
Santo Domyrigoxde Guzmdn, Distrito Nacional, Capital de la Repiiblica
Dominicafia afy\23 dias del mes de Abril 2018

E( Ministro Administrativo El Prpfidente de la Repriblica
/ )

4 W, -

El Funionario Titular
No.  Fecha No._86333 Techa 23/04/2018
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DOCUMENTACION TECNICA




Consultoria Construccién Catédlogo de Indicadores de Gestion para
el Sistema de Administracion de Justicia dominicano.

REFERENCIA: CP-CPJ-BS-34-2023:

PROPUESTA TECNICA

Consultor: Alejandro Mercedes, MAG, PFC

OBJETIVO GENERAL CONSULTORIA:

Formulacion y creacion de un catalogo de indicadores que tengan un impacto en el accionar
0.G. del sistema de administracion de justicia y que permitan implementar una gestion basada en
datos para todos los actores del sistema.

ENTREGABLES DE LA CONSULTORIA
E.1 1) Cronogramay plan de trabajo de la consultoria

2) Informe preliminar que incluya:
a) Revision extensa de las fuentes de publicacién de datos e indicadores
potencialmente relevantes al sistema de administracion de justicia.
b) Propuesta de indicadores que sean oportunos de atender para el sistema
E2 de justicia dominicano, con detalle del impacto del dato sobre el acceso a
la justicia dominicana, la eficiencia de la administracion de justicia y al
logro de los objetivos planteados en el Plan Estratégico Institucional.
c) Ficha metodolégica de los indicadores propuestos que incluya entre otras
cosas la fuente, descripcion, interpretacién y desagregaciones.

E.3 3) Informe definitivo y exposicién de resultados

ACTIVIDADES PROPUESTAS

1) Reunidn inicial de coordinacidn, aclaracidn de objetivos y expectativas con
! autoridades del Consejo Poder Judicial. Introduccidn al equipo contraparte.
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3)

4)

6)

7)
8)

9)

Presentacion borrador inicial de la Propuesta de Plan de Trabajo, C‘ @grar&
actividades, discusién Matriz de Indicadores relevantes y resto de in8mps pa a lﬂ. ms
Consultoria. \}‘e, “r
Entrega version consensuada de Plan de Trabajo, Cronograma de activid

de entregables de la Consultoria.

e"f

Revision documentacién legal y normativas relevantes del Sistema de Administracion
de Justicia.

Evaluacién del Plan Estratégico Institucional y los objetivos plasmados en la
planificacion operativa de corto y mediano plazo, del sistema de estadisticas para
monitoreo de servicios de justicia y de las bases de datos/datamarts de estadisticas
nacionales utilizadas para monitoreo del desempefio del Servicio Judicial.

Analisis de los procesos de recopilacién de datos estadisticos/cuantitativos e
informaciones cualitativas relevantes para la gestién del sistema de administracion
de justicia.

Realizacidn de una comparacion (benchmarking) con respecto a las mejores practicas
globales en el disefio de indicadores de desempefio para el Sector Justicia.
Elaboracion de un borrador de propuesta de indicadores de gestion en base a los
datos e informaciones disponibles para el Consejo del Poder Judicial.

Desarrollo de ficha técnicas para los indicadores validados por la contraparte técnica
de la consultoria.

10) Redaccion del Informe y las presentaciones para la difusién del Catalogo de

Indicadores de Gestion del Sistema de Administracion de Justicia Dominicano.

11) Redaccién de un plan de accién y procedimientos que contribuyan a fortalecer y

darle sostenibilidad en el tiempo al Catdlogo de Indicadores desarrollado.

PLAN DE TRABAJO

1)
2)
3)
4)
5)

6)

Plan de Trabajo

Cronograma de la Consultoria.

Primer informe de hallazgos a raiz de |a revision documental y sesiones con los
expertos de la DAPP.

Elaboracién de un borrador de propuesta de indicadores de gestion en base a los
datos e informaciones disponibles para el Consejo del Poder Judicial.

Desarrollo de ficha técnicas para los indicadores validados por la contraparte técnica
de la consultoria.

Redaccion de Segundo informe de propuesta de Catalogo de Indicadores de gestién
del Sistema de administracién de justicia dominicano.

Plan de accidn con recomendaciones para el despliegue del Catdlogo de Indicadores
de Gestion.
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PROPUESTA METODOLOGICA DE LA CONSULTORIA

iniciativas a desplegar en el actual periodo de gestidn:
l.  Justicia para todas y todos
[l.  Servicio Judicial oportuno y eficiente
. Integridad para una justicia confiable

administracion de justicia dominicano se encuentra alineado con el Objetivo 2.1 de Lograr un
servicio de justicia eficiente y confiable apoyado en las tecnologias de informacién y
comunicaciones. En especifico en las lineas de accién 2.1.3 Optimizacién de los servicios de apoyo al
proceso judicial y la 2.1.6 Fortalecimiento del sistema de estadisticas para monitoreo de servicios.

Para estos fines, proponemos aplicar la siguiente secuencia de procesos metodolégicos durante el
desarrollo del Catalogo propuesto:

1: Definicidn de Objetivos y Alcance

- Estableceremos los objetivos del médulo de indicadores de gestién identificando cudles
problemas o desafios especificos buscamos abordar

- Definir el alcance del proyecto, determinando qué dreas del sistema de administracion de
justicia seran cubiertas por los indicadores.

2: ldentificacidn de Involucrados (Stakeholders)

- Mapearemos la participacion de todas las partes interesadas, incluyendo jueces, abogados,
funcionarios judiciales, personal de apoyo, ciudadanos y autoridades gubernamentales, que puedan
tener interés en los indicadores de gestién.

3: Recopilacion de Datos

- Identificaremos las fuentes de datos disponibles y determinaremos cudles datos adicionales son
necesarios para medir el rendimiento del sistema de justicia.

- Opinaremos sobre |a precision y confiabilidad en los protocolos de recopilacién de datos.

4: Disefo de Indicadores

- Propuesta de indicadores de gestion que ayudardn a medir el rendimiento del sistema de
administracion de justicia.

- Los indicadores deben ser claros, medibles, relevantes, alcanzables y limitados en el tiempo
(SMART).

5: Desarrollo del Médulo
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- Propondremos algunas plataformass de software adecuada para desarrollar el mé
indicadores de gestién que permitird recopilar, almacenar y mostrar los datos relacion
indicadores de gestion. NGO

- El sistema debe ser facil de usar y proporcionar informes y anélisis Gtiles de acuerdo con log ===
indicadores definidos.

6: Documentacion:
- Documentaremos el proceso de desarrollo, incluyendo los indicadores, las metodologias de
recopilacion de datos y los procedimientos de analisis

7: Validacion y Pruebas

- Solicitaremos retroalimentacion de los usuarios finales e incorporaremos ajustes segun sea
necesario.

- Recomendaremos pruebas del moédulo para garantizar que funcione correctamente y produzca
resultados precisos.

8: Implementacion
- Lineamientos para el despliegue del médulo de indicadores de gestion en el sistema de
administracién de justicia.

9: Monitoreo Continuo
- Recomendacién de un proceso de monitoreo continuo para asegurar que los indicadores se
actualicen de manera regular y que el sistema funcione correctamente.

10: Comunicacion de Resultados
- Redaccion de informe con los resultados y los hallazgos derivados de los indicadores de gestion.
- Elaboracién de presentaciones para socializar el uso de los datos en la toma decisiones
informadas y mejorar el sistema de administracion de justicia.

VALIDEZ DE LA PROPUESTA

La presente propuesta tiene un tiempo de validez de 120 dias contados a partir de la
fecha de 26 de septiembre de 2023.
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CURRICULO DE ALEJANDRO MERCEDES

1. Cargo propuesto: P /_\

Consultor Experto en Indicadores de Gestién para el Poder Judicial Dominicano RN e

;té?ég
2. Nombre de la firma: N/A :-" <

5
3. Nombre del individuo: \

A\

Alejandro Ilich Mercedes Contreras \3\ A
4. Fecha de nacimiento: 08 febrero 1974 Nacionalidad: Dominicana ' "‘—c:"iij

5. Educacion

Institucion | Titulo obtenido

. , . ) Magister en Alta Gerencia especialidad 2004
Instituto Técnoldgico de Santo Domingo

Finanzas
Instituto Técnolégico de Santo Domingo Postgrado en Finanzas Corporativas 2003
Johns Hopkins University, School of Master of Arts in International 1999
Advanced International Studies Affairs. ler afio.
Instituto Técnoldgico de Santo Domingo Licenciado en Economia 1994

6. Asociaciones profesionales a las que pertenece:
Comunidad de Profesionales y Expertos en Latinoamérica y el Caribe en Gestion para Resultados en el

Desarrollo — CoPLAC-GpRD. Colegio Dominicano de Economistas — CODECO. Participacion Ciudadana. Cruz
Roja Dominicana.
7. Otras especialidades:

Institucion Grado Obtenido

Certificate  -Fiscal Policy: Fiscal Discipline,
Institutional Considerations and Public Investment

IMF Institute — Washington, D.C.

Korea Institute for Development . .
Certificate -Training Program Development Strategy 2006

Taiwan Institute for Economic Certificate -Training Program for High Level
Research Economic Planners from Central and South America

2005
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8. Paises donde tiene experiencia de trabajo:
Estado Unidos de América, Francia, Republica Dominicana.

9, Idiomas:

Idioma

Espafiol

Inglés

Francés
10. Historia Laboral
Desde

Ene/21 - Presente

Nov/13 = Dic/20

Ago/12 - Ago/20

May/09 — Sept/20

Ene/07 - May/09

Sept/04 -
Enero/07

Dic/02 - Ago/04

Feb/00 - Ene/03

Nov/97 - Mayo/99

Nov/96 - Nov/97

Leido Hablado

1 1
1 1
5 5

1 Empleador

Independiente

(Organos Constitucionales: Cadmara de Cuentas
de la Republica Dominicana

Organismos descentralizados SP: Instituto
Dominicano del Café

Sector Privado: Hacienda Roco, INDUBAN)

Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo  PNUD /Direccion General de
Presupuesto RD

Oficina Nacional de Presupuesto, RD

Ministerio de Economia, Planificacion vy
Desarrollo

Direccion General de Inversion Publica

Oficina Nacional de Planificacion

Verizon

Rocas Molidas, S.A.

Comision de Reforma de la Empresa Publica

Cédmara de Comercio y Produccion de Santo
Domingo

: Cargo

Asesor econdmico, financiero

y cambio organizacional

Coordinador del Programa de

Reforma Presupuestaria.

Asesor principal

Asesor
ministro

econdmico

Director General

Subdirector Técnico

del

Analista Senior Datamining

Inteligence

Director Financiero

Especialista Sectorial Unidad
Técnica CORDE

Jefe del

Departamento

Econémico
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Ene/96 - Feb/99  Centro de Investigacion Econdmica para el
Caribe - CIECA

Nov/95 - Oct/96  Participacion Ciudadana,

\ s anee
. g

Coordinador Acreditaciones

Red Nacional de Observadores Electorales ante Junta Central Electoral
Abr/94 - Jul/94 Banco Interamericano de Desarrollo Mapa de la Pobreza de la
Republica Dominicana
(Pasantia)

Publicaciones Relacionadas

Titulo

Guia de elaboracion del Informe al Congreso Nacional sobre la ejecucidn y la rendicién de cuentas
del Sector Plblico. Camara de Cuentas de la Reptblica Dominicana.

Material didactico Guias de Analisis Presupuestario e Informe al Congreso Nacional sobre la
ejecucion y la rendicién de cuentas del Sector Publico. Cdmara de Cuentas de la Republica
Dominicana.

Guia de Analisis Presupuestario de la ejecucién y la rendicidn de cuentas del Sector Publico. Cdmara
de Cuentas de la Republica Dominicana.

Directrices para el Proceso Presupuestario 2018. Ministerio de Hacienda RD.

Modelo Funcional 3.0 del Nuevo Sistema Presupuestario Dominicano: Disefio de Procesos,
Procedimientos, Actividades y Roles institucionales internos.

Modelo Funcional 2.0 del Nuevo Sistema Presupuestario Dominicano: Disefio de Procesos,
Procedimientos y Actividades.

Nuevo Sistema Presupuestario Dominicano. DIGEPRES, RD
Modelo Conceptual To-Be del Nuevo Sistema Presupuestario Dominicano
Modelo Conceptual As-Is del Nuevo Sistema Presupuestario Dominicano

Promocion de oportunidades para las Industrias Agroalimentarias Dominicanas en el marco de los
Acuerdos de la Ronda Uruguay”. En Ponencies: Primer Congreso de las Industrias Agroalimentarias
de la Republica Dominicana.

"Discutiendo el futuro: Relaciones entre la UE y la Regién del Caribe". Una perspectiva del grupo
Regional del Caribe

Ao

2023

2023

2022

2018

2017

2017

2016

2014

2014

1998

1997

pg. 30




Premios y Reconocimientos

Premio al Servicio Piblico 2019, Gobierno Dominicano.

Becario Fulbright

Beca BID con fondos de Japén

11. Detalle de las actividades asignadas
Disefio y desarrollo de metodologias e implementacion de manuales procedimentales para la gestién
operativa del Sector Ptblico dominicano.

12. Trabajos que demuestran la capacidad y experiencia relevante en metodologias y despliegue
operativo de Sistemas de Planificacién y Gestién Financiera Piblica
Coordinador del Proyecto de Reforma Presupuestaria Dominicano
Afo: 2014-2018
Lugar: Santo Domingo, RD
Contratante: PNUD/DIGEPRES, con recursos de la Union Europea.
Principales caracteristicas del proyecto:
Coordinador del disefio, desarrollo, despliegue e implementacién del Nuevo Sistema Presupuestario
Dominicano con siguientes atributos:
Plurianualidad Presupuestaria Dindmica de 4 afios (vinculada a Planificacién e Inversion publica)
Consolidacion y Agregacion Presupuestaria
Gestion Orientada a Resultados
Seguimiento y Evaluacién por Desempefio
Transparencia y Rendicion de Cuentas al sistema financiero publico.
Adicionalmente, introduccidn de las mejores practicas internacionales del Cero Papel, la Gestidn por Procesos
en la administracion financiera y la Interoperabilidad entre los sistemas de gestion publica
Actividades desempefiadas:
Coordinacién de trabajos entre miltiples organismos internacionales, decenas de instituciones publicas y
cientos de participantes.
Presentacidn, socializacion y publicacién de decenas de documentos técnicos e instrumentos de politica fiscal
ante representantes de todos los ambitos del Sector Publico y Poderes del Estado.
Modelo Funcional del Nuevo Proceso Presupuestario Dominicano versiones 1, 2y 3
Afio: 2016-2018
Lugar: Santo Domingo, RD
Contratante: Direcciéon General de Presupuesto, Ministerio de Hacienda.
Principales caracteristicas del proyecto:
Disefio de los procesos de articulacion inter e intra-institucionales de los actores del Sistema Presupuestario
Dominicano, esto es: autoridades politicas, dérganos rectores, instituciones sectoriales y unidades internas de
cada actor.
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Actividades desempefadas:
Analisis, propuesta, desarrollo e implementacion de los procesos y procedimientos del NSPD.
macro (procesos), medio (subprocesos) y micro (unidades internas de cada actor).
Dlseno'l\'ﬁbdelo Conceptual As-Is y Modelo Conceptual To-Be del Nuevo Sistema Presupuestarlo DomuﬁT&"é’no
Afio: 2014-2016. Lugar: Santo Domingo, RD.
Contratante: DIGEPRES, Ministerio de Hacienda
Principales caracteristicas del proyecto:
Disefio e implementacion de un Nuevo Sistema Presupuestario o Publico para la RD:
Actividades desempefiadas:
Identificacion de los Antecedentes y Analisis del Marco Legal
Levantamiento y analisis del Marco Legal de las finanzas publicas en la Reptiblica Dominicana
Recomendaciones de realizacion de ajustes y emision de nuevas normativas dentro del SIAFE dominicano.
Despliegue operativo del Nuevo Sistema Presupuestario Dominicano en el Sistema lntegrado de
Administracion Financiera del Estado Dominicano
Afo: 2018-2020
Lugar: Santo Domingo, RD
Contratante: DIGEPRES, Ministerio de Hacienda
Principales caracteristicas del proyecto:
Desarrollo documentacién e implementacion de procedimientos presupuestarios para los Organos Rectores
del SIAFE y los actores del NSPD.
Actividades desempefiadas:
Desarrollo e implementacion de las descripciones de procesos, actividades, férmulas de calculo, roles, mapa
de procesos y los siguientes procedimientos:
Formulacién Presupuestaria,
Programacion Presupuestaria
Formulacion Presupuestaria Gobiernos Locales
Procedimiento de Modificaciones Presupuestarias
Procedimiento de Seguimiento Fisico-Financiero a la Ejecucion
Procedimiento de Evaluacion Presupuestaria.
Formulacién de cuatro (4) Presupuestos Generales del Estado
Afio: 2013-2016
Lugar: Santo Domingo, RD
Contratante: Direccidn General de Presupuesto, Ministerio de Hacienda
Principales caracteristicas del proyecto:
Coordinacion de la realizacion del andlisis de consistencia macroecondmica
Redaccion del Informe explicativo
Convocatorias inter-institucionales del Presupuesto General del Estado.
Actividades desempefiadas:
Andlisis de consistencia funcional y legal de cada proyecto de PGE.
Coordinacién de los procesos interinstitucionales con los Organos Rectores del SIAFE
Capacitacion de 200+ instituciones sectoriales en los cambios anuales en el proceso de formulacion
Revision final de toda la redaccién de los libros del PGE
Elaboracion de la presentacidn ante el Consejo de Gobierno
Defensa Proyectos PGE ante el Congreso Nacional
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Director General de Inversion Publica
Afio: 2007-2009
Lugar: Santo Domingo, RD

Contratante: Direccion General de Inversién Pablica, Ministerio de Economia, Planificacion y Des
Principales caracteristicas de la funcién:
Disefio procedimientos operativos, desarrollo atribuciones legales e implementacion de la estructura
institucional de la Direccién General de Inversién Publica.
Primer director; Creacion del Sistema Nacional de Inversion Publica (SNIP);
Creacion y defensa de espacio institucional como nuevo érgano rector.
Formulacién Planes Nacionales Plurianuales de Inversién Publica
Afio: 2007-2009
Lugar: Santo Domingo, RD
Contratante: Direccién General de Inversion Publica, SEEPyD
Principales caracteristicas del proyecto:
Coordinacién de la elaboracién de las tres primeras ediciones del Plan Nacional Plurianual del Sector Publico.
Actividades desempefiadas:
Disefio, coordinacidn, redaccién y gestion aprobacion del capitulo del Plan Nacional Plurianual de Inversion
Pablica dentro del Plan Nacional Plurianual del Sector Pablico.
Coordinacion de 6 Presupuestos Nacionales de Inversion Publica (desde 2004 hasta 2009).
Propuesta, defensa y aplicacion 14 leyes y sus decretos reglamentarios de los Sistemas Nacionales de
Planificacion e Inversié_h Publica, Sistema Presupuestario y de Crédito Publico.
Afio: 2004-2007.
Lugar: Santo Domingo, RD
Contratante: Secretariado Técnico de la Presidencia.
Principales caracteristicas del proyecto:
Reforma legal y normativa de los Sistemas de Presupuesto, Planificacion, Inversion Publica y Cooperacion
Internacional RD.
Actividades desempefiadas:
Analisis y propuesta de modificacion de 14 leyes de planificacidn, inversion, cooperacion internacional,
administracion y finanzas publicas dominicana y su cuerpo normativo relacionado.
Defensa ante cuerpos legislativos.
Implementacion nuevo cuerpo normativo
Propuesta, discusion y aplicacién inicial del Titulo 11, 'de la Organizacion del Sistema Nacional de Planificacion
e Inversion Publica' de la Ley 498-06 de Republica Dominicana.
Afio: 2006
Lugar: Santo Domingo, RD
Contratante: STP - SEEPyD, RD
Principales caracteristicas del proyecto:
Disefio e implementacidn de un sistema de coordinacion Estado-Saciedad a nivel nacienal, regional y local
Actividades desempefiadas:
Disefio, propuesta y socializacion de la organizacion del Sistema Nacional de Planificacidn e Inversion Publica;
Operativizacion inicial de los instrumentos de planificacion establecidos en la Ley 498-06.
Revision del grado de cumplimiento al afio 2012 de los mandatos de la Ley 423-06 Orgénica
de Presupuesto del Sector Publico.
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Afio: 2012

Lugar: Santo Domingo, RD

Contratante: DIGEPRES, Ministerio de Hacienda.
Principales caracteristicas del proyecto:

::..9-,,_%"‘”'0,9
Identificacion de los mandatos y revisidn del avance en la implementacién de los mecanismos establecidos en
el subsistema

presupuestario con respecto a los demas sistemas de gestidn financiera publica de RD.

Actividades desempefiadas:

Analisis normativo;

entrevista de actores internos y externos;

talleres de discusion; discusion y analisis.

Comité de Gestion de Caja de la Tesoreria Nacional

Afio: 2015

Lugar: Santo Domingo, RD

Contratante: Tesoreria Nacional

Principales caracteristicas del proyecto:

Representacion de Organo Rector Presupuestario en las mesas de trabajo del Comité de Gestién de Caja que
recomendo las operaciones de tesoreria para manejar los excedentes de liquidez que la TN mantenia
improductivos en el sistema financiero nacional.

Actividades desempefiadas:

Analisis del marco normativo de la TN, propuesta de cambio de instrumentos para los balances inactivos,
identificacion de operaciones de corto plazo en el mercado financiero nacional.

13. Certificacion:
Yo, el abajo firmante, certifico que, segiin mi mejor conocimiento y mi entender, este curriculo describe
correctamente mi persona, mis calificaciones y mi experiencia. Entiendo que cualquier declaracion

voluntariamente falsa aqui incluida puede conducir a mi descalificacion o la cancelacién de mi trabajo, si
fuera contratado.

Fecha: 25/septiembre/2023

—

Nombre completo del representante autorizado: Alejandro Ilich Mercedes Contreras
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Funcién: CONSULTOR ECONOMICO

1. Apellidos: MERCEDES CONTRERAS

2. Nombre: ALEJANDRO ILICH

3. Fecha y Lugar de Nacimiento: 08 FEBRERO DE 1974. SANTO DOMINGO, RD/
4. Nacionalidad: DOMINICANA

5. Estado Civil: CASADO

6. Formacion: ECONOMISTA

7. Direccion, teléfono, fax, correo electrénico: CALLE 5TA #5, LAJULIA, SANTO DOMINGO. TEL RES
809-532-7849. CEL 809-224-2224. CORREO alejandro_mercedes@dr.com

8. Formacion Profesional:

_ Tituloobtenido

institucion

Instituto  Técnoldgico de Santo Magister en Alta Gerencia especialidad 2004

Domingo Finanzas

Instituto  Técnolégico de Santo Postgrado en Finanzas Corporativas 2003
Domingo

Johns Hopkins University, School of Master of Arts in International 1999
Advanced International Studies Affairs. 1ler afio.

Instituto  Técnoldgico de Santo Licenciado en Economia 1994
Domingo

9. Conocimientos lingiiisticos: (De 1 a 5, siendo 5 el nivel mas alto)

ST

Espafiol 1 1 i}

Inglés 1 1 1
Francés 5 5 5

10. Otras competencias (informatica, etc.):Experto en Mineria de Datos, bases de datos censales y
modelos predictivos de datos; Planificacion Estratégica; Paquetes estadisticos para las ciencias sociales
y economicas; Power-User en diversas suites de ofimatica; Modelado de procesos de negocios segin
nomenclatura BPMN 2.0;

11. Afios de experiencia profesional:

- 26 afios de experiencia de ejercicio de la economia, instituciones fiscales gubernamentales, organismos
multilaterales, empresas privadas, asociaciones clipula empresariales, Asociaciones Publico Privadas.
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7 \\)?.0 ACog

N gnotariy ,’fr
- 16+ afios en Politica Econémica - Politica Ptblica - Reforma Institucionalidad Fis¢ad #Xigséich e?
Presupuestos Piiblicos; :1' < ¥ Py }
- T afos Ciencia de Datos e Investigacion Analitica; - > , I
b ™ .y * " . N . " '_.\ T ¥
6 afios Promocién de la financiacion y la inversion privada; "\, Coleg, No. 7905

- 1.5 afios Desarrollo Social y Academia. it i
12. Calificaciones Principales: Reformas del Sector Piblico; Gestion Financiera Publica; PTE?G%W
Estratégica; Gestion de Proyectos; Disefio de Procesos de Negocios; Politica Econdémica; Desarrollo
economico. Analisis econémico y econométrico; Mineria de Datos;

13. Funcion actual: Asesor en economia, finanzas, cambio organizacional y gestién financiera publica.

14. Experiencia Profesional:

- 26 afios de experiencia de ejercicio de la economia, instituciones fiscales gubernamentales, organismos
multilaterales, empresas privadas, asociaciones cupula empresariales, Asociaciones Piiblico Privadas.

- 16+ afios en Politica Economica - Politica Publica - Reforma Institucionalidad Fiscal - Gestion de
Presupuestos Piblicos;

- 7 afios Ciencia de Datos e Investigacion Analitica;

- 6 ailos Promocion de la financiacion y la inversion privada;

- 2,6 aflos Asesor econdmico independiente: CCRD, INDUBAN, INDOCAFE, OMS, Hacienda Roco

- 1.5 afios Desarrollo Social y Academia.

15. Publicaciones:

- Guia de elaboracion del Informe al Congreso Nacional sobre la ejecucion y la rendicién de cuentas del
Sector Pablico. Camara de Cuentas de la Repiblica Dominicana. 2023

- Material didactico Guias de Anélisis Presupuestario e Informe al Congreso Nacional sobre la ejecucién y
la rendicién de cuentas del Sector Publico. Camara de Cuentas de la Reptiblica Dominicana. 2023

- Guia de Anélisis Presupuestario de la ejecucion y la rendicion de cuentas del Sector Ptblico. Camara de
Cuentas de la Republica Dominicana. 2022

- Nuevo Sistema Presupuestario Dominicano. DIGEPRES, RD. 2016.

- Modelo Conceptual To-Be del Nuevo Sistema Presupuestario Dominicano.2014.

- Modelo Conceptual As-Is del Nuevo Sistema Presupuestario Dominicano.2014.

- Modelo Funcional 3.0 del Nuevo Sistema Presupuestario Dominicano: Disefio de Procesos,
Procedimientos, Actividades y Roles institucionales internos. 2017.

- Modelo Funcional 2.0 del Nuevo Sistema Presupuestario Dominicano: Disefio de Procesos,
Procedimientos y Actividades. 2017

- Directrices para el Proceso Presupuestario 2018. Ministerio de Hacienda, RD. 2018

- "Promocion de oportunidades para las Industrias Agroalimentarias Dominicanas en el marco de los
Acuerdos de la Ronda Uruguay". En Ponencies: Primer Congreso de las Industrias Agroalimentarias de la
Republica Dominicana. 1998

- "Discutiendo el futuro: Relaciones entre la UE y la Region del Caribe". Una perspectiva del grupo
Regional del Caribe. 1997

16. Premios y reconocimientos:

- Premio al Servicio Publico 2019

- Becario Fulbright

- Beca BID con fondos de Japon

17- Experiencia Relevante en Disefio metodologico e planificacion operativa publica :
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Experiencia Relevante en Sistemas de Planificacion y Gestion Fiﬁn.ci.eq

1bli 27000 ACO; \:.i
Publica PN

Coordinador del Proyecto de Reforma Presupuestaria Dominicano §'_.:~z£-1:'q,&%‘§\

Afio: 2014-2018 &3 =z

Qe
2 3

“
Lugar: Santo Domingo, RD .

Contratante: PNUD/DIGEPRES, con recursos de la Unidn Europea.

. 7985
Principales caracteristicas del proyecto: N ‘@,:,,4
Coordinador del disefio, desarrollo, despliegue e implementacién del Nuevo Sistema Presupues miedno

con siguientes atributos:
Plurianualidad Presupuestaria Dindmica de 4 afios (vinculada a Planificacion e Inversion publica)
Consolidacién y Agregacion Presupuestaria
Gestion Orientada a Resultados
Seguimiento y Evaluacion por Desempefio
Transparencia y Rendicion de Cuentas al sistema financiero publico.
Adicionalmente, introduccién de las mejores practicas internacionales del Cero Papel, la Gestion por Procesos
en la administracién financiera y la Interoperabilidad entre los sistemas de gestion publica
Actividades desempefiadas:
Coordinacidn de trabajos entre multiples organismos internacionales, decenas de instituciones publicas y cientos
de participantes.
Presentacion, socializacion y publicacién de decenas de documentos técnicos e instrumentos de politica fiscal
ante representantes de todos los ambitos del Sector Publico y Poderes del Estado.
Modelo Funcional del Nuevo Proceso Presupuestario Dominicano versiones 1,2y 3
Afio: 2016-2018
Lugar: Santo Domingo, RD
Contratante: Direccidon General de Presupuesto, Ministerio de Hacienda.
Principales caracteristicas del proyecto:
Disefio de los procesos de articulacion inter e intra-institucionales de los actores del Sistema Presupuestario
Dominicano, esto es: autoridades politicas, dérganos rectores, instituciones sectoriales y unidades internas de
cada actor.
Actividades desempeifiadas:
Andlisis, propuesta, desarrollo e implementacion de los procesos y procedimientos del NSPD. Desde un nivel
macro (procesos), medio (subprocesos) y micro (unidades internas de cada actor).
Disefio Maodelo Conceptual As-Is y Modelo Conceptual To-Be del Nuevo Sistema Presupuestario Dominicano.
Afo: 2014-2016. Lugar: Santo Domingo, RD.
Contratante: DIGEPRES, Ministerio de Hacienda
Principales caracteristicas del proyecto:
Disefio e implementacidn de un Nuevo Sistema Presupuestario o Plblico para la RD:
Actividades desempenfadas:
Identificacion de los Antecedentes y Analisis del Marco Legal
Levantamiento y andlisis del Marco Legal de las finanzas publicas en la Republica Dominicana
Recomendaciones de realizacion de ajustes y emisién de nuevas normativas dentro del SIAFE dominicano.
Despliegue operativo del Nuevo Sistema Presupuestario Dominicano en el Sistema Integrado de
Administracion Financiera del Estado Dominicano
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Afo: 2018-2020

Lugar: Santo Domingo, RD

Contratante: DIGEPRES, Ministerio de Hacienda
Principales caracteristicas del proyecto:

SIAFE y los actores del NSPD.
Metodologias Nuevo Sistema Presupuestario Dominicano
Afio: 2015-2017
Lugar: Santo Domingo, RD
Contratante: DIGEPRES, Ministerio de Hacienda
Principales caracteristicas del proyecto: Desarrollo de 4 metodologias complementarias al Sistema
Presupuestario Dominicano.
Actividades desempefiadas: Desarrollo y/o validacion de las metodologias: Programacion Presupuestaria
Plurianual por Resultados, Seguimiento y Evaluacion Presupuestaria por desempefio, ldentificacion de
programas y Catalogo de Programas Presupuestarios por Resultados.
Actividades desempefiadas:
Desarrollo e implementacion de las descripciones de procesos, actividades, formulas de célculo, roles, mapa de
procesos y los siguientes procedimientos:
Formulacion Presupuestaria,
Programacion Presupuestaria
Formulacién Presupuestaria Gobiernos Locales
Procedimiento de Modificaciones Presupuestarias
Procedimiento de Seguimiento Fisico-Financiero a la Ejecucién
Procedimiento de Evaluacion Presupuestaria.
Formulacion de cuatro (4) Presupuestos Generales del Estado
Afo: 2013-2016
Lugar: Santo Domingo, RD
Contratante: Direccién General de Presupuesto, Ministerio de Hacienda
Principales caracteristicas del proyecto:
Coordinacion de |a realizacion del analisis de consistencia macroeconémica
Redaccion del Informe explicativo
Convocatorias inter-institucionales del Presupuesto General del Estado.
Actividades desempeiadas:
Analisis de consistencia funcional y legal de cada proyecto de PGE.
Coordinacién de los procesos interinstitucionales con los Organos Rectores del SIAFE
Capacitacion de 200+ instituciones sectoriales en los cambios anuales en el proceso de formulacion
Revision final de toda la redaccién de los libros del PGE
Elaboracion de la presentacion ante el Consejo de Gobierno
Defensa Proyectos PGE ante el Congreso Nacional
Director General de Inversion Publica
Afio: 2007-2009
Lugar: Santo Domingo, RD
Contratante: Direccion General de Inversion Publica, Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo
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Principales caracteristicas de la funcion:
Disefio procedimientos operativos, desarrollo atribuciones legales e implementacio

institucional de la Direccion General de Inversion Publica.

Primer director; Creacion del Sistema Nacional de Inversion Publica (SNIP);
Creacion y defensa de espacio institucional como nuevo 6rgano rector.
Formulacion Planes Nacionales Plurianuales de Inversién Publica

Afio: 2007-2009 '

Lugar: Santo Domingo, RD

Contratante: Direccion General de Inversién Publica, SEEPyD

Principales caracteristicas del proyecto:

Coordinacién de la elaboracidn de las tres primeras ediciones del Plan Nacional Plurianual del Sector Publico.
Actividades desempefiadas:

Disefio, coordinacién, redaccién y gestién aprobacién del capitulo del Plan Nacional Plurianual de Inversion
Publica dentro del Plan Nacional Plurianual del Sector Publico.

Coordinacién de 6 Presupuestos Nacionales de Inversidn Publica (desde 2004 hasta 2009).

Propuesta, defensa y aplicacion 14 leyes y sus decretos reglamentarios de los Sistemas Nacionales de
Planificacion e Inversion Publica, Sistema Presupuestario y de Crédito Publico.

Afo: 2004-2007.

Lugar: Santo Domingo, RD

Contratante: Secretariado Técnico de la Presidencia.

Principales caracteristicas del proyecto:

Reforma legal y normativa de los Sistemas de Presupuesto, Planificacion, Inversion Publica y Cooperacion
Internacional RD.

Actividades desempefiadas:

Anélisis y propuesta de modificacién de 14 leyes de planificacion, inversién, cooperacién internacional,
administracion y finanzas publicas dominicana y su cuerpo normativo relacionado.

Defensa ante cuerpos legislativos.

Implementacién nuevo cuerpo normativo

Propuesta, discusion y apilca(:lon inicial del Titulo I, 'de la Orgamzacmn del Sistema Naceonal de Planificacion e
Inversu)n Plblica’ de la Lev 498-06 de Reptiblica Dominicana.

Afio: 2006

Lugar: Santo Domingo, RD

Contratante: STP - SEEPyD, RD

Principales caracteristicas del proyecto:

Disefio e implementacién de un sistema de coordinacién Estado-Sociedad a nivel nacional, regional y local
Actividades desempeifiadas:

Disefio, propuesta y socializacién de la organizacion del Sistema Nacional de Planificacion e Inversion Publica;
Operativizacién inicial de los instrumentos de planificacién establecidos en la Ley 498-06.

Revisién del grado de cumplimiento al afio 2012 de los mandatos de la Ley 423-06 Organica

de Presupuesto del Sector Publico.

Afo: 2012

Lugar: Santo Domingo, RD

Contratante: DIGEPRES, Ministerio de Hacienda.
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Principales caracteristicas del proyecto:

Identificacion de los mandatos y revision del avance en la implementacién de los mecanismos establecidos en el
subsistema

presupuestario con respecto a los demas sistemas de gestion financiera publica de RD.
Actividades desempefiadas:

Analisis normativo;

entrevista de actores internos y externos;

talleres de discusidn; discusion y analisis.

Comité de Gestién de Caja de la Tesoreria Nacional

Afo: 2015

Lugar: Santo Domingo, RD

Contratante: Tesoreria Nacional

Principales caracteristicas del proyecto:

Representacién de Organo Rector Presupuestario en las mesas de trabajo del Comité de Gestion de Caja que
recomendo las operaciones de tesoreria para manejar los excedentes de liquidez que la TN mantenia
improductivos en el sistema financiero nacional.

Actividades desempefiadas:
Andlisis del marco normativo de la TN, propuesta de cambio de instrumentos para los balances inactivos,
identificacion de operaciones de corto plazo en el mercado financiero nacional.

Referencias
Rolando Guzman |GC Pareto (809) 717 - rguzman(@gcpareto.com
9290
Jefrey Lizardo SIUBEN (809) 350 - jefreylizardo@gmail.com
5550
Guarocuya Félix  |Starta (809) 729 - guarocuyaf(@yahoo.es
7002
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Certificacion

Yo, el abajo firmante, certifico que, segin mi mejor conocimiento y mi entender, este curriculo describe
correctamente mi persona, mis calificaciones y mi experiencia. Entiendo que cualquier declaracion
voluntariamente falsa aqui incluida, puede conducir a mi descalificacidn o la cancelacion de mi trabajo, si fuera
contratado.

NOMBRE: ALEJANDRO ILICH MERCEDES CONTRERAS

FIRMA - /

SELLO = N/D
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ORGANIZACION Y EXPERIENCIA DEL CONSULTOR

A — Organizacion del Consultor - 1*-“4
O

gubernamental dominicanos, donde incluso ha disefiado parte de los sistemas de planificacion, inversiéa”
publica, presupuesto y los parametros de interoperacion entre varios subsistemas de gestion fiscal del Sector
Publico dominicano.

Su formacion profesional inicial fue de Licenciatura en Economia, reforzada con una Maestria en Alta
Gerencia mas Postgrado en Finanzas Corporativas del Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo, estudios
de Economia y relaciones internacionales en la Universidad de Johns Hopkins en Washington DC y
miltiples formaciones profesionales en el FMI, Banco Mundial, BID, Korea Development Institute, entre
otros.

Acumula mas de 25 afios de experiencia ejercicio profesional. De estos, 19+ afios en Administracion
financiera y Politica Econémica, 7+ afios en Investigacion Cuantitativa y Big Data, 6 afios en Promocion
de la inversion Privada, 1.5 afios en Desarrollo Social y Academia.

Su ejercicio profesional lo ha llevado a desarrollar una vision de 360 grados de la vida piblica al trabajar
para el Sector Publico, Organismos Internacionales, Empresas privadas, Organos Cupula del Sector
Privado, Academia e Instituciones de la Sociedad Civil, en facetas de técnico, analista, especialista,
coordinador de proyectos, lider institucional y finalmente de asesor estratégico.

En el ambito de los Organos Constitucionales del Sector Publico dominicano actualmente implementa las
guias de evaluacion del desempeiio y la rendicion de cuentas del gasto publico para la Camara de Cuentas
de la Republica Dominicana (Organo Auditor Externo del Sector Publico dominicano), y es formador en
presupuesto fisico-financiero y por resultados en diversos paises latinoamericanos. Ha sido instructor
universitario en técnicas de investigacion, finanzas publicas, presupuesto por resultados, y en Desarrollo
Humano con la ODH del PNUD en RD.

Como consultor del Sistema de las Naciones Unidas ha ejercido como Coordinador del Proyecto de
Reforma Presupuestaria de la Repiiblica Dominicana via el PNUD, Consultor en eficientizacion de sistemas
de acueductos y alcantarillados para la UNCTAD, Costeo de los esfuerzos en la Respuesta Nacional al
Covid-19 para la OMS y en mualtiples roles para el Banco Mundial (BIRF).

Bajo contrato con el MEPyD lider6 la completa reforma y transformacion del Sistema de Gestion
Dominicano entre 2014 y 2020: inici6 la gestion por procesos e implemento la plurianualidad a 4 afios en
el sistema presupuestario, coordind la elaboracion y el despliegue del Manual de clasificadores
presupuestarios del Sector Publico-2014, ademas de promovio la interoperacion entre los sistemas
gubernamentales de gestion publica (SNIP-SIGEF — SIGEF-Portal Transaccional de Compras), disefio el
actual modulo de programacion del gasto en el SIGEF y los procesos operativos del Comité
Interinstitucional de programacion de cuotas de compromiso y pago dominicano.

Como asesor contratado por la Direccion General de Presupuesto — DIGEPRES introdujo los presupuestos
por resultados, el presupuesto fisico-financiero y la gestion publica por desempefio en RD. Coordiné el

pg. 42

R R Y



despliegue del fndice de Gestion Presupuestaria, actual herramienta de medicion del dese
institucionalidad dominicana, también coordiné la armonizacion de las estadisticas pres
los distintos ambitos del Sector Pablico. Fue asesor para los informes de seguimiento fif}
inversién en nifiez-adolescencia y la guia de enfoque de género de DIGEPRES.
nomtﬂf'-,?;,--./
Previamente, como asesor principal contratado por la Direccion General de Presupuesto superﬁﬁsﬁ“'%y
Presupuestos Generales Nacionales (2013-2018) por montos anuales entre DOP 500,000 — DOP 800,000
millones, contribuyendo con la obtencion de superavits fiscales en 4 de ellos.

Con el MEPyD fue el primer enlace del gobierno dominicano con el Centro de Desarrollo de la OCDE y
asesor para la Estrategia Nacional de Desarrollo-END. Fue la contraparte técnica nacional para “Republica
Dominicana 2010-2020 - Informe de la Comisién Internacional para el Desarrollo Estratégico de la
Repiblica Dominicana (Informe Attali)”.

Como Subdirector Técnico de la ONAPLAN vy primer Director General de Inversion Publica del gobierno
dominicano formulé y gestion6 5 presupuestos de inversion publica (2005-2009) por montos anuales entre

DOP 40,000 millones a DOP 80,000 millones; Diseifi6 la estructura institucional de la Direccion General
de Inversién Piblica; coordiné el despliegue del actual Sistema de Inversién Publica dominicano y la
formulacién de los primeros Planes Plurianuales de Inversion Publica.

Con el Banco Interamericano de Desarrollo estuvo involucrado en el desarrollo del Mapa de Pobreza de la
RD segiin Necesidades Basicas Insatisfechas y en la aplicacién del Mapa de Pobreza Multidimensional de
RD para la focalizacion de los proyectos de inversion publica.

Condujo la primera privatizacion de una empresa ptblica dominicana (Capitalizacion Molinos Modernos)
canalizando recursos por USD 40 Millones y realizo el Due-Dilligence de la segunda privatizacion de RD
(Compafifa Anénima Tabacalera) para la Banca de Inversion que movilizé capitales por USD 25 millones.

Represento al sector privado en la negociacion del Acuerdo de Libre Comercio CARICOM-RD. Desarroll6
los primeros Behavioral & Predictive Models en Telecomunicacion de Data para RD (modelos de
comportamiento y predictivos).

B — Experiencia del Consultor

Coordinador del Proyecto de Reforma Presupuestaria Dominicano
Afio: 2014-2018
Lugar: Santo Domingo, RD
Contratante: PNUD/DIGEPRES, con recursos de la Unién Europea.
Principales caracteristicas del proyecto:
Coordinador del disefio, desarrollo, despliegue e implementaciéon del Nuevo Sistema Presupuestario
Dominicano con siguientes atributos:
Plurianualidad Presupuestaria Dinamica de 4 anos (vinculada a Planificacion e Inversion publica)
Consolidacion y Agregacion Presupuestaria
Gestion Orientada a Resultados
Seguimiento y Evaluacion por Desempefio
Transparencia y Rendicién de Cuentas al sistema financiero publico.
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en la administracion financiera y la Interoperabilidad entre los sistemas de gestion publica
Actividades desempefiadas: %m ki @
Coordinacién de trabajos entre mdltiples organismos internacionales, decenas de insﬁtuciones\pfx
cientos de participantes.
Presentacion, socializacidn y publicacion de decenas de documentos técnicos e instrumentos de politica fiscal
ante representantes de todos los ambitos del Sector Publico y Poderes del Estado.
Modelo Funcional del Nuevo Proceso Presupuestario Dominicano versiones 1,2y 3
Afio: 2016-2018
Lugar: Santo Domingo, RD
Contratante: Direccidn General de Presupuesto, Ministerio de Hacienda.
Principales caracteristicas del proyecto:
Disefio de los procesos de articulacion inter e intra-institucionales de los actores del Sistema Presupuestario
Dominicano, esto es: autoridades politicas, 6rganos rectores, instituciones sectoriales y unidades internas de
cada actor.
Actividades desempefiadas:
Analisis, propuesta, desarrollo e implementacion de los procesos y procedimientos del NSPD. Desde un nivel
macro (procesos), medio (subprocesos) y micro (unidades internas de cada actor).
Disefio Modelo Conceptual As-Is y Modelo Conceptual To-Be del Nuevo Sistema Presupuestario Dominicano.
Aio: 2014-2016. Lugar: Santo Domingo, RD.
Contratante: DIGEPRES, Ministerio de Hacienda
Principales caracteristicas del proyecto:
Disefio e implementacién de un Nuevo Sistema Presupuestario o Publico para la RD:
Actividades desempefiadas:
Identificacion de los Antecedentes y Analisis del Marco Legal
Levantamiento y analisis del Marco Legal de las finanzas publicas en la Republica Dominicana
Recomendaciones de realizacidn de ajustes y emision de nuevas normativas dentro del SIAFE dominicano.
Despliegue operativo del Nuevo Sistema Presupuestario Dominicano en el Sistema Integrado de
Administracién Financiera del Estado Dominicano ;
Afio: 2018-2020
Lugar: Santo Domingo, RD
Contratante: DIGEPRES, Ministerio de Hacienda
Principales caracteristicas del proyecto:
Desarrollo documentacién e implementacién de procedimientos presupuestarios para los Organos Rectores
del SIAFE y los actores del NSPD.
Actividades desempefadas:
Desarrollo e implementacién de las descripciones de procesos, actividades, férmulas de calculo, roles, mapa
de procesos y los siguientes procedimientos:

Formulacién Presupuestaria,

Programacion Presupuestaria

Formulacién Presupuestaria Gobiernos Locales

Procedimiento de Modificaciones Presupuestarias

Procedimiento de Seguimiento Fisico-Financiero a la Ejecucion

Procedimiento de Evaluacién Presupuestaria.
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Formulacion de cuatro (4) Presupuestos Generales del Estado

Afio: 2013-2016

Lugar: Santo Domingo, RD

Contratante: Direccién General de Presupuesto, Ministerio de Hacienda
Principales caracteristicas del proyecto:

Coordinacion de la realizacidn del analisis de consistencia macroecondmica
Redaccién del Informe explicativo

Convocatorias inter-institucionales del Presupuesto General del Estado.
Actividades desempefiadas:

Analisis de consistencia funcional y legal de cada proyecto de PGE.

Coordinacién de los procesos interinstitucionales con los Organos Rectores del SIAFE

Capacitacién de 200+ instituciones sectoriales en los cambios anuales en el proceso de formulacién

Revision final de toda la redaccién de los libros del PGE

Elaboracidn de la presentacion ante el Consejo de Gobierno

Defensa Proyectos PGE ante el Congreso Nacional

Director General de Inversion Pdblica

Afo: 2007-2009

Lugar: Santo Domingo, RD

Contratante: Direccién General de Inversion Plblica, Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo
Principales caracteristicas de la funcién:

Disefio procedimientos operativos, desarrollo atribuciones legales e implementacién de la estructura
institucional de la Direccién General de Inversion Publica.

Primer director; Creacion del Sistema Nacional de Inversién Publica (SNIP);

Creacion y defensa de espacio institucional como nuevo érgano rector.

Formulacién Planes Nacionales Plurianuales de Inversion Publica

Afio: 2007-2009

Lugar: Santo Domingo, RD

Contratante: Direccién General de Inversion Publica, SEEPyD

Principales caracteristicas del proyecto:

Coordinacion de la elaboracion de las tres primeras ediciones del Plan Nacional Plurianual del Sector Pdblico.
Actividades desempefiadas:

Disefio, coordinacion, redaccién y gestién aprobacion del capitulo del Plan Nacional Plurianual de Inversién
Publica dentro del Plan Nacional Plurianual del Sector Publico.

Coordinacién de 6 Presupuestos Nacionales de Inversién Publica (desde 2004 hasta 2009).

Propuesta defensa y aplicacion 14 leyes y sus decretos reglamentanos de los Slstemas Nacionales de
Piamﬁcacmn e Inversion Publica, Sistema Presupuestarm y de Crédito Publico.
Afo: 2004-2007.

Lugar: Santo Domingo, RD

Contratante: Secretariado Técnico de la Presidencia.

Principales caracteristicas del proyecto:

Reforma legal y normativa de los Sistemas de Presupuesto, Planificacién, Inversion Publica y Cooperacién

Internacional RD.
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Actividades desempefiadas: - 9 =
Andlisis y propuesta de modificacién de 14 leyes de planificacion, inversion, cooperackfPinter, m !
administracion y finanzas publicas dominicana y su cuerpo normativo relacionado. mm.‘ms f/’
Defensa ante cuerpos legislativos. Oonpsco. ‘,‘f‘/’.;/
Implementacién nuevo cuerpo normativo I

Propuesta, discusion y aplicacion inicial del Titulo Il, 'de la Organizacion del Sistema Nacional de Planificacién
e Inversién Publica' de la Ley 498-06 de Republica Dominicana.

Afio: 2006

Lugar: Santo Domingo, RD

Contratante: STP - SEEPyD, RD

Principales caracteristicas del proyecto:

Disefio e implementacion de un sistema de coordinacion Estado-Sociedad a nivel nacional, regional y local
Actividades desempefiadas:

Disefio, propuesta y socializacion de la organizacion del Sistema Nacional de Planificacion e Inversion Publica;
Operativizacién inicial de los instrumentos de planificacion establecidos en la Ley 498-06.

Revision del grado de cumplimiento al afio 2012 de los mandatos de la Ley 423-06 Organica

de Presupuesto del Sector Publico.

Afio: 2012

Lugar: Santo Domingo, RD

Contratante: DIGEPRES, Ministerio de Hacienda.

Principales caracteristicas del proyecto:

Identificacion de los mandatos y revision del avance en la implementacion de los mecanismos establecidos en
el subsistema

presupuestario con respecto a los demas sistemas de gestion financiera publica de RD.

Actividades desempefiadas:

Analisis normativo;

entrevista de actores internos y externos;

talleres de discusion; discusion y analisis.

Comité de Gestion de Caja de la Tesoreria Nacional

Aho: 2015

Lugar: Santo Domingo, RD

Contratante: Tesoreria Nacional

Principales caracteristicas del proyecto:

Representacion de ()rgano Rector Presupuestario en las mesas de trabajo del Comité de Gestion de Caja que
recomendo las operaciones de tesoreria para manejar los excedentes de liquidez que la TN mantenia
improductivos en el sistema financiero nacional.

Actividades desempefiadas:

Analisis del marco normativo de la TN, propuesta de cambio de instrumentos para los balances inactivos,

identificacion de operaciones de corto plazo e o financiero nacional.

Nombre de la firma:  ALEJANDRO ILICH MERCEDES CONTRERAS
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Documento Preliminar

&

1. https://www.digepres.gob.do/wp-

content/uploads/2019/08/Nuevo-Sistema-Presupuestario-
Domincano-DIGEPRES-2016.pdf

Repiblica Dominicana DIGEF’RES! 5
Ministerio de Hacienda T
Direccién General de Presupuesto

DIGEPRES

Metodologia de Seguimiento y Evaluacion
de Desempefio Presupuestario

v
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Direccion General de
Presupuesto

Guia Metodolégica para la Formulacién,

Ejecucion y Seguimiento de Programas
Presupuestarios Institucionales (PPI)

Documento de Trabajo

Santo Domingo, abril 2017

Republica Dominicara
u_-mu:m
TS

PROCEDIMIENTOS
DE LOS PROCESOS
PRESUPUESTARIOS
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Repitica Dominicana DIGERTES
Ministerio de Hacienda

Direccién General de Presupuesto
DIGEPRES

Metodologia para estimar el Costo
de la Produccion Publica

¥ e S

Repiblica Daminicana
Ministerio de Hacienda
Direccién General de Presupuesto
DIGEPRES

Metodologia de Presupuesto
orientado a Resultados (PoR)

Formulacidn, Aprobacién, Ejecucion, Seguimiento
y Evaluacion
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INSTITUTO TECNOLOGICO DE SANTO DOMINGO

FUNDADO EL 9 DE OCTUBRE DE 1972

La Junta de Regentes, en virtud de las disposiciones legales vigentes y por las afribuciones que le
han sido conferidas, oforga a:

Alejandro llich Mercedes Contreras
EL DIPLOMA DE:

Madister en Alta Gerencia

En reconocimiento a los méritos alcanzados durante el transcurso de los estudios realizados en esta institucién

y comprobado el cumplimiento de los requisitos estipulados en los Reglamentos institucionales.

Firmado y sellado en Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Repiblica Dominicana,

hoy dia_ 18 de enero de 2021
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INSTITUTO TECNOLOGICO DE SANTO DOMINGO

FUNDADO EL 9 DE OCTUBRE DE 1972

La Junta de Regentes en virtud de las disposiciones legales vigentes y por las atribuciones que le
han sido conferidas otorga a:

'ﬂbland “lwh %féé&s%nﬁems
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En reconocimiento de<los méritos alcunzados durante el perlodo da estudios cursado en

esta Institucién y habiendo comprobado el cumplimiento de Ios requlsﬂos estipulados por
los Reglomentos de la misma.
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Firmado y sellado en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la'Repiblica Dominicana,

hoy dio__1B__de agos’ro del 2003
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INSTITUTO TECNOLOGICO DE SANTO DOMING
Avenida de los Proceres, Gala, Apdos. 342-9 y 249-2
Santo Domingo, Republica Dominicana
Fax: 566-3200 * Tel.: 567-9271

CERTIFICACION DE EGRESADO

',;1 ......

Por medio de la presente, hacemos constar que Alejandie Lich Mercec

fes Confreras,

Matricula No. 91-0229, de nacionalidad Dominicana, cumplié con los requisitos axigidos

por esta Institucién para obtener ¢l Titulo de Licenciado en Economin-Suma Cum

Laude, correspondiente al Area de Negocios.

Su titulo fire expedido en fecha 31 de agoste del 1994 v aparece asentade\con ¢l nimero

oo
4,783, en 2l libro 3, folio 11, de Registro de Tilulos de esia i:"n%ersidnd.

1ENT

La pressnte certificacion, se expide a solicitud de la parte interesada, para los fines de lugar,

en la ciudad de Santo Domingo, Distrifo Nacional, Capital de la Repiblica Dominicana, a

los 28 dias del mes de noviembre del 1996.

)
Lic. Jos&AlYz(fo Dominguez

Director Ejecutivo de Admisiones y Registro

INTEC., tu mejor decisién
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CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR
(CONES)

NUME RO 25906/97

Ei CONSEJD NACIONAL DE LDHCACTON SUPERIDR (CONES

HAC | ONSTAR QUE LA FIRMA OQUE APARECE EN LA CERVIFICACION DE &RaDO

La ARRERA DE ECONOMIA, ANEXA

EXFEDIDD A FAVOR  DE ALEJANDRO ILICH MERCEDES CONTRERAS

DRHE SPONDE 4 LIC. JOSE ALBERTO COMINGUEZ, OIR. EJECUTIVO DE

DElL INSTITUTO _TECNDLOGICO DE SANTO

ADMISIONES Y REGISTRO
acia dt ta ¥

DOMINGD (INTEC), r ES LA m:r,ﬁ,,__uv:ﬁ'fﬁ_’. Ly PERSOMNA ACDS TUMBRA &R

EN 1a CLASE DE DUCUMENTOS.
EXPII L& PRESENIF A -SOLICRTUL . PARTE INTERFSADA 4 SANTO
DOMITNLD D GU/MAN. DISTRITO NaCIONAL. CAMITA Of a6 RFEDPUBL L0

DOMiTCANA, A LOS TRECE (13) D1AasS DFL MFS DE OCTUBRE
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A0 MIL NOVECIENTOS MOVENTA Y SIETE (19971
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msejo "Nacional
de educacian Suvuperior (CONFS)

Prezidenta de

#OTA: Esta Certificacion sera valida, sieﬂ:-ﬂ

sufra borraduras ni alteracionss &n su ceonten

Av, Enrique Jiménez Moya, esq. Juan de Dios Ventura e Centro d
, 854, e los Hér i
Tels.: 533-3381 / 533-3431 / 533-3170 / 533-3885 / 533-3331“;3!::? IMPONM' b
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