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CP-CPJ-BS-43-2023

FORMULARIO DE INFORMACION SOBRE EL OFERENTE

M
: y echa: 07 de noviembre d

IRIZ He
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1. Nombre/ Razon Social del Oferente: UTREEE, SRL

2. Si se trata de una asociacion temporal o Consorcio, nombre juridico de cada
miembro:

3. RNC/ Cédula/ Pasaporte del Oferente: 131512445

4. RPE del Oferente: 66462

5. Domicilio legal del Oferente: Local D, 4to piso del Edificio Progressus en la
Avenida Abraham Lincoln y la Calle José Amado Soler en el Ensanche
Serralles., Distrito Nacional

6. Informacion del Representante autorizado del Oferente:
Nombre: Antonio Reyes Suero

Direccion: Calle avenida 3ra, namero 2, Residencial Caribemar 11,
Reparto Los Tres ojos

Numeros de teléfono y fax: 809-794-6160, celular 809-543-3373

Direccion de correo electronico: antonio.reyes@utreee.com
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J * Comité de Compras y Contrataciones

No. EXPEDIENTE

CP-CPJIBS43-2023

PRESENTACION DE OFERTA 07 de noviembre de 2023

Sefores
CONSEJO DE PODER JUDICIAL

Nosotros, los suscritos, declaramos que:

a. Hemos examinado y no tenemos reservas a la ficha técnica para el protesa=d
comparacion de precios, para la contratacién de asesoria técnica para el dlseﬁo e

implementacion de una arquitectura de datos para el Poder Judicial Dominicano
incluyendo las adendas realizadas a los mismos: CP-CPJ-BS-43-2023

b. De conformidad con la ficha técnica y Cronograma de Ejecucion, nos
comprometemos a cumplir con los servicios conexos para la contratacion de
asesoria técnica para el diseiio e implementacion de una arquitectura de datos para el
Poder Judicial Dominicano.

c. Para este Procedimiento no somos participes en calidad de Oferentes en mas de
una Oferta, excepto en el caso de ofertas alternativas, de conformidad con los
términos de referencia del proceso de comparacion de precios.

d. Nuestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo cualquier subcontratista o
proveedor de cualquier parte del contrato, no han sido declarados inelegibles por
el comprador para presentar ofertas.

e. Entendemos que esta oferta, junto con su aceptacion por escrito que se encuentra
incluida en la notificacion de adjudicacion, constituiran una obligacion
contractual, hasta la preparacion y ejecucion del contrato formal.

f. Entendemos que el comprador no esta obligado a aceptar la oferta evaluada como
la mds baja ni ninguna otra de las ofertas que reciba.

Antonio Reyes Suero en calidad de Managing Patner, debidamente autorizado para
actuar en nombre y reprqs7entacit3n de Utre ] RNC 1-31-51244-5

Firma

Sello Z//}{,



8123, 11.57 Administracién de Documentos

Republica Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
RNC: 4-01-50625-4

CERTIFICACION

No. de Certificacion: C0223954264847

La Direccion General de Impuestos Internos CERTIFICA que el o la contribuyente
UTREEE SRL, RNC No. 131512445, con su domicilio y asiento fiscal en SANTO
DOMINGO DE GUZMAN , Administracion Local ADM LOCAL ABRAHAM LINCOLN,
esta al dia en la declaracion y/o pago de los impuestos correspondientes a las
obligaciones fiscales siguientes:

Nombre del Impuesto

* ANTICIPO IMPUESTO A LAS RENTAS = ACTIVOS IMPONIBLES

* OTRAS RETENCIONES Y RETRIB COM « IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES
* RETENCIONES Y RETRIB. EN RENTA = CONT RESIDUOS SOLIDOS IR2-ISFL
« ITBIS

Dada en la OFICINA VIRTUAL, a los ocho (8) dias del mes de noviembre del afo
dos mil veintitres (2023).

NOTAS:

« La presente certificacion tiene una vigencia de treinta (30) dias a partir de la fecha y se emite a solicitud del o de la
contribuyente o su representante.

« Esta certificacion no constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones presentadas por el o la
contribuyente, ni excluye cualguier proceso de verificacion posterior.

« Este documento no requiere firma ni sello.

ME!H? de m: J‘I:ﬁ'm‘i‘-’lﬁ'i;‘ii!
T —

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

J1JF-MBBY-DG81-6884-5802-0592

Verifique la legitimidad de la presente certificacion en http://www.dgii.gov.do/verifica o llamando a los teléfonos 809-689-3444 y 1-
809-200-6060 (desde el interior sin cargos).

hitps://dgii.gov.do/OFV/Documentos/admDocumentos aspx?modo=TRZ0OMQugbOWIE48TtT6HsA==&numdoc=a/DxKg5TPDi2XWkjpank0A==&c i
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TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL
4-01-51707-8

RTI . 3674

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente hacemos constar que en los registros de la Tesoreria de la Seguridad Social, la e

SRL con RNC/Cédula 1-31-51244-5, a la fecha no presenta balance con atrasos en los pagos de los aportes a la Seguridad
Social.

La presente certificacion no significa necesariamente que UTREEE SRL haya realizado sus pagos en los plazos que

establece la Ley 87-01, ni constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones hechas por este empleador a
la Tesoreria de la Seguridad Social, ni le exime de cualquier verificacion posterior.

Esta certificacion no requiere firma ni sello, tiene una vigencia de 30 dias a partir de la fecha y se expide totalmente gratis
sin costo alguno a solicitud de la parte interesada.

Dado en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana, a los 8 dias del mes de Noviembre del ano 2023.

[Para verificar la autenticidad de esta certificacion dirfjase a la siguiente direccion:
https://suir.gob.do/sys/VerificarCertificacion.aspx

Datos de verificacion:

» Cadigo de firma digital: 3674700-E3994567-52023
+ Pin: 1472

NO HAY NADA ESCRITO DEBAJO DE ESTA LINEA



Registro no.

2739-2023

fit

o MIPYMES

REPUBLICA DOMINICANA

INDUSTRIA, COMERCIO
Y MIPYMES

CERTIFICACION

Otorgado a:
UTREEE, S.R.L.

Clasificada como: PEQUENA

CERTIFICAMOS: Que la empresa UTREEE, S.RL., PERSONA JURIDICA, RNC No.
131512445, cumple con todos los requisitos sobre el régimen regulatorio para desarrollo y
competitividad de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas (MIPYMES).

Esta certificacion tiene vigencia de (12) meses, a partir de la fecha de emision. Expedida en
la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana a los
(30) dias del mes de Marzo del afio (2023).

Torre MICM, Av. 27 de Febrero No.306, Bella Vista, Santo Domingo,Rep. Dom.
(809) 685-5171 - (809) 200-5171 sin cargos - www.micm.gob.do




Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO DE VERIFIC
PERMITE SER VALIDADO INGRESANDO A WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO
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CAMARA

COMERCID ¥ PRODUCEION
SANTO DOMINGO

registro
mercantil

FON QBEJEE
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EL REGISTRO MERCANTIL DE LA CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION DE SANTO DOMINGO DE CONFORMIDAD CON LA
LEY NO. 3-02 DEL 18 DE ENERO DEL 2002, EXPIDE EL SIGUIENTE:
CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - SRL
REGISTRO MERCANTIL NO. 1319475D
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DENOMINACION SOCIAL: UTREEE, S.R.L.

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - SRL RNC: 1-31-51244-5

FECHA DE EMISION: 17/11/2016 FECHA DE VENCIMIENTO: 17/11/2024
t#tt*t#*t#t***i***#**##¢ttt*#*t*tt*ttttt#*‘*****tt#t##t**************!***t*tt*t#*#****titttttt&*t*

SIGLAS: NO REPORTADO A

NACIONALIDAD: REPUBLICA DOMINICANA |
CAPITAL SOCIAL: RD$100,000.00

MONEDA: DOP

FECHA ASAMBLEA CONSTITUTIVA/ACTO: 18/10/2016

FECHA ULTIMA ASAMBLEA: 2/11/2022

DURACION DE LA SOCIEDAD: INDEFINIDA

DOMICILIO DE LA EMPRESA:

CALLE: LOCAL 4D, CUARTO PISO, EDIFICIO PROGRESSUS, AVENIDA ABRAHAM LINCOLN ESQUINA JOSE AMADO SOLER
SECTOR: ENSANCHE SERRALLES

MUNICIPIO: DISTRITO NACIONAL

DATOS DE CONTACTO DE LA EMPRESA:
TELEFONO (1): (809) 794-6160
TELEFONO (2): NO REPORTADO
CORREO ELECTRONICO: No Reportado

NO. VALIDACION: 7BES4AFFE-3ED2-40FD-B954-724C83D46FC2 RM NO. 1319475D Pagelof5



Ave. 27 de Febrero No. 228, La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Codigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

FAX: NO REPORTADO

PAGINA WEB: NO REPORTADO M ,
ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD: SERVICIO, COMERCIO, OTROS

OBJETO SOCIAL: CONSULTORIA, ASESORIA Y PLANIFICACION DE INFORMATICA Y TECNOLOGIA
SOFTWARE-VENTAS DE EQUIPOS DEL AREA DE TECNOLOGIA, VENTAS INFRAESTRUCTURA DE f

COMPUTACION, REPARACION DE INFRAESTRUCTURA DE COMPUTACION, CONSULTORIA EN RE
PROGRAMACION.

SOFTWARE, INFRAESTRUCTURA DE REDES, CONSULTORIA EN REDES Y PROGRAMACION, EQUIPOS DE TECNOLOGIA
SISTEMA ARMONIZADO (SA): NO REPORTADO

‘*ttt*tt*it‘#**t#**tt#*#******t******k**************t**t**t***#1**1#**********ttt*#*‘***t*tt*tk*t*

50CIOS: fj% .
1Y

NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIVIL
MANUEL Q ARROYO RUIZ | LOCAL 4D, CUARTO PISO, 521639309 ESTADOUNIDENSE | Casado/a

EDIFICIO PROGRESSUS, AVENIDA
ABRAHAM LINCOLN ESQUINA

JOSE AMADO SOLER, ENSANCHE
SERRALLES, DISTRITO NACIONAL,
DISTRITO NACIONAL, REPUBLICA

DOMINICANA
BERMINA MARGARITA LOCAL 4D, CUARTO PISO, 483594062 DOMINICANA Casado/a
AMPARO RODRIGUEZ EDIFICIO PROGRESSUS, AVENIDA

ABRAHAM LINCOLN ESQUINA
JOSE AMADO SOLER, ENSANCHE
SERRALLES, DISTRITO NACIONAL,
DISTRITO NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA

ANTONIO REYES SUERO LOCAL 4D, CUARTO PISO, 001-1119791-9 | DOMINICANA Casado/a
EDIFICIO PROGRESSUS, AVENIDA
ABRAHAM LINCOLN ESQUINA
JOSE AMADO SOLER, ENSANCHE
SERRALLES, DISTRITO NACIONAL,
DISTRITO NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA

CANTIDAD SOCIOS: En el presente certificado figuran 3 de 3 socios.
CANTIDAD DE CUOTAS SOCIALES: 1,000

T T it L e e e T A R Rt E L LR b b

ORGANO DE GESTION:

NO. VALIDACION: 7BE84FFE-3ED2-40FD-B954-724C83D46FC2 RM NO. 131947SD Page 2 of 5



Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Codigo Postal 10106

Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente @ camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

NOMEBRE

CARGO

DIRECCION

RM/CEDULA
/PASAPORTE

NACIONALIDAD

ESTADO

WENR/, \

L0 Plig

MANUEL Q
ARROYO RUIZ

Gerente

LOCAL 4D, CUARTO
PISO, EDIFICIO
PROGRESSUS, AVENIDA
ABRAHAM LINCOLN
ESQUINA JOSE AMADO
SOLER, ENSANCHE
SERRALLES, DISTRITO
NACIONAL, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA

521639309

ESTADOUNI

BERMINA
MARGARITA
AMPARO
RODRIGUEZ

Gerente

LOCAL 4D, CUARTO
PISO, EDIFICIO
PROGRESSUS, AVENIDA
ABRAHAM LINCOLN
ESQUINA JOSE AMADO
SOLER, ENSANCHE
SERRALLES, DISTRITO
NACIONAL, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA

483584062

DOMINICANA

Casado/a

ANTONIO REYES
SUERO

Gerente

LOCAL 4D, CUARTO
PISO, EDIFICIO
PROGRESSUS, AVENIDA
ABRAHAM LINCOLN
ESQUINA JOSE AMADO
SOLER, ENSANCHE
SERRALLES, DISTRITO
NACIONAL, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA

001-1119791-9

DOMINICANA

Casado/a

DURACION ORGANO DE

GESTION: 6 ANO(S)

S o ok o o ok ook o s o o ok ok ok o o ok ok o ok o o o o o ok ok o o ok o o o o ok o o o e o o o o o o ok s ok o o o ok o o o ok R oKk R kR R kR R R R R R R O Rk

ADMINISTRADORES/PERSONAS AUTORIZADAS A FIRMAR:

AMPARO RODRIGUEZ

EDIFICIO PROGRESSUS, AVENIDA
ABRAHAM LINCOLN ESQUINA

JOSE AMADO SOLER, ENSANCHE
SERRALLES, DISTRITO NACIONAL,

NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIvVIL
BERMINA MARGARITA LOCAL 4D, CUARTO PISO, 483594062 DOMINICANA Casado/a

NO. VALIDACION: 7BE84FFE-3ED2-40FD-B954-724C83D46FC2

RM NO. 131947SD Page3of5§



Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Codigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

DISTRITO NACIONAL, REPUBLICA

DOMINICANA
MANUEL Q ARROYO RUIZ | LOCAL 4D, CUARTO PISO, 521639309 ESTADOUNIDENSE | atagora~
EDIFICIO PROGRESSUS, AVENIDA &\1 " Pffoé
ABRAHAM LINCOLN ESQUINA Mt
JOSE AMADO SOLER, ENSANCHE @ &
SERRALLES, DISTRITO NACIONAL, o
DISTRITO NACIONAL, REPUBLICA -
DOMINICANA o
ANTONIO REYES SUERO | LOCAL 4D, CUARTO PISO, 001-1119791-9 [ DOMINICANA "R

EDIFICIO PROGRESSUS, AVENIDA
ABRAHAM LINCOLN ESQUINA
JOSE AMADO SOLER, ENSANCHE
SERRALLES, DISTRITO NACIONAL,
DISTRITO NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA
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COMISARIO(S) DE CUENTA(S) (SI APLICA):
NO REPORTADO

NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIviL
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ORGANO LIQUIDADOR:

NO REPORTADO
NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIviL
R Y Ll T T T
ENTE REGULADO: NO. RESOLUCION:
NO REPORTADO NO REPORTADO

kR kR kR kR kR ko bk ko ok sk koo ko ko ko kok ok kR Rk ko k kk kR R R R R Rk Rk R Rk Rk R kR ok Rk kR ok

TOTAL EMPLEADOS: 0 MASCULINOS: 0 FEMENINOS: 0

SUCURSALES/AGENCIAS/FILIALES:
NO REPORTADO

ok ok o ok ok ok o o o o ok ke ok ok o ok o o o o o oo Rk o o e o o oo o O o ok o o o o o ok ok ok ok o o o ok ok ok ok o o ok o ok o ok o R o o R S R R R o o o o R R R R

NOMBRE(S) COMERCIAL(ES)

NOMBRE NO. REGISTRO
UTREEE 454748

3o o ok o ok ok o o e o o ook ok ok o o ok ko ok o ko o ok o o ok o ok ok ok ok ook o o ok ook o o o K o o K o o o o o o ko R o oK o o o o o o o o ok o oK O o R o

REFERENCIAS COMERCIALES

NO. VALIDACION: 7BE8A4FFE-3ED2-40FD-B954-724C83DA46FC2 RM NO. 1319475D Page 4 of5



Ave. 27 de Febrero No. 228, La Esperilla, Torre Friusa, D.N, Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

NO REPORTADO

REFERENCIAS BANCARIAS : ‘M yo o8

NO REPORTADO s A
a Q“H&pra?ud\
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o e
COMENTARIO(S) o N
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ACTO(S) DE ALGUACIL(ES)

NO POSEE

kdkkkokkkokkokkok ok kok ok kkk ko ko ko Rk ko ko ok kR kb kR kR kR kR koo kR ko ke

ES RESPONSABILIDAD DEL USUARIO CONFIRMAR LA VERACIDAD Y LEGITIMIDAD DEL PRESENTE DOCUMENTO A TRAVES
DE SU CODIGO DE VALIDACION EN NUESTRA PAGINA WEB: WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA
CONFORME A LA LEY NO. 126-02 SOBRE COMERCIO ELECTRONICO, DOCUMENTOS Y FIRMAS DIGITALES.

s 3k ok o ok ok ok o o ok o ok ok ol ok o o o o o e o S o o o ok o S o o o o ok ok ok o o o o ol o o o o o o o o o o ol ok ok o ook ok o Rk sk R R R R R Rk Rk R R

N
%r £
Santiago Mejia Ortiz
Registrador Mercantil

***no hay nada mas debajo de esta linea***

Cigitally signed by Santiago Eugenio Mejia Ortiz
Date:; 202§ 11.25 14:405?1%‘{04;88!1 i

NO. VALIDACION: 7BEB4FFE-3ED2-40FD-B954-724C83D4A6FC2 RM NO. 131947SD Page 50f5



ESTATUTOS SOCIALES

~
UTREEE, S. R. L. | ﬁcﬁ«é%

En la ciudad de SANTO DOMINGO, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, los Sefiores: 01.- Sr.(a)
BERMINA MARGARITA AMPARO RODRIGUEZ, estadounidense, mayor de edad, titular del Pasaporte No.

mayor de edad, titular del Pasaporte No. 521639309, con domicilio y residencia en la Calle AV. JHON R
PLAZA KENNEDY., No. 320, Sector LOS PRADOS, de esta ciudad de SANTO DOMINGO: 03.- $ %} JGE
ELIEZER ECHEVERRI RODRIGUEZ, estadounidense, mayor de edad, titular del Pasaporte No. 30739

Limitada de acuerdo con las leyes de la Republica Dominicana, para lo cual consienten en aprobar y suscribir los
siguientes Estatutos Sociales:

TITULO PRIMERO:
DENOMINACION SOCIAL-DOMICILIO-OBJETO-DURAGION

ARTICULO 1.- DENOMINACION SOCIAL. Bajo la denominacién saocial "UTREEE, S.R.L.", se constituye una
Sociedad de Responsabilidad Limitada que se rige por las disposiciones de la Ley 479-08 de Sociedades
Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada y sus modificaciones y por los presentes
estatutos.

ARTICULO 2.- TIPO SOCIAL. La sociedad se encuentra organizada como Sociedad de Responsabilidad Limitada
de acuerdo con las leyes de la Republica Dominicana, para lo cual se suscriben los presentes estatutos a que

estan sometidos los propietarios de las cuotas sociales.

ARTICULO 3.- DOMICILIO. El domicilio de la sociedad se establece en la Av. Jhon F. Kennedy, Plaza Kennedy
No. 320, Sector LOS PRADOS, de esta ciudad de SANTO DOMINGO, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, pudiendo ser trasladado a otro lugar dentro de la Reptblica Dominicana; también podra establecer
sucursales y dependencias en cualquier localidad del pafs, de acuerdo con las necesidades y requerimientos de

la sociedad.

ARTICULO 4.- OBJETO. La sociedad tiene como objeto social principal CONSULTORIA, ASESORIA Y
PLANIFICACION DE INFORMATICA Y TECNOLOGIA, DISENO, DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE
REDES Y SOFTWARE, ENTRE OTRAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ACTIVIDAD PRINCIPAL, asi
como toda clase de actividad relacionada con el objeto principal y de licito comercio. Como consecuencia de los
objetos antes indicados y sin que su enumeracion pueda ser considerada como limitativa, la sociedad puede ejercer
todas las operaciones que se relacionen directa o indirectamente con el objeto antes.menemaadns-nqne*“"“
('{ ! .ﬂ’.‘ :f‘ _:'
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%
fueran de naturaleza tal que favorezcan y faciliten el desarrollo del objeto social.

ARTICULO 5.- DURACION. La duracién de la sociedad es por tiempo ilimitade. Solo podra
Resolucién de la Asamblea General Extraordinaria convocada per los socios que representen

cincuenta y un por ciento (51%) del capital social.

TITULO SEGUNDO:
DEL CAPITAL DE LA SOCIEDAD Y DE LAS CUOTAS SOCIALES

ARTICULO 6.- CAPITAL SOCIAL. El capital social de la empresa se fija en una suma de CIEN MIL PESOS
DOMINICANOS ($100,000.00) dividido en MIL (1,000) cuotas sociales con un valor nominal de CIEN PESOS
DOMINICANOS ($100.00) cada una, las cuales se encuentran enteramente pagadas. Los socios declaran que
al momento de la suscripcion de los presentes estatutos sociales, las cuotas sociales estan divididas de la
siguiente manera:

CAPITAL SOCIAL: $100,000.00

Socios Nimero de Cuotas Sociales Valor Pagado

01.- Sr.(a) BERMINA
MARGARITA AMPARO

RODRIGUEZ, estadounidense,

mayor de edad, titular del 550 RD$55,000.00
Pasaporte No. 483594062,

con domicilio y residencia en

la Calle AV. JHON F.

KENNEDY, PLAZA

KENNEDY., No. 320, Sector

LOS PRADOS, de esta ciudad

de SANTO DOMINGO.
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02.- Sr.(a) MANUEL Q

ARROYO RUIZ,

estadounidense, mayor de

edad, titular del Pasaporte No.

521639309, con domicilio y 400
residencia en la Calle AV.

JHON F. KENNEDY, PLAZA

KENNEDY., No. 320, Sector

LOS PRADOS, de esta ciudad

de SANTO DOMINGO.

03.- Sr.(a) JORGE ELIEZER
ECHEVERRI RODRIGUEZ,
estadounidense, mayor de 50 RDS$5,000.00
edad, titular del Pasaporte No.

307395220, con domicilio y

residencia en la Calle AV.

JHON F. KENNEDY, PLAZA

KENNEDY., No. 320, Sector

LOS PRADOS, de esta ciudad

de SANTO DOMINGO;
TOTALES: 1,000 RD$100,000.00

ARTICULO 8.- FORMA CUQTAS. Las cuotas se dividiran en partes iguales e indivisibles, las cuales estaran
representadas por un certificado de cuotas no negociable, el cual indicaré el nimero de certificado, nombre del
titular, la cantidad de cuotas que posee, el valor nominal de las cuotas, el capital social de la sociedad y al fecha
de emision del mismo. El certificado de cuotas ser4 emitido por el Gerente de la Sociedad, el cual debera conservar
en el domicilio de la Sociedad un Registro de los certificados de cuotas. Este Registro podra ser conservado de
forma electrénica.

Las cuotas sociales podran ser cedidas mediante las disposiciones establecidas mas adelante.

ARTICULO 9.- TRANSFERENCIAS CUOTAS. Todo socio que desee ceder sus cuotas sociales o parte de ellas
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a tercero debera enviar un comunicado por escrito a la sociedad y a los socios, la misma puede ser enviada de
manera fisica 0 mediante medios electronicos.

Durante los quince (15) dias siguientes a la fecha de la recepcion de esa comunicacién, cada socio tiene el derecho

de manifestar su decision, de lo contrario el silencio se entendera come consentimiento.

El certificado transferido sera cancelado y depositado en los archivos de la sociedad y sustituido por el exp
favor del o de los cesionarios.

ARTICULO 10.- SUJECION DE LOS SOCIOS A LOS ESTATUTOS. La suscripcién o la adquisicién de una o mas
cuotas presuponen por parte de su tenedor, su conformidad de atenerse a las clausulas estatutarias y a las
resoluciones y acuerdos de las Asambleas Generales de Socios y del Gerente, en consonancia con los presentes

estatutos.

ARTICULO 11.- LIBRO DE CUOTAS. En el libro de cuotas se hara constancia del nombre, la direccion y el nimero
de cuotas que posee cada titular de cuotas. Las convocatorias a las Asambleas y pagos de dividendos se enviaran
a los socios a la direccién que consta en el mencionado libro de cuotas.

ARTICULO 12.- PERDIDA DEL CERTIFICADO DE CUOTAS. En caso de pérdida de certificados de cuotas, el
duefio, para obtener |la expedicién de los certificados sustituyentes, debera notificar a la sociedad, por acto de
alguacil, la perdida ocurrida, el pedimento de anulacién de los certificados perdidos y la expedicion de los certificados

sustituyentes.

El peticionario publicara un extracto de la notificacion conteniendo las menciones esenciales, en un periddico de
circulacion nacional, una vez por semana, durante cuatro (4) semanas consecutivas. Transcurridos diez (10) dias
de la ultima publicacién, si no hubiere oposicion, se expedira al solicitante un nuevo certificado, mediante la entrega
de ejemplares del periddico en que se hubieren hecho las publicaciones, debidamente certificados por el editor. Los
certificados perdidos se consideraran nulos. Si hubiere oposicion, la sociedad no entregara los certificados
sustituyentes hasta que el asunto sea resuelto entre el reclamante y el oponente por sentencia judicial que haya
adquirido la autoridad de la cosa irrevocablemente juzgada o por transaccion, desistimiento o aquiescencia. Los
certificados de cuotas sociales que se emitan en el caso de que trata el presente articulo deberan llevar la mencién

de que sustituyen los extraviados.

ARTICULO 13.- AUMENTO Y REDUCCION DE CAPITAL SOCIAL. El capital social podra ser aumentado o reducido
por madificacion estatutaria y mediante la decision de una Asamblea Gene(gj_gxtraordinariaconvocada
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para estos fines. ;
ARTICULO 14.- NO DISOLUCION DE LA SOCIEDAD POR MUERTE U OTRA CAUSA. PROHIBICIONES. La
Sociedad no se disolvera por el fallecimiento, la interdiccién o quiebra de uno o varios socios. Los herederos,

causahabientes o acreedores de un socio nc pueden provocar la colocacién de sellos sobre los bienes y valorgs de

la Sociedad o pedir su particién o licitacion, ni inmiscuirse en su administracion. Ellos deberan re E
deciéi

‘(J‘?

de fondo ni a restitucion de interese o dividendos regularmente percibidos.

TITULO TERCERO:
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 16.- DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD. La direccién y administracion de la sociedad
estara a cargo de uno o mas gerentes, quienes tienen que ser persona fisico y pueden ser o no socios, los mismos
ejerceran las funcicnes establecidas en los presentes estatutos y en la Ley.

DE LAS ASAMBLEAS DE SOCIOS

ARTICULO 17.- DIVISION DE LAS ASAMBLEAS. La Asamblea General de Socios, es el érgano supremo de la
sociedad; podra acordar y ratificar actos u operaciones de estas. Sus resoluciones son obligatorias para todos los

socios incluyendo a los disidentes y ausentes.

Las Asambleas Generales se dividen en Ordinaria y Extraordinaria. Se llaman Ordinarias las que sus decisiones se

refieren a hechos de gestion o de administracion o a un hecho de interpretacion de los Estatutos Sociales.

Son extraordinarias las que se refieren a decisiones sobre la modificacion de los estatutos.

ARTICULO 18.- FECHA Y LUGAR DE REUNION. La Asamblea General Ordinaria Anual se reunira dentro de los
120 dias del cierre del ejercicio social, de cada afio, en el domicilio social de la sociedad, o en otro lugar del territorio

nacional siempre que se haya indicado en |la convocatoria de la Asamblea.

ARTICULO 19.- CONVOCATORIA. Las Asambleas Ordinarias o Extraordinarias, seran convocadas con al menos
10 dias de antelacién mediante una comunicacién fisica o electrénica o por un aviso en un periédico de circulacion
nacional. Sin embargo, los socios podran reunirse sin necesidad de convocatoria cuando se encuentren todos

presentes o representados.

e ————— T
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ARTICULO 20.- QUORUM Y COMPOSICION. La Asamblea General Ordinaria Anual y la Asamblea General

Ordinaria deliberaran validamente con socios que representen por lo menos 51% de las cuotas sociales.

La Asamblea General Extraordinaria estara compuesta por socios que representen cuando menos la mitad mas uno
del capital social de la Sociedad. Si no retine el quorum exigido, podra ser convocada nuevamente una o mas veces,
pero la Asamblea convocada por segunda o mas veces podra deliberar con los socios presentes, sin importar el
numero de los votantes. Todos los socios quedaran sometidos a las resoluciones de las asa

aunque no hayan participado.

ARTICULO 21.- DIRECTIVA Y ORDEN DEL DIA. Las Asambleas Generales estaran presididés
la sociedad, que debera ser socic de la misma. Si mas de un Gerente o ninguno de ellos fuese'g
estara presidida por el socio que represente |la mayor cantidad de las cuotas sociales, si uno o
misma cantidad de cuotas sociales, sera presidida por el socio de mayor edad.

-ORDEN DEL DIA. Todas las Asambleas deberan contener un orden del dia que indique cuales son los puntos a
tratar. El orden del dia sera redactado por el Gerente o la persona que preside la asamblea. La Asamblea solo
deliberara sobre las proposiciones que estén contenidas en el orden del dia. Sin embargo, el Gerente o Ia persona
que preside la asamblea estaran obligados a incluir en el orden del dia toda proposicién emanada de un socio que
represente el 10% del total de las cuotas sociales siempre que haya sido consignada por escrito y entregada con
cinco dias de antelacion a la Asamblea. Toda proposicién que fuere una consecuencia directa de la discusion

provocada por un articulo del Orden del Dia, debera ser sometida a votacion.

ARTICULO 22.- VOTOS Y APODERADQOS DE LOS SOCIOS. Cada cuota da derecho a un voto. Las resoluciones
se tomaran por los votos de la mayoria de los socios presentes o debidamente representados.
En caso de empate el voto del Gerente de la Asamblea sera decisivo si el mismo es socio de la Sociedad. De lo

contrario, sera decisivo el voto del socio que represente el mayor nimero de cuotas.

ARTICULO 23.- REPRESENTACION SOCIOS. Los Socios tienen derecho de asistir y de hacerse representar

en las Asambleas por cualquier persona, mediante poder que emane de si mismo. En este caso, el poder debera
depositarse en el domicilio de la sociedad, a mas tardar el dia anterior al fijado para la reunién. El mandatario no
puede hacerse sustituir.

ARTICULO 24.- ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA. Estas asambleas tienen la funcion de
estatuir sobre todas las cuestiones que vayan mas alla de la competencia del Gerente.

Para otorgar a estos Ultimos los poderes necesarios y para determinar de manera absoluta el desempefio de los
negocios sociales. Son atribuciones de la Asamblea General Ordinaria las siguientes:

a) Elegir al Gerente y al Comisario de Cuentas, cuando corresponda y fijarle su remuneracion en caso de que
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corresponda;

b) Revocar y sustituir en cualquier época al gerente cuando corresponda;

d) Conocer del informe del Comisario de Cuentas, si hubiera, sobre la situacion de la sociedad, el balance y las

cuentas presentadas por el Gerente;

e) Discutir, aprobar o rechazar las cuentas mencionadas en el literal precedente, examinar los actos de gestion del

gerente y comisarios y darles descargo si procede;

f) Disponer lo relativo a las utilidades, a la reparticion o no de los beneficios, su forma de pago o el destino que debe

darseles; y

q) Regularizar cualquier nulidad, omisién o error cometidos en la deliberacion de una Asamblea General Ordinaria

anterior.
ARTICULO 25.- ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA. Este tipo de Asamblea conoce y decide de
todos los actos y operaciones que se refieren a la administracién de la Sociedad. Son atribuciones de la Asamblea

General Ordinaria las siguientes:

a) Ejercer las atribuciones de la Asamblea General Ordinaria cuando no se haya reunido dicha Asamblea o

cuando no haya resuelto algunos asuntos de su competencia;

b) Remover al Gerente antes del término para el cual ha sido nombrado y llenar definitivamente las vacantes que se

produzcan; y

c) Acordar la participacion de la Sociedad en la constitucion de consorcios, asociaciones, sociedades en

participaciéon segln convenga a los intereses de la Sociedad.

ARTICULO 26.- ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA. Este tipo de Asamblea conocera:

a) Del aumento o disminucidn del capital social;
b) De la unién o fusién con otra sociedad constituida o que se fuere a constituir;

¢) De la disolucién de la sociedad o de la limitacion o reduccicn del término de duracjén de.la-misma:
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d) De la enajenacion o transferencia de todo el activo de la Sociedad: y

e) De la modificacién de cualquier articulo de los presentes estatutos.

los asuntos que le competen a cada uno por separado.

ARTICULO 28.- ACTAS DE LAS ASAMBLEAS GENERALES. De cada reunion, el Gerente redactara un acta.
Las copias de estas actas serviran de prueba de las deliberaciones de la Asamblea y de los poderes otorgados tanto
en justicia como frente a cualquier tercero.

DE LA GERENCIA

ARTICULO 29.- GERENTES. La sociedad designara a uno o varios gerentes, los cuales podran actuar de manera
individual en nombre y representacion de la sociedad. Deben ser personas fisicas, socios o no de la sociedad y
tendran una duracién de 6 afio(s).

Los gerentes deberan actuar de acuerdo a lo que establece la ley y los presentes estatutos. Sélo podran ser gerentes
aquellas personas a las que se les esté permitido ejercer el comercio.

El gerente tiene la direccion de la sociedad durante el periodo en que la Asamblea General de Socios no esté
deliberando y durante este periodo, estan en la obligacion de resolver cualquier asunto que no sea de atribucién de

la Asamblea General.

ARTICULO 30.- PODERES, DEBERES Y OBLIGACIONES DE LOS GERENTES. Los gerentes podran:
a) Autorizar o aprobar los contratos celebrados a nombre de la sociedad;

b) Cumplir y ejecutar cualquier mandato o acuerdo de la Asamblea General y estos estatutos;

c) Otorgar toda clase de nombramientos, mandatos y poderes, sean permanentes, sea por un objeto determinado;

d) Adquirir o arrendar para la sociedad todos los bienes muebles e inmuebles, derechos v privilegios que considere

convenientes;

e) Representar |la sociedad frente a cualquier persona ptblica o privada;

Ty




f) Abrir, mantener o cerrar cuentas bancarias y determinar quién estara autorizado a firmar en rg

sociedad, giros, pagarés, recibos, aceptaciones, cesiones, cheques, descargos, contratos

clase,

g) Noembrar y revocar los empleados y mandatarios, fijar su remuneracion asi como las otrgsg

admision y despido;

h) Fijar los gastos generales;

i) Recibir y pagar cualquier suma en capital, intereses y accesorios;
j) Autorizar la apertura de sucursales y el nombramiento de representantes en cualquier ciudad de la Republica;
k) Decidir acerca de las construcciones de inmuebles para la sociedad y de sus mejoras;

I) Garantizar empréstitos con toda clase de seguridades, ya sea prenda con desapoderamiento y prenda sin
desapoderamiento, hipotecas o anticresis;

m) Adoptar acuerdos en todos los asuntos que cualquiera de sus miembros someta a su consideracion, siempre

que no estén atribuidos a la Asamblea General;

n) Representar la sociedad en justicia, como demandante o demandada y obtener sentencias; dar aquiescencia,
desistir o hacerlas ejecutar por todos los medios y vias de derecho; autorizar todo acuerdo, transaccién, o
compromiso; representar a la sociedad en todas las operaciones de quiebra; y,

0) Autorizar las persecuciones judiciales de cualquier naturaleza que juzgue necesarias; nombrar y revocar
apoderados especiales que representen a la sociedad en las acciones que intente y determinar su retribucion;

proveer la defensa de la sociedad en toda accién o procedimiento que se siga contra ella.

La enumeracion que antecede es enunciativa y no limitativa y por lo tanto el gerente tiene facultades y poderes
suficientes para realizar todos los actos ya fueren administrativos o de disposicién necesarios p ara la consecucion

de las sociedad.

ARTICULO 31.- RESPONSABILIDAD DE LOS GERENTES. Los gerentes solo responden individual o
solidariamente a la fiel ejecucion de sus mandatos y no contraen obligaciones individuales o solidarias relativa a los

compromisos sociales.

ARTICULO 32.- EXCEPCIONES. A menos que exista autorizacién expresa y fianime de JaAsamblea General de
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socios, no podran los gerentes:

a) Tomar en préstamo dinero o bienes de la sociedad;

b) Usar cualquier tipo de servicios, bienes o créditos de la Sociedad en provecho propio
sociedades vinculadas;

c) Usar en beneficio propic o de terceros relacicnados las oportunidades comerciales de que tuvieram

en razon de su cargo y que a la vez pudiera constituir un perjuicio para la sociedad;

d) Divulgar los negocios de la sociedad, ni la informacién social a la que tenga acceso y que no haya sido divulgada

oficialmente por la sociedad.
e) Recibir de la sociedad ninguna remuneracion, permanente o no, salvo las establecidas por la ley.

ARTICULO 33.- COMISARIO DE CUENTAS. En caso de que |a sociedad decida nombrar un Comisario de Cuentas,
este sera designado mediante por la Asamblea General Ordinaria. Por excepcion, el primer Comisario de Cuentas,
si los socios deciden nombrarlo, sera designado por medio de los presentes estatutos sociales. El

Comisario de Cuentas debera tener un grado de licenciatura en contabilidad, administracion de empresas, finanzas
0 economia, con no menos de tres (3) afos de experiencia en su profesién y seréd nombrado para dos (2) ejercicios

sociales. Son atribuciones del Comisario de Cuentas:

a) Presentar a la Asamblea General de accionistas un informe escrito sobre la situacion economica de la

sociedad dictaminando sobre la memorias el inventario, el balance y el estado de resultado;

b) Remitir un informe sobre las partidas del balance y de los demas documentos contables que considere deban

ser modificados;

c) Informar por escrito al Presidente del Consejo de Administracion cuando determine la existencia de hechos

que por su naturaleza pongan en riesgo la continuidad de la sociedad, y;

d) Dictaminar sobre los proyectos que modifiquen los estatutos sociales, emision de bonos, transformacion, fusion,

aumento o disminucion de capital disclucion anticipada que se planteen en la Asamblea General Extracrdinaria.

ARTICULO 34.- RESPONSABILIDAD DEL COMISARIO DE CUENTAS. Este sera responsable frente a la sociedad
y a los terceros de las consecuencias perjudiciales cometidas en el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 35.- DE LOS REGISTROS CONTABLES. Los gerentes deberan conservar en el domicilio de la
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sociedad un libro registro en el cual conste de manera cronoldgica todas las operaciones comerciales realizadas por

~

la sociedad.

Estos registros serviran de base para la elaboracién de los estados financieros de la sogiedad.

TITULO CUARTO:
EJERCICIO SOCIAL FONDO DE RESERVA SOCIAL Y DIVIDENDOS

abarcara el tiempo comprendido entre la fecha de |la constitucion definitiva de la scciedad y el dia Trei

del mes de Diciembre del presente afio.

ARTICULOQ 37.- FONDO DE RESERVA LEGAL. La sociedad tendra un fondo de reserva legal que estara integrado
por la separacién anual de por lo menos el 5% de los beneficios netos obtenidos, hasta que la reserva alcance una

décima (1/10) parte del capital social de la sociedad.

ARTICULO 38.- DIVIDENDOS, RESERVAS Y REINVERSIONES. Las utilidades que obtenga la Sociedad, una vez
cubierto los gastos de administracién y operacién, asi como las aportaciones al fondo de reserva legal, deberan ser

distribuidas entre los socios a titulo de dividendos,

TITULO QUINTO:
DE LA TRANSFORMACION, FUSION Y ESCISION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 39.- La transformacion, la fusién y la escisién de la sociedad seran decididas mediante una Asamblea

General Extraordinaria y de conformidad con lo establecido en la ley 479-08 y sus modificaciones.

TITULO SEXTO:
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 40.- DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD. La sociedad podra disolverse cuando

se retina por lo menos una de las siguientes condiciones:
a) Impedimento para desarrollar el objeto social para lo cual fue constituida;

b) Imposibilidad del funcionamiento adecuaco de la Sociedad, producto de suspension en sus funciones de la
Gerencia misma;

¢) Inactividad durante por lo menos tres afios consecutivos del objeto social; y
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d) Reduccién de una cantidad inferior al 50% del capital social en relacién al patrimonio de los activos de la sociedad.

Adicionalmente, los socios podran mediante resolucién de una Asamblea General Extraordii

8?3]
o

disolucion de la Sociedad. En caso de proceder la disolucién de la sociedad, 1a Asamblea G

regulara el modo de hacer su liquidacién y nombrara las personas que se encarguen de ést
desde entonces en sus funciones. Cuando la sociedad se encuentre en estado de liquidacion, €

Después del pago de todo el pasivo, obligaciones, cuotas y cargas de la sociedad, el producto neto de la liquidacion
sera empleado en rembolsar las sumas en capital liberado y no amortizado que representen las cuotas sociales. En
caso de que sobrare alguin excedente, éste sera repartido entre los socios en partes iguales.

Designacion del(los) Primer(os) Gerente(s):

Los socios fundadores deciden designar mediante este acto constitutivo, en calidad GERENTE al(la) Sr.(a)
BERMINA MARGARITA AMPARQO RODRIGUEZ, estadounidense, mayor de edad, titular del Pasaporte No.
483594062, con domicilio y residencia en la Calle AV. JHON F. KENNEDY, PLAZA KENNEDY., No. 320, Sector
LOS PRADOS, de esta ciudad de SANTO DOMINGO; quien(es) firma(n) al pie del presente documento en sefial
de aceptacién al cargo.

Los socios fundadores deciden designar mediante este acto constitutivo, en calidad GERENTE al(la) Sr.(a) MANUEL
Q ARROYO RUIZ, estadounidense, mayor de edad, titular del Pasaporte No. 521639309, con domicilio y residencia
en la Calle AV. JHON F. KENNEDY, PLAZA KENNEDY., No. 320, Sector LOS PRADOS, de esta ciudad de SANTO
DOMINGO; quien(es) firma(n) al pie del presente documento en sefial de aceptacién al cargo.

Los socios fundadores deciden designar mediante este acto constitutivo, en calidad GERENTE al(la) Sr.(a) JORGE
ELIEZER ECHEVERRI RODRIGUEZ, estadounidense, mayor de edad, titular del Pasaporte No. 307395220, con
domicilio y residencia en la Calle AV. JHON F. KENNEDY, PLAZA KENNEDY ., No. 320, Sector LOS PRADOS, de
esta ciudad de SANTO DOMINGO; quien(es) firma(n) al pie del presente documento en sefial de aceptacion al
cargo.

REDACTADO, LEIDO y APROBADO en la ciudad de SANTO DOMINGO, Distrito Nacional, capital de la
Reptblica Dominicana, a los DIECIOCHO dias (18) del mes de OCTUBRE del afio DOS MIL DIECISEIS (2016).
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Capital Social Autorizado: RD$100,000.00
Registro Mercantl: 131947SD
Registro Nacional de Contribuyente (RNC): 1-31-512244-5
Local 4D, cuarto piso, Edificio Progressus, avenida Abraham Lincoln esquina
José Amado Soler, sector Ensanche Serralles, ciudad Santo Domingo de Gugy
Distrito Nacional, capital de la Repuablica Dominicana.

=
UTREEE, S.R.L. ‘ ﬁ%@%

PRIMERA RESOLUCION:

Se Aprueba formalmente la validez de la presente Asamblea General Extraordin?

autoriza el conocimiento de los demas puntos de agenda.

Sometida a votacidn por los presentes, esta resolucion fue aprobada a unanimidad de
voltos.

SEGUNDA RESOLUCION:

Aprobar, como al efecto se Aprueba la modificacion del domicilio social de la Sociedad, el
cual, actualmente se encuentra ubicado en el local 4D, cuarto piso del Edificio Progressus,
avenida Abraham Lincoln esquina calle José Amado Soler, sector Ensanche Serralles, de la
ciudad Santo Domingo de Guzmin, Distrito Nacional, capital de la Repiblica Dominicana.
En ese sentido, Aprobar como al efecto se Aprueba, la modificacion del articulo 3 de los
Estatutos Sociales, para que en lo adelante verse de la manera siguiente:

“ARTICULO 3. — DOMICILIO: E/ domicilio de la Sociedad se establece en el Local 4 D, cuarto Piso,
Edificio Progressus, ubicado en la avenida Abrabam Lincoln esquina calle José Amado Soler, sector
Ensanche Servalles de la cindad Santo Domingo de Guzman, Distrite Nacional, capital de la Repiiblica
Dominicana; pudiendo ser trasladado a otro lngar dentro de la Repiblica Dominicana; también podrd
establecer sucursales y dependencias en cualguier localidad del pais, de acuerdo con las necesidades y
requerimientos de la sociedad.”

Sometida a votacion por los presentes, esta resolucion fue aprobada a unanimidad de
volos.

TERCERA RESOLUCION:

Se Autoriza formalmente a los sefiores Gelphis Miguel Garcia y Fulgencio Espinal
Franco, dominicanos, mayores de edad, pottadores y titulares de la cédulas de identidad y
electoral niimeros 002-0015248-6 y 224-0013517-8, domiciliados y residentes en esta ciudad
de Santo Domingo de Guzmin, Repiiblica Dominicana, a dar cumplimiento con las
formalidades de registto de la presente Asamblea General Extraordinaria, por ante las
instituciones pertinentes, especialmente, la Camara de Comercio y Produccion de Santo
Domingo y posteriormente por ante cualquier institucion competente para la realizacion
total de los puntos aqui establecidos.
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UTREEE, S.R.L.
Capital Social Autorizado: RD$100,000.00
Registro Mercantil: 131947SD
Registro Nacional de Contribuyente (RNC): 1-31-512244-5
Local 4D, cuarto piso, Edificio Progtessus, avenida Abraham Lincoln esquina
José Amado Soler, sector Ensanche Serralles, ciudad Santo Domingo de Guzmalf.c
Distrito Nacional, capital de la Reptiblica Dominicana.

todos los presentes en sefial de conformidad y certifican la Presidenta y el Secretario\ig
presente Asamblea en fecha y lugar antes indicados, de todo lo cual se da fe. -

CERTIFICAMOS que la presente acta es correcta y verdadera. En la ciudad Santo

Domingo de Guzmin, Distrito Nacional, capital de la Repiiblica Dominicana, a los 2)
dias del mes de noviembre del ano dos mil veintidés (2022). 2 /

s re

Bermina. Marganta Amparo Rodriguez Manuel QUArmyo Ruiz
Presidente de la Asamblea Secretario de la Asamblea
————— D
REGISTRADO
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UTREEE, S.R.L.
Capital Social Autorizado: RD$100,000.00 /| o [ tascooi

Registro Mercantil: 131947SD L mﬁ'
Registro Nacional de Contribuyente (RNC): 1-31-512244-5

Local 4D, cuarto piso, Edificio Progtessus, avenida Abraham Lincoln esquina calle Josg

Amado Solet, sector Ensanche Serralles, ciudad Santo Domingo de Guzman, Distrif

Nacional, capital de la Repiblica Dominicana.

NOMINA DE PRESENCIA DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORD ‘
DE LA SOCIEDAD COMERCIAL UTREEE, S.R.L, CELEBRADA EN
DOS (2) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS (2022).

SOCIOS NUMERO DE | NUMERO FIRMA
VOTOS DE CUOTAS
SOCIALES

Bermina Margarita Amparo
Rodriguez, de nacionalidad
norteamericana, mayor de
edad, casada, portadora del
pasaporte norteamericano
nimero 483594062, con
domicilio en el local 4D, \
cuarto  piso del  Edificio 660 660 N
Progressus, ubicado en Ila / i
avenida  Abraham  Lincoln
esquina calle José Amado
Soler, sector Ensanche
Setralles, de la ciudad Santo
Domingo de Guzman, Distrito
Nacional, capital de Ia
Repuiblica Dominicana.

Manuel Q. Arroyo Ruiz, de
nacionalidad notteamericana,
mayor edad, casado, portador
del pasaporte norteamericano
numero 521639309, con
domicilio en el local 4D,
cuarto  piso del Edificio 200 200 v } ) /
Progressus, ubicado en la PR

avenida Abraham Lincoln

esquina calle José Amado e
Soler,  sector  Ensanche el & 1.;?*_?!'\\\
L7y .‘

Serralles, de la ciudad Santo R
Domingo de Guzman, Distrito
Nacional, capital de Ia
Republica Dominicana.
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Registro Mercantil: 131947SD
Registro Nacional de Contribuyente (RNC): 1-31-512244-5
Local 4D, cuarto piso, Edificio Progressus, avenida Abraham Lincoln esquina calle José
Amado Soler, sector Ensanche Serralles, ciudad Santo Domingo de Guzman, Distrit

UTREEE, S.R.L.
Capital Social Autorizado: RD$100,000.00 %

Nacional, capital de la Repuiblica Dominicana.

Antonio  Reyes  Suero,
dominicano, mayor de edad,
casado, titular y portador de la
cédula de identidad nimero
001-1119791-9, con domicilio
en el local 4D, cuarto piso del
Edificio Progressus, ubicado
en la avenida Abraham 140 140
Lincoln esquina calle José
Amado Soler, sector Ensanche
Serralles, de la ciudad Santo
Domingo de Guzman, Distrito
Nacional, capital de Ia
Republica Dominicana.

TOTAL 1,000 1,000

CERTIFICAMOS que la presente némina de presencia es cortecta y verdadera. En la ciudad
Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Repiiblica Dominicana, el dia dos
(2) del mes de noviembre del afio dos mil veintidos (2022).

g AL |
i o 2l
Bermina Matganta Amparo Rodriguez Manuel Q. Artoyo Ruiz
Presidente de la Asamblea Secretario de la Asamblea




UTREEE SRL
Capital Social RD$100,00.00
Registro Mercantil 131947
Registro Nacional de Contribuyente 131512445
Santo Domingo, Distrito Nacional, Reptblica Dominicana

ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

En la ciudad de Santo Domingo de Guzmén, Distrito Nacional, Republica
Dominicana, a los veintidos (22) dias del mes de junio del afio dos mil veinte (2020), se
reunieron a las 6:00 de la tarde, en el asiento de la sociedad UTREEE SRL en calle
Maximo Avilés Blonda, niimero 32, Plaza Madelta IV, Local 301, Ensanche Julieta de
esta ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, de esta ciudad, los socios que figuran
en la némina de presencia anexa a esta acta, quienes representan la totalidad de las
cuotas sociales de la sociedad UTREEE SRL.

La sesion fue presidida por el seior BERMINA MARGARITA AMPARO
RODRIGUEZ, Presidente de esta Asamblea, mientras que la Secretarfa fue ocupada
por el sefior MANUEL Q ARROYO RUIZ.

Los asistentes a la Asamblea firmaron el original y las copias de la nomina de
presencia, la cual encabeza la presente acta, con indicacién del nimero de votos y
cuotas sociales, por lo que se declara que ésta Asamblea se encuentra regularmente
constituida y puede deliberar validamente y el Presidente indico al Secretario leer los
puntos del Orden del Dia, siendo éstos los siguientes:

1 Nombrar a la persona que ocupa actualmente el cargo de Gerente por un
periodo de seis (6) afios.

2 Nombrar a la persona autorizada que ocupan los cargos de
Administradores.

La Presidenta de la Asamblea declaré abierta la sesién. Una vez comentados
los asuntos propuestos en esta Asamblea General Extraordinaria, fué aprobada a
unanimidad, sobre la mocién debidamente introducida y sometida a votacién, la
resolucion siguiente:

PRIMERA RESOLUCION:

La Asamblea General Extraordinaria designa a los sefiores BERMINA
MARGARITA AMPARO RODRIGUEZ, MANUEL Q ARROYO RUIZ y
ANTONIO REYES SUERO, Gerentes de la sociedad UTREEE SRL., por un periodo
de seis (6) afios.
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La senora BERMINA MARGARITA AMPARO RODRIGUEZ, AN i

que fueron objeto.

Esta resolucion fue aprobada por unanimidad de votos

SEGUNDA RESOLUCION:

La Asamblea General Extraordinaria designa los sefiores BERMINA
MARGARITA AMPARO RODRIGUEZ, MANUEL Q ARROYO RUIZ vy
ANTONIO REYES SUERO como administradores, actuando individualmente.

Los sefiores BERMINA MARGARITA AMPARO RODRIGUEZ,
MANUEL Q ARROYO RUIZ y ANTONIO REYES SUERO aceptaron las

funciones que les fueron asignadas.
Esta resolucion fue aprobada por unanimidad de votos.

Y no habiendo mas que tratar, la Presidente, declard terminados los trabajos de
la Asamblea General Extraordinaria de la UTREEE SRL. Siendo las 7:00 horas de la
noche, de la cual se levanta la presente acta, la cual, después de leida y aprobada, fue
firmada por el Presidente y el Secretario de la Asamblea y por los socios presentes, para
cumplir con las disposiciones de los Estatutos Sociales.

BERMINA MARGARITA AMPARO RODRIGUEZ -
Socia Gerente )
Presidente de la Asamblea CCN

Mag L o e

MANUEL 'Q ARROYO RUIZ W s
Socio Gerente \ ;N ".r
Secretario de la Asamblea WA poERA

0 REYES SUERO
Socio Gerente
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UTREEE SRL. /L

Capital Social RD$100,000.00
Registro Mercantil 143498
Registro Nacional de Contribuyente 131686257

Santo Domingo, Distrito Nacional

NOMINA DE PRESENCIA DE LOS GERENTES QUE CONCURRIERON A
JUNTA DE GERENTES CELEBRADA EN FECHA VEINTIDOS DE

-
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Nombres y Generales Numero de Numero de Firmas
de los Socios Cuotas sociales Votos
i MANUEL Q ARROYO

RUIZ, estadounidense, mayor de edad,
titular del pasaporte 521639309, con domicilio en la
Calle Maximo Avilés Blonda, numero 32, Plaza
Madelta IV, Local 301, Ensanche Julieta, de esta
ciudad de Santo Domingo de Guzmén,

Distrito Nacional.
200
y i ANTONIO REYES SUERO,
dominicano, mayor de edad, portador de la
cédula de identidad y electoral nimero 001-
0160163-1, con domicilio en la Calle Maximo
Avilés Blonda, nimero 32, Plaza Madelta IV,
Local 301, Ensanche Julieta,, DN., de esta ciudad
de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional.

140
3.-BERMINA MARGARITA  AMPARO
RODRIGUEZ, estadounidense, mayor de edad,
titular del pasaporte 483594062, con domicilio en
la Calle Maximo Avilés Blonda, numero 32, Plaza
Madelta IV, Local 301, Ensanche Julieta, ciudad de

Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional.
660

TOTAL 1000

200 W

140

660

1000

En Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Repiiblica Dominicana, a veintidés (22) dias del mes de

junio del afio dos mil veinte (2020). %

MANUEL Q. ARROYO RUIZ
Socio -Gerente

BERMINA MARGARITA AMPARO RODR

Socio-Gerente

IGUEZ
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DECLARACION JURADA

.

Quien suscribe, Antonio Reyes Suero, Cedula de Identidad y Electoralf/Io. 0§
1119791-9 | en calidad de Managing Partner, actuando en nombre y represt fﬁcié

UTREEE, SRL, con el RNC 131512445, en la direccion Local D, 4to piso dgldEdiF
Progressus en la Avenida Abraham Lincoln y la Calle Jos¢ Amado S
Ensanche Serralles, Distrito Nacional, conforme a los poderes que me fueran otoRgd
en virtud de mis facultades estatutarias, por medio del presente documento, y
respuesta a los requerimientos de la convocatoria de comparacion de precios numero
CP-CPJ-BS-43-2023, del Consejo del Poder Judicial para la contratacién de asesoria
técnica para el diseiio e implementacion de una arquitectura de datos para el Poder
Judicial Dominicano, declaro BAJO LAS MAS SOLEMNE FE DEL JURAMENTO, lo

siguiente:

1. No nos encontramos en ninguna de las situaciones de prohibiciones de contratar
establecidas en el Articulo 14 del Reglamento de Compras de Bienes y
Contrataciones de Obras vy Servicios del Poder Judicial y el articulo 14 de la Ley
340-06 sobre Compras y Contrataciones del Estado.

2. Que ningin funcionario o empleado del Poder Judicial tiene interés pecuniario en la
oferta.

3. Que no hay ninglin acuerdo de parte de UTREEE, SRL con persona particular,
sociedad, corporacion o firma para someter varias ofertas bajo nombres distintos.

4. Que ni nosotros ni nuestro personal directivo ha sido sometido ni condenado por un
delito relativo a su conducta profesional o por declaracion falsa o fraudulenta acerca
de su idoneidad para firmar un contrato adjudicado.

5. Que no tenemos juicios pendientes con el Estado Dominicano.

6. Que no estamos sometidos a un proceso de quiebra ni liquidacion.

7. Que estamos al dia en el pago de nuestras obligaciones Fiscales de la Seguridad
Social y Tributarias, conforme a la legislacion vigente.

8. Que no estamos embargados; nuestros negocios no han sido puestos bajo
administracion judicial, y nuestras actividades comerciales no han sido suspendidas
ni se ha iniciado procedimiento judicial en nuestra contra por cualquiera de los
motivos precedentes;

La presente DECLARACION JURADA ha sido realizada en la ciudad de Santo
Domingo, Repuiblica Dominicana a los siete (07) dias del mes de noviembre del aio dos
mil veintitrés (2023).
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SNCC.D.049

No. EXPEDIENTE

CP-LPJBS43-2023

CONSEJO DEL PODER JUDICIAL

EXPERIENCIA COMO commnsuM ”

Nombre del Oferente: UTREEE, SRL

combinada en el campo de la informatica (IT). Proporcionamos un conjunto completo de servicios
Inteligencia de Negocios, hasta el desarrollo de aplicaciones Web, junto con el mejor entendimiento en credo
y disefio de aplicaciones desde una perspectiva de negccios; esto asegura una implementacion exitosa para
cada una de las necesidades del cliente.

Nuestro éxito se basa en nuestro conocimiento, pero con una base sélida de ética de trabajo basada en la calidad de la
que nuestros empleados se alimentan y usan como modelo dia a dia. La habilidad del personal se extiende a través de
diferentes industrias, combinado con nuestra vasta pericia en una amplia gama de tecnologias y una ‘portfolio’ de
servicios completos. Somos un equipo profesional con experiencia en servicios de consultoria de IT, desarrollo de ciclo
de vida completo de aplicaciones de ‘software a medida', gestion de proyectos e inteligencia de negocios. Sin mencionar
la implementacién, personalizacion e integracion de productos Microsoft Business Solutions, SAP y Oracle.

B — Experiencia del Consultor

Nombre del trabajo: Disefio, Desarrollo e Valor aproximado del contrato (RD$796,500.00):
Implementacion del Sistema de Gestion para el
programa Turismo Magisterial.

Aplicacion Web basada en Visual Studio 2017, MVC, C#,
bootstrap, javascript, jQuery, Ajax y ASP.Net para la
gestion. SQL Server como base de datos usando Entity
Framework Store procedures, Vistas

Pais: Republica dominicana . 3
4 Duracion del trabajo (4 meses):

Lugar dentro del pais: Distrito Nacional

Nombre del Contratante: Instituto Nacional de Bienestar | Numero total de persona-meses para realizar el

Magisterial - INABIMA trabajo: 2 personas por 4 meses
Direccién: Avenida Maximo Gémez nimero 28, Zona Valor aproximado de los servicios prestados por su
Universitaria, D. N. firma bajo el contrato (RD$796,500.00)

JUR.02.2014



Fecha de iniciacién (mes / afo): 7/2017 Numero de persona-meses profesional
proporcionado por consultores asociados:

2 consultores por 4 meses
Fecha de terminacién (mes / afio): 12/2017

Nombre de los consultores asociados, silos hubo: Nombre de funcionarios de nivel superior de su

Bermina Amparo empresa involucrado y funciones desempenadas
(indigue los perfiles mas significativos tales
Director/ Coordinador de Proyecto, Jefe de

Antanio Reyes, Coordinador proyecto.
Jurnio Altagracia, Team Leader

Emerson Pichardo, Programador Junior

Descripcion narrativa del trabajo:

Instituto Nacional de Bienestar Magisterial (INABIMA), necesitaba una herramienta tecnologica donde se
gestionaran las actividades de turismo para maestros jubilados, para garantizar la transparencia y eficiencia de
los procesos de seleccion y realizacion de excursiones a lugares de interés a nivel nacional, los modulos que
estan incluidos en la aplicacion son los siguientes:

1. Programacion de actividades

2. Seleccion y reserva de participacion en las actividades

3. Validacion de informacion de los maestros, y gestion de cupos

4. Solicitud de reserva por grupo y recomendacion de destinos para crear nuevas actividades

5. Seleccion de participantes de forma automatica, creacion de lista de esperas

6. Interface con los sistemas existentes de gestion de maestros jubilados.

7. Seguridad, roles y usuarios

8. Notificaciones por correo electrénico

9. Encuesta de satisfaccion

10. Recoleccion de firmas en formato digital, carga y generacion de archivos y reportes en PDF.

11. Reportes estadisticos para toma de decisiones y analisis de Bl

Descripcion de los servicios efectivamente provistos por el personal de la firma para el proyecto:
Tareas incluidas:

1. Levantamiento de requerimientos de integracion

2. Ajustes del sistema

3. Implementacion de sistema en la infraestructura del cliente

fUR.02 2014



4. Configuracion y parametrizacién para la integracion con el portal institucional
5. Configuracion de la seguridad

6. Entrenamiento y capacitacion al personal de usuario final como técnico.

Nombre del trabajo: “Desarrollo de nuevas Valor aproximado del contrato (€6,800.00 Euros):
Funcionalidades al Software del SISMAP Municipal, en
aspectos de seguridad y control de vencimientos de
evidencias de los indicadores del sistema”

El SISMAP Municipal utiliza la siguiente infraestructura:
Plataforma Web en Visual Studio ASP.NET, MVC, C#,
bootstrap, ajax, jQuery utiliza SQL Server como base de
datos, y esta adaptada para dispositivos moviles.

PSS FRpOINR Mo TRIEAOS Duracion del trabajo (3 meses):

Lugar dentro del pais: Distrito Nacional

Nombre del Contratante: Ministerio de Administracion Numero total de persona-meses para realizar el
Publica trabajo: 2 personas por 3 meses

Direccion: Ave. México esq. Leopoldo Navarro, Gazcue Valor aproximado de los servicios prestados por su
firma bajo el contrato (RD$236,000.00)

Fecha de iniciacién (mes / afio): 12/2016 Numero de persona-meses profesional
proporcionado por consultores asociados: n/a

Fecha de terminacion (mes / ano): 2/2017

Nombre de los consultores asociados, si los hubo: Nombre de funcionarios de nivel superior de su
empresa involucrado y funciones desempenadas
(indique los perfiles mas significativos tales como
Director/ Coordinador de Proyecto, Jefe del equipo):

Antonio Reyes, Arquitecto.

Octavio Cruz, Programador Senior

fUR.02.2014



Descripcion narrativa del trabajo:

Se nos requirié el poder automatizar el proceso de tal forma que el sistema apoye en la operatividad del
seguimiento a los tiempos de vigencia de las evidencias., las tareas realizadas fueron:

1. Revisién de requerimientos funcionales de los trabajos realizados.

2. Realizacion de entrevistas al usuario dueio de la aplicacion.

3. Disefio y Desarrollo de las funcionalidades requeridas

4. Pruebas y ajustes

5. Presentacion / entrenamiento de las facilidades desarrolladas.

6. Preparacién y entrega del Informe Final con los preductos entregados y recomendaciones para la
de estas facilidades por parte de los usuarios del sistema.

Descripcion de los servicios efectivamente provistos por el personal de la firma para el proyecto:
1. Ampliamente parametrizable.

2. El logro de los indicadores es un proceso escalonado y acumulativo. Para lograr un indicador, se debe ir
logrando los sub-indicadores que lo conforman, hasta completar todo el indicador.

3. Cada sub-indicador puede tener una evidencia o varias. El sub-indicador es valido cuando todas las
evidencias que le correspondan son validas. En el caso de un sub-indicador con muiltiples evidencias, si deja de
ser valida una de las evidencias, entonces el sub-indicador deja de ser valido.

4. Cada evidencia tiene asociado:

a. Fecha de inicio de vigencia o validez. (Es la fecha en que el area duefia del sub-indicador da por vélida como
inicio de la vigencia)

b. Tiempo de vigencia

c. Fecha de fin de vigencia. (Calculada automaticamente a partir de la fecha de inicio de vigencia + Tiempo de
vigencia. Ademads, debe ser posible “sobre escribirla” (overwrite it), en cuyo caso el valor seria el escrito y no el
calculado).

d. Fecha en que el solicitante someti6 o entrego al MAP la evidencia,
e. Fecha en que el area duena del sub-indicador lo haya cargado al SISMAP.

Por ejemplo, un solicitante realizé acciones con las que considera que cumplio con un sub-indicador el primero
de enero. Envia dichas evidencias al MAP el primero de febrero, y el MAP carga dicha evidencia al SISMAP el
primero de marzo. Entonces la fecha de inicio de vigencias seria el primero de enero. La fecha de fin de vigencia
seria la fecha de inicio de vigencia + el tiempo de vigencia (excepto que se le asigne alguna fecha en particular,
en cuyo caso la fecha de fin de vigencia seria la que se le asigne). La fecha en que el solicitante sometio, seria el
primero de febrero; y la fecha en que el MAP cargg, seria el primero de marzo.

f. Al vencimiento de la vigencia, cada sub-indicador “caeria” a un nivel especificado por el area duefia del sub-
indicador. (Nivel de retorno, con puntuacion y color segin corresponda). Parametrizable.

g. Al completarse la validacién de un indicador, pueden ocurrir dos cosas:

i. El indicador o sub-indicador puede tener un periodo de vigencia definido (por ejemplo, indicadores que tienen
una vigencia definida gue se vence)

ii. el mismo puede convertirse en permanente (por ejemplo, la implementacion del SASP, una vez implementado
no tendria periodo de vigencia, por lo que no tendria fecha de caducidad)

/UR.02.2014




5. Alarmas, advertencias y reportes:
a. Reportes y/o consultas de estatus a fechas especificas.

b. Alertas sobre vencimiento a futuro. Por ejemplo que indique lo que vencera en una fecha particular o
predefinida.

Nombre del trabajo: Servicio de consulloria de desarrollo | Valor aproximado del contrato (RD$39,513,600):
de software, para internet banking. Plataforma Web basa
da en Java, MVC, y componentes C#, .Net y para
dispaositivos moviles.

Pais: Republica Dominicana / Puerto Rico / Panama

Lugar dentro del pais: Distrito Nacional

Nombre del Contratante: Evertec Numero total de persona-meses para realizar el
trabajo: 6 personas por 24 meses

Direccion: Carr. 176 K.m. 1.3 Cupey Bajo, Rio Piedras Valor aproximado de los servicios prestados por su
Puerto Rico, 00926 firma bajo el contrato (4,500,000.00)

Fecha de iniciacion (mes / ano): 1/2018 Numero de persona-meses profesional
proporcionado por consultores asociados: 6
consultores por 24 meses

Fecha de terminacién (mes / afo): 1/2020

Nombre de los consultores asociados, si los hubo: Jorge | Nombre de funcionarios de nivel superior de su
Echeverri empresa involucrado y funciones desempenadas
(indique los perfiles mas significativos tales como
Director/ Coordinador de Proyecto, Jefe del equipo):

Antonio Reyes, Coordinador proyecto.
Henry Terrero, Programador Senior
José Luis Polanco, Programador Senior
Joel Contreras, Programador junior.
Jelvin Ferreras, Programador Junior

Ernesto Mancebo, Programador Senior

fUR.02.2014



Franklyn Garcia, Programador Senior

Descripcion narrativa del trabajo:

Realizar mejoras a la plataforma de internet banking de uno de los clientes de Evertec, se realizaron las
siguientes tareas:

1. Configuracion de ambiente de prueba (testing)

2. Instalacion de componentes para la programacion y modulo de seguridad
3. Configuracion de herramientas para automatizacion de pruebas

4. Desarrolio de mejoras a los procesos de célculo de balance de cuenta

5. Integracion con el sistema principal (core bancario)

6. Documentacion de los resultados de las pruebas

7. Reportes estadisticos y de medicion

Descripcian de los servicios efectivamente provistos por el personal de la firma para el proyecto:
Tareas incluidas:

1. Levantamiento de requerimientos de integracién

2. Ajustes del sistema

3. Configuracion de la seguridad, en cada sucursal

6. Entrenamiento al personal técnico

7. Documentacion de la solucién, bajo los estandares del sector financiero y tecnolégico.

Nombre del trabajo: Implementacion de EtrackDocs, Valor aproximado del contrato (750,000):
sistema de gestion y seguimiento a documentacion
digital.

Aplicacién Web basada en Java core, MVC, C# y .Net
para la seguridad y e integracion con drivers para
scanners y dispositivos moviles. Utilizando cualquier
motor de base de datos como PostgreSQL, MySQL,
SQL Server Express, Oracle

is: Republi ini o 5
Pl Ropiicn domiiain Duracion del trabajo (3 meses):

Lugar dentro del pais: Distrito Nacional

Nombre del Contratante: Bancamerica Numero total de persona-meses para realizar el
trabajo: 4 personas por 3 meses

JUR.02.2014



Direccion; Calle Francisco Prats Ramirez, Ens. Evaristo
Morales

Valor aproximado de los servicios prestados por su
firma bajo el contrato (750,000.00)

Fecha de iniciacién (mes / ano): 2/2017

Fecha de terminacion (mes / afo): 5/2017

2 consultores por 3 meses

Nombre de los consultores asociados, si los hubo:
Bermina Amparo, Arturo Silva

Nombre de funcionarios de nivel superior de su
empresa involucrado y funciones desempefiadas
(indique los perfiles mas significativos tales como
Director/ Coordinador de Proyecto, Jefe del equipo):

Antonio Reyes, Coordinador proyecto.
Anderson Ferreiras, Programador Junior.

Jorge Luis de los Santos, Programador Junior

Descripcion narrativa del trabajo:

1. Cuadro de Mando integral

2. Busqueda de documentos avanzada

3. Carga de documentos automatizadas

4, Gestion de Clientes, Productos, Documentos

5. Configuracion de Tipos de Documentos

6. Notificacion de vencimiento a los clientes y agentes
7. Seguridad, roles y usuarios

8. Reportes

El Banco Mdltiple de las Américas de la Repliblica dominicana (Bancamerica), necesita nuestra solucion
EtrackDocs, para el manejo de la documentacion y seguimiento de vencimiento en algunos productos que
proveen a sus clientes, los médulos que estan incluidos en la aplicacién son los siguientes:
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Descripcion de los servicios efectivamente provistos por el personal de la firma para el proyecto:
Tareas incluidas:

1. Levantamiento de requerimientos de integracion

2. Ajustes del sistema

3. Implementacion de sistema en la infraestructura del cliente

4. Configuracion y parametrizacion de hardware para escanear

5. Configuracion de la seguridad, en cada sucursal

6. Enirenamiento al personal

Firma

Sello

IUR.02.2014



[ Ave, México esq. Leopoldo Navarro,
Edificio de Oficinas Gubermamentales
“Juan Pablo Duarte”, Pisol2
e e

MINISTERIO DE Santo Domingo, Republica Dominicana
ADMINISTRACION T.809-682-3298 + F 809-687-4043
PUBLICA [-809-200-3297 (sin cargos)
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA www.map.gob.do
"ANO DF LA INNOVACION Y COM TITIVIDAD"
“Avanzamos para ti" P
¥ .

CERTIFICACION

Por este medio certificamos que el Ing. Antonio Reyes Suero, portador de la Cedula d R\
Electoral 001-1119791-9, y actuzlmente quien es el representante legal de la empresa URR
cuyo RNC es 131512445 y registro de proveedores del estado es 66462 ha sido contra
realizar los siguientes proyectos dentro de la institucion:

I "Desarrollo de nuevas Funcionalidades al Software del SISMAP Municipal, en aspectos de
seguridad y control de vencimientos de evidencias de los indicadores del sistema”, por un
monto de RD$802,400.0, y con una duracién de 30 dias laborables, a partir del 2 de febrero
del 2017 hasta el 15 de febrero del 2017.

Los trabajos realizados fueron Ics siguientes:

* Mejorar los aspectos de seguridad del sistema, para asegurar que existan roles especificos
segregados para los usu: rios que participan de la administracién del sistema.

* Incluir facilidades para el control de vencimientos de las evidencias que se cargan al sistema
Y que son la base para el calculo del Ranking de los indicadores. '

* Definir los requerimient s funcionales de seguridad y control de vencimientos.

* Desarrollo y adecuacién del clculo de ranking de indicadores de gestion.

* Generacién de reportes y notificaciones por email para algunos eventos dentro del sistema.

2. Contratacién de una consultoria para el disefio e implementacion de sistema informatico
para gestionar las premiaciones de MAP con el nimero de referencia MAP-CCC-CP-2018-
0031 por un valor RD$ 2,373,000.00, el cual se encuentra en el proceso de desarrollo del
programa, y con una duracion de ocho (8) meses para el Desarrollo y doce (12) meses de
Soporte post implementacién. El mismo se inici6 el 7 de junio de 2018 y se encuentra en
proceso.

El trabajo realizado por el Ing. Reyes, asi como el informe final de esta mision corta, fue recibido
conforme de manera satisfactoria, y no hubo ninguna objecién al mismo.

En Santo Domingo, Distrito Nicional, a los trece (13) dias del mes de mayo del ano dos mil
diecinueve (2019)

Cord'i,ﬁblmente.

Lloy,,
,L,“f‘?/ : C«.Lfag
jﬁ’sé Mejia Almanzar?

Director de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién

ficiga: 809-682-3298 Ext. 2700 Flota:829-451-2922
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01 de octubre del 2021

Referencia Comercial

Mediante este documento, queremos hacer constar de que la empresa UTREEE, SRL, con con el

RNC 1-31-51244-5 ha sido proveedor de la empresa desde Enero del 2021 hasta la fecha.

Durante este tiempo nos ha suministrado la aplicacion Etrackdocs que es una aplicacion de
digitalizacion de documentos, aplicacion de organizacon de archivos que cuenta con
almacenamiento en la nube, la relacion comercial ha fluido de manera correcta, siendo buen

proveedor dentro de los plazos establecidos por las partes, sin destacar ningin percance.

Es por ello, que certificamos constancia de su buen trabajo.
t w’%c V‘S o}
/ a sl
T LING PN
L f(\/ __.\.._‘)j‘-,! -
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Atentamen

Email: albert armacys.com

¢/ Manuel Marfa Valencia No. 7, Los Prados, Santo Domingo, D.N. / Tel: 809-227-7281 / RNC:132232623
www.homepharmacys.com
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INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR MAGISTERIAL
‘Ao de la Innovacion y la Competitividad”

15 de agosto de 2019
Santo Domingo, R.D.

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA

Por medio de la presente hacemos constar que la sociedad comercial UTREE, SRL nos ha brindado
sus servicios de consultoria para el Disefio, Desarrollo e Implementacion del Sistema de Gestion
para el programa Turismo Magisterial,

Los servicios brindados por dicha empresa nos han resultado satisfactorios, en lo que respecta al
resultado, calidad y tiempo de entrega.

Atentamente,

Rocio del Alba Rodriguez Feh‘ /i
i6n de

f@m@jf}

Encargada de la

RR/jr

Av. Maximo Gémez No. 28, Zona Universitaria, Santo Domingo, R.D. *Tel.: 809-686-6567 * Fax: 809-687-3553



Santo Domingo, D. N,
02 de Octubre del 2019

CERTIFICACION

Por medio de la presente certificamos que la empresa UTREEE, SRL con el RNC 131-51244-
5 con el domicilio en la Calle Maximo Avilés Blonda #32, Plaza Madelta IV Suite301, quien
es representada por el Sr. Antonio Reyes como representante legal de la empresa posee
una relacion Laboral con nosotros donde estamos desarrollando un proyecto en el drea de
Tecnologia con los sistemas informaticos.

El desempeno de la empresa hasta el momento nos ha demostrado un alto nivel de calidad
en este proyecto. El personal de UTREEE, SRL esta comprometido con los objetivos del

proyecto.

La presente se emite a solicitud de la parte interesada.

Atentamente

AUTOPISTA DUARTE, KM. 9 1/2, SANTO DOMINGO OQESTE * TEL.: 809-560-5458 » FAX: 809-561-4244
RNC 101-047062



Autogermana

28 de Septiembre de 2021
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CERTIFICA:
Que Utreee IT Advanced Solutions ha trabajado con nosotros como &
tecnologia desde Marzo de 2018 hasta fecha presente.

Los principales proyectos durante este periodo han consistido en:
- Elaboracién de Informes.

- Optimizacion de documentos

- Digitalizacion de documentos APP (EtrackDocs)

- Aplicacion mavil “Billback App”

- Gestion de bases de datos.

- Business Intelligence

En el desempefio de dicho trabajo la empresa ha demostrado un alto nivel de
calidad en sus proyectos con resultados excelentes. Todo el personal de Utreee es
integro de caracter, compromiso con los objetivos marcados, ademas de gran
capacidad de trabajo en equipo.

Para fines nuestros la actuacion de Utreee IT Advanced Solutions ha sido del todo
satisfactoria para esta empresa.

Atentamente,

Dagied /ffy}&a

Daniel Mujica
dmujica@autogermana.com
IT Manager
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Selfstorage

PO. Box 192153 ¢San Juan, PR. 00919-2153 \ﬁyzé
Teléfono: (787) 781-3503 « Fax (787) 781-3648 v

22 de Septiembre del 2021

REFERENCIA COMERCIAL

Por este medio manifestamos nuestro alto grado de satisfaccion por los servicios de
consultoria ofrecidos por la entidad UTREEE, SRL para el manejo y mejoramiento
de nuestra base de datos e implementacion del programa de “Etrack Docs™ como
herramienta de manejo de documentos. El mismo cumplio todas nuestras
expectativas en cuanto a la administracion, automatizacion, estandarizacion y
generacion de documentos.

Agradecemos al equipo de trabajo por su profesionalismo, disposicion y
conocimiento en todo el proceso de programacion e implementacion del sistema.

Atentamente,

Manuel Arroyo { 2§ 2008
Gerente de Operaciones { S G



11 de febrero de 2019

CERTIFICA:
Que Utreee iT Advanced Solutions ha trabaiado con nosotros como empresa de
tecnologia desde Enero de 2017 hasta fecha presente.

Los principales proyectos durante este periodo han consistido en:
- Elaboracion de Informes.
- Optimizacion de documentos
- Digitalizacion de documentos APP (EtrackDocs)
- Aplicacion movi! "Billback App”
Gestion de bases de datos.
- Business Inteiligence

En el desemperio de dicho trabajo 'a empresa ha demostrado un aito nivei de
caidad en sus proyectos con resultados excelentes, Todo el personal de Utreee es
integro de caracter, compromiso con los objetivos marcados, ademas de gran
capac.dad de trabejo en equipo.

Pare fi-es nuestros la actuacon de Utreee 1T Advanced Solut:ons ha sido del todo
satiafactoria para esta emparesa.
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PAN AMERICAN GRAIN

A quien pueda interesar:

Certifico que Utreee IT Advanced Solutions ha trabajado con no Ibosbcﬁmogﬁe-

empresa de tecnologia desde Marzo de 2018 hasta fecha presents IMinga, REY.

Los principales proyectos durante este periodo han consistido en:
- Suministro de recursos para creacién y mantenimiento de aplicaciones web y

mobile.
- Migracion de bases de datos.
- Business Intelligence: Datawarehose - Power BI

En el desempefio de dicho trabajo la empresa ha demostrado un alto nivel de
calidad en sus proyectos con resultados excelentes. Todo el personal de Utreee es
integro de caracter, compromiso con los objetivos marcados, ademas de gran

capacidad de trabajo en equipo.

Para fines nuestros la actuacion de Utreee IT Advanced Solutions ha sido del todo
satisfactoria para esta empresa.

Atentamente,

Juaan Cartos Caballoro

Juan Carlos Caballero /System Developer Manager
Pan American Grain MFG. CO. INC.

9 Claudia St., Amelia Industrial Park, Guaynabo, P.R. 00968-8005

Email: jcaballero@panamericangrain.com

Ofc. (787) 2736100



PAN AMERICAN GRAIN

9 Claudia St., Amelia Ind. Park
Guaynabo PR 00968-8005
Tel. 787-273-6100 08/15/19

Certificacion de Experiencia

Por medio de la presente hacemos constar que la compaidia UTREE, SRL
nos ha brindado sus servicios para el Diseflo, Desarrollo e
Implementacion del Sistema de Data Analisis (PBI), para nuestro Depto.
de Ventas y Administracion.

Los servicios brindados por dicha empresa nos han resultado de gran
utilidad y satisfactorios, en lo que respecta al resultado, calidad y
tiempo de entrega.

Atentamente,
I,""'.) B ¥ o
/Jz‘ﬁ%-f /-y /@*’i"—af/w-”"
. Juan Carlos Caballero

System Devélopment Manager

Tel. 787-315-2160
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. CONTRATO DE BIENES Y SERVICIOS
CONSULTORIA PARA DISENO, Y PUESTA EN MARCHA DEL SISTE %)
ADMINISTRACION Y DIFUSION DEL REPOSITORIO INTEGRADQ DR
ESTADISTICAS E INDICADORES (SEGUNDA ETAPA)

No. 106/2021

ENTRE: De una parte, la OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA (ONE), \institu
piblica organizada de acuerdo con la Ley de Estadistica y Censos Nacionales No, 5096
marzo de 1959, con asiento principal en los pisos octavo y noveno del edificio de Oficimas—"
Gubernamentales, situado en la Av. México esq. Leopoldo Navarro de esta ciudad, debidamente
representada por su titular la Directora General MIOSOTIS RIVAS PENA, dominicana, mayor

de edad, portadora de la cédula de identidad y electoral niimero 001-0149404-5, domiciliada y
residente en esta ciudad, quien en lo que sigue de este acto se denominard LA
CONTRATANTE.

De la otra parte UTREEE, SRL Registro Nacional de Contribuyente No. 1-31-51244-5 Y
Registro Mercantil No. 131947SD, Sociedad existente de conformidad con las leyes de la
Republica dominicana, con su domicilio en la calle Méximo Avilés Blonda, No. 32, Plaza
Madelta IV, local 301, Ens. Julieta, Santo Domingo, Repiiblica Dominicana, debidamente
representada para los fines del presente Contrato por el sefior ANTONIO REYES SUERO,
dominicano, mayor de edad, casado, portador de la Cédula de Identidad y Electoral No.001-
11197919, domiciliado y residente en esta ciudad Santo Domingo, Republica Dominicana,
quien en lo que sigue y para los fines del presente Contrato, se denominard "LA
PRESTADORA DE SERVICIOS",

Para referirse a ambos se les denominard LAS PARTES:

POR CUANTO: La Ley 340-06, de fecha dieciocho (18) de agosto del dos mil seis (2006),
sobre Compras y Contrataciones Piiblicas de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones, y su
posterior modificacién contenida en la Ley No. 449-06, de fecha seis (06) de diciembre del dos
mil seis (2006), establece entre los procedimientos de seleccién los Casos de Excepcion.

Estadfsticas Econ6micas de la ONE solicitaron la contratacién para el Servicio de Consultoria
del Disefio, desarrollo y puesta en marcha del Sistema de Administracion y Difusién del
Repositorio Integrado de Estadisticas e indicadores (Segunda Etapa) mediante solicitud de
adquisiciones de bienes de fecha 10 de mayo de 2021 identificada con el nimero CCC-2021-
0129.

POR CUANTO: Que la Direccién de Tecnologia de la Informacién y la Direccién de %\

POR CUANTO: Que mediante ficha técnica, el Director Interino de TI Jordi Merejo De La
Cruz y Augusto de los Santos Director del Departamento de Estadisticas Econémicas

0
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POR CUANTO: En vista de la opinién técnica antes citada, mediante acta de inicio de
expedignte, el Comité de Compras determin6 que el procedimiento de seleccién a utilizar en el
presente caso es “Caso de Excepcion” en funcion del articulo 6, pérrafo 1, numeral 3,,
340-06 sobre Compras y Contrataciones, dado que se trata de servicios que sol ‘ggqie S
suplido por determinadas personas.

POR CUANTO: El dia dieciséis (16) del mes de julio del afio dos mil veintiun
OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA procedié a solicitar la propues
contratacion de la Empresa UTREEE SRL.

POR CUANTO: Que LA OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA, el dia veintitn (21)
del mes de julio del afio dos mil veintiunos (2021), le adjudicé a LA PRESTADORA DE
SERVICIOS UTREEE SRL, el Contrato de Servicio de una Consultoria para el Diseiio,

desarrollo y puesta en marcha del Sistema de Administracién y Difusién del Repositorio
Integrado de Estadisticas e Indicadores (Segunda Etapa).

POR CUANTO: Que el dia cinco (5) del mes de agosto del afio dos mil veintiunos (2021), se i\\ \
procedié a la recepcion de la solicitud de la elaboraciéon de contrato mediante comunicacién \\\
interna No.0031-2021 de la Unidad de Compras de la institucion. W

POR LO TANTO, y en el entendido de que el anterior predAmbulo forma parte integral del
presente Contrato,

LAS PARTES HAN CONVENIDO LO SIGUIENTE:

ARTICULO 1: DEFINICIONES Siempre que en el presente Contrato se empleen los * '/‘

siguientes términos, se entenderéd que significan lo que expresa a continuacion:

El Contrato: El acuerdo firmado y celebrado entre LAS PARTES, para la ejecuciéon del
servicio, incluidos todos los anexos del mismo, asi como todos los documentos incorporados ;
mediante referencia en los mismos.

El Consultor;: Nombre de la persona natural o juridica, consorcio, que ejecutard el objeto del
Contrato.

El Gobierno: El gobierno de la Repiblica Dominicana.

Entidad Contratante: Entidad que realiza la contratacién.

Monto del Contrato: El importe sefialado en el Contrato.




r i]ne %?h‘:m.?érnommmm
Fifial

ECONOMIA

ULO 2: DO ONSTI NTES DE ONTRATO. Los
documentos forman parte integral e insustituible del presente contrato, y LA PRESTAD
DE SERVICIO reconoce cada uno de éstos como parte intrinseca del mismo:

a) El Contrato propiamente dicho

b) Especificaciones técnicas

c) Oferta Econémica.

d) Términos de Referencia %
- O DE TO. Constituye el objeto del presente contra%’ﬂ"_g_ *

Diseilo, desarrollo y puesta en marcha del Sistema de Administracién y Difusién del”

Repositorio Integrado de Estadisticas e Indicadores (Segunda Etapa), de acuerdo con las

condiclones fijadas en el presente Pliego de Condiciones Especificas.

Objetivo General

1.1

Potenciar la difusién y el acceso a las estadisticas oficiales, a través de una plataforma integrada,
que contribuya a eliminar la duplicidad de esfuerzos y focalizar el trabajo de las éreas sustantivas
en la mejora, refinamiento y ampliacién de la oferta de informacién ofrecida al publico.

3.1 Objetivos Especificos

1. Evaluar la plataforma actual, procesos y sistemas afines que seran relevados, a fin de

identificar y subsanar las carencias existentes.

2. Contar con una plataforma amigable, flexible, modular y escalable que permita
centralizar la carga, actualizacién y difusién de series e indicadores de una manera
eficiente; simplificando la gestion de los datos y favoreciendo su divulgacién oportuna.
Promover el intercambio de datos,

Facilitar el andlisis de informacién con herramientas vanguardistas de BI, como por
¢jemplo Power BI o Tableau.

oo

3.2 Alcance )
La contratacién debe incluir: &;\{‘(w
* Andlisis de la plataforma actual, procesos y sistemas afines que serén relevados, a fin de )
identificar y subsanar las carencias existentes, asi como facilitar la integracion de \
informacién al nuevo sistema.
* Disefio, desarrollo y puesta en marcha del “Sistema de Administracion y Difusién del
Repositorio Integrado de Estadisticas e Indicadores (Segunda Etapa)”, que permita
* centralizar la carga, actualizacién y difusién de series ¢ indicadores de una manera
eficiente; simplificando la gestién de los datos y favoreciendo su divulgacién oportuna,
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Disefio de una interfaz de usuario moderne y atractiva, acorde a las tendenchis ‘éama{l_qgw@“@
prestando especial consideracion a la usabilidad, accesibilidad y experiencia del uSwaric
Carga de una muestra de series e indicadores priorizados, a fin de probar las
caracteristicas y funcionalidades de la nueva plataforma.

e Capacitacion al personal técnico y usuarios del sistema.
¢ Elaboracion y/o suministro de manuales de usuario y técnicos del sistema en e
o Entrega de todos los archivos fuentes utilizados o generados en la cre %’/ ey0
sistema, incluyendo entre otros: los cédigos fuentes, archivos graficos, a3 e "‘6.;.:4{
* Soporte post-implementacién por un perfodo de minimo tres (3) meseff [RGB ti ~
de la aprobacién del informe final. 2l ,( .
3.3 ACTIVIDADES. B

Las principales actividades identificadas para la realizacién de esta consultoria 1 - :
a) Elaborar el Plan Integrado del Proyecto (PIP), contemplando tanto la evaludctén

b)
c)

d)

g)

h)

i)
k)

;-diseflo,
desarrollo, prueba e implementacién del Sistema de Administracién y Difusién del
Repositorio Integrado de Estadisticas e Indicadores (Segunda Etapa).

Reuniones con las 4reas sustantivas y auxiliares de la ONE.

Presentacin de avances sobre las diferentes etapas de los productos que comprende la
consultoria, seguin plan de trabajo.

Evaluacién de la plataforma actual, procesos y sistemas afines que serén relevados, a fin

de identificar y subsanar las carencias existentes, asi como facilitar la integracién de
informacién al nuevo sistema.

Levantamiento y documentacién de requerimientos para establecer las caracteristicas
especificas del sistema.

Preparacién y presentacién de un prototipo para la interfaz gréfica y experiencia de
usuario (UI/UX) del Sistema de Administracién y Difusién del Repositorio Integrado de
Estadisticas ¢ Indicadores (Segunda Etapa) al equipo de la ONE, para su validacion y
aprobacién.

Trabajar en estrecha coordinacién con la Direccion de Estadisticas Econémicas,
Direccién de Estadistica Demograficas, Sociales y Ambientales, Direccién de Censos y
Encuestas, Departamento de Articulacién del Sistema Estadistico Nacional, Divisién de 4. )
Investigaciones y la Direccién de Tecnologfas de la Informacién y Comunicacién de la ‘%’
ONE. \
Presentacién del piloto del sistema al equipo de la ONE con la interfaz de usuario '
aplicada, para su validacién y aprobacién.

Realizar las correcciones de errores e incorporacién de mejoras en la plataforma que se
observen necesarias a partir de la revision en detalle de todos los componentes de esta.
Realizar ejercicios de verificacién y optimizacién continuos para asegurar que los
tiempos de respuesta son Optimos y que las caracteristicas del sistema funcionan
adecuadamente.
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1) Cargar una muestra de series e indicadores
y funcionalidades de la nueva plataforma,

m) Presentacién de la versién final desarrollada del sistema al
validacién y aprobacion.

n) Elaboracién de la documentacién aplicable (guia de instalacién y configuragié
de usuario, manual de administracion y soporte, etc.) :

0) Capacitaci6n a usuarios internos del sistema, técnicos y soportes info

p) Elaboracién de un Informe final de la consultoria.

equipo de la ONE, pa

3.4 Especificaciones Técnicas
El Sistema de Administracién y Difusion del Repositorio Integrado de Estadistichis /4
en esta segunda etapa deberd disponer de las siguientes especificaciones técnicas, tatonalepns/
son excluyentes a las que resulten como propuestas a partir de la evaluacién especificada en e
punto “d” de la seccién de actividades contenidas en estos TdR.

El Sistema de Administracién y Difusion del Repositorio Integrado de Estadisticas e Indicadores
(Segunda Etapa) deber reflejar un ambiente moderno, rédpido y dindmico, asi como también de
facil monitoreo y amigable alimentacién e integracién de las informaciones publicadas en ONE
por las distintas instancias.

1.1 Componentes del Sistema de Administracién y Difusién del Repositorio Integrado de
Estadisticas e Indicadores (Segunda Etapa)

El catdlogo de series e indicadores acopiaré bajo una matriz
unica el repertorio de datos con que cuenta la institucién para
su oferta a los usuarios; este médulo debe permitir;

* Definir nuevas series e indicadores en el catdlogo,
especificando su estructura segtin aplique, ej.: nombre,

1.1.1 Mbdulo de gestién del clasificacién, colecciones o iniciativas asociadas,
catélogo de series ¢ indicadores frecuencia, meta, afio de meta, identificador, estado, A/
definicién, algoritmo de célculo, metadatos, "\.‘
referencias, etc. \

* Editar y remover series e indicadores del catdlogo,
teniendo en cuenta la integridad referencial de los
datos.

* Exportar total o parcialmente el catélogo o tinicamente
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1.1.1.a Submédulo de gestién de
auxiliares

1.L1.2 Médulo de gestién de
clasificadores

1.1.3 Médulo de gestibn de
dimensiones

el perfil una serie/indicador de forma partic
* Prever la duplicacién de series e indicado
del catélogo.

Este médulo debe permitir la gestion de catdlogos auxiliares
que contienen valores a ser asociados a la informacion
descriptiva de las series ¢ indicadores y su ficha técnica o a
las desagregaciones. Los catdlogos auxiliares identificados
son:

* Unidades de Medida: Contiene las distintas unidades
de medida de las series e indicadores.

®* Fuentes: Contiene las distintas fuentes generadoras de
la informacidn de las series e indicadores.

* Referencias: registra las distintas referencias
nacionales e  internacionales (organismos,
instituciones, etc.) asociables a las series e
indicadores.

Las series ¢ indicadores deberdn pertenecer a una
clasificacién padre o principal del sistema de ordenamiento
asumido por ONE, acorde a las recomendaciones
internacionales; asf mismo, durante el proceso de definicién
podrén asociarse a colecciones o iniciativas con la
categorizacién a la que estas responden, facilitando la
organizacién dentro del catélogo.

Este médulo debe permitir administrar estos clasificadores.

Este mo6dulo debe permitir configurar el modo en que se van a
desagregar las mediciones de las series e indicadores. Cada
dimensi6n es una variable que se descompone a su vez en un
conjunto finito de elementos. Se han identificado tres tipos de
dimensiones:

* Dimensién Geogrifica: hace referencia al aspecto
geografico. El Sistema debe contemplar siete (7)
niveles de desagregacion: pafs, macrorregion, region,
provincia, municipio, distrito y barrio o paraje. Estos
datos deben ser precargados en la base de datos de la
aplicacién; la ONE proveeré los datos a cargar en los
formatos correspondientes.

0 v Jolo) W
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* Dimensién Temporal: estas dimensiones son
inherentes a la frecuencia o periodicidad con que se
van a cargar 0 medir las series e indicadores. Ej.:
anual, semestral, mensual... Al igual que en la
dimensi6n geografica los datos deben ser precargados.

* Dimensiones Generales: en este tipo se definen el
resto de las dimensiones o criterios que se utilizaran
para desagregar la informacién tales como: sexo,
actividad econémica, sector, etc.

organizaciones nacionales e internacionales) en unidaddfanés {5

1.1.4 Modulo de gestion de

desagregaciones Este médulo debe facilitar la gestién de las desagregacio
asociadas a las fuentes generadoras de la informacién de las
series ¢ indicadores; para esto, debe permitir definir cada
desagregaci6n especificando su estructura, ej.: nombre, serie
0 indicador padre y fuente(s) asociada(s), variables o
“dimensiones” que la componen, etc,

La carga de datos estard vinculada a las desagregaciones de
cada serie e indicador y a las dimensiones que las componen,
constituyéndose estas en las matrices que alojardn los datos.
Este modulo debe simplificar la labor de carga de
informaci6n, haciéndola mas amigable y eficiente,

Entre las funciones que debe facilitar este médulo estan:
* Limitar a los usuarios la manipulacién de datos
1.1.5 Médulo de carga de datos unicamente a aquellas series e indicadores a las cuales .
se les haya otorgado acceso y tengan al menos una
desagregacion definida.

* Importar datasets resultantes del calculo de series e
indicadores con las herramientas estadisticas
utilizadas por ONE,

*  Afladir, editar y remover registros desde el sistema.

* Exportar los datos a Microsoft Excel, manipularlos y
volverlos a importar al sistema.

* Aplicar validaciones y reglas de negocio

0 000
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1.1.6 Mddulo de monitoreo y
control

1.1.6.a Submédulo de
aprobacion de datos

1.L1.7 Moédulo de gestién de
usuarios

Q.
suministradas por ONE para garantizar la calki
consistencia de los datos.

* Alertar sobre disparidades e inconsistencias de
valores,

® Requerir verificacion y aprobacién de un Supervisor
previo a la publicaci6n definitiva de los datos.

* Asociar notas aclaratorias a los datos, para advertir
sobre datos preliminares.

Este médulo proporcionard un panorama general del estatus
de las series e indicadores contenidos en la plataforma para
detectar posibles anomalias y apoyar el proceso de
actualizacion continua.

Entre las funciones que debe facilitar estén:

* Un tablero con seméforos donde la situacién de las
series e indicadores pueda ser facilmente identificable,
€j.. rojo para series/indicadores cuya fecha de
actualizacién pasé y se encuentran desactualizados,
amarillo para series/indicadores a pocos dias de
cumplirse su fecha de actualizacién y verde para
series/indicadores que estén al dia,

* Atajos a fichas informativas con datos sobre el
responsable de actualizar la serie/indicador, fecha de
Ultimo inicio de sesi6n, tltimo periodo disponible de
la informacién, indicadores de variacién, etc.

* Alerta sobre series e indicadores con datos pendientes
por verificar y aprobar o con cambios bruscos.

* Aplicacién de filtros por coleccién, clasificacion,
subclasificacién, situacion, fuente, nombre, etc.

Este modulo debe facilitar la aprobacién masiva de datos.

Este m6dulo debe facilitar la administracién de perfiles de
usuarios en la plataforma y la asignacién de roles con
permisos/privilegios asociados. Inicialmente, se han
identificado los siguientes tipos de roles:
* Administrador: este rol tendrd acceso y permisos
ilimitados sobre todos los médulos y funcionalidades
del sistema.

N\
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1.1.7.a Submédulo de gestion de
equipos y carga de trabajo

Supervisor: este rol tendrd acceso al mo
control de las series e indicadores de los

de datos, editar datos de series e indicadores (mds no
crear ni remover del catdlogo), gestionar dimensiones
generales (mds no geograficas, ni temporales) y
definir desagregaciones.

Analista: este rol tendré acceso a la carga de datos de
series e indicadores bajo su responsabilidad.
Verificador: este rol podrd verificar y aprobar la
publicacién de datos del grupo al que pertenezca.

Este médulo debe permitir:

La conformacién de equipos de trabajo integrados por
Supervisores, Verificadores y Analistas.

La administracion de las asignaciones de carga de
trabajo a Analistas (conjunto de series e indicadores
bajo su responsabilidad).

La reasignacién de series e indicadores entre Analistas
(del mismo equipo o equipos diferentes).

Prever la manipulacién de una serie o indicador por
més de un usuario.

1.1.8 Médulo de Este médulo debe facilitar la parametrizacién de ajustes
configuraciones globales en el sistema segun aplique.

Siendo el ambiente de acceso publico con el que interactuaran
de los visitantes, este debe ser lo suficientemente atractivo,
: Sk amigable y rdpido como para despertar el interés de los
1.1.9 Interfaz de difusién usuarios; asi mismo, ha de simplificar la navegacion del
conjunto de datos disponible, transformando esta tarea en una

experiencia intuitiva, 4gil y placentera.

1.2 Desarrollo

El disefio de la aplicacion debe ser provisto por el oferente;
1.2.1 Disefio de la aplicacion este debe ser de creacion profesional, prestando especial
atencion a la interfaz y experiencia de usuario.

122 Tecnologias HTMLS, Para el desarrollo se debe utilizar HTMLS5 para la
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JavaScript (ECMAScript 6), estructuracion, incluyendo el uso del API de JavaScring.
CS83 (ECMAScript 6), CSS3.

123 Iconos basados en Todos los iconos deben ser tipogréficos y no imégenes;
tipografias preferiblemente basados una Ginica familia. .

1.2.4 Frameworks de Desarrollo ASP.NET Core / ASP.NET.
1.2.5 destoms de base de datos  Microsoft SQL Server.

126 | Navegacion ~ Cross- Los usuarios deben poder acceder desde cualqui
Browser web actual.

12.7 Lenguajes de
programacion

, :
201

5,20

C#, JavaScript, Otro.

La aplicacién se podrd acceder a través de dispositivos
moéviles o tabletas; debe ser desarrollada aplicando disefio
web responsive con optimizaciones (Responsive Web Design-
RWD).

1.2.8 Disefio Responsive

Se debe utilizar un marco de desarrollo 4gil, de preferencia

D . Scrum, que permita tener resultados en ciclos cortos de

ha3 llo Agil tiempo y validar las funcionalidades del sistema sin tener que
esperar al desarrollo completo de la solucién.

Se debe aplicar un flujo de trabajo en algin software de
1.2.10 Gestion de codigo control de versiones, de preferencia Git, que permita un mejor
control del desarrollo y gestion del cédigo fuente.

1.3 Integraciones

1.3.1 Integracion con { ‘ :
h ientas de visualizacién y El sistema debe poder integrarse con herramientas de

aiklines 4k dados visualizacién y anélisis de datos como Power BI o Tableau.

Productos esperados

Producto 1: Plan Integrado del Proyecto (PIP)

Considerar las actividades a desarrollar para el logro de los productos solicitados, especificando
duracién de las actividades, entregables y la metodologfa que empleard para desarrollar cada

ing0.>"
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actividad, con base en las mejores précticas recomendadas por el Project Manageme
(PMI).

Producto 2: Disefio del Sistema de Administracién y Difusién del Repositorio Integrado de
Estadisticas ¢ Indicadores (Segunda Etapa)
Logro de este producto envuelve:

a. Informe de evaluacién de la plataforma actual, procesos y sistemas afines que serén

relevados, que debe incluir: hallazgos, conclusiones y recomendaciones, .z

Levantamiento y documentacién de requerimientos,
Prototipo de la interfaz grafica y experiencia de usuario (UI/UX) del
Disefio de la base de datos.
Modelo de datos con su respectivo Diccionario de Datos.

e e o

Producto 3: Piloto del Sistema de Administracién y Difusién del Repositoﬁs,!anw d&,
Estadisticas e Indicadores (Segunda Etapa) ; Oﬂmlngo'o'
Logro de este producto envuelve:
Implementaci6n de la estructura de datos.

Programacién de la l6gica del sistema.

Implementacién de la interfaz gréfica.

Elaboracién de la version inicial de la documentacién técnica y de usuario final (guia de
instalacién y configuracién, manual de usuario, manual de administracién y soporte, etc.).
Migraci6n de series e indicadores priorizados a la nueva plataforma.

Despliegue y presentacién del piloto del sistema, para su evaluacién por el equipo ONE.
Realizacion de pruebas funcionales,

Informe sobre las pruebas funcionales del sistema.

Programacién de ajustes.

o LEE - g

-

Producto 4: Despliegue del Sistema de Administracién y Difusién del Repositorio Integrado
de Estadisticas e Indicadores (Segunda Etapa)
Logro de este producto envuelve:
a. Implementacion del sistema en un servidor de la Oficina Nacional de Estadistica (ONE),
plenamente operativo,
b. Capacitacién al personal técnico y usuarios del sistema (requiere informe listando
personal capacitado).
¢. Manual de operacion paso a paso del sistema, orientado al usuario final. .
d. Guia de instalacién y configuracién. A :
€. Manual de administracién y soporte. N
Producto 5: Informe Final, Archivos Fuentes y Garantia Post-implementacién \
Logro de este producto envuelve:
a. Informe de cierre con los resultados alcanzados, conclusiones y recomendaciones.

0o 00 )
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b. Entrega de todos los archivos fuentes utilizados o generados en la creacion del i'evgg i
sistema, con probada replicabilidad en los servidores ONE, incluyendo entre o s, A

codigos fuentes, archivos gréficos, librerfas, etc. Asf mismo incluir un respaldo (Back

de la base de datos al momento de la implementacién Yy puesta en produccion.,

Acta aceptacion,

Garantfa y soporte del sistema implementado por un perfodo no menor a tres (3

contados a partir de la aprobacién del informe final.
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que reunir los requisitos de calidad y presentacién establecidos en la Solicitud de Brg 3
y Términos de Referencia,

PARRAFO 1. Los Servicios de consultoria que integran el objeto del presente ol RBAMAL

PARRAFO II: LA PRESTADORA se obliga frente a LA OFICINA NACIONRE-BE

ESTADISTICA, a prestar sus servicios de manera personal, y conforme se indica en el presente
contrato.

ARTICULO 4.- MONTO DEL CONTRATO. LAS PARTES convienen que el monto a pagar
por el suministro de los Servicios de la Consultoria objeto de este Contrato, asciende a la suma
de CUATRO MILLONES DE PESOS DOMINICANOS) CON 00/100 (RD$4,000,000.00)
los cuales incluyen Servicios Personales, Gastos Operativos e Impuestos.

PARRAFO I: La remuneracién percibida por LA PRESTADORA DE SERVISIOS al amparo (\
del presente articulo, constituye la tnica remuneracién con relacién al alcance de este contrato 0 a \ W
los servicios DE LA EMPRESA, el cual no podré exigir ningln pago adicional por ningin \
concepto en relacién con las actividades amparadas por este contrato o en cumplimiento de sus
obligaciones.

ARTICULO 5.- FORMA DE PAGO.
La modalidad de pago del contrato sera mediante TRES (3) pagos:
1. Plan de trabajo del Proyecto: (PIP) 20% Avance

AN
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2. Disefio del Sistema de Administracién y Difusién del Repositorio Integrado de
Estadisticas e indicadores (Segunda Etapa)
Piloto del Sistema de Administracién y Difusién del Repositorio Integrado de
Estadisticas e Indicadores (Segunda Etapa) 35% Parcial

3. Despliegue del Sistema de Administracién y Difusién del Repositorio Integrado de
Estadisticas e Indicadores (Segunda Etapa)
Informe Final. Archivos Fuentes y Garantfa Post-implementacién 45% Final
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ARTICULO 6.- IMPUESTOS. LA PRESTADORA DE SERVICIO no estard exe o

ninglin pago de impuestos en virtud del presente Contrato.

ARTICULO 7.- TIEMPO DE EJECUCION. El mismo tendrd una duracién de cuatro (04)
meses a partir de la firma del presente contrato. ' :

ARTI -~ NO LA Empresa realizard los $eruii *"‘“«c %
cumplird sus obligaciones establecidas bajo este contrato con diligencia, eficiencid/“%6fica8

economia, conforme a las normas y précticas generalmente aceptadas para este!3
trabajo, Asi mismo, empleard métodos ortodoxos de administracién y técnicas y atili

tecnolagia avanzada més adecuada durante el desempefio de sus funciones. LA PRES 'K/ POF

terceras personas.
TICUL - ITO C up ON Y L _DE
DEDICACION. Las funciones de desempefio de la empresa consultora se ejecutardn de modo

semipresencial; con asiento, cuando las actividades asf lo ameriten o se requiera en las
instalaciones de la Oficina Nacional de Estadistica (ONE).

J 10.1 La empresa de consultorfa trabajard bajo la direccién y supervisién de la Direccién de
| Tecnologias de la Informacién y Comunicacién de la ONE.

: ON _DE_ACTIVIDADES CONFLICTIVAS, La empresa
CONSULTORA no tendré derecho a comprometerse directa o indirectamente, en cualquier negocio
0 actividad profesional que pueda producir un conflicto de intereses con las responsabilidades
pucstas a su cargo en virtud de este contrato.

ARTICULO 11 INFORMACION. LA OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA
proporcionard a LA PRESTADORA DE SERVICIO toda la informacién que fuere necesaria
para la realizacion y/o ejecucion de sus funciones.

TiCULO 12.- C ROMISO NFIDEN IDAD. LA PRESTADORA DE

SERVICIO, no podra divulgar, ninguna informacién considerada ]CM relacionada
con las operaciones de LA OFICINA NACIONAL DE ESTAD STICA, sin su consentimiento

previo.

oo

12.1 Tanto la empresa consultora como sus representantes y empleados/as que tuvieran
participacién en informacion relacionada a esta consultoria, tendra que inhibirse de revelar cualquier
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tipo de informacion relacionada a los procesos y/o datos que pudiera haber Yi¢p
conocimiento, como resultado de la presentacién del servicio prestado.

12.2 La empresa PRESTADORA DE SERVICIOS como persona juridica compromete su
responsabilidad civil ante el incumplimiento del acuerdo de confidencialidad por cualquier
miembro, empleado, colaborador, representante a que haya tenido acceso a informacién en virtud
del presente contrato,

12.3 Ante el incumplimiento de este aspecto en particular, se pudieran aplicar las san ignes. .

correspondientes a la ley 5096 sobre Estadisticas y Censos, la ley 340-06 sobre ’,n

contrataciones y/o cualquier otra legislacién aplicable dependiendo de la natyiglaed gdel..

oy S &
- i
w

incumplimiento a la confidencialidad de la informacién. ( i

< A\
ARTIC 13.- P E AL. Todos los productos, ddi@men \ g

informes resultantes serén propiedad de la Oficina Nacional de Estadistica (ONE).

ARTICULO 14.- GARANTIA DE FIEL CUMPL IENTO DE CQ RATO. " "Hasa
garantizar el fiel cumplimiento del presente Contrato LA PRESTADORA DE SERVICIO hace
formal entrega de una péliza de seguros a favor de LA OFICINA NACIONAL DE
ESTADISTICA en cumplimiento a lo establecido en los articulos 112 del Reglamento de
Aplicacién de la Ley, emitido mediante el Decreto 543-12, de fecha seis (6) de septiembre del

dos mil doce (2012), por un valor equivalente al uno por cuatro (4%) del monto del Contrato.

PARRAFO I. Dicha garantia responders de los dafios y perjuicios que se produzcan a LA
OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA en caso de incumplimiento, que determinaréd en
todo caso la realizacién de la garantia, independientemente del resto de acciones que legalmente
procedan,

PARRAFO II: La garantfa presentada por la PRESTADORA DE SERVICIOS es por un monto
de CIENTO SESENTA MIL PESOS (RD$160,000.00) con una fecha de vigencia desde el dia
21/07/2021 hasta el dia 15/01/2022 emitida por SEGUROS PATRIA a favor de la Oficina
Nacional de Estadistica,

PARRAFO III: El incumplimiento del presente contrato por parte de LA PRESTADORA DE
SERVICIOS determinaré su finalizacion y supondré para el mismo la ejecucién de la Garantia
de Fiel Cumplimiento,

QRTiQuLg% 15.. FUERZA MAYOR Y CASO FORTUITO. Ni LA OFICINA NACIONAL
DE ESTADISTICA, ni LA PRESTADORA DE SERVICIOS serdn responsables de cualquier
incumplimiento de El Contrato si su ejecucién ha sido demorada, impedida, obstaculizada o
frustrada por causas de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.
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15.1 Para los efectos del presente contrato, Causa Mayor significa cualquier evento o situacién
que esdape al control de una parte, imprevisible e inevitable, y sin que esté envuelta su
negligencia o falta, como son, a manera enunciativa pero no limitativa, actos de autoridades
gubernamentales o militares, regulaciones o requerimientos gubermnamentales, epidemias,
guerras, actos de terroristas, huelgas, fuegos, explosiones, temblores de tierra, accidentes,
catdstrofes, inundaciones y otras perturbaciones ambientales mayores, condiciones severas e
inusuales del tiempo.

15.2 Caso Fortuito significa acontecimiento que no ha podido preverse, o que previsto no
podido evitarse, por ser extrafio a la voluntad de las personas. Las causas de Fuerzs

Caso Fortuito especificadas anteriormente no incluyen: v
1. Cualquier evento causado por negligencia, imprudencia o accién A}
una de las partes,

2 Cualquier evento que una de las partes pudo haber tomado en cuens
de la firma o de la ejecucién de este Contrato para evitar incumplimiento de sus o ol

3. Insuficiencia de recursos o fallas en el cumplimiento de cualquier pag-dsie.daii

Contrato.
La falla de una de las partes involucradas en el presente Contrato, que le impida cumplir
cualquiera de sus obligaciones, no seré considerada como incumplimiento, siempre y cuando éste
surja de un evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito y la parte afectada haya tomado todas las
precauciones razonables, con el debido esmero y cuidado, siempre con el objetivo de cumplir
con los términos y condiciones establecidos en este Contrato.

Si por una causa de Fuerza Mayor o Caso Fortuito. LA PRESTADORA DE SERVICIO no
cumple con el cronograma de entrega, LA OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA
extenderd el Contrato por un tiempo igual al perfodo en el cual LA PRESTADORA DE
SERVICIOS no pudo cumplir, debido tinicamente a esta causa.

Si LA PRESTADORA DE SERVICIO dejare de presentar tal reclamacién o de dar el aviso
requerido dentro del perfodo especificado, se considerard que ha renunciado a su derecho en
relacién con la ocurrencia de un caso de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

- MEDI T LAS PARTES acuerdan que:
a) La parte afectada por un evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito deberé tomar
las medidas razonables para suprimir la inhabilidad de la otra Parte en cumplir con sus
obligaciones.
b) La parte afectada por un evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito tendrd que
notificar, en un plazo no mayor de veinticuatro (24) horas y por escrito a la otra parte la
ocurrencia del evento, indicando su naturaleza y causa. De igual manera tendra que notificar por
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escrito a la otra parte la restauracién de las condiciones normales tan pronto sereiue
situacién de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.
- Las partes adoptarédn todas las medidas posibles para reducir las consecuencias
adversas de un evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

ARTICULO 17.- OBLIGACIONES DE EL/LA PRESTADOR/A DE _SERVICIO. LA

PRESTADORA DE SERVICIO prestaré los servicios previstos en el presente Contrato com
se describe en las Especificaciones Técnicas, Condiciones de Compra y Oferta Econémjgggiaile
Prestadora de Servicios,

17.1 LA PRESTADORA DE SERVICIO presentard a la OFICINA NAC]
ESTADISTICA, de su propia iniciativa o a solicitud de aquella, todas las infdtg
aclaraciones relacionadas con la ejecucién del Contrato.

17.2 LA PRESTADORA DE SERVICIO realizaré los servicios y cumplird sus obli N

establecidas bajo este Contrato con diligencia, eficiencia y economia, conforme a las normas y

practicas generalmente aceptadas y a las normas para el ejercicio del servicio contratado,
reconocidas por los organismos nacionales. Asimismo, empleard métodos ortodoxos de
administracion y utilizard la tecnologia avanzada més adecuada, asi como los equipos,
maquinarias y materiales mds seguros y eficaces durante el desempefio de su gestion.

17.3 LA PRESTADORA DE SERVICIO ejecutard y concluird sus servicios y subsanard
cualquier deficiencia en los mismos identificadas por la OFICINA NACIONAL DE
ESTADISTICA con el cuidado y la diligencia debidos y en riguroso cumplimiento de las
disposiciones del Contrato.

17.4 LA PRESTADORA DE SERVICIO se atendré a las 6rdenes administrativas impartidas
por la OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA via El Coordinador. Cuando LA
PRESTADORA DE SERVICIO considere que las exigencias de una orden administrativa
sobrepasan el Contrato, deberé notificarlo a la OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA via
El Coordinador en un plazo de quince (15) dias a partir del recibo de la orden administrativa.
LA PRESTADORA DE SERVICIO respetard y cumplird toda la legislacion y normativa
vigente en el Estado Dominicano.

17.5 Todas las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones forman parte integra de las
exigencias del presente contrato en cuanto a los items adjudicados.

17.6 LA PRESTADORA DE SERVICIO RECONOCE que, en caso de necesitarse algun tipo
de periodo para la transicion de cualquier tipo de informacién, lo hard dentro del periodo de
vigencia del contrato y sin costos adicionales.
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JULO 18.- IL CON . i en fecha posterior a la entrada en vigencia
del presente Contrato se producen cambios en las leyes nacionales, relativos y/o relacionados con
la moneda nacional, que impliquen variaciones en los costos o en los gastos a incurrir por LA
PRESTADORA DE SERVICIO para el suministro de los bienes y/o servicios conexos, los
pagos a LA PRESTADORA DE SERVICIO en virtud de este contrato variaran en la
proporcidn correspondiente a estos cambios.

ART;'QFLQ 19.- RESCISION DEL CONTRATO. LA OFICINA NACIONAL-BE.
ESTADISTICA podré rescindir el presente Contrato unilateralmente en el caso de faltm /
LA PRESTADORA DE SERVICIO, y siempre que la misma no sea origin =FBOE, % ‘¢ \
acontecimientos de Fuerza Mayor o Caso Fortuito. i '

- 1D EL_CONTRATO. La violacién del ‘fégingeh
prohibiciones establecido en el Articulo14 de la Ley No. 340-06 originaré la nulidad Shsa v
Contrato, sin perjuicio de otra accién que decida interponer LA OFICINA NAC] "w
ESTADISTICA. La divisién del presente Contrato, con el fin de evadir las oblig&ci ="
Ley No. 340-06 y su reglamento de aplicacién No. 543-12 y de las normas complementarias que

se dicten en el marco del mismo, seré causa de nulidad del mismo.

Q,T!QQI_,Q 21.- MODIFICACIONES AL CONTRATO. Cualquier modificacién a los
términos y condiciones del presente contrato tendrd que hacerse por acuerdo escrito mediante
enmiendas numeradas cronolégicamente y la fecha de vigencia de cada una, se contars a partir de la
fecha de aprobacién realizada por LA OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA.

TICULO 22.- CESION DE CONTRATO. La capacidad técnica de LA PRESTADORA DE
SERVICIO es el objetivo esencial de la utilizacion de sus servicios en este contrato. Por tanto, este
contrato no podrd ser cedido ni en todo, ni en parte, sin la autorizacién previa por escrito de LA
OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA.

22.1 LA PRESTADORA DE SERVICIO reconoce que no podrd hacer cesién de crédito ni durante
la prestaci6n del servicio ni en el proceso de pago de ninguna de sus facturas. &

0O 23.- CONF OS. LAS PARTES se comprometen a realizar
sus mejores esfuerzos para resolver en forma amigable los conflictos o desacuerdos que pudieran
surgir con relacién al desarrollo del presente Contrato y su interpretacién.
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Articulo 24.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Todo litigio, controversia o recl

resultante de este Contrato o relativo al mismo, su incumplimiento, su interpretacién, su resolucién o
nulidad serd sometido al Tribunal Contencioso Tributario Administrativo, instituido mediante la Ley

13-07, de fecha cinco (05) de febrero del dos mil siete (2007).
AR s

vl *’. oNﬂtar{ (4\ :
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0O 25.- INT A EL CONTRATO., El significado e integptés A

los términos y condiciones del presente Contrato se haré al amparo de las leyes deffig
Dominicana.

ARTICULO 26.- IDIOMA OFICIAL,. El presente Contrato ha sido redactado en eSgi
serd el idioma de control para todos los asuntos relacionados con el significado e interpre
de los términos y condiciones de este documento,

ARTICULO 27.- TITULOS. Los titulos no limitardn, alterardn o modificaran el significado de
este contrato.

¢ - LE APLIC LAS PARTES acuerdan que la ejecucién del

presente contrato se hard de conformidad con las leyes vigentes en la Republica Dominicana.

ARTICULO 29.- ELECCION DE DOMICILIO. Para los fines de ejecucion del presente \\

contrato, LAS PARTES eligen domicilio en sus respectivas direcciones més arriba consignadas.

ULO 30.- DE PLET . Para lo no previsto en el presente contrato LAS
PARTES se remiten al derecho administrativo.

i - ACUERDO INTEGRO. El presente contrato contiene todas las estipulaciones y ,,/i\‘.i‘

acuerdos convenidos entre LAS PARTES, en caso de ambigiiedad, duda o desacuerdo sobre la M
interpretacion del mismo, prevalecera la redaccién del contrato. Asf mismo se establece que si W
alguna de las disposiciones del contrato se declarara invalida, las demds no serdn afectadas y ‘
permanecerdn plenamente vigentes y aplicables.
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HECHO Y FIRMADO en el Distrito Nac
de agosto del afio dos mil veintiuno
para cada una de Las Partes y otro p

?\

ional, Repiblica Dominicana, el dia trece (13) del mes
s (2021), en tres originales del mismo tenor y efecto, uno
ara los fines legales correspondientes,

POR LA CONTRATANTE POR LA EMPRESA UTREEE
., SRL. KO EE
2 N At
OFICIN iS 5/ ANPONIC REYES SUERO
/.Firm por: Miosotis Rivas Pe L Cpresentante ..
Cargo: Directora Nacional - %

_ CERTIFICO Y DOY FE: Que las firmas que anteceden fueron puestas en mi
presencia, libre y voluntariamente por la sefiora MIOSOTIS RIVAS PENA y el sefior
ANTONIO REYES SUERO, de generales y calidades que constan en el presente acto, quienes

Notario Pliblico
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Contrato Ordinario-OR.2021.4

; Nro. Contrato [ Afio:  4/21

|~ Fortalecimient de la Produccién y Difusion del Sistema de indicadores Eo

. Fecha: | 08/08/2021 & 28/12/2021 CCC-2021-0129
’ Descripcion: Disefio, desarrolio y puesta en marcha del Sistema de Adminlstracién y Difusién del Repositorio Integrado de Estadlsticas
1§ et ittt oo Sttt s it oo SO
!'ﬁatos del Proveeder o T -
+ Razén Soclal: Utrees, SRL RNC-131512445
. Nombre Comarcial;  Utrees, SRL
Domicilio Comerclal: Avenida Méximo Avilés Blonda, Plaza Madsita IV, 301, Ens. Julleta Tel: B0D-704-6160
| Datos generales ddl Contrato
| Trémite do Compra asociado: CP-N/A Certificacion Contraloria: N/A
" Antlclpo: RD$ 0 Retencién%:
i Ampliaclén %: 0 Total: RD$ 4,000,000.00
' Observaciones:
| Modalidad Pago; A CREDITO
| Detalle
Descripcién Cantidad Unidad Mon Precic  Imp Moneda % ITBIS Total
Units/ITBIS  Orig s/ITBIS Descuento Moneda Orig
g PRI - o o - ——
l' 1 Contratistas de te¢nologla Informética temporero
i RD 1.00 3,388,830.51 0.00 610,169.40

Subtotal

Total

Total ITBIS
Total Descuentos
Totai Otros Impuestos

Total Otros Impuestos

Sublotal Moneda Original 4,000,000.00

Observacién:  Primero 1. Plan Integrado del Proyecto (PIP)20%,Segundo 2.Disefic del Sistema de Administracién y Difuslén35%; 3. Plloto del Sistema de
| Administracién y Difusion del Repositorio Integrado de Estadisticss e Indicadores (Segunda Etapa) 35%Tercerolnforme Final, Archivos
boeooo.. ....Fuentesy Garantia Postimplementacion48%. _ o B

3,380,830.81
610,1698.49
0.00

0.00
4,000,000.00

e T

‘
v
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No.191/2020
ENTRE:

De una parte, OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA (ONE), institucion de
Dominicano creada en virtud de Ley General sobre Estadisticas y Censos No.5096, con dommlho y
asiento social en la Avenida México Esq. Leopoldo Navarro, Edificio Oficinas Gubernamentales
Juan Pablo Duarte en los pisos octavo y noveno, de esta ciudad en Santo Domingo, promulgada el
14 de Marzo del 1959, con Registro Nacional del Contribuyente (RNC) No.401-00516-6
debidamente representada por su Directora ALEXANDRA IZQUIERDO, dominicana, mayor de
edad, portadora de la cédula de identidad y electoral No. 001-0097461-7, domiciliada y residente en
esta ciudad de Santo Domingo, quien en lo adelante y para los fines del presente Contrato, se
denominara “LA OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA”.

De la otra parte UTREEE, S.R.L. Registro Nacional de Contribuyente NO.1-31-51244-5
Registro Mercantil No. 131947SD, Sociedad existente de conformidad con las leyes de la Repapfic
Dominicana, con su domicilio en la calle Maximo Aviles Blonda, No. 32, Plaza Madelta 1V/loc
301, Ens. Julieta, Santo Domingo, Republica Dominicana, debidamente representada para los fine
del presente Contrato por el sefior ANTONIO REYES SUERO, dominicano, mayor de edad.
casado, portador de la Cédula de Identidad y Electoral No.001-1119791-9, domiciliado y residente
en esta ciudad Santo Domingo. Repiblica Dominicana, quien en lo que sigue y para los fines del
presente Contrato, se denominard "EL CONSULTOR".

I

Para referirse a ambos se les denominara LAS PARTES:

POR CUANTO: A que, la Ley 340-06, de fecha dieciocho (18) de agosto del dos mil seis (2006),
sobre Compras y Contrataciones Publicas de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones, y su posterior
modificacion contenida en la Ley 449-06, de fecha seis (06) de diciembre del dos mil seis (2006) y
su Reglamento de Aplicacion No. 543-12, de fecha seis (6) de septiembre del dos mil doce (2012),
establece entre los procedimientos de seleccion la Comparacion de Precios.

POR CUANTO: A que, en el articulo 16, numeral 4 de la Ley 340-06, sobre Compra y

Contrataciones Publicas de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones, establece que la  Comparaciéon (
de Precios. Es una amplia convocatoria a las personas naturales o juridicas inscritas en el registro -

respectivo. Este proceso solo aplica para la compra de bienes comunes con especificaciones
estiandares y adquisicion de servicios.

POR CUANTO: A que, la Resolucion No. 01/2020 emitida por la Direccion General de
Contrataciones Publicas (DGCP), que resuelve fijar los valores para la determinacion de los
procedimientos de seleccion a utilizar en contrataciones de bienes, servicios y obras, durante el
ejercicio correspondiente al afo dos mil veinte (2020).

POR CUANTO: A que la Resolucion 01/2020 establece que superado el monto desde
RD$1,107,752.00 la compra o contratacion deberd realizarse mediante Comparacion de Precio.
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POR CUANTO: El Articulo 28 de la Ley No. 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bicnes.
Servicios, Obras y Concesiones establece: “El contrato, para considerarse valido. contend
clausulas obligatorias referidas a: antecedentes, objeto, plazo, precio, ajuste de precios, equj
econdmico financiero, garantias, modificacion. terminacion, resolucion, arbitraje,
sanciones y bonificaciones, si ello se ha acordado, liquidacion, solucion de controversigs
demas que correspondan de acuerdo con la naturaleza de la contratacion y con las condicid
establezca el reglamento de la presente ley™.

POR CUANTO: El dia nueve (9) del mes de junio del (2020), LA OFICINA NACIONA jﬂ, Hpgnﬁ‘
ESTADISTICA solicité las cotizaciones para el proceso ONE-CCC-CP-2020-0006, paraJa
Consultoria para el desarrollo e implementacion, evaluacion, redisefio y puesta en marcha del
repositorio integrado de estadisticas e indicadores.

POR CUANTO: Que los sobres A y B contentivos de las ofertas técnicas y economicas fueron
recibidos hasta el 19 de junio del 2020 a las 02:00 pm, procediendo a la apertura del sobre A, el dia
19 de junio del 2020 a las 10:30 am. /\

POR CUANTO: El dia veintinueve (29) del mes de junio se procedid a la notificacion de :I}’éfsf‘,\
ofertas validas para pasar a la siguiente ctapa de Apertura de Sobre B contentivos de las ofe asf)U
econdmicas. La apertura de los Sobres B fue realizada el dia treinta (30) del mes de junio dLIranp
dos mil veinte (2020), a las 2:30 p.m. X
\
POR CUANTO: El dia siete (7) del mes de julio del afio dos mil veinte (2020), LA OFICINA"
NACIONAL DE ESTADISTICA procedio a la notificacion de adjudicacion. .
POR LO TANTO, y en el entendido de que el anterior preambulo forma parte integral del presente (
Contrato, \

LAS PARTES HAN CONVENIDO Y PACTADO LO SIGUIENTE:

ARTICULO 1: DEFINICIONES E INTERPRETACIONES.

Siempre que en el presente Contrato se empleen los siguientes términos, se entendera que significan
lo que expresa a continuacion:

Contrato: El presente documento.

El Consultor: Nombre de la persona natural o juridica, consorcio, que ejecutara el objeto del Jj"\

Contrato.

Coordinador: La persona fisica que actiia en nombre y representacion de La Entidad Contratante

para la coordinacion de los servicios.

Entidad Contratante: LA OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA.

ARTICULO 2: DOCUMENTOS CONSTITUYENTES DEL CONTRATO. -

Los siguientes documentos forman parte integral e insustituible del presente contrato, y EL
CONSULTOR reconoce cada uno de éstos como parte intrinseca del mismo:
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a) El Contrato propiamente dicho. Ml
b) Especificaciones técnicas. '
c) Oferta Econdémica.
d) Terminos de Referencia
e) Pliego de condiciones

ARTICULO 3: OBJETO.

las APP para la difuzion de informacion estadistica/ divisién territorial de
Comprometiéndose a entregar a LA OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA lo siguiente:

1. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION
I.1. OBJETIVO GENERAL

1.2. Evaluar y rediseiiar el repositorio de estadisticas ¢ indicadores conforme mejo
pricticas para-publicar bases de datos, series estadisticas, indicadores y cubos OLA
en la web, para potenciar la difusién y el acceso a las estadisticas

1.3. OBJETIVOS ESPECIFICOS LY

» Evaluacion y diagndstico del repositorio de estadisticas e indicadores existente

» Analisis, disefio, preparacion y presentacion de un prototipo del repositorio integrado
de estadisticas ¢ indicadores

» Puesta en marcha del repositorio integrado \(

2. ACTIVIDADES Vi

Las principales actividades identificadas para la realizacion de esta consultoria incluyen:

a) Elaborar el Plan Integrado del Proyecto (PIP), contemplando tanto la evaluacion,
redisefio, desarrollo, prueba e implementacién del prototipo del repositorio.

b) Reuniones con las areas organizacionales de la ONE

¢) Presentacion periddica de avances sobre las diferentes etapas de los productos que
comprende la consultoria

d) Evaluacion del repositorio de estadisticas e indicadores existente

e) Levantamiento y documentacion de requerimientos para establecer las caracteristicas
especificas del repositorio \
f) Elaboracion un documento con lineamientos para la Implementacién del repositorio, \ ;\
que incluya, una ruta critica, analisis de riesgos y posibles medidas de mitigacion AN
g) Anilisis, diseiio. preparacion y presentacion de un prototipo del repositorio integrado
de estadisticas e indicadores al equipo de la ONE, para su validacion y aprobacion
h) Integracion de la base de datos del IX Censo Nacional de Poblacién y Vivienda
2010, la base de datos de la Encuesta Nacional de Hogares de Propésito Milltiples
(ENHOGAR) 2018, la base de datos de dos cuadros o tablas de doble entrada con un
méximo de cuatro variables al repositorio, elaboracién de cubos OLAP, realizacion
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estadisticas ¢ indicadores al equipo de la ONE, para su validacion y aprobacion. Los

y se elaborara un cubo OLAP por cada operacion estadistica.
i) Elaboracion de la documentacion aplicable (manual de Usuario,
administracion y soporte, etc.)
j)  Capacitacion a usuarios funcionales, administracion y al soporte informatite
k) Elaboracion de un Informe final de la consultoria

3. PRODUCTOS ESPERADOS

Plan Integrado del Proyecto (PIP)

Disefio del repositorio integrado de estadisticas ¢ indicadores
Prototipo del repositorio integrado de estadisticas e indicadores
Version final del repositorio integrado de estadisticas e indicadores
Documentacion funcional, técnica y capacitacion

Informe final de la consultoria

O it b=

f

de pruebas funcionales y presentacion de la version final del repositorio integrado de
I
I
I

ARTICULO 4: MONTO DEL CONTRATO. -

U /)
LAS PARTES convienen que el monto a pagar por los servicios objeto de este Contrato, ascicﬁd%?;

la suma de RDS$3,068,000.00 (Tres Millones sesenta y ocho mil de Pesos Dominican
impuestos incluidos. /|

ARTICULO S. - FORMA DE PAGO. \ [

5.1 El pago serd realizado en moneda local, pesos dominicanos. El monto total serd distribuido en

tres (3) pagos de acuerdo con el siguiente detalle y cronograma de entrega de productos: Vi
| Pagos v Productos Monto

1 Anticipo - firma de contrato 20%
Plan de trabajo, Disefio del repositorio integrado de estadisticas e P

2 indicadores, Prototipo del repositorio integrado de estadisticas e 30% ) ;.-? .
indicadores A
Version final del repositorio integrado de estadisticas e indicadores,

3 Documentacion funcional, técnica y capacitacion, Informe final de la 50%
consultoria
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Producto . Meses
| 2 3 4 5 6

1. Plan Integrado del Proyecto (PIP)

2. Disefio del repositorio integrado de estadisticas e
indicadores

3. Prototipo del repositorio integrado de estadisticas
e indicadores

4. Version final del repositorio integrado de
estadisticas e indicadores

5. Documentacion funcional, técnica y capacitacion

6. Informe final de la consultoria

EL PROVEEDOR no estara exento del pago de los impuestos que pudieren generarse en virtud del
presente Contrato.

ARTICULO 6.- TIEMPO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion de este Contrato es de seis meses, a partir de la firma del presente contrato.
ARTICULO 7.- GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO.

En fecha nueve (9) de julio del afio 2020 para garantizar el fiel cumplimiento del presente Contrato
EL CONSULTOR hace formal entrega de una fianza emitida por la compafifa aseguradora
Seguros Patria, a favor de LA OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA en cumplimiento a lo
establecido en los articulos 112 del Reglamento de Aplicacién de la Ley, emitido mediante el
Decreto 543-12, de fecha seis (6) de septiembre del dos mil doce (2012), por un valor equivalente al

uno por ciento (1%) del monto del Contrato. /

|
W

PARRAFO I. Dicha garantia respondera de los dafios y perjuicios que se produzcan a
OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA en caso de incumplimiento, que determinaré erytod
caso la realizacion de la garantia, independientemente del resto de acciones que legal '
procedan.

ARTICULO 8.- NORMAS DE CUMPLIMIENTO.

EL CONSULTOR realizara los servicios y cumplird sus obligaciones establecidas bajo este
contrato con diligencia, eficiencia, eficacia y economia, conforme a las normas y précticas
generalmente aceptadas para este género de trabajo. Asi mismo, empleard métodos ortodoxos de
administracion y técnicas y utilizara la tecnologia avanzada mas adecuada durante el desempeiio
de sus funciones. EL. CONSULTOR actuard en todo momento como asesor fiel con relacion a
cualquier asunto relacionado con sus servicios o con este contrato y apoyara y resguardara los
intereses de LA OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA cuando esté tratando con otros
contratistas o terceras personas.

OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA romrmba Bk
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ARTICULO 9- AMBITO DE EJECUCION, SUPERVISION Y NIVEL DE DEDICACION.

La supervision inmediata de la consultoria estard a cargo de la Direccién de Tecnologia de la
Informacion de la Oficina Nacional de Estadistica (ONE), a través del Departamento de
Procesamiento de Datos. Los entregables deberan ser aprobados por el Director de Tecnologia dc
la Informacion. ; [ |
Las funciones de desempeiio se ejecutaran de modo semipresencial; con asiento, cuando a y ]
actividades asi lo ameriten o se requiera, en las instalaciones de la Oficina Nacional de hstadlstl /F ’
(ONE).

ARTICULO 10.- PROHIBICION DE ACTIVIDADES CONFLICTIVAS.
EL CONSULTOR no tendrin derecho a comprometerse directa o indirectamente, en

negocio o actividad profesional que pueda producir un conflicto de intereses
responsabilidades puestas a su cargo en virtud de este contrato.

ARTICULO 11.- INFORMACION.

LA OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA proporcionard a EL CONSULTOR toda la
informacion que fuere necesaria para la realizacion y/o ejecucion de sus funciones.

ARTICULO 12.- COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD.

EL CONSULTOR, no podrda divulgar, ninguna informacion considerada CONFIDENCIAL
relacionada con las operaciones de LA OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA, sin su
consentimiento previo.

ARTICULO 13.- FUERZA MAYOR Y CASO FORTUITO.

\J

Ni LA OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA, ni EL CONSULTOR seran responsables
de cualquier incumplimiento de El Contrato si su ejecuciéon ha sido demorada, impedida,
obstaculizada o frustrada por causas de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

Para los efectos del presente contrato, Causa Mayor significa cualquier evento o situacion que
escape al control de una parte, imprevisible e inevitable, y sin que esté envuelta su negligencia o
falta, como son, a manera enunciativa pero no limitativa, actos de autoridades gubernamentales o
militares, regulaciones o requerimientos gubernamentales, epidemias, guerras, actos de terroristas,
huelgas, fuegos, explosiones, temblores de tierra, accidentes, catastrofes, inundaciones y otras
perturbaciones ambientales mayores. condiciones severas e inusuales del tiempo.

Caso Fortuito significa acontecimiento que no ha podido preverse, o que previsto no ha podido
evitarse, por ser extrafio a la voluntad de las personas. Las causas de Fuerza Mayor o Caso
Fortuito especificadas anteriormente no incluyen:

I Cualquier evento causado por negligencia, imprudencia o accién intencional l
de una de las partes. C AN
% Cualquier evento que una de las partes pudo haber tomado en cuenta al "

momento de la firma o de la ejecucion de este Contrato para evitar incumplimiento de sus
obligaciones.
3. Insuficiencia de recursos o fallas en el cumplimiento de cualquier pago bajo
este Contrato.
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La falla de una de las partes involucradas en el presente Contrato, que le impida cumplir
cualquiera de sus obligaciones, no serd considerada como incumplimiento, siempre y cuando éste
surja de un evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito y la parte afectada haya tomado todas las
precauciones razonables, con el debido esmero y cuidado, siempre con el objetivo de cumplir con
los términos y condiciones establecidos en este Contrato.

Si por una causa de Fuerza Mayor o Caso Fortuito, EL. CONSULTOR no cumple con cl
cronograma de entrega, LA OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA extendera el Contrato
por un tiempo igual al periodo en el cual EL CONSULTOR no pudo cumplir, debido Gnicamente
a esta causa.

Si EL CONSULTOR dejare de presentar tal reclamacion o de dar ¢l aviso requerido dentro del
periodo especificado, se considerara que ha renunciado a su derecho en relacién a la ocurrencia de
la Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

ARTICULO 14.- MEDIDAS A TOMAR.
LAS PARTES acuerdan que:

a) La parte afectada por un evento de Fuerza Mayor o Caso
tomar las medidas razonables para suprimir la inhabilidad de la otra Parte en ¢
obligaciones.

b) La parte afectada por un evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito tendrd € ///
notificar. en un plazo no mayor de veinticuatro (24) horas y por escrito a la otra parte la ocurrencja

del evento, indicando su naturaleza y causa. De igual manera tendra que notificar por escrito 4 Ja

otra parte la restauracién de las condiciones normales tan pronto se resuelva la situacion de Fuerza

Mayor o Caso Fortuito.

c) Las partes adoptardn todas las medidas posibles para reducir las r_.
consecuencias adversas de un evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

".\JI
ARTICULO 15.- OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR.

EL CONSULTOR cjecutard el presente Contrato conforme se describen en los Términos de
Referencia.

ARTICULO 16.- EQUILIBRIO ECONOMICO.

Si en fecha posterior a la entrada en vigencia del presente Contrato se producen cambios en las
leyes nacionales, relativos y/o relacionados con la moneda nacional, que impliquen variaciones en
los costos o en los gastos a incurrir por EL CONSULTOR para el suministro de los bienes y/o
servicios conexos, los pagos a EL CONSULTOR en virtud de este contrato variaran en la
proporcion correspondiente a estos cambios.

ARTICULO 17.- RESCISION DEL CONTRATO.

; {
LA OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA podra rescindir el presente Contrato \‘_Jf\\_
unilateralmente en el caso de falta grave de EL CONSULTOR, y siempre que la misma no sea

originada por acontecimientos de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.
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ARTICULO 18.- NULIDADES DEL CONTRATO.

La violacion del régimen de prohibiciones establecido en el Articulol4 de la Ley No. 340-06
originard la nulidad absoluta del Contrato, sin perjuicio de otra accién que decida interponer LA
OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA. La division del presente Contrato, con el fin de
evadir las obligaciones de la Ley No. 340-06 y su reglamento de aplicacion No. 543-12 y de las
normas complementarias que se dicten en el marco del mismo, serd causa de nulidad del mismo.

ARTICULO 19.- MODIFICACIONES AL CONTRATO.

Cualquier modificacion a los términos y condiciones del presente contrato tendra que hacerse por
acuerdo escrito mediante enmiendas numeradas cronolégicamente y la fecha de vigencia de cada una,
se contard a partir de la fecha de aprobacion realizada por LA OFICINA NACIONAL DE
ESTADISTICA.

ARTICULO 20.- CESION DE CONTRATO.

La capacidad técnica de EL. CONSULTOR es cl objetivo esencial de la utilizaclg éde x Zios
en este contrato. Por tanto, este contrato no podra ser cedido ni en todo, ni en parte, ‘?n la au /
previa por escrito de LA OFICINA NACIONAL DE ESTADiSTICA Go,,_-_ '

ARTICULO 21.- ARREGLO DE CONFLICTOS. |

LAS PARTES se comprometen a realizar sus mejores esfuerzos para resolver en forma amigable los
conflictos o desacuerdos que pudieran surgir con relacion al desarrollo del presente Contrato y su
interpretacion.

ARTICULO 22.- DERECHO DE ARBITRAIE.

Cualquier controversia que surja en relacion con la interpretacion de este Contrato o en relacion
con los derechos u obligaciones de cualquiera de LAS PARTES, serd sometida a Arbitraje, de
acuerdo al reglamento de la Corte de Arbitraje de la Camara de Comercio y Produccion del
Distrito Nacional, con sujecion a las reglas que se especifican a continuacion.

ARTICULO 23.- INTERPRETACION DEL CONTRATO.

El significado e interpretacion de los términos y condiciones del presente Contrato se hard al
amparo de las leyes de la Reptblica Dominicana.

ARTICULO 24.- IDIOMA OFICIAL.

El presente Contrato ha sido redactado en espafiol, que serd el idioma de control para todos los
asuntos relacionados con el significado ¢ interpretacion de los términos y condiciones de este
documento.

ARTICULO 25.- TITULOS. Los titulos no limitaran, alterardn o modificaran el significado de

este contrato. - ' A

ARTICULO 26.- LEGISLACION APLICABLE.

LAS PARTES acuerdan que la ejecucion del presente contrato se hara de conformidad con las
leyes vigentes en la Repiiblica Dominicana.

e
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ARTICULO 27.- ELECCION DE DOMICILIO.

Para los fines de ejecucion del presente contrato, LAS PARTES eligen domicilio en sus
respectivas direcciones mas arriba consignadas.

ARTICULO 28.- DERECHO SUPLETORIO.
Para lo no previsto en el presente contrato LAS PARTES se remiten al derecho comin.

ARTICULO 29.- ACUERDO INTEGRO.

HECHO Y FIRMADO en el Distrito Nacional, Reptiblica Dominicana, a los diesit
mes de julio del afio dos mil veinte (2020), en tres originales del mismo tenor y e\g
cada una de Las Partes y otro para los fines legales correspondientes.

7
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YO, DR. Abogado, Notario de los del Numero del
Distrit cional. Miembro Activo del Colegio Dominicano de Notarios Inc. matricula
No. . CERTIFICO Y DOY FE: Que las firmas que anteceden fueron puestas en mi

presencia, libre y voluntariamente por los sefiores ALEXANDRA IZQUIERDO y ANTONIO
REYES SUERO, de generales y calidades que constan en el presente acto, quienes me han
declarado bajo la fe del juramento que esas son las firmas que acostumbran a utilizar en todos los
actos de sus vidas tanto publicas como privadas. Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional,
Republica Dominicana, a los diesiceis (16) dias del mes de julio del afio dos mil veinte (2020).
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Capital Social Autorizado: RID$100,000.00
Registro Mercantil: 1319475D
Registro Nacional de Contribuyente (RNC): 1-31-512244-5
Local 4D, cuarto piso, Edificio Progressus, avenida Abraham Lincoln esquina calle

.,
UTREEE, S.R.L. %&%

José Amado Soler, sector Ensanche Serralles, ciudad Santo Domingo de Guzman,
Distrito Nacional, capital de la Repiiblica Dominicana.

ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE LA SOCIEDAD
COMERCIAL UTREEE, S.R.L. CELEBRADA EN FECHA DOS (2) DE
NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS (2022).

En la ciudad Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Repiblics
Dominicana, a los dos (2) dias del mes de noviembre del ano dos mil veintidos (202
siendo las diez horas de la manana (10:00 AM.), se reunieron en el domicilio socia
Empresa ubicado en Local 4D, 4to piso del Edificio Progressus, avenida Abraham ]
esquina calle José Amado Soler, del sector Ensanche Serralles, ciudad Santo Domi

comercial Utreee, S.R.L.

Se procedi6 a comptobar la existencia del quérum necesario para adoptar las Resoluciones,
para lo cual el Secretario de la Asamblea, el sefior Manuel Q. Arroyo Ruiz, redact6 una
Noémina de Asistencia con las generales y el nimero de cuotas sociales y votos de cada
socio, los cuales firman dichas listas.

Comprobada la asistencia de todos los socios de la sociedad, fue designada como
presidenta de la Asamblea la senora el senor Bermina Margarita Amparo Rodriguez,
quien dio apertura oficial a la misma sometiendo la presente Agenda, la cual luego de ser
conocida por los socios y sometida a votacién fue aprobada quedando establecida de la

manera que se describe a continuacion:

Orden al dia.

* Punto &: Aprobar la validez de la presente Asamblea, para sesionar como Asamblea
General Extraordinaria.

e Punto 2: Aprobar, como al efecto se aprueba la modificacion del domicilio social y
en consecuencia la modificacion del articulo 3 de los Fstatutos Sociales.

e Punto 3: Autorizar el depdsito de los documentos que avalan la presente asamblea
por ante las instituciones de registro competentes.

A seguidas, se inicia la discusion general, se presentan algunas observaciones y se

intercambian explicaciones, y cuando nadie mas demandé la palabra, el Presidente de la

Asamblea someti6 a discusion y aprobacién los puntos indicados en la agenda, en ese mismo

orden, adoptindose las siguientes resoluciones: T o "__;.:r‘.“{;;_'tt:x:, | :;
/ ;o - -
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Poder Judicial Dominicano ’ M%

Cordial saludo,

Nos es grato presentarles a UTREEE SRL una compafiia especializada en brindar los
mejores Servicios y Consultorias en el drea de tecnologia dirigida al sector empresarial,
industrial, gubernamental y al publico en general.

UTREEE, ofrece una gama variada de servicios dentro de los cuales los principales son los
de consultoria, que sirve como una extension de sus recursos tecnoldgicos y humanos.
Buscando estos servicios previamente mencionados en el desarrollo de
sistemas de inteligencia de negocios, las aplicaciones maviles y las tecnolgg
nube, hacen que sea muy dificil para las empresas adquirir, retener y
colaboradores, y para cubrir con esta gran diversidad de conocimiento
para manejar las diferentes tecnologias y proyectos, les puede proveer g¢
servicios:

SERVICIO DE DESARROLLO

UTREEE proporcionara servicios de consultoria en el area de desarrollo de software para
cuidar las tareas y proyectos existentes del cliente. En cuanto al desarrollo de software,
nuestros analistas poseen experiencia en diferentes tecnologias y lenguajes como .NET,
ASP, C #, Java, Groovy / Grail, JQuery, PHP y PYTHON, entre otros. Estos van de la mano
con ORACLE, MSSQL, PostgreSQL y MySQL, asi como SSIS, donde Bl también se desarrolla
con herramientas como SAP y BO.

Ademas, el desarrollo de aplicaciones moviles en iOS y Android con tecnologias como
Bootstrap, este concepto es una necesidad en la actualidad. UTREEE agregara los
recursos por necesidad y, en consecuencia, harad recomendaciones sobre el nivel de
experiencia requerida (nivel junior, nivel medio y nivel sénior), a menos que el cliente
solicite informacion especifica.

SERVICIO DE CONSULTORIA PARA BI'Y DW

UTREEE mantiene un nivel muy alto cuando nos embarcamos en un proyecto de
inteligencia de negocios o datawarehouse, ya que con mas de 15 afios de experiencia
implementando diferentes soluciones, hemos adquirido nuestra propia metodologia para
llevar a cabo un proyecto con los mas altos standares de calidad y basados en las mejoras
de la industria.

Local D, 4to piso del Edificio Progressus en la Avenida Abraham Lincoln y la Calle José Amado Soler en el
Ensanche Serralles,, Distrito Nacional. RNC 1-31-51244-5
Teléfonos: 809-794-6160/809-562-4100/809-562-4200



Contamos con profesionales en las siguiente herramientas y productos: SAP BO, Oracle
BI, Microsoft Bl, Power Bl, IBM Cognos y actualmente con metodologias como Data
Lakes, 10T, Machine Learning, que nos coloca como pioneros en desarrollar soluciones
basada en ellas. UTREEE agregara los mejores recursos y orientara al cliente a tomar la
mejor decision al momento de implementar una solucion de BI, en consecuencia, hara

recomendaciones sobre el nivel de experiencia y herramientas requeriggs para complejar
las soluciones. Z gy .

SERVICIO DE CONSULTORIA PARA BASE DE DATOS DBA

UTREEE por su experiencia en admmlstrauon de base de datos, es que han me;orado su

también en las plataformas de nube como AWS y Azure.

SERVICIOS DE GESTION DE PROYECTOS (OPCIONAL)

UTREEE proporcionara los servicios de Project Mangement segun lo necesite el cliente. Es
fundamental asegurarse de que sus proyectos funcionen sin problemas y con una base
solida construida para el éxito. Nuestro recurso llevara a cabo su proyecto bajo estrictas
métricas de gestion y el uso de metodologias efectivas (SRUM / AGILE) que involucraran
al equipo vy al proyecto en su conjunto. EI PM facilitara el estado constante del proyecto
por correo electrénico y por medio de reuniones en persona segun lo requiera el cliente.

INFORMES MENSUALES (SUJETOS A SERVICIOS DE GESTION DE PROYECTOS)

Proporcionaremos una estrategia continua y un reporte mensual de nuestro progreso
para que usted pueda estar seguro de que las cosas estan avanzando. Proporcionaremos
este consejo a través de una llamada telefénica o una reuniéon en la red. También
dedicaremos tiempo a ayudarle a analizar sus resultados existentes ya elaborar
estrategias para cada paso siguiente, fuera de los plazos de estas reuniones.

¢POR QUE NOSOTROS?

En UTREEE, trabajamos sobre resultados... pero no antes de evaluar la situacion. Nos
cercioramos de entender su problema e incluirle en el proceso. Somos un equipo con
mas de quince afios combinados en el campo de TI, sabemos tecnologia y sabemos
negocios.

Local D, 4to piso del Edificio Progressus en la Avenida Abraham Lincoln y la Calle José Amado Soler en el
Ensanche Serralles,, Distrito Nacional. RNC 1-31-51244-5
Tel¢fonos: 809-794-6160/809-562-4100/809-562-4200



Nuestra oferta es muy competitiva en contraste con los locales, porque ofrecemos
diversidad y precio competitivo, todo en un solo paquete; Usted no tendra que
preocuparse de los honorarios del empleado y al mismo tiempo, nuestras tarifas no
subiran debido a esto. Nos aseguraremos de satisfacer sus necesidades de inmediato
para que podamos empezar a trabajar rapidamente con usted y para usted.

Enfocado en la calidad del servicio y la satisfaccion del cliente, UTREEE hara que sea su
negocio logre sus metas y expectativas y que sean mas alld que un cumplimiento.
Hacemos esto escuchandolo y disefiando una solucion para cada una de sus necesidades.

Ponemos a su disposicion a UTREEE, esperando establecer una pronta y duradera
relacion comercial.

Atentamente:

Lady Jimé

dnez Estéve;

Area Administrativa

Local D, 4to piso del Edificio Progressus en la Avenida Abraham Lincoln y la Calle Jos¢ Amado Soler en el
Ensanche Serralles., Distrito Nacional. RNC 1-31-51244-5
Teléfonos: 809-794-6160/809-562-4100/809-562-4200
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Sefores:

Por medio de la presente CERTIFICO la experiencia laboral del Sr. Antonio
quien se desempeiia como Managing Partner, el Sr. Reyes cuenta con una basto
conocimiento en el area requerida para el proceso CP-CPJ-JBS-43-2023.

El Sr. Antonio puede dar soporte con mas de 10 afios de conocimiento
demostrable en el area de Base de datos y programacion la cual anexo
documentacién como curriculum y certificaciones de estudias que soporta dicho

conocimiento.

El Sr. Reyes sera parte del grupo de trabajo y se compromete a cumplir todos los
requerimientos necesarios para poder realizar dicho trabajo y los lineamientos

técnicos requeridos para dicho proceso.

Sin otro particular, se despide

Local D, 4to piso del Edificio Progressus en la Avenida Abraham Lincoln y la Calle Jos¢ Amado Soler en el
Ensanche Serralles., Distrito Nacional. RNC 1-31-51244-5
Teléfonos: 809-794-6160/809-562-4100/809-562-4200
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Senores:

Por medio de la presente CERTIFICO la experiencia laboral del Sr. Harry Ferrera,
quien se desempefia como colaborador en el area de Bl, el Sr. Ferrera cuenta con

una basto conocimiento en el area requerida para el proceso CP-CPJ-JBS-43-
2023.

El Sr. Luis puede dar soporte con mas de 10 afios de conocimiento demostrable
en el area de Bl la cual anexo documentacion como curriculum y certificaciones de

estudias que soporta dicho conocimiento.

El Sr. Ferrera sera parte del grupo de trabajo y se compromete a cumplir todos los
requerimientos necesarios para poder realizar dicho trabajo y los lineamientos

técnicos requeridos para dicho proceso.

Sin otro particular, se despié

Local D, 4to piso del Edificio Progressus en la Avenida Abraham Lincoln y la Calle José Amado Soler en el
Ensanche Serralles., Distrito Nacional. RNC 1-31-51244-5
Teléfonos: 809-794-6160/809-562-4100/809-562-4200
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Senores:

Por medio de la presente CERTIFICO la experiencia laboral del Sr. Luis Gomez
Avellaneda, quien se desempena como colaborador en el drea de BI, el Sr. Gomez
cuenta con una basto conocimiento en el area requerida para el proceso CP-CPJ-
JBS-43-2023.

El Sr. Luis puede dar soporte con mas de 6 anos de conocimiento demostrable en
el area de Bl la cual anexo documentacion como curriculum y certificaciones de
estudias que soporta dicho conocimiento.

El Sr. Gomez sera parte del grupo de trabajo y se compromete a cumplir todos los
requerimientos necesarios para poder realizar dicho trabajo y los lineamientos

técnicos requeridos para dicho proceso.

Sin otro particular, se despide

Luis Gomez A
Project Manager

Local D, 4to piso del Edificio Progressus en la Avenida Abraham Lincoln y la Calle José Amado Saler en el
Ensanche Serralles., Distrito Nacional. RNC 1-31-51244-5
Telefonos: 809-794-6160/809-562-4100/809-562-4200
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DESCRIPCION DEL ENFOQUE, LA METODOLOGIA Y EL PLAN DE ACTIVIDA-  psgina 1 de 6
DES PARA LA EJECUCION DE LA CONSULTORIA

A. Enfoque técnico y metodologia

sus fundamentos. Estas actividades seran realizadas de forma conjunta y deberan asegurar su
cumplimiento por parte de los actores, asegurando que las funcionalidades sean probadas en el
ambiente acordado.

Utilizaremos las mejores practicas de nuestro suplidor de nube AWS, que cuenta con el AWS Well-
Architected Framework que proporciona practicas recomendadas sobre arquitectura en los seis pi-
lares para disefar y utilizar sistemas en la nube fiables, seguros, eficaces, rentables y sostenibles.
Este marco proporciona un conjunto de preguntas que nos permitiran revisar su arquitectura exis-
tente y realizar las mejoras para suministrar una arquitectura acorde con sus necesitadas. También
proporciona un conjunto de practicas recomendadas de AWS para cada pilar. El uso de este marco
de trabajo en su arquitectura le ayudara a producir sistemas estables y eficaces, lo que le permite
centrarse en sus requisitos funcionales.

Las tareas para realizar en esta consultoria son:

Revisién de los insumos recibidos sobre los datos y la infraestructura
Creacion del cronograma de trabajo de la consultoria

Programar y realizar reuniones con los diferentes interesados del proyecto

Recopilar las informaciones de la infraestructura actual, y realizar una evaluacion general

monm

Realizar un informe completo de cada sistema, departamento o proceso que esta en fun-
cionamiento o se quiere implementar en un futuro cercano.

F. Presentacion del informe final

G. Entrega de documentacion técnica y funcional

H. Preparacion y entrega del informe final de consultoria con producto entregados
|. Realizacion de informe de seguimiento de la implementacion

Asi mismo UTreee, se asegurara de la realizacion de las implementaciones y adopciones de la
metodologias y tecnologias aprobadas por el Poder Judicial. Para este proyecto utilizaremos la
metodologia Scrum, es un proceso en el que se aplican de manera regular un conjunto de buenas
practicas para trabajar colaborativamente, en equipo, y obtener el mejor resultado posible de un
proyecto. Estas practicas se apoyan unas a otras y su seleccion tiene origen en un estudio de la
manera de trabajar de equipos altamente productivos. En el proyecto se realizan entregas parciales
y regulares del producto final, priorizadas por el beneficio que aportan al nuestro cliente y dueno
del proyecto.



B. Plan de trabajo

Las actividades que se realizaran en el desarrollo de la consultoria son las siguientes:

Durante todo el proyecto se mantiene un seguimiento mediante la gerencia de los cambios que
puedan surgir durante el proyecto a ios requerimientos utilizando la gestion de cambios y conf ig

ponentes desarrollados no afectan a los deméas modulos o si lo hacen se documenta y g€
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con el cliente para verificar que se debe mejorar en el requerimiento y si pueden ser redg

Ing. Antonic Reyes
Suero, MBA

C. Organizacion y dotacion de personal

Gerente del
proyecto

Definicion y presentacudn del proyecto |

Desarrollar una vision estratégica para el uso de Bl en la organizacion |
con AWS. .
Realizar la planeacion de las actividades

Supervisar la planificacién, ejecucion y entrega de proyectos de Bl con
AWS.

Establecer los objetivos en funcién a los requerimientos funcionales
Supervisar las tareas y su cumplimiento l
Gestionar los recursos, implementar cambios necesarios para el cum- ;
plimiento del proyecto

Luis Gomez

Team Leader

Identificar oportunidades para mejorar la eficiencia y la toma de dam-

siones a través de soluciones de arquitectura de datos. .
Coordinar con equipos interdisciplinarios para garantizar la |mplemen- |
tacion exitosa de soluciones. ;

Evaluar y seleccionar herramientas y tecnologias de Bl en el entornc !
de AWS gue se alineen con los objetivos comerciales.

Supervisar el desarrollo y la implementacion de informes, paneles y so-
luciones de BI.

Colaborar con otros departamentos para comprender sus necesidades ;
analiticas y proporcionar soluciones efectivas.

Realizar evaluaciones periédicas del rendimiento de las soluciones de
Bl y proponer mejoras continuas.

Harry Ferrera

Consultor Se-
nior

Desarrolio e integracién de informes, fichas de puntuacion y tableros de f
mandos para Arquitectura de Datos

Liderar los procesos de integracién con bases y almacenes de datos
Creacion de procesos de ETL

Traducir los objetivos y requisitos del negocio con especificaciones fun—
cionales

Colaborar con equipos de ingenieria de datos para garantizar la calldad
y disponibilidad de los datos necesarios para el andlisis.

Desarrollar estandares y garantizar un robusto control de calidad 5

Garantizar el mantenimiento y la actualizacién continua de las solucio- |
nes existentes. |

Colaboracion con el personal de IT
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D. Servicios que ofrecemos de Arquitectura de Datos

Manejo de Datos

=Migraciones de Base de Technologies
Datos

sServicios de DBA
=Data Science

=Servicios de Datos en
Cloud

Business Intelligence

» Data Warehousing
= Data Quality Management
= Data Governance
= Predictive
= Metadata Management
= Machine Learning
* Data Lake
= Strategies Dashboards
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F. Somos Partners de los siguientes proveedores de Cloud (nube)

donde hemos codificado la forma de pensar de nuestros ingenieros principales en roles de €z
como los equipos de arquitectura de soluciones y de ingenieria interna. Well-Architected Framework

es un mecanismo escalable que le permite aprovechar estos aprendizajes.

Para este proyecto utilizaremos la metodologia de gestion agil SCRUM para el desarrollo de los
dashboards y reportes, que esta basada en iteraciones y revisiones continuas. El objetivo principal
es elevar al maximo la productividad del equipo de desarrollo. Reduce al maximo las actividades
no orientadas a producir software funciona y produce resultados en periodos cortos d tiempo. Con
este enfoque, puede identificar temas en todos los equipos que su institucion donde podrian abordar
mediante mecanismos, formacién o charlas donde los ingenieros principales pueden compartir sus
ideas sobre areas especificas con multiples equipos.

El Well-Architected Framework identifica un conjunto de principios generales de disefio que facilitan
un buen diseno en la nube:

No conjeture mas sobre la capacidad que necesita: si opta por poca capacidad al
implementar una carga de trabajo, puede terminar con recursos inactivos caros o lidiando
con las implicaciones de rendimiento de una capacidad limitada. Con los servicios
informaticos en la nube, estos problemas pueden desaparecer. Puede usar tanta capacidad
como necesite y escalar automaticamente hacia arriba y hacia abajo.

Ponga a prueba sistemas a escala de produccion: en la nube, puede crear un entorno
de prueba a escala de produccion, completar sus pruebas y retirar los recursos. Debido a
que solo paga por el entorno de prueba cuando se ejecuta, puede simular su entorno en
directo por una fraccion del coste de las pruebas en las instalaciones.

Automatice para facilitar la experimentaciéon con la arquitectura: la automatizacion
permite crear y replicar sus cargas de trabajo a bajo coste y evitar los gastos del esfuerzo
manual. Puede rastrear cambios en su automatizacion, auditar su impacto y volver a los
parametros anteriores cuando sea necesario.

Dé rienda suelta a las arquitecturas que permiten la evolucién: en un entorno
tradicional, las decisiones arquitectonicas a menudo se implementan como eventos
estaticos y solo se desarrollan algunas versiones principales de un sistema durante su vida
atil. A medida que una empresa y su contexto evolucionan, estas decisiones iniciales
pueden dificultar la capacidad del sistema para cumplir con los requisitos empresariales
cambiantes. En la nube, la capacidad de automatizar y probar bajo demanda reduce el
riesgo de impacto de los cambios en el disefio. Esto permite que los sistemas evolucionen
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alo largo del tiempo para que los proyectos puedan aprovechar las innovaciones como una
practica estandar.

Impulse arquitecturas mediante el uso de datos: en la nube, puede recopilar datos sobre
como sus elecciones de arquitectura afectan al comportamiento de su carga de trabajo.
Esto le permite tomar decisiones basadas en hechos sobre como mejorar su carga de
trabajo. Su infraestructura en la nube es codigo, por lo que pueden utilizar esos datos para
notificar sus elecciones de arquitectura y mejoras a lo largo del tiempo.

Mejore mediante dias de juego: pruebe como funcionan su arquitectura y sus procesos
mediante la programacién periddica de dias de juego para simular eventos en produccion.
Esto ayudara a comprender dénde se pueden realizar mejoras y a desarrollar la experiencia

organizacional en la gestion de eventos.
Wé;;éé
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CONTRATACION DE ASESORIA
TECNICA PARA EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE UNA
ARQUITECTURA DE DATOS PARA

EL PODER JUDICIAL DOMINICANO

CONSEJO PODER JUDICIAL

Direccién de Andlisis y Politicas Publicas

Gerencia de Politcas Publicas

PREPARADO POR
ANTONIO REYES
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Estimados sefiores:

Es un placer participar en esta consultoria y poder presentar los servicios generales de Bl que
contamos en UTreee. Segln nuestra experiencia, estamos muy seguros de que podemaos cumplir o

B ol el e superar sus expectativas ayudandole a cubrir sus requerimientos y metas en esta consultoria de
I ! g ’:.,J EB «:; manera eficiente.

ITADVAMNCED SOLUTIONS

Con una gran demanda de datos valiosos, especialmente en las diferentes instituciones de los
estados, necesitan de una infraestructura acorde con las mejores practicas de recoleccion de datos
para ser transformados en informacién, y también en poder tomar decisiones. El disefio de una
arquitectura de datos debe regirse por los requisitos del negocio y las instituciones, que los
arquitectos de datos y los ingenieros de datos deben utilizar para definir su respectivo modelo de
datos y las estructuras de datos subyacentes que lo sustentan. Estos disefios suelen responder a
una necesidad particular, como la elaboracién de informes o una iniciativa de ciencia de datos.

Por otro lado, una arquitectura de datos puede basarse en marcos de trabajo populares de
arquitectura empresarial. UTreee se puede empoderar y puede, junto a sus colaboradores, manejar
la operacion de su arquitectura de datos, con experiencia en diferentes modelos como TOGAF,
DAMA-DMBOK 2 y Zachman Framework, estas arquitecturas se centran mas en los datos como
productos, favoreciendo la estandarizacién en torno a metadatos y la democratizacion de los datos
en las distintas organizaciones a través de las API.

Como lo mostraran las siguientes paginas de esta propuesta, utilizamos una amplia gama de
habilidades para lograr el objetivo de ayudarles a brindarle a sus usuarios, la tecnologia adecuada
para satisfacer sus demandas. Si tiene alguna pregunta o inquietud sobre esta propuesta, no dude
en dejar un comentario o enviarme un correo electrénico a areyes@utreee.com.

Cordialmente,

Antonio Reyes

= de T
Managing Partner oo
UTreee ~5}
Q
N
‘.-\" -‘_\
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Create Files Groups [if it's necessary).
Create Partition [if it's necessary).
Create Master ETL

failed logic Issues by using the debugger,
Impiement breakpoints, checkpaints and
transactions.

Enable logging for package esecution.
Impiement error handiing for data types .
Create an 55I5 catalog.

Deploy packages by using the depioyment
utility, SOL Server, and file systems.
Define security roles.

Design and implement ETL induding
conainers.

Consider whether it is convenient to apply
paralielism in ETL taks.

Consider Synchronous and asynchronous
1ask,
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Extract

Data Warehouse
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Infrastructura

Ambiente Actual

Portal: Supidores — Contratos — Ventas — Ordenes

Reclamaciones — Cupones

SystemA Manejo de Almacen
Transacciones para despachos

SystemB — Recoleccion
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_ANTONIO REYES SUERO | . UTREEE

MAXIMO AVILES BLONDA NUM 32, PLAZA
MADELTA IV, SUITE 301
SANTO DOMINGO, DN, 10130
www. utreee.com

SUMMARY

El Sr. Reyes es un Gerente de Tecnologia y consultor de negocios con mas de 15 anos
desarrollando e implementando proyectos de desarrollo de software. Es experto en la gestion
de proyectos de tecnologia, planificacion, priorizacion e implementacion de software para
gran volumen de usuarios interactivos. Capacidad demostrada para traducir las necesidades
del negocio en requisitos tecnoldgicos que respalden los objetivos de negocio de la compania
y para administrar con éxito un equipo para satisfacer las expectativas de ingresos y costos.
Especialidades: MBA, Tecnologias de la Informacion, Gerente de Proyectos, Consultor de BI,
AWS Certified Solutions Architect.

CONOCIMIENTOS TECNICOS %@4‘2 — %
/

Herramientas de Desarrollo: Visual Studio, .NET, C#, C, Java, VB, Delphi, ASP.NET, Html
Bases de Datos Relacionales: ETL, SQL Server 200x, DTS, SQL Server Integration Services, SQL
Reporting Services, SQL Analysis Services Servicios, P/L SQL, Oracle

Aplicaciones o Software: IBM Cognos 7x/8/10, BIRT, Bussiness Objects, Crystal Reports,
Impromptu, Report Net, Metric Manager, SQL Server, Visio, Project.

Hardware: Ensamble, configuracion e instalacion de PC, Servidores, implementaci@

Active Directory, Administracion de Exchange Server, Administracion de ISA Se
administracion de Antivirus corporativos.

Cloud Computing: AWS Certified Solutions Architect, Azure practitioner

EXPERIENCIA LABORAL
UTREEE, SRL

Managing Partner:
2017-Actual

* Coordinar con la gerencia general y accionistas para desarrollar planes financieros
para la division.

* Asistir en reclutar, capacitar y desarrollar un equipo altamente motivado y efectivo de
supervisores de equipo y en proveer el equivalente para supervisores de las
operaciones.

* Trabajar con la gerencia general en el establecimiento de objetivos de ventas
operacionales para la division.

* Proporcionar orientacion, liderazgo y entrenamiento a los supervisores y
desarrolladores de aplicaciones.

* Coordinar evaluaciones de desempeno, promociones y terminaciones dentro de las
funciones de trabajo de operaciones.

* Responsable de las auditorias de sucursales de toda la division; Gestionar la seguridad
de las instalaciones.

* Realizar reuniones, al semanalmente, con los supervisores y lideres de proyectos.

* Responsable de la planificacion del personal.



Oracle DBA:
2016-2017

Scripting de shell UNIX, ajuste de PLSQL y secuencias de comandos SQ
Soporte de produccion 24x.7 para todo el entorno Oracle y EBS.

i

S
4 k(r""ﬁte &A"’
Responsable de la gestion del espacio y la planificacion de la capacidad ‘f-.- baéobaétes{ e"(\\
datos. Mingo, R
Desarrollar y administrar el proceso de copia de seguridad y recuperacion para
y E-Business suite.
Solucion de problemas relacionados con RDBMS y EBS mediante herramientas de
diagnostico y rendimiento.
Realizar la instalacion, clonar y ejecutar todas las tareas DBA de la aplicacion.
Analizar y aplicar bases de datos y parches de aplicaciones y actualizaciones de
seguridad.
Tiene una solida comprension de los conceptos de base de datos y tiene la capacidad
de aplicarlos eficazmente para crear una arquitectura de base de datos escalable.
Demuestra la capacidad de realizar la solucion de problemas de la base de datos de
varios tipos de problemas, incluyendo rendimiento, estabilidad y operacional.
Modelos / implementa monitoreo preventivo y proactivo en el entorno de la base de
datos y lo proporciona a los equipos de aplicacion.
Colabora con equipos de ingenieria de software y asiste con disefio, ejecucion e
implementacion de proyectos que requieren entregables de base de datos.
Desarrolla los pronadsticos de capacidad basados en la utilizacion del entorno de la
base de datos, incluido el almacenamiento.
Ayuda con la creacion, implementacion y aplicacion de estandares empresariales
alrededor de las tecnologias de base de datos.
Coloca los procesos en su lugar para que las consultas "deshonestas” no degraden la
estabilidad de la base de datos.

Programador OLAP/BIRT:
2008-2016

Analizar, Disenar e implementar modelos o cubos multidimensionales para Soluciones
de datawarehouse utilizando herramientas como Cognos 7.x, 8, BIRT, Powerplay,
Report Net, Metric Manager, Analysis Studio, Report Studio, Metric Studio en compaiiias
de las areas como Farmacéutica, Financiera, Manufactura y el Sistema de
Interconectado de Electricidad.

Elaborar soluciones de Business Intelligence y otras herramientas para consultas,
informes y mineria de datos y ponerlos a disposicion de la zona que requiere la
informacion, a traves del Administrador de Desarrollo de Sistemas.

Desarrollar soluciones de analisis de datos del Sistema de Administracion Publica
(SASP) usando las herramientas OLAP, en coordinacion con el Departamento de Tl de
DBA.

Pruebas de los programas, los cubos de datos o informes analiticos para verificar su
funcionalidad.



Consultor IBM Cognos Bl - Consultor TI:
2006-2009

Software Developer Team Leader:
006

2005-2

Gerente de TI:
2002-2005

Diseno de cubos y soluciones para almacen de datos utilizando Impromtu, 7x Cognos /
tools 8 como Powerplay del Administrador de informes Net, Metric, Analysis Studio,
Report Studio, Studio Metric en empresas farmacéuticas, financieras y de Manufactura.
Disenar, desarrollar y apoyar aplicaciones de Visual Basic para las instituciones
financieras. Participa en varios proyectos de Bl como un jefe de equipo o desarrollador
de BI.

Disenar, desarrollar e implementar la parte de ETL de los proyectos. Crear infor
aduanas y las opciones de envio automatico de la Plataforma Cognos.

nuevo. NET, C #, Paginas Web, Servicios Web y SQL Server disefo de base
mantenimiento.

Mantenga el equipo que trabaja en conjunto para lograr los objetivos asigna
plazo de tiempo ajustado. Sugerencia de nuevos productos que increme

ingresos en un 23%. &, =

Disenar, configurar e implementar aplicaciones para Call Center utilizando
herramientas para los IVRs con el VBVoice Software, para el manejo masivo de
llamadas realizadas desde la plataforma y llevar el control y contabilidad de cada
agente. Basado en Visual Basic 6.0, y base de datos SQL Server 2000. Crystal Reports
para el analisis de cubos de informacion.

Disenar, configurar e implementar la aplicacion de produccion con los requerimientos
actuales de la plataforma existente, utilizando .NET, ASP.NET, C#, Servicios Web y
Crystal Reports.

Desarrollar y mejorar una aplicacion en Visual Basic 6.0, creando reportes y
procedimientos que dan la solucion a los problemas que se presentan en esta
aplicacion diariamente.

Software Developer:
2000-2002

Analisis, Diseno e implementacion de varias aplicaciones para el Departamento de
produccion, Data Entry de documentos médicos y reclamaciones de seguros (HCFA, UB,
DENTAL, MEDICARE). Creacion de interfaces para utilizar los datos provenientes de
varios sistemas diferentes.

Creacion de Componentes Delphi para las aplicaciones del departamento de
produccion. Creacion de Reportes y analisis de informacion basados en Cristal Reports
y por requerimientos de los clientes.

Analisis, Disefio e implementacion de aplicaciones y herramientas para el
mejoramiento del area de produccion y estadisticas de los digitadores.

Disenar e implementar reportes en el intranet corporativo utilizando Crystal Reports y
IS, para la alta gerencia y cliente de la empresa.



EDUCACION

Université du Québec a Montréal, Quebec, Canada % 2
Master in Business Administration 2016 /4y -
Universidad Iberoamericana, Santo Domingo, RD

Certified Software Engineer Professional, 2011

?\\7_ HLE::‘,
\ “.FRiU F"{/.Q‘O

\hls ' s
25

Universidad Tecnologica de Santiago, Santo Domingo, RD
Ingeniero en Ciencias y Sistemas de Informacién, 2003

CURSOS Y ENTRENAMIENTOS

AWS Solutions Architect

Implementing a Database Design on MSSQL Server

Programming Delphi V

Specialized Certified Software Engineer Professional

Fundamentals of Java Programming

Management and Design of Business Intelligence Projects

Implementing and Maintaining MSSQL 2005 Analysis Services 2791
Implementing and Maintaining MSSQL 2005 Integration Services 2792
Implementing and Maintaining MSSQL 2005 Reporting Services 2793
Cognos 10 Bl Metrics Manager Administration and Scorecards Design
Cognos 10 Bl Framework Manager Designing Metadata Models

Cognos 10 BI Report Studio Authoring Professional Reports Advanced
Cognos 10 BI Report Studio Authoring Professional Reports Fundamentals
Cognos 10 Bl Report Studio Authoring Reports with Multidimensional Data
Cognos 10 BI Transformer Designing OLAP Models

Cognos 10 Bl Advanced Business Author (Query, Analysis Studio) + Cognos connection
Introduction Cogno 10 Analysis for Excel

Training en CISSP

Course 10266A Programming in C Sharp 10266A

Course 10264A Developing Web Applications with MS Visual Studio 2010 10264A
Course 10777A Implementing a Data Warehouse with MS SQL Server 2012 10777A
Capacitacion Técnica en Gobierno Electronico

Course 10778A Implementing Data Models and Reports with MSSQL 2012 10778A
Small Business Sales and Marketing Skills



UQAM
Université du Québec a Montréal
Ecole des sciences de Ia gestion

La Commission des études certifie que

Antonio Reyes Suero

a satisfait aux exigences du programme

maitrise en administration des affaires

en fa;@mm le Conseil ﬂ?adrﬁ'ﬁ?iisﬁ'fation en vertu de ses pouvoirs lui décerne le grade de

maitre en administration des affaires (M.BAA)

Fait & Montréal, sous le sceau de I'Université le 27 septembre 2016

Registraire
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MICROSOFT" CERTIFICATE OF

:.1.'1'_6.F el i

> —Z:f
This certificate accredits that M’ J

ANTONIO REYES SUERC

/A
> l 3 has successfully completed the following
Microsoft Partner Microsoft Official Course:
iiver Learning Course 10778A: Implementing Data Models and Reports

With Microsoft SQL Server 2012

Steven A. Ballmer
Chief Executive Officer

Part Hlo K7 480820 !




aws [ CERTIFIED

Antonio Reyes Suero

has successfully completed the AWS Certification
requirements and has achieved their:

AWS Certlfle'd-f: :;':Eﬁil':f"'olutlons Archltect -

Issue Date _ 552
Mar 29, 2019 7 e
Maureen Lonergan

Expiration Date Director, Training and Certification

Mar 29, 2022
Validation Number 87LRB6L1D1RE12CN

Validate at: http.//aws.amazon.com/verification




Harry Ferrera
Analista de Bl Senior y Arquitectura de DW
Email: harryferrera.hf@gmail.com
Casa: 809-692-6105
Cel: 849-343-7519

Calle Ana Josefa Puello, No. 49, Res
Pierina lll, Apto. 301, Mirado

e e ———————————————

Perfil actual

Mas de 9 afios de experiencia en bases de datos para Data Warehouse, implementacion y disefio
de dashboard para inteligencia empresarial (Bl), disefio de sistemas, disefio de informes y paneles
de control, integracién de datos y automatizacion, perfil y calidad de datos (DQ), analisis de datos,
diseno y optimizacion frontend (Web Designer).

Funciones
UTreee, SRL — Analista de Bl Senior y Arquitectura de DW Santo Domingo, DR
Febrero 2017 — presente
e Contribuir a desarrollar proyectos de implementacion de Data Warehousing, basados en
las mejores practicas de la industria.
e Mejorar los diagramas de arquitectura de Data Warehouse con nuestra metodologia.
¢ Implementar metodologia para proyectos de Business Inteligence.
e Analizar arquitecturas y mejoras de Data Warehouse existentes.
e Apoyo y analisis en disefios de sistemas.
e Disefar los paneles de control (Dasboard) con el drea de negocio y la alta gerencia de
nuestros clientes.

Experiencia

Consultor Independiente Santo Domingo, DR
Oct 2014 - Jan 2017

e Arquitectura de Data warehouse

e Analista de BI

¢ Frontend Design (Android App)

e Frontend Design (Web)

e Disefio de Dashboard

e Base de Datos Relacionales




Harry Ferrera — Senior Bl Analyst and Data Architect

Experiencia
Scotiabank — Gerente de Reportes Regulatorios (OLAP Data Base) Santo Dotf mz{ﬂl

e Disefo de base de datos para el area de finanzas.

e Creacion de dashboard para el area de riesgo del Dpto. de Finanzas.

e Automatizacion de las correcciones a los reportes de riesgo con procesos ETL.
e Supervision de pruebas en diferentes ambientes.

e Revision continua de SQL Script creados por desarrolladores.

Experiencia
Scotiabank - Primer soporte de Redes e Infraestructura

Santo Domingo, DR
Sept 2007 — Sept 2010
* Implementar herramientas de seguridad para redes.
e Administracién Active Directory.
e Administracion de DNS Server
e Mantenimiento de voz / IP.
e Sincronizacion y monitoreo de backups en las diferentes sucursales.
* Mantenimiento preventive a los servidores.

Experiencia
Bancrédito / Banco Leon — Soporte de Redes e Infraestructura

Santo Domingo, DR
Sept 2001 — August 2007
e Soporte SQL Server
e Soporte de aplicaciones WEB
e Soporte de Usuarios
¢ Soporte de Redes LAN




Harry Ferrera — Senior Bl Analyst and Data Architect

Cursos
2020

e MCSA: Business Intelligence Development Certification (En Proceso). % P
2019 E oé@%’/xé_ .
TDWI Orlando Convention

e Data-Quality-Management
e Data Modeling in the Age of Big Data
e Data-Integration-Principles-and-Practices

2017 / 2018

Data Warehousing for Business Intelligence Specialization

e Database Management Essentials.

* Data Warehouse Concepts, Design, and Data Integration.
e Relational Database Support for Data Warehouses.

e Business Intelligence Concepts, Tools, and Applications.
e Design and Build a Data Warehouse for Business Intelligence Implementation.

e Human-Centered Design - Introduction
2016
¢ Diplomado en Analisis y Disefio de Procesos

Manejo en las siguientes herramientas

e MS Integration Services, Analysis Services and Reporting Services

e MS Power Bl (avanzado)

e SQL Server Management Studio

e MicroStrategy Desktop (Online Analytical Processing (OLAP)

e Pentaho Suite CE (CDE Dashboard, Saiku Analytics, Data Integration (PDI)
e Talend Open Studio

e Adobe Animate (HTML5 Canvas - JavaScript)

e ERD Assistant (Entity Relationship Diagrams).

Education
Técnico en Informatica (Universidad O&M).
Idiomas:

Ingles Basico




4 Courses

Aug 26,2021 &&%

Ha rry Ferrera Berroa Erik Herman, CompTIA
CTT+ certified trainer,
has successfully completed the online, non-credit Specialization Modern Classroom

Certified Trainer

Fundamentasof i Key Technologies in Data “
comprg Analytics

Fundamentals of Data

Warehousing This specialization aims to prepare you for a role working in data

Fundamentals of Big Data analytics. Fundamentals of Data Analysis introduces you to core
concepts, teols and skills required to conduct data analysis.
Fundamentals of Cloud Computing will introduce you to core concepts _
of cloud computing and the primary deployment and service models. 4
The hands on material offers the opportunity to review and configure ' .
a doud account. In Fundamentals of Data Warehousing, you will learn
core concepts and the primary components and architectures of data
warehousing. The hands on material offers the opportunity to review
and configure cloud storage options. Fundamentals of Big Data will
cover systems and life cycles of big data. The hands on material offers
you the opportunity to load data into your cloud account.

The online specidization named in this certificale may draw on material from courses taught on-campus, but the induded
courses are Not equivaient 10 SN-CaMPUS courses. Participation in this online special 1 0oes not ¢ it
a this university. This certificate does not confer a University grade, course credit o degree, and it does nat wrnfy the

identity of the learmier coursera.orgiverify/specialization/V56KG4R8ZBQ9




Qct 4, 2021

HARRY FERNANDO FERRERA

BERROA

has suecessfuily completed

Data Science Methodology

gn online non-credit course authorized by IBM and offered through Coursera

PSSP SSCEITH T 1.5 TR

P i i £ it

g DTE s TR

Alex Addsen, PhD.
[tz Scientist

Folong Lin
Data Scientist, [BM

Verify at coursera org/verify/3X|ZQBEKXGBG

ursera has confirmed the identity of this individual and their
participation in the course,

"
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Sep 24, z0n

HARRY FERNANDO FERRERA
BERROA

has successfully completed

Tools for Data Science

an online non-credit course avthorized by IBM and offered through Coursera

4

Maovveen McElaney
Komes Kierezler
Svetlana Levitan

Verify at coursera.org/verify/|HBREJBTFMXT

Coursera has confirmed the identity of this individual and theis
participation in the course.
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Z4-Sep-2021

HARRY FERNANDO FERRERA
BERROA

completd con éxite

What is Data Science?

un curso en linea sin crédito auterizado por IBM y ofrecido a través de Coursera

Rav Ahuja Alex Akison, Phi.
Glohal Program Director, Dara Scientist
Shills Netwark

Verificalo en coursera.org/verify/TRW3NBCV798A

Coursera confirmd la identidad de esta persona y su
participacion en el curso,
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Harry Ferrera Berroa

has successiully complered

Business Intelligence Concepts, Tools, and
Applications

an online non-credit course authorized by University of Celorado Systern and offered
through Coursera

:4-.\4-__1‘-

Jehangir Karimi
Professor
Data Warchousing for Business Intelligence

Verify at coursera.org/verify/CVATLKEHXE3P

Coursera has confirmad the identity of this individua! and
their participation in the course,




University of Colorado

Baulcer | Colorago Springs | Denver | Anschuts Medical Campus

1/arfz2o19

Harry Ferrera Berroa

has successfully completed

Data Warehouse Concepts, Design, and Data
Integration

an online non-credit ceurse authorized by University of Colorado System and offered
through Coursera

Y ka2 Vo

Professor Michae| Mannine
Iniormation Systeme Progism
Business School

University of Colorado Benver

CERTIFICATE

Verify at coursera.org/verify/A7TZF7EY]KVP

Coursera has confirmed the identity of this individual and
their participation in the course.




University of Colorado

Boulder | Colorado Springa | Denver | Anscnutz Medical Campus
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Harry Ferrera Berroa

has successiully completed

Database Management Essentials

an online non-credit course authorized by University of Colorado System and offered
through Coursera

Professor Michas! Mannino
Information Systems Progrim
Business School

Untrersity or Colorada Denver

Verify at coursera.org/verify/FMZBGVFAUgRC

Coursera has confirmed the identity of this individual and
their participation in the course.
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University of Colorado

Boulger | Colorado Springs | Denver | Anschutz Medical Gampus

12fa3l20a7

Harry Ferrera Berroa

has successfully completed

Relational Database Support for Data Warehouses

an online non-credit course authorized by Universiry of Calorado System and offered
through Coursera

Professor Michael Mannine
Information Systems Program
Business School

Untversity ot Colarado Denver

| |
|
i
i
i |
- B
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Verify at coursera.org/verify/HZzDBZXMTEZQ

Coursera has confirmed the identity of this individual and
their participation in the course.
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Harry Ferrera Berroa

has successfully completed

Human-Centered Design: an Introduction

an online ni

offered through Coursera

n-credit course authorized by University of California, San Diego and

COURSE
CERTIFICATE

LI LN

- gy 5 *
et

Verify at coursera.org/verity/47CoUJMB3PPS

Coursera has confirmed the identity of this individual and

their participation in the course.
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Continuing Professional Education
Course Completion Certificate

Transforming Data
With Intelligence™

Participant Name: Harry Ferrera participated in the following continuing education program sponsored by TDWI.

Event Title:
Event Dates:

Course Title:

Inst_ructo'i" Name:

Course Date:
CPE Hours:

Course Title:

Instructor Name:

Course Date:
CPE Hours:

Course Title:

Instructor Name:

Course Date:
CPE Hours:

- Aaron Fuller

| W1 TDWI Data Integration Principles and Practices: Creating Information Unity from Data
: Aaron Fuller
'8

| TH2 Data Modeling in the Age of Big Data

8

TDWI Orlando Conference
November 10-15, 2019

M1 TDWI Data Quality Management: Techniques for Data Profiling, Assessment, and
Improvement

November 11, 2019
8

Disparity

November 13, 2019

Aaron Fuller
November 14, 2019

TOWI
555 S. Renton Village Place, Suite 700
Renton, WA 98057
www.tdwi.org | Phone: 425-277-9126 | Fax: 425-687-2842



| Microsoft Certification Official Transcript

licrosoft Certification ID: 17709268

B® Microsoft

Harry Ferrera
C/ana Josefa Puello 49, Mirador Sur
301
. Santo Domingo, Distrito Nacional, DO, 10101
harryferrera.hf@gmail.com

Date Completed

767 Implementing a Data Warehouse November 11, 2020




F , UTREEE, LLC
Luis Gomez Avellaneda - 214 Camunias St
| Senior Bl Analyst and Data Architect _ Suite 214
San Juan, P.R. 00918
~ www.utreee.com

SUMMARY

Luis Gomez Avellaneda es Analista Senior de Bl y Arquitecto de Datos de UTreee co

Inteligencia de Negocios, Disefio Centrado en el Ser Humano (Disefio de Sistemas), D
Reportes y Tableros, Andlisis de Datos, Disefio y Optimizacién de Procesos, Integracio
Sistemas, Automatizacion, Perfiles de Datos y Calidad de Datos, Excelente en Disefio de

condicional, Insercion masiva, Fusionar y unir todo.

i
EXPERIENCE OZW ——d
UTreee, LLC Senior Bl Analyst and Data Architect

2018 — presente

¢ Contribuir al desarrollo de proyectos de implementacion de Data Warehousing,
basados en las mejores practicas de la industria.

* Mejora continua en los diagramas de la arquitectura del Data Warehouse con nuestra
metodologia.

* Soporte en la mejora del plan de proyecto y Hoja de Ruta para la Implementacion de
Data Warehouse.

¢ Mejora en la metodologia de Assessment para proyectos de Bl y Data Warehouse.

¢ Soporte en la metodologia para la arquitectura de datos.

* Soporte en nuestro portafolio de productos de plataforma de Data Warehousing
(Microsoft, Oracle y SAP).

Proyectos desarrollados Puerto Rico, PR
Goya PR< Bancoop, Triple S 2019 — Presente

e Arquitecto de almacenamiento de datos, modelado de bases de datos y desarrollador de ETL

e Arquitecto de almacenamiento de datos, desarrollador de ETL y desarrollador de informes
(SSRS / SSIS / SSAS), a Data Mart

e (Creé modelo y disefio de Data Warehouse

e Disefid y construyé cubos OLAP para satisfacer las necesidades de generacion de informes.

e Documentacion realizada para todo tipo de informes y paquetes DTS y SSIS.

e Disefié cubos con esquema en estrella usando SQL Server Analysis Services (SSAS).



Luis Gomez Avellaneda — Senior Bl Analyst and Data Architect

« Creé varios tableros y cuadros de mando con indicadores clave de rendimiento (KPI) en SQL
Server y Anlysis Services (SSAS).

EXPERIENCE Lﬁf@’%{@—
—_—

Consulting Manager
Latinoamericana de Business Intelligence (LATINO Bl VENEZUELA) Caracas, VE
Sept 2010 = March 2014

e C(lientes desarrollados, orientados y capacitados en calidad de datos utilizando Quality
Manager.

e Disefié e implementé una solucién de almacenamiento de datos a gran escala para
NZ durante un periodo de 18 meses como lider de equipo senior, superando répid p
falta inicial de experiencia con la tecnologia ETL. é

¢ Integracion codirigida de grandes almacenes de datos para Fleming a través de la se \ fe
iteracién, que involucra la base de datos DB2 utilizando ETL Tool Prism Warehouse exeQs fives., 0o
en la plataforma MVS.

e Administré y disefié un contrato de precio fijo y una implementacion puntual y dentro del
presupuesto para la primera aplicacion de almacén de datos / mercado de datos de iteracion
en Ultradata Corporation.

° Recubso eloglos generales de las empresas cllentes por su desempeno ejemplar

%%ﬁ.:"_ AR o) “,), P

EXPERIENCE

MAPFRE
Differents Contries
Feb 2004 - Sept 2010

* Mapfre (Venezuela)
Security Insurance
ETL Developer Modules (Data Marts): Emission, Collections and Claims

s MAPFRE (Colombia)
ETL Developer Modules (Data Marts):
(Cars / Life): Lost, Claims. Data Mart for the area of actuarial processes.
¢ MAPFRE (Argentina, Chile)
e DWH Architect
Modules (Data Marts): Existing, administrative and claims risks
e MAPFRE (Espaiia)
DWH Architect
Modules (Data Marts): Home, Life and Health
¢ MAPFRE (Portugal) GERAIS insurance
Developer (Develop ETL’s with Cognos Data Manager and Informatica Power Center)
Modules (Data Marts): Issuance, Collections and FINANCES (Data Mart for the Cognos
Planning Models



Luis Gomez Avellaneda - Senior Bl Analyst and Data Architect

TECHNICAL SKILLS AND EDUCATION

« ETL tools: Informatica PowerCent 9.2/9.0/8.6/9.0/9.2, Cognos Data Manager, Microsoft SQL
Server Integration Services (SSIS), DATA STAGE- IBM Web Sphere Data stage and Quality Stage 8.0,
Ascential Data Stage /7.5.2/5.1/6.0 Profile Stage 7.0, SSIS (SQL server 2005), Data Integrator.

« Databases: Oracle 10g/9i, DB2 , MS SQL server 2005/03/00/08/08R/14, Flat files etc. , MySQL,
Sybase, Teradata, Informix.

« Bl tools: Cognos, Microstrategy, Oracle Business Intelligence, SAP, Informatica Power Center,
Business Object, Tableu.

« Datawarehouse Metodology: Ralph Kimball / Inmmon
« Modeling: ERWIN, Embarcadero, Visio.

« Strong business and communication skills.

« Strong data modeling skills. ) .2/
* Supervisory Experience é?@z@é SN
* Leadership and Decision Making Skills '

* Team Player
« Statistical Analysis
* Database Modeling and designEducation

e Education and Training Completion Date Issuing Institution Location Qualification Course
of Study 2010 International University for Global Studies, Centro UNESCO p Caracas, VE 1
Year of College or a Technical or Vocational School International Diploma in Business
Management advances

e 2002 Bicentennial University of Aragua Caracas, VE Bachelor's Degree Computer Engineer

¢ 1998 Universidad Nueva Esparta Caracas, VE 3 Years of College or a Technical or
Vocational School Top Technical University in Computing Language Spanish Native —
English Fluid



LATINOBZ

LATINOCAMERICANA DE BUSINESS
INTELLIGENCE C A,

This acknowledges that:

Luis Gomez |
Participated in the course:

Data Warehouse Architecture and LA <
Dimensional Modeling Techniques




KIMBALL M <IMBALL
GROUP UNIVERSITY

Certificate of Completion

Has successfully completed

Understanding Best Practices for DW and Bi Design

Instructor



has successfully completed the Big Data University training course

Big Data Fundamentals

Rad ( Jor

Raul Chong December 4, 201§/ i e
Raul Chong =
Instructor

This document certifies that g(]

Luis Gomez




¢ BIG DATA UNIVERSITY

(&

vificade of Achipg,

E2r %ltj

This document certifies that

Luis Gomez

has successfully completed the Big Data University training course

Hadoop Fundamentals |
B, 7

S pepE—1,

December 14, 2015(/< & &%, %,



DATA UNIVERSITY

This document certifies that

Luis Gomez Sz, ;

has successfully completed the Big Data University training course

DB2 Essential Training | (Espafiol)

Raul Chong
Instructor

December 26, 2015
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