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"Hay una diferencia entre hacer un encargo a
una empresa externa y encontrar un partner
que te acompañe en una aventura. Yo prefiero
un compañero de aventuras. Las relaciones
comerciales son frías, dicen. Pero, como dijo-
un personaje de la serie Boston Legal: "para
que el mal triunfe, basta con que la buena

gente diga: eS SOlO Ufi negOCÍQ^'.
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SOBRE EL
PROYECTO

♦OBJETIVO GENERAL

El objetivo de esta convocatoria a licitación es contratar a una Agencia de Publicidad (LA AGENCIA) para la

estrategia y planificación de medios, producción, negociación, colocación, monitoreo, y pago de la colocación

de la publicidad en medios digitales del PODER JUDICIAL, medios de comunicación digitales e internet.

♦OBJETIVOS ESPECÍFICOS

•  Contar con un plan de medios estructurado que nos permita optimizar el alcance y la frecuencia Ideal para

llegar a nuestra audiencia clave con los recursos con que contamos.

•  Contar con un sistema de monitoreo constante que nos permita revisar en cualquier

momento ¡a efectividad de las colocaciones de manera que nos permita tomar decisiones y
realizar ajustes en caso de ser necesarios.

•  Optimizar nuestros materiales y contenidos de manera que sean priorizados al momento de

ser identificados por ios diferentes motores de búsqueda.

♦PRODUCTOS SOLICITADOS

•  1 - Plan de colocación de medios por tipo de medio y plataforma:
a. Cronograma de promoción con frecuencias (semanal o diaria) y formatos

b. Redes Sociales (Facebook, Instagram, Twitter)

c. Medios digitales locales

d. Google (Ads, Display, Youtube, Remarketing)
•  2- Reportes semanales del desempeño de las campañas y de los anuncios por medio utilizado. Este

reporte debe incluir, sin ser limitativo lo siguiente:

a. Alcance

b. Frecuencia

c. Impresiones

d. Interacciones (Redes)

e. Clicks generados

f. Leads convertidos

g. Nivel de inversión vs métricas por canales

•  3- Evidencias de Colocación

HOW/?/ '
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SOBRE NOSOTROS
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GRUPO CREATIVO

Somos un estudio de diseño que funge como una "gran familia" ubn

Santo Domingo. Nacimos en e! año 2007 como un espacio dedicado al diseño

de marcas y producción gráfica, disfrutando de los detalles y de una más que

evidente pasión por el diseño y la ilustración.

Adoramos nuestra profesión; esto es lo que nos lleva a poner todo el corazón

en cada trabajo que hacemos. Hemos desarrollado más de cincuenta (50)

marcas exitosas y trabajado con más de una centena de empresas en los

últimos años.

Realizamos proyectos de diseño editorial, imagen corporativa, comunicación

oniine, manejo de marcas digitales, packaging, anuncios digitales y

aplicaciones.

Desde nuestra oficina en Santo Domingo, el estudio ha desarrollado marcas

para empresas y productos en República Dominicana, Curasao, Venezuela,

Marruecos, Isla cayman, E.E.U.U. y Haití. Trabajo que nos ha permitido

participar en Ffp|p|3les Internacionales como Festival de la Publicidad

Independiente | W'IXAdo en Argentina y en el World Independent

Advertising Awards |

En 2019, por fruto del esfuerzo, somos galardonados como agencia cre^fi^'

OHÍ°' representando a la República Dominicana en el Top Iberoamérica

Formando parte de la red mundial de agencias independientes del mundo:

CONSTELLATION
GLOBAL NETWORK

UNI-



SOBRE NOSOTROS

NUESTROS
CLIENTES

Más de cien (100) marcas trabajadas,
entre ellas:
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Dirección / Gerencia: Lidera las operaciones y rendimiento. Marca los objetivos
^ •) estratégicos a alcanzar por la empresa y funcionales a alcanzar por cada

departamento. Supervisa y coordina su cumplimiento, asignando recursos y
guía para cada uno.

-Q-. Administración: Se encarga de asegurar que las actividades administrativas
InM dentro de la empresa funcionen eficientemente, proporcionando estructuras y
\  i" procesos de mejora. Su función abarca desde la responsabilidad de la gestión

de recursos humanos, presupuestos y registros hasta la contabilidad.

Desempeña un conjunto de actividades cotidianas relacionadas con la
planificación financiera, el mantenimiento de registros y la facturación, el
personal, la distribución física y la logística. Además, analiza los procesos,
entradas y salidas para poder ofrecer mejoras a la empresa y, por otro lado, a
partir de números reales, ha de saber exponer dónde es posible reducir costes
e invertir.

Arte y Creatividad: El departamento de Arte se encarga de llevar a cabo
gráficamente un concepto a la realidad. A nivel creativo, crea ejecuciones

visuales que comunican ideas, mensajes o elementos que identifican a una
marca.

A nivel de dirección creativa, desempeña la capacidad de crear conceptos,
además de tener su propia filosofía de cómo deben ser las piezas a desarrollar.

Un director creativo puede ver el resultado final sin que haya comenzado a

trabajarse. Dirige las tan necesarias sesiones de brainstorming en los equipos y
lidera todas las fases del proyecto. Marca la ruta a seguir, y se encarga de
comprobar que el resultado final es el adecuado, siguiendo los procesos
establecidos.

Digital: El departamento encargado de la comunicación digital para la empresa
y clientes de la misma. Encargados de gestionar, construir y moderar
comunidades en torno a una marca en Internet. Esta función se perfila dentro
de las empresas que descubren que las conversaciones sociales en línea son
cada vez más relevantes y que necesitan un profesional que conozca sobre
comunicación en línea, haciendo uso de los nuevos canales de comunicación a

través de herramientas sociales.

Multimedia / WEB: Este departamento tiene como objetivo general Investigar,
diseñar e implementar tecnologías Web y multimedia, a fin de lograr la mejora y
modernización de los procesos de la agencia y clientes. Dentro de las funciones
está, brindar asesoría y consultoría en el área de Tecnologías Web, diseñar,
implementar y proponer proyectos que promuevan el uso de las tecnologías,
administrar y mantener, mejoras, optimización, presentar estudios de
factibilidad técnica, económic^^^^jai^ para asesorar a la dirección en la
toma de decisiones.

<1

matrícula
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NATHAL

HAZIM
Directora General CE.O.

0nacP5

,.lí

Edad:

38

Años de experiencia:

16 años

Formación académica:

Universidad Iberoamericana UNIBE

comunicación publicitaria (2002 - 2006)
Licenciatura en

NEW YORK FILM ACADEMY NYFA - Licenciatura en

Filmmaking 16mm, (2008 - 2009)

CHAVON ESCUELA DE DISEÑO - Identidad Corporativa, (2009
-2010)

BARNA BUSINESS SCHOOL - Diplomado de Comunicación
Efectiva en Marketing, (2010)

Área especializada de conocimiento:

Diseño gráfico, planificación y ejecución de marcas, diseño
de estrategias, manejo de proyectos, coordinación de
eventos, acompañamiento estratégico de marca, manejo de
crisis y especializada en desarrollo y Creación de identidad
Corporativa o branding de marca.

Experiencia en país:

12

Idiomas y grado de conocimiento

(MB=Muy Bueno.B": Bueno,R-Regular)

Español (MB)
Inglés (MB)
Francés (B)11
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FELIX

PIÑALES
Gerente de Operaciones
CO.O,

Edad:

27 años

Años de experiencia:

11 años

Formación académica

Universidad APEC-Administración de Empresas (2013-2017)

matricula

/ro nac\Q

^■RTO Jijif
M o ?■'</?

Universidad Iberoamericana UNIBE - Diplomado de
Habilidades Directivas (Marzo -Junio 2018)

Cámara de Comercio de Bogotá - Gestión de procesos y
logística para exportar servicios - El ABC de la contratación
Internacional (11 -27 abril 2016)

Cámara de Comercio de Bogotá - Investigación de Mercados
Internacionales - Herramientas claves de un proceso de
exportación (2-13 mayo 2016)

Experiencia en país:

9 años

Idiomas y grado de conocimiento
{MB=Muy Bueno, Bueno.R^Regular)

Español (MB) nativo
Inglés (MB) avanzado

12



ROSA
CORREA
Logística y Gerente
Aaministrativa

MATRIC

i

Edad:

31

Años de experiencia:

6 años

Formación académica:

Universidad APEC - Licenciatura
Internacionales (2012-2017)

Diplomado Introducción al Mundo de los Negocios

Internacionales (2015)

Cámara de Comercio de Bogotá - Investigación de
Mercados Internacionales

Herramientas claves de un proceso de exportación
(2-13 mayo 2016)

Cámara de Comercio de Bogotá - Gestión de procesos y

logística para exportar servicios (2016)

Experiencia en país:

6 años

Idiomas y grado de conocimiento

{MB=Muy Bueno.B- Bueno,R=Regular)

Español (MB)

Inglés (MB)
Fránces (R)

aW\yo

13
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TEUDIS
QUEZADA
Director de Arte y
Creotivo

Edad:

32 años

Años de experiencia:

10 años

Formación académica:

Babeque Secundaria - Bachiller Modalidad General,
(2001-2007)

5

MATRICULA 38

UNIVERSIDAD APEC - Licenciado en Publicidad, (2007-2011)

Creat Creative Academy - Diplomado en Creatividad

Publicitaria, (2011)

Brother Escuela de creativos - Redacción / Dirección de arte

publicitaria, (2013)

Escuela Superior de Creativos Publicitarios (argentina) -
Taller de dirección de arte y Fotografía, (2016)

''-i

Experiencia en país:

9 años

Idiomas y grado de conocimiento

(MB=Muy Bueno,B= Bueno,R-Regular)

Español (MB)

Inglés (MB)



MARCOS
DE LEON
ADs Manager/Media Bu

Años de experiencia:

7 años

Formación académica:

Universidad APEC - Licenciatura en Publicidad (2015

(FEB -JUN 2020) - Certificado en Relaciones Públicas CHAVÓN La
Escuela de Diseño

(2020) - Diplomado en Estrategia de comunicación digital - Domestika

Experiencia en país:

7 años

matrícula 3856

'TDNAC

Área especializada de conocimiento:

Experimentado con un historial probado de trabajo en la industria de
marketing y redes sociales. Experto en publicidad digital, marketing
musical digital, relaciones públicas, diseño y planificación de
proyectos. Profesional de los medios y la comunicación con una
licenciatura en publicidad de la Universidad APEC y certificado como
Relaciones Públicas interm. en La Escuela de Diseño Chavón, además

de comprador de medios digitales (ADS).

Idiomas y grado de conocimiento

(MB=Muy Bueno,Bs Bueno,R=Regular)

Español (MB)

Inglés (MB)

15



REPÚBLICA DOMINICANA
JUNTA CENTRAL ELECTORAL

» oa IDBf^OAD V ei-«CTO«At

001-1758398-9
■ uGAH Df ».iU,IMltNTO

SANTO OOMtNOO, R.O.
FECfWOf '.Ai.iMHN'0

W NOVIEMBRE 1M4

^«aoNAi'DAD REPUBLICA DOBWBCAKA
stxoP SANv.HF, B+ fcsiAOOcrva BOLTWA
OCuWkCiiX ARTISTA
fgCHA.CttXP'RAClON
06 NOVIEMBRE 2024

NATHALIE ADJEIR
HAZiM GUZMAN

REPUBLICA DOMINICANA
JUNTA CENTRAL ELECTORAL
CÉDULA DE IDENTIDAD Y ELECTOnAL

402-2420947-4

SWv:

LUGAR DE ̂ ACIYiENTO

SAN PEDRO DE MACORIS. R.D.
FECHA Cf NACIM ENlü

08 JUNIO 1996

NACIONALIDAD REPUBLICA DOMINICANA

SEXOM SANGRE B+ estadoC:/iL SOLTERO
OCUPACION empresario (A)
FECHA 0£ EXPIRACION

08 JUNIO 2024

FELIX MANUEL

PIÑALES ADAMES

naiNiiiijcA nnMiNiCANA
JWTA C6NTRAL ELECTORAL
fPnULA os IBCfimOAD Y ELAKrrBRAL

402-2137385-1
LLXíAR de NAC'MIENTO

SANTO DOMINGO, R.D.
FECHA DE NACIMIENTO

18 SEPTIEMBRE 1991
nacadnalidad REPUBLICA DOMIMCAIiIA
SEXO F SANGRE B+ ESTADO CJV!L SOLTERA
OCUPACION ESTUDIANTE
F6OIA0C EXPIRACION

18SEPmMBRE2024

ROSA CECILIA
PORREA JIMENEZ

PBPÚBLICA dominicana
JUWA CENTRAL ELECTORAL
CSOULA OS lOEAmOAD Y ELfCTORAL

001-1863665-3
LUGAR De NACIUlFNICi

SANTO DOMINGO. R.D.
FECHA DE NACIMIENTO

17 DICIEMBRE 1989
NACXDNAL.DAO REPUBLICA DOMINICANA
SEXO M SANGRE ESTADO CIVIL gm TCDIH
CAPACION EMPLEADO (A, PRA/W ®
FECHA oe EXPIFIACIÜN

17 DtCIEMBRE 2024

TEUDIS RAFAEL
OUEZAbA ESTRELLA

JUNTA CaMNIOiAI electoral
M am nsMnoAO y auacTORAL

402-2580090-d
LUGAP D€ NACIMIENTO

SANTO DOMINGO. R.D.
FECHA DE NACIMIENTO

08 DICIEMBRE 1997

NAOCM-OAO REPUBLICA DOMBBCANA

SEXO M SANGRE ESTADO OVI. BOLTIRO
OCUPACION ESTUCHANTE
FECHA DE ETONRACiDN

OSOICtEMBI^aOM

MARCOS AURELIO
DE LEON TAVAREZ

OTA/?/o

s
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PROYECTO

GUBERNAMENTAL
CENTRO

m^iKES
untan t II ■Ku. ̂ ntiMl f (IMM> WUM
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uatrícula

En el año 2018, realizamos una Estrategia de "Comunicación del programa Fortalecími(

Calidad para el Desarrollo de las Mipymes", donde fuimos los encargados de crear ei plan de trabajo,

concepto creativo del proyecto digital, ejecución de artes gráficos para redes sociales y ejecución de

pautas digitales en los medios.

Además de ejecutar y configurar las pautas digitales, realizando monitoreo constante sobre la efectividad

de las mismas, ideábamos calendarios de publicaciones dentro de los cuáles se identificaban qué

materiales estaríamos publicitando durante el tiempo de gestión, logrando así la visibilidad del programa
por el periodo de contratación.

HASHTAGS

CAPTION

Mediante la implementación de Centros de Servicios de Apoyo Integral a la
Mipymes. contamos con lugares estratégicos, en toda la geografía nacional, donde
se ofrecen servicios de gestión empresarial (tales como cap8citaciof>es. asistencia
técnica, entre otros) con ta finalidad de generar impacto ecortómico positivo en el
sector.

ICentromipymes «MICM

1:45 PM

OBJETIVO eSPEOFKX) Dar a conocer la uueaoon Oe los Centro Mipymes

POST CAPTION

sames HcmcsOM mipvsiescom
locausniea Locausit4viLis

éfil ií
Las Mipymes cuentan con un gran nivel de diversidad distrítxjidas en diferentes
sectores comerciales.

4BBSB
UiMrc WmtCSfiCL APOfiTAHAl

HASHTAGS •Centfompymes UMICM

HORA 4:00 PM

OBJETIVO ESPECÍFICO Informar acerca Oe la vaneoad Oe Mipymes existenies en ia actuakoad

16-FB

roTu Dc MCANce

^ 251,105
TOTAi oe BiMamoim

794,913
TOTAL D( PnOMCdÓN

TOTAL 05 CUCKSA fWñ,

9,657

US$500

16-FB

TOTsi Dc aiciswet

104,105

TOTALDf IMHOIONCS

E 450,827
T^OI■netAcciPN

3,762

TOTAL M CUCKSA^etfll

□ 6,378

IPitPOim «ASTADO

$ US$350

18



HASHTAGS

CAPTION

Ei primer paso para la creación de una empresa o prestadora de
servicios, es el realizar su proceso de constitución, el cual te permitirá
ser una figura reconocida por la ley.

tC«ntronif>y<nes VMICM

HORA 4:00 PM

OBJETIVO^PedfíCO Educar sobre las Mipymes

POST CAPTION

Hoy conocemos ía historia de Damaris Terrero (propietaria de O^a Ateiier) y como

gracias a ios servicios y asesoras de Centro Mipymes pudo desarrollar su negocio.

A ti también podemos ayudarte y caminar junto a ti durante el proceso.

HASHMGS tCentromipyTTies «UICM

HOfM

OBJETIVO ESPECÍFICO Dar 8 conocer sobra los servicios que ofrece Centro Mipymes

POST CAPTION

¡Debes terwr pasión por lo que haces! Con este principio ganas siOTipre. En esta

1 situación no sólo trabajas para 'ganarte la vida', sino que también disfrutas lo que
estás haciendo.

HASHTAGS

OBjenvO ESPECÍFICO

fC«ntromipyme» #MICM

1:45 PM

Tip de ertpreodirrtiento. Actitud Positiva, crear efrtpalia con nuestro puOtco.

TOTAl Of ALCANCE

289,965

802,726

TOTAL 0( MTHACCIÓN

9,945

7,735

UATRICOLA3856

^ITO

G-FB

TOTAl M AlCAWCE

^ 90,908
TOTAl o€ mmatom»

258,837

TOTM OC IMTSSACCIáN

^ 3,183
TOTAL M CUCftS A Ktm

4,017

US$250

IG-FB

•fOTmat«te«MCt

^ 301,387
CIMnOlONtS

492,561

MTBIACCIÓM

10,121

jeaSAPOif

10,093

IMPOATEOASTAOO

H usssoo

TOTAL 06cucas A POlflL

19



REPUBLICA DOMINICANA

Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
Santo Domingo, Distrito Naciona!

"Año del Fomento de las Exportaciones"

Santo Domingo. República Dominicana
30de,^ostode2018

Señora:

Nathalie Haziin

ROOM GRUPO CREATIVO S.RL.

Ave. Winston Churchill. # 1550, Plaza Oiieans, suite 305,3cr piso., Urb. Fernández
Su despacho.-

N/ref.: MICM/UE/PFCM/PNRC/10-2018 - UNICO LOTE

Estimada Sra. Hazim:

**Estrat^ia de Comunicación del Programa Fortalecimiento de la Calidad para el
Desarrollo de las Mipymes" Número CRIS; 2014 / 037-S69,

República Dominicana.

El contrato de referencia le será adjudicado por el importe mencionado en su oferta y
sobre la base de las condiciones estipuladas en el expediente de licitación.

El valor del contrato es de Cuatro Millones Cuatrocientos Sesenta y Cinco Mil Pesos con
00/100(4.465,000.00 DOP)

Por fevor, complete una nueva ficha de identificación financiera en el supuesto de que los
detalles de su cuenta bancaría h^an cambiado desde que los presentó junto con su oferta.

Por favor tenga en cuenta que -tal como se establece en las instrucciones para los licitadores-
existe la posibilidad de que. en d^erminadas circunstancias, el Órgano de Contratación pueda
anular el procedimiento de licitación. En ningún caso el Órgano de Contratación sctú
responsable de los daños y peijuicios de cualquier naturaleza (en particular por lucro cesante),
o tendrá relación con la anulación de una licitación, incluso en el caso de que el (!)rgano de
Contratación hubiese sido advertido de la posibilidad de que se pMrodujeran peijuicios. La
publicación de un anuncio de contrato no compromete al Órgano de Ccmtratación a ejecutar el
programa o proyecto anunciado.

La ejecución de las tareas no podrá comenzar antes de la firma del contrato por ambas partes.

Le saluda atentamente,

mck/wam:-

irector Finaiíciero

Av. M&óco, Esq. Leopoldo Navarro, Edífido Ofidnas Gubemarrentales 'Juan Pablo Duarte',
Telefono (808) 089-9171 - Fax (808) 680-1873 Pág. Web. ws 20
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GOBIgPNO OE LA

REPÚBLICA DOMINICANA

DIRECCIÓN GENERAL DE COMUNICACIONES Y PRENSA

Santo Domingo^ RD.

OI de agosto de 2023

A

De

Asunto

: Consejo del Poder Judicial de la República Dominicana.

: Oscar Esteban Gracia.

: Carta de recomendación.

Cortcsmcnte, luego de extenderles un cordial saludo, sirva la presente para

recomendarles a la agencia de publicidad Room Grupo Creativo S.R.L., quienes han trabajado con

nosotros tanto en la colocación de anuncios en distintos medios de redes sociales, como también en la

asesoría sobre segmentación y realización de reportes, de acuerdo a los resultados obtenidos en

publicaciones específicas o campañas.

Además de sus habilidades técnicas, queremos destacar la profesionalidad y el compromiso

demostrados por el equipo de Room Grupo Creativo. Su disposición para brindar ascsoramiento, la

prontitud en responder nuestras consultas y su dedicación en la ejecución de las campañas nos han

dejado una impresión altamente positiva.

En base a la experiencia de trabajar con Room Grupo Creativo, no dudamos en recomendar su

empresa a cualquier entidad que requiera servicios de anuncios digitales y colocación en medios

digitales. Estamos seguros de que su empresa continuará brindando soluciones de alto nivel y
aportando un valor significativo a sus clientes.

Atcntamcnlc,

Lícd^^scflWEsfcbnn Gracia
Encargado Div; Redes, MOPC
OEC^am.

DGO
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Comisión Intemadonaí Asesora de Gencia y Tecnología

RNC 430021733

31dejijlk)det2023
Santo Domingo^ R. D.

AL

DE

ASUNTO

Consejo del Poder Tudidal
República Dominicana

José MI. Santana

Embajador - Direetor QeouOvo

Recomendación de Agenda

'^OíAR/q

MATR!

Por este medio me comptazco en recocnendar a la empresa ROOM GRUPO CREATIVO
SRU quienes nos han acompañado en la asesoría estratégica y realízadón de pimc
publidtaiias, tanto gráficas como audiovisuales.

Nuestra institudón ha tenido a bien gerterar una alianza estratégica durante los
últimos años, en los cuales ha demostrado calidad en cada uno de los paquetes de
servidos pubiatarios que nos han ofrecido.

Por kj anteriormente escrito, nos complacemos en extender la presente, como una
muestra de la satisfacción gozada, por lo que reiteramos nuestra recomendación y
confianza.

Sin otro particular.

H, Santana S.

ijador - Director Ejecutivo
GUO
CFE/snvO"

GOTva
HDH GRUPO

LEGAL

M \ IIK í n N JudA
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U€E
universidGd cenlrol del este

27 de junio del 2023
San Pedro de Macorís, R.D.

Nos complace recomendar los
publicitaria. Durante nuestra co
excepcional y una pasión eviden

Con más de cinco años acompa
las campañas publicitarias, logra
editorial, imagen corporativa, co
y aplicaciones, ROOM Grupo
proyecto.

ñ

Además, es Oe gran vaior para n
en 2019 y su afiliación a Cor

3SOtros su reconocimw

steiíaticn global netvyilo
compromiso con la industria pubicitaría ci nivel nacional

n

Señores

Poder Judicial

Asunto: Carta de Recomendaciór a favoí de ROOM Gn po Creativo

Estimados miembros,

servicios de ROO^
láboración, su equipo t
itle por elldiseño y la iiu

 ando a |a Universidad
I ido ser una marca exiti '
rrunicaciión oniine, ma
Creativp ha superadc

C

Recomiendo los servicios de RÓOM Gríi
soluciones púbiicitarias. innovadi >ras y de

i

Atenta

Dra,-Eflzábéth Ráyes M.
Vicerrectora de Servicios y Comí
Universidad Central del Este

vicerrectoriaservicios@uce.edu

Avenida Francisco Alberto

Teléfon

(

nicació

o

po Creativo a
calidad.

^amaño, San P(
d: (809) 529-35(

oUa

6RUP0
U6AL

MATRICULA

Grupo Creativo como agencia
a demostrado un profesionalismo
tración.

entral del Este en el desarrollo de

sa y sirviendo de guia en el diseño
n^jo de marcas digitales, packaging

nuestras expectativas en cada

to como agencia creativa del año
rk demuestran su excelencia y
e internacional.

nivel empresarial o personal para

dro de Macorís, R. D.
24
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Santo Domingo D.N
26 de Junio 2023.-

Señores:

Consejo del Poder Judicial, República Dominicana

Asunto:

Recomendación ROOM GRUPO CREATIVO, SRL.

Reciban un saludo Cordial, es un privilegio para nosotros recomendar por este
medio a ROOM GRUPO CREATIVO, SRL, bajo el RNC 1-3072757-2, como una excelente
y estable agencia publicitaria por los servicios prestados a esta empresa durante 12 arios
ejerciendo bajo nuestras necesidades los servicios de manejo de marca, estrategias de
mercadeo y todo lo relacionado con publicidad bajo nuestras necesidades como dientes.

En uso de sus servicios, siempre han demostrado respeto por el trabajo, inidativa y
responsabilidad, distinguiéndose de igual manera por sus valores de honestidad para con
la marca.

Se extiende la presente constanda para los fínes pertinentes, en Santo Domingo,
República Dominicana.

GRUPO
LEGAL

Muy^terramente,

^o^^'^ero
Departamento de Admlnlstradón , ̂54 .
/  r

m

(H
25



GRUPO MODESTO, SA.
Autopista Duaile Km. IB.
Santo Domingo. 0. N.

Tal.: 609-530-5377
Fax: 809-530-6424
RNC 1-01-16590-1

www.gmode8to.com

MODESTO
28 de Junio de 2023

CONSEJO PODER JUDICIAL

Por medio de la presente damos constancia que la empresa ROOM
GRUPO CREATIVO SRL, mantiene relaciones comerciales desde el año
2021 hasta la actualidad para los servicios de diseño gráñco, manejo de
branding y publicidad digital en nuestra empresa GRUPO MODESTO, S.A.,
brindándonos servicio de calidad, cumplimiento satisfactoria con sus
compromisos y alineados a nuestras políticas de mercadeo.

MATRIC

HOfl
GRUPO

LEGAL

Atentamente,

^^José R. Modesto
/Vicepresidente

Grupo Modesto, S.A.

26
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METODOLOGIA
I. Introducción

Nos complace presentar nuestra propuesta para la colocación y monitoreo de anuncios digitales en Facebook,
ínstagram, Twitter y Google Ads (Display, YouTube, Remarketing), así como también medios digitales locales

para el Consejo del Poder Judicial de la República Dominicana. Nuestra empresa cuenta con una vasta

experiencia en este campo, ofreciendo soluciones eficaces y personalizadas para maximizar el alcance y la

efectividad de las campañas publicitarias.

M. Estrategia de Colocación

•  Experiencia en Anuncios Digitales:

Hemos trabajado exitosamente con diversas organizaciones y clientes locales en la optimización de sus

campañas de anuncios digitales. Estamos comprometidos a aplicar nuestras habilidades y conocimientos para

lograr resultados sobresalientes para el Consejo del Poder Judicial, de acuerdo a los objetivos trazados.

•  Plan de Medios Estructurado:

Elaboraremos un plan de medios detallado y estructurado para alcanzar la audiencia clave del Consejo del

Poder Judicial. A través de una investigación exhaustiva, identificaremos los canales más relevantes para

optimizar el alcance y la frecuencia ideal de los anuncios, creando así una segmentación objetiva que sea la

idónea para la realización de las pautas.

III. Sistema de Monitoreo Constante

•  Utilización de software DASHTHIS:

Implementaremos una plataforma en línea llamada Dashthis, que permitirá al Consejo del Poder Judicial revisar

en tiempo real la efectividad de las colocaciones publicitarias. Dashthis brinda una visión completa de los

datos relevantes, permitiendo una supervisión constante del rendimiento de las campañas en tiempo real,

segmentado por plataforma y anuncio individual.

•  Reportes Semanales Segmentados:

Entregaremos reportes semanales detallados, segmentados por cada medio de publicidad utilizado,

proporcionando una visión transparente de los resultados obtenidos. Estos informes permitirán una toma de

decisiones informada y una mejora continua de la estrategia.

IV. Equipo Altamente Capacitado

Contamos con un equipo altamente capacitado en la colocación, optimización

digitales. Nuestro personal está compuesto por profesionales con amplia experiei

redes sociales, asegurando un enfoque especializado para cada campaña.

V. Disponibilidad y Atención al Cliente

•  Soporte Fuera de Horario Laboral:

Nuestro equipo de operación estará disponible en momentos específicos o bajoNi^lféttud'para^bfíndar
respuestas fuera de horario laboral, fines de semana y días feriados si es necesario, garantizahcfÓTjna atención

en cualquier momento que se requiera.

cios

MATR

En resumen, ofrecemos una metodología sólida y completa para la colocación y monitoreo de anuncios
digitales para el Consejo del Poder Judicial de la República Dominicana. Nuestra experiencia, combinada con
el uso del softv^/are de monitoreo y nuestro equipo operacional, aseguran resultados excepcionales para el

cumplimiento de la campaña.

NOTA: Nuestros honorarios conocidos como FEE OPERATIVO DIGITAL, corresponden al 20% de la

inversión.
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PLAN DE INVERSION

MES 1
REDES SOCIALES

03 V •' ^
*

. STOO<^r^>^
A*?».—,

DURACIÓN MEDIOS FUENTE OBJETIVO FORMATOS
BUYIN6

MODEL
KPI'S

ALCANC

E

IMPRESION

ES
CLICKS

MES1
Facebook/l
nstagram

Poder Judicial Awareness

Social ADs (AII
plocement)

Post Feed - Story - Video

CPM IMPRESIONES 520,203 1,040,406 n/a

MES1
Facebook/l
nstagram

Poderjudicial Traffic

Social ADs (AII
piacement)

Post Feed - Story - Video

CPC IMPRESIONES n/a n/a 8,288

MES1 Youtube Poderjudicial Awareness Bumper ADs (6 segs.) CPM CLICKS 166,822 333,645 n/a

Social ADs (aII
MES1 Twitter Poderjudicial Awareness piacement)

Post Feed - Video

CPM IMPRESIONES 110,170 220,339 n/a

MEDIO DIGITAL LOCAL
TOTAL 797,195 1,594,390 8,288

Publicación en uno de los medios digitales del programa "Esto no es Radio", contenido a ser decidido en conjunto con el
equipo de coordinación del Poderjudicial.

MES 2

REDES SOCIALES
r?3

DURACIO

N
MEDIOS FUENTE OBJETIVO FORMATOS

BUYING

MODEL
KPI'S ALCANCE IMPRESIONES CLICKS

MES 2
Facebook/ln
stagram

Poder Judicial Awareness
Social ADs (aII piacement)
Post Feed - Story - Video

CPM IMPRESIONES 520,203 1,040,406 n/a

MES 2
Facebook/ln
stagram

Poder Judicial Traffic
Social ADs (AII piacement)
Post Feed - Story - Video

CPC IMPRESIONES n/a n/a 8,288

MES 2 Youtube Poderjudicial Awareness Bumper ADs (6 segs.) CPM CLICKS 166,822 ! 333,645 n/a

MES 2 Twitter Poder Judicial Awareness
Social ADs (aII piacement)

Post Feed - Video !
CPM IMPRESIONES 110,170 220,339 n/a

TOTAL 797,195 1,594,390 8,288

MEDIO DIGITAL LOCAL

Publicación en uno de los medios digitales de Influencer Rosmery Herrand, contenido a ser decidido en conjunto con el
equipo de coordinación del Poderjudicial.

NOTA: Nuestros honorarios conocidos como FEE OPERATIVO DIGITAL, corresponden al 20% de la inversión.
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PLAN DE INVERSION

MES 3
REDES SOCIALES

"«r c? *:";■ ;>
s o
o m t

/, sro.o&°.:c^

DURACIÓN MEDIOS PUENTE OBJETIVO FORMATOS
BUYIN6
MODEL

KPi'S ALCANCE IMPRESIONES

MES 3
Facebook/inst

agram
Poder Judicial Awareness

Social ADs (aii placement)
Post Feed - Story - Video CPM IMPRESIONES 520,203 1,040,406

MES 3
fOMbook/lnst

ogram
Poderjudicial Trafflc

Social ADs (aii placement)
Post Feed - Story - Video CPC IMPRESIONES n/a n/a

MES 3 Youtube Poder Judicial Awareness Bumper ADs (6 segs.) CPM CLICKS ' 166,822 333,645

MES 3 Twitter Poder Judicial Awareness
Social ADs (aii plocement)

Post Feed - video
CPM IMPRESIONES 110,170 1 220,339

TOTAL 797.195 1,594,390

MEDIO DIGITAL LOCAL
Publicación en medio digital del periódico "El Nuevo Diario", contenido a ser decidido en conjunto con el equipo de
coordinación del Poder Judicial. \

MES 4
REDES SOCIALES

DURACIÓN MEDIOS FUENTE OBJETIVO FORMATOS
BUYiNG

MODEL
KPi'S ALCANCE IMPRESIONES

MES 4

!
Facebook/inst

agram
Poderjudicial Awareness

Social ADs (aii placement)
Post Feed - Story - Video CPM IMPRESIONES 520,203 1,040,406

MES 4
Faceboek/inst

agram
Poderjudicial Traffic

Social ADs (aii placement)
Post Feed - Story - Video CPC ímpresiones n/a n/a

MES 4 Youtube Poder Judicial Awareness Bumper ADs (6 segs.) CPM CLICKS 166,822 333,645

MES 4 Twitter Poder Judicial Awareness
Social ADs (aii placement)

Post Feed - Video
CPM IMPRESIONES 110,170 220,339

TOTAL 797.195 1,594,390

MEDIO DIGITAL LOCAL
Publicación en uno de los medios digitales de Influencer, contenido a ser decidido en conjunto con el equipo de
coordinación del Poderjudicial.

NOTA: Nuestros honorarios conocidos como FEE OPERATIVO DIGITAL, corresponden al 20% de la inversión.
30



PLAN DE INVERSION

MES 5
REDES SOCIALES

OT/^-^/O

3

DURACIÓN MEDIOS FUENTE OBJETIVO FORMATOS
BUYING

MODEL
KPI'S ALCANCE IMPRESIONES

MES 5
Facebook/ins

tagram
Poderjudiciai Awareness

Social ADs (aII placement)
Post Peed - Story - Video

CPM IMPRESIONES 520,203 1,040,406

MES 5
Facebook/ins

tagram
Peder Judlckii Traffic

Social ADs (AII placement)
Post Feed - Story - Video

CPC IMPRESIONES n/a n/a

MES 5 Youtube Poder Judicial Awareness Bumper ADs (6 segs.) CPM CLICKS 166,822 333,645

MES 5 Twlttor Poderjudiciai Awareness
Social ADs (aII placement)

Post Feed - Video
CPM IMPRESIONES 110,170 220,339

TOTAL 797,195 1,594,390

MEDIO DIGITAL LOCAL

Publicación en medio digital del periódico "Listín Diario", contenido a ser decidido en conjunto con el equipo
coordinación del Poderjudiciai.

MES 6
REDES SOCIALES

DURACIÓN MEDIOS FUENTE OBJETIVO FORMATOS
BUYING

MODEL
KPI'S ALCANCE IMPRESIONES

MES 6
Facebook/lnsta

gram
Poderjudiciai Awareness

Social ADs (aiI placement)
Post Feed - Story - Video

CPM IMPRESIONES 520,203 1,040,406

MES 6
FaceixMk/insta

gram
Poderjudiciai Traffic

Social ADs (aiI placement)
Post Feed - Story - Video

CPC IMPRESIONES n/a n/a

MES 6 Youtube Poderjudiciai Awareness Bumper ADs (6 segs.) CPM CLICKS 166,822 333,645

MES 6

1

Twltter Poderjudiciai Awareness
Social ADs (AII placement)

Post Feed - Vídeo
CPM IMPRESIONES 110,170 220,339

797,195 1,594,390

MEDIO DIGITAL LOCAL

Publicación en uno de los medios digitales de Influencer, contenido a ser decidido en conjunto con el equipo de
coordinación del Poderjudiciai.

NOTA: Nuestros honorarios conocidos como FEE OPERATIVO DIGITAL, corresponden al 20% de la inversión.
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Comité de Compras y Contrataciones

Nn. FXPFD FNTF

02 de agosto de 2023

Páginí
PRESENTACIÓN DE OFERTA

Señores

CONSEJO DE PODER JUDICIAL

Nosotros, los suscritos, declaramos que:

Hemos examinado y no tenemos reservas a los términos de referencia
proceso de comparación de precios, para la contratación de una empresa
realice la colocación de publicidad y monitoreo de medios digitales y redes
sociales, incluyendo las adendas realizadas a los mismos:
N/A

b. De conformidad con los términos de referencia y Cronograma de Ejecución, nos
comprometemos a cumplir con los servicios conexos para la contratación de una
empresa que realice la colocación de publicidad y monitoreo de medios digitales
y redes sociales.

c. Para este Procedimiento no somos partícipes en calidad de Oferentes en más de una
Oferta, excepto en el caso de ofertas alternativas, de conformidad con los términos
de referencia del proceso de comparación de precios.

d. Nuestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo cualquier subcontratista o
proveedor de cualquier parte del contrato, no han sido declarados inelegibles por el
comprador para presentar ofertas.

e. Entendemos que esta oferta, junto con su aceptación por escrito que se encuentra
incluida en la notificación de adjudicación, constituirán una obligación contractual,
hasta la preparación y ejecución del contrato formal.

f. Entendemos que el comprador no está obligado a aceptar la oferta evaluada como
la más baja ni ninguna otra de las ofertas que reciba.

NATHALIE HAZIM

en nombre y rej

Firma

Sello

lídad deTBERENTE GENERAL, debidamente autorizado para actuar
clón de ROOM GRUPO CREATIVO SRL.
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Comité de Compras y Contrataciones

'n n

CP-CPJ-BS-29-2023

FORMULARIO DE INFORMACIÓN SOBRE EL OFERENTE

Fecha: 2 de Agosto de 2023

1. Nomine/Razón Social del Oferente: ROOM GRUPO CREATIVO S.R±.

2. Si se trata de una asociación ten^ral o Consocio, nombre jurídico de cada miembro: N/Á

3. RNC/Cédula/Pasqxnte del Oferente: 130-72757-2

4. RPE del Oferente: 5/770

5. Domicilio legal del Oferente: Calle Agustin Lara #46, esq. Max Enriquez Ureña, Condominio
Emesto II, Piso 3, Ens. Piantini

6. Información del Representante autorizado del Oferente:

Nombre: NATHAUE HAZIM

Dirección: Calle Agustin Lara #46, esq. Max Enriquez Ureña, Condominio Emesto II, Piso 3, Ens.
Piantini

Números de teléfono y fex.- T 809-567-0543 C 829-629-4149

Dirección de correo electrónico: info0)room.com.do nhazim(3)room.com.do

MMWCULA3

5To. 0^^
^/ro HP&

34
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áíáí^
REPUBLICA DOMINICANA

HACIENDA

Sf:kk
Dirección Gerwrat

Contrataciones Públicas

Registro de Proveedores del Estado (RPE)
Constancia de Inscripción

RPE: 51770

Fecha de registro: 18/3/2015

Razón sedal: Room Grupo Creativo, SRL

Género: Femenino

Certificación MIPYME: No

Clasifícación empresa: No clasificada

Ocupadón:

Domidllo: Calle Agustín Lara, Esq. Max Henriquez Ureña,
edif. Ernesto 11, Local 03,00, Ens. Piantini

10127 - REPÚBLICA DOMINICANA

Persona de contacto: Carmelo Oviedo

Observaciones:

Fecha actualización: 26/4/2019

No. Documento: 130727572 - RNC

Provee: Servicios

Registro de benefidarlo: Sí

Estado: Activo

Motivo:

o,

Actividad comercial

CÓDIGO DESCRIPCIÓN

80140000 Comercialización y distríbudón

82100000 Publicidad

82140000 Diseño gráfico

82150000 Artistas e intérpretes profesionales

90100000 Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas)

Portal Transaccional - 26/6/2023 12:21:57 p.m.

Calle Pedro A. Lluberes, Esq. Rodríguez Objfo. Gazcue. sanio Domingo. República Dominicana. Tel: (809) 682-7407
www.portaltransaccional.gob.do | www.dqcp.gob.do

Página 1 de 1
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■
Formulario

ÍW» Código Formularto: FOR-OMHa

iNlXJStKIA.COMtUClO

Solicitud deservicios Fectw 26/06/2023
V MirVMt S

DIRECCIÓN DE COMERCIO INTERNO (MIPYMES - AGD)

Certificación de Clasificación Empresarial MIPYMES

Unidades: O Solicitud No. SV-DCI-OOM10509

Datos del solicitante

Empresa: ROOM GRUPO CREATIVO SRL

Rnc:130727572

Correo: segurídadlegalrd@outlook.com

Télefono: 8095670543

Provincia: Distrito Nacional

Municipio: Santo Domingo de Guzmán

Dirección: Calle Agustín Lara, Esquina Max Henríquez Ureña, No. 46, Edif. Emest

Piantini.

Representante: NATHALIE ADJEIR HAZIM GUZMAN

Documento: 00117583989

Fecha Solicitud: 26/06/2023

Comentario

Dirección donde opera la empresa calle agustin lara # 46 edificio emesto II Ser piso

Fecha de Vencimiento Registro Mercantil 2024^9-09

Teléfono donde opera la empresa 8095670543

RNC/Cédula 130727572

Declaro que los datos proporcioDados son reales y 1m documentos adjuntos son copia fíel orí^nal.
36



7/31/23.10:38 AM Administración de Documentos

República Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCIÓN GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
RNC: 4-01-50625-4

CERTIFICACIÓN

No. de Certificación: C0223952852432

La Dirección General de Impuestos Internos CERTIFICA que ei o ia contribuí
ROOM GRUPO CREATIVO SRL, RNC No. 130727572, con su domiciiio y asiento fiscal
en SANTO DOMINGO DE GUZMAN , Administración Locai ADM LOCAL LOS
PROCERES, está ai día en ia declaración y/o pago de los impuestos correspondientes a
las obligaciones fiscales siguientes:

qíAR/o

%

Nombre del Impuesto

ANTICIPO IMPUESTO A LAS RENTAS

OTRAS RETENCIONES Y RETRIB COM

RETENCIONES Y RETRIB. EN RENTA

ITBIS

ACTIVOS IMPONIBLES

IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES

CONT RESIDUOS SOLIDOS IR2-ISFL

Dada en la OFICINA VIRTUAL, a los veinte (20) días del mes de julio del año
dos mil veintitrés (2023).

NOTAS:

• La presente certifícadón tiene una vigenda de treinta (30) días a partir de la fecha y se emite a solldtud del o de ta
contribuyente o su representante.

• Esta certiñcadón no constituye un luido de valor sobre la veracidad de las dedaradones presentadas por el o la
contribuyente, ni exduye cualquier proceso de verífícación posterior.

• Este documento no requiere fírma ni sello.

•Iwl: DnMUUYVUvMUMupOMnWKIfOe*
OOH .OnCMAVSmiAL
OMicciOM omeiuL di Meuarros MmiMes
OMieCION OVCItAL M BieuiSTOS MTINNOt

OI Ms. Fosp-KC Bi .«ase-aoe»^ 1

Verifique la legitimidad de la presente certificadón en http://www.dgll.gov.do/verifica o llamando a los teléfonos 809-689-3444 y 1-
809-200-6060 (desde el interior sin cargos).

\  •

V  * . ̂

http87/d^l.gov.do/OFV/Documento«/admDocumentos.aspx?modosTRZOMQügbOWIE48'nT6H8A==&numdocsiY60bozF|^PAYh^)fiF9.ws3Acodfor.
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Estudio.
Di5«ño_Print.
Brand.ldentidad.
Web_M®dia_
Eventos-»

RNC 1 30-72-75-72

Una Habitación Pequeña Para Grandes Ideas.

Agosto 2, 2023.

Santo Domingo, R.D.

["□□rr
G  , 1- • • • I V O

Hola.

Atención:

CONSEJO DEL PODER JUDICIAL

Quien suscribe, la Sra. NATHALIE HAZIM, en calidad de Gerente General, actuando en nombre y
representación de ROOM GRUPO CREATIVO S.R.L, marcada con el Registro Nacional de Contribuyente
(RNC) No.130-72757-2, con domicilio en /Agustín Lara, Esq, Max Henriquez Ureña, No. 43, Condominio
Ernesto II, Piso 3, Piantini, Distrito Nacional, República Dominicana, Distrito Nacional;_conforme a los poderes
que me fueran otorgados, en virtud de mis facultades estatutarias, por medio del presente documento, y en
respuesta a ios requerimientos de la convocatoria de comparación de precios No.CP-CPJ-BS-29-2023 del
Consejo del Poder Judicial para la contratación de Una empresa que realice la Colocación de Publicidad y
Monítoreo de Medios digitales y Redes Sociales, declaro BAJO LAS MÁS SOLEMNE FE DEL JURAMENTO, lo
siguiente:

1. No nos encontramos en ninguna de las situaciones de prohibiciones de contratar establecidas
en el Artículo 14 del Reglamento de Compras de Bienes y Contrataciones de Obras y Servicios del
Poder Judicial y el articulo 14 de la Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones del Estado.
2. Que ningún funcionario o empleado del Poder Judicial tiene interés pecuniario en la oferta.
3. Que no hay ningún acuerdo de parte de ROOM GRUPO CREATIVO S.R.L con persona
particular, sociedad, corporación o firma para someter varias ofertas bajo nombres distintos.
4. Que ni nosotros ni nuestro personal directivo ha sido sometido ni condenado por un delito
relativo a su conducta profesional o por declaración falsa o fraudulenta acerca de su idoneidad para
firmar un contrato adjudicado.
5. Que no tenemos juicios pendientes con el Estado Dominicano.
6. Que no estamos sometidos a un proceso de quiebra ni liquidación.
7. Que estamos al día en el pago de nuestras obligaciones Fiscales de la Seguridad Social y
Tributarias, conforme a la legislación vigente.
8. Que no estamos embargados; nuestros negocios no han sido puestos bajo administración
judicial, y nuestras actividades comerciales no han sido suspendidas ni se ha iniciad procedimiento
judicial en nuestra contra por cualquiera de los nx)tivos precedentes;

La presente DECLARACIÓN JURADA ha sido realizada en la ciudad de Sartto Domlngq,.R^^|j(^lDsqiinicana
a los dos ̂  días del mes de Agosto del año dos mil veintitrés (2023).

Saludos,

Nat
Geren RQC®

www.room.com.do

@roomgrupocreativo
@ □ y óil □

Calle Agustín Lara,
Esq. max Henriquez Ureña #46,

Condominio Ernesto li, Ser piso.
Ens. Piantini, Santo Domingo, R.D.

T 809-567-0543 | infoaroom.com.do
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Una Habitación Pequeña Para Grandes ideas. Hola.

Agosto 2,2023.

Santo Domingo, R.D.

Atención

CONSEJO DEL PODER JUDICIAL

Por medio de la presente, yo, NATHAUE HAZIM, dominicana, mayor de edad, portadora de la cédula de
Identidad y electoral No. 001-175S398-9, les presento como representante legal la empresa ROOM GRUPO
CREATIVO S.R.L, marcada con el Registro Nacional de Contribuyente (RNC) No.130-72757-2.

Somos un estudio de diseño que funge como una 'gran familia" ubicada en Santo Domingo. Nacimos en el

año 2007 como un espacio dedicado al diseño de marcas y producción gráfica, disfrutando de los detalles y de
una más que evidente pasión por el diseño y la ilustración.

Adoramos nuestra profesión; esto es lo que nos lleva a poner todo el corazón en cada trabajo que hacemos.

Hemos desarrollado más de cincuenta (50) marcas exitosas y trabajado con más de una centena de empresas

en los últimos años.

Realizamos proyectos de diseño editorial, imagen corporativa, comunicación oniine, manejo de marcas

digitales, packaging, anuncios digitales y aplicaciones.

Desde nuestra oficina en Santo Domingo, el estudio ha desarrollado marcas para empresas y productos en

República Dominicana, Curagao, Venezuela, Marruecos, Isla cayman, E.E.U.U. y Haití. Trabajo que nos ha

permitido participa en Festivales Internacionales como Festival de la Publicidad Independiente j FEPI
celebrado en Argentina y en el World Independent Advertising Awards \ WINA.

En 2019, por fruto del esfuerzo, somos galardonados como agencia creativa del año, representando a la

República Dominicana en el Top Iberoamericano - FICE.

Formando parte de la red mundial de agencias independientes del mundo: CONSTELLATION GLOBAL

NETWORK.

Agradeciendo de antemano su atención a la presente.

Muy atentam^e. ^

Gerente Genéral j RGC®

www.room.com.do

@roomgrupocreativo

@ □ y & □

O
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Calle Agustín Lara,
Esq. max Henriquez Ureña tt46,

Condominio Ernesto 11, 3er piso.
Ens. Plantini, Santo Domingo, R.D.

T 609-567-0543 j lnro#room.com.do 39



reOfttJUA M LA StUIUDAO SOCIAL

4-01-51707-8

CERTinCACION No. 3356436

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente hacemos constar que en los registros de la Tesorería de la Seguridad Social, la empresa ROOM
GRUPO CREATIVO SRL con RNC/Cédula 1-30-72757-2, a la fecha no presenta balance con atrasos en los pagos de los
aportes a la Seguridad Social.

La presente certificación no significa necesariamente que ROOM GRUPO CREATIVO SRL haya realizado sus pagos en los
plazos que establece la Ley 87-01, ni constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones hechas por este
empleador a la Tesorería de la Seguridad Soda!, ni le exime de cualquier verificación posterior.

Esta certificación no requiere firma ni sello, tiene una vigencia de 30 días a partir de la fecha y se expide totalmente qratia
sin costo alguno a solicitud de la parte interesada.

Dado en la ciudad de Santo Domingo, República Dominicana, a los 31 días del mes de Julio del año 2023.

Para verificar la autenticidad de esta certificación diríjase a la siguiente dirección:
httpsy/suir.gob.dc/8ya^ei1ficarCertifÍcacion.aspx

Datos de verificación:

• Código de firma digital: 3356436-H3675549-52023

• Pin: 2635

NO HAY NADA ESCRITO DEBAJO DE ESTA LINEA

MATR!
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperílla, Torre Friusa, O.N. Código Postal 10106

Tel:809-682-2688 Email:servicioalcllente@carnarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

El
CAMARA registro
SANTO DOMINGO mefcantR

ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRÓNICAMENTE Y CUENTA CON UN CÓDIGO DE VERIFICACIÓN QUE LE
PERMITE SER VAUDADO INGRESANDO A WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO

EL REGISTRO MERCANTIL DE LA CÁMARA DE COMERCIO Y PRODUCCIÓN DE SANTO DOMINGO DE CONFORMIDAD CON LA

LEY NO. 3-02 DEL 18 DE ENERO DEL 2002, EXPIDE EL SIGUIENTE:

aRTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL SODEDAD DE RESPONSABIUDAD UMITADA - SRL

REGISTRO MERCANTIL NO. 748S0SD

DENOMINACIÓN SOCIAL ROOM GRUPO CREATIVO, S.R.L

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - SRL RNC: 1-30-72757-2

FECHA DE EMISIÓN: 9/9/2010 FECHA DE VENCIMIENTO: 9/9/2024

fl6SIGLAS: NO REPORTADO

NACIONAUDAD: REPÚBUCA DOMINICANA ^ ̂

CAPITAL SOCIAL: RD$100,000.00

MONEDA: DOP

FECHA ASAMBLEA CONSTITUTIVA/ACTO: 6/8/2010

FECHA ULTIMA ASAMBLEA: 14/3/2019 W ¿

DURACIÓN DE LA SOCIEDAD: INDEFINIDA ^

DOMIClUO DE LA EMPRESA:

CALLE: AGUSTIN LARA, ESQUINA MAX HENRIQUEZ UREÑA, EDIFICIO ERNESTO II, LOCAL NO. 3 ENS. PIANTINI

SECTOR: NO REPORTADO

MUNICIPIO: NO REPORTADO

DATOS DE CONTACTO DE LA EMPRESA:

TEliFONO (1); (809) 567-0543 ^ "*17 \fi

ü
TELÉFONO (2): NO REPORTADO ^
CORREO ELECTRÓNICO: INFOeROOM.COM.DO ^

NO. VAUDAQÓN: 0e68aaf3-e592-4454-81bf-3c6ebbla0f3f RM NO. 74850SD Page 1 of 4
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Fríusa, D.N. Código Postal 10106

Tel:809-682-2688 Email;servícloalcliente@camarasantodomíngo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

FAX: NO REPORTADO

PÁGINA WEB: www.room.com.do

ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD: COMERCIO, SERVICIO

OBJETO SOCIAL: SERVICIO DE OPERACIONES EN EL AREA DE PUBLICIDAD, DISEÑO GRAFICO, ORGANIZACION DE

EVENTOS CATERING, CONTRATAGON DE ARTISTAS, COMPRA Y VENTA DE ARTICULOS Y LOGISTICA DE EVENTOS.

PRINCIPALES PRODUCTOS Y SERVICIOS: PUBLICIDAD, DISEÑO GRAFICO, ORGANIZACION DE EVENTOS CATERING,
CONTRATACION DE ARTISTAS, ARTICULOS Y LOGISTICA DE EVENTOS

SISTEMA ARMONIZADO (SA): NO REPORTADO

soaos: flb
NOMBRE DIRECCIÓN RM/CÉDULA

/PASAPORTE

NADONAUDAD ESTADO

OVIL

NATHALIEADJEIRHAZIM

GUZMAN

C. AGUSTIN LARA, ESQ. MAX

HENRIQUEZUREÑA,EDIF.
ERNESTO II, LOCAL 3 ENS.

PIANTINI, REPÚBüCA
DOMINICANA

001-1758398-9 DOMINICANA Soltero/a

MARIA TERESA ROQUE

GUERRA

C. AGUSTIN LARA, ESQ MAX

HENRIQUEZ UREÑA, EDIF.

ERNESTO II, LOCAL 3 ENS.

PIANTINI, REPÚBÜCA
DOMINICANA

001-1679881-0 DOMINICANA

X f'

Soltero/a

CANTIDAD SOCIOS: En el presente certificado figuran 2 de 2 socios.

CANTIDAD DE CUOTAS SOCALES: 100

ÓRGANO DE GESTIÓN:
óvo.

'Tr ro •

NOMBRE CARGO DIRECCÓN RM/CÉDULA

/PASAPORTE

NADONAUDAD ESTADO

OVIL

NATHALIE

ADJEIR HAZIM

GUZMAN

Gerente General C. AGUSTIN LARA, ESa

MAX HENRIQUEZ

UREÑA, EDIF. ERNESTO
II, LOCAL 3 ENS.

PIANTINI, REPÚBÜCA
DOMINICANA

001-1758398-9 DOMINICANA Soltero/a

DURACIÓN ÓRGANO DE GESTIÓN: 6 AÑO(S)

NO. VAUDACÓN: 0e68aaf3>e592-44S4-81bf-3c6ebbla0f3f RM NO. 748S0SD Page 2of4J
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Código Postal 10106

Tel:809-682-2688 Emall:servidoalcliente@camara5antodomlngo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

ADMINtSTRAOORES/PERSONAS AUTORIZADAS A FIRMAR:

NOMBRE DIRECaÓN RM/CÉDULA

/PASAPORTE

NACIONAUDAD ESTADO

CIVIL

NATHALIEADJEIRHAZIM

GUZMAN

C. AGUSTIN LARA, ESQ. MAX

HENRIQUEZ UREÑA, EDIF.
ERNESTO II, LOCAL 3 ENS.

PIANTINI, REPÚBLICA
DOMINICANA

001-1758398-9 DOMINICANA Soltero/a

C0MISAR10(S) DE CUENTA(S) (SI APUCA):

NO REPORTADO

NOMBRE DIRECaÓN RM/CÉDULA

/PASAPORTE

NAGONAUDAD ESTADO

OVIL

ENTE REGULADO:

NO REPORTADO

NO. RESOLUCIÓN:

NO REPORTADO

TOTAL EMPLEADOS: 5

SUCURSAlfS/AGENCIAS/FlUALES:

NO REPORTADO

MASCUUNOS: 2 FEMENINOS: 3

NOMBRE

ROOM GRUPO CREATIVO

REFERENCIAS COMERCIALES

NO REPORTADO

REFERENCIAS BANGARIAS

NO REPORTADO

NOMBRE(S) COMERCIAMES)

NO. REGISTRO

202604

O,

NO POSEE

COMENTARIO(S) fio

AaO(S) DE ALGUAOUES)

NO. VAUDAQÓN: 0e68aaf3-eS92-44S4-81bf-3c6ebbla0f3f RM NO. 74850SD Page \ ̂  ̂
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperílla, Torre Friusa, D.N. Código Postal 10106

Tel:809-682-2688 Email:servlcloalcliente@camarasantodomlngo.do www.camarasantodomlngo.do RNC:401023687

NO POSEE

ES RESPONSABILIDAD DEL USUARIO CONFIRMAR LA VERACIDAD Y LEGITIMIDAD DEL PRESENTE DOCUMENTO A TRAVÉS

DE SU CÓDIGO DE VALIDACIÓN EN NUESTRA PÁGINA WEB: WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO

ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELEaRÓNICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURÍDICA
CONFORME A LA LEY NO. 126-02 SOBRE COMERCIO ELECTRÓNICO, DOCUMENTOS Y FIRMAS DIGITALES.

Santiago Mejia Ortiz

Registrador Mercantil

'no hav nada más debajo de esta línea*'

OigMy MonM by Samaoo Euatnto
Om: 2022.08.10 12;42:a -0420

MtptCMt

NO. VAUDACIÓN: 0e68aaf3-eS92-44S4-81bf-3c6ebblaOf3f

C; ^
RM NO. 74850SD Page 4 of 4 44
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ianwu30ROOM CRISPO t REATIVO, S.R.U
Capital Social RD$100.000.00

Registro Nacional de Contribuventes No. 1-30-72757-2
Registro Mercantil No 748S0SD

Domicilio Social: Calle Agustm lara, esquina Calle Max Henriquez Urefta,
Cdifkio tmesto II, Local No. 3, Sector Piantini,

ciudad de Sto. Dgo., O. N., República Dominicana

* ̂ SAMBI EA GF.NERAI. EXTRAORDINARIA DE LA
«irrc til? ,) .? CRIPO CREATIVO. S.R.1^ CE i.ERRADA EN FEC HASIETE (07) DEL ME«S DE JLNIO DEL AI^O DOS MIL VEINTITRES(2023).

Sodos

I) NATHALIE ADJEIR lUZIM Cl ZMAN, domimcana.
mavorcs de edad, soltera, portadora > mular de la cédula de
identidad y electoral No 001.1758.308.0. domiciliada y
residente en la Calle Agustín Lara. esquina Calle Max llcnnqucz
Urefta. Edificio Ernesto II. Local No 3. Sector Piantini. Distrito
Nacional. Santo Domingo. República Dominicana

CwMbs

VoClM

Socidct

Valor Pagado

99 99 RD$99.00Q.00

2) MARIA TERESA ROQI E GUERRA, dominicana, mayor
de edad, soltera, portadora y titular de ta cédula de idenbdad y
electoral No. 00I-I67O88I-0. domiciliada y residente en la Calle
Agustín l^ara. esquina Calle Max Hennqucz Urefta Edificio
Emeao II. Local No 3. Sector ñantini. Distnto Nacional. S«ito
Domingo. República Domintcsia

TOTALES

01 O! RJ)S 1,000.00

100 100 RDSiooooono
enifica

NATHALIF. An^lRIllAÍ
Nocía (¿creóle

Pl^tideote de la Asamblea

MAR^A TERESA RfX^l EGUERRA

Socía

fe» CAMARA
documento

:'\D0 45
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R(H)M (;RI P() ( RK \ IWO, S.R.K

( «pilal Social: ROSIOO.ÍHIO 00
Registro Nacional de C'ootnbuycntcs No 1-30-72757-2

Registro Mercantil No 74850SD

Domicilio Social: Calle Agustín L ara, esquina Calle Max Henriquez Ureña.
hdificio tnKsto II, Local No 3. Sector Piantini. ciudad de Sto l>go . 1) N . República

Dominicana

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA EN FOR.%U( lÓN

^ y

Quienes suscriben, señores

1  NATHALIE ADJEIR IIAZIM CUZMAN. dominicana, mayores de edad,
soltera, portadora y titular de la cédula de identidad y electoral No 001-1758398-
9, domiciliada y residente en la Calle Agustín l.ara, esquina Calle Max Hcnnquez
Drefta. Rdificio l-mcsto II. l ocal No 3. Sector Piantini, Distnto Nacional. Santo
Domingo. República Dominicana, y

2 MARIA TERESA ROQLE (¿TERRA, dominicana, mayor de edad, soltera,
portadora y Ulular de la cédula de identidad y electoral No 001-1679881-0,
domiciliada y residente en la Calle Agustín l.ara. esquina Calle Max Hennquez
Urefta. Edificio Kmesto II. Local No 3. Sector Pianlini. Distrito Nacional. Santo
Domingo. República Dominicana

Han acordado constituir una Sociedad de Responsabilidad Limitada \ con tal propósito
han formulado, para regir la misma los siguientes estatulirs

ESTA ri TOS S(K lALES

TITl LO PRIMERO

Formación de la sociedad - Dcoomínacióa

Objeto - Sello - Asiento Social - Duración

Articiilo L Foraiaetóp de la sociedad.- Entre los propietanos de las cuotas social
creadas por el presente acto y de las cuotas sociales que pudieren crearse en el futuro, se
ha decidido constituir una S^iedad de Responsabilidad Limitada que estara rcgida por
las ley es de la República l3ominicana. especialmente por la Ley (icncral de Sociedades
Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada No 479-08.
modificada por la Ley No 31-1 i de fecha 10 de febrero de 20II (la "Ley "), asi como las
disposiciones contenidas en los presentes estatutos

Artículo 2. Denominación.- La sociedad se denominará R(X)M GRl'PO CREATIVO,
S.R.L.

Articulo 3. Objeto.- La soacdad. de duración ilimitada, tendrá por objeto social
SERVICIO DE OPERACI()Ni:S EN EL AREA DE PUBLICIDAD. DISEÑO
GRAFICO ORGANIZACION DE EVl-NTOS CATEWNCr. CONTRATACION DE
ARTISTAS. COMPRA Y VEN LA DE ARllCULOS y ITXilS l iCA DE EVENTOS.

■  ̂ y ' •'

IWATRIC

DOCU ¡TENTO

REGISTRADO
46



Para el cumplimiento de su finalidad social, los organismos y funcionarios competentes
de la sociedad podran rcali/ar todas las operaciones comerciales, bancanas. mc^iliarias o
inmobiliarias en la forma y condiciones establecidas por los estatutos, que sean útiles o
nccesanos para el mcjor desenvolvimiento de los negocios sociales

La sociedad podrá emprender sus actividades por si misma o tomar participación en otras
sociedades, sea por constitución de estas o por aportes, fusión o cualesquiera otras formas
de participación, sin ninguna reserva o limitación

Artícalo 4. Sello. La sociedad tendrá un sello gomigrafo o seco con las siguientes
inscnpciones RC>OM GKtP()( RkA I IVO.S.R.L.

Este sello cstara bajo la guarda de uno de los gerentes de la sociedad, y será estampado en
los certificados de cuotas sociales y demás documentos que lo requieran

Artículo S. ■\sicpto SociaL La sociedad lendra su domicilio social Calle Agustín Lara.
esquina Calle Max llcnriquc/ Urefla, lidificio Ernesto II. Local No 3, Sector Piantini,
ciudad de Santo Domingo. Distnto Nacional. República Dominicana., que es donde se
encuentra el principal establecimiento que posee, centro efectivo de administración y
dirección de la sociedad

Articulo 6. Duración. La duración de la sociedad es indefinida y se disolverá cuand
lo decida la Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto, que reúna la m
del capital establecido para el caso en el articulo 47 de estos estatutos.

TITI LO SEGUNDO
Aporte» - Capital Social - Coolas SocmIcs

ARTÍCULO 7: De lo» Aporte». Los socios, en esta imsma fecha, han realizado sus aportes ya sea
en efectivo o en naturaleza, por tos montos y en la proporción que se indican a continuación:

A O
V/

SOCIOS: APORTES (EN ROS):
CANTIDAD DE

(IOTAS
SOCIALES:

NATHALIE ADJEIR RAZIM
Gl /.M AN

RDS99.000.00 99

MARIA TERESA ROQUE Gl ERRA Rl^l.ÜUOOO 01

TOTAL RDSIOCLOOOUM) 100
s

ARTÍCULO ñ: CapHal SodaL El Capital Social de la Sociedad se fija en ta suma de CIEN MIL
PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (RDSIOO.000.00), divido en cien (100) cuotas sociales
con un salor nommaJ de MIL PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (RDSI^MtO.OO). cada una.

X sr '

DOCU'.,tNTO
REGISTRADO
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Todas las cuotas sociales han sido atnlnudas a los socios en proporción a sus apones de la

siguiente manera:

• A la scAora NATHALIE ADJEIR HA7JM GUZMAN, Noventa y Nueve (99)

Cuotas Sociales, numeradas con el uno (I ).y

•  A la seftora MARIA TIJIESA ROQUE GUERRA, Una (01) Cuota Social,

numeradas con el dos (2).

Los SOCIOS que suscnben estos estatutos declaran de manera expresa que dichas cuotas
sociales han sido totalmente pagadas y distribuidas en la forma arriba indicada.

Artfculo 9.- Anmento v Dianiinactón dd Canital SociaL- El capital podrá ser
aumentado o disminuido por la decisión de la Asamblea General Extraordinaria de
Socios, ya sea por creación de nuevas cuotas sociales o por elevación del valor nominal
de las ya existentes, sea como consecuencia de nuevos aportes en dinero o en naturaleza,
incluida la aportación de créditos contra la sociedad, como de la transformación de
reservas o beneficios, o de la revaluación de activos

En los aumentos de capital con creación de nuevas cuotas sociales, socio tendrá un
derecho preferente a asumir un número de cuotas proporcional a las que posea.
Cualquter socio podra ceder el derecho de preferencia inherente a su cuota social a otro
socio No habrá lugar a derecho de preferencia cuando el aumento se deba a la absorciói
de otra sociedad o a la absorción, total o parcial, del patrimonio escindido de ot
sociedad

Toda decisión de aumento de capital por la Asamblea General Extraordinana del
contar con la autorización de socios que representen, por lo menos, las tres cuartas (3/4)
parles de las cuotas sociales, salvo en el caso de que aumento de capital se realizare por
incorporación de los benefícios o de las reservas, en el cual bastará una mayoría de la
mitad (I '2) de las cuotas sociales. Sin embargo, si el aumento del capital se realizare por
incremento del valor nominal de las cuotas sociales, la decisión deberá ser siempre
unánime, menos en el caso de que se haga integramente con cargo a las reservas o a los
beneficios de la sociedad

Si el aumento de capital se realizare total o parcialmente por aportes en naturaleza, será
preciso que se ponga a disposición de de los socios un informe de la gerencia en el que se
describan con detalle las aportaciones proyectadas, su valoración, las personas que hayan
de efectuarlas, el número de cuotas sociales que hayan de crearse, la cuantía del aumento
de capital y las garantías adoptadas para la efectividad del aumento según la naturaleza de
los bienes aportados Además la decisión de los socios deberá contener la evaluación de
cada aporte en naturaleza, de conformidad con ley

loda decisión de disminución de capital por la Asamblea General Extraordinana deberá
contar con la autorización de socios que representen, más de la mitad de las cuotas
sociales La resolución que aprueba la disminución de capital jebera ser publícala en

üOCU.'.cNIO 3

REGISTRADO

48



mas de un diario de circulación nacional (tentro de los diez (10) días de adoptada la
misma, sin perjuicio de usar otros medios de comunicación masiva, electrónica o digital
de conformidad con la !.e> de Comercio Flectrónico. l>Kumenlos y Firma Digital

Artículo 10.- Derechos inherentes a las coota» sociales. Toda cuota social da derecho a
la copropiedad del activo social, del capital y fondos de reserva, y en el reparto de los
dividendos a una parte proporcional al número de cuotas sociales emitidas. Además, el
socio tendrá los siguientes derechos:
a) El de suscripción preferente en la emisión de nuevas cuotas sociales;

El de asistir y votar en las asambleas generales y especiales;
c) El de información y comunicación que le otorga la ley. y.
d) Los demás derechos previstos en la Ley 47Ó-08 y sus modificaciones y en los
presentes estatutos

Articulo II. Emisión de cuotas sociales. Todas las cuotas sociales serán nominativas

Las cuotas sociales se harán constar en certificados e.xiraidos de un libro talonario

Todo certificado expresará el número de cuotas sociales que representa, tendrá un
número de orden, el domicilio y el capital de la sociedad y la fecha en que ésta quedó
definitivamente constituida. Sert firmado por uno de los Gerentes, o por la persona o
personas que los sustituyan, o por aquellas que al efecto designe la Asamblea General de
Socios Todo certificado de cuotas sociales será estampado con el sello de la sociedad.

Artículo 12. La oroDÍedad de una cuota aocbl imnlica adhesión a k» estatuto».
suscripción o adquisición de una o más cuotas sociales presupone, por parte
comprador, su conformidad con estos estatutos > las resoluciones o acuerdos de
Asambleas Generales de Socios Por tanto, ni los socios, ni sus herederos, cónyug
acreedores y otros causahabientcs tendrán derecho a intervenir en los negocios de
soaedad Todo esto sin peijuicio del derecho que tienen los socios o sus mandatarios
tomar parte en las deliberaciones de las Asambleas Generales, ni de cualquier otro
derecho que les otorguen estos estatutos

Artículo 13. Indivisibilidad de las cuotas Mciaics. Las cuotas sociales son indivisibles
con respecto a la sociedad, la cual, no reconocerá más que un dueño por cada cuota
social Por consiguiente, los codueflos indivisos de una cuota social estarán
representados por un solo apoderado

Artículo 14. Traasaibióa de cuotas sociales. Las cuotas sociales serán libremente
transmisibles entre socios, entre ascendientes y descendientes, y por vía de sucesión o en
caso de liquidación de comunidad de bienes entre esposos. ^

Ningún SOCIO podrá traspasar sus cuotas sociales a terceros, sin antes haber notificado la ^
cesión a los demás socios de la sociedad, mediante comunicación escrita dingida a /(f)"
gerencia, quien estará obligada a comunicar dicha cesión en el domicilio de cada socio Q
dentro del plazo de cinco (5) días, a paiiir de ta fecha en que dicha notificación fue - -
recibida.

^OTA/?/f^
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Los socios icndran un plazo de diez (10) dias. a partir de la fecha de recibo de la
notificación de cestón, para convocar una Asamblea (ieneral de Socios, a fines de
aprobar la cesión mediante el consentimiento de la mayoria de los socios que representen,
por lo menos, la tres cuartas (3 4) partes de las cuotas sociales, o rechazarla, conforme al
procedimiento establecido en la ley. y notificar su decisión al ccdcnlc

En caso de rechazo de la cesión, los socios tendrán tres (3) meses para hacer adquinr las
cuotas sociales, al precio libremente acordado entre las partes, o, a falta de acuerdo, al
precio determinado según d procedimiento establecido en la ley, lo cual podrán hacer en
la proporción que a cada uno corresponda en el capital social Si uno o más de los socios
renuncian a su facultad de compra, la gerencia la ofrecerá a los demás, en partes
proporcionales al numero de cuotas sociales de cada uno

La sociedad podrá decidir, igualmente, reducir de su capital social el valor nominal de las
cuotas sociales cuya cesión se propone y readquinr dichas cuotas del cedente. al precio
establecido según una de las altematÍNas establecidas en la ley

En caso de aceptación o si transcurriera el plazo de diez (10) dias sin que los socios
hubieren notificado su decisión al cedente. se (Mesume de pleno derecho que han
renunciado a su priv ilegio y el socio cedente que desee vender podra offeceiias a terceras
personas.

Toda cesión de cuotas sociales deberá ser constatada por escrito. Se hará oponible a la
sociedad por el depósito de un onginal del acto de cesión en el domicilio social contra
entrega de una ceitiricación del depósito por parte del gerente.

La cestón no se hará oponible a los terceros sino medíanle el depósito e inscripción del
original del acto de cesión en el Registro Mercantil

Articalo 15. Pérdida de certificados de cuotas sociak». En caso de pérdida de
certificados de cuotas sociales el dueño, para obtener la expedición de los certificados
sustitutos, deberá notificar a la sociedad, por acto de alguacil, la pérdida ocurrida, el
pedimento de anulación de los certificados perdidos y la expedición de los certificados
sustitutos El peticionario publicará un extracto de la notificación conteniendo las
menciones esenciales, en un penódico de circulación nacional, una vez por semana
durante cuatro semanas consecutivas Tr^iscurndos diez (10) días desde la última
publicación, si no hubiere oposición, se expedirá al solicitante un nuevo certificado
mediante entrega de ejemplares del penódico que se hubiesen hecho las publicaciones,
debidamente certificados por el editor Los certificados perdidos se considerarán nulos Si
hubiere oposición la sociedad no entregará los certificados sustitutos hasta que Ja
cuestión sea resuella entre el reclamante y el oponente por sentencia judicial que haya
atkjüindo la auiondad de la cosa irrevocahlcinente juzgada, o por transaccióit .
desistimiento o aquiescencia

Tmi,0 TERCERO

De la Admiontnicióa de la Sociedad
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Artículo 16. La administración de la sociedad oslara a cargo de uno o más gerentes que
deberán ser personas físicas, socios o no Su nombramiento podrá ser estatutario o por
Asamblea (íencral, y serán elegidos por un periodo de seis artos, a) igual que los
gerentes subsiguientes, pudiendo ser reelectos inderinidamente y dcscmpeftar sus
tiinciones hasta que sus sucesores hayan sido designados y tomen posesión de sus cargos

Párrafo: Queda designada por los presentes estatutos, la señora NATIIALIK ADJKIR
H.\ZIM GlíZMAN, de generales que constan, como gerentes de la sociedad por un
periodo de seis (6) artos, o sea, hasta la fecha en que la Asamblea conozca de las C ucntas.
Balances e Invéntanos del cjercKio comercial cortado al treinta y uno (31) de diciembre
del arto dos mil veintinueve (202^), con todos los derechos y obligaciones que la ley y
estos estatutos otorgan a la administración. I.a seflora NATIIALIE ADJRIR HAZIM
GI ZM.\N aceptan las funciones que les han sido confendas y declara que no existe de
su parte ninguna incapacidad o incompatibilidad legal que le impida asumirla, en señal de
lo cual suscnbe los presentes estatutos como gerente aceptante.

De los Gerenles

Artículo n. La o los gerente (s) represcnta(n) a la sociedad tanto en su vida interna
como en su vida externa, es decir, lo mismo respecto de los socios que respecto de los
terceros

Representan a la sociedad en justicia y ejercerán conjuntamente todos los derechos de la
sociedad contra los terceros y contra los socios

Hslarán investidos de los mas amplios poderes para obrar de Manera Individual
nombre de la sociedad y hacer o autonzar conjuntamente todos los actos y operaciones
gestión que se relacionen con el objeto social, así como de los actos de disposición
propiedades que no hayan sido expresamente reservados por la Ley o por estos F^tatuto
y sometidos a la decisión previa de la Asamblea General. En consecuencia, los gcrent
están facultados para los fines siguientes

I  Dictar reglamentaciones intenores;

2. Nombrar y revocar agentes y empleados de la sociedad, fíjar sus
emolumentos, salarios, retnbucioncs y compensaciones, así como
determinar las demás condiciones relativa a su contratación y a la
terminación de sus servicios.

3. Fijar los gastos generales de administración,

4 Percibir las sumas debidas a la sociedad, dando válido descargo a los
deudores.

5. Suscnbir. endosar, aceptar y pagar toda clase de efectos de comercio,
letras de cambio, pagares, cheques y otros valores, y pagar las sumas que
la socicxlad adeuda, asi como los retiros, traslados, enajenaciones de toda )
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7.

clase de rentas y valores pertenecientes a la sociedad, salvo que la
Asamblea General disponga otra cosa.

Suscribir toda documentación requerida pora apertura de cuentas; firmar,
librar, avalar o etKlosar cheques y ordenar giros a las institucicmes de
intermediación financiera, realizar depósitos y retiros de fondos, aprobar,
corregir, aceptar y certificar las cuentas, cheques y depósitos de cualquier
naturaleza que sean, asi como recibir y retirar todos los cheques
cancelados, estados de cuentas y firmar de conformidad los saldos que
resulten, etc.. así como firmar cualquier tipo de documento bancarios sin
limitaciones de ningún tipo tales como, avales, fianzas, cartas de crédito,
pagares, certificados de depósito y transferencias bancarias. convenios de
estafetas de pago, conv enios de depósitos nocturrtos, y de manera general,
realizar todo cuanto considcrtm útil o necesano para la mejor ejecución
del presente mandato

Resolver sobre todos los contratos y negocios que entren en el objeto de
la sociedad; efectuar lodos los actos que sean consecutmcia de tales
contratos o negocios; otorgar en ncmibre de la sociedad, las firmas útiles
en toda clase de contratos, negocios, recibos, registros y toda clase de
actos.

8. Autonzar y realizar toda clase de adquisiciones, ventas, permutas,
locaciones y reparaciones de bienes mud)les o inmuebles, sea cual fuere
su duración o importancia, determinar la colocación de los fondos de
reserva,

9. Contratar préstamos, con o sin la garantía de los bienes sociales, mediante
apertura de crédito o de otro modo, y determinar las condiciones de ios
mismos, y.

10. Autonzar toda clase de negocios, transacciones, compromisos,
asentimientos, desistimientos, embargos, levantamientos ^ éstos,
oposiciones y otros derechos, lo mismo antes que después de recibir el
pago consiguiente.

Artfculo I8.« Los gerentes representan igualmente a la sociedad frente a los socios; y, a
ese efecto, están investidos de las siguientes alnbuciones

I) R^lactar el invenuino anual, el balance y las cuentas de ganancias y pérdidas, que
deberá ser puesto a la disposición de los socios quince (15) días por lo menos antes de la
Asan^lea General Anual, y presentado luego a esta Asamblea,

2| Presentar asimismo al estudio y decisión de la Asamblea General Anual, un informe de
^stión que contenga relación de las operaciones sociales durante el ejercicio transcurrido
entre el último y el precedente inventario.
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3) Sugenr las sumas que juzguen convenientes a destinar a fines de reserva, y
recomendar a la Asamblea General el empleo de los beneficios realizados y disponibles.

4t Someter a la Asamblea General recomendaciones para la modificación o ampliación
de los Estatutos;

5) Convocar la Asamblea General y fijar el consiguiente Orden del Día, y.

6) Ejecutar todas las decisioiKS emanadas de la Asamblea General de Socios.

lodos los actos concernientes a la sociedad y resueltos por los gerentes
dentro de sus atribuciones serán válidamente firmados por estos, salvo los casos en que la
Asamblea General hubiere coníendo delegación especial a otra persona.

Artículo 20,- hn principio, los retiros de fondos o valores, las órdenes a cargo de
banqueros, deudores o depositarios, lo mismo que los libramientos, endosos, aceptaciones
de efectos de comercio, serán validamente firmados por los gerentes, salvo los casos en
que la Asamblea hubiere conferido delegación especial a otra persona. Todos los actos
relativos al servicio diano de las negociaciones sociales, incluyendo la correspondencia y
las piezas de contabilidad, serán firmados por ios gerentes o por las personas designadas
por ellos, biyo su responsabilidad.

Aiticuio 21.« Los gerentes tendrán además las siguientes funciones:

a) La dirección y la supervisión de la contabilidad de los fondos de la
sociedad;

b) La custodia y manejo de los fondos sociales, sujetándose a las reglas
e instrucciones especiales que le impongan la Asamblea General y estos
estatutos;

c) Suscribir, endosar, aceptar y pagar toda clase de efectos de comercio,
letras de cambio, pagares, cheques y otros valores de acuerdo con lo
prev isto en el articulo 17; y,

di Realizar el depósito de los fondos de la sociedad en los bancos que
crea conveniente.

Artículo 22.- Respontabilidad Civil de kw Gerentes.- Los gerentes serán responsables,
individual o solidariamente, según el caso, frente a la sociedad o frente a los terceros, de
las infracciones a las disposiciones legales o reglamentanas aplicables a la sociedad de
respon.sabilidad limitada, asi como de las violaciones a los estatutos sociales y de las
faltas cometidas en su gestión

Las acciones en responsabilidad previstas en la ley prcscnbirán a los dos (2) años desde
la comisión del hecho petjudicial, o. si esto ha sido disimulado, desde la fecha de su
revelación
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23. incompatibilidadq de Un (;er«itcs. No podrán ser designadas como
gerentes de la sociedad las siguientes personas;

a  menores no emancipados.
b Los interdictos c incapacitados.
c  Los condenados por infracciones criminales > por bancarrota simple o fraudulenta

en virtud de una sentencia irrev ocable.

d. Las personas que en virtud de una decisión judicial o administrativa definitiva se
les haya inhabilitado para el ejercicio de la actividad comercial, y.

e Los funcionarios al servicio de la administración pública con funciones a su cargo
relacionadas con las actividades propias do la sociedad de que se trate.

Articulo 24. Prohibiciones de los Gerentes.- A pena de nulidad del contrato, operación
o transacción, sin autonzación expresa y unánime de la Asamblea General de socios,
estará prohibido a los gerentes:

a. Tomar en préstamo dinero o bienes de la sociedad, cuando la totalidad de las
transacciones a los gerentes excedan del quince por ciento (15%) del patrimonio
neto de la sociedad;

b. Usar bienes, servicios o créditos de la misma en provecho propio de parientes,
representantes o sociedades vinculadas; y,

c. Usar en beneficio propio o de terceros relacionados, las oportunidades
comerciales de que tuvieren conocimiento en razón de su cargo y que a la vez
constituya un perjuicio para la sociedad

Las anteriores prohibiciones se aplicarán igualmente a los cónyuges, asi como a losi''
ascendientes y descendientes de las personas previstas en el presente articulo y a todaV
persona interpuesta

Estará igualmente prohibido a los gerentes

a. Proponer modifícaciones de estatutos sociales o adoptar politicas o decisiones que
no tengan por fin el interés social, sino sus propios intereses o de los terceros
relacionados;

b  Impedir u obstaculizar las investigaciones destinadas a establecer su ¡Kopia
responsabilidad o la de los ejecutivos en la gestión de la suciedad,

C  Inducir a otros gerentes, en caso de los hubiere, ejecutivos y dependientes o a los
auditores, si los hubiere, a rendir cuentas irregulares, presentar informaciones
falsas u ocultar información.

d Presentar a los socios cuentas irregulares, informaciones falsas u ocultarles
informaciones esenciales,

e  IVacticar actos ilegales o contrarios a los presentes Estatutos o al interés social ;o

o y
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usar su caryo para obtener Ncntajas indebidas en su provecho o para terceros
relacionados, en perjuicio del ínteres social, y.

f  Participar, por cuenta propia o de terceros, en actividades en competencia con la
sociedad, salvo autonzación expresa de los socios

Cualquier acto otorgado por la gerencia en violación de k) aqui dispuesto sera nulo y tos
beneficios que pudieren percibirse pertenecerán a la sociedad, la cual ademas deberá ser
indemnizada por cualquier otro perjuicio que hubiere sufrido

Artículo 25 Renuncia de tos Gerentes.-1 os gerentes sólo podrán presentar renuncia de
sus cargos por ante la Asamblea General Ordinaria, y estará a cargo de la Asamblea
General designar sus sustitutos, los cuales durarán en sus furKiones hasta la terminación
del penodo para el cual fueron elegidos onginalmentc

■Artkato 26. Delegacióp de poderes.- Cada gerente puede, para el despacho y gestión de
los negocios sociales, delegar todo o parte de su poderes en el otro gerente o en una o
vanas personas socios o no déla sociedad

En el acto de delegación se determinara y reglamentará las atnbuciorxís de la o las
personas a quienes haya hecho la delegación

Los gerentes pueden también con la misma autonzación. conferir a cualquier persona, por
mandato especial, poderes, sean permanentes, sean para un objeto determinado, a cambio
de una remuneración fija o proporcional de los beneficios

ArtÍCTio 27 RemuaeraciÓM áe lo» Gerciilcs.- La remuneración de los gerentes será
fijada en la Asamblea General Ordinaria Anual

TITULO cr ARTO
De las Asambleas (íeaeraks

Artículo 28. **«mhkas Generatei. I,a Asamblea General es la reunión de los socios en
la forma > condiciones estipuladas en las leyes y en los presentes estatuios Cuando está
rcgulanncnlc constituida representa la universalidad de los socios, aún a los ausentes, los
disidentes v los incapaces, y sus decisiones no serán susceptibles de ningún recurso

Artículo 29. Dívbíób «I" Asamblea». Las Asambleas Generales se dividen en
Ordinarias y Extraordinanas. se llaman Ordinarias las Asambleas cuyas decisiones se
refieren a hechos de gestión o de administración, o a un hecho cualquiera de aplicación o
de interpretación de los estatutos Se llaman Exlraordinanas las Asambleas cuyas
decisiones recaen sobre la introducción de una modificación cualquiera a los estatutos, o
sobre la fusión y o disolución de la sociedad o su transformación en cualquiera de las
otras clases de sociedades autorizadas por la ley

Artículo 30. Convocatoria v Fecha de la Asamblea. La Asamblea GeiKTal Ordinaria
Anual se reunirá sin necesidad de convocalona, dentro de ÍM cuatro (Ü4J mese^
posienores al cietrc del ejercicio social de cada aiWi. en ;l asiento sóoal de la sociedad.
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los demás casos, los gerentes o los socios que sean titulares de la mitad 11 /2) o más de
cuotas sociales, o que constituyan la cuarta parte (1/4) parte de los socios y sean

proptetanos de la cuarta (I 4) parte de las cuotas sociales, por lo menos, cmivocan a los
socios en Asamblea General y fijan la hora de la reunión y el día de la convocatona. La
conNOcatoría se hará con quince (15) días de antelación, por cartacircular, o por aviso en
la prensa si se han emitido cuotas sociales al portador, correo electrónico o cualquier otro
m^io de efectiva divulgación.

Las convocatorias deberán contener además de lo indicado precedentemente las
siguientes enunciaciones

a. La denominación social, seguida de sus siglas;

b El monto del capital social,

c El domicilio social;

d El número de matrículación de la sociedad en el Registro Mercantil y en el Registro
Nacional de Contribuyentes.

e. El orden del día.

f. El carácter de la asamblea;

g. El lugar del depósito de los poderes de representación y de los certificados de cuotas
sociales pertenecientes a los mandatarios; y,

h. Las firmas de las personas convocantes.

Cualquier Asamblea General podrá reunirse sin necesidad de convocatona, constituí
regularmente y tomar toda clase de acuerdos, cuando se encuentren presentes
debidamente representadas la totalidad de las cuotas sociales que componen el capital de
ta Sociedad

Artknlo 31. Lagar de lai Aaamblcai. Las asambleas se reunirán en el domicilio social

de la sociedad.

Articulo 32. Onámni de las Asambleas. La Asamblea General Ordinaria deberá estar

compuesta por socios que representen por lo menos la mitad del capital social

Si la Asamblea no alcanzare ese número se reunirá de nuevo en virtud de nueva

convocatona, y en esta segunda reunión deliberará válidamente cualquiera que sea lá
proporción del capital representado en ella, pero solamente sobre los asuntos indicados en
la pnmera convocatona.

Las Asambleas Generales que hayan de deliberar sobre modificaciones de los estatutos ó
sobre disolución de la sociedad, no estarán rcgulanáente constituidas ui delibcraráo
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jdainentc si no se componen de un numero de socios que represente por lo menos las
^ cuartas (3'4) partes de las cik^ sociales A falta de dicho quorum, la asamblea

ser prorrogada para una fecha posterior dentro de los dos (2) meses siguientes

Cuando se trata de modificaciones en los estatutos que no se refieren m al objeto ni a la
forma de la sociedad, si una primera asamblea no reúne el quórum amba indicado, se
puede convocar una segunda asamblea, con veinte (20) días de antelación, mediante dos
a\isos con intervalos de cinco (5) dias cada uno. publicados en un periódico de
circulación nacional Esta convocatona reproducirá la orden del día. indicando la fecha >
el resultado de la precedente asamblea La segunda asamblea deliberará válidamente si se
compone de un número de socios que representen la mitad (1/2) por lo menos del cepita
soaal Si estas dos asambleas sucesivas no pueden válidamente deliberar por no reunir
los quorum arriba indicados, se considerará legalmente rechazada la proposiciwi

Artícnlo 33. ComooiiciÓB de las Asambleas. Todo socio tiene derecho de asistir a la
Asamblea General sea cual fuere el número de cuotas sociales que posea,
obligado a presentar o las cuotas sociales de que sea propietario o un certificado c
gerente de los votos que le corresponde

firttoilo 34. Mandatario de k» socios.- Todo socio puede hacerse representar en la
Asamblea General por un mandatario, el cual puede ser o no socio

Para poder concurrir a la Asamblea, el apoderado deberá depositar en el asumió social de
la sociedad por lo menos un día antes de la reunión, una constancia del poder junto con
las cuotas sociales de su mandante o con una certificación del gerente de los votos que le
corresponden

Se convieiK contnctualmente que las mujeres casadas podrán estar representadas por su
marido si éste úlümo tiene la administración de su derechos; los menoi^ e incapaces pOT
sus tutores y gerentes, y las sociedades por una peisona que justifique un mandato
especial y re^ar

Los poderes deberán indicar los nombres, las demás generales, los documentos legales de
idenúdad v el domicilio del socio y del mandatario, si fueren personas físicas, y la
denominación o razón social, domicilio, y si conforme la ley los requinere. numero de
matnculación en el Registro Mercantil y en d Registro Nacional de Contribuy entes, si se
tratare de una persona jurídica Estos poderes serán indelegables, salvo disposición
expresa incluida en d mismo, tendrán d alcance y la duración que expresamente se
Bidique y deberán ser archivados en secretaria.

Afticnlo 35- nirgctiva rfe ta Asaibto. La Asamblea General será presidida por d
gerente o por uno de los gerentes Si ninguno de los gerentes es socio, será presidida por
d socio presente y aceptante que posea o represente d mayor número de cuotas sociales.
En caso de que existan dos o más socios aceptantes con igual número mayor de cuotas
sociales, la asamblea será presidida por el socio de más edad

Articulo 36. Orden dd Día. El orden del dia será redactado por d gerente o por la
persona que efectúe la convocatoria de la Asamblea (jcneral ^ \
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r  General no deliberará más que sobre las proposiciones que figuren en el
del dia Sin embargo, el gerente o la persona que convoque la Asamblea General

estara obligada a incluir en el orden del dia toda proposición que emane de socios que
representen la décima parte tMO) del capital social siempre que haya sido consignada
por escnto y entregada con cinco (5) días de antelación a la fecha fijada para la reunión
Je la Asamblea

Toda resolución que fuere una consecuencia directa de la discusión provocada por un
articulo del orden del dia podrá ser sometida a votación.

Articnlo 37. Votos. l.as decisKNies de la Asamblea General serán tomadas por mayona

de V otos de los socios presentes o representados En caso de empate el voto del socio que
tenga o represente en la Asamblea mayor número de cuotas sociales será preponderante
Cada cuota social da derecho a un voto

Los votos se expresarán con el levantamiento de la mano, a menos que el escrutinio
secreto sea solicitado por socios que representen una tercera parle {1/3) del capital
representado en la Asamblea En este último caso la Asamblea designará la persona o
personas que ejercerán las funciones de escrutador Igualmente el voto de los socios
podrá manifestarse a través de cualquier medio electrónico o digital, quedando siempre
prueba escnta de la votación

Todas las deliberaciones de la asamblea de los socios será constatada por un acta que
indique la fecha, hora y el lugar de la reunión, el nombre, las generales y la calidad de
quien presidió la misma, los nombres y generales de los socios presentes o refwcsentados,
asi como de los manda tan os de éstos con indicación del número de cuotas sociales
pertenecientes a rMí* uno. los documentos e informes sometidos a la asamblea, un
resumen de los debales, los textos de las resoluciones propuestas y el resultado de las
votaciones

En caso de consulta escrita, se hará mención de la misma en un acta a la cual se anexará
la respuesta de cada socio

Las actas deberán ser aprobadas por la propia asamblea al final de la reunión. Tendrán
fuerza ej«:utona a partir de la fecha de su a{xx)bación. Las mismas serán firmadas y
certjfícadas por los gerentes, y. en su caso, por la persona que presida la reunión.

Las actas serán redactadas en idioma espaAol
conservado en el domicilio social.

y asentadas en un registro especial

Afticnlo 38. Competencia de la Asamblea General Ordinaria. Las Asambleas-^
Generales Ordinarias son competentes para estatuir sobre todas las cuestiones que(^
exceden de la competencia de los gerentes, para conferir a los gerentes las autonzaciones
necesarias en caso de que sus poderes fuesen insuficientes, para reglamentar las
condiciones del mandato impartido a los gerentes y para determinar soboanamente el__
alcance de su competencia

/. ■- •. -- RA
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I^j^ponde en consecuencia a \a Asamblea General Ordinaria:

1) Aprobar de los estados financieros y la distribución total o paraal de los
beneficios acumulados;

2) Conocer del informe de los gerentes sobre su gestión anual y sobre los negocios
de la sociedad;

3) Discutir, aprobar, enmendar o rechazar dichas cuentas, examinar los actos de
gestión de los gerentes y darles descargos,

4) Declarar los dividendos a repartir;

5) El nombramiento y la revocación de los gerentes, asi como el ejercicio de la
acción social de responsabilidad contra cualquioa de ellos.

6) Fijar la remuneraa^ de los gerentes;

7) La autorización a los gerentes para el ejercicio, por cuenta ® ^
aaividades concurrentes con el objeto social o de convenios a través de los cuates
obtengan un beneficio personal directo o indirecto;

8) Revocar y sustituir en cualquier época y sin indicación en el orden dd día a los
gerentes por causas cuya importancia aprecia como único Juez, soberanamente;

9) Confcnr a los gerentes las autonzacioncs necesarias en lodos los casos en que sus
poderes sean insuficientes.

10) Autorizar a los gerentes a negociar con la sociedad.

11) Deliberar sobre la aplicación o interpretación de los estatutos;

12) Regularizar cualquier nulidad, error u omisión cometido en la deliberación de una
Asamblea General anlcnor;

H) Acordar la participación de la sociedad en la constitución de consorcios,
asociaciones, sociedades en participación según convenga a los intereses de la
Sociedad, y,

14) Deliberar sobre las contestaciones surgidas entre los socios y la sociedad o sus
representantes, y emitir íui opinión para los fines del articulo 50 de los estatutos

Ninguna resolución de la asamblea general de socios podrá tener pi»r efecto extinguir unaC
acción en responsabilidad contra los gerentes por una falta cometida en el ejercicio de su
mándalo

t

Articaki 39. (omorteocU de las Asambleas GeBerales fafraordinariaw.
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¿staiutí^

toda proposición que tienda a introducir una modificación cualquiera de los

Corresponde principalmente a la Asamblea General Fixtraordinana conocer

1) De la modificación de los estatutos sociales,

2) Del aumento y la reducción del capital social,

3) De la transformación, fusión o escisión de la sociedad.

A) De la enajenación de todo el activo social por medio de venta, traspaso, aportes o
de otra manera,

5) De la disolución de la sociedad.

6) De la modificación del rcpano de los beneficios; y.

7> De la composición, el voto y los poderes de la Asamblea OcnCTal Ordinaria y de
la Fxtraordinana, y en general, de la modificación de cualquier articulo de los
presentes estatutos

artifiito 40. La ;\saniblga General Ordinaria v EiIraonliBaria al mismo ticBipo. La
Asamblea General puede ser Ordinaria y Hxtraordinana al mismo tiempo st reúne las
condiciones indicadas en los présenles estatutos

TITILO QTINTO
Derecho de Información

Artículo 41.» Todo socio. cu>a participación represente por lo menos el cinco por cic
del capital de la sociedad, tendrá derecho de conocer en todo tiempo la condic

ectmómica y las cuentas de la sociedad

TITl LO SEXTO

Inventario - Beneficio - Reservas

Articulo 42. Aflo Social l-l ario social comienza el primero (Iro ) de enero y termina el
día treinta \ uno 13 h del mes de diciembre de cada año

Articulo 43. Inventario. Al final de cada año social se levantará un inventario general
del activo y del pasivo social

1:1 inventano, el balance y la cuenta de ganancias y pérdidas serán puestas a disposición ^
de los SOCIOS quince (15) días antes de la fecha fijada por la Asamblea General Ordinaria
a ta cual deberán ser presentados

"viOTA^/0
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' Jo comunicación en el asiento social, del invcniano y de le lista de
y hacerse entregar, a sus costas, copias del balance que resume el tnventano y el

liíformedc gestión anual.

^rtirulo 44. Amortiiacioncs por depredación. En cada inventario, el gerente tendrá en
cuenta las depreciaciones que pudiesen haber sufrido en su valor los objetos que
componen el activo social, y hará las amortizaciones que ju/.gue conveniente

Artículo 45. Beneficios Netos. Los productos de la sociedad, según resulte del inventario
que deberá ser levantado al final de cada año social, después de deducidos lodos los
gastos, cargas sociales y las amortizaciones, constituyen los beneficios netos

Afticnlo 46. Reparto de los Beneficios. I)e los beneficios netos obtenidos anualmente se
separara un cinco por ciento (5''o) para la constitución del fondo de reserva lega o
será (rfiligatono separar dicho pc^ntaje, cuando el fondo de reserva lega) hubiere
alcanzado una suma igual a la décima parte del capital social

El remanente constituirá la cantidad a repartir como dividendos entre los socios

El pago de los dividendos se hará en la fecha que determine la Asamblea General
TITIILO SEPTIMO

Disolución - liquidación

Arricnlo 47. Qisolndón de la sociedad. El o los gerentes o cualquiera o socios que
representen por la menos la cuarta parte (1/4) de las cuotas sociales estarán obligados a
promover la reunión de la Asamblea General Extraordinana de Socios con el objeto de
decidir si la sociedad debe conlmuar ftincionando o si debe pronunciarse su disolución,
por las siguientes causas.

a) Por cumplimierno del término de duración fijado en los estatutos sociales.

b) Por resolución de la asamblea general extraordinaria adoptada de conformidad con los
requisitos y la mayoría establecidos por esto ley pura las modificaciones cstaíuanas;

c» Por la conclusión de la empresa que constituya su objeto, ta imposibilidad manifiesto
de dcsanollar el objeto social, o la paralización de la gerencia de modo que resulte
imposible su ñincionamiento;

d) Por falto de ejercicio de la actividad o actividades que constituyan d objeto social
durante tres (3) aík» consecutivos;

e) Por consecuencia de perdidas que dejen reducido d patrimonio contable a menos de la
mitad del capital social, a no ser que éste se aumcitie o se reduzca en la medida
suficiente.

matricula 3S56
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la reducción del número de socios a menos de dos (2) por período de un año,

disolución de una sociedad sólo producirá efectos respecto de los terceros a contar de
la^ccha en la cual sea inscrita la A¿miblea General Extraordinana que la disponga en el
Registro Mercantil.

Artículo 48. Liauidacién. Una vez disueha la sociedad, se abnrá d penodo de
liquidación, salvo en los supuestos de fusión o escisión total o cualquiera otra forma ̂
cesión global del activo y el pasivo Su denominación social soa seguida de la mciKión
-'Sociedad en Liquidación^

l,a personalidad moral de la sociedad subsistirá para las necesidad»» de la liquidación,
hasta la clausura de ésta.

Desde el momento en que la sociedad se declare en liquidación, cesara la rcprcsentaciOT
de los gerentes para luicer nuevos contratos y contraer nuevas obligaciones, asunuen
los liquidadores todas las funciones de gcsticm y rcprcscnüición de la sociedad. No
obstante, los antiguos gerentes, si fuesen rcquendos, dd>eran prestar Mi concurso para as
operaciones de la liquidación.

Las convocatonas, reuniones y deliberaciones de la Asamblea General serán autoriza^
por el o los liquidadores y se efectuarán en la forma y condiciones establecidas por los
presentes estatutos

Las copias y extractos de las actas de las deliberaciones de la Asamblea sertn certificadas
por el o los liqui<ladorcs

Incumbirá a los liquidadores de la sociedad; /
/ y r.\-

a Suscribir, conjuntamente con los gerentes, el inventario y balance de la socicd^tí^-'
tiempo de comenzar sus funciones con rcfcrencia ai día en que se inicie la liquidacioft^^ "x '
b Llevar > custodiar los asicnlos contables y registros sociales déla sociedad, ylvBar v - n :v
por la integridad de su patrimonio. \ /
c Realizar aquellas operaciones comerciales pendientes y las nuevas que
neccsanas para la liquidación de la sociedad.
d. Enajenar los bienes sociales.
e  Percibir los créditos en la cuantía necesaria para satisfacer a los acreedores;
f Concertar transacciones y arbitrajes cuando asi convenga a los intereses sociales;
g Pagar a los acreedores y a los socios atcnicrKlose a la.s normas que se establecen en X/' - \
los csUtutos o en la ley, y.
h Ostentar la representación de la sociedad para el cumplimiento de los indicados fines.

r:

Fl liquidaiior depositará en el Registro Mercantil los d»K*umcntos iclativos a la disolución
de la sociedad y a su nombramiento. Dentro del mes de su designación, deberá proceder a CJ. x'''"
publicar en un penódico de amplia circulación nacional un extracto de dichos
documentos, con los señalamientos de tales depósitos y las demás informaciones .
pertinentes, que incluy en el lugar para el envío de 1^ correspondencia y la notificación de
ios actos concemientes a la liquidación ' 1

i——^ •■ ■■ i
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^yf, SOCIOS serán convocados por e! o los liquidadores, para los fines de U liquidación,
•on el objelo de estaiuir sobre la cuenta definitiva y dar descargo a) (los) liquidador (es)
de su gestión y de su mandato, asi como para constatar la clausura de la liquidación En
su defecto, cualquier socio podrá demandar en justicia la designación de un mandatario
que sea encargado de proceder a la convocatona

Si la asamblea de clausura prevista en el articulo precedente no pudiera deliberar o si
rehusare aprobar la cuentas del (los) liquidada (es), se estatuirá al respecto por decisión
judicial, sobre la demanda del (los) liquidador (es) o e cualquier otro interesado.

Las cuentas de los liquidadores serán depositadas en el Registro Mercantil y el aviso de la
clausura de la liquidación será publicado en un periódico de amplia circulación naciona

Artículo 49. Aplicación del producido de bi liauidacióii. A la expiración de la swicdad
y después del pago integro y definiliso de todas las deudas y cargas sociales^d activo
restante será empleado a rembolsar pnmcramcntc las sumas en capital liberado y no
amortizado que representen las cuotas sociales l.o demás será dividido en partes iguales
entre lodos los socios

xmil.o OCTAVO
Contestaciones

Articulo SO. CondicionM a ane deben sujetarse los socios para intentar
mntra la sociedad. Nineun socio podrá intentar una acción contra la soci^d o s"
representantes, sin que haya sido deferida previamente a la Asamblea General Ordina-
de SOCIOS, la cual rendirá un informe que será sometido a los tnbunales competentes
mismo tiempo que la demanda.

rmii-o NOVENO

lowrípcíÓD y Regbtro

Artiriiin 51. (¡astos dc fnn^titución de U sociedad. Los gastos, derechos y honorarios
de constitución dc la sociedad serán soportados por esta y cargados a la cuenta de gastos
generales

Artículo 52. Obligaciones asumidas por cuento dc la sociedad en formación.- La
sociedad declara asumir y ser responsable de cualesquiera actos u obligaciones que hayan (
sido suscntos o conlraidos por su cuenta o en su beneficio

Artíeiilo 53. Publicidad. Hí portador de una copia de los presentes estatutos y de lodos
los actos y actas a'lativas a la transformación de la sociedad, tiene el poder necesario para
hacer los depósitos y registros establecidos por la ley

'M-in-O
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l os présenles esiaiuios. que coasian de diecinueve i l'J) paginas, dehiJámeme firmados,
han sido redactados en la ciudad de Santo IXimingo. Disinu» Nacional, República
Dominicana, a los siete (07) días del mes jumo del año dos mil veinliircs (2023)-

MArV\ TERESA ROÍn É GtERRA
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ROOM GRUPO CREATÍVO, S.R.L.
Capital Social RDSIOO.OOO OO

Registro Nacional de Contribuyentes No. 1 •30-72757-2
Registro Mercantil No 74850SD

Doinicilio Social Calle Agustín Lara. csquma Calle Max Henrkpicz UrcAa,
Edificio Ernesto 11. Local No 3. Sector Piantini.

ciudad de Slo Dgo. D. N.. República Dominicana.

ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE LA SOCIEDAD

COMERCIAL ROOM GRl PO CREATIVO. S.R.U CELEBRADA EN FECHA SIETE (07)

DEL MES DE Jl NIO DEL AÑO DOS MIL VEINTITRES (2023).

En la ciudad de Santo Domingo, capit^ de la República Dominicana, a los siete (07) del mes de

junio del aflo dos mil veintitrés (2023). siendo las nueve horas de la mañana, se reunieron los
Socios de la Sociedad Comercial ROOM (¡RüPO ( REATIVO, S.R.L.; que figuran en la Nómina

de Asistencia anexa, con el fin de celebrar una Asamblea General Extraordinaria

De inmediato la señora NATHALIE ADJEIR HAZIM GUZMAN, asumió la Preádencia de la
.Asamblea

Acto seguido, el Presidente de la Asamblea procedió a certificar el número de cuotas sociales que

poseen los socios presentes, asi como el númao de votos que corresponden a los mismos,

certificando que se encontr^ian presentes en la Asamblea socios que poseen o representan 100

cuotas socialca, a las cudcs. corresponden igual número de votos.

El Presidente de la AsamUea declaro que. según se comprueba por la certificaaón previamente

descrita existia el quorum rerperido para la cdebración de la AssnUea de acuerdo con lo que

(ksponen los EstPutos Soctalea y en consecuencia declaro legal y válidamente constituida la.

reunión de la Asamblea General Extraordinaria sin necesidad de convocatoria ya que dicba

cantidad representa el CIEN POR CIENTO (100%) de las cuotas sociales, por lo que se procediV
a librar Acta de la T^ulandad y validez de la Asamblea \

A continuaaón el Presidente de la Asamblea comunico a los soaos presentes que el objetivo de la

rcumón de esta Asamblea General Exlraorduiana era el de conocer acerca del siguiente orden dd

dia

CA.VíARA
u'L' re
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AGKNDA

Punto 1 Aprobar la validez de la .Asamblea para sesionar como Asamblea General Exuaoniinana.

Punto 2: Conocer y aprobar el informe de la Gerencia de la Sociedad

Punto 3: Ratt6c« a la scAora NATHAUE ADJEIR HAZIM Gl'/.MAN como Gerente de la

Soaedad.

Ponto 4: Conocer y aprobar la tcdacckm y d re^stro de unos nuevos Estatutos Sociales

Punto 5: CONOCER sobre b AITORIZACION a b sedera: NATHAUE ADJEIR

GIXUAN. dominicana, mayores de edad, soliera, portadora y titular de b cédub de idcni
decioral No 001-1758398.9. domidliada y residente en b Calle Agustin Lata, esquina C

Hennqiiez Urefta. Edificio Ernesto II. Local No. 3, Sector Piantini. Distrito Nadoo
Dommgo. RepúUica Dominicana, para que pueda tomar y/o firmar (testamos Bancanos. Li

Crédito, asi como apertura Cuentas. Manejar cuentas ya existentes. Cambiar Cheques,

cualquier bpo de documentos bancaiio que sea necesano en nombre de la sociedad ROO
GRl'PO CREATIVO, SJtL.

Pnnto 6: Olorgs las autorizadones de lugar a los fines de que se proceda con tos depósitos,

medidas de puMíddad y además formalidades legales que sean necesarias para b correcta

ibimalizacióo de todo lo antes resudto.

OTA/?/

MATH

A  d Presidente de la Asamblea sometió a votación los puntos de b Agenda, habiéndose

adoptado bs siguientes resoludones

PRIMERA RESOLCC lÓN

La Asamblea General Eidraordinaiui de la Sociedad ROOM GRCPO CREATIVO, 5».R.U, decide

decisar. c^Ht*o al electo de clara, a unanimidad de votos y sin oposición manifiesta, b validez de b

presente Asamblea para deliberar y lomar decisiones como Asamblea General Extraordinaria

Esta resolución fue aprobada a uaa ihnidad de
■RA
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SEGUNDA RESOLUCIÓN

U Asamblea General Extraordinaria de la Sociedad ROOM GRUPO CREATIVO, S.R.L. decide

q)robar. como al efecto aprueba, a unanimidad de votos y sin oposición manifiesta, el informe de

CereiKia de ta Sociedad, otorgando a la Gerencia d correspondiente descargo.

Esta resolución fue aprobada a unanimidad de votos

V

TER< ERA RESOLUCIÓN \ ̂

La Asamblea General Extraordinaria de ta Sociedad ROOM GRUPO CREATIVO* S.R.L.,

decide Ratificar a la señora NATIIALIE ADJEIR IIAZIM GUZMAN como gerente de la

sociedad, como al efecto acepta, a unanimidad de votos y sin oposición manifiesta, la señora como

Gerente de la Sociedad por un plazo de 6 Años, plazo establecido en los EiAalutos Sociales.

Esta resoiurióa fue aprobada a unanimidad de votos

'O.

1f>

C UARTA RESOLI CTON

La Asmblea Oencral Extraordinaha de la Sociedad R(X>M GRITO CREATIVO, S.R.Lh

decide aprobar, como al efecto aprtwba, la Redacción y d Regi.strD de unos nuevos Estatutos

Sociales, k» cuales a partir de su registro regirán la sociedad.

Esta resoleciáe fbe aprobada a unanimidad de votoa

QUINTA RESOLUCIÓN

La Asamblea Extraordinana APRUEBA la AUTORIZACION a la señora NATHALIE ADJEIR

HAZIM GUZMAN, dominicana, mayores de edad, sdtera. portadora y titular de la de identidad

y electoral No 00I-Í7S8398-9. domiciliada y residente en la Calle Agustm Lara. esquoia Calle Max

Hennquez Urefta. Edificio Ernesto II. Local No 3. Sector Pian^Z15tstnto N^cianaI.~SMO

UuCU'M£fgfo
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República Dominicana, para que pueda tomar y/o fmnv Préstamos Bancax». Líneas de Crédito, asi

como apertura Cuernas, Mangar cuentas ya existentes. Cambiar Cheques, firmar cualquier tipo de

docianemos bancano que sea necesario en nombre de la sociedad ROOM GRCPO CREATIVO.

S.R.U

Esto rcsoludóa fiie aprobada a oaaiMidad de votos

SEXTA RESOLUCIÓN

La Asamblea General Extraordinaria de la Sociedad ROOM GRI'PO CREATIVO, S.R.L.» por

medio de la presente Resolución, a unanimidad de votos y sin oposición manifiesta, decide
autorizar, como al efecto atooriza. y/o a quien haga sus veces y/o a cualquier portador de copias o
extractos de la presente acta, pan hacer todos los depósitos, publicaciones y demás formalidades
legales que sean necesarias para la correcta formalizaaóo de todo lo antes resuelto

Esto rcsoinción ftw aprobada a noMiimidad rk votas

Y DO habiendo asunto que tratar, ta Mesa Directiva d» por laminada esta Asamblea, levantándose
de inmedialo un acta de todo lo acontecido, según queda dicho en este documento que firman lodos
los presentes en señal de conformidad y certifican d Presidente de ta Mesa Directiva en fecha y
luga mtes indicados, siendo las 11«) A: M, de lodo lo cual doy fe.

HZMANNATlRVLIE/AOreiR
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GRUPO CREATIVO

Lha hesita oicri
pequeña Jc.xJe
naoen GRANDES
ideaa

Esta presentación contiene información, conceptos y campañas propiedad de ROOM® GRUPO CREATIVO, Su contenido
no constituye un compromiso para ROOM GC®, salvo que tenga lugar una ratificación escrita por ambas partes,
'rclonalmente. le comunicamos que la distribución, copia o utíHzación de este mensa

documento adjunto al mismo, cualquiera oue fuera su finalidad, están prohibidas por la le


