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PLAN DE TRABAJO
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JUSTICIA DE LA ROMANA
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» PLAN DE TRABAJO: lL '

Vo

Matr 6940 ¢

v Proyecto
Exitoso

Objetivo
General

METODOLOGIA DE TRABAJO

La metodologia de trabajo de HENRY VELOZ CIVIL GROUP, SRL esta basada en cuatro
grandes pilares: Plan de Seguridad, Plan Medio Ambiental, Plan de Gestion de Riesgos y
Recursos Nivelados. El engranaje de estos componentes permite la fluidez de los
proyectos a desarrollar, adaptéandolos a las circunstancias particulares de cada uno de
ellos y logrando asi el objetivo principal planteado y cumpliendo con la normativa del
REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO y Requerimientos de EDESUR.

v Plan_de Seguridad: Inclinado principalmente a la PREVENCION de accidentes en el
ambiente laboral. Comprende a grandes rasgos la sefalizacion de los diferentes
espacios, dotacién de Equipos para Proteccion Personal, Concientizacion e
Informacién a los empleados, entre otros.

v Plan Medio Ambiental: Medidas para la mitigacion de efectos negativos al ambiente,
tales como contamunacuon en general afectacmn a la flora y a la fauna y acciones con
o indirecta a las comunidades circundantes.

o IUU
v’ \0" O,

e |bfé§, gventos que puedan producir un

v Plan de Gestion de Riesgos: Ide
dafio y generar un plan de accio

2|Page
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v Recursos Nivelados: Establecer una planificacion que permita lograr el cu'}‘nplimi\gn;g .
g talr bY4d

C/ Pablitc Mirabal esq Nufiez de Caceres, Plaza Castella‘n"a Suit#i()&.-i-"“(_
La Castellana, Santo Dominge. Replblica Dominicana/,
convray : Tel: 309-563.6382 / Cel: 805-375-6253

Correo: hveloz@hvcivilgroup.com B
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de las actividades necesarias para la ejecucion del proyecto en'.un tiempo _ .

determinado.

» Plan de Seguridad

La seguridad en las obras civiles es fundamental para
guardar la integridad de los trabajadores y ejecutar los
trabajos de manera exitosa. A continuacion, se presenta
una serie de recomendaciones a seguir con el fin de
prevenir accidentes:

» Proteccion personal: Todo el personal que labore en

Manejo de Herramientas y Equipos: Las
herramientas siempre debe cargarse en un
cinturén porta herramientas y nunca en los
bolsillos ya que puede causar lesiones en
caso de caidas.

Escaleras: Deben ser de madera de buena
calidad, min 0.70m de ancho y debe subir y
bajar una persona a la vez. Debe apoyarse
directo a tierra firme.

Andamios y letreros: Los andamios deberan
serlo suficientemente resistentes para
soportar el peso del personal y sus
herramientas.  Todos los elementos
deberan estar anclados y sujetos. Ademas, el
andamio deberd contar con sus respectivas
barandas de seguridad y tabla guardapiés.

En el caso de los letreros y avisos deberan
estar ubicados en la entrada de la obra.
Ademas, debera contener todo el
reglamento interno y en el caso de estarse
realizando trabajos como excavaciones
deberd acordonarse la zona.

obras civiles, asi como los visitantes deben llevar el
equipo basico que consiste en: Casco, botas, lentes,
chalecos
dependiendo la labor que se realice y tapones para los
oidos. El uso de este equipo debe ser obligatorio. La
revision de este equipo se hace desde la entrada
mediante el personal de seguridad autorizado.

reflectores, guantes de  seguridad

* Orden y limpieza: Los materiales de obra se

almacenaran o estibaranlo mas alejado
posible de excavaciones, losas, areas de
corte de acero etc. Asi mismo deberan
dejarse pasillos de minimo un metro de
ancho entre los almacenamientos de
materiales. El area de almacén debe estar
identificada claramente y establecer una
clasificacion de los materiales a través de un
inventario. El area de lubricantes vy
combustibles debe ser restringida.
SeAalizacion: Se deben sefializar vias de
escape, tableros eléctricos, huecos de
excavaciones, vias de circulacion de
maquinaria y transporte, asi como acarreo
de materiales. Se incluyen drea de sanitarios
y comedor para el personal. Debe haber
extintores contra incendio en varios puntos
de la obra.

lluminacién: Al realizarse trabajos en jornada
nocturna, el area de trabajo debe estar
correctamente iluminada para garantizar la
ejecucion de los trabajos sin accidentes.
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» Plan Medio Ambiental
Las actividades del proceso constructivo son causantes de impactos variados al
ambiente. Para contrarrestar los posibles impactos potenciales, se formulan un
conjunto estructurado de medidas destinadas a evitar, mitigar, restaurar o
compensar los impactos ambientales negativos previsibles durante las etapas de

construcciones y operaciones.

v Delimitar y sefializar adecuadamente el érea de trabajo.

v Despejar, nivelar y excavar el drea minima para evitar la afectacion del
suelo innecesariamente.

v Instalar contenedores adecuados para la disposicion de los residuos

sélidos, clasificados e identificados correctamente. Mantener estos

residuos el menor tiempo posible en la obra.

Disponer de Bafios porttiles y una red provisional con descarga al

alcantarillado para el drenaje de aguas servidas.

= Contaminacion del Suelo P

v Humedecimiento continuo en el material extraido de excavaciones, por
lo menos 2 veces al dia.

v Mantenimiento continuo de vehiculos y maquinarias pesadas para evitar
la mala combustién, asi como buenas condiciones de los tubos de
escape. Certificados de mantenimiento y operatividad.

v Dotar al personal de mascarillas y equipos adecuados para minimizar el
riesgo de enfermedades por olores fuertes y polvo.

= Contaminacion del Aire

v Dotar al personal de protectores de oidos o tapones para minimizar el
impacto al personal.

¥" Mantenimiento continuo a las maquinarias y equipos.

v’ Utilizar maquinarias con silenciadores. En su defecto, prolongar el uso de
estos equipos a periodos de 4 horas y realizar pausas programadas.

= Contaminacion Sonora

v’ Utilizar maquinarias con silenciadores. En su defecto, prolongar el uso de
estos equipos a periodos de 4 horas y realizar pausas programadas.

v Realizar la reposicion y trasplante de cobertura y especies vegetales en
los espacios afectados por las obras, teniendo en cuenta el uso de
especies locales para preservar la identidad de la zona.

= Afectacion alafloray la
Fauna del lugar.

4] ,'-""’" V’*-i’aig izar la contratacién de los pobladores de la zona para mano de obra.
v imﬁ';_ general de todos los frentes y zona de trabajo, incuso dejarlo en
ejofg’s ondiciones de como se encontraban.

Impacto Social

4|Page
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» Plan de Gestion de Riesgos:

Un plan de Gestion de Riesgos pretende dar a conocer y poner en practica, estrateglas coriceptos A
y metodologias para poder reducir riesgos, prevenir desastres, y responder a poseres"even}os que je

se presenten en el entorno laboral.

HENRY VELOZ CIVIL GROUP, S.R.L.

C/ Pablitoc Mirabal esq Nufiez de Caceres, Plaza Castellana Suit #205.
La Castellana, Santo Domingo. Replblica Dominicana.

Tel: 808-563.6382 [ Cel: 805-573-6353

Correo: hveloz@hvcivilgroup.com 77 % VO Fug, T

Entre los riesgos mds frecuentes identificados y su gestion para mitigar sus |mpactos se

encuentran:

v

Riesgos de Accidentes

laborales: Caidas, dafios

fisicos por manipylacion v

de maquinarias y equipos,

afecciones respiratorias, v

intoxicacién, incendios,

entre otras. v
v
v

Riesgos Socio-Naturales: v

Inundaciones,

terremotos, derrumbes, MEDIA

tormentas eléctricas. v
v
v

Riesgos Socio-

Econdémicos: Falta de v

liquidez para inversién de

recursos economicos, falta BAJA 7

de proveedores, ausencia

de mano de obra o

calificada, falta de

supervision en el lugar.

Riesgos de Impacto v

Social: Protestas de &

pobladores de la region,
cierre de vias de y
comunicacién, falsasf“e
expectativas de emy
directos.

Dotacién a todo el personal de Equipos de Proteccion Personal:
Cascos, lentes, chalecos reflectores, guantes, botas, mascarillas,
protector de oidos. Supervision para el cumplimiento en el uso.
Disposicién de materiales en lugar de almacén seco, identificados y
clasificados adecuadamente, mediante un inventario.

Manipulacién de maquinarias y equipos por personal técnico
calificado.

Orientacién al personal acerca de primeros auxilios y normas de
seguridad a través de charlas informativas.

Sefializacion de todas las areas de peligro, con conos, acordonando
o letreros de facil visibilidad.

Poseer botiquin de primeros auxilios.

Establecer y sefializar adecuadamente vias de escape y salidas de
emergencia con un punto de encuentro comtn establecido y
conocido por todo el personal.

Realizar capacitaciones con simulacros de desaojo en caso de
emergencias.

Poseer un listado de los numeros telefénicos en caso de
emergencias, como hospitales, farmacias, policia, ambulancias.
Poseer informacién objetiva acerca de desastres naturales
predecibles.

Demostrar solvencia de la Empresa Contratista a través de
documentos financieros que demuestren su capacidad econémica.

Disposicién de vehiculos para transporte, asi como un listado de
proveedores por cada rubro de materiales a utilizar.

Realizar una planificacion econémica por el presupuesto
contratado y cronograma de ejecucion del proyecto.

Realizar charlas informativas con los pobladores de la regién para
dar a conocer detalles del proyecto y beneficios para la zona.
Priorizar la contratacion de mano de obra con la poblacién

cercana.
No permitir entrada de personas no autorizadas a la obra.
Llegar a acuerdos equilibrados en cuanto a los aspectos negativos

del proyecto con los pobladores.

S5|Page
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» Recursos Nivelados: B e ik
Vvialr ed4i

La nivelacién de recursos es una herramienta para ayudar al Director de Proyecto en su
tarea de ajustar las actividades a su plazo estimado de finalizacion. Optimiza el
aprovechamiento de los recursos que se disponen y evita problemas que pueden surgir en
el futuro. Ademas de aplicar esta técnica, conviene ser cuidadoso y evitar un nivel
insuficiente de detalle en la estructura de desglose de trabajo, restricciones excesivas o el
establecimiento erréneo de dependencias.

Su funcién principal es evitar retrasos y para lograrlo hay que identificar los tiempos no
utilizados mediante el andlisis de dependencias entre tareas. De esta forma se puede
adquirir una ventaja importante que siempre estara en funcion de la precision con que se
haya elaborado el cronograma de actividades, los tipos de tareas, sus dependencias y
limitaciones, y la capacidad de actualizacion de la informacion.

Para este proyecto, HENRY VELOZ CIVIL GROUP ha realizado un cronograma de
actividades detallado, con tiempos estimados de inicio y finalizacion de cada
tarea. La programacion de los recursos disponibles constituye un tema crucial para lograr
que la obra esté finalizada en los plazos y costes establecidos. Por tal motivo, se han
asociado los recursos con tiempos holgados a tareas respectivas con el fin de ver como se
ensamblan en el conjunto de la obra. Para esto, la empresa cuenta con recursos muy
diversos: magquinarias y equipos, técnicos vy especialistas en diversas materias,
subcontratistas, los cuales no tienen una asignacion fija en el tiempo, si no que para cada
actividad esta asignacion puede variar por naturaleza y cantidad y de alli se ajustan los
costos del Proyecto. Ahora bien, los recursos disponibles humanos, técnicos y financieros
siempre son limitados, administrados coherentemente para obtener buenos resultados.

De esta forma, se asignan los recursos de tal manera que los costos se minimicen, y
para ello se especifica cada tipo de recurso utilizado. La primera planificacion realizada
puede verse afectada al asociar los recursos, por lo tanto, alli es donde se identifica cuales
son las actividades criticas para darle continuidad al proyecto, si existen actividades
simultdneas que comprometan la realizacion de alguna de ellas y cuales serian los factores
sociales que pudiesen intervenir en dicherx® arrgllo. Se identifican, se analizan, se tomas
{505 y pérdidasge dinero.
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» Plan de Trabajo A TIPS -

v’ Se plantea realizar trabajos en horarios lunes a viernes de 8:00 am y 5:pm, y sabados de
8:00 am a 12:00 pm teniendo en consideracion las condiciones actuales de estado de
emergencia establecidas por el gobierno dominicano el cual indica un toque de queda. Las
actividades estan programadas para realizarse de manera simultanea entre todas las
cuadrillas de trabajadores y tareas dirigidas hasta llegar a la fase final de la entrega del
Proyecto. De manera paralela, se trabajaran en las diferentes areas, empezando con las
actividades de demolicién y excavacién a mano, bote de escombros, construccion zapatas
para columnas y muros, vaciado en hormigon armado de muros, columnas, terminaciones
de superficies, instalaciones sanitarias y electricas y pintura (exterior e interior).

v Una vez retirado todos los escombros de las diversas demoliciones, se activara desde el
inicio una cuadrilla de limpieza para garantizar el orden en todas las etapas de la
construccién. Las actividades de exteriores de igual forma se realizaran a la par de las
internas para finalizar en el tiempo proyectado.

v Se cuenta con un Ingeniero Civil para la realizacion de las labores de supervision y estara
de manera permanente en el proyecto en toda su ejecucion, con alta experiencia y
capacitado para dar respuesta ante cualquier situacion que se presente. A su vez,
contamos con personal calificado conformado por 1 cuadrilla de albadiileria (maestros,
albafiles, ayudantes), Electricistas, plomeros, piseros, pintores, herreros, cada equipo cuenta
con 1 técnico y hasta 2 ayudantes respectivamente, aprovechados estratégicamente, los
cuales ingresaran a obra segun el cronograma de actividades. De igual forma la empresa
cuenta con un departamento de compras y administracion para la gestion de suministros
de materiales e insumos oportunamente.

v Por otro lado, la Empresa posee varios planes de Prevencion y Seguridad laboral en los
cuales se capacita al personal acerca de los riesgos laborales y se consigue la mitigacion de
los accidentes en el trabajo, sobre todo con el uso de Equipos de Proteccion Personal.
Como cascos, chalecos reflectores, mascarillas, protector de oidos, guantes, botas de

seguridad.

v Se colocaran avisos de prevencién e informacion, asi como el uso de cintas de seguridad

en los espacios que asi lo re efﬁrr Ara.trabajar en areas donde no se pueda limitar el
ingreso total de publico, s¢ \éolocaran i:kxﬁ; iones de plywood y lonas para proteccion,
debidamente sefializados i’ iR 135-g hividadks de movimientos de Tierra y retiro de

7|Page
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£

Escombros, se solicitara apoyo a los organismos de transito terrestre: para la eptrada'-y;
salida de camiones y el control del trafico en la zona. & —

<y

v Para las instalaciones eléctricas y sanitarias, contamos con técnicos especializados en cada
area para la instalacién y buen funcionamiento de los diferentes sistemas y equipos. Para
ello, nos servira de guia los planos suministrados y el personal de supervision por parte de

la Institucion.

v Todas las actividades adicionales o de solicitud posterior a la aprobacion del presupuesto,
se realizaran con la aprobacién del encargado de la supervision por parte de la Institucion.

v’ La programacion de los recursos disponibles constituye un tema crucial para lograr que la
obra esté finalizada en los plazos y costes establecidos. Para esto, la empresa cuenta con
recursos muy diversos: maquinarias y equipos, técnicos y especialistas en diversas
materias, subcontratistas, los cuales no tienen una asignacion fija en el tiempo, si no que
para cada actividad esta asignacion puede variar por naturaleza y cantidad y de alli se
ajustan los costos del Proyecto. Ahora bien, los recursos disponibles humanos, técnicos y
financieros siempre son limitados, administrados coherentemente para obtener buenos

resultados.

8|Page
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No. EXPEDIENTE \

CP-CPJ-005-2020
CONSEJO DEL PODER JUDICIAL ]
Repiiblica Dominicana
CONSEJO DEL PODER JUDICIAL 17 de Septiembre de 2020
Pagina 1de 2
CURRICULO DEL PERSONAL PROFESIONAL PROPUESTO
ORIGINAL
1. Cargo propuesto: DIRECTOR DE OBRA £\

2. Nombre de la firma: HENRY VELOZ CIVIL GROUP, SR.L.

3. Nombre del individuo: HENRY VALENTIN VELOZ MEREJO 1A N o

N

4. Fecha de nacimiento: 15/08/1989 Nacionalidad: Dominicano % e

5. Educacion:

2014 - 2016 Master de gestion de la edificacion.
Universidad Politécnica de Madrid

2007 - 2011 Ingenieria Civil

Instituto Tecnolégice de Santo Domingo (INTEC)
1994 - 2007 Bachillerato

6. Asociaciones profesionales a las que pertenece:
COLEGIO DOMINICANO DE INGENIEROS, ARQUITECTOS Y AGRIMENSORES (Colegiatura N° 29992)

7. Otras especialidades

2004-2006 Ingles. Instituto Tecnolégico de Santo Domingo (INTEC)
2009 - Seminario Internacional de Ingenieria Sismo resistente. CODIA
2010 - Diplomado de Supervisién de Obra de Construccion. (INTEC)
2013 - Diplomado de Supervision Constructiva en Obra de Edificacion.
2013 - Diplomado Project Management Gerencia de Proyectos.

2014 - Curso de Presto. (UPM)

2016 - Project Management Professional

2010 - AUTOCAD. Instituto Cultural Dominico-americano

Paquete Office. (Word, Excel, Power Point, Project)
Presto Control de Coste

8. Paises donde tiene experiencia de trabaj

REPUBLICA DOMINICANA

R RNC

9. ldiomas

ESPANOL: Idioma Natal




Pagina 2 de 2

INGLES: Regular
10. Historia Laboral : = W
Desde [Afio]: 2017 Hasta [Afio] Actual Empresa: HENRY VELOZ CIVIL GROUP, S.R.L

Cargos desempeiiados: Gerente General. [
Desde [Afic]: 2013 Hasta [Afo] 2017 Empresa: PEMOCA, S.R.L. | |

Cargos desempefiados: Director de Proyectos. "

Desde [Afio]: 2010 Hasta [Afio] 2010 Empresa: Ing. Rafael Cabrera
Cargos desempefados: Dibujante planos estructurales.
Desde [Afio]: 2010 Hasta [Afio] 2013 Empresa: PEMOCA, S.R.L.

Cargos desempefados: Supervisor de obra.

11. Detalle de las 12. Trabajos que ha realizado que mejor demuestran la
actividades asignadas: capacidad para ejecutar las tareas asignadas:
Direccion de obras. Nombre de la tarea o proyecto: Director de Proyectos / Gerente

Supervisidn de actividades
Presupuestos de obras

Relacion de trabajos Afo: 2013 a actual
Compra de materiales

General

Lugar: Santo Domingo
Contratante: PEMOCA / HENRY VELOZ CIVIL GROUP, SRR.L.
Principales caracteristicas del proyecto: Proyectos Completos

Actividades desempefiadas: Direccidn y Supervision de Obras

13. Certificacion:

Yo, el abajo firmante, certifico que, segun mi mejor conocimiento y mi entender, este curriculo
describe correctamente mi persona, mis calificaciones y mi experiencia. Entiendo que cualquier
declaracion voluntariamente falsa aqui incluida puede conducir a mi descalificacion o la

cancelacion de mi trabajo, si fuera contratado

Fecha: 17 /09 /2020

D=
[ :HENR\V.,'V
RNC. A

ENTIN VELOZ MEREJO
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CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
Repiiblica Dominicana I
CONSEJO DEL PODER JUDICIAL 17 de Septiembre del 2020
Pagina 1 de 2

CURRICULO DEL PERSONAL PROFESIONAL PROPUESTO
ORIGINAL

1. Cargo propuesto: INGENIERO RESIDENTE

2. Nombre de la firma: HENRY VELOZ CIVIL GROUP, SRL

3. Nombre del individuo: JOSE RAFAEL MIGUEL VARGAS

4. Fecha de nacimiento: 19/10/1989 Nacionalidad: Dominicano

5. Educacion:
2014 - Master of science in construction Project Management
Distincion, University of Wolverhamton (Reino Unido, 2014)

2011 - Ingenieria Civil
Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC)

6. Asociaciones profesionales a las que pertenece:

COLEGIO DOMINICANO DE INGENIEROS, ARQUITECTOS Y AGRIMENSORES (Colegiatura N° 31113)

7. Otras especialidades
2011 - AUTOCAD CIVIL 3D. Marel Dominicana C.xA.
2008 - AUTOCAD 2D. Instituto Tecnolégico de Santo Domingo (INTEC)

8. Paises donde tiene experiencia de trabajo:

REPUBLICA DOMINICANA
HAITI
JAMAICA

9. Idiomas

ESPANOL: Idioma Natal




o

Péagina 2 de 2

INGLES: Avanzado

10. Historia Laboral

Desde [Afio]: 2015 Hasta [Afio] Actual Empresa: CODELPA, S.R.L
Cargos desempefiados: Gerente de Proyectos. ' g o ‘ 2
Desde [Afio]: 2014 Hasta [Afio] 2014 Empresa: CODELPA, SR.L. ‘: ‘ ‘ \-

Cargos desempefiados: Ingeniero de Control.

Desde [Afio]: 2011 Hasta [Afio] 201 Empresa: INVERMILLON, SR.L. Matr 6940

Cargos desempefiados: Ingeniero Residente.

11. Detalle de las actividades | 12. Trabajos que ha realizado que mejor demuestran la

asignadas: capacidad para ejecutar las tareas asignadas:
Ingeniero de Residente Nombre de la tarea o proyecto: Gerente de Proyectos
Programacion y control de costos y .

tiempos. Afio: 2015 a Actual

Gerente de proyectos. Lugar: Santo Domingo
Contratante: CODELPA, SR.L.
Principales caracteristicas del proyecto: Ejecucion de

proyectos, planificacion, coordinacion de actividades.

13. Certificacion:

Yo, el abajo firmante, certifico que, segun mi mejor conocimiento y mi entender, este
curriculo describe correctamente -— ; is calificaciones y mi experiencia. Entiendo
que cualquier declaracion vgfstari Msa aqui incluida puede conducir a mi
descalificacion o la cancelacig [ ra contratado.

Fecha: 17 /09 /2020

P v
N\ 0:\ 7

X - i
te RNterizAdo: JOSE RAFAEL MIGUEL VARGAS

Nombre completo del representa
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No. EXPEDIENTE

CONSEJO DEL PODER JUDICIAL L CP.CR
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17/09/2020
Pagina1de3
EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PERSONAL PRINCIPAL
Curriculum Vitae
(Maximo 3 paginas + 3 paginas de anexos)
ORIGINAL )
{Al'j_ﬁ :
Funcién Prevista en el Contrato: Director de obra 2
1. Apellidos: Veloz Merejo X i
‘ . Matr B340 L&

2. Nombre: Henry Valentin

3. Fechay Lugar de Nacimiento: 15/08/1989 - Distrito Nacional

4. Nacionalidad: dominicana

5. Estado Civil: Soltero

6. Formacion: Ingeniero Civil

7. Direccion, teléfono, fax, correo electrénico: Calle 27 Oeste, Res. Carmel, Las Praderas.

Santo Domingo/ hveloz@hvcevilgroup.com

Instituciones Fecha Titulacion
Colegio Loyola De (1994) Bachillerato
A (2007)

Instituto Tecnoldgica de Santo | (2007-2011) Ingenieria Civil

Domingo (INTEC)

Universidad  Politécnica  de | (2014-2016) Master de gestion de la edificacion.
Madrid
Original 1 — Expediente de Compras
JUR.10.2012

GOET—




8. Conocimientos linglisticos:

(De 1 a 5, siendo 5 el nivel mas alto)

Pagina2de 3

Idioma Nivel Pasivo | Hablado | Escrito
Espafiol Lengua Materna 5 e
Ingles Intermedio 4 i (A9 Fug
L~ =

9. Afiliacién a organismos profesionales: CODIA

10. Funcién actual: Gerente general

11. Otras competencias. (informatica, etc): AutoDesk (Autocad), Dipidmado"INTECQ

Project). Presto control de coste

12. Afios de experiencia profesional: 8 afios de experiencia

13. Cualificaciones Principales:

14. Experiencia especifica en paises no industrializados:

atr 68940

Pais

Fecha

Titulo y breve descripcion del
proyecto

De (mes/afo) a (mes/aiio)

15. Experiencia Profesional:

pras

Fecha Lugar Empresg{Organiz Cargo Descripcif')n del
acion trabajo
DE Ago 2015 | Res. Merlot VII, | (Constructora Director Direccién de
A Nov obras.
2015 Distrito Nacional PEMOCA SRL) | Proyecto Supervision de
actividades
Oct 2015 Res. Merlot VIII, | (Constructora Director de | Direccion de
Ago 2016 obras.
Distrito Nacional PEMOCA SRL) | Proyecto Supervision de
actividades
JUR.10.2012 e

D s



Pagina 3de 3

Nov 2015 Torre Altos  de | (Constructora Director de | Direccion de

Feb 2017 obras.
Merlot II, Distrito | PEMOCA SRL) | Proyecto Supervision de
actividades

Nacional

Actual Distrito Nacional HV Civil Group | Gerente Direccion de
obras.

general Supervision de
actividades
Presupuestos de
obras

Relacion de
trabajos
Compra de

materiales

16. Varios.
a. Publicaciones y Seminarios:
b. Referencias: Ing. Pedro Molina (Constructora PEMOCA)
Cel. 809-707-2983

- Ing. Rosy Espinal (Constructora PEMOCA)
Cel. 829-849-2886

-Ing. José Cabrera (Cel. 809-780-2563

DISTRIBUCION
10 Original 1 — Expediente de Compras
JUR.10.2012 @ s
PUBLICAS
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LCP-CPJ-{KB-ZIZO

CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
Repiiblica Dominicana

17/09/2020
Pagina 1 de 3
EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PERSONAL PRINCIPAL
Curriculum Vitae

(Maximo 3 paginas + 3 paginas de anexos) ’ "% 7‘ i,

Funcién Prevista en el Contrato: Ingeniero Supervisor 1 h Vi s o

1. Apellidos: Miguel Vargas

2. Nombre: Jose Rafael

4. Nacionalidad: dominicana
5. Estado Civil: Soltero

6. Formacion: Ingeniero Civil

7. Direccion, teléfono, fax, correo electrénico:

Instituciones Fecha Titulacién
Instituto Tecnologico de Santo | 2011 Ingenieria Civil

Domingo (INTEC)

University of Wolverhamton | 2014 Master of science in construction
Project Management
(Reino Unido, 2014) Distincion

9. Conocimientos linglisticos:

(De 1 a 5, siendo 5 el nivel mas alto)

Idioma Nivel Pasivo | Hablado | Escrito [
Espafiol Lengua Materna 5 5 5
DISTRIBUGION

Original 1 — Expediente de Compras

1UR.10.2012 <7)mmm




Péagina 2 de 3

Ingles Intermedio 4 4 4

10. Afiliacién a organismos profesionales: CODIA

11. Funcién actual: Ingeniero

12. Otras competencias. (informatica, etc): 2011 - AUTOCAD CIVIL 3D. Marel
Dominicana C.xA. 2008 - AUTOCAD 2D. Instituto Tecnoldgico de‘_Santo Domingo "
(INTEC) o

13. Afios de experiencia profesional: 8 afios de experiencia

14. Cualificaciones Principales:

15. Experiencia especifica en paises no industrializados:

Pais Eachy Titulo y breve descripcion del
proyecto
Grupo TAMOIN, S.R.L 2017 Proyecto: IBERDROLA
COGENERACION ALTAMIRA

Bilbao, Bizkaia, Pais Vasco, (TAMAULIPAS) 63 Mie

Proyecto; IBERDROLA
COGENERACION BAJIO San Juan del

Espaiia.
Rio (Querétaro) 51 MWe.

16. Experiencia Profesional:

Fecha Lugar Emprese?f'Organlz Cargo Descrlpcpn del
acion trabajo
2015 Santo Domingo CODELPA, S.RL Gerente de | Encargado de
proyectos
proyectos
2014 Santo Domingo CODELPA, Ingeniero  de Supervision de
" proyectos
DISTRIBUCION

Original 1 — Expediente de Compras

G s

/UR.10.2012




Pagina 3 de 3

2011-2014 Santo  Domingo, | INVERMILLON, | Ingeniero Supervision de
proyectos.
Republica S.E.L. Residente.
Dominicana
17. Varios.
a. Publicaciones y Seminarios: e
! N
s R,
b. Referencias: A
& .,
%, Matr 6gan O
DISTRIBUCION

Original 1 — Expediente de Compras

JUR.10.2012 arvceste
G




https://codiaenlinea.com/Home/Print

16/9/2020
i fat
—_— Colegio Dominicano de Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores
CALLE PADRE BILLINI No. 58 CABLE: CODIA APARTADO 1514 Ted: 829-378-0038
CIUDAD COLONIAL SANTO DORMINGO, REPUBLICA DOMINICANA
E-mail- presidenclacodiacentral@gmailcom « www.codla.org.don
RNC: 201-00941-2
"ANO DE LA REINGENIERIA Y EL RELANZAMIENTO CODIANO" - “\
"CERTIFICACION" (3 <222 NG\
"A QUIEN PUEDA INTERESAR’ Wesd
Por medio de la presente CERTIFICAMOS, que el sefor(a) |

HENRY VALENTIN VELOZ MEREJO  *¥kbkiikikxkickikiokiikkionikk  portador(a) de la Cédula
de Identidad Electoral No. 00118803014 , es miembro del Colegio
Dominicano de Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores (CODIA), registrado(a) con
la Colegiatura  No. 29992, Exequatur No. 108 , de fecha 15/04/2011

de profesion INGENIERO CIVIL .

Presente se expide a Solicitud de la parte interesada, para los fines correspondientes.

Dada en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana a los 16 dias
del mes de Septiembre del ano 2020.

La presente tiene una vigencia de 30 dias a partir de la fecha de emision.

3 " e S < o f.*‘_
AL, {’:,_f“x .

) AGRIM. VICTOR TORRES ROSA ~ ING.IND. FB&NC!SC_IQ_DE JESUS MARTE RODRIGUEZ
Colegiatura 16195

Colegiatura 20359
Secretario General CODIA Presidente CODIA




16/9/2020 https://codiaenlinea.com/Home/Print

gg CODIA
— Colegio Dominicano de Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores

Tel: 829-378-0038

CALLE PADRE BILLINI No. 58 CABLE: CODIA APARTADO 1514
CIUDAD COLONIAL SANTO DOMINGO, REPUBLICA DOMINICANA
E-mail- presidenciacodiacentral@gmail.com - www.codia.org.don

RNC: 401-00941-2

"ANO DE LA REINGENIERIA Y EL RELANZAMIENTO CODIANO"

"CERTIFICACION"
"A QUIEN PUEDA INTERESAR" \ ¢
Por medio de la presente CERTIFICAMOS, quie ‘el sefior(d).

JOSE RAFAEL MIGUEL VARGAS  *iikkkiknkikkkikskikikiiokk  portador(a) de la Cédula de

Identidad Electoral No. 00118382092 , es miembro del Colegio Dominicano
de Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores (CODIA), registrado(a) con la
Colegiatura  No. 31113, Exequatur No. 356 , de fecha 14/08/2013

de profesion INGENIERO CIVIL .
Presente se expide a Solicitud de la parte interesada, para los fines correspondientes.

Dada en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana a los 16 dias
del mes de Septiembre del aio 2020.

La presente tiene una vigencia de 30 dias a partir de la fecha de emision.

3 e g ///
e = e
e y = - JE———
g = ; -
ll?. sl L e

AGRIM. VICTOR TORRES ROSA

Colegiatura 20359
Secretario General CODIA

Colegiatura 16195
Presidente CODIA

https://codiaenlinea.com/Home/Print

ING. IND. FRANCISCO DE JESUS MARTE RODRIGUEZ_

11



ra

T e O = prd @0
) n

VI H0103H ) 7= T AR ORI e

Oiﬂqmmwné? 123 itv\? .Eﬁ

-1 >

oz °° [qe PP gy

‘puodiulwog paijgnday p| ap |pydDY) ‘[PUCIDDN OflisiQ ‘oBulwoQg ojuPg ud opo||as A opoulily

‘o1p Aoy

DU ) 02 0o A
\\V\\nwmm_.m,_.rc p| 9p sojuawn|Bay so| Jod sopo|ndyss sojisinbal soj ap ojusiwdwnd |2 opogoiduw puaiqoy
..AWWTOC_. of :*;wE DJS© UD OPDSIND SOIPNISa 3P o_oozma |9 BJUDINP SOPDZUDD|D SOJLJW SO| P OJUBILLIDOUOIAI U]

fie & __: :_J ogw_cvm:_t

RN = -3d <<<O._m_D H

oy < alaaa 5&( L)y fraue Thi
o=~ :0 pB10}O SDPLIBJUOD OpPIS UDY
3| anb sauonnqiyp sp| Jod A sajuabia sajoba| sauodisodsip sO| ap pPNUIA US sajuabay sp oyunr D7

ZL6T 224G 3HENIDO 3A 6 "3 0QVANN4

O9NIWOQA OLNVS 3a OJI190TOND3IL OLNLILSNI




B/ | g B

.. A rof rr S B0V COVLEE

——S

:ON. op iw..&.t;omwn.um

‘ououiwogg o3iqodey o) 8p |opdo) ‘joucop opsg ‘oBuiwio ojung ua opojjes A opouly

9P 7p ©IP Aoy

ojBay soj sod sopojndysa soyisinbau so| ap ojuaiunidwnd 8 opoqoidwod opusiqoy 4
SIADSIND SQIPNISe Bp opoled (8 UDIND SOPOZUDI|D SOUPW SO| BP CjuUaLNOUCIAL Ul

__Senuy awag. ,

t.:»_a,,_..w~ Qno_:uvc\@\
. :3Q YWO'IQ 13

sob.vg [anbiy [avjoy 350§
:0 0610j0 sOpUBUOd OPIS uDy

8j enb sauonquyo soj sjod 4 sajuabia sajpBa| sauoisodsip so| ap pnuia ua ssyuabay ap oyuny o7

TL61 2C SFEEQIIQ 3T 6 TE OQAYGENG

!




NS, Matr 6940 G

/4 CONTRATO DE EJECUCION DE OBRA

S H f i 8.R.L, sociedad comercial organizada de
NTRE: De una parte, LANS CIGAR AND AUTO DETAILING S.R.L, ad ce :
i‘éuerl:o a la;‘;eycl.?s d(;ninicnnas, titular del RNC No. 1-3173336-2, con su domicilio y asiento social cr-:r IDn
No 14, Calle Jests de Galindez, Santo Domingo Este, debidamente rcprcs'cnwda por su'Prcsulc ROBER
MLNDEZ SOSA, dominicano, casado, mayor de edad, portador de Ia cédula c'ie identidad y electoral No,
037-0086673-8, domiciliado y residente en Santo Domingo Este, que se denominard LA CONTRATANTE
O POR SU PROPIO NOMBRE;

De otra parte, HENRY VELOZ CIVIL GROUP, S.R.L., sociedad f:omercigl orgnlli?adu (.le acuerdo a las
leyes dominicanas, titular del RNC No, 1-31 15129-9, con su domicilio y asiento social ubicado en la calle
Calle Pablito Mirabal, Plaza Castellana, Suite 209, de esta ciudad, debidamente representada por su gerentp,
Ing. Henry V. Veloz Merejo, dominicano, mayor de edad, portador de la cédula de idemidud_ y electoral No
001-1880301-4, domiciliado ¥y residente en esta ciudad, lu cual para los fines y consecuencias de este acto
se denominard CONTRATISTA o HENRY VELOZ CIVIL, GROUP;

PREAMBULO /

e e g

A

POR CUANTO: LA CONT RATANTE llevara a cabo la remodelacion del local Lans Bar & Lounge
Autodetailing, para lo cual estd necesitando los servicios de una “mpresa especializada en ingenieria y
arquitectura respectivamente, En lo adelante denominado como “Ip obra™, i

POR CUANTO: HENRY VELOZ CIVIL GROUP, S.R.L. ¢s una empresa que se dedica a la plar'liﬁ' n, t ':L;a.'
diselo arquitectonico y de ebanisteria y construccion de todo tipo de obras civiles y cq;istmbciéﬁ_"een o
Beneral, i i B '3 i

{ e A i
ELOZ CIvIL GroOup, V4
condiciones indicados mas adelante, se encarguen e 304

POR CUANTO: LA CONTRATANT E, ha solicitado los servicios de HENRY VvV
S.R.L. para que, respectivamente y bajo los términos y
la construecion y trabajos de arquitectura ¥ acabados,

o

A

POR TANTO: y en o entendido de que el preambulo forma pure integrante del presente contrato, las
partes : i

B

HAN CONVENIDO Y PACTADO L0 SIGUIENTE:

PRIIMERO: OBJETO Vv ALCANCE DEL CONTRATO.
obliga frente g LA CONTRATANTE. a realizar log trabajos

consistente en gerenciar todo o refativo g Su ¢jecucion y construecion conforme a e p
Presupuesto eluborado Hue cuenten con la aprobacion de LA CONTRATA NTE,

Pirvafo 1: Eg obligacion de HENRY VELOZ

: 4 ; A %’@)Ro WS.R.L. Ia contratacitm q
que trabaje en |a ejecucion de Iy obra, de cog i

i ad a las inﬂisél'ones de cantidad W expyd (8l T i
{l «

]

=
Pirrafo [1: gy entendido entye lag parte &e T
GROUP, S.RL. abarca log aspectos adminisfifs



. Matr 68940 ¢

ctlmplilﬁiéitto de lag leyes de seguridad social y laboral, la obtencién de los permisos ndlr_ninistrativos
necesarios, resolucion de conflictos con tereeros, polizas de seguro, contabilidad y gastos operativos.

SEGUNDO: HENRY VELOZ CIVIL GROUP, S.R.L. declara que ejecutardn los servicios conlra}ados
con los mas altos estandares de calidad, seguridad, dedicacion y esmero y velariin porque sean ctfb.!enos
todos los requisitos contenidos en los Manuales, Boletines de las agencias _gubemamontales y mumcapalgs
que regulan la actividad de la construccién en la Repiblica Dominicana. En caso de no existir
especificaciones técnicas particulares para la ejecucion de la obra, la misma se realizard de acuerdo a la
buena prictica de la ingenieria y arquitectura,

TERCEROQ: Presupuesto. Es entendido entre las partes que la obra serd ejecutada de conformidad a las
especificaciones téenica y ccondmicas contenidas en ¢l Presupuesto General de la obra, el cual fue
claborado por HENRY VELOZ CIVIL GROUP, S.R.L. y aprobado por LA CONTRATANTE formando
parte integral del presente contrato. Dicho presupuesio contiene ¢l costo de la obra, el personal necesario
para su cjecucion y ¢l cronograma o plan de twrabajo por fase del proyecto.

Pirrafo I: El presupuesto anteriormente indicado conlleva la erogacion de fondos a cargo de LA
CONTRATANTE para la adquisicion de los materiales, herramientas y contratacion de equipos y transporte
para el desarrollo de la obra, Esta suma ha sido fijada en veinte millones novecientos sesenta y cinco mil

novecientos setenta y seis Pesos Dominicanos con 09/100 (20,965,976.09 DOPS). Esta suma seri entregada ©
a HENRY VELOZ CIVIL GROUP, S.R.L. en lu forma que establece ¢l contrato, e

Pirrafo 11: Es entendido entee las purtes que el presupuesto ha sido realizado sobre la base de los procios=

actuales en ¢l mercado y de conformidad al levantamiento incial llevado a cabo por las partes. Portapto, si - N
por algin motivo los precios de los maleriales y servicios presupuestados sufren una variagidn en '@ W
mercado o si se descubren clementos inesperados en la estructura del terreno o vicios oculto§’ durante j( i :'
proceso de ejecucion de la obra, este presupuesto puede sufrir variaciones. Estas variaciones ‘deb i;;ggr ,f ‘
cubiertas por LA CONTRATANTE a requerimiento de ' : :

. HENRY VELOZ CIVIL GROUP, S.R.I T, L |
de informe téenico que justifique la variacion del presupuesto. - ¥g°r !?ndm : 4

CUARTO: SUPERVISION DE LA OBRA. - Para los fines del -

: RA. $ presente contrato EL SUPE
serd Ealpersunn ﬁm_m.l' que representa o LA CONTRATANTE y tendrd a su cargo la liucfli"zgsigil}
inspeccion y supervision de todos y cada uno de los trabajos que se cjecuten en la obra y actuara COl'I\(; A3 Y
representante autorizado de LA CONTRATANTE durante la construccién y hasta ol pago final. Dicho
?I:Pul:RVlSORbdub;rélscr ?:mfcsmnal con experiencia en el firea de la ingenierfa y tendrd la autoridad para
actuar en nombre de LA ? h i ot
o0l ¢ de LA CONTRATANTE hasta los limites establecidos en el presente contrato y sus

Pirrafo I: LA CONTRATANTE Y EL SUPERVISOR tendran acceso a la ob

relacionado a la misma y s¢ familiarizard con el progreso y calidad del trabai
marcha de acuerdo a lo estipulado en el presente contrato,

Pirrafo II: HENRY VELOZ CIVIL SR : ;
= LG B-S.R.L. Y EL SUPER e ramntencr i
a LA CONTRATANTE de cualg VBt o eventualidad mientras B adciihe |frmado

rendir los informes que de my b e o
Mg i, i ble y per méiica solicite LA CON

ceionar todo lo
nar si la obra




AR
al .f:.,z",-y:*v

)

/
ip R = Q- ’r ‘
QUIN Idé'cdﬁii:ﬁ;ansﬁfhéom POR LOS SERVICIOS PRESTADOS. - LA CONTRATANTE
se compromete y obliga a pagar a la contratada denwro de los siguiente diez (10) dias continuos, ¢l monto
equivalente al treinta por ciento (30%) del monto total del contrato por motivo dF anticipo, g
posteriormente s¢ pagard contra cubicaciones realizadus cada vez que haya un avance significativo de
obra,

SEXTO: DURACION DEL CONTRATO y ENTREGA DE LA OBRA. - Este contrato tendrd una
duracién general de seis (6) meses, este plazo correrd a contar de la fecha de inicio formal de la obra.

Llegado estos seis meses HENRY VELOZ CIVIL GROUP, S.R.L. deberin hacer entrega formal de la obra
o LA CONTRATANTE.

SEPTIMO: ENCARGADO DE OBRA COMPETENTE, HENRY VELOZ CIVIL GROUP, SR.L
mantendrdn durante la ¢jecucion del trabajo convenido un encargado de obra competente por cada una de
ellas, quienes deberdn ser Ingenieros Civiles o Arquitectos debidamente autorizado v hébil para ejercer su
profesion de acuerdo a las leyes de la Repiblica Dominicana, asi como los asistentes que resulten
hecesarios para la cjecucion del trabajo, quienes podrén ser sustituidos a la libre discrecién de HENRY
VELOZ CIVIL GROUP, 8.R.L, las veces que resulte necesario para la buena marcha del trabajo.

OCTAVO: RECEPCION DE LA OBRA. - La rece
pedimento de HENRY VELOZ CIVIL G
&ste a su vez a LA CONTRATANTE,

peion final de la obra se hard una vez cjecutada ésta a
ROUP, S.R.L, quien notificara por escrito a EL SUPERVISOR y

Dicha recepeién tendra lugar en presencia de las partes o sus
representantes autorizados y de EL SUPERVISOR. Si la obra ha sido ejecutada con arreglo a las

com_iiciones del presente contrato se extenderd el acta respectiva, previa opinion de EL SUPERVISOR. A
partir de csa fecha comenzard ¢l plazo de garantia de vicios ocultos no evidenciados al momento de la

recepeion de la obra, todo de acuerdo con el presente contrato, con una duracién, dicho plazo, de un ailo
contado & partir de la fecha de recepeion de la obra,

HECH.() Y FIRMADO en dos (2) originales de un mismo tenor y efecto, uno para cada una de las partes
en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Santo Domingo Este, a los cinco (05) dios del mes de Agosto
del afio dos mil diccisicte (201 7). e EEE

.

o ek

Por: LA CONTRATANTE Y % %
sy -'l 1 §
> et \ "':'. ey ,

ROBERT MENDEZ SOSA
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L §ant0 I§mingo, D.N

18 de Marzo del 2019

A QUIEN PUEDA INTERESAR

LANS CIGAR AND AUTO DETAILING S.R.L, por medic de la presente hace constar que la
Compaiiia HENRY VELOZ CIVIL GROUP, S.R.L, RNC 1-31-15129-9, ha cumplido con los
compromisos contratados por nuestra Institucion referentes a la Remodelacién del Local LANS
BAR & LOUNGE AUTODETAILING en el tiempo estimado de manera exitosa,

Por tal razén, damos fe que HENRY VELOZ CIVIL GROUP, S.R.L, representada por su Gerenle
General Ing. HENRY VELOZ es una entidad responsable, por la cual lo recomendamos
ampliamente y nos mostramos satisfechos con su calidad de servicio. Se despide, en
representacion de LANS CIGAR AND AUTO DETAILING S.R.L :

Atentamente,

=

r -

o 2T -
¢

!:“

iW'KQJDA mégﬁf% & ‘1’?' ¢ f}i

GERENTE GENERAL




—,

RECIBO DE DESCARGO

De una parte el Sefior ROBERTO MENDEZ SOSA, dominicano, casado, mayor de edad, portador
de la cédula de identidad y electoral No. 037-0086673-8, domiciliado y residente en Santo
Domingo Este, declara haber recibido conforme la construccion del local de LANS BAR &

LOUNGE AUTODETAILING, ubicado en la calle Jests de Galindez, N2 14, ensanche Ozama, Santo
Domingo Este.

ROBERTO MENDEZ SOSA, al recibir la citada construccion, otorga formal recibo de descargo y
finiquito legal a la compafifa HENRY VELOZ CIVIL GROUP, S.R.L., sociedad comercial establecida
de conformidad con las leyes dominicanas y representada con el RNC 1-3115129-9, con su
asiento social en la calle Pablito Mirabal, Plaza Castellana, Suite 209, La Castellana, Santo
Domingo, Rep. Dom,, debidamente representada por el sefior HENRY VELOZ, dominicano,
mayor de edad, portador de la cédula de identidad y electoral No, 001-1880301-4, domiciliado y
residente en Santo Domingo, Distrito Nacional. ROBERTO MENDEZ SOSA al recibir de manera

conforme |a obra, a partir de la fecha de hoy 07 de Febrero de 2018, asumen ia responsabilidad
y custodia de la misma,

Por parte del cliente:

- S

(g 5 "
( ot s
LW e .'( r \‘”

~~*  HENRY VELOZ
C.L: No, 001-1880301-4

'H{}.lu’s‘ Yaty, { iyl Greug SR )
:: 02 R B "",1. '
RO S35 11299 1
!
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- HODE RIECUCIgN QBRAN\ 5, R

ENTR}:. De g e, ALFEIZAR VONSTRL O INIES \‘.R.!.. sucicdad ‘L"dmel:ui:rl orgaiii,
detivido g jas leyes Lh'uninic;mas. titular do RNC N, 1311438026

Ay, lrde;}e:tdencna‘ Km 10 3

FOn su domicili ¢ asiento social en |
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ﬂ""""“ﬂwp RECIBO DE DESCARGO -

De una parte, gf Sefior TEOFILQ NOYOLa, domin!canc, Mayor de edad, Pertador de |3 cédula de identidad

¥ electoral N, 001-1838264-7, domiciliada Y residente ep Santo Domin

somo representante legal de ALFEIZAR CONSTRUCCIONES,
acuerdo 3 (35 leyes dominicanas, titular de) RNC No.1

80, Distrito Nacional, actuando
S.R.L, Sociedad Ccomercial Organizada de
-3114380-6, con su domicilio ¥ asiento social en AV,

Independencia km 10 %, manzang 6, Edifico 1, [ocal 8, Santo Domingo, Distrito Nacional,

Recibe jas actividades realizadas parg of Proyecto de construccién de 2 Niveles en

para drea de Administracign Y Ampliacion de Almacén, ubicade en la calle Baftaza
Cunsueio, segun el compromisg asumido en g| contrato, i

Por parte de| cliente:

'L i i N
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CONTRATO DE EJECUCION DE OBRA \iier oS
ENTRE: De una parte, PROCONS SR.L, sociedad comercial organizada e acugrdo a las leyes
dominicanas, titular del RNC No. 1-31-55541-1 con su domicilio y asiento social en la Calle Patabola #11,
esquina elipse, Urbanizacion Fernandez, Distrito Nacional, debidamente representada por WILFREDO
CASTELLANOS LAHOZ, dominicano, mayor de edad, portador de la cédula de identidad y electoral
No. 001-1863457-5, domiciliado y residente en Santo Domingo, Distrito Nacional, que se denominard LA
CONTRATANTE O POR SU PROPIO NOMBRE:

De otra parte, HENRY VELOZ CIVIL GROUP, S.R.L., sociedad comercial organizada de acuerdo a las
leyes dominicanas, titular del RNC No. 1-31-15129-9, con su domicilio y asiento social ubicado en la calle
Calle Pablito Mirabal, Plaza Castellana, Suite 209, de esta ciudad, debidamente representada por su gerente
HENRY VALENTIN VELOZ MEREJO, dominicano, mayor de edad, portador de la cédula de identidad y
electoral No 001-1880301-4, domiciliado y residente en esta ciudad, la cual para los fines y consecuencias
de este acto se denominara EL. CONTRATISTA o HENRY VELOZ, CIVIL GROUP SR.L;

PREAMBULO

POR CUANTO: LA CONTRATANTE desea contratar a una empresa o un profesional de la Ingenieria
Civil que le asista con la ejecucion del Proyecto de Remodelacién del Edificio Productiva, en la ciudad de
Santo Domingo para lo cual esta necesitado de los servicios de una empresa especializada en ingenieria y

arquitectura respectivamente. Este proyecto de construccion en lo adelante se denominara como "LA
OBRA".

POR CUANTO: HENRY VELOZ CIVIL GROUP,S.R.L. es una empresa que se dedica a la planificacion,
disefio arquitectonico, ebanisteria y construccion de todo tipo de obras civiles y construccién en general.

POR CUANTO: LA CONTRATANTE, ha solicitado los servicios de HENRY VELOZ CIVIL GROUP,
S.R.L. para que, respectivamente y bajo los términos y condiciones indicados mas adelante, se encarguen de
la construccion y trabajos de arquitectura y acabados.

W

HAN CONVENIDO Y PACTADO LO SIGUIENTE:

RSy, OBJETO Y ALCANCE DEL CONTRATO. - por medio de este contrato, se compromete y
iga frentc" & A CONTRATANTE, a realizar los trabajos de asumir la direccién completa de la obra,
SQiih SteRAR e gerenciar todo lo relativo a su ejecucion y construccion conforme a los planos disefiados y el
presupuesto elaborado que cuenten con la aprobaciéon de LA CONTRATANTE.

Parrafo I: Es obligacion de HENRY VELOZ CIVIL GROUP, S.R.L. la contratacién de todo el personal
que trabaje en la ejecucion de la obra, de conformidad a las indicaciones de cantidad y experticia de esta.

Parrafo II: Es entendido entre las partes que el alcance de las obligaciones de HENRY VELOZ CIVIL
GROUP, SRL. abarca los aspectos administrativos del proyecto tales como contratacion de personal,

1
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cumplimiento de las leyes de seguridad social y laboral, laj 0’5fe11c:6€;;1c los permisos. qldx‘njnistrativos
necesarios, resolucion de conflictos con terceros, polizas de seguro, contabilidad y gastos B’iqﬁ’éﬁvos.
L 'y

SEGUNDOQ: HENRY VELOZ CIVIL GROUP, SR.L. declara que_e_’féeiitgfwlqs,.;-s%rﬁcios contratados
con los mas altos estandares de calidad, seguridad, dedicacion y esmero y velaién porque sean cubiertos
todos los requisitos contenidos en los Manuales, Boletines de las agencias gubernamentales y municipales
que regulan la actividad de la construccién en la Repiblica Dominicana. En caso de no existir
especificaciones técnicas particulares para la ejecucion de la obra, la misma se realizard de acuerdo a la
buena préctica de la ingenieria y arquitectura.

TERCERO: Presupuesto. Es entendido entre las partes que la obra sera ejecutada de conformidad a las
especificaciones técnica y econémicas contenidas en el Presupuesto General de la obra, el cual fue
elaborado por HENRY VELOZ CIVIL GROUP, S.R.L. y aprobado por LA CONTRATANTE formando
parte integral del presente contrato. Dicho presupuesto contiene el costo de la obra, el personal necesario
para su ejecucion y el cronograma o plan de trabajo por fase del proyecto.

Parrafo I: El presupuesto anteriormente indicado cenlleva la erogacién de fondos a cargo de LA
CONTRATANTE para la adquisicion de los materiales, herramientas y contratacién de equipos y transporte
para el desarrollo de la obra. Esta suma ha sido fijada en Trece Millones quinientos cuarenta y cinco mil
seiscientos sesenta y dos pesos dominicanos con 03/100 (13,545,662.03 DOPS). Esta suma sera entregada a
HENRY VELOZ CIVIL GROUP S.R.L. en la forma que establece el contrato.

Piarrafo II: Es entendido entre las partes que el presupuesto ha sido realizado sobre la base de los precios
actuales en el mercado y de conformidad al levantamiento incial llevado a cabo por las partes. Por tanto, si
por algin motivo los precios de los materiales y servicios presupuestados sufren una variacion en el
mercado o si se descubren elementos inesperados en la estructura del terreno o vicios ocultos durante el
proceso de ejecucion de la obra, este presupuesto puede sufrir variaciones. Estas variaciones deberin ser
cubiertas por LA CONTRATANTE a requerimiento de HENRY VELOZ CIVIL GROUP, S.R.L por medio
de informe técnico que justifique la variacion del presupuesto.

CUARTO: SUPERVISION DE LA OBRA. - Para los fines del presente contrato EL. SUPERVISOR
serd la persona fisica que representa a LA CONTRATANTE vy tendrd a su cargo la fiscalizacion,
inspeccion y supervision de todos y cada uno de los trabajos que se ¢jecuten en la obra y actuard como
representante autorizado de LA CONTRATANTE durante la construccion y hasta el pago final. Dicho
SUPERVISOR debera ser profesional con experiencia en el 4rea de la ingenieria y tendra la autoridad para
actuar en nombre de LA CONTRATANTE hasta los limites establecidos en el presente contrato y sus
anexos.

Pirrafo I: LA CONTRATANTE Y EL SUPERVISOR tendréan acceso a la obra para inspeccionar todo lo
relacionado a la misma y se familiarizara con el progreso y calidad del trabajo para determinar si la obra
marcha de acuerdo a lo estipulado en el presente contrato.

TRATANTE de cualquier avance o eventualidad mientras dure la obra; ademas tienen que
os informds que de manera razonable y periodica solicite LA CONTRATANTE sobre la ejecucion
de fa dbra.

2
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equivalente al treinta por ciento (30%) del monto total del contrato pb'_r&ﬁlotivci;;le, ..

posteriormente se pagard contra cubicaciones realizadas cada vez que haya un avance significaive
obra, AL

OCTAVO: RECEPCION DE LA OBRA. - La recepcion final de la obra se haré una vez ejecutada ésta a
pedimento de HENRY VELOZ CIVIL GROUP, S.R.L, quien notificars por escrito a EL SUPERVISOR y
éste a su vez a LA CONTRATANTE. Dicha recepcion tendra lugar en presencia de las partes o sus
representantes autorizados y de EL SUPERVISOR. Si Ia obra ha sido ejecutada con arreglo a las
condiciones del presente contrato se extendera el acta respectiva, previa opinioén de EL SUPERVISOR. A
partir de esa fecha comenzari el plazo de garantia de vicios ocultos no evidenciados al momento de la
recepeion de la obra, todo de acuerdo con el presente contrato, con una duracion, dicho plazo, de un afio
contado a partir de la fecha de recepeion de la obra.

HECHO Y FIRMADO en dos (2) originales de un mismo tenor y efecto, uno para cada una de las partes
en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, a los cinco (05) dias del mes Junio del afio
dos mil diecisiete (2017)

Por: TANTE
J
WILFREDO CASTELLANOS LAHOZ, \& rrocons. &
%, . ANC131986T
& [ ] 45, . ;\-\:’-7.'
~ ity Uun_.m‘qa‘ﬁ_;;ﬂ-”"

=

e [ e T
Por: HENRY VELOQZ CIVIL GROUP, SR.L | )
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HENRY VALENTIN VELOZ MEREJO.




RECIBO DE DESCARGO 2%, Matr gaan

De una parte, el Sefior WILFREDO CASTELLANOS LAHOZ, dominicano, casado, mayor de edad, portador
de la cédula de identidad y electoral No. 001-1863457-5, domiciliado y residente en Santo Domingo,
actuando como representante legal de PROCONS, S.R.L, sociedad comercial organizada de acuerdo a las
leyes dominicanas, titular del RNC No. 1-3155541-1, con su domicilio y asiento social en la calle Pardbola

#11, esquina elipse. Urbanizacién Fernandez, Santo Domingo, Distrito Nacional.

Recibe la remodelacion del Edificio Productiva, mediante el cual otorga formal recibo de descargo y
finiquito legal a la compafiia HENRY VELOZ CIVIL CIVIL GROUP, S.R.L., sociedad comercial establecida de
conformidad con las leyes dominicanas y representada con el RNC 1-3115129-9, con su asiento social en
la calle Pablito Mirabal, Plaza Castellana, Suite 209, La Castellana, Santo Domingo, Rep. Dom.,
debidamente representada por el sefior HENRY VELOZ, dominicano, mayor de edad, portador de la cédula

de identidad y electoral No. 001-1880301-4, domiciliado y residente en Santo Domingo, Distrito Nacional.

WILFREDO CASTELLANOS LAHOZ al recibir de manera conforme la obra, a partir de la fecha de hoy 03 de

\-(:,C‘Q\LS[J.. = "

S

agosto de 2017, asume la responsabilidad y custodia de la misma.

el cliente;

PROCONS. =
RNC 131 *15411 *~

0
% “n

WILF STELLANOS LAHOZ
*001-1863457-5

O nrm Ine

En representacion de la compafiia HENRY VELOZ CIVIL GROUP, SRL:

ENRY VELOZ
C.I.: No. 001-1880301-4




