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Fecha: 08 de octubre de 2025

. Nombre/ Razon Social del Oferente: ALPHA CONSULTING S.A.

. Si se trata de una asociacion temporal o Consorcio, nombre juridico de cada miembro; -----

. RNC/ Cédula/ Pasaporte del Oferente: 130290522

. RPE del Oferente: 11818

. Domicilio legal del Oferente: Calle Paseo de los Indios esq. Fuerzas Armadas, 49, Los Millones,

Distrito Nacional, Santo Domingo

[nformacion del Representante autorizado del Oferente:
Nombre: Saulio Noel Ivan Flores Camarena

Direccion: Calle Mercurio Estancia Nueva 8 Apto 401 San Gerdonimo, Santo Domingo. Republica
Dominicana

Nameros de teléfono y fax.: Oficina: +1 809 537 1846 | Movil: +1 809 729 8475

Direccion de correo electronico: nflores@alphaconsulting.com.do
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EJ Comité de Compras y Contrataciones

CP-CPJ-BS44-2025

PRESENTACION DE OFERTA 08 de-octubre de 2025

Senores Paginaldel

CONSEJO DE PODER JUDICIAL

Nosotros, los suscritos, declaramos que:

a. Hemos examinado y no tenemos reservas a la ficha técnica para el proceso de
comparacion de precios, para la contratacién de servicios para realizar estudios
de percepcién del sistema de justicia dominicano, incluyendo las adendas
realizadas a los mismos.

b. De conformidad con la Ficha Técnica y Cronograma de Ejecucién, nos
comprometemos a cumplir con los servicios conexos para la contrataciéon de
servicios para realizar estudios de percepcién del sistema de justicia
dominicano.

c. Para este Procedimiento no somos participes en calidad de Oferentes en més de una
Oferta, excepto en el caso de ofertas alternativas, de conformidad con la ficha
técnica del proceso de comparacion de precios.

d. Nuestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo cualquier subcontratista o
proveedor de cualquier parte del contrato, no han sido declarados inelegibles por el
comprador para presentar ofertas.

e. Entendemos que esta oferta, junto con su aceptacioén por escrito que se encuentra
incluida en la notificacién de adjudicacion, constituiran una obligacién contractual,
hasta la preparacion y ejecucion del contrato formal.

f. Entendemos que el comprador no estd obligado a aceptar la oferta evaluada ¢
la mas baja ni ninguna otra de las ofertas que reciba.

Saulio Noel lvan Flores Camarena, en calidad de Gerente Gerente general y B 3
Representante legal debidamente autorizado para actuar en nombre y representa gn de "’v‘290523 ;
Alpha Consulting S.A. j

Firma N &
Sello




TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL
4-01-51707-8
CERTIFICACION No. 6427740

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente hacemos constar que en los registros de la Tesoreria de la Seguridad Social, la empresa ALPHA

CONSULTING S A con RNC/Cédula 1-30-29052-2, a la fecha no presenta balance con atrasos en los pagos de los aportes
a la Seguridad Social.

La presente certificacion no significa necesariamente que ALPHA CONSULTING S A haya realizado sus pagos en los

plazos que establece la Ley 87-01, ni constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones hechas por este
empleador a la Tesoreria de la Seguridad Social, ni le exime de cualquier verificacion posterior.

Esta certificacion no requiere firma ni sello, tiene una vigencia de 30 dias a partir de la fecha y se expide totalmente gratis
sin costo alguno a solicitud de la parte interesada.

Dado en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana, a los 23 dias del mes de Septiembre del afio 2025.

Para verificar la autenticidad de esta certificacion dirfjase a la siguiente direccion:
https://suir.gob.do/sys/VerificarCertificacion.aspx

Datos de verificacion:

« Codigo de firma digital: 6427740-S6755023-52025
e Pin: 1413

NO HAY NADA ESCRITO DEBAJO DE ESTA LINEA
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ALPHA CONSULTING, S.A.

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
Capital autorizado RD$30,000,000.00
Capital suscrito y pagado RD$27,112,300.00
Registro Mercantil Nim. 43272SD
RNC Niim, 1-30-29052-2

En la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Repiblica Dominicana, en fecha veinticuatro (24)
de febrero del afio dos mil veinticinco (2025), siendo las diez horas de la mafiana (10:00 A.M.}, prescindiendo los accionistas
de las formalidades de la convocatoria por encontrarse todos presente y /o representados, se reunieron en el domicilio social
ubicado en la calle Paseo de los Indios niimero 49, esquina Fuerza Armada, Los Millones, en la ciudad de Santo Domingo de
Guzman, Distrito Nacional, capital de la Repiiblica Dominicana, se reunieron los accionistas de la sociedad comercial ALPHA
CONSULTING, S.A., cuyos nombres y generales figuran en la némina que encabeza la presente acta.

En tal sentido, la asamblea general extraordinaria procedié a designar como presidente de esta al sefior SAULIO NOEL
IVAN FLORES CAMARENA, dominicano, mayor de edad, provisto de la cédula de identidad y electoral nimero 001-
1888428-7, dominicano, mayor de edad, domiciliado en la calle Paseo de los Indios niimero 49, esquina Fuerza Armada, Los
Millones, en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Reptblica Dominicana; y como
secretario al sefior OSIRIS FRANCISCO TAVERAS GOMEZ, dominicano, mayor de edad, provisto de la cédula de identidad
y electoral niimero 001-1489653-3, domiciliado en la calle Paseo de los Indios, esquina Fuerza Armada niimero 49, Los
Millones, Distrito Nacional; quienes dieron aceptacién de su designacién, por lo cual, se decidié que los puntos a tratar
serfan los siguientes:

ORDEN DEL DiA

PRIMERO: Deliberar y conacer sobre ratificar a los miembros del
Consejo de Administracion de la sociedad en sus
respectivas funciones, por un nuevo periodo de dos
(2) afios, asi como tambien sobre el descargo de la
gestion del consejo de administracion.

SEGUNDO: Deliberar y conocer sobre la suerte de los beneficios
de la sociedad, relativos al perfodo fiscal del dos mil
veinticuatro (2024).

TERCERO: Deliberar y conocer sobre la modificacién del articulo

3 de los Estatutos Sociales, relativos al objeto social y
al tiempo de la redaccién de unos Estatus que
consignen todos los cambios realizados mediante
asambleas extraordinarias desde su creacién,

CUARTO: Deliberar y conocer sobre la cesién de acciones
hechas por el sefior LEONARDO GABRIEL
JORQUERA SANCHEZ en favor de la sefiora MIRIAM
YOLANDA LEONOR TORRES.

QUINTO: Deliberar y conocer sobre Ia politica de firmas de la
sociedad segiin el tipo de operacién a realizar.

SEXTO: Deliberar y conocer sobre otorgar poder tan amplio
como fuera necesario al despacho ], LORA CASTILLO A
& ASOCIADOS, S.RL, a los fines de que quede } |
facultado para el registro de la presente asambleay Bt
accesorios por ante los registros piblicos. '

e AAENA Y

REGISTRADO
De inmediato, el presidente de la asamblea, el sefior SAULIO NOEL IVAN FLORES CAMARENA, procedié a someter los™
temas contenidos en el Orden del Dia a la consideracién de la asamblea, indicando que los mismos, como asunto principal,

son los que limitan dicha Agenda, asf como cualquier sugerencia o propuesta que pueda ser presentada por cualquiera de
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los miembros presentes. Alocucién a la cual no se opusieron,
Asamblea sea celebrada dentro de tales lfmites,

procedi a resolver lo siguiente:

PRIMERO:

La asamblea general extraordinaria aprueba a
unanimidad de votos ratificar a los miembros del
Consejo de Administracién de la sociedad, por un
nuevo periodo de dos (2) afios, Consejo de
Administracién, en las personas de SAULIO NOEL
IVAN FLORES CAMARENA [secretario], CHRISTIAN
FABRIZZIO ANDRES SABILLON [vicepresidente] y
LEONARDO GABRIEL JORQUERA SANCHEZ
[presidente]; asi como tambien el descargo del
Consejo de Administracién por sus funciones
desmpefiadas desde su designacién hasta la fecha en
el Consejo de la sociedad.

Esta resolucién es aprobada a unanimidad de votos.

SEGUNDO:

La asamblea general extraordinaria aprueba a
unanimidad de votos, distribuir parcialmente los
beneficios de la sociedad del periodo dos mil
veinticuatro (2024).

TERCERO:

La asamblea general extraordinaria aprueba a
unanimidad de votos, sobre la modificacién del
articulo 3 de los Estatutos Sociales, relativos al objeto
social, en tal caso, dicho articulo rezara de la siguiente
manera:

Articulo 3. Objeto. La sociedad tendrd por objeto
principal la investigacién de mercado, andlisis de
marketing y estratégico, implementacién de
soluciones informdtica, estadistica, servicios
comunitarios, sociales y aplicacién de encuestas,
asi como cualquier otra actividad de licito
comercio en la Repiiblica Dominicana.

La Sociedad podrd tener negocios por si misma o
tener participacidn en otras sociedades ya sea por
creacién de sociedades que ella realice, aportes o
fusién de cualquier manera, entendiéndose
ademds que siempre podrd ampliar sus
actividades a cualquier rama que tenga por objeto
el favorecer el desarrollo de la sociedad.

Como consecuencia de los objetos arriba indicados
Y sin que SU enumeracién pueda ser considerada
como limitativa, la Sociedad realizard todas las
operaciones que se relacionen directamente con
uno de los objetos sefialados o que fuere de

manifestando su conformidad con la intenci6n de
¥ al no tener ninguno de los presentes nada mas que agregar a la misma;

%o 70, DGO
&5ta,
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naturaleza a favorecer el desarrollo de la Sociedad

y facilitar el cumplimiento de sus objetos sociales;

en fin, dedicarse a cualquier actividad comercial
\ permitida por la Ley.

Asimismo, dada esta modificacién a los Estatutos, la
presente asamblea también ha determinado
presentar unos Estatutos que reflejen todos los
cambios que se han realizado hasta la fecha mediante
asambleas extraordinarias desde su creacién. Estos
Estatutos quedaran anexos a la presente asamblea
como muestra de su conformidad.

CUARTO: La asamblea general extraordinaria aprueba a
unanimidad de votos, sobre la cesién total de las
acciones realizadas por el seflor LEONARDO
GABRIEL JORQUERA SANCHEZ en favor de la sefiora
MIRIAM YOLANDA LEONOR TORRES, de fecha
veinticuatro (24) de febrero del afio dos mil
veinticinco (2025}, pagado mediante transferencia
bancaria. En consecuencia, la distribucién de
acciones en la sociedad serd de la siguiente manera:

Accionistas Acciones Valor nominal

MIRIAM YOLANDA LEONOR TORRES, dominicana, mayor de edad, provista de la cédula de identidad y
electoral nimero 001-1098585-0, domiciliada en la calle Centro Olimpico niimero 256-B, El Millén, en la 170,328 RD$17,032,800.00
ciudad de Santo Domingo de Guzmin, Distrito Nacional, capital de la Repiiblica Dominicana.

CHRISTIAN FABRIZZIO ANDRES SABILLON, hondurefio, mayor de edad, provisto del pasaporte niimero
F126045, domiciliado en San Pedro Sula, Honduras, y con domicilio accidental calle Paseo de los Indios, | 45,277 RD$4,527,700.00
esquina Fuerza Armadas mim. 49, Los Millones, en la ciudad de Santo Domingo de Guzmén, Distrito
Nacional, capital de la Repiiblica Dominicana.

SAULIO NOEL IVAN FLORES CAMARENA, dominicano, mayor de edad, provisto de la cédula de identidad
y electoral niimero 001-1888428-7, domiciliado en la calle Paseo de los Indios, esquina Fuerza Armadas | 55,518 RD$5,551,800.00
nim. 49, Los Millones, en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la
Repiblica Dominicana,

271,123 RD$27,112,300.00

Esta resoluci6n es aprobada a unanimidad de votos
QUINTO: La asamblea general extraordinaria aprueba a
unanimidad de votos, sobre la politica de firmas de la

sociedad segiin el tipo de operacién a realizar; las
cuales se describen a continuacién:

Para la representacién de la sociedad en todo tipo de
actividades comerciales y/o para concertacién de
créditos, y gestiones de cualquier tipo; esta asamblea
crea dos (2] tipos de firma A y B, para que las
personas autorizadas cuenten con las facultades para
realizar las gestiones necesarias para mantener la
operacién y los intereses de la sociedad.

En tal sentido, se resuelve establecer la siguiente i
categorfa de firmas requeridas de acuerdo al monto ) !
envuelto: '

Piginadde 6



Valores envueltos Firma autorizada

De US$0 a US$20,000.00 UnafirmaAoB
(individualmente)

De US$20,001.00 a US$200,000.00 Una firma A

(individualmente)

De US$200,001.00 en adelante UnafirmaAyB

Conjunta / o dos firmas A
conjunta

Las siguientes personas contaran con la siguiente
capacidad de firma para representar a la sociedad:

Persona autorizada Cargo Firma autorizada

LEONARDO GABRIEL JORQUERA SANCHEZ Presidente del Consejo A
CHRISTIAN FABRIZZIO ANDRES SABILLON | Vicepresidente del Consejo A
SAULIO NOEL IVAN FLORES CAMARENA Secretario del Consejo A
MIRIAM YOLANDA LEONOR TORRES N/A A
OSIRIS FRANCISCO TAVERAS GOMEZ Gerente finanzas B

Esta resolucién es aprobada a unanimidad de votos

SEXTO: La asamblea general extraordinaria aprueba a
unanimidad de votos, sobre otorgar poder tan am plio
como fuera necesario al despacho J. LORA CASTILLO
& ASOCIADOS, S.R.L, a los fines de que quede
facultado para el registro de la presente asamblea y
accesorios por ante los registros pblicos.

Esta resolucién es aprobada a unanimidad de votos

El presidente ofrecid la palabra a los representantes de los accionistas y al comprobar que nadie deseaba hacer uso de ese
ofrecimiento, declaré clausurada la reunién, levantado la presente acta a las once y treinta minutos horas de la mafiana
(11:30 A.M.}, que han firmado todos los accionistas presentes;

CHRISTIAN FABRIZZIO ANDRES SABILLON
Actuando en calidad de accionista

Debidamente representado por

JORGE G. LORA OLIVARES
. j ‘__'i
MIRIAM YO LHONOR TORRES .
Actuando en e Accionista entrante

Debidamente répfesentado por
JORGE G. LORA OLIVARES
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OSIRIS FRANCISCO TAVERAS GOMEZ
Actuando en calidad de secretario de la asamblea

Actuando en ¢; u}r{tl de Cﬂllllhdrm dc cuentas

\ - |
\ | J.‘
‘ 1

—+H—

3 LAY L
~ SAULIO NOEL wm‘mdm‘:s CAMAm-:kh
Actuando en calidad de accmﬁlsta y presidente de asamblea

Certifico y doy fe

- J— »a- A

ORTGINAL i
pECHA, 23[07/25 HORA: 0D119

D
NO. EXPL 1314022 K. M. 432728

LigRO: 66 foL10: 257

VALOR: S TAY NOMINA ASAMBLEA

BOCT GENERAL txruouomnm
10815345M0
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ALPHA CONSULTING, S.A.
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
Capital autorizado RD$30,000,000.00
Capital suscrito y pagado RD$27,112,300.00
Registro Mercantil Ndm. 43272$D
RNC Niim. 1-30-29052-2

LISTA DE ACCIONISTAS, DISTRIBUCION DE ACCIONES Y ESTADO DE PAGO DE LA SOCIEDAD ALPHA CONSULTING,
S.A. AL CELEBRARSE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE FECHA VEINTICUATRO (24) DE FEBRERO DEL
DOS MIL VEINTICINCO (2025).

) Accionistas Acciones Valor nominal
LEONARDO GABRIEL JORQUERA SANCHEZ, chilend, mayor de edad,
soltero, provisto del pasaporte 58451332 . domiclliado en la
talle Paseo de los Indios ntimero 49, esquina Fuetza Armada, Los
Millones, en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, 170,328 RD$17,032,800.00
capital de la Repiblica Dominicana, debidamente regresentado por el

_sefior JORGE G, LORA OLIVARES.

CHRISTIAN FABRIZZIO ANDRES SABILLON, hondurefio, mayor de
edad, provisto del pasaporte niimero F126045, domiciliado en San
Pedro Sula, Honduras, y con domicilio accidental calle Paseo de los
Indios, esquina Fuerza Armadas nim. 49, Los Millones, en la ciudad de 45,277 RD$4,527,700.00
Santo Domingo de Guzmin, Distrito Nacional, capital de la Repiiblica

_Donsinicana.

SAULIO NOEL IVAN FLORES CAMARENA, dominicano, mayor de edad,
provisto de la cédula de identidad y electoral niimero 001-1888428-7,
domiciliado en la railjasco de los Indios, esquina Fuerza Armadas 55518 RD$5,551,800.00

niam. 49, Los Millones,fen la ciudad de Santo-Domingo de Guzman,
1 de fa Repriblica Dominicana,

Distrito Nacional, capitg

_271,123 | RD$27,112,300.00 |

4 B S

o

i '3 r
LEONARDO GABRIEL JORQUERA SANCHEZ / CHRISTIAN FABRIZZIO ANDRES SABILLON
Actuando en galidad de accionista saliente y presidente Actuando oh calidad de accionista
del Consefo de Administracién
Debidamente tepresentado por
JORGE G. LORA OLIVARES

L
X

2y N

OSIRIS FRANCISCO TAVERAS GOMEZ
Actuando en calidad de secretario de la asamblea

SAULIO NOEL IVAN FLORES CAMARENA
Actuando en calidad de accionista y presidente de asamblea
Certifico y doy fe
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Quienes suscriben,

(a)

(b)

(c)

(d)

: §

- REUELCY

e

£ A, VU 8

CESION DE CUOTAS SOCIALES ncans G

El sefior LEONARDO GABRIEL JORQUERA SANCHEZ, chileno, mayor de edad, soltero, provisto del
pasaporte nimero F58451332, domiciliado en la calle Paseo de los Indios mimero 49, esquina Fuerza
Armada, Los Millones, en la ciudad de Santo Domingo de Guzmdn, Distrito Nacional, capital de la
Repiiblica Dominicana, debidamente representado por el sefior JORGE G. LORA OLIVARES, dominicano,
mayor de edad, provisto de la cédula de identidad y electoral ndimero 402-2198407-9, domiciliado en la
calle Centro Olimpico niimero 256-B, El Millén, en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito
Nacional, capital de la Repiiblica Dominicana; quien en lo adelante del presente acto se denominari como
“cedente” o por su propio nombre,

La sefiora MIRIAM YOLANDA LEONOR TORRES, dominicana, mayor de edad, provista de la cédula de
identidad y electoral niimero 001-1098585-0, domiciliada en la calle Centro Olimpico niimero 256-B, El
Millén, en la ciudad de Santo Domingo de Guzmn, Distrito Nacional, capital de la Repiiblica Dominicana.,
debidamente representada por JORGE GRACIANY LORA OLIVARES, dominicano, mayor de edad,
provisto de la cedula de identidad y electoral nimero 402-2198407-9, domiciliado en la calle Centro
Olimpico, niimero 256-B, El Millén, en la ciudad de Santo Domingo de Guzmdn, Distrite Nacional, capital
de la Repiiblica Dominicana; quien en lo adelante del presente acto se denominara como “cesionario” o
por su prapio nombre,

El sefior CHRISTIAN FABRIZZIO ANDRES SABILLON, hondurefio, mayor de edad, provisto del pasaporte
nitmero F126045, domiciliado en San Pedro Sula, Honduras, y con domicilio accidental calle Paseo de los
Indios, esquina Fuerza Armadas nim. 49, Los Millones, en la ciudad de Santo Domingo de Guzmién,
Distrito Nacional, capital de la Repdblica Dominicana; quien en lo adelante del presente acto se
denominard como “CFAS” o por su propio nombre.

El sefior SAULIO NOEL IVAN FLORES CAMARENA, dominicano, mayor de edad, proviste de la cédula de
identidad y electoral niimero 001-1888428-7, domiciliado en la calle Paseo de los Indios, esquina Fuerza
Armadas niim. 49, Los Millones, en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de
la Reptiblica Dominicana; quien en lo adelante del presente acto se denominard como “SNIFC" o por su
propio nombre,

HAN PACTADO Y CONVENIDO LO SIGUIENTE:

Que el cedente es socios de la sociedad comercial ALPHA CONSULTING, S.A., constituida de conformidad
alas leyes de la Repiiblica Dominicana, inscrita en el Registro Mercantil bajo el niimero 432728D, el cual
ostenta la cantidad de ciento setenta mil trescientos veintiocho (170,328) acciones, cuyo valor nominal
asciende a la suma de diecisiete millones treinta y dos mil ochocientos pesos dominicanos con 00 /100
(RD$17,032,800.00), digase, cien pesos dominicanos con 00/100 (RD$1 00.00) por cada accién,

Entalvirtud de lo anterior, las referidas acciones son cedidas por parte del cedente en favor del cesionario

por la suma total de ocho millones cinco mil cuatrocientos dieciséis pesos dominicanos con 00/100

(RD$8,005,416.00), cada accién por un valor de cuarenta y seis pesos dominicanos con 00/100

(RD$47.00), monto que se pagara en un plazo de dos (2} afios por parte del cesionario y generando un

interés mensual del dos por ciento (2%) sobre el saldo insoluto. Por lo cual, la distribucién de las acciones .

sera de la siguiente manera: [ el ON SULy %
e

Accionistas
MIRIAM YOLANDA LEONOR TORRES

_RD$17,032,800.00 1

CHRISTIAN FABRIZZIO ANDRES SABILLON |- RD$4,527,70

SAULIO NOEL IVAN FLORES CAMARENA 55518 "L RD$5,951)800.00 || RNC: 130290522
J 271,123 | RD$27,312,300.00 5
W 3
Que los montos anteriormente descritos, fruto de la cesién de las acciones serdn pagados mediantﬂ&(J ‘f"
transferencia bancaria; de acuerdo a lo convenido por las partes. “2mingo re® i

Enlo que se refiere a CFAS y SNIFC renuncian a los derechos de prelacién para adquirir las acciones de
un accionista de la sociedad; como consecuencia de no estar interesadas en ella. Manifestando, en tal
sentido, que no tienen oposicién de que la cesionaria forme parte de la sociedad.

Valor nominal QQ‘ ‘ T

\;i.
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Enla ciudad de Santo Domingo de Guzmdn, Distrito Nacional, capital de la Repiiblica Dominicana, en fecha velnti\tﬁéztr
(24) dfas del febrero del afio dos mil veinticinco (2025). \\ .

-

rd \

/‘J )

LEONARDO B&SL JORQUERA SANCHEZ CHRI@ QAHDR&S SABILLON
onario CE
Debijdamente repyesentado por

JORGE G. LORA OLIVARES

Cesionario
Debidamente representado por
JORGE G. LORA OLIVARES

ORIGINAL
23/07125 HORA: 09:19 AM

FECHA:
. 4327250
© 1314022 R.H
:KI)BR?, ;ﬁ FOLIO: 257

. 500.00 )
r.::‘(fm CONTRATO DE COMPRA-VENTA

10815346M0 | "
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Pédgina 2 de 2



ESTATUTOS SOCIALES DE
Ao nac
ALPHA CONSULTING, S.A, e NP

Quienes suscriben,

(i)  El sefior LEONARDO GABRIEL JORQUERA SANCHEZ, chileno, mayor de edad, soltero, provisto del pasaporte nimero F58451332,
domiciliado en la calle Paseo de los Indios nimero 49, esquina Fuerza Armada, Los Millones, en la ciudad de Santo Domingo de Guzmdn,
Distrito Nacional, capital de la Repiiblica Dominicana,

(ii)  Elseflor CHRISTIAN FABRIZZIO ANDRES SABILLON, hondurefio, mayor de edad, provisto del pasaporte nimero F126045, domiciliado en
San Pedro Sula, Honduras, y con domicilio accidental calle Paseo de los Indios, esquina Fuerza Armadas nitm. 49, Los Millenes, en la ciudad
de Santo Domingo de Guzmdn, Distrito Nacional, capital de la Repiiblica Dominicana.

(ii) Elsefior SAULIO NOEL IVAN FLORES CAMARENA, dominicano, mayor de edad, provisto de la cédula de identidad y electoral nimero 001-
1888428-7, domiciliado en la calle Paseo de los Indios, esquina Fuerza Armadas niim. 49, Los Millones, en la ciudad de Santo Domingo de
Guzmén, Distrite Nacional, capital de la Reptiblica Dominicana,

(iv) La sefiora MIRIAM YOLANDA LEONOR TORRES, dominicana, mayor de edad, provista de la cédula de identidad y electoral nimero 001-
1098585-0, domiciliada en la calle Centro Olfmpico nimera 256-B, El Millén, en la ciudad de Santo Domingo de Guzmén, Distrito Nacional,
capital de la Repiiblica Dominicana.

TITULO L
DEL NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION
Nombre

Articalo 1.- La sociedad ALPHA CONSULTING, S.A. tendr un sello gomigrafo circular con la leyenda de su nombre, que se estampari en los
certificados de acciones y en los demds documentos en que lo requieran estos estatutos o las costumbres comerciales.

Domicilio

Articulo 2.- El domicilio social de la saciedad se establece en la calle Paseo de los Indios, nimero 49, esquina Fuerza Armada, Los Millones, en la
ciudad de Santo Domingo de Guzmin, Distrito Nacional, capital de la Repiblica Dominciana. La sociedad podrd, sin embargo, establecer sucursales,
oficinas y agencias en cualquier lugar de la Repiiblica Dominicana o del extranjero cuando asf lo decida la Junta Directiva.

Objeto

Articulo 3.- La sociedad tendr4 por objeto principal la investigacién de mercado, andlisis de marketing y estratégico, implementacién de soluciones
informética, estadfstica, servicios comunitarios ¥ sociales, asi como cualquier otra actividad de licito comercio en la Repiiblica Dominicana.

La Sociedad podri tener negocios por si misma o tener participacién en otras sociedades ya sea por creacién de socledades que ella realice, aportes
o fusién de cualquier manera, entendiéndose ademds que siempre podra ampliar sus actividades a cualquier rama que tenga por objeto el favorecer
¢l desarrollo de la sociedad.

Como consecuencia de los objetos arriba indicados y sin que SU enumeracién pueda ser considerada como limitativa, la Sociedad realizar4 todas las
operaciones que se relacionen directamente con uno de los objetos sefialados o que fuere de naturaleza a favorecer el desarrollo de la Sociedad y
facilitar el cumplimiento de sus objetos sociales; en fin, dedicarse a cualquier actividad comercial permitida por la Ley.

Duracién

Articulo 4.- La sociedad se constituye por tiempo indefinido y solo podra disolverse por la pérdida de las tres cuartas partes del capital social o por
una resolucién de la Asamblea de Accionistas en la que esté representada, por lo menos, la mitad del capital suscrito y pagado.

TiTuLO N
DEL CAPITAL DE LA SOCIEDAD Y DE LAS ACCIONES
Capital autorizado
Articulo 5.- El capital autorizado de 1a sociedad se fija en la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS DOMINICANOS DOMINICANOS CON 00/100
(RD$30,000,000.00), dividido en TRESCIENTAS MIL (300,000) acciones de un valor nominal de CIEN PESOS DOMINICANOS (RD$100.00) cada

una, las cuales pedrén ser suscritas y pagadas en numerario o mediante aportes en naturaleza,

Derechos inherentes a las acciones

Articulo 6.- Toda accién da derecho a la coprapiedad del activo social y en el reparta de los dividendos a una parte proporclonal al nimero de

acciones emitidas,




Emisién de acciones

Artfculo 7.- Las acclones que se emitan se pagaran integramente en efectivo o mediante aporte de bienes en naturaleza. La
sociedad podra emitir, con arreglo a la ley, acciones a cambio 0 en permuta de bienes o valores en el desarrollo de sus
actividades, de acuerdo con su objeto. -

Certificado de accién ,.:

Articulo 8.- Todo certificado se extraerd de un Libro de Acciones, tendrd un nimero de orden, expresaré el numerb e@
acciones que representa, el nombre del tenedor si la accién es nominativa, asf como el domicilio y capital de la sociedad.
Serd firmado por el Presidente, el Vicepresidente y el Secretario, o por las personas que los sustituyan o que de: gl% al

efecto la Junta Directiva, y sera estampado con el sello de la sociedad. '

Aumento y reduccién del capital social

Articulo 9.- El capital social podra ser aumentado por suscripcion y pago o mediante la aplicacién de todo o parte de los -
fondos disponibles de las reservas, con excepci6n de la reserva legal, o de cualguier otro modo, por decisién de la Asamblea
General de Accionistas, dentro de los limites del capital autorizado. La Asamblea General de Accionistas tendra ademas
facultad para decidir sobre la reduccién del capital social.

En los casos en que se produzcan aumentos de capital suscrito y pagado, todo accionista tendra derecho a suscribir una
parte de las nuevas acciones que se emitan, en forma proporcional al monto de la inversién que en ese momento tenga en
la empresa.

Sujecién de los accionistas a los estatutos

Articulo 10.- La suscripcién o adquisicion de una o mas acciones presupone por parte de su tenedor la conformidad de
atenerse a las clausulas de estos estatutos sociales y a las resoluciones y acuerdos de la Asamblea General de Accionistas,
de la Junta Directiva y de los funcionarios en consonancia con los presentes estatutos.

Indivisibilidad de las acciones y su forma

Articulo 11.- Las acciones son indivisibles respecto de la sociedad, la cual solo reconoce a un duefio por cada accién. Por
consiguiente, los coduefios de una accién deberan estar representados por un mismo apoderado. A falta de acuerdo sobre
este punto, o a falta de capacidad civil, los propietarios indivisos se haran representar por un mandatario que designe el
Presidente del Tribunal de Comercio del domicilio social.

Parrafo l.- Ningin accionista propietario de acciones nominativas podrd cederlas o venderlas a terceros sin antes
ofrecerlas a los demas accionistas. Esta oferta se hard por carta dirigida al Secretario de la sociedad, quien lo comunicari a
los demds accionistas. La oferta se mantendrd por un periodo de treinta (30) dias. Pasado ese plazo sin que ningtin
accionista acepte el ofrecimiento, las acciones podrén entonces ser transferidas a terceros en la forma prevista por estos
estatutos. En caso de que mas de un accionista acepte el ofrecimiento, las acciones les ser4n vendidas en forma proporcional
al niimero de acciones que cada interesado detente en ese momento.

Pérrafo Il.- Las acciones nominativas se transferirin por medio de traspaso del certificado de accién debidamente
endosado por el cedente a favor del adquirente. La transferencia no serd oponible a la sociedad hasta que no se le haya
entregado el certificado para su cancelacién y la expedicion de un certificado nuevo a nombre del adquirente.

Parrafo IIL- El certificado transferido sera cancelado en los archivos de la sociedad y sustituido por uno o varios nuevos,
expedidos en favor del o de los cesionarios, debiendo hacerse constar esta sustitucién en el registro de acciones mediante
mencién regular firmada por el cedente o su apoderado.

Parrafo IV.- Los accionistas responden solamente hasta la concurrencia del importe de sus acciones suscritas. No estan
obligados, aiin respecto de terceros, mas alld de tal limite. Tampoco estdn obligados a la restitucién de dividendos
regularmente percibidos ni a efectuar aportes de fondos adicionales.

Parrafo V.- Los herederos, causahabientes o acreedores de un accionl.ﬁa no podré por ninguna causa, provocar la S f—
colocacién de sellos sobre los bienes y valores de la sociedad, pedir la particién of lqutdat:ié'n ni 1nmiscuirﬁe en su
administracién.

Libro de acciones. |
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Articulo 12.- En el Libro de Acciones se hara constar el nombre, la direccién y el niimero de acciones que posee cadaﬁl@h&;‘ ,
de acciones nominativas. Toda convocatoria a asamblea y pago de dividendos se remitira a los accionistas a las d!recciuﬁas‘,’j Q nad
que aparezcan en el citado Libro de Acciones o en otro libro llevado con el mismo propésito.

Pérdida o destruccién de certificados de accién

Articulo 13.- En caso de pérdida o destruccion de certificados de acciones, el propietario, para obtener la expedicién de los
certificados sustitutos, debera notificar a la sociedad por acto de alguacil la pérdida ocurrida, el pedimento de anulacién de
los certificados perdidos y la expedicién de los certificados sustitutos.

El peticionario publicaré un extracto de la notificacién conteniendo las menciones esenciales en un periddico de circulacion
nacional, una vez por semana durante cuatro (4) semanas consecutivas. Transcurridos diez (10) dias desde la dltima
publicacién, si no hubiere oposicién, se expediré al peticionario un nuevo certificado, mediante entrega de los ejemplares
del periédico en que se hubiesen hecho las publicaciones, debidamente certificadas por el editor. Los certificados perdidos
se consideraran nulos.

Si hubiere oposicién, la sociedad no entregaré los certificados sustitutos hasta que la cuestién sea resuelta entre el
reclamante y el oponente, por sentencia judicial no susceptible de recurso, o por transaccién, desistimiento o aquiescencia.

TITULO 1T
DE LAS ASAMBLEAS DE ACCIONISTAS
Division de las asambleas

Articulo 14.- Ademas de la Asamblea General Constitutiva de que se hablara més adelante en estos estatutos, las Asambleas
Generales se dividen en Ordinaria y Extraordinaria.

Fecha, lugar y convocatoria de reunién de las asambleas

Articulo 15.- La Asamblea General se reunird al menos una vez cada afio, dentro de los noventa (90) dias siguientes al
clerre del ejercicio social, en la fecha, hora y lugar que determine la Junta Directiva. Esto sera dado a conocer mediante carta
enviada por correo certificado, correo electrénico, telefax o cualquier otro medie que permita constancia de recibo.

Dicha notificacién debera hacerse con quince (15) dias de antelacién a la celebracién de la asamblea y deber4 contener los
temas de la agenda a ser tratados.

Quérum y composicién de las asambleas

Articulo 16.- La Asamblea General en sesién Ordinaria estard compuesta por accionistas o sus apoderados que
representen cuando menos la mitad del capital suscrito y pagado de la sociedad més una accion. Si la asamblea no alcanza
ese nlimero, se convocara una nueva asamblea que deliberara vilidamente, cualquiera que sea la proporcién del capital
representado por los accionistas presentes.

La Asamblea General Extraordinaria estard compuesta por accionistas o sus apoderados que representen cuando menos
las dos terceras partes del capital suscrito y pagado de la sociedad. Si la Asamblea General Extraordinaria no redne el
quérum exigido, podré ser convocada nuevamente una o mas veces. La asamblea asf convocada deliberara validamente
con la presencia de una tercera parte del capital suscrito y pagado.

Votos y apoderados de los accionistas

Articulo 17.- Las decisiones de la Asamblea General serdn tomadas por la mayoria de los accionistas presentes o
representados. Cada accién dard derecho a un voto.

Todo accionista tiene derecho a concurrir y votar en cualquier Asamblea General, ya sea en persona o representado por un
mandatario, el cual no podra ser mas de uno.

El derecho a voto estd sujeto a la prueba de la propiedad sobre las acciones, que podra hacerse mediante una verificacién %
en el Libro de Acciones o con la exhibicién del o de los certificados debidamente endosados por la persona que aparezca
como propietario en dicho libro, al menos un dfa antes de la celebracién de la asamblea.

Votacion en la Asamblea General Constitutiva.
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Articulo 18.- Ningn accionista tendra mis de diez (10) votos en la Asamblea General Constitutiva, independiente
del niimero de acciones de que sea propietario.

\9
Salvo esta excepcién, las demds reglas relativas al funcionamiento de las Asambleas Generales Ordinarias serdn aplicabl}é_;s ’
a la Asamblea General Constitutiva.

Directiva de las Asambleas. Lista de accionistas ¥ Orden del Dia

Articulo 19.- La Asamblea General ser4 presidida por el Presidente de la sociedad ¥, €n su ausencia o inhabilitacion, por
el Vicepresidente.

El Secretario de la sociedad ejercers las funciones de secretario de la Asamblea General. En caso de falta o incapacidad de
este, se designara un Secretario Ad-hoc,

Antes de abrirse la reunién de la Asamblea General, el Secretario deber4 formular una lista con los nombres y domicilios
de los accionistas presentes o representados, el nimero de acciones de cada uno y el nimero de votos que le
corresponda.

Esta lista debera estar firmada por los presentes, certificada por el Presidente y el Secretario de la Asamblea General y
depositada en el domicilio social. Dicho documento estar4 disponible para cualquier accionista que la solicite.

El Presidente de la Asamblea General estara obligado a Incluir en el Orden del Dia toda proposicién presentada por
accionistas que representen al menos el veinte por ciento (20%) del capital suscrito y pagado de la sociedad, siempre
que la propuesta haya sido consignada por escrito y entregada oportunamente al Presidente.

Todo punto del Orden del Dia deberd ser sometido a votacién. Si todos los accionistas estan presentes, podra prescindirse
de la confecci6n de un Orden del Dia mediante voto unanime. En ese caso, podra resolverse sobre todo punto dentro de la

competencia de la Asamblea que sea propuesto por el Presidente o por accionistas que posean al menos el veinte por
ciento (20%) del capital.

Para la Asamblea General Ordinaria Anual no ser obligatorio preparar un Orden del Dfa, y la Asamblea podra resolver
sobre todo punto dentro de su competencia que sea propuesto por el Presidente, el Vicepresidente o accionistas que
representen al menos el veinte por ciento (20%) del capital suscrito y pagado de la sociedad.

Atribuciones de la Asamblea General Constitutiva
Articulo 20.- Son atribuciones de la Asamblea General Constitutiva:

a} Aprobar los Estatutos Sociales,
b) Verificar los aportes y comprobar la sinceridad de la declaracién hecha por los fundadores de la Sociedad.

) Elegir a los primeros miembros de la Junta Directiva y al primer Comisario, quienes durardn en sus funciones
hasta que la préoxima Asamblea elija sus Sustitutos,

d) Tomar toda resolucién que pudiese tomar una Asamblea Ordinaria.

e) Declarar que la sociedad esta definitivamente constituida,
Atribuciones de la Asamblea General Ordinaria, Artfculo 21.- Son atribuciones de la Asamblea General Ordinaria:

a) Nombrar a los miembros de la Junta Directiva, a los funcionarios y gerentes de la sociedad, asf como al Comisario,

por un perfodo de un (1) afio, y, si se estima conveniente, a sus suplentes, B
b) Removery sustituir a los miembros de la Junta Directiva, a los funcionarios y al Comisario en cualquier momento. S F
¢) Conocer el informe o memoria anual de la Junta Directiva, as{ comolos estados Bpanclams, cuentas y balances, y

aprobarlos o desaprobarlos. 'j f G

d}  Aprobar o no la gesti6n de la Junta Directiva ylos ﬁmcmnario&.
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Yiifi.de dividendos y su forma de pago, respetando siempre la reser‘l?'l'egal

e) Disponer lo relativo a la Feps
También podra decidir la reinversién de las utilidades y/o la creacién de reservas cuando estas excedan de eh
por ciento (8%) del capital suscrito y pagado, y podré ofrecer a los accionistas la opcién de recibir dlvidenddxo
reinvertirlos a cambio de acciones, segiin estos estatutos,

f) Otorgarautorizaciones a la Junta Directiva, a los funcionarios o a cualquier persona para actuar en representacién
de la sociedad, cuando los poderes que les han sido atribuidos sean insuficientes.

g) Tomar acta de la emisién de acciones con cargo al capital autorizado, verificada durante el semestre anterior a la
Asamblea.

h) Otorgar a los miembros de la Junta Directiva las autorizaclones previstas en el Articulo 59 del Cédigo de
Comercio.

i) Interpretar las disposiciones de los estatutos cuyo sentido sea oscuro, ambiguo o confuso.
Ratificar o revocar deliberaciones anteriormente adoptadas por otra Asamblea General Ordinaria y cubrir las
nulidades existentes.

j)  Tomar acta de la emisién de acciones con cargo al capital autorizado, verificada durante el semestre anterior a la
Asamblea.

Asamblea General Extraordinaria
Articulo 22.- La Asamblea General Extraordinaria conocera:
a) Del aumento o disminucién del capital social autorizado.
b) De la reunién o fusién con otra sociedad, salvo aquellas fusiones con subsidiarias y/o sociedades controladas
directamente por esta sociedad.
¢) Deladisolucién de la sociedad o de la limitacién o reduccién del término de duracién de la misma.
d) De la enajenacién o transferencia de todo el activo de la sociedad.

e) Dela modificacion de cualquier articulo de los presentes estatutos.

Actas de las Asambleas Generales

Articulo 23.- Se redactarén actas de las sesiones de las Asambleas Generales por el Secretario de dichas asambleas. Estas
actas deberan ser firmadas por el Presidente de la Asamblea y por el Secretario de la misma.

Las copias que se expidan haran fe cuando sean firmadas por el Secretario de la sociedad y el Presidente o quien haga sus
veces, y lleven estampado el sello de la sociedad.

El Secretario podra, ademas, expedir certificaciones de resoluciones, las cuales haran fe cuando sean firmadas por el
Secretario de la sociedad y el Presidente o quien haga sus veces, y lleven estampado el sello de la sociedad.

TiTULO IV
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Junta Directiva. Articulo 24.- La Junta Directiva estar4 compuesta por un nimero de miembros no menor de tres (3) ni
mayor de nueve (9), segiin determine la Asamblea que los elija.

Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos en la Asamblea General y desempefiaran sus cargos por un perfodo de
dos (2) aiios, extendiéndose hasta que sus sucesores sean elegidos y tomen posesién. Podrén ser reelegidos
indefinidamente.
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Sin embargo, la Asamblea General podr4 aumentar o disminuir la cantidad de miembros de la Junta y nombrar en cualquj

momento otros funcionarios adicionales, asignandoles funciones, incluso si ya han sido atribuidas a otro funcionario-. -

especfico. En ese caso, la Asamblea General decidir4 si esos nuevos funcionarios serdn miembros deliberantes de la Junta
Directiva o si serdn sustitutos de los miembros existentes.

Los miembros de la Junta Directiva podran ser personas fisicas o jurfdicas, pero siempre deberan ser accionistas de la
sociedad. En caso de que una persona juridica sea miembro de Ia Junta Directiva, estara representada por su apoderado.

Los miembros de la Junta Directiva podran renunciar a sus cargos cuando lo deseen. No podrén delegar sus atribuciones,
ya sea de forma total o parcial, a ninguna persona,

El Presidente y el Vicepresidente de la sociedad serdn las personas que presidirdn la Junta Directiva. Sus funciones
incluiran convocar y presidir reuniones de la Junta, asf como las Asambleas Generales de Accionistas.

Asimismo, deberén velar por la preparacién del informe o memoria anual sobre la situacion de la sociedad, que debe ser
presentado a la Asamblea General por Ia Junta Directiva, asf como presentar los informes parciales que fueren procedentes.

La Junta Directiva tiene la direccién y administracién de la sociedad mientras la Asamblea General de Accionistas no

esté deliberando. Durante este perfodo, la Junta podra resolver cualquier asunto que no sea de la atribucién exclusiva de la
Asamblea General,

Convocatoria para reuniones

Articulo 25.- Los miembros de la Junta Directiva se reuniran en sesién en las fechas y horas que acuerden entre sf, con o
sin aviso previo,

También se reuniran cuando sean convocados por el Presidente o el Vicepresidente, o por al menos dos miembros de
Ia Junta, mediante aviso o comunicacién con no menos de tres (3) dias de anticipacién.

La convocatoria deberé contener los temas de la agenda a ser tratados en la reunién. Los miembros de la Junta no podran
hacerse representar por otros accionistas ni por apoderados especiales para expresar su posicion en los temas a tratar,

Lugar de la reunién de la Junta Directiva y quérum

Articulo 26.- La Junta Directiva se reunir en las oficinas principales de la sociedad, salvo que la convocatoria indique otro
lugar,

Constituir quérum para la celebracién de reuniones de la Junta la mayorfa de sus miembros.
Resoluciones sin reuniones

Articulo 27.- Se podrén tomar decisiones sin necesidad de reunidn, siempre y cuando las mismnas sean adoptadas por
cualquier medio que permita comunicacién simultdnea o interactiva entre los miembros de Ja Junta.

Las resoluciones asf adoptadas deberdn cumplir con las disposiciones relativas a la mayorfa contenidas en estos estatutos.

Todo suscriptor de acciones de la sociedad reconoce la validez de las decisiones adoptadas de esta manera por Ia Junta
Directiva.

Retribucién de los miembros de la Junta Directiva
Articulo 28.- Los miembros de la junta Directiva no recibirin retribucién por sus servicios como tales.

No obstante, la Asamblea General podr4 fijar una remuneracién por asistencia a las reuniones de la Junta y podré, ademas,
autorizar el reembolso de gastos de viaje, comidas y hospedafe para aquellos miembros que no resldauensl:iugardundg
deba celebrarse la reunién de la junta. s i ) i
r)ﬁiembro acttie}

La prohibicién de retribucién a los miembros de la Junta no imiglde el pago dM servicios cuandoe
ademds, como funcionario, agente o empleado de la sociedad. . ¥ AT DO

Actas de las reuniones de la Junta Directiva y certificaciones

o
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Articulo 29.- El Secretario de la sociedad, o quien haga sus vece%;_._}!gyg_r,_é_unl.ihrg deActas de 1as reuniones de la Junta,

y
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En todas las actas se harédn constar los nombres de los miembros presentes o representados, la fecha y hora%&g’b__{
reuni6n, los asuntos sometidos a consideracién, su aprobacién o rechazo y el texto integro de los acuerdos adoptados.

Las actas deberin ser firmadas al menos por los miembros de la Junta cuyos votos fueron necesarios para la toma de
decisiones.

Pérrafo.- En los casos en que las reuniones hayan sido celebradas de manera virtual o no presencial, se levantaré acta que
ser4 firmada oportunamente por los miembros de la Junta Directiva, bien sea en uno o varios documentos. Se considerara
valida temporalmente (15 dias) la firma mediante facsimiles y/o copias del documento que recoge las resoluciones
adoptadas.

Poderes de la Junta Directiva

Articulo 30.- Para desarrollar el objeto social y sujeto a las condiciones, restricciones y limitaciones impuestas por la
Asamblea General de Accionistas, la Junta Directiva tendrd la direccién, formulacién de politicas, orientacién y
administracién de la sociedad.

Por lo tanto, la Junta Directiva podré:
1. Autorizar o ratificar los contratos celebrados a nombre de la sociedad.
2. Nombrar y reemplazar gerentes, empleados y mandatarios de la sociedad.
3. Nombrary destituir funcionarios de la sociedad, estableciendo sus atribuciones y responsabilidades,

4. Llenar vacantes dentro de la Junta Directiva en caso de incapacidad o renuncia, si la Asamblea General no ha
designado sustitutos.

5. Cumpliry ejecutar cualquier mandato o acuerdo de la Asamblea General.

6. Delegar la totalidad o parte de sus facultades al Presidente, al Vicepresidente o a cualquier otro miembro de la
Junta, conjunta o separadamente.

7. Iniciary proseguir acciones judiciales o administrativas que sean necesarias para la defensa de los intereses de la
socledad.

8. Adquirir bienes muebles e inmuebles necesarios para el desarrollo de la sociedad.

9. Autorizar la apertura y operaci6n de cuentas bancarias, designando las personas autorizadas para emitir cheques,
pagarés u otros instrumentos financieros.

10. Autorizar la adquisicién de préstamos destinados a los gastos del negocio.

11. Hipotecar, otorgar privilegios o gravar los bienes de la sociedad.

12. Cancelar hipotecas y otros gravamenes en favor de la sociedad.

13. Celebrar contratos de asesorfa y servicios, construccién de obras y adquisicién de equipos.

14. Fijar la fecha de pago de dividendos aprobados por la Asamblea General.

15. Vender, permutar, hipotecar o arrendar bienes de la sociedad.

16. Administrar todos los activos de la sociedad y arrendar inmuebles cuando no sean necesarios para el negocio. %
17. Fijar los gastos generales de la administracién y cubrir costos operativos de la sociedad.

18. Presentar a la Asamblea General Ordinaria un informe anual sobre las operaciones y estado financiero de la
sociedad.

19. Contratar seguros, transportes y depositos para la proteccion de los I?lenes de la sociedad, VB
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20. Contratar cartas de crédito, fianzas y otros instrumentos financieros.
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21. Otorgar garantfas en forma de fianza o aval.
22. Solicitar, comprar o adquirir licencias, concesiones y derechos de propiedad intelectual,
23. Decidir sobre ayudas econdmicas a asociaciones sin fines de lucro cuando se considere oportuno.
24. Dictar reglamentos internos para el funcionamiento de la sociedad.

25. Percibir sumas debidas a la sociedad y pagar obligaciones contrafdas.

Esta enumeracién es enunciativa y no limitativa, por lo que la Junta Directlva tiene todas las facultades necesarias para
la administracién y desarrollo de la sociedad.

TiruLov
DE LOS FUNCIONARIOS Y SUS ATRIBUCIONES
El Presidente y Vicepresidente
El Presidente

Articulo 31.- El Presidente, junto con el Vicepresidente, seran los principales funcionarios o ejecutivos de la sociedad. El
Presidente tendrd, entre otras, las siguientes atribuciones:

a) Presidir las Asambleas Generales de Accionistas y las reuniones de la Junta Directiva.
b) Dirigir la sociedad conforme a las leyes de la Repiiblica Dominicana, los presentes estatutos y las resoluciones de la

Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva.
¢) Someter a la consideracién de la Asamblea General de Accionistas o de la Junta Directiva cualquier asunto que, a su juicio,
deba ser tratado 0 cuya resolucién convenga a la sociedad.
d) Otorgar, junto con el Vicepresidente, poderes generales y especiales.

e) Celebrar o concertar, junto con el Vicepresidente, todo tipo de contratos en nombre de la sociedad.
f) Velar por la preparacién del informe o memoria anual que debe ser presentado a la Asamblea General de Accionistas
por la  Junta  Directiva, asi como presentar  informes  parciales cuando sea  necesario.
g) Convocar la Asamblea General de Accionistas cuando lo considere oportuno, cuando lo acuerde la Junta Directiva o
cuando lo soliciten accionistas que representen al menos el treinta por ciento (30%) del capital social suscrito y pagado
de la sociedad.
h) Celebrar cualquier acto o contrate que tenga el cardcter de acto de administracién, siempre que no comprometa el
patrimonio de la sociedad.

El Vicepresidente

Parrafo.- El Vicepresidente podré realizar ¥ ejecutar todas las funciones o poderes conferidos al Presidente por estos
estatutos o los delegados por la Junta Directiva y/o la Asamblea General de Accionistas.

El Secretario

Artfculo 32.- El Secretario de la Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones, ademas de las establecidas en otros
articulos de estos estatutos:

a) Redactar y conservar en buen orden, en el domicilio social, las actas de las Asambleas Generales y de las
reuniones de la Junta Directiva,

b) Llevarel Libro de Acciones y el Libro de Transferencia de Acciones, anotando en ellos las transferencias y los
cambios de direccién de los accionistas tan pronto se notifiquena la sociedad, . o _

£ A 20T T
¢} Firmar, junto con el Presidente y el Vicepresidente, los cerzitmcados de ﬂiﬂ nes.de la wcléha"(i; a_‘)z_i como las
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certificaciones de actas de la Asamblea General y de las reuﬂi!ones dela ]unﬁi‘Dbrect' e
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Sy
d) Organizary preparar las Asambleas Generales y las reuniones de la Junta Diveéfiva. /&= 7 )
| o

e} Custodiar el sello de la sociedad.
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f)  Ejecutar los acuerdos y cumplir con las demds funciones que le asigne la Asamblea General o la Junta Directiva.
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Los Vocales
@q

i«
Articulo 33.- Los Vocales tendrin todas aquellas atribuciones que expresamente les confiera el Presidente, el
Vicepresidente, la Junta Directiva o la Asamblea General de Accionistas. L

\

El Comisario de Cuentas i‘xf"

Artfculo 34.- Anualmente se nombrard une o varios Comisarios, los cuales no necesitan ser accionistas, para-..
desempefiar dicho cargo por un (1) afio, con posibilidad de reeleccién.

Los Comisarios tendrén las siguientes atribuciones, ademas de las establecidas en otros articulos de estos estatutos:

a) Presentar a la Asamblea General de Accionistas un informe sobre la situacién financiera de la sociedad y
sobre las cuentas y balances presentados por la Junta Directiva.

b) Para ello, el Presidente y el Vicepresidente deberén poner a su disposicién, dentro del tiempo estipulado por la
ley, los libros y documentos contables de la sociedad.

¢)  Remitir su informe al Secretario de la sociedad al menos quince (15) dias antes de la Asamblea General, para
que pueda ser examinado por los accionistas que lo soliciten.

d) Requerir del Presidente, del Vicepresidente o de quien haga sus veces que convoque una Asamblea General, en
caso de que lo estime necesario por razones graves o urgentes.

) En caso de negativa, dimision, fallecimiento o impedimento de uno o varios Comisarios, los Comisarios restantes

podrén ejecutar validamente sus funciones.
TITULO VI
EJERCICIO SOCIAL, FONDO DE RESERVA LEGAL Y DIVIDENDOS

Ejercicio social

Articulo 35.- El ejercicio social comenzard el dfa primero (1ro.) de enero y terminari el dia treinta y uno (31) de
diciembre de cada afio.

Por excepcién, el primer efercicio social se iniciard a partir del dfa de la constitucién de la sociedad y concluird el 31 de
diciembre de 2006.

Fondo de reserva legal
Articulo 36.- La sociedad tendra un fondo de reserva legal que sera integrado de la siguiente manera:

Anualmente, se separard un cinco por ciento (5%) de los beneficios netos abtenidos, hasta que la reserva alcance una
décima parte del capital social suscrito y pagado de la sociedad.

Dividendos, reservas y reinversiones

Articulo 37.- Las utilidades que obtenga la sociedad, una vez cubiertos los gastos de operacién y administracién y
realizadas las aportaciones al Fondo de Reserva Legal, podrén ser distribuidas entre los accionistas a titulo de dividendos.

También podra destinarse una parte de dichas utilidades a los funcionarios y empleados de la sociedad.

Del total de utilidades obtenidas, el ocho por ciento (8%), después de cubrir los gastos operativos y la reserva legal, debera
ser repartido entre los accionistas, salvo que la Asamblea General ofrezca a cada accionista la opcién de recibir
dividendos o reinvertirlos a cambio de acciones.

El excedente sobre este porcentaje podra ser distribuido, reinvertido o destinado a cualquier otra reserva, a discrecién
de la Asamblea General.

La Asamblea podra decidir que los dividendos que ella apruebe sean pagados en efectivo o en especie, en un solo pago o
en varios pagos sucesivos



Disolucién - Liquidacién.

Articulo 38.- La Asamblea General Extraordinaria podri disponer la disolucién y liquidacién de la socledﬁﬁmé’q;
asf corresponda. .

Dicha Asamblea General establecera la forma en que se llevara a cabo la liquidacién y nombrar4 a Ia persona o personas
encargadas de ejecutarla.

Sila Asamblea General no establece el procedimiento de liquidacion ni nombra a las personas responsables de realizarla,
el Presidente y el Vicepresidente de |a sociedad, o quienes ellos designen, asumiran la representaciéon plena de la
sociedad y procederan a realizar la liquidacion conforme a lo dispuesto por la ley.

TITULO VIl
DISPOSICIONES GENERALES
Conflictos entre accionistas o entre estos y la sociedad

Articulo 39.- Cualguier conflicto que surja entre los accionistas, o entre estos y la sociedad, en relacién con los negocios
sociales, ya sea durante la existencia de la sociedad o en el proceso de su liquidacién, sers resuelto mediante arbitraje,
conforme a la ley.

El arbitraje sera llevado a cabo por tres (3) drbitros:

® Dos (2) arbitros seran nombrados por cada una de las partes en conflicto, dentro de un plazo no mayor de
treinta (30) dias desde que ocurrala disputa.

®  Eltercer drbitro ser4 designado de comiin acuerdo entre los dos 4rbitros ya nombrados,
Los arbitros serdn seleccionados de la lista de arbitros de la Cimara de Comercio ¥ Produccién del Distrito Nacional,

El arbitraje se regir por lo establecido en la Ley 50-87 sobre Cdmaras de Comercio ¥ Produccién y por el Reglamento
de Arbitraje de la CAmara de Comercio ¥ Produccién del Distrito Nacional.

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Repiiblica Dominicana, a los veinticuatro (24) dias
del mes de febrero del afio dos mil vel;tlclnco (2025).
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SAULIO NOEL IVAN BLORES CAMARENA CHRISTIAN FABRIZZIO ANDRES SABILLON

Actuando en calidad d¢ accionista y secretario Actuando ‘dad-de accionis
rd

l% & “} , ’.U’";’;ah }!zw"‘___’___‘_j‘
fEcn: 2310725 EFHORA,. 09:10.A e . i
NOERP 1314022 R ML adayage’ _
BRO: 66 oLio: 28 0O MR "zy(m LEONOR TORRES
:%LPOR ::?i%iﬁé"s‘acuué S Actuando en cglidad de accionista

debidamente representado por

o Jorge G. Lora Oijyares

10815355

R

LEONARDO'GABRIEL JORQUERA SANCHEZ
tudndo en ¢alidad de Presidente
debidamerite representado por

Jorge G. Lora Olivares
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CAMARA registro

COMERCIO Y PRODUCCION s
SANTO DOMINGO mercantil
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO DE VERIFICACION QUE LE
PERMITE SER VALIDADO INGRESANDO A WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO
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EL REGISTRO MERCANTIL DE LA CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION DE SANTO DOMINGO DE CONFORMIDAD CON LA
LEY NO. 3-02 DEL 18 DE ENERO DEL 2002, EXPIDE EL SIGUIENTE:

CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL SOCIEDAD ANONIMA - S.A.

REGISTRO MERCANTIL NO. 432725D
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DENOMINACION SOCIAL: ALPHA CONSULTING, S.A.

SOCIEDAD ANONIMA - S.A. RNC: 1-30-29052-2
FECHA DE EMISION: 19/7/2006 FECHA DE VENCIMIENTO: 19/7/2026

KR RK R K KK KKK SO KOK R K RO S OK RS AR  H o  RK H R K R KRR R R R K R
SIGLAS: NO REPORTADO .
NACIONALIDAD: REPUBLICA DOMINICANA %ﬁ}

CAPITAL SOCIAL: RD$30,000,000.00

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO: RD$27,112,300.00
MONEDA: DOP

FECHA ASAMBLEA CONSTITUTIVA/ACTO: 22/7/2006
FECHA ULTIMA ASAMBLEA: 24/2/2025

DURACION DE LA SOCIEDAD: INDEFINIDA

DOMICILIO DE LA SOCIEDAD:

CALLE: PASEQ DE LOS INDIOS NO. 49, ESQ. FUERZA ARMADA
SECTOR: LOS MILLONES

MUNICIPIO: SANTO DOMINGO

DATOS DE CONTACTO DE LA SOCIEDAD:
TELEFONO (1): (809) 537-1846
TELEFONO (2): NO REPORTADO

NO. VALIDACION: 465793FB-7F02-429E-B426-FB8682486439 RM NO. 432725D Page 1of 5
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CORREQ ELECTRONICO: Loraolivares@jicabogados.com

FAX: NO REPORTADO

PAGINA WEB: NO REPORTADO
ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD: SERVICIO

OBJETO SOCIAL: INVESTIGACION DE MERCADO, ANALISIS DE MARKETING Y ESTRATEGICO, IMPLEMENTAU& DE~
SOLUCIONES INFORMATICA, ESTADISTICA, SERV[CIOS COMUNITARIOS Y SOCIALES, AS| COMO CUALQUIER OTRA
ACTIVIDAD DE LICITO COMERCIO EN IA REPUBLICA DOMINICANA.

SISTEMA ARMONIZADO (SA): NO REPORTADO

CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD DE LICITO CDMERC!O ENIA REPUBL&CA DOMINICANA.

ACCIONISTAS:

. Q

"l'

*‘*********************************************************‘*****************************ih\j*wﬂwﬁ’

v/
N

-
RNG: 130290522 3

E&fﬁ JTQ

PRINCIPALES PRODUCTOS Y SERVICIOS: INVESTIGACION DE MERCADO, ANALISIS DE MARKETING Y ESTRATEGICQ, Py

NOMBRE

DIRECCION

RM/CEDULA
/PASAPORTE

NACIONALIDAD

ESTADO
aviL

SAULIO NOEL IVAN
FLORES CAMARENA

CALLE PASEO DE LOS INDIOS
NO. 49, ESQUINA FUERZA
ARMADA, LOS MILLONES,
SANTO DOMINGO, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA

001-1888428-7

DOMINICANA

Casado/a

CHRISTIAN FABRIZZIO
ANDRES SABILLON

CALLE PASEO DE LOS INDIOS
NO. 49, ESQUINA FUERZA
ARMADA, LOS MILLONES,
SANTO DOMINGO, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA

F126045

HONDURENA

Casado/a

MIRIAM YOLANDA
LEONOR TORRES

CALLE CENTRO OLIMPICO
NUMERO 256-B, EL MILLON,
SANTO DOMINGO, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA

001-1098585-0

CHILENA

Soltero/a

CANTIDAD DE ACCIONES: 271,123

CANTIDAD ACCIONISTAS: En el presente certificado figuran 3 de 3 accionistas.
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CONSEJO DE ADMINISTRACION:

NOMBRE

CARGO

DIRECCION

RM/CEDULA
/PASAPORTE

NACIONALIDAD

ESTADO
CiviL

NO. VALIDACION: 465793FB-7F02-429E-B426-FB8682486439

RM NO. 43272SD Page 2of 5
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LEONARDO Presidente C/ PASEO DE LOS 68658683 CHILENA f@g Casado/a d’-v“’?
GABRIEL INDIOS ESQ. FUERZAS f- \
JORQUERA ARMADAS NO. 49, LOS anp: 13@290522 ;
SANCHEZ MILLONES, DISTRITO &/

NACIONAL, DISTRITO - &L

NACIONAL, REPUBLICA N 427

DOMINICANA Speaming 2ot
CHRISTIAN Vicepresidente CALLE PASEO DE LOS | F126045 HONDURENA Casado/a
FABRIZZIO INDIOS NO. 49,
ANDRES ESQUINA FUERZA
SABILLON ARMADA, LOS

MILLONES, SANTO

DOMINGO, DISTRITO

NACIONAL, REPUBLICA

DOMINICANA
SAULIO NOEL Secretario CALLE PASEO DE LOS | 001-1888428-7 | DOMINICANA
IVAN FLORES INDIOS NO. 49,
CAMARENA ESQUINA FUERZA

ARMADA, LOS

MILLONES, SANTO

DOMINGO, DISTRITO

NACIONAL, REPUBLICA

DOMINICANA

DURACION CONSEJO DE ADMINISTRACION: 2 ANO(S)
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ADMINISTRADORES/PERSONAS AUTORIZADAS A FIRMAR:

FLORES CAMARENA

49, ESQUINA FUERZA ARMADA,
LOS MILLONES, SANTO
DOMINGO, DISTRITO NACIONAL,
REPUBLICA DOMINICANA

NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIviL

LEONARDO GABRIEL CALLE PASEO DE LOS INDIOS NO. | 68658683 CHILENA Casado/a
JORQUERA SANCHEZ 49, ESQUINA FUERZA ARMADA,

LOS MILLONES, SANTO

DOMINGO, DISTRITO NACIONAL,

REPUBLICA DOMINICANA
CHRISTIAN FABRIZZIO CALLE PASEO DE LOS INDIOS NO. | F126045 HONDURERNA Casado/a
ANDRES SABILLON 49, ESQUINA FUERZA ARMADA,

LOS MILLONES, SANTO

DOMINGO, DISTRITO NACIONAL,

REPUBLICA DOMINICANA
SAULIO NOEL IVAN CALLE PASEO DE LOS INDIOS NO. | 001-1888428-7 | DOMINICANA Casado/a

NO. VALIDACION: 465793FB-7F02-429E-B426-FB8682486439

RM NO. 432725D Page 3 of 5
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COMISARIO(S) DE CUENTA(S) (SI APLICA):
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CivViL

ISIS ALEXIS CARRERO CALLE INTERIOR NO. 6, APTO. 48, | 001-0331458-9 | DOMINICANA Casado/a
REYES EL MILLON, SANTO DOMINGO,

DISTRITO NACIONAL, REPUBLICA

DOMINICANA

a8 o ok ok o i s ok ok o ok ok ok ok o ok ok sk ok o ok sk ok e ke ko ok ok o o o ok ok ok ok ok ok kol sk ok ok s e o sk sk ol ok ok ok ok ok ok o ok o ok ok o o ok ok ok ok ok o ok oK ok ok ok ok ok skl sk ok ok ok ok ok ook ok ok ok ok Rk o

ORGANO LIQUIDADOR:
NO REPORTADO

NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE GviL
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ENTE REGULADO: NO. RESOLUCION:

NO REPORTADO NO REPORTADO
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TOTAL EMPLEADOS: 0 MASCULINOS: 0 FEMENINOS: 0

0'\\1:3' UL 7 e .
SUCURSALES/AGENCIAS/FILIALES: v W ]

NO REPORTADO ' )
s sk e ok ok ok o sk ok ol sk ok ok ok ok ok sk ok s ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok sk s ok ok sk e 3k ok S e ok ok o ok ok ke o ok 3k ok o B ok e ok R o ok o ok ke ok ke ok ke ok o ok ok sk 3 ok ok ok o o ok e ol ol ok ok kR ok ok R ok R R ok ok
NOMBRE(S) COMERCIAL(ES) RNC: 130290522
NOMBRE NO. REGISTRO &/
NO REPORTADO NO REPORTADO w(i;of 4
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REFERENCIAS COMERCIALES
NO REPORTADO

REFERENCIAS BANCARIAS
NO REPORTADO

ol
sk o oo o o o e o o ol o ok oo ok o o ok ok ok o o o ok ok e o o 8 o o o s S s ok ook ok e o o ok o s ok o o oo 6 o o O oK o oK 8 o s ok oo 0 ok 8 o K o o o AR o o o sk ok R K ok ok K o OF ok K

COMENTARIO(S) %5

NO POSEE

NO. VALIDACION: 465793FB-7F02-429E-B426-FB8682486439 RM NO. 43272SD Page4of5
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******lﬂl**i******t*****lt#i#***#*t#ll******#**********#***#**l****#lt***t#*i*#**i##**t*#**##******

ACTO(S) DE ALGUACIL(ES)
NO POSEE

***t##********tl**ttt*it*#*****iil*#t*****#tt#!t********tti#*****#*t***tlt#***lt*****t**##t*****##

ES RESPONSABILIDAD DEL USUARIO CONFIRMAR LA VERACIDAD Y LEGITIMIDAD DEL PRESENTE DOCUMENTO A TRAVES
DE SU CODIGO DE VALIDACION EN NUESTRA PAGINA WEB: WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO
ttt*#***&t#tit***##*tt***t**tlt**t#*#t*#*t*&!#*###l*tt#lll#*****tt**t**#t#***tt**#************ttt*lIl
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA
CONFORME A LA LEY NO. 126-02 SOBRE COMERCIO ELECTRONICO, DOCUMENTOS Y FIRMAS DIGITALES.

*************#*********#it#****til*‘l*****#****t*#*********AINI*******#*****#t***i**#lﬂﬂ###t******#**

Vi (

Registrador Mercantil “, WRTRICULA 3856
ST, pe0" v/

***no hay nada mas debajo de esta linea***
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CﬁMﬁRA registro
SANTO DOMINGO mercantil
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO DE VERIFICACION QUE LE
PERMITE SER VALIDADO INGRESANDO A WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO
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EL REGISTRO MERCANTIL DE LA CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION DE SANTO DOMINGO DE CONFORMIDAD CON LA
LEY NO. 3-02 DEL 18 DE ENERO DEL 2002, EXPIDE EL SIGUIENTE:

CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL SOCIEDAD ANONIMA - S.A.
REGISTRO MERCANTIL NO. 43272SD
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DENOMINACION SOCIAL: ALPHA CONSULTING, S.A
SOCIEDAD ANONIMA - S.A. RNC: 1-30-29052-2
FECHA DE EMISION: 19/7/2006 FECHA DE VENCIMIENTO: 19/7/2026
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SIGLAS: NO REPORTADO 4) 7
NACIONALIDAD: REPUBLICA DOMINICANA
CAPITAL SOCIAL: RD$30,000,000.00
CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO: RD$27,112,300.00
MONEDA: DOP
FECHA ASAMBLEA CONSTITUTIVA/ACTO: 21/7/2006
FECHA ULTIMA ASAMBLEA: 9/2/2024
DURACION DE LA SOCIEDAD: INDEFINIDA

DOMICILIO DE LA SOCIEDAD: "
CALLE: PASEO DE LOS INDIOS NO. 49, ESQ. FUERZA ARMADA Sty o
SECTOR: LOS MILLONES .
MUNICIPIO: SANTO DOMINGO

DATOS DE CONTACTO DE LA SOCIEDAD:
TELEFONO (1): (809) 537-1846
TELEFONO (2): NO REPORTADO

NO. VALIDACION: 465793FB-7F02-429E-B426-FB8682486439 RM NO. 43272SD Page1of5



Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 1010
Tei:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.

CORREO ELECTRONICO: Loraolivares@jlcabogados.com

FAX: NO REPORTADO

PAGINA WEB: NO REPORTADO

ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD: SERVICIO

SOLUCIONES INFORMATICAS
PRINCIPALES PRODUCTOS Y SERVICIOS: INVESTIGACION DE MERCADO, INFORMATICA
SISTEMA ARMONIZADO (SA): NO REPORTADO

ACCIONISTAS:

NOMBRE

DIRECCION

RM/CEDULA
/PASAPORTE

NACIONALIDAD

ESTADO
CIVIL

SAULIO NOEL IVAN
FLORES CAMARENA

CALLE PASEO DE LOS INDIOS
NO. 49, ESQUINA FUERZA
ARMADA, LOS MILLONES,
SANTO DOMINGO, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA

001-1888428-7

DOMINICANA

Casado/a

CHRISTIAN FABRIZZIO
ANDRES SABILLON

CALLE PASEO DE LOS INDIOS
NO. 49, ESQUINA FUERZA
ARMADA, LOS MILLONES,
SANTO DOMINGO, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA

F126045

HONDURENA

Casado/a

LEONARDO GABRIEL
JORQUERA SANCHEZ

CALLE PASEO DE LOS INDIOS
NO. 49, ESQUINA FUERZA
ARMADA, LOS MILLONES,
SANTO DOMINGO, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA

68658683

CHILENA

Casado/a

CANTIDAD ACCIONISTAS: En el presente certificado figuran 3 de 3 accionistas.

CANTIDAD DE ACCIONES: 271,123
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CONSEJO DE ADMINISTRACION:

NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIvIiL
LEONARDQ Presidente C/ PASEO DE LOS 68658683 CHILENA Casado/a
GABRIEL INDIOS ESQ. FUERZAS
ARMADAS NO. 49, LOS

NO. VALIDACION: 465793FB-7F02-429E-B426-FB8682486439 RM NO. 432725D Page2of 5




Ave, 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cddigo Postal 10106

Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

JORQUERA MILLONES, DISTRITO
SANCHEZ NACIONAL, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA &
DOMINICANA
CHRISTIAN Vicepresidente CALLE PASEO DE LOS | F126045 HONDURENA Casddo/a -
FABRIZZIO INDIOS NO. 49, A7 i
ANDRES ESQUINA FUERZA
SABILLON ARMADA, LOS
MILLONES, SANTO
DOMINGO, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA
| DOMINICANA
| SAULIO NOEL Secretario CALLE PASEO DE LOS | 001-1888428-7 | DOMINICANA Casado/a
| IVAN FLORES INDIOS NO. 49,
| CAMARENA ESQUINA FUERZA
| ARMADA, LOS
| MILLONES, SANTO
| DOMINGO, DISTRITO
| NACIONAL, REPUBLICA
| DOMINICANA
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DURACION CONSEJO DE ADMINISTRACION: 2 ANO(S)

ADMINISTRADORES/PERSONAS AUTORIZADAS A FIRMAR:

NOMBRE

DIRECCION

RM/CEDULA
/PASAPORTE

NACIONALIDAD

ESTADO
CIVIL

LEONARDO GABRIEL
JORQUERA SANCHEZ

CALLE PASEO DE LOS INDIOS NO.
49, ESQUINA FUERZA ARMADA,
LOS MILLONES, SANTO
DOMINGO, DISTRITO NACIONAL,
REPUBLICA DOMINICANA

68658683

CHILENA

Casado/a

CHRISTIAN FABRIZZIO
ANDRES SABILLON

CALLE PASEO DE LOS INDIOS NO.
49, ESQUINA FUERZA ARMADA,
LOS MILLONES, SANTO
DOMINGO, DISTRITO NACIONAL,
REPUBLICA DOMINICANA

F126045

HONDURENA

Casado/a _
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SAULIO NOEL IVAN
FLORES CAMARENA

CALLE PASEO DE LOS INDIOS NO.
49, ESQUINA FUERZA ARMADA,
LOS MILLONES, SANTO
DOMINGO, DISTRITO NACIONAL,
REPUBLICA DOMINICANA

001-1888428-7

DOMINICANA
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NO. VALIDACION: 465793FB-7F02-429E-B426-FB8682486439




Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106 | § ]‘Ptl e
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

COMISARIO(S) DE CUENTA(S) (S! APLICA): \ﬁﬁ y
%
X,y
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIVIL
ISIS ALEXIS CARRERO CALLE INTERIOR NO. 6, APTO. 48, | 001-0331458-9 | DOMINICANA Casado/a
REYES EL MILLON, SANTO DOMINGO,
DISTRITO NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA
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ORGANO LIQUIDADOR;
NO REPORTADO
NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE aviL
‘3*#**#t*****##*t#*****#**t*t***tt*#************tlt***t!t***t****#*t**#t***##*****'********t**t**#
ENTE REGULADO: NO. RESOLUCION:
NO REPORTADO NO REPORTADO
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TOTAL EMPLEADOS: 0 MASCULINOS: 0 FEMENINOS: 0
SUCURSALES/AGENCIAS/FILIALES: j"’;“‘;";j ~
NO REPORTADO / o O
LR e e S PP PP T ITIITITITTITYT {£;***llt#$***t*tllia
- i
NOMBRE(S) COMERCIAL(ES) - 005%% |
<< ‘\?’Ql . }'
NOMBRE NO. REGISTRO ane E'
NO REPORTADO NO REPORTADO

REFERENCIAS COMERCIALES
NO REPORTADO

REFERENCIAS BANCARIAS
NO REPORTADO

********t*******###t*#*t*********t*********‘**#***##***t**********tt********t*****#***************
COMENTARIO(S) @ -
7w
NO POSEE
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ACTO(S) DE ALGUACIL(ES)

NO. VALIDACION: 465793FB-7F02-429E-B426-FB8682486439 RM NO. 432725D Page4of5



Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106 i
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC: 4010236&?

NO POSEE

**t*t***********#******************t*****ti**************************************l********&‘ﬁifi
iy,

ES RESPONSABILIDAD DEL USUARIO CONFIRMAR LA VERACIDAD Y LEGITIMIDAD DEL PRESENTE DOCUMENTO A TRAVE&
DE SU CODIGO DE VALIDACION EN NUESTRA PAGINA WEB: WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA
CONFORME A LA LEY NO. 126-02 SOBRE COMERCIO ELECTRONICO, DOCUMENTOS Y FIRMAS DIGITALES.
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Santiago Mejia Ortiz

Registrador Mercantil

***no hay nada mas debajo de esta linea***
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Digitally signed by Santiago Eugenio Mejia Ortiz
Date: 2024.05.15 12:59:55 -04:00 -

NO. VALIDACION: 465793FB-7F02-429E-B426-FB8682486439 RM NO. 432725D Page 50f5




] @ 3 Comité de Compras v Contrataciones CP-CPJ-BS-44-2025
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DECLARACION JURADA

Quien suscribe, Saulio Noel Ivan Flores Camarena, dominicano, mayor de edad, portador
de la cédula de identidad y electoral No. 001-1888428-7, domiciliad y residente en la
Calle Presa de Taveras, Edif. Res. Carmel II, Apt. D4, Sector Las Praderas, Distrito
Nacional, Republica Dominica, en calidad de gerente general, actuando en nombre y
representacion de Alpha Consulting, inscrita en el Registro Nacional del Contribuyente
(RNC) bajo el No. 130290522, con su domicilio social ubicado en la Calle Paseo de los
Indios No. 49, Sector Los Millones, de esta ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional,
Capital de la Repiblica Dominicana, conforme a los poderes que me fueran otorgados,
en virtud demis facultades estatutarias, por medio del presente documento, y en respuesta
a los requerimientos de la convocatoria del proceso de comparacion de precios nimero
CP-CPJ-BS-44-2025, del Consejo del Poder Judicial, para la contratacion de servicios
para realizar estudios de percepcién del Sistema de Justicia Dominicano, declaro BAJO
LAS MAS SOLEMNE FE DEL JU RAMENTO, lo siguiente:

1. No nos encontramos en ninguna de las situaciones de prohibiciones de contratar
establecidasen el Articulo 14 del Reglamento de Compras de Bienes y Contrataciones
de Obras y Servicios del Poder Judicial y el articulo 14 de la Ley 340-06 sobre
Compras y Contrataciones del Estado.

2. Que ningin funcionario o empleado del Poder Judicial tiene interés pecuniario en la
oferta.

3. Que no hay ningtn acuerdo de parte de Alpha Consulting con persona particular,
sociedad, corporacion o firma para someter varias ofertas bajo nombres distintos.

4. Que ni nosotros ni nuestro personal directivo ha sido sometido ni condenado porun

delito relativo a su conducta profesional o por declaracion falsa o fraudulenta acerca

de su idoneidad para firmar un contrato adjudicado.

Que no tenemos juicios pendientes con el Estado Dominicano.

Que no estamos sometidos a un proceso de quiebra ni liquidacion.

Que estamos al dia enel pago de nuestras obligaciones Fiscales de la Seguridad Social

y Tributarias, conforme a la legislacion vigente.

8. Que no estamos embargados; nuestros negocios no han sido puestos bajo
administracion judicial, y nuestras actividades comerciales no han sido suspendidas ni
se ha iniciado procedimiento judicial en nuestra contra por cualquiera de los motlvos A —

U S

.,
precedentes; P Sy N\
b, b
A AN
La presente DECLARACION JURADA ha sido realizada en la ciudad de :@nto ¥

Domingo, Repiblica Dominicana a los ocho (08) dias del mes de octubre del afio dos rmI
veinticinco (2025).

NG: 130290522

Firma del declarante



No. EXPEDIENTE

; @ * CONSEJO DEL PODER JUDICIAL . CP-CPJ-BS-44-2025

Comité de Compras y Contrataciones

§
' &
L " pt

08 de octubre de 2025
Nombre delCapitub y/o dependencia gubernamental

Pagina 1 de 1

FORMULARIO DE PARTICIPACION

Sefiores
CONSEJO DEL PODER JUDICIAL

Nosotros, los suscritos, declaramos que para ¢l proceso de referencia estamos participando\if}qrigl {ios) o 7
siguiente(s) lote(s): SNXTo NACGT,

Lote 1: “Encuesta de percepcion de poblacion general
sobre la actividad judicial”.

Lote 2: “Encuesta de percepcién de jueces(zas) y
servidores sobre la actividad judicial.

Saulio Noel Ivan Flores Camarena, en calidad de Gerente Gerente general y Representante

legal debidamente autorizado para actuar en nombre y representacién de Alpha Consulting
S.A.

Firma
Sello
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Republica Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
RNC: 4-01-50625-4

CERTIFICACION

No. de Certificacién: C0225954270092

La Direccion General de Impuestos Internos CERTIFICA que el o la contribuyente
ALPHA CONSULTING S A, RNC No. 130290522, con su domicilio y asiento fiscal en
SANTO DOMINGO DE GUZMAN, Administracién Local ABRAHAM LINCOLN, esta al

dia en la declaracién y/o pago de los impuestos correspondientes a las obligaciones
fiscales siguientes:

NOMBRE DEL IMPUESTO

* ANTICIPO IMPUESTO A LAS RENTAS * RETENCIONES Y RETRIB. EN RENTA
* ACTIVOS IMPONIBLES » CONT RESIDUOS SOLIDOS IR2-ISFL
* OTRAS RETENCIONES Y RETRIB COM » ITBIS

* IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES

Dada en la OFICINA VIRTUAL, a los seis (6) dias del mes de octubre del afio
dos mil veinticinco (2025).

NOTAS: e
* La presente certificacion tiene una vigencia de treinta (30) dias a partir de la f
emite a solicitud del o de la contribuyente o su representante.

* Esta certificacién no constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las de Iar&bj@j\es
presentadas por el o la contribuyente, ni excluye cualquier proceso de verificacid _eosteribrzé‘ﬁeg 0

+ Este documento puede ser validado electrénicamente escaneando el codigo @3 que lo
i L)
acompafa.

Direccion General de Impuestos Internos (DGII} 06/10/2025 19:16:15 AST -04
g Gerente de Tecnologia y Comunicacion
i3 Documento firmado digitalmente, para validar en medios electrénicos

ffg hitps:/ffirma. dgii. gov.do/documents-webA/LH2J-80AG-OF 10-TR7K-Q175-9792-5755-06

Avenida México,48, Gascue, Santo Domingo, Repiblica Dominicana. Tel.: B09-689-2181, RNC: 401-50625-4.
Codigo Postal 10204 DGU.GOV.DO




Buenas tardes, X

‘.' A O 4
"w.,k‘{ I

Sr. Sulio Noel Ivan Flores, Representantes de la sociedad Alpha Consulting S.A. ™

De la: Division de Compras de la Superintendencia de Bancos de la Republica
Dominicana.

Asunto: Evaluacién de proveedores procedimiento Nim. SUPBANCO-DAF-CM-
2022-0007- Contratacién de servicio para estudio de imagen institucional sobre el
nivel de conocimiento e imagen de la Superintendencia de Bancos y ProUsuario.

Estimado Proveedor:

Luego de extenderle un cordial saludo, le informamos que hemos evaluado el servicio
prestado referente al procedimiento citado en el asunto, en cuanto a seis (6) aspectos:
puntualidad de la entrega, calidad de la entrega, comunicacién y accesibilidad, servicio
al cliente (amabilidad y rapidez en asistencia) y la apreciacion general del proveedor;
obteniendo un resultado final de 100% de 100 ptos.

Criterio Peso |Puntuacion| Total
Puntualidad en la entrega del servicio 30 5 150
Calidad de la entrega 30 5 150
Comunicacion y Accesibilidad 10 5 50
Amabilidad 10 5 50
Servicio al cliente (rapidez en asistencia) 10 5 50
Apreciacion general del proveedor 10 S 50

Total 100
Puntuacion en base 5 5 I oy,
Puntuacion en base 100 100.00 f SN
A A
Agradeciendo de antemano su atencidn y servicios prestados, [T @v"

Confirmar por favor recepcién del presente correo,
Saludos.

Belly Esmirna Bautista Ramirez
Analista de Compras

g Departamento Administrativo v Financiero
‘ S B SUPERINTENDENCIA DE BANCOS
REPUBLICA DOMINICANA
809-685-8141 Ext.343

www.sb.gob.do




ASCCIACION NACIGNAL DE
JOVENES EMPRESARIOS

Santo Domingo. D.N.
15 de julio de 2024

Sefores:
Alpha Consulting, S.A.

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente damos constancia de que la compafiia Alpha Consulting, S.A.,
RNC 130290522, nos ha provisto los servicios de investigacion de mercado para la
realizacion del estudio: El Votante Joven Dominicano y su impacto en la consolidacion

de la democracia, 2023,

Estos servicios fueron ofrecidos con calidad v responsabilidad por ALPHA, destacdndose

en sus profesionalidad y puntualidad a la hora de la entrega.

La presente certificacion se expide a solicitud de la parte interesada, en la fecha i

al inicio.
Atentamente,

Sol Disla
Directora Ejecutiva

y JANJE

ASOCIACION NACIONAL p
E
JOVENES EMPRESARICS




Santo Domingo, D.N.
16 de Julio 2024

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente damos constancia de que la empresa Alpha
Consulting, S.A. RNC 13029052-2, nos ha provisto desde el afio
2008 hasta la fecha los servicios de:

*+ Investigacion de mercado.

La presente certificacion se expide a solicitud de la parte interesada,

en la fecha indicada al inicio.

(/" NS 1—;\‘\
f‘ ; v f'/'(’_
Atentamente I;Q{‘} l(;‘\ |
] J U‘
T v
. / RNC: 130290522
/g /7 ﬁ; f;
i : g L. 4 ” . N F
il e Fancee. 2o, %

urika Méndez
Director de Compra
Altice Dominicana,/S.A.

Aitice Dominicana, S.A. | Av. Nunez de Caceres No. 8 La red global
R N C 1-01-61878-7 | Bella Vista, Santo Domingo, Rep. Dom. de los dominicanos



'\FP Crecer
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Distrito Nacional, Republica Dominicana
martes 7 de septiembre de 2021

Via: Mensajeria

Distinguidos Sefores:

Por medio de la presente, quien suscribe da constancia que la compafia ALPHA CONSULTING SdA., t;e
RNC 130290522 (en lo adelante el “Proveedor”) ha provisto a esta Administradora de Fondos de
Pensiones, de manera ininterrumpida desde el afio 2009 hasta la fecha, los servicios de:

» Investigacion de Mercado

El Proveedor ha prestado sus servicios de manera responsable y profesional, cumpliendo con nuestras
necesidades y con calidad, razén por la cual expresamos nuestra satisfaccion con sus servicios.

La presente certificacion se expide en un (1) original a solicitud del proveedor para los registros de El
Proveedor, en la fecha que figura en su encabezado, para fines de evaluacién de la entidad-re
solo se refiere a la calidad de los servicios prestados por el Proveedor. ;

Atentamente,

Aracelys Terrero
Director de Mercadeo y Experiencia del Cliente

o 1 )
#rijjoirecer
Santo Dmlngo santlago +Info
Calle Porfirio Herrera #29, Edificia INICA, Calle Bartolomé Colén No. 56, RNC: 101-86085-5
Ter piso, Evaristo Morales, 10147, Jlardines Metropolitanos, 51000. info@afpcrecer.com.do
(809) 688-4040 y (829) 688-4040 (BOS) 582-5102 y Desde el Interior Sin Cargos: www.afpcrecer.com.do

(809) 200-0008 Whatsapp: 809-658-3888
@ f W AFPCrecerRD




Registro no.
6593-2025

i

[

PeT— MIPYMES

REPUBLICA DOMINICANA

INDUSTRIA, COMERCIO
Y MIPYMES

CERTIFICACION

Otorgado a:
ALPHA CONSULTING, S.A

CERTIFICAMOS: Que la empresa ALPHA CONSULTING, S.A, PERSONA JURIDICA,
RNC No. 130290522, cumple con todos los requisitos sobre el régimen regulatorio para
desarrollo y competitividad de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas (MIPYMES).

Esta certificacion tiene vigencia de (12) meses, a partir de la fecha de emision. Expedida
en la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana a
los (4) dias del mes de Agosto del afio (2025).

:
|
|
\
|
|
Clasificada como: MEDIANA

Torre MICM, Av. 27 de Febrero No.306, Bella Vista, Santo Domingo,Rep. Dom.
(809) 685-5171 - (809) 200-5171 sin cargos - www.micm.gob.do
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Direccion General

Contrataciones Publicas

(N

 GORIERNG BE LA
REPUBLICA DOMINICANA

Pagina 1 de 2

HACIENDA

PS-DAF-CM-20220070

Fecha de emisién: 30/6/2022

Programa Supérate
ORDEN DE SERVICIOS

UNIDAD OPERATIVA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

No. Orden: PS-2022-00179

™

{2
Descripcion: Servicio de Encuesta de Satisfaccién de los Beneficiarios/as del Programa Supérate, dirigido a = ,
Mipymes. ‘

Modalidad de compras: Compras Menores

Razoén social:  Alpha Consulting, SA
RNC: 130290522
Nombre comercial: Alpha Consulting, SA

Domicilio comercial: Paseo de los Indios esq. Fuerzas Armadas, 10140 -, REPUBLICA DOMINICANA

Teléfono: 809-537-1846

Datos Generales del Contrato
Anticipo: 20.000000%
Forma de pago: Transferencia

Plazo de pago con recepcion conforme: 60 dias
Monto total: 378,187.64

Moneda: DOP

7 o ? X
3 "ty : '} AN
Firma ' ‘ 6 Firma 4 R
Melvyn A. Santos', .. ¢ Katherine Bfifo BA5RR %)
F = g we R _ Encargada de C 1pras SUPERATE i i
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HACIENDA

Droccion General

Contrataciones Publicas

Imp Dtros
Unida : Muoneda Yo ““h Impuestos
d _ Orig  Descuento  Moneda Moneda
SITBIS iy Orig
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Satisfaccion {
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|
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Subtotal RD$ 320,498.00

Total Descuentos RD$ 0.00
Total ITBIS RDS 57,689.64

Total Otros Impuestos RD$ ) 0.00
Total RD$ 378,187.64

Observaciones:

Plan de entrega

Cantidad

Item Deseripcion Direccion de entrega S
requerida

Servicio de Encuesta de EDF. SAN RAFAEL OZAMA O | 100.00 4/7/2022 {
Satisfaccion de los i METROPOLITANA DO i | 10:00:00 a.m, |
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| Supérate ! ; |
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I PSDAFCM-2024-0034

Fecha de emision: 19 62024

Programa Supérate
ORDEN DE SERVICIOS

UNIDAD OPERATIVA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
No. Orden: PS-2024-00147

Descripcion: Servicio de Encuesta de Satisfaccion de los Beneficiarios del Programa Supérate a nivel nacional,
dirigido a Mipymes.

Modalidad de compras: Compras Menores

Datos del Provecdor :

Razon social:  Alpha Consulting, SA

RNC: 130290522

Nombre comercial: Alpha Consulting, SA

Domicilio comercial: Paseo de los Indios, esq. Fuerzas Armadas, 10139 - REPUBLICA DOM NICANA 90522
i

\E

Teléfono: 809-537-1846

Datos Generales del Contrate

Anticipo: 20,000000%,

Forma de pago:

Plazo de pago con recepcion conforme:
Monte total: 376,951.00

Moneda: DOP

Betalle
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SUPERINTENDENCIA
SB DE BANCOS
REPUBLICA DOMINICANA

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS DE LA REPUBLICA DOMINICANA \\'f;
No. AAS 2210/2022 %

Acta de adjudicacion simple del procedimiento de Compra Menor No: SUPBANCO-DAF-CM-2022-0007

La Direccién Administrativa, Financiera y de Planificacién de la Superintendencia de Bancos de la Republica Dominicana, actuando

de conformidad con las disposiciones de fa Ley ndm. 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obrasy Concesiones
del Estado y de su Reglamento de Aplicacién, instituido mediante el Decreto No. 543-12, el cual establece en su articulo 51“}@ G M
siguiente: “La unidad responsable de la organizacion, conduccién y ejecucién del proceso de compras menores, es la Dfrm}ﬁg QTAF
Administrativa-Financiera o su equivalente, de la Entidad Contratante, previa autorizacion de la mdxima auteridad e;ecuttvm pres&:nta
la siguiente decisién: L §

CONSIDERANDO: Que el Departamento de Comunicaciones, a través de la Solicitud en SIAL No. 10507, de fecha 17/12/2(1;1{equnr:é :
la Contratacién de servicio para estudio de imagen institucional sobre el nivel de conocimiento e imagen de la Superi
de Bancos y ProUsuario,

CONSIDERANDO: Que en fecha Veinticinco (25) del mes de enero del afio dos mil veintidds (2022), la Direccion Admlmstratrva =
Financiera y de Planificacién, aprobé la Certificacion de Existencia de Fondos No. CF-CM-2022-0007, por un monto de Un Millén de
pesos dominicanos con 00/100 (DOP1,000,000.00) para la Contratacién de servicio para estudio de imagen institucional sobre el
nivel de conocimiento e imagen de la Superintendencia de Bancos y ProUsuario.

CONSIDERANDO: Que en fecha treinta y uno (31) del mes de enero del afio dos mil veintidés (2022), fue publicado en los portales de
la Superintendencia de Bancos y el Portal Transaccional de la Direccién de Contrataciones Publicas (DGCP), el proceso SUPBANCO-
DAF-CM-2022-0007.

CONSIDERANDO: Que en fecha treinta y uno (31) del mes de enero del afio dos mil veintidds (2022), fueron invitados mediante correo
electronico un total de once (11) empresas, que citamaos a continuacién:

1. Gallup Republica Dominicana, SRL 7.  Critical Power, SRL
2. Newlink Dominicana, SRL. 8. ARI Global Statistics & Research, SRL
3. Sigma Dos Republica Dominicana, S.R.L 9. Mogur Grupo Empresarial, SRL
4. Alpha Consulting S.A. 10. Emevenca Dominicana, SRL
5. Consultoria Interdisciplinaria en Desarrollo, SRL CID 11. Aliman Leverantor Dominicana, SRL
6. Centro de investigacion de Mercados y asesoria Empresarial,

Empresarial, (CIMAECA) SRL.

CONSIDERANDO: Que en fecha Diez (10) del mes de febrero del afio dos mil veintidds (2022), fueron recibidas por el portal
transaccional de compras y de manera fisica, las siguientes ofertas:

No. | Empresas Forma de presentacion de oferta Monto (DOP)
1  Sigma Dos Republica Dominicana, S.R.L Portal Transaccional RDS 850,000.00
2 Consultoria Interdisciplinaria en Desarrollo, SRL CID Portal Transaccional RDS 963,480.00
3 Gallup Republica Dominicana, SRL Fisica RD$939,841.20
4  Newlink Dominicana, SRL. Fisica RD$950,000.00
5  Alpha Consuiting S.A. Fisica RD$631,400.00
& Centro de investigacion de Mercados y asesoria Fisica RDS$800,000.00

Empresarial, Empresarial, (CIMAECA) SRL

CONSIDERANDO: Que en fecha Once (11) del mes de febrero del afio dos mil veintidés (2022), fueron remitidas las ofertas al 4rea
requirente para fines de evaluacién técnica.

CONSIDERANDO: Que en fecha veinticinco (25) del mes de febrero del afic dos mil veintidés (2022) fue recibido el informe de
evaluacion tecnica de las ofertas presentadas, dando como resultado lo siguiente:
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No. AAS 2210/2022

= Empresas

1 Sigma Dos Republica Dominicana, S.R.L Cumple

2 Consultoria Interdisciplinaria en Desarrollo, SRL CID Cumple

3  Gallup Republica Doniiﬁicana, SRL ‘ Cumple"

4  Newlink Dominicana, SRL. Cumple

5 Alpha Consulting S.A. Cumple
Centro de investigacién de Mercados y asesoria Empresarial, Empresarial, Cmﬁpie

. (CIMAECA) SRL

CONSIDERANDO: Que las propuestas fueron evaluadas técnicamente mostrando como resultado el cumplimiento de las seis {06)
ofertas presentadas.

CONSIDERANDO: Que el Art. 15 de la Ley 340-06, sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones del
Estado establece que la adjudicacién corresponde a una actuacién en el proceso que debe formalizarse mediante un acto
administrativo.

CONSIDERANDO: Que este documento constituye el acto administrativo definitivo del presente proceso, a través de esta se declara
la adjudicacién para concluir con las formalidades del proceso, razén por la cual, amerita que ésta se encuentre dotada del
fundamento que sirvié de sustento para la validez de su contenido y decision.

VISTA: La Ley No. 340-06, sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones del Estado, promulgada en fecha
18 de agosto del afio 2006;

VISTA: La ley No. 449-06, que modifica la Ley No. 340-06, promulgada en fecha 6 de diciembre del afio 2006

VISTO: El decreto No. 543-12, de fecha 6 de septiembre del afio 2012, instituye el Reglamento de Aplicacion de la Ley No. 340-06.
VISTO: El Manuel de Procedimientos para Compras Menores elaborado por la Direccién General de Contrataciones Publicas (DGCP).
VISTA: La certificacion de existencia de apropiacién presupuestaria, emitida por este Departamento Administrativo Financiero.
VISTO: Las especificaciones técnicas del proceso No. SUPBANCO-DAF-CM-2022-0007.

VISTO: La convocatoria y bases técnicas del proceso de Compra Menor de Bienes y Servicios No. SUPBANCO-DAF-CM-2022-0007,
Contratacién de servicio para estudio de imagen institucional sobre el nivel de conocimiento e imagen de la Superintendencia de
Bancos y ProUsuario.

En funcién de los hechos y actos relatados precedentemente, en aplicacién de los Art. 26 de la Ley No. 340-06 de Compras vy
Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones del Estado de fecha 18 de agosto de 2006, modificada por la Ley No. 449-
06 de fecha 6 de diciembre de 2006; el Art. 51 del Decreto No. 543-12 de fecha 6 de septiembre de 2012 que instituye el Reglamento
de Aplicacién de la Ley No. 340-06; el Departamento Administrativo, Financiero y de Planificacién de esta Superintendencia de Bancos,
ha decidido adoptar la siguiente decisién:

PRIMERO: ADJUDICAR a la empresa Alpha Consulting S.A., por un monto de Seiscientos Treinta y un Mil Cuatrocientos Pesos
Dominicanos con 00/100 (DOP 631,400.00) por haber cumplido técnicamente y ser la oferta mas econdmica para los items requeridos,
seglin detalle siguiente:




s SUPERINTENDENCIA
‘ S B DE BANCOS
REPUBLICA DOMINICANA

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS DE LA REPUBLICA DOMINICANA

No. AAS 2210/2022

Unidad Alpha Consulting S.A.
Descripcion de Cantidad

Medida Precio (DOP) Total (DOP)

Contratacién de servicio para estudio de imagen

institucional sobre el nivel de conocimiento e imagen de la UN $ 631,400.00 | $ 631,400.00
Superintendencia de Bancos y ProUsuario

Total Adjudicado 631,400.00

SEGUNDO: ORDENAR la publicacién de la presente decision en el Portal Institucional y en el portal administrado por la Direccion
General de Contrataciones Publicas (DGCP).

TERCERO: ORDENAR a la Division de Compras, proceder a la notificacion de la presente adjudicacion al oferente adjudicatario, en un
plazo no mayor de cinco (5) dias contados a la partir de la emision del acto.

Dada en la ciudad de Santo Domingo, capital de la Reptiblica Dominicana, a los tres (03) dias del mes de marzo del afio dos mil veintidds
(2022).

Firmado digitalmente por:

Marcos Fernandez Jiménez
Director Administrativo, Financiero y Planificacién

o8 Angel Rafael Pérez Quezada (VB) (03/03/2022 AST), Marcos Fernandez Jiménez (04/03/2022 AST)
https://www .viafirma.com.do/inbox/app/sib/v/8ald6add-f8ae-46bd-9a49-1db83464fade




#~ ¢ ONSUy

W)

DEFENSOR
e PUEBLO

Repubisso Dewmimceono

DIRECCION ADMINISTRATIVA
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Acta de resuitados de evaluacién y adjudicacion sobre la contratacion -

servicios de Consultoria que realice un estudio sobre “"Mentes sanas y
politicas enfermas: Derechos y Politicas Plblicas en los trastornos:

3

mentales en la Republica Dominicana”.

Ref.: Defensor del Pueblo-DAF-CM-2022-0016. /

PRIMERO: Remitimos detalle de lo referido en el asunto, segun lo establece el
Reglamento de Aplicacién 543-12 de la Ley 340-06 de Compras y Contrataciones, a
los fines de continuar con el proceso de compras y notificar por la via mas
conveniente a todos los participantes sobre los resultados de este, tal como lo
establece el Art. 102 del Reglamento de Aplicacién 543-12 de la Ley 340-06 de
Compras y Contrataciones.

A continuacion, presentamos listado de oferentes participantes habilitados y

lugares ocupados:

1. Alpha Consulting, SA, RNC 130-29052-2

2. Consultoria Interdisciplinaria en Desarrollo, SRL CID, RNC 101-
88308-1

SEGUNDO: Se procede a seleccionar al siguiente proveedor (detallado més abajo),
tomando en cuenta el informe de evaluacion de ias ofertas #002/2022, presentado
por los peritos designados, cuya propuesta cumple con los requisitos y obtuvo la
mayor calificacién, siendo la mas conveniente para los intereses de la institucién y
demas condiciones que se establezcan en la reglamentacién, de acuerdo con las
ponderaciones puestas a conocimiento de los oferentes a través de las
especificaciones técnicas”.

* Alpha Consulting, SA, RNC 130-29052-2, por un monto total adjudicado

de RD$ 601,800.00 (Seiscientos un mil ochocientos pesos con 00/100) con
impuestos incluidos, correspondiente al lote completo del referido proceso.

A7
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TERCERO: Se ordena a la Unidad Operativa de Compras y COn ‘ataciones del
DEFENSOR DEL PUEBLO, gue proceda a la notificacion de los resultados del

procedimiento de referencia a los oferentes participantes, conforme al
procedimiento establecido.

No habiendo otro punto que presentar, se declara cerrada la sesion de adjudicacion,
formalizada la presente acta con la firma de la Directora Administrativa, en Santo Domingo
de Guzman, a los veinticuatro (24) dias del mes de mayo del afio dos mil veintidés (2022).

AMM LG dnens

Licda. Arianis Cabrera
Directora Administrativa
Defensor del Pueblo.
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Seguro Nacional de Salud (SeNaSa)
COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

Resolucién No. 69/2022
PROCEDIMIENTO D

<, r )
N e, 'O DGO-

Referencia: ARS-SENASA-CCC-CP-2022-0003, Contratacién de Empresa para el Servicio de Monitoreo Invisibie's' fas

Servicios de Atencién al Usuario y Monitoreo de Opiniones y Publicidad del Seguro Nacional de Salud (SeNaSa).

El Comité de Compras y Contrataciones del Seguro Nacional de Salud instituido de conformidad con lo previsto en el articulo 36
del reglamento de Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones, Decreto No. 543-12 de fecha 06 de
septiembre 2012, como 6rgano responsable de la organizacion, conduccion y ejecucion de los procesos de Licitacién Publica
Nacional e Internacional, Licitacién Restringida, Sorteo de Obras, Procesos de Excepcién y Comparacién de Precios realizados
por el Seguro Nacional de Salud (SeNaSa), entidad publica, auténoma, descentralizada, con patrimonio propio y personeria
juridica creada para administrar los riesgos de salud de sus afiliados mediante la Ley No.87-01 que crea el Sistema Dominicano
de Seguridad Social, debidamente conformado por sus miembros: Dr. Gustavo Adolfo Guilamo Hirujo, quien actia en calidad
de Presidente del Comité de Compras y Contrataciones en representacion del Director Ejecutivo de SeNaSa, miembro: Licdo.
German Robles, Consultor juridico, en calidad de Asesor Legal del Comité, miembro; Licdo. Melvin Pou Martinez, Responsable
de la Oficina de Acceso a La Informacién Piblica, miembro; Licdo. Gustavo Enrique Messina Cruz, Gerente Financiero,
miembro; y el Ing. Rafael De Jesiis Dujarric, Gerente de la Gerencia de Planificacién y Desarrollo, miembro; actuando segun
atribuciones conferidas en la Ley sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras, y Concesiones del Estado No.340-
06 de fecha 18 de agosto del 2006 modificada por la Ley No. 449-06, y el Decreto No.543-12 de fecha 06 de septiembre 2012
que aprueba el Reglamento de la Ley sobre Compras y Contrataciones; tiene a bien emitir la siguiente resolucién:

Vista: La Constitucion de la Repiiblica proclamada en fecha 13 de junio del afio 2015.

Vista: Ley sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras, y Concesiones del Estado No.340-06 de fecha 18 de
agosto del 2006 modificada por la Ley No.449-06;

Visto: E] Decreto No. 543-12 de fecha 06 de septiembre 2012 que aprueba el Reglamento de la Ley sobre Compras y
Contrataciones;

Vista: La Ley 107-13 de los Derechos de las personas en sus Relaciones con la Administracion y de Procedimiento
Administrativo.

Vista: La Resolucién No. 01-2022 emitida por la Direccién General de Contrataciones Piblica, establece el cuadro contentivo de
los umbrales para cada modalidad que se celebre en el afio dos mil veintidés (2022).

Visto: El Decreto Presidencial Nim. 377-20, de fecha veintiuno (21) de agosto del afio dos mil veinte (2020), que designa al
Doctor Santiago Hazim como Director Ejecutivo del Seguro Nacional de Salud (SeNaSa).

Vista: Las demas resoluciones, normas y politicas emitidas por la Direccion General de Contrataciones Piblicas (DGCP), en su

Y

o

calidad de Organo Rector del Sistema Nacional de Contrataciones Piblicas. 7 (;‘/
/
v
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Visto: El Pliego de Condiciones Especificas para la Contratacién de Empresa para el Servicio de Monitoreo ;ﬂ:;s’ilgfé
Servicios de Atencion al Usuario y Monitoreo de Opiniones y Publicidad del Seguro Nacional de Salud (SeNaSa), ﬁx@‘f@ﬁo‘;
P O @

Numero de Referencia: ARS-SENASA-CCC-CP-2022-0003.

e

=

\ S P P
Vista: La debida Certificacion de Fondos para la Contratacién de Empresa para el Servicio de Monitoreo tnvisible*“‘fos Serviciggn 155 A
de Atencion al Usuario y Monitoreo de Opiniones y Publicidad del Seguro Nacional de Salud (SeNaSa), marcado ccfh-.," N G 5 “ﬁ.\r/
de Referencia: ARS-SENASA-CCC-CP-2022-0003, de fecha diecisiete (17) del mes de febrero del afio dos mil veintid%’{i@&l’iy
por el monto de DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (RD$2,200,000.00)

Vista: La debida Certificacion de Fondos para la Contratacién de Empresa para el Servicio de Monitoreo Invisible a los Servicios
de Atencidn al Usuario y Monitoreo de Opiniones y Publicidad del Seguro Nacional de Salud (SeNaSa), marcado con el Nimero
de Referencia: ARS-SENASA-CCC-CP-2022-0003, de fecha cinco (05) del mes de enero del afio dos mil veintidés (2022), por el
monto de UN MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (RD$1,200,000.00).

Visto: Que en fecha dieciocho (18) del mes de enero del afio dos mil veintidés {(2022), la Gerencia de Calidad procede a emitir la
Requisicion para la Contratacién de Empresa para el Servicio de Monitoreo Invisible a los Servicios de Atencién al Usuario y

Monitoreo de Opiniones y Publicidad del Seguro Nacional de Salud (SeNaSa), marcado con el Nimero de Referencia: ARS-
SENASA-CCC-CP-2022-0003.

Visto: Que en fecha trece (13) del mes de abril del afio dos mil veintidds (2022), la Gerencia de Comunicacién y Mercadeo
procede a emitir la Requisicion para la Contratacién de Empresa para el Servicio de Monitoreo Invisible a los Servicios de

Atencion al Usuario y Monitoreo de Opiniones y Publicidad del Seguro Nacional de Salud (SeNaSa), marcado con el Numero de
Referencia: ARS-SENASA-CCC-CP-2022-0003.

Resulta: Que en fecha veintidés (22) del mes de junio del afio dos mil veintidés (2022), la Gerencia Administrativa procede a
emitir la Solicitud de Compras para la Contratacion de Empresa para el Servicio de Monitoreo Invisible a los Servicios de
Atencién al Usuario y Monitoreo de Opiniones y Publicidad del Seguro Nacional de Salud (SeNaSa), marcado con el Nimero de
Referencia: ARS-SENASA-CCC-CP-2022-0003.

Vista: La Resolucion No. 43/2022 de fecha doce (12) del mes de mayo del afio dos mil veintidos {2022), para Aprobacién de
Proyecto de Especificaciones Técnicas del Procedimiento de Comparacién de Precios para la Contratacién de Empresa para el
Servicio de Monitoreo Invisible a los Servicios de Atencién al Usuario ¥ Monitoreo de Opiniones y Publicidad del Seguro Nacional
de Salud (SeNaSa), marcado con el Nimero de Referencia: ARS-SENASA-CCC-CP-2022-0003.

Visto: Que en fecha primero (lero) del mes de julio del afio dos mil veintidés (2022), el Seguro Nacional de Salud (SeNaSa) K
convoco al Procedimiento de Comparacién de Precios para la Contratacién de Empresa para el Servicio de Monitoreo Invisible S

a los Servicios de Atencidn al Usuario y Monitoreo de Opiniones y Publicidad del Seguro Nacional de Salud (SeNaSa), marcado
con el Numero de Referencia: ARS-SENASA-CCC-CP-2022-0003.

Resulta: Que en fecha trece (13) del mes de julio del afio dos mil veintidés (2022), tuvo lugar la apertura de las Ofertas Técnicas
(sobre A} conforme al cronograma de actividades para el Procedimiento de Comparacién de Precios para la Contratacién de
Empresa para el Servicio de Monitoreo Invisible a los Servicios de Atencién al Usuario y Monitoreo de Opiniones y Publicida
del Seguro Nacional de Salud (SeNaSa), marcado con el Ndmero de Referencia: ARS-SENASA-CCC-CP-2022-0003.

G/\({esulta: Que en fecha diecinueve (19) del mes de julio del afio dos mil veintidés (2022), el Comité Evaluador (los peritos) rindiéw"
¢l informe pericial de Entregado ( No Entregado de Ofertas Técnicas para el Procedimiento de Comparacién de Precios para la
Contratacion de Empresa para el Servicio de Monitoreo Invisible a los Servicios de Atencién al Usuario y Monitoreo de Opiniones

2 Q
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liggo de revisadas las ofe

(SeNaSal. los siguientes:”

(SeNaSa), marcado con el Ntimero de Referencia: ARS-SENASA-CCC-CP-2022-0003.
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* Lote 1 los oferentes Alpha Consulting, S.A Y Consultorfa Interdisciplinaria en Desarrollo, S.R.L.(CID), entregaron
{ toda la documentacidn legal, técnica y financiera.
:
i

financiera.

Resulta: Que en fecha veintiuno (21) del mes de julio del afio dos mil veintidés (2022), el Comité Evaluador {los peritos) rindi6
el informe pericial de Cumple/ No Cumple de Ofertas Técnicas para el Procedimiento de Comparacién de Precios para la
Contratacion de Empresa para el Servicio de Monitoreo Invisible a los Servicios de Atencion al Usuario y Monitoreo de Opiniones

y Publicidad del Seguro Nacional de Salud (SeNaSa), marcado con el Namero de Referencia: ARS-SENASA-CCC-CP-2022-0003,
donde se recomienda a saber:

i
® Lote 2 los oferentes Media Express, S.R.L. y Publimonitor, E.LR.L, entregaron toda la documentacién legal, técnica, y !

¢ Eloferente Alpha Consulting, S.A., cumple con toda documentacién legal, técnica y financiera,
*  Eloferente Cid Latinoamérica, no cumple con los Estados Financieros.

¢ Eloferente Media Express, S.R.L., cumple con toda documentacién legal, técnica y financiera.
*  Eloferente Publimonitor, E.LR.L, cumple con toda documentacicdn legal, técnica y financiera.

Habilitar para la apertura del Sobre B (Oferta Econémica) a la empresa Alpha Consulting, 5.A., en el Lote 1y para el Lote 2 a las
empresas Media Express, S.R.L., y Publimonitor, E.LR.L.

Resuita: Que en fecha cuatro (04) del mes de agosto del afio dos mil veintidés (2022) tuvo lugar la apertura de las Ofertas
Econémicas (sobre B) conforme al cronograma de actividades Técnicas para el Procedimiento de Comparacion de Precios para
la Contratacién de Empresa para el Servicio de Monitoreo Invisible a los Servicios de Atencién al Usuario y Monitoreo de
Opiniones y Publicidad del Seguro Nacional de Salud (SeNaSa), marcado con el Nimero de Referencia: ARS-SENASA-CCC-CP-
2022-0003, en presencia del Notario Piiblico Actuante, en la que se present6 la oferta econémica, asi como también, su respectiva

garantfa la cual es suficiente de conformidad a lo que establece la reglamento 543-12 sobre compras y contracciones, que
detallamos a continuacion:

» Alpha Consulting, 5.A, presenté una Oferta Econémica por un monto total de UN MILLON SEISCIENTOS
SETENTA Y DOS MIL SESENTA PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (RDS$1,672,060.00).

e Publimonitor, E.I.R.L., present6 una Oferta Econémica por un monto total de QUINIENTOS SETENTA Y CINCO
MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (RDS575,840.00).

* Media Express, S.R.L., presentd una Oferta Econémica por un monto total de NOVECIENTOS NOVENTA Y UN gl é'/
MIL DOSCIENTOS PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (RD$991,200.00).
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Resulta: Que en fecha nueve (09) del mes de agosto del afio dos mil veintidés (2022), el Comité Evaluador (los peritos) rindié
el informe pericial de Oferta Economica para el Procedimiento de Comparacién de Precios para la Contratacién de Empresa para
el Servicio de Monitoreo Invisible a los Servicios de Atencion al Usuario y Monitoreo de Opiniones y Publicidad del Seguro
Nacional de Salud (SeNaSa), marcado con el Numero de Referencia: ARS-SENASA-CCC-CP-2022-0003, "Luegp_de_ggzug_dzg,ﬂg;

wlertas econdmicas recibidas, se recomienda lo siguiente:

* Adjudicar en el Lote 1 al oferente Alpha Consulting, S.A, por un monto total, con impuestos incl;,;rid% de
RD$1,672,060.00. EQ

* Adjudicar en el Lote 2 al oferente Publimonitor, E.LR.L, por un monto total, con impuestos mciufqp dgwred
RDS$575,840.00. ]

Considerando: Que el articulo 138 de la Constitucién Dominicana, establece los Principios de la Administracion Publica, en

3% s

On_CEplica esta sujeta en su g on a los principios de eficacia arquia, ohje

Considerando: Que el articulo 36, del Decreto 543-12 quereglamenta laley de Compras y Contrataciones, esta

blece lo siguiente:
griratg £ INprenaiag el € amdilo dei prese e _Heg MENLg ¢, LHCLUTG . 1

Considerando: Que el articulo 36, parrafo | del Decreto 543-12 que reglamenta la ley de Compras y Contrataciones, establece
erd re 1 g té de iones, la_designacion de los peritos que elaborardn lo

-
Considerando: Que el numeral 4 del articulo 16 de la Ley General de Compras y Contrataciones No. 340-06, sobre

procedimientos de seleccion establece como Comparacion de Precios, lo siguiente: i i ?\g\

Considerando: Que el articulo 3, numeral 3 de la Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones establece el Principio de E\

ngturgies o gicas inscritas en el registro respe

&
gnes Pub

Transparencia y Publicidad respecto al cual “La

Considerando: Que el articulo 3, numeral 5

de la Ley 340-06 sobre Compras y
respecto del cual 7, i ]

ara como un tode en donde lo ore

Contrataciones establece el Principio de equidad,

l's

Considerando: Que, asimismo, el Manual de Procedimientos, elaborado por la Direccién General de Contrataciones Publicas,

establece como politica que las especificaciones técnicas/ fichas técnicas o términos de referencia deberan ser elaborados por
Peritos, debidamente designados por el Comité de Compras y Contrataciones;

e

23 de 1as partes se condicionan entre =NEre {0

derechos v obligaci

Q
4 &
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personas en sus Relaciones con la Administracion y de

Procedimiento Administrativo establece como Acto Administrativo, lo siguiente: _"Aﬁm_admmutca;m_gs_tgdg_dgﬂgmm

Considerando: Que el Seguro Nacional de Salud (SeNaSa) como institucién no tiene otro interés mas que aquel de mantener
coherencia en sus actuaciones y conducirse en un marco de juridicidad y estricto apego al cumplimiento de la Ley de Compras
y Contrataciones en el marco de los procesos de Compras y Contrataciones.

Considerando: Que el Comité de Compras y Contrataciones es el rgano responsable de la organizacién, conduccién y ejecucién

delos procesos de Comparacién de Precios realizados por el Seguro Nacional De Salud (SeNaSa), de conformidad con lo indicado
en el articulo 35 del Decreto No. 543-12 de fecha 06 de septiembre 2012;

En tal virtud, el Comité de Compras y Contrataciones actuado en el ejercicio de sus funciones establecidas en el reglamento de
Aplicacién de la Ley sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras, y Concesiones del Estado No0.340-06 de fecha

18 de agosto del 2006 modificada por la Ley No.449-06, y el Decreto No.543-12 de fecha 06 de septiembre 2,012;—q'u-é'ap'rnga' el
Reglamento de la Ley sobre Compras y Contrataciones; TN '

¥

e g
7

RESUELVE: f

{r <

L

PRIMERO: DECLARA a las empresas ALPHA CONSULTING, S.A, en el Lote 1, por un monto incluy
Transferencia de Bienes Industrializados y Servicios (ITBIS) de UN MILLON SEISCIENTOS SETENTA Y
PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (RD$1,672,060.00), y PUBLIMONITOR, E.LR.L.,, en el Lote 2, por un m q}nd&yendo
el Impuesto de Transferencia de Bienes Industrializados y Servicios (ITBIS) de QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (RD$575,840.00), adjudicatarias del Procedimiento de
Comparacién de Precios para la Contratacién de Empresa para el Servicio de Monitoreo Invisible a los Servicios de Atencién al

Usuario y Monitoreo de Opiniones y Publicidad del Seguro Nacional de Salud (SeNaSa), marcado con el Nimero de Referencia:
ARS-SENASA-CCC-CP-2022-0003.

Hzao ethp&Iefm j&é

SEGUNDO: ORDENA al Encargado de la Unidad Operativa de Compras y Contrataciones y al Responsable de Acceso a la
Informacién Piblica de SeNaSa, la notificacién de esta resolucién a los participantes de este proceso, asi como también la
inmediata publicacion en el Portal Institucional y en el Portal Transaccional de Compras Dominicanas administrado por el
Organo Rector.

Asi ha sido aprobada, adoptada y firmada la presente Resolucién en fecha veintidés (22) del mes de agosto del afo dos mil
veintidés (2022).

G/\Gf"‘ ;

Dr. Gustavo AdoNo Guilamo Hirujo
Presidente del Comité de Compras y Contrataciones en representacion del Director Ejecutivo

Consultor Juridico, en calidad de Asesor Legal del Comité

J 1_1;_, Licdo. German Robles
/[ ;p
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Licdo. Melvin Pou Martinez
En Representacién de la Oficina de/Acceso a La Informacién Piblica

Ing. Rafael De Jesiis Dujarric NSULT N
En representacién de la Gerencia de Planificacién y Desarrollo Pl Y
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EDUCACION
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ACTA DE ADJUDICACION
NUMERO DE PROCESO
| IDEICE-DAF-CM-2022-0012 R G g e
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|
Referencia: Contratacion de servicios profesionales.

| Solicitud: DI-NO. 27-2022

Listado de oferentes:

LA PROMOTECA RD, SRL

HANGLET CESAR TEJEDA VALERA

M&E CONSULTANTS PROFESIONALES AL SERVICIO DEL
DESARROLLO SOSTENIBLE.

ALPHA CONSULTING, SA

Decision:
En el anilisis de las ofertas presentadas en este proceso de compra menor, la

Empresa, ALPHA CONSULTING, SA, resulto adjudicada, por ofertar mejor precig~""" =
para la Institucion, en comparacién de las demés empresas participantes. ;

Dada en la ciudad de Santo Domingo, Repiiblica Dominicana, a quien feda
interesar. :

' 1a San QLe' €
Directora Administrativa y Finanjg

ASR/mr

Avenida Francia No. 141, Gazcue, Santo Domingo, D.N. 000
RNC. 430-080-19% @ideicerd
Tels.: +(809) 686-7152 / +(809) 732-7152 www.idelce. gob.do




REPUBLICA DOMINICANA

MINISTERIO DE LA MUJER

COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACIONES DEL MINISTERIO DE LA MUJER
ACTA DE ADJUDICACION

Referencia del Proceso: MMUJER-CCC-CP-2022-0009

ECONOMICAS, “SOBRE B” DEL PROCESO PARA LA “CONTRATACION
SERVICIOS DE UNA PERSONA O EMPRESA DEDICADA A LA CONSUL

PARA LA ELABORACION DE LAS ENCUESTAS TRIMESTRALES “DEnf.. "

SATISFACCION QUE TIENEN POR OBJETIVO MONITOREAR LOS
COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA CARTA COMPROMISO AL CIUDADANO DE
ESTE MINISTERIO”.

Acta No. 0082/2022.

En la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, siendo las 12:00 p.m., del veintiséis (26) del mes de mayo del ano Dos Mil
Veintidos (2022), se dio inicio a la sesién del Comité de Compras y Contrataciones del Ministerio
de la Mujer, en el Salén Petronila Angélica Gémez, para proceder al conocimiento del proceso
bajo la modalidad de Comparaciéon de Precio (MMUJER-CCC-CP-2022-0009) DEL
PROCESO PARA LA “CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UNA PERSONA O
EMPRESA DEDICADA A LA CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LAS
ENCUESTAS TRIMESTRALES DE SATISFACCION QUE TIENEN POR OBJETIVO
MONITOREAR LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA CARTA COMPROMISO
AL CIUDADANO DE ESTE MINISTERIO”. El Comité de Compras y Contrataciones de la
institucion esta compuesto por las sefioras: Mayra Jiménez, Ministra de la Mujer y Presidenta
del Comité de Compras y Contrataciones, Addys Then Marte, Viceministra Técnica de
Planificacion y Desarrollo y Secretaria del Comité de Compras y Contrataciones y los sefiores
Félix de Jesiis Ramirez, Director Financiero, Juan Carlos Sénchez Veldsquez, Director
Juridico y Asesor Legal del Comité de Compras y Contrataciones y Francisco Suero Frias,
Encargado de la Oficina de Libre Acceso a la Informacién. La sefiora Mayra Jiménez, Ministra
de la Mujer y Presidenta del Comité de Compras y Contrataciones, no se encontraba presente por
estar en asuntos propios de sus funciones.

La sefiora Addys Then Marte, Viceministra Técnica de Planificacion y Desarrollo y Secretaria
del Comité de Compras y Contrataciones, tomo la presidencia temporal y dejé abierta la sesion
para conocer el orden del dia, conocer el resultado del proceso de presentacion de propuestas
econoémicas “SOBRE B” y Adjudicacion, para la “CONTRATACION DE LOS SERVICIOS
DE UNA PERSONA O EMPRESA DEDICADA A LA CONSULTORIA PARA LA

):R.%. F Pigina 1 de 8/-1'(‘— @)\
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MINISTERIO DE LA MUJER

ELABORACION DE LAS ENCUESTAS TRIMESTRALES DE SATISFACCION QUE
TIENEN POR OBJETIVO MONITOREAR LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA
CARTA COMPROMISO AL CIUDADANO DE ESTE MINISTERIO™. REFERENCIA:
MMUJER-CCC-CP-2022-0009, nico punto de la agenda del dia.

Luego de comprobado el quérum, confirmando la asistencia de los miembros del Comité de
Compras y Contrataciones, La sefiora Addys Then Marte, Viceministra Técnica de
Planificacion y Desarrollo y Secretaria del Comité de Compras y Contrataciones, agradecio la
acogida a la convocatoria para conocer el punto descrito anteriormente: y se dio apertura a los

trabajos del Comité de Compras y Contrataciones y en ejercicio de sus funciones, toma en

consideracion lo siguiente:

PREAMBULO [§S ¢

1 :.,)

PRIMERQ: Que este procedimiento de Comparacién de Precios es de etapas

miltiples, conforme a como establece el documento contentivo de los Temunot,\ &, S

de Referencia o Pliego de Condiciones, correspondiendo a la apertura de los
“Sobres A” oferta técnica y recepcién de los “Sobres B” oferta econdmica, los
cuales han sido fijados en el Cronograma.

SEGUNDO: Que en fecha tres (3) del mes de mayo del ano dos mil veintidés
(2022), este Ministerio de la Mujer, realizé un llamado a participar en el presente
procedimiento y participaron tres (3) oferentes: 1) SURIEL RODRIGUEZ
CONSULTING, S.R.L.; 2) ALPHA CONSULTING, S.A.: y 3) TRS
EXCELENTECH, S.R.L.

TERCERO: Que mediante el Acta Administrativa ndm. 0076/2022 de fecha
veinte (20) del mes de mayo del afio dos mil veintidés (2022), se aprobd el informe
contentivo de las evaluaciones del “Sobre A™ ofertas técnicas y oferente
habilitado; y se procedi6 a convocar a los oferentes habilitados para la apertura del
“Sobre B” oferta econémica, siendo estos: 1) SURIEL RODRIGUEZ
CONSULTING, S.R.L.; y 2) ALPHA CONSULTING, S.A.

POR CUANTO: Que en fecha veintitrés (23) dias del mes de mayo del afio dos mil veintidés
(2022), se procedi6 a la apertura de propuestas econémicas, “Sobre B”, contentivo de la oferta
economica depositada por el oferente en ocasién al llamado a participar en el proceso de
Comparacion de Precios, Proceso Ref. MMUJER-CCC-CP-2022-0009, para las
“CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UNA PERSONA O EMPRESA
DEDICADA A LA CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LAS ENCUESTAS
TRIMESTRALES DE SATISFACCION QUE TIENEN POR OBJETIVO

Fi8.= | Pégina 2 de 8 /J o
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REPUBLICA DOMINICANA

MINISTERIO DE LA MUJER

MONITOREAR LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA CARTA COMPROMISO
AL CIUDADANO DE ESTE MINISTERIO”, para la cual estaban habilitadas las razones - -
sociales: 1) SURIEL RODRIGUEZ CONSULTING, S.R.L.; y 2) ALPHA CONSULTING,K":«‘Z,. '
S.A., por estas empresas haber cumplido con los requerimientos y especificaciones técnicay &
exigidas en el pliego de condiciones, para dicho proceso. :

o,
£
=~
-

i -
POR CUANTO: Que la Certificacién de Apropiacién Presupuestaria, para el presente procesg o Ricy, o

asciende a la suma de DOS MILLONES DE PESOS DOMINICANOS CON 00/100"
(RD$2,000,000.00). ;

POR CUANTO: Que en fecha veintitrés (23) del mes de mayo del afio dos mil veintidés (2022),
las peritas financieras designadas sefioras Raiza Robles, Encargada de Contabilidad y Maria
Altagracia Contreras, Encargada Ejecucion de Presupuesto de la Direccién Financiera de este
Ministerio de la Mujer, utilizando el criterio de evaluacion CONFORME/NO CONFORME;
elaboraron el informe econémico y financiero y sus recomendaciones de adjudicacién, del
oferente habilitado, conforme lo descrito a continuacion:

EVALUACION: En este proceso quedaron habilitados dos (2) oferentes, los cuales son: 1)
SURIEL RODRIGUEZ CONSULTING, S.R.L.; y 2) ALPHA CONSULTING, S.A.

e La razén social SURIEL RODRIGUEZ CONSULTING, S.R.L., con una
oferta econdémica con un valor de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS
DOMINICANOS CON 00/100 (RDS$1,800,000.00).

e La razon social ALPHA CONSULTING, S.A., con una oferta econdmica con
un valor total de UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS DOMINICANOS CON 00/100
(RD%$1,668,992.00).

A continuacion, el resultado de la evaluacion:

SURIEL RODRIGUEZ CONSULTING, RDS51,800,000.00 NO CONFORME
S.R.L.

ALPHA CONSULTING, S.A. RD$1,668,992.00 CONFORME

RECOMENDACIONES: La adjudicacion del Proceso de Comparacion de Precio Ref. No.
MMUIJER-CCC-CP-2022-0009, a la Empresa:

e Larazonsocial ALPHA CONSULTING, S.A., con una oferta economica de UN
MILLON SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS

FRSF PR %vl\
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MINISTERIO DE LA MUJER

NOVENTA Y DOS PESOS DOMINICANOS CON  00/100
(RD$1,668,992.00).

Por un total adjudicado de UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL

NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS DOMINICANOS CON 00/100
(RD$1,668,992.00).

POR CUANTO: Que en fecha veinticinco (25) del mes de mayo del afio Dos Mil Veintidés_sh‘

Contrataciones de este Ministerio, luego de la revisién del informe, aprobarlo en todo su
contenido.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con el Reglamento de Aplicacién No. 543-12 de la Ley
No. 340-06 sobre Compras y Contrataciones, los peritos procederan a la evaluacion de las ofertas
economicas “Sobre B” conforme a los criterios de evaluacién establecidos y prepararin el
informe con la recomendacion de adjudicacion al Comité de Compras y Contrataciones para su
aprobacion. El mismo deberd contener todo lo justificativo de su actuacién.

CONSIDERANDO: Que el articulo 99 del Reglamento de Aplicacion No. 543-12 de la Ley
340-06 sobre Compras y Contrataciones, establece 1o siguiente: “El Comité de Compras y
Contrataciones procederd a la verificacién y validacién del informe de recomendacién de

adjudicacion, conocerd las incidencias vy si procede. aprobari el mismo y_emitird el acta
contentiva de la resolucién de adjudicacién”.

CONSIDERANDO: Que el articulo 46 del Reglamento de Aplicacion de la Ley
No. 340-06, sobre Compras y Contrataciones de Bicnes, Servicios, Obras y Concesiones, emitido
mediante el Decreto No. 543-12, establece: “De la Comparacion de Precios. Las entidades
contratantes deberdn invitar a todos los posibles oferentes inscritos en el Registro de
Proveedores del Estado que puedan atender el requerimiento .

CONSIDERANDO: Que el numeral &) del articulo 3 de la citada ley No. 340-06 y sus
modificaciones, dispone que las compras y contrataciones se regirdn entre otros principios por el
principio de participacién, cito:

8) Principio de participacion. El Estado procurard la participacion del
mayor nimero posible de personas fisicas o juridicas que tengan la

competencia requerida (... ).

CONSIDERANDO: Que es obligacién de este Comité de Compras y Contrataciones, garantizar

que las compras de bienes y servicios que realice la institucién sean realizadas con irrestricto \

)T ﬂ‘ar Pigina 4 de 8 T
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(2022), siendo las 12:00 m., el Comité de Compras y Contrataciones, se reuni6 para conocer %o v
decidir sobre las evaluaciones realizadas por las peritas financieras, a las propuestas depositadas, =

por los oferentes habilitados en el proceso de referencia; decidiendo el Comité de Compras y
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MINISTERIO DE LA MUJER

apego a la normativa vigente y a los principios de transparencia, libre competencia e igualdad de
condiciones para todos los oferentes, entre otros.

CONSIDERANDO: Que el Decreto No. 15-17, de fecha Ocho (8) del Mes Febrero del afio Dos
Mil Diecisiete (2017), establece que los érganos y entes ptblicos no podran iniciar procesos de
compras o contrataciones, sin contar con el “Certificado de Apropiacion Presupuestaria”, CmIEIdQ
a través del Sistema Integrado de Gestion Financiera (SIGEF).

CONDIDERANDQO: Que el Decreto No. 15-17, de fecha Ocho (8) del Mes Febrero del afio Dos
Mil Diecisiete (2017), en su articulo 4 nos establece que:

“Los entes y organos publicos no podran suscribir contratos de compra de bienes, obras
y servicios, firmar ordenes de compra u 6rdenes de servicios, ni disponer transferencias

al sector privado si previamente no cuenta con el “certificado de disponibilidad de cuota
para comprometer .

VISTA: La Constitucion de la Repiblica Dominicana, proclamada por la Asamblea Nacional
en fecha Trece (13) del Mes de Junio del Ao Dos Mil Quince (2015) Gaceta Oficial No. 10805
del Diez (10) del Mes de Julio del Afio Dos Mil Quince (2015).

VISTA: La Ley No. 86-99, de fecha Once (11) del Mes de Agosto del Ano Mil Novecientos
Noventa y Nueve (1999) que crea el Ministerio de la Mujer.

VISTA: La Ley No. 340, de fecha Dieciocho (18) del Mes de Agosto del Ao Dos Mil Seis
(2006), modificada por la Ley No. 449-06, del Seis (6) del Mes de Diciembre del Afio Dos Mil
Seis (2006), sobre Compra y Contrataciones, Bienes, Servicios y Concesiones.

VISTO: El Reglamento de Aplicacién niim.543-12, de la Ley nam. 340-06, sobre Compras y
Contrataciones Bienes, Servicios y Concesiones.

VISTO: El oficio nim. 020202 de fecha dieciocho (18) del mes de febrero del ano dos mil
veintidés (2022), solicitud de contratacion de servicio, emitido por la Encargada del
Departamento de Investigacion y Estadisticas.

VISTO: El Pliego de Condiciones especificaciones para la “CONTRATACION DE LOS
SERVICIOS DE UNA PERSONA O EMPRESA DEDICADA A LA CONSULTORIA
PARA LA ELABORACION DE LAS ENCUESTAS TRIMESTRALES DE
SATISFACCION QUE TIENEN POR OBJETIVO MONITOREAR LOS
COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA CARTA COMPROMISO AL CIUDADANO DE
ESTE MINISTERIO”, del mes de abril de 2022.

VISTO: Dictamen del Pliego de Condiciones, para la “CONTRATACION DE LOS
SERVICIOS DE UNA PERSONA O EMPRESA DEDICADA A LA CONSULTORIA

_,..-—""‘""""‘\
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MINISTERIO DE LA MUJER

PARA LA ELABORACION DE LAS ENCUESTAS TRIMESTRALES DE
SATISFACCION QUE TIENEN POR OBJETIVO MONITOREAR LOS
COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA CARTA COMPROMISO AL CIUDADANO DE
ESTE MINISTERIO”.

VISTO: Certificado de Apropiacién Presupuestaria No. EG1648046251 159MnXbg, de fecha P
veintitrés (23) del mes de marzo de afio dos mil veintidés (2022).

VISTA: El Acta Administrativa nim. 0040/2022 de fecha veintinueve (29) del mes de marzo él
afio dos mil veintidés (2022), Aprobacién del Pliego de Condiciones General y Especificas para;

a “CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UNA PERSONA O EMPRES)}
DEDICADA A LA CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LAS ENCUESTAS |

TRIMESTRALES DE SATISFACCION QUE TIENEN POR OBJETIVO 7o .

MONITOREAR LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA CARTA COMPROMISO
AL CIUDADANO DE ESTE MINISTERIO”, constitucién del Comité Técnico, Financiero y
Aprobacion del tipo de procedimiento a utilizar.

VISTA: El Acto Autentico Nimero 13/2022, Folios del 24 al 27, de fecha dieciséis (16) del mes

de mayo del afio dos mil veintidés (2022), notariado por la Dra. Gertrudis Isabel Reyes Weber,
Abogada Notario Publico, Apertura Sobre “A™.

VISTO: El informe de evaluacion técnica de fecha dieciocho (18) del mes de mayo del ano dos
mil veintidés (2022) presentado por los peritos actuantes.

VISTA: El Acta administrativa nim. 0076/2022 de fecha veinte (20) del mes de mayo del afio
dos mil veintid6s (2022), resultado del proceso de subsanacién y oferentes habilitados para la
presentacion de propuestas econémicas, sobre “B” del proceso para la “CONTRATACION DE
LOS SERVICIOS DE UNA PERSONA O EMPRESA DEDICADA A LA CONSULTORIA
PARA LA ELABORACION DE LAS ENCUESTAS TRIMESTRALES DE
SATISFACCION QUE TIENEN POR OBJETIVO MONITOREAR LOS
COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA CARTA COMPROMISO AL CIUDADANO DE
ESTE MINISTERIO”. REFERENCIA: MMUJER-CCC-CP-2022-0009.

VISTA: El Acta administrativa nim. 0044/2022 de fecha veintiocho (28) del mes de marzo del
ano dos mil veintidés (2022), formulacién de términos de referencia del proceso para la
“CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UNA PERSONA O EMPRESA
DEDICADA A LA CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LAS ENCUESTAS
TRIMESTRALES DE SATISFACCION QUE TIENEN POR OBJETIVO
MONITOREAR LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA CARTA COMPROMISO
AL CIUDADANO DE ESTE MINISTERIO”. REFERENCIA: MMUJER-CCC-CP-2022-
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VISTAS: Las ofertas econémicas depositadas por los oferentes participantes.

VISTA: El Acto Autentico Nimero 14/2022, Folios del 28 al 30, de fecha veintitrés (23) del me¥e.;
de mayo del afio dos mil veintidés (2022), notariado por la Dra. Gertrudis Isabel Reyes Weber,
Abogada Notario Publico, Apertura Sobre “B™.

VISTOS: El informe de evaluacién econémica y recomendacién de adjudicacion, de fecha
veintitrés (23) del mes de mayo del aiio dos mil veintidés (2022).

POR TANTO: Que luego del andlisis anterior y examinado toda la documentacién que sirve
como base del proceso descrito anteriormente, y basado principalmente en lo establecido en la
Ley No. 340-06 sobre Compras y Contrataciones y su Reglamento de Aplicacion No. 543-12, el
Comité de Compras y Contrataciones, decide lo siguiente:

PRIMERO (1): SE ADJUDICA, el proceso de Comparacion de Precios, Ref. No. MMUJER-
CCC-CP-2022-0009, para la “CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UNA
PERSONA O EMPRESA DEDICADA A LA CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DE LAS ENCUESTAS TRIMESTRALES DE SATISFACCION QUE
TIENEN POR OBJETIVO MONITOREAR LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA
CARTA COMPROMISO AL CIUDADANO DE ESTE MINISTERIO”, por cumplir con los
requerimientos y las especificaciones técnicas exigidas, de conformidad con el informe de los
peritos técnicos y peritas financieras a la razén social:

e ALPHA CONSULTING, S.A., con una oferta econémica de UN MILLON
SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
DOS PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (RD$1,668,992.00).

Por un total adjudicado de UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS DOMINICANOS CON 00/100
(RD$1,668,992.00).

SEGUNDO (2): Este acto Administrativo del Comité de Compra y Contrataciones podrd ser
impugnado ante la entidad contratante en un plazo no mayor de diez dias (10) a partir de la fecha
del hecho impugnado o de la fecha en que razonablemente el recurrente debié haber conocido el
hecho, segtin establece el numeral 1 del articulo 67 de la Ley nim. 340-06 y sus modificaciones,
el cual se entenderd como habil, por lo previsto en el parrafo I del articulo 20 de la Ley 107-13
sobre los Derechos de las personas en su relacion con la administracion y de procedimiento
administrativo.

Asimismo, en sede judicial, con la interposicion de un recurso contencioso administrativo ante
el Tribunal Superior Administrativo, en el plazo de 30 dias, de conformidad con el articulo | que

= i,
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le faculta de competencia y 5 que establece el plazo para recurrir de la Ley 13-07. Ambos plaias«
se contabilizardn desde el dia siguiente a la recepcion de la notificacion de esta acta. Ry~

{35 @
TERCERO (3): SE ORDENA al Departamento de Compras y Contrataciones, notifiéar [a
presente acta de adjudicacion a todos los oferentes participantes y publicarla, en la forma qﬁgja “V
ley establece. \W\:‘
Concluida la lectura de esta acta, se dio por terminada la sesién, siendo la 12:30 a.m., del diay
fecha més arriba sefialada, en fe de lo cual se levanta la presente Acta, que firman todos los
presentes, en la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Repuiblica Dominicana,
de lo que certifican y dan fe:

Firmas de los Miembros del Comité de Compras y Contrataciones:

IR

IO
) TEMO TECH!
,'ru‘:tr'imls »-g(,ﬂ(!ﬂl“"

Mayra Jiménez ) Addys Then Marte
Ministra de la Mujer Viceministra Técnica de Planificacién y
Presidenta del Comité de Compras y Desarrollo y Secretaria del Comité de
Contrataciones Compras y Contrataciones

) \ F/MWC@ ﬁf@‘-‘kf;/ﬁ ’0 (8 i
= l} Francisco Suero Frias Juan Caflos %l‘:; ez Velasquez "
oﬁorl;jgéﬁig" + Encargado Oficina de Libre Acceso a la DirectorJyiridico '\
&8 Informacién sesor Legal (el Comité. =
‘@i;}m“& dg Compras y Contrataciones

Félix
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Prograia Thtegral de Desarrollo Turistico y Urbano Ciudad Colonial de Santo Domiingo
Préstamo BID No. 3879/0C-DR (& & P

=

UCP-UAP-2024-0121

Santo Domingo de Guzmén,ﬁN N

10 de julio de 2024
Carta Notificacion Aceptacion de Cotizacion
Senores
Alpha Consulting, S.A.
Ciudad. -
Atencidn: Sr. Saulio Noel Ivan Flores Camarena
Gerente General
Ref.: Ref.: Préstamo No. 3879/0C-DR, Programa Integral de Desarrollo Turistico y
Urbano de la Ciudad Colonial de Santo Domingo.
Proceso: Ref. CP-PIDTUCC-2024-003
Distinguido Sefior,

Luego de extenderle un cordial saludo, tenemos a bien notificarle por medio de la presente que
se acepta su cotizacion de fecha veintiséis (26) de abril de dos mil veinticuatro (2024), en ocasién
al proceso de referencia, para la provisién de los servicios de la Actividad 4.3.8 “Encuestas del
Sistema de Capacidad de Carga de la Ciudad Colonial de Santo Domingo” (Demanda Turistica
y Encuestas a Residentes).

El monto total adjudicado y pagarse, por la provisién a satisfaccién de la totalidad de los
servicios antes descritos, asciende a Un Millén Cuarenta y Ocho Mil Cuatrocientos Treinta
Pesos Dominicanos con 00/100. (1,048,430.00), todos los impuestos incluidos. Estos mismos
datos se hacen constar en el borrador de orden de servicio adjunta mediante el cual se establecen
ademas las condiciones minimas para prestar los servicios.

En este sentido, les instruimos para que se inicien los procesos correspondientes necesarios para
el inicio del aprovisionamiento de los servicios, de conformidad con las especificaciones del
proceso.

R

Av. Cayetano Germosén, esq. Av. Gral Gregorio Lupertn, sector Mirador Sur,Santo Domingo, D. N. Republica Dominicana
\ B'D P.O. Box 497 Tels.: R09-221-4660, Ext. 2087, 809-227-2615. www.mitur.gob.do

Lo tiene tode
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Programa Integral de Desarrollo Turistico y Urbano Ciudad Colonial de Santo Dommgo
Préstamo BID No. 3879/0C-DR

UCP-UAP-2024-0121

Esta carta de aceptacién de la oferta constituye un compromiso a fines de las cuales se sqﬁat&, 7 5%

su firma en sefial de aceptacion. \?

Atentamente,

Paboma M&
Paloma Grullon

Coordinadora de Adquisiciones

Leido y aceptado por:

En representacién de Alpha Consulting S.A.

P.O. Box 497 Tels.: 809-221-4660, Ext. 2087, 809-227-2615, www.mitur.gob.do b
Lo tiene todo

-

' 9 BlD Av. Cayetano Genmosén, esq. Av. Gral Gregorio Luperdn, sector Mirador Sur,Santo Domingo, D. N. Repiblica Dominicana £




Ministerio de Turismo
Programa Integral de Desarrollo Turistico y Urbano de la Ciudad Colonial de Santo Domingo
Préstamo BID 3879/0C-DR
RNC-430-12269-7

Dol —

ORDEN DE COMPRA/SERVICIOS No. de la Orden:|{002-2024 23
: CE-5 - Desarrollo de las Economias Locales y Fortalecimiento X i AT
Componente: Institusional Fecha de la Orden:{10 de julio de 2024 \ O
Levantamiento de encuestas del Sistema de Capacidad de Carga de la N7
|Producto: Ciudad Colonial de Santo Dominge (demanda turistica y encuestas a . ] \\; )y
residentes) Registro UEPEX: ]
Actividad: 438
INFORMACION DEL PROVEEDOR
Nombre Comercial: |Alpha Consulting S.A. [RNC/Cédula 130290522
Denominacién o Razén social: _|Alpha Consulting S.A. Cotizacion No. 17
tireaiian: Calle Paseo de Los Indios, No. 49, Los Millones, Distrito Nacional, Republica Feicha Cotizacian: larsr2024
Dominican
) Saulio Noel lvan Flores
Telefono: 8295374777 Vendedor: Ca_m__grena
DETALLE DE LA ORDEN
ltems Descripcion Cantidad | Unidad PU Desc. ITBIS
Encuestas del Sistema de Capacidad de Carga de la Ciudad
Colonial de Santo Domingo (Demanda Turistica y Encuestas a
1 Rasirted). 1 Und | 888,500.00 5 159,930.00
400 encuestas a visitantes turisticos de la Ciudad Colonial y 400
encuestas a residentes de la Ciudad Colonial

SUB TOTAL SIN DESCUENTO|!DOP 888,500.00

DESCUENTO|DOP 0.00

SUB TOTAL{DOP 888,500.00

TTBIS|DOP 159,930.00

Total General| DOP 1,048,430.00

CONDICIONES ESPECIFICAS

Fuente de Financiamiento: Préstamo BID No. 3879/0C-DR

Condiciones de entrega: Los servicios seran prestados de conformidad con los anexos | y Il, acorde al Documentos de Solicitud de Cotizacién (SDC),
proceso REF. CP-PIDTUCC-2024-003. El proveedor dispondra del plazo de cuatro (4) semanas, a partir de la firma de la orden de inicio para la prestacién
del servicio y entrega de informe final,

Lugar de entrega: La entrega y presentacion de resultados se realizara en las oficinas del Programa Integral de Desarrollo Turistico y Urbano de la
Ciudad Calonial (PIDTUCC), situado en el edificio Savifion, calle el Conde esquina José Reyes, en la Ciudad Colonial,

Forma de pago: Los pagos se realizan en Pesos Dominicanos, contra presentacion de los documentos siguiente:
Informe final del servicio

Factura con Comprobante Gubemamental.

Certiificacion de pago de [TBIS.
Certificacion TSS
Informacién del Proceso
Identificacién del proceso: CP-PIDTUCC-2024-003 Modalidad de contratacion: Comparacion de Precios
||Acta Adjudicacion: 013-2024 No. Objecion BID: O-CID/ICDR-237/2024
Observaciones Generales
Elaborado por F7e be T evisado por

Paloma Grullén, Coordinadora Adquisicic Mariela Segura, Coordinadora Financiera

W

Aprobado por ado UEPEX

Amin Abel Santos, Coordinador General UCH Juan Peguero, Contador UCP




H ORDEN DE COMPRAJ/SERVICIOS No. de la Orden:|002-2024
Componente: CE=5 - Desarrollo de las Economias Locales y Fortalecimiento Fecha de la Orden:|10 de julio de 2024
Institucional
Levantamiento de encuestas del Sistema de Capacidad de Carga de la
Producto: Ciudad Colonial de Santo Domingo (demanda turistica y encuestas a ) :
residentes) Registro UEPEX:
Actividad: 4,38
INFORMACION DEL PROVEEDOR
Nombre Comercial: |Alpha Consulting S.A. [RNC/Cédula 130290522
Denominacién o Razén social: [Alpha Consulting S.A. Cotizacion No. 17
Dirseeisii gaﬂe F?aseo de Los Indios, No. 49, Los Millones, Distrito Nacional, Reptiblica Fecha Cotizacion: 0/5/2024
ominican
. . Saulio Noel Ivan Flores
Telefono: 829-537-4777 Vendedor: Camarena
DETALLE DE LA ORDEN
Items Descripcion Cantidad | Unidad PU Desc. ITBIS
ANEXO L. ESPECIFICACIONES TECNICAS
Lote 1 1.1 400 encuestas a visitantes Turisticos de la Ciudad Colonial
L::::“'“""‘: 12 400 encuestas a residentes de |a Ciudad Colonial
J_de encuestas

i ANEXO l. CONDICIONES DE CUMPLIMIENTO

+Bl proveedor debera disponer de un equipo de encuestadores que como minimo dominen los idiomas espafiol e inglés, y posean formacion técnica y/o experiencia en la
Hrealizacion de entrevistas y encuestas.
«Debera proporcionar un servicio integral de levantamiento, depuracion, tabulacion y explotacién de datos, incluyendo la presentacion de resultados en formato gréfico y

Q.
i *Debe incluir todos los servicios profesionales necesarios para ejecutar el levantamiento de manera eficiente, y entregar en tiempo y forma los productos esperados.
*El ambito de desarrolio de los servicios es la Ciudad Colonial de Santo Domingo (CCSD), por lo que el proveedor debe realizar el trabajo de campo en la CCSD y ponderar
entre sus actividades para hacer la presentacion de los productos o entregables de manera fisica al Programa y/o al Ministerio de Turismo,
*Los servicios para suministrar seran de las caracteristicas indicadas en estas especificaciones técnicas y deberén cumplir con las normas intemacionales y locales
blecidas, segin la naturaleza de lo suministrado,

+Lbs precios de la propuesta econdmica deberén incluir detalle de costo por encuesta realizada y de los servicios conexes directos requeridos para llevar a cabo el
levaniamiento y procesamiento adecuado de datos.

+El proveedor habra de respetar y cumplir todas las legislaciones y nommativas vigentes en el Estado Dominicano, asi como las establecida por la Unidad Coordinadora, ¥
otras aplicables a los fines de cumplir con la contratacion adjudicada

ANEXO . PRACTICAS PROHIBIDAS

Acorde a lo establecido en la clausula 1.16 de las Pollticas para la Adquisicion de Bienes y Obras financiadas por &l Banco Int canc de Desamolic (BID) GN-2349-15 |
El Banco exige a todos los Prestatarios (incluidos los beneficiarios de donaciones), organismos ejecutores y organismos contratantes, al igual que a lodas las firmas,
entidades o individuos oferentes por participar o participando en actividades financiadas por el Banco incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes, proveedores de bienes,
contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios y conceslionarios (incluidos sus respectivos funcionarios,
empleados y representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas) observar los mas altos niveles éticos y denunciar al Banco12 todo acto sospechoso de constituir
una Préctica Prohibida del cual tenga conocimiento ¢ sea informado durante el proceso de seleccidn y las negociaciones o la ejecucién de un contrato.

|| El Grupo del BID prohibe estas seis practicas:
“Practica Corrupta” consiste en ofrecer, dar, recibir o solicitar, directa o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente las acciones de otra parte;
“Practica Fraudulenta” es cualquier acto u omisién, incluida la tergiversacion de hechos y circunstancias, que deliberada o imprudentemente engaiien, o intenten engafar,
a alguna parte para cbtener un beneficio financiero o de ofra indole, o para evadir una obligacin;

“Practica Coercitiva” consiste en perjudicar o causar dafio, 0 amenazar con perjudicar o causar dafio, directa o indirectamente, a cualquier parte o a sus bienes para
linfluenciar indebidamente las acciones de una parte;,
“Practica Colusoria” es un acuerdo entre dos o mas partes realizado con la intencion de alcanzar un propésito inapropiads, incluido influenciar en forma inapropiada las
acciones de otra parte;
“Practica Obstructiva” consiste en (i) destruir, falsificar, alterar u ocultar evidencia significativa para una investigacidn del Grupo BID, o realizar declaraciones falsas ante
los investigadores con la intencion de impedir una investigacion del Grupo BID; (i) amenazar, hostigar o intimidar a cualquier parte para impedir que divulgue su conocimiento
de asuntos relevantes para la investigacion del Grupe BID o que prosiga con la investigacion; o (i) actos realizados con la intencién de impedir el ejercicio de los derechos
contractuales de auditorfa e inspeccion del Grupo BID o sus derechos de acceso a la informacion; y
“Aproplacién Indebida” consiste en el uso de fondos o recursos del Grups BID para un propésito indebido o para un propdsito ne autorizade, cometido de forma intencional
o por negligencia grave.
Las definiciones de practicas corruptas, fraudulentas, coercitivas y colusorias fueron acordadas por el Grupo de Trabajo de Instituciones Financieras Internacionales (IFty
contra la Cerrupcion y forman parte del Marco Uniforme para rmevemr y combatir el Fraude ¥ la Corrupcaén
Para mds detalle sobre las practicasprohibidas ver enlace si : https:/A fadb.org Sp ftransparencia

ANEXO IV. ELEGIBILIDAD

Origen de los bienes y serviclos conexos y elegibilidad del oferente:

El Oferente, asi como todos los bienes, instalaciones y bienes deberan ser originarios de uno de los sigulentes paises miembros del Banco Interamericano de Desamolio:
Paises Prestatarios: Argentina, Bahamas, Barbados, Belice, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Guyana, Haiti, Honduras,
Jamaica, México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Pend, Replblica Dominicana, Suriname, Trinidad y Tobago, Uruguay, Venezuela.

Paises no Prestatarios: Alemania, Austria, Bélgica, Canada, Croacia, Dinamarca, Eslovenia, Espafia, Estados Unidos, Finlandia, Francia, Israel, ltalia, Japon, Noruega,
Paises Bajos, Portugal, Reino Unido, Republica de Corea, Suecia, Suiza, Republica Popular de China.

ANEXO V.PLAZO, LUGAR DE ENTREGA
El plazo méaximo para la entrega de los bienes serd segin lo estipulado a continuacién: Los servicios seran prestados de conformidad con fa SECCION Hi, acorde al
Documentos de Solicitud de Cotizacién (SDC), proceso REF. CP-PIDTUCC-2024-003, Adicionaimente el proveedor dispondra del plazo de cuatro (4) semanas, a partir de la
firma de la orden de inicio para la prestacion del servicio y entraga de informe final.




DIRECCION GENERAL DE o |
IMPUESTOS INTERNOS RN f-_i |

30 de septiembre 2021 ——
DG. No. 2199

Sefores

Alpha Consulting S.A.

Calle Paseo de los indios no.49, El Millén Sto. Dgo
Ciudad. -

Distinguidos sefiores:

L)
Por medio de la presente le informamos que han sido seleccionados como adjudicatarios..
del concurso CP-08/2021, correspondiente al servicio de no consultoria para la
Implementacion de la encuesta/estudio de imagen y satisfaccion del servicio. Dicho
proceso fue realizado mediante el Método de Comparaciéon de Precios y su cotizacién
cumplié con todos los requerimientos establecidos.

En los proximos dias, estaremos contactandole para la revision y firma del contrato
correspondiente.

EOQOA/PMF
cb/rh

Avenida México,48, Gascue, Santo Domingo, Republica Dominicana. Tel.: 809-689-2181, RNC: 401-50625-4.
Codigo Postal 10204 DGILGOV.DO
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NOTIFICACION DE ADJUDICACION

ROCESO DE COMPARACION DE PRECIOS

NUMEROQ CP-CPJ-BS-16-2024

§ -

o™

Por medio de la presente, la Gerencia de Compras y Contrataciones del Poder Judicial de Ia Rep&blic'?(_ - ,
Dominicana, actuando de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Compras }"‘“\f"z‘.‘ Sy
Contrataciones del Poder Judicial, aprobado mediante resolucion niimero 01-2023, de fecha dos 2 "
de mayo de dos mil veintitrés (2023), y la ficha técnica del procedimiento de comparacién de precios,
llevado a cabo para la contratacién de servicios para realizar estudios de percepceion del sistema
de justicia dominicane, referencia nimero CP-CPJ-BS-16-2024, les notifica los resultados de la
adjudicacion, aprobados por el Comité de Compras y Contrataciones, mediante resoluciones
contenidas en el acta nimero 004, de fecha dos (2) del mes de Julio de dos mil veinticuatro (2024), a
saber:

ADJUDICA el proceso de comparacion de precios, llevada a cabo para la contratacion de servicios
para realizar estudios de percepcion del sistema de justicia dominicano, referencia namero CP-CPI-
BS-16-2024, de la manera en que se plasma a continuacién:

Monto total
adjudicado

Nombre del

: Lote(s) Descripeion Condiciones
oferente

c/impuestos

Contratacion de

servicios para desarrollar esta
realizar estudios contratacion  serd  de
! de percepcion del RDSL0%,74000 cincuenta (50) dias
sistema de justicia laborables para cada lote,
dominicano a partir del pago del
avance por concepto de
anticipo.
ALPHA Condicién de pago: El
CONSULTING presupuesto previsto para
S.A . .. este  proceso, por la
RNC c;::;:;:: I::r:e totalidad de sus lotes, es
130290522 realizar estudios de alrededor de RD$
2 de percepcion del | RD$973,500.00 | 5,000,000.00 (incluyendo
sistema de impuestos). Para cada
Justicia lote, s¢ plantea que los
dominicano pagos se realicen en tres
(3) partes:
* Contra la firma del

Entrega: El plazo para

contrato, el equivalente a
un diez por ciento (10%),
por concepto de anticipo.

Av. Enrique Jiménez Mova. esquina calle Juan de Dios Ventura Simo, Centro de los Héroes de Constanza, Maimén v Estero Hondo, Distrito | P




( * Consejo del Poder Judicial

: Direccidn General de Administracion'y Carrera Judicial Notificacion adjudicacion .5
4  Direcist Adisiniatdiive CP-CPJ-BS-16-2024 -
y, i " Gerencia de Compras v Contrataciones GCC-413-2024"

: Monto total
Nombre del

Lote(s) Descripeion adjudicado Condiciones

oferente
c/impuestos

* Contra finalizaciéon y
aceptacion conforme de la
segunda fase, equivalente
a un sesenta y cinco por
ciento (65%).

*» Finalizada, y aceptada
conforme de acuerdo a los
resultados cuantitativos la
cuarta fase, equivalente a
un veinticinco por ciento

(25%).
Total adjudicado lotes 1 y 2 RD$2,971,240.00
ORDENA, a la Gerencia de Compras y Contrataciones, la publicacion de la presente decmpn el_l Ia A

seccion de transparencia de la pagina web www.poderjudicial.gob.do; la notiﬁcacxé' i) los
participantes, asi como también el envio del expediente a la Direccién Legal, para fines de chbbramén
del contrato. |- <

O

Nota: El oferente adjudicado deberd entregar, en fisico v original, en la Gerencia de CamraS' &
Contrataciones del Consejo del Poder Judicial, en un plazo no mayor a cinco (5) dias luego de. &5t

notificacion, la garantia siguiente:

1. Garantia de Fiel Cumplimiento del Contrato, en forma de péliza, emitida por una compaiiia
aseguradora o entidad bancaria de reconocida solvencia en la Repiiblica Dominicana, por el
importe del CUATRO POR CIENTO (4%) del monto total adjudicado, a disposicién del Consejo
del Poder Judicial, la que deberd mantenerse vigente por el mismo tiempo de vigencia del contrato:
en el caso de que sea una MIPYME, podran presentar una garantia por el UNO POR CIENTO
(1%) del monto total adjudicado, en cumplimiento de disposicion Reglamentaria, lo que deberan
acreditar con la correspondiente Certificacion actualizada, emitida por el Ministerio de Industria,
Comercio y MIPYMES.

La presente notificacion ha sido realizada en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito

Nacional, el dia nueve (9) de julio de dos mil veintieuatro, ‘(3024)
?.MUW\JU[ ’,,l Yoy

Atentamente, 5 U\.\
A S
Yerina Reyes Carrazana
; RNC: 1
Gerente de compra y contrataciones 30290522

Av Enricne liménez Mava ecaning ealle Tnan de Dine Ventur Siméy Centen de I Hérmes de Congtanza Mnimén v Estern Honda  Distrita |




* 4. Consejo del Poder Judicial totificaci fiudicacior (5 (1, 7
& - Direccion General de Administracion y Carrera Judicial ‘P-C S-?z{‘nﬂ‘"' "-‘F’Q\\%
- _ Direccion Admimstrativa GCC-595,2024 A
“bs, E. NQ' Gerencia de Compras v Contrataciones *,g;’ b
It

RNC: 130290522 }

NOTIFICACION DE ADJUDICACION \
PROCESO DE COMPARACION DE PRECIOS N :
REFERENCIA NUMERO CP-CPJ-BS-32-2024 emingo, ®°

Por medio de la presente, la Gerencia de Compras y Contrataciones del Poder Judicial de la Republica .
Dominicana, actuando de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Compras de Bienes y
Contrataciones de Obras y Servicios del Poder Judicial, aprobado mediante resolucion nimero 1- |
2023, de fecha dos (2) de mayo de dos mil veintitrés (2023) y la ficha técnica del procedimiento de i
comparacion de precios, llevado a cabo para la contratacion de servicios para realizar estudios de
percepcion del sistema de Justicia Dominicano., referencia nimero: CP-CPJ-BS-32-2024, les
notifica los resultados de la adjudicacion, aprobada por el Comité de Compras y Contrataciones,
mediante resoluciones contenidas en el acta nimero 004, de fecha diez (10) de octubre de dos mil
veinticuatro (2024), en la cual adjudica de la manera siguiente:

ADJUDICA el procedimiento de comparacion de precios para la contratacién de servicios para
realizar estudios de percepcién del sistema de Justicia Dominicano., referencia nimero: CP-CPJ-BS-
32-2024, de la manera en que se plasma a continuacién:

Nombre del items Monte total

Jescripeio “antids

oferente [cverinein e adjudicado adjudicade

ALPHA Encuesta de pcrccp.ci(_’)n de. po.bl'ac ion 1 1 1,943.200.00
CONSULTING, S.A [general sobre la actividad judicial.
RNC
130290522 Encuesta de percepciér.) (.le la Pot?lz%cién I ’ 2.180.667.00
vulnerable sobre la actividad judicial.

Subtotal $4,123,867.00
Itbis $742,296.06
Total, adjudicado | RD$4,866,163.06

Condiciones de la contratacion

Tiempo y lugar de entrega: Segin especificaciones técnicas.
Condicion de pago:

El presupuesto previsto para este proceso, por la totalidad de sus lotes, es de RD$ 5,000,000.00
(incluyendo impuestos). Para cada lote, se plantea que los pagos se realicen en tres (3) partes:

* Contra la firma del contrato, el equivalente a un diez por ciento (10%), por concepto de
anticipo.

Péagina | de 2
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: - Direccién General de Administracién y Carrera Judicial CP-CPJ-BS-32-2024
< Direccion Administrativa GCC-595-2024
B 1 & Gerencia de Compras v Contrataciones ‘#e-‘_ oNSULT,™
I O ¥
A :\
* Contra finalizacién y aceptacion conforme de la segunda fase, equivalente a un sesenta y f Q" ¢
~7

v
cinco por ciento (65%).
* Finalizada, y aceptada conforme de acuerdo a los resultados cuantitativos la cuarta fase,

g 522
RNC: 130290
equivalente a un veinticinco por ciento (25%

;-n.md._,
g — S
2 i
K0
g,

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO Ne,, o®;

El Adjudicatario debera constituir una garantia bancaria o poliza de compaiiia aseguradora autorizada
por la Superintendencia de Seguros para operar en la Republica Dominicana, en un plazo de cinco
(5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de la Adjudicacion, por cl importe del CUATRO
POR CIENTO (4%) del monto total del contrato a intervenir, a disposicion del Consejo del Poder
Judicial en el caso de que el adjudicatario sea una Micro, Pequefia y Mediana empresa (MIPYME) el
importe de la garantia serd de un UNO POR CIENTO (1%). Esta garantia sera devuelta una vez que
el Adjudicatario cumpla con sus obligaciones a satisfaccion del Consejo del Poder Judicial, y no.,
quede pendiente la aplicacion de multa o penalidad alguna. La misma debera estar vigente por“ TRy
tiempo establecido en la vigencia del contrato. -

GARANTIA DE BUEN USO DEL ANTICIPO

%
-

La Garantia de buen uso del anticipo s¢ correspondera con un veinte por ciento (10%) del tot:R\f
contratado, la cual debera ser presentada conjuntamente con la garantia de fiel cumplimiento de
contrato en forma de Péliza de Fianza en la Gerencia de Compras ubicada en el segundo nivel del
edificio que aloja el Consejo del Poder Judicial. Esta debe estar vigente por el mismo tiempo del
contrato la que se reducird en la misma proporcién en que se devengue dicho anticipo.

ORDENA a la Gerencia de Compras y Contrataciones la notificacién de la presente decision a todos
los oferentes participantes y la publicacién de esta notificacién en la seccién de transparencia del
portal web del Poder Judicial (www.poderjudicial.gob.de ).

La garantia debe ser depositada en fisico y en original en la Gerencia de Compras del Consejo
del Poder Judicial, en un plazo no mayor a cinco (5) dias luego de esta notificacién.

La presente notificacién ha sido levantada en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito
Nacional, el dia quince (15) de octubre de dos mil veinticuatro (2024).

S
Atentamente, ‘
Yerina Reyes Carrazana '
Gerente de compras y contrataciones
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2 05 Brggrama Integral de Desarrollo Turistico y Urbano de la Ciudad Colonialf
o Santo Domingo i
Préstamo BID 3879/0C-DR \
Unidad Coordinadora del Programa

Mediante la presente notificacion de adjudicacién, se comunica a todos los interesados y al ptiblica en general,
la adjudicacion relativo al proceso REF. CP-PIDTUCC-2024-003, debajo detallado; de acuerdo con lo dispuesto
en la GN-2349-15 Politicas para la Adquisicion de Bienes y Obras financiadas por el Banco Interamericano de
Desarrollo Interamericano de Desarrollo (BID). A saber: Carta de aceptacion UCP-UAP-2024-0121.

Contratante: Ministerio de Turismo de la Republica Dominicana (MITUR).
Av. Cayetano Germosén, esq. Av. Gral Gregorio Luperon, sector Mirador Sur,Santo Domingo, D.
N. Repuiblica Dominicana.

Proyecto: Programa Integral de Desarrollo Turistico y Urbano de la Ciudad Colonial de Santo
Domingo.

Pais: Repiiblica Dominicana

Préstamos: BID 3879/0C-DR

SDP No.: CP-PIDTUCC-2024-003

Método: Comparacién de Precios

Titulo del Encuestas del Sistema de Capacidad de Carga de la Ciudad Colonial de Santo Domingo

Contrato: (demanda turistica y encuestas a residentes)” Actividad 4.3.8.

Objetivos: Realizar el levantamiento de encuestas dirigidas a visitantes turisticos y a residentes de

la Ciudad Colonial para generar insumos técnicos de utilidad al Observatorio Turistico
para actualizar el Sistema de Monitoreo de Capacidad de Carga de la Ciudad Colonial
(SCC) y dar seguimiento a indicadores de desempefio establecidos para el Programa de
Desarrollo Turistico y Urbano de la Ciudad Colonial,

Monto: Un Millén Cuarenta y Ocho Mil Cuatrocientos Treinta pesos dominicano con 00/00
(DOP 1,048,430).
Empresas
Participantes: AEPRIA
ASISA M&E
CONSUL | Rpsparch | SALLUP | EMEVENC | coveuir | siGiL co
TING | GroupskL | RP A ANTS
S.AS DOMINICA
NA SRL

Adjudicar a la Empresa Alpha Consulting S.A.S Por presentar la mejor cotizacion evaluada, por
un monto total de Un Millén Cuarenta y Ocho Mil Cuatrocientos Treinta pesos dominicano con 00/00
(DOP 1,048,430.00).
Esta notificacion se realiza para los fines de lugar y en cumplimiento de las Politicas BID GN-2349-15.
Cualquier solicitud de informacion adicional, solicitar formalmente a la direccion mds abajo indicada.

Programa Integral De Desarrollo Turistico y Urbano Ciudad Colonial de Santo Domingo
Atencién: Unidad de Adquisiciones

Direccién: Calle Conde Esq. José Reyes, 3er Nivel, Ciudad Colonial
Santo Domingo, Reptblica Dominicana

T 829.545.1548 / Ext. 7313-7372-7370

E-mail: adquisiciones_ucp@mitur.gob.do
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REFERENCIA NUMERO CP-CPJ-BS-10-2023

k )

Y

=

Por medio de la presente, la Gerencia de Compras del Poder Judicial de la Repuablica Dominiéaria',;ﬁ ?:b‘
actuando de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Compras de Bienes“y

el

Contrataciones de Obras y Servicios del Poder Judicial, aprobado mediante resolucién nimero
007/2019, de fecha dieciséis (16) de julio de dos mil diecinueve (2019), y los términos de referencia
del procedimiento de comparacion de precios, llevado a cabo para la contratacién de servicios
personales para realizar una consultoria técnica a las encuestas del estudio de percepcién del
sistema judicial, referencia nimero: CP-CPJ-BS-10-2023, les notifica los resultados de la
adjudicacion, aprobada por el Comité de Compras y Licitaciones, mediante resoluciones contenidas
en el acta niim. 003, de fecha treinta (30) de mayo de dos mil veintitrés (2023), en la cual adjudica de

la manera siguiente:

ADJUDICA el proceso citado de la manera en que se plasma a continuacion:

Cantidad

Nombre del oferente Descripcion .
adjudicada

Contratacion
de servicios
personales
para realizar
una
consultoria
técnica a las
encuestas
del estudio
de
percepeion
del sistema
judicial

ALPHA
CONSULTING,
S.R.L.
RNC
130290522

1
Servicio

Monto total
adjudicado
con I'TBIS

DOP$
1,298,000.00

Condiciones

Entrega: La consultoria tendra una duracion
prevista de tres (3) meses. No obstante, se podra
extender hasta tanto se haga entrega de los
productos esperados de parte de la persona
consultora.

Pago: La distribucion de los pagos se realizara
de la forma siguiente:

1. Por concepto de anticipo, un equivalente def
10%.
2. Contra el entregable 1, el equivalente a un
10%.
3. Contra cl entregable 2, ¢l cquivalente a unf
20%.
4. Contra el entregable 3, ¢l cquivalente a unl
60%.

GCC-410-2023 e " Jidg

ORDENA a la Gerencia de Compras la notificacion de la presente decision a todos los oferentes
participantes y la publicacion de esta acta en la seccién de transparencia del portal web del Poder

Judicial (www.poderjudicial.gob.do).

NOTA: El oferente adjudicado debera hacer entrega de las siguientes garantias:

Pagina | de 2




£ Direccion General de Administracion y Carrera Judicial Notifi de adiudicacia
Direccion Administrativa ohiacns TH He Aeuc eRGon

> 2 5 . . CP-CPJ-BS-10-2023
Wy L A g ( '
.t Gerencia de Compras GCC-410-2023

1. Garantia de Fiel Cumplimiento del Contrato en original, en forma de péliza, emitida por una

compaiiia aseguradora de reconocida solvencia en la Repliblica Dominicana, a presentar en el plam

de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la Notificacion de la Adjudicacion, por el importe del <
CUATRO POR CIENTO (4%) del monto total adjudicado, a disposicion de la Entidad Contratante,
la que deberd mantenerse vigente por el mismo tiempo de vigencia del contrato; en el caso de qudsga
una MIPYME, podran presentar una garantia por el UNO POR CIENTO (1%) del monto =
adjudicado, en cumplimiento de disposicion Reglamentaria, lo que deberin acreditar con \lay =
correspondiente Certificacion actualizada, emitida por el Ministerio de Industria y Comercio.

xP\

2. Garantia de Buen Uso del Anticipo, cquivalente al cien por ciento (100%) del monto que
recibirdn por concepto del Primer Pago o Anticipo, mediante una Pdliza de Fianza emitida por una
compaiiia aseguradora de reconocida solvencia en la Repablica Dominicana. De conformidad con las
Condiciones Generales del Procedimiento, el pago inicial serd del 20% del monto total de su oferta.

Las garantias deben ser depositadas en fisico y en original en la Gerencia de Compras del
Consejo del Poder Judicial, en un plazo no mayor a cinco (5) dias luego de esta notificacién.

La presente notificacion ha sido levantada en la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, el dia
cinco (5) de junio de dos mil veintitrés (2023).

Atentamente,

Yerina Reyes Carrazana
Gerente de Compras

=

snai® PODER JUDICIAL | REPUBLICA DOMINICANA

& Yerina Reyes Carrazana ; ’
‘;.%;H:{ Documento firmado digitalmente, puede validar su integridad en el siguiente enlace: L’J
i~ %2 nttps://firma.poderjudicial.gob.do/inbox/app/poderjudicial/v/134961bb-0a43-4283-8e2b-aeabda2f84cc o g




RNC-401-03681-9

27 de septiembre del 2021

Senores;
ALPHA CONSULTING, S.A.

Asunto: Notificacion de Adjudicacion.

\
Referencia: MITUR-CCCC-LPN-2021-0001, para la Contratacion de Servicios de My st
Shopper. 2,

DGO ./
!%/‘rh Mae ;ﬁt&?‘ P

e

Distinguidos Senores:

Por medio de la presente, el MINISTERIO DE TURISMO hace de su conocimiento que
su empresa ha resultado adjudicataria en el proceso de Licitacion Pablica Nacional Ref.
MITUR-CCCC-LPN-2021-0001, para la Contratacion de Servicios de Mystery Shopper,
por un monto de cinco millones novecientos mil pesos dominicanos con 00/100
(RDS5,900,000.00).

En este sentido, deben presentar la Garantia de Fiel Cumplimiento del contrato de un
cuatro por ciento (4%) del monto total adjudicado, la cual puede ser una garantia bancaria
o poliza de seguro v debe tener una vigencia minima de seis (6) meses, para lo cual tienen
un plazo de cinco (5) dias habiles a partir de la presente notificacion. En el caso de que
sea una Micro, Pequena vy Mediana empresa (MIPYME) el importe de la garantia sera de
un uno por ciento (1%).

El Proceso de referencia fue celebrado de conformidad con las disposiciones de la Ley
0. 340-06, de Compras v Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras v Concesiones, de
ft'dm diuim hn ( h] dc abosto dc] ano "Oﬂﬁ,ﬂx sus mudlf:gau(mcs C(mtuudas en Ia Ley

;u" ‘,“?f“*‘-
= e
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; » ﬂ"; é’ W
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Comité dé\@‘&nﬁgﬁ ataciones
e, Py °
£,
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¢ Rep Dam
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Lo tiene todo
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SUPERATE

Sefiores.
Alpha Consulting, S.A.
Santo Domingo, D.N.

N o
Cortésmente, les informamos que el dia cuatro (04) del mes de julio del afio dos mil veintitrés (2023), ¢,

efectud la adjudicacion del Proceso de Compra Menor para ¢l Servicio de Levantamiento de
Informacién tipo Encuesta para la Medicién del Nivel de Satisfaccion de los Beneficiarios
del Programa Supérate.” Referencia No.: PS-DAF-CM-2023-0044, al siguiente oferente a saber:

Monto Total a

ftems Nombre del Oferente S
Adjudicar

Alpha Consulting, S.A. RDS 376,951.00

En virtud de lo anteriormente expuesto, les informamos que. tanto el Acta de Adjudicacion como el informe
de evaluacion del presente procedimiento se encuentran publicados en el portal Administrado por el Organo
Rector. Direccion General de Contrataciones Publicas www.dgep.gob.do.

Muy atentamente.

h}‘-‘o P
ine Brito /
Santy mm‘f,‘fg e ®

O —— o SR

Responsable de la Urnidad Opéf;ii\*a de C{;mprsm ¥ Contral#cfones

Avemida Leopoldo Navarro 61 Edificio San Rafael oo, Nivei  Ensanche San Juan Bosco  Santo Deomingo  Republica Dominicana

FELEFO NG 800 534 210
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N o ;0 NOTIFICACION DE ADJUDICACION

ALPHA CONSULTING, S.A.

Proceso de referencia niim. MISPAS-CCC-LPN-2024-0010, el cual tiene como propdsito la “Contrataci :
de Consuitorias, Asistencias Técnicas y Servicio para Realizacién de Encuesta”.

El Comité de Compras y Contrataciones del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social, mediante Acta de
Adjudicacién Nam. 209-2024, de conformidad a lo establecido en el Pliego de Condiciones Especificas.
Notifica, los resultados finales del proceso previamente indicado. Luego de observadas las ofertas
correspondientes al “Sobre A” (Oferta Técnica) y “Sobre B” (Oferta Econémica), los informes periciales
correspondientes, y la ejecucion del cronograma que rigio el proceso citado en el presente texto, se proceden
adjudicar, los bienes que se presentan en el cuadro debajo, el cual detalla los items adjudicados al oferente en
este proceso:
Lote Ill ftem 1

' ALPHA CONSULTING, S.A.

“item |  Descripcién Unidad - Cantidad Precio Unitario ~ Subtotal
Consultoria para la realizacién
de medicién de la cobertura
de notificacién de los Eventos
de Notificacion Obligatoria
(ENO) relacionados a
ITS/VIH/Hepatitis, en el
Sistema Nacional de
Vigilancia Epidemiologica
(SINAVE), en las provincias
priorizadas por el POR

ub 1 RD$ 2,090,000.00 | RD$ 2,090,000.00

Subtotal| RDS$ 2,090,000.00

Itbis| RDS$ 376,200.00

Monto total| RDS 2,466,200.00

-
Indicar al oferente adjudicatario que el Contrato serd valido cuando se realice conforme al ordenamiento

juridico y cuando el acto definitivo de Adjudicacion y la constitucion de la Garantia de Fiel Cumplimiento de
Contrato sean cumplidos, tomando en consideracion las disposiciones que se detallan a continuacién:

Plazo para la constitucién de la Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato:
Dentro de los siguientes 05 dias habiles, contados a partir de la Notificacion de Adjudicacion.

Suscripcién del Contrato:
En un plazo no mayor a 20 dias habiles contados a partir de la notificacion de adjudicacion.



SALUD PUBLICA
Comité de Compras y Contrataciones
Asi mismo, hacer constar que toda reclamacion o impugnacién debera ser presentada ante la entidad contratante
en un plazo no mayor de diez dias (10) a partir de la fecha del hecho impugnado o de la fecha en que
razonablemente el recurrente debi6 haber conocido el hecho. Todo esto en cumplimiento a las disposiciones de
la Ley Num. 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones de fecha
dieciocho (18) de agosto del afio 2006 modificada por la Ley Num. 449-06 de fecha seis (6) de diciembre 2006 y
su Reglamento de aplicacién el Decreto Nim. 416-23, de fecha catorce (12) de septiembre de 2023.
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Direccidn General

Contrataciones Publicas o N!} EXPEDKEVTE

HACIENDA

ACUARIONACIOI\AL—DA]‘-C\!—MWI 1

Fecha de emision: 16/5/2023

ACUARIO NACIONAL mﬁ &
ORDEN DE SERVICIOS //Y" d‘\?\
UNIDAD OPERATIVA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES j‘z‘ v
<
No. Orden: ACUARIONACIONAL-2023-00032 ]N 130290522
Descripeion: Servicio de aplicacién de encuesta, para medicion de satisfaccion ciudadana. s, QQSOF_;
Modalidad de compras: Compras Menores ‘S"ZDT!MD

Datosdel Prmcedar e

Razon social: Alpha Consulting, SA ,;,‘;- :_4-‘:*
EL
RNC: 130290522 I58
- <
Nombre comercial: Alpha Consulting, SA \'“3—

Domicilio comercial: Pasco de los Indios, esq. Fuerzas Armadas, 10139 -, REPUBLICA I)OMINICA\:“}’?

Teléfono: 809-537-1846

Datos Generalesdel Contrato. =

Anticipo: 0%
Forma de pago:
Plazo de pago con recepeion conforme:

Monto total; 288,392.00

Moneda: DOP

FIRMA RESPONSABLE gTﬁRiZ_QDO

V=AY (LA
Noméfe v Apellidd >/ Nombre y Apellido
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Direccidn Genaral
Contrataciones Puablicas

HACIENDA

L Otros
finpuestos
- Moneda
Orig i
43.992.00 0.00 288.392.00

\1::::?‘1‘1 LTS
Orig . Descuento Moneda

. SATBIS Qg
8014151 | Servicio de : 244,400, | 244,400.0
3 aplicacion de 00 0

Encuesta (Ver

detalle en la

ficha técnica)

Sub Total
_ Maneds
~ Orig

Precio
Unit’
CSATBIS |

Un'id.::.a'

_:-.(?_é.ﬁ.igu .Dcscripcién Cantidad =~ d

Subtotal RDS 244,400.00
Total Descuentos RD$ 0.00
Total ITBIS RDS 43.992.00
Total Otros Impuestos RDS 0.00 f’;g{‘; MENE
Total RDS 288,392.00 R

Observaciones:
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Contrataciones Publicas

ACUARIONACIONAL-DAF-CM-2022-0011

Fecha de emision: 30/5/2022

-~ —"-: h%«
ACUARIO NACIONAL Pl i LTy
4 =
ORDEN DE SERVICIOS % s : ?\
/° v
]
UNIDAD OPERATIVA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES 5 ;i?'
22
1302905
No. Orden: ACUARIONACIONAL-2022-00036 RNC
&f
o
Descripeion: Servicio de encuesta, para medicion de satisfaceion ciudadana. 'fl;,)’ Q.QJG 7

Modalidad de compras: Compras Menores

Razon social: Alpha Consulting, SA

RNC: 130290522

Nombre comercial: Alpha Consulting, SA

MIAT

RICULA 3856

Domicilio comercial: ~ Paseo de los Indios esq. Fuerzas Armadas, 10140 - , REPUBLICA DOMINICANA |

Teléfono: 809-537-1846

Datos Generales del Contrato

Anticipo: 0%
Forma de pago: Transferencia
Plazo de pago con recepeion conforme: 15 dias

Monto total: 261,429.00

Moneda: DOP

Detalle

P /) 1 f(:-‘d“»#
;N

{

7 / 3 W i
— a\}‘ S 4 " £ ——"
U___....“_,,. / ; IK l)i"‘ éé e Q‘\ A /
( d Nombre yApellido
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REPUBLICA DOMINICANA

A T

HACIENDA

LHreCCon Le

Contralaciones Publicas

; Tmp L Otros
: o Precio e ITBIS i
g : S nlny Unida il Moned: i : Impuestos
ftem Cahdigo Deseripeion,  Cantidad Unit Orig Descientd Moneda Moredi
Urig e Mone
SATBIS i Orig

Servicio de

i 8014151 221,550, § 221,550.0 19.879.00
; 2 ] aplicacion de } i ] i
I | Encuesta (Ver l
‘ } § detalle en ia l I |
! | ficha téenica) |

Subtotal RDS 221,550.00

Total Descuentos RDS 0.00
Total ITBIS RDS 39.879.00

Total Otros Impucstos RD$ 0.00
Total RDS 261.429.00

Observaciones:

o Plan de entr

. Cantidad

Descripeion Direccitn de entrega S g
: : requerida

| l Servicio de nplinci(’m de Av, Fspania #75, Sans Souci DO 100.00 6/7/2022
Encuesta (Ver detalle en la ficha ’ 5:00:00 pam. |

i | téenical | I | j

3 | 5 |

£ e o “"-—w—-_‘-,' MM?
Nombrey Apellido
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GOBIERNO DE LA

REPUBLICA DOMINICANA
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Direccion General

Contrataciones Publicas

HACIENDA
MISPAS-DAF-CM-2023-0095
Fecha de emisidn:676/3008:
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social i «;\‘
ORDEN DE SERVICIOS o5 i
| < o ’EQSZL 1
UNIDAD OPERATIVA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES { e BV {
No. Orden: MISPAS-2023-00315 4

Descripcion: Contratacién de servicios de encuesta de satisfaccién y consultoria, segiin oficios DPD No. 066-2023,
DPD-DIG-No. 020-2023.

Modalidad de compras: Compras Menores
Razon social:  Alpha Consulting, SA

RNC: 130290522

Nombre comercial: Alpha Consulting, SA

Domicilio comercial: Paseo de los Indios, esq. Fuerzas Armadas, 10139 -, REPUBLICA DOMIN]CANREM S Thre N

Teléfono: 809-537-1846

Datos Generales del Contrato

Anticipo: 20.000000%

Forma de pago: Transferencia

Plazo de pago con recepcion conforme: 30 dias
Monto total: 581,238.50

Moneda: DOP

FIRMA RESPONSABLE AUTORIZADO

Firma Firma

Marlene Fernandez Vargas Daniel Enrique de Jesus Rivera Reyes
Nombre y Apellido Nombre y Apellido
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GOBIERNG DE LA

REPUBLICA DOMINICANA Direccidn General

Contrataciones Publicas

HACIENDA

imp ITBIS AMroy Sub Total

Orig Descuento “('.’"."d“ Moneda oA
SFTBIS Irig Orig Ung
| 8014151 | Encuesta de 1.00 492,575, | 492,575.0 88,663.50 0.00 581,238.50
2 satisfaccion 00 0
ciudadana
sobre la
calidad de los
Servicios i
Pablicos X
ofrecidos por
¢l Ministerio

Precio

Unida Moneda Impuestos

ftem Cadigo Descripeion Cantidad ; Unit
s/ITTBIS

de Salud
Piblica v | = O
Asistencia (| &« s b
Social. L g n 5o
WY Ry e
ot
", T ."'éiﬂr :
. / me e

Subtotal RDS 492.575.00

Total Descuentos RD$ 0.00
Total ITBIS RD$ 88,663.50

Total Otros Impuestos RD$ 0.00
Total RD$ 581,238.50

Observaciones:

Plan de entrega

ftem Descripcion Direccion de entrega 5 '.llltltl':l(l h-c_}m
requerida necesidad
1 Encuesta de satisfaccion Av. Hector Homero Hernandez V, Esq. 1.00 29/9/2023
ciudadana sobre la calidad de Tiradentes, Ensanche La Fe 10514 DO 12:00:00 a.m,

los Servicios Pablicos ofrecidos
por el Ministerio de Salud
Pablica y Asistencia Social.

FIRMA RESPONSABLE AUTORIZADO

Firma Firma

Marlene Fernandez Vargas Daniel Enrique de Jesus Rivera Reyes
Nombre y Apellido Nombre y Apellido
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HACIENDA

FIRMA RESPONSABLE AUTORIZADO

Firma Firma

Marlene Fernandez Vargas Daniel Enrique de JesUs Rivera Reyes
Nombre y Apellido Nombre y Apellido




Consorcio Energético
Punta Cana-Macao

Santo Domingo, D.N. JE—
/NS ULTIN

15 de julio de 2024 f’qﬁ L~ \
< g’
RNC: 130290522 E
Sefiores: | /
[p 5_- ‘f
Alpha Consulting, S.A. N2 oo, 8587
A QUIEN PUEDA INTERESAR fesi s, <
i 3 ﬁ;&‘;‘f" -

X2

Por medio de la presente damos constancia de que la compaﬁte\axAlpha M
Consulting, S.A., RNC 130290522, nos ha provisto los servicios de
investigacion de mercado, (Encuesta de medicion de la calidad del servicio

del Call Center y Encuestas Semestrales Clientes B2B). Estos servicios han

sido ofrecidos con calidad y responsabilidad por la empresa, destacandose en

Sus servicios.

La presente certificacion se expide a solicitud de la parte interesada, en la fecha

indicada al inicio.

Atentamente,

\"/‘

|2
Nombt Claudia Castillo
Cargo

erente Comercial - Experiencia de Clientes
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L CONSULTN
Santo Domingo, R.D. /§ Y b
Q TN
20 de septiembre 2021 ;’ < " EE
/

RNC: 130290522
\
L & Fi
A QUIEN PUEDA INTERESAR "o o

Por medio de la presente damos constancia de que la compafriia Alpha Consulting, S.A., RNC
130290522, nos ha provisto sus servicios de (investigacion de mercado, estudio de
satisfaccion, etc) de forma satisfactoria con un alto grado de integridad y responsabilidad.

La presente certificacion se expide a solicitud de la parte interesada, en la fecha indicada al
inicio.




Alpha Consulting S.A

% +1 809 537 1846

mC/Paseo de los Indios no. 49,
El Millén, Sto Dgo, D.N., Rep. Dom.

Cronograma de trabajo

Lote 1




Alpha Consulting S.A ”“
ALPHA
Cronograma

Para el proyecto “CONTRATAC]ON DE SERVICIOS PARA REALIZAR
ESTUDIOS DE PERCEPCION DEL SISTEMA DE JUSTICIA DOMINICANO.”
(CP-CPJ-BS-44-2025,) Lote 1, se propone el siguiente cronograma de trabajo con las
actividades descritas en semanas. En total, se contempla desarrollar todas las actividades
del proyecto en un periodo de 8 semanas, es decir, 2 meses, adecudndonos al tiempo
especificado en las especificaciones técnicas.

Actnvndades Sgn_lanas

Reunion inicial de coordmacnon
entre las partes
Creacion del plan de trabajo e
instrumento
Levantamiento de datos
Informe al 20%
Informe al 50%
Informe al 70%
Analisis de datos
Realizacion de informe final

Nota: las semanas de trabajo se contaran a partir de la fecha de firma del contrato, en caso
de ser adjudicados. Contamos con la disponibilidad de inicio inmediato.

% +1 809 537 1846

s C/Paseco de los Indios no. 49,
El Millon, Sto Dgo, D.N., Rep. Dom.




% +1 809 537 1846
Fa C/Paseo de los Indios no. 49,

El Millon. Sto Deo. D.N.. Ren. Dom.
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Cronograma de trabajo

Lote 2




Alpha Consulting S.A //gﬂ% 'Iﬁ
ALPHA

Cronograma

Para el proyecto “CONTRATACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR
ESTUDIOS DE PERCEPCION DEL SISTEMA DE JUSTICIA DOMINICANO.”
(CP-CPJ-BS-44-2025,) Lote 2, se propone el siguiente cronograma de trabajo con las
actividades descritas en semanas. En total, se contempla desarrollar todas las actividades
del proyecto en un periodo de 8 semanas, es decir, 2 meses, adecuandonos al tiempo
especificado en las especificaciones técnicas.

Actividades Semanas

4 5

Reunion inicial de coordinacion
entre las partes
Creacion del plan de trabajo e
instrumento
Levantamiento de datos
Informe al 20%
Informe al 50%
Informe al 70%
Analisis de datos
Realizacion de informe final

Nota: las semanas de trabajo se contaran a partir de la fecha de firma del contrato, en caso
de ser adjudicados. Contamos con la disponibilidad de inicio inmediato.

/,./;07\'6 u 6;’:“
£ b %,
n N
/«:{2‘ ¢\
3 %
: i
RNC: 130290522 j
\% r'c-;:f
S %, - ‘(L
S O Qe

e OMingo,

% +1 809 537 1846
fa C/Paseo de los Indios no. 49,

FI Millan

Sta Nen NN Ren Nam




Alpha Consulting S.A )\

-

CONTRATACION DE SERVICIOS PARA
REALIZAR ESTUDIOS DE PERCEPCION DEL . .
SISTEMA DE JUSTICIA DOMINICANO. /il

Ref. No. CP-CPJ-BS-44-2025

LOTE 1: Encuesta de percepcion de poblacion general
sobre la actividad judicial.

Propuesta técnica y metodologica

Qs +1 800 537 1846




Alpha Consulting S.A

/N

e 41 ¥
‘&QON SUL,; . 6de octubre de 2025
/<* 6\ D
< ‘o Santo Domingo.
Consejo del Poder Judicial - ',
; l. P . r udicia RNC 130299522 % @ v
Republica Dominicana % / s q :
?‘:%1 4.!{? = ;:
L&Sn <‘r‘s ’ 3 A
S Ot a o 4 £
. ng , Re % P T ‘
Estimados Sciiores: " s 0P &
Luego de extenderles nuestro mas cordial saludo, nos dirigimos a ustedes para

presentarnos como empresa de investigacion para el proyecto “CONTRA:I‘ACION
DE SERVICIOS PARA REALIZAR ESTUDIOS DE PERCEPCION DEL
SISTEMA DE JUSTICIA DOMINICANO". Ref. No. CP-CPJ-BS-44-2025

Nuestra empresa, Alpha Consulting, cuenta con 17 afios en el mercado como
empresa de investigacion de mercados y consultoria, abarcando todos los sectores.
Ademas de colaborar con grandes empresas nacionales e internacionales que operan
en Republica Dominicana, como también siendo suplidores de levantamiento de
datos para empresas internacionales de investigacion de mercado.

Actualmente, Alpha Consulting es una de las tres empresas lideres en investigacion
de mercados y consultoria en Republica Dominicana. En esta ocasion ofrecemos
nuestros servicios, mediante técnicas innovadoras, para buscar soluciones a las

necesidades de su institucion, manteniendo en todo momento el enfoque en la
calidad.

Adjunto a esta carta de interés, colocamos todos los documentos requeridos para
esta propuesta. Sin nada mas que agregar por el momento, reiteramos nuestra
disposicion a responder cualquier duda que surja.

Atentamente,

Saulio Noel Flores, Chief Executive Officer

Q.41 800 527 1844 =




Alpha Consulting S.A
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Poder Judicial Dominicano, su contrlbumon a la resolucion de problemas, identificar
situaciones que impacten negativamente ¢l accionar de sistema de justicia dominicano y
el nivel de independencia judicial, asi como propuestas que permitan mejorar
sustancialmente la eficiencia del servicio.

Determinar el porcentaje de personas que conocen la mision del Poder Judicial, asi como
conocer la percepcion de las poblaciones objeto de estudio sobre su conocimiento y
percepcion de derechos y deberes respecto al acceso al sistema de justicia dominicano. =~

Objetivos especificos: =4

» Extraer las apreciaciones que tienen estas poblaciones sobre el mstcma g{c
Jjusticia, las nociones sobre la eficiencia de la administracion dejustjc}ay
la percepcidn que tiene de su independencia.

= Identificar las expectativas en el entorno politico-social del Poder J ud:cla
especialmente de cara a la actual gestion, y los problemas que enfrentan.

= Identificar variables e indicadores sobre los ejes de: la funcidn de justicia,
independencia, ambiente institucional, infraestructura, eficiencia,
transparencia y calidad del servicio de justicia.

= Estimar a contribucion percibida del Poder Judicial a la solucion de
problemas en la sociedad dominicana.

= Identificar opiniones, sugerencias y puntos a mejorar con respecto al
accionar del Poder Judicial.

= Exponer opiniones sobre el proceso de ingreso de Carrera Judicial y el
proceso de seleccion de los(as) jueces(zas) para la Suprema Corte de
Justicia,

= Recolectar la percepcion sobre la confianza y eficiencia del sistema
judicial dominicano.

= Estimar la efectividad de las vias de acceso a justicia, y la calidad de la
atencion brindada.

* Recoger valoracion de las poblaciones objeto de estudio que hayan
utilizado el sistema judicial y su experiencia con cada parte del proceso.

* Determinar qué porcentaje de la poblacién estd informada sobre sus
derechos y deberes respecto del acceso a los tribunales.

Identificar opiniones, sugerencias y puntos a mejorar con respecto al accionar del Poder
Judicial

Qe 1 N0 827 1R4A



Alpha Consulting S.A

Metodologia

(]

t

1T 0NN £277 10AL -

Diseiio
Para dar respuesta a los objetivos planteados en este estudio, se propone desarrollar un
estudio cuantitativo a través de la aplicacion de encuestas mixtas, CAPI (Computer
Assisted Personal Interviewing) y CATI (Computer Assisted Telephone Interviewing).
En todos los formatos, la encuesta se programa en un software para realizacion de

encuestas que permite crear una base de datos que se alimenta por forma instantanea cqm U
cada encuesta que se completa.

Participantes K\

Los participantes de este estudio seran actores externos dominicanos, distribuidos como .
se presenta a continuacion: :

- CAPI-
Dominicanos Presencial 995
mayores de 18 | 7,218,568.61* 1,500 |
. CATI- |
afios T 505 |
Telefonica |

\
La muestra propuesta corresponde al calculo considerando una poblacion de 7,218,568.61 I
personas mayores de 18 afios de edad de acuerdo con los datos de la Oficina Nacional de

Estadisticas reportados en el informe del Censo 2022, calculada con un 95% de nivel de

confianza y un 2.5% de margen de error.

Ademas, se¢ contempla una submuestra de 500 encuestas a aplicar a ciudadanos y
ciudadanas que hayan sido usuarios del sistema de justicia en los ultimos 3 afios.

e O\Lk L
.»f7 h‘*
4 Q’ -

I;IB .
Q




Instrumentos _f-’o,,, i
Se utilizara un formulario de preguntas para aplicar las encuestas, tanto las presenciales
como las telefonicas. Las encuestas seran andnimas y no se recolectaran datos personales
de los usuarios.

Este cuestionario sera colocado en un software para permitir la aplicacion de la misma de
forma mas efectiva y de facil manejo para los encuestadores. Esto también permite un
seguimiento mas efectivo de la cuota de encuestas logradas y por metodologia y una
generacion de base de datos automatica por cada encuesta completada.

Plan de trabajo
itk el

Trabajo de campo

que conlleva una préctica a través de juegos de roles con la 1mplementacf’(’5‘n~33‘e‘”f’E-'-
cuestionario. De forma simultinea, Alpha Consulting creara la lista de empresas a
proponer al Poder Judicial, y esperard su aprobacion para luego iniciar con el
levantamiento de campo, reclutando los perfiles requeridos para participar.

Una vez que sea recolectada la informacion, el equipo de Alpha inicia el proceso de
analisis de la data. Este proceso es realizado desde el departamento de analisis, desde el
cudl se implementa los programas estadisticos que permiten presentar la informacion de
forma organizada para su posterior analisis como SPSS y Excel. Los resultados seran
presentados con frecuencia porcentual, con analisis por perfil, en forma de graficos y
tablas, con pérrafos descriptivos para mejor comprension, junto a extractos de las
entrevistas analizadas.

Controles de Calidad

En todos los estudios se supervisa el 20% de las entrevistas por un encargado de proyectos
de campo y por el equipo de calidad. El 100% de las encuestas realizadas se graban en
voz. En la captura se colocan controles electronicos de consistencia de informacion. Todo
el proceso estd bajo la responsabilidad de un Encargado de Proyectos de Alpha
Consulting.

Alpha Consulting aplica el estiandar internacional de calidad ISO 20252 para
Investigacion de mercados. Todos los procesos de calidad quedan debidamente
documentados y los materiales estan a disposicion del cliente en caso de que quisicra
auditar el estudio.

Alpha Consulting aplica el cédigo internacional ICC/ESOMAR de estandares éticos de
la investigacion de mercados y social.

% +1 809 537 1846 4




Alpha Consulting S.A

Entregables
i |

N\ &8,
Como resultado de este proyecto,’se, gntreggrg_rrfos siguientes productos:
..1‘".7'-.0,3‘ e

v' El formulario de preguntas revisado, con comentarios y sugerencias en caso de
tenerlos. Incluira el guion que seré leido por el cquipo encuestador en formato

.docx, el mismo que sera utilizado como entrega de insumo de la Dxrecc:on ﬂ&* iy

Andlisis y Politicas Puablicas. /o

v" El cronograma de actividades de la labor de campo del proveedor, se espec1ﬁcaran Ve
las fechas estipuladas para las visitas a las edificaciones judiciales awrdadas ﬁafa P
realizar las encuestas.

v" El listado de empresas a encuestar en matriz en Excel son datos como nombﬂe de
empresa, sector, asiento fiscal y via de contacto. .
Word (.docx).

v Informe final, con la presentacion de los resultados, el analisis de los datos
obtenidos de la encuesta y sus conclusiones, en formato de Microsoft Word
(.docx)

v" Extracto de las entrevistas a profundidad (con censuras para mantener la
confidencialidad)

v' Base de datos, contentiva de las informaciones recopiladas, en formato de
Microsoft Excel (.xIsx) o SPSS (.sav)

Equipo de investigaciéon
" ; }

Lider del proyecto

v

% +1 809 537 1846

Saulio Noel Flores, gerente del proyecto (CV adjunto)
Egresado de la licenciatura en Mercadotecnia de la Pontificia Universidad Catolica

Madre y Maestra (PUCMM), cuenta con un MBA por Barna Management School,
2018. Posee vasta experiencia en investigaciones de mercado, donde ha fungido
como analistay gerente de investigacion de mercado, con responsabilidades como
consultoria en Marketing e Inteligencia de Negocios y desarrollo de investigaciones
de satisfaccion de usuarios, usos y habitos, Mystery Shopper, entre otros.
Actualmente es el Chief Executive Officer (CEO) de la empresa de investigacion de
mercado Alpha Consulting,

v Mabel Rondén, Coordinadora del trabajo de campo (CV adjunto)

Licenciatura en Psicologia por el Instituto Tecnologico de Santo Domingo (INTEC),
maestrante de la Metodologia de la Investigacion en Ciencias Sociales del INTEC.
Cuenta con 6 afos de experiencia en investigaciones donde se ha desarrollado en
roles como levantamiento de campo, asistente de proyecto, analista, gerente de
proyectos e investigadora, siendo la mayor experiencia como asistente de
investigacion en el Instituto Dominicano de Evaluacion e Investigacion de 1a Calidad
Educativa (IDEICE), donde publicé varios documentos y articulos relacionados al
area de educacion. Ademas de contar con cursos en programas como Excel y Atlas.Ti
para analisis cualitativo. Actualmente esta cursando una maestria en Metodologia de

& fm

v' Informe preliminar de la encuesta de percepcion aplicada en formato de Microsoft =~
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Alpha Consulting S.A

/N

la Investigacion en Ciencias Sociales del INTEC y se debempend como Gerente deA LP H A

CORSULTING

Estudios Sociales y Gubernamentales en Alpha Consulting.

Equipo de campo

Las encuestas que se efectuaran las realizaria un grupo de 10 encuestadoresy 1<

supervisor de campo con amplia experienciay formacion en el drea; mientras que . '
las entrevistas seran realizadas por la coordinadora del trabajo de campo. Todozel:
proceso estara bajo la direccion del coordinador del proyecto asignado por Aipbm‘

Consulting.

% 3

Todos los empleados involucrados en el proyecto (investigadores, admmlstmtlvb&'*‘*?y

y encuestadores) son personal fijo de Alpha, lo que nos permite poder
garantizarles un levantamiento de mayor calidad y con un personal con amplia
experiencia.

Capacidades de Alpha Consulting

Alpha Consulting cuenta con un equipo de mas de 10 profesionales de ciencias
administrativas y sociales, con amplia experiencia en moderacion y analisis de estudios
cualitativos, direccion de proyectos, analisis estadistico en estudios cuantitativos y
consultoria empresarial. Ademas, el call center cuenta con mas de 45 estaciones, y esta
equipado con software para el enrutamiento, generacion y grabacion de las llamadas.

La empresa aplica el estandar internacional de calidad ISO 20252 para la Investigacion
de Mercados. El 100% de las encuestas realizadas se graban en voz y estan disponibles
para que el cliente audite la calidad del levantamiento. En cada proyecto se verifica un
minimo del 10% de la muestra, y las grabaciones se convierten en una fuente de
retroalimentacion para los encuestadores que estan siempre en un proceso de
mejoramiento continuo de la calidad de su trabajo.

% +1 809 537 1846 Q
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CONTRATACION DE SERVICIOS PARA
REALIZAR ESTUDIOS DE PERCEPCION DEL
SISTEMA DE JUSTICIA DOMINICANO.

Ref. No. CP-CPJ-BS-44-2025

LOTE 2: Encuesta de percepcion de jueces(zas) y
servidores sobre la actividad judicial

Propuesta técnica y metodolégica

Qa1 RN0 537 1R4A



Alpha Consulting S.A ”ﬁ
ALERA
[ " 6deoctubre de 2025
{ RNC: 130290527 !
E\\\ Santo Domingo
Consejo del Poder Judicial \‘3 ) af
Republica Dominicana \""'-"-’."j" ao, ®°°

Estimados Seiiores:

Luego de extenderles nuestro mas cordial saludo, nos dirigimos a ustedes para
presentarnos como empresa de investigacion para el proyecto “CONTRATACION
DE SERVICIOS PARA REALIZAR ESTUDIOS DE PERCEPCION DEL
SISTEMA DE JUSTICIA DOMINICANO". Ref. No. CP-CPJ-BS-44-2025

Nuestra empresa, Alpha Consulting, cuenta con 17 afios en el mercado como
empresa de investigacién de mercados y consultoria, abarcando todos los sectores.
Ademas de colaborar con grandes empresas nacionales e internacionales que operan
en Republica Dominicana, como también siendo suplidores de levantamiento de
datos para empresas internacionales de investigacion de mercado.

Actualmente, Alpha Consulting es una de las tres empresas lideres en investigacion
de mercados y consultoria en Reptblica Dominicana. En esta ocasiéon ofrecemos
nuestros servicios, mediante técnicas innovadoras, para buscar soluciones a las
necesidades de su institucion, manteniendo en todo momento el enfoque en la
calidad.

Adjunto a esta carta de interés, colocamos todos los documentos requeridos para
esta propuesta. Sin nada mas que agregar por el momento, reiteramos nuestra
disposicion a responder cualquicr duda que surja.

Atentamente,

aNC: :35‘2:)1)5:"2

Saulio Noel Flores, Chief Executive Officer

Qe 1 @nn €27 1044 -
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Objetivos
% e H

Conocer la percepcién de jueces, juezas y servidores sobre el funcionamiento del Poder
Judicial dominicano, su contribucidn a la resolucion de problemas, identificar situaciones
que impacten negativamente el accionar de sistema de justicia dominicano y el nivel de
independencia judicial, asi como propuestas que permitan mejorar sustancialmente la
eficiencia del servicio.

Metodologia
]

Diseiio

Para dar respuesta a los objetivos planteados en este estudio, se propone desarrollar un
estudio cuantitativo a través de la aplicacion de encuestas mixtas, CAPI (Computer
Assisted Personal Interviewing) y CATI (Computer Assisted Telephone Interviewing).
En todos los formatos, la encuesta se programa en un software para realizacion de

encuestas que permite crear una base de datos que se alimenta por forma instantanea con
cada encuesta que se completa.

Las encuestas cara a cara a realizarse bajo la modalidad CAPI se realizaran en lso
departamentos judiciales que se presentan en la muestra, distribuidos a nivel nacional, de
acuerdo con las especificaciones técnicas.

La aplicacion de encuestas de forma telefonica, bajo la modalidad CATI (Computer
assisted Telephone Interviewing o Encuesta telefonica asistida mediante ordenador),
permite una reduccion de costos y un mayor alcance. Esta consiste en realizar una
encuesta via telefonica a una muestra representativa mediante un software que va
mostrando ¢l cuestionario que el aplicante va realizando al encuestado, una vez que se
completa la encuesta se valida y se procede al analisis de toda la data recolectada.

Ademads, esto le permite al cliente, si lo desea, acceder a la misma via Web paf&L [}
monitorear en tiempo real el avance del estudio, la calidad de las respuestas obtenidas,y .
el trabajo de validacion de calidad realizado por Alpha Consulting en este estudio.
También se pueden obtener resultados parciales en cualquier momento del estudio que el”
cliente lo solicite, o el cliente mismo puede generar sus reportes parciales a voluntad, ~

Alpha Consulting utiliza un software de encuestas adaptado a la entrevista telefonica y*.
online. Dichas aplicaciones gestionan también la realizacién de las propias llamadas y
permiten la distribucion del trabajo entre el equipo de encuestadores.

Ademas, nuestra cmpresa cuenta con un sistema de marcado Vicidal, esta suite completa
de software para Call Center y Contact Center, basada en el sistema de telefonia PBX de
codigo abierto Asterisk.

Es un marcador automético y/o predictivo. Un marcador predictivo permite realizar
multiples [lamadas sin necesidad de intervencion humana. Cuando el target atiende la
llamada, es transferido a un agente para que este continte con el servicio de atencién.

Q.11 0enn g27 1044
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La diferencia entre un marcador predictivo y un marcador automatico comun esta en queA LPH

el marcador predictivo utiliza algoritmos para predecir el momento exacto en que los
agentes/aplicadores estaran disponibles para atender la proxima llamada. Al gunas dc las

caracteristicas son: 7 GONSELY, Ny
v" Evita que se pierdan llamadas F o ik}
v" Facilita la gestion » *3
v Aumenta el desempefio del equipo RNC: 130290522 |
v’ El sistema es capaz de numeros desconectados, ocupados, etc.
v’ Permite cargar automaticamente los datos de la persona \5, &7
v Permite grabar todas las llamadas de forma automatica e < )
v" Puede tener varios nimeros de contacto para una misma persona =
v" En ¢l modo de marcado manual se puede acceder a la informacién del cliente

previo al contacto
v" Se puede colocar disposiciones
v Dispone de distintos reportes en tiempo real y resumidos
Participantes

Los participantes de este estudio seran jueces, juezas y servidores del sistema judicial
dominicanos, distribuidos como se presenta a continuacion:

_ Per oblacién Modalidad uest ‘ota

Jueces y juezas 750 CAPI 168 240
CATI 72

Servidores 2,393 CAPI 224 320
administrativos CATI 96

Servidores 3,813 CAPI 238 340
jurisdiccionales CATI 102

Esta propuesta de muestra se consideré a partir de la informacién de la poblacién
presentada en las especificaciones téenicas, considerando un nivel de confianza del 95%
y un margen de error de 5%, considerando la formula par aun muestreo simple por cada
tipo de perfil. En el caso especifico de los jueces y juezas, se contard con un link de acceso
online para el llenado de las encuestas en auto aplicacion disponible para la totalidad de
Jjueces y juezas, aunque estos no se consideraran entre los resultados de forma integral
para respetar la muestra propuesta. Ademas, se encuestaran a 15 de los 16 jueces de la
Suprema Corte de Justicia incluidos dentro de las 750 encuestas para dicho perfil.
La scleccion de esta muestra sera aleatoria a partir de la base de datos a proporcionar por-
el Poder Judicial para dichos fines. 23 &
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Se utilizard un formulario de preguntas para aplicar las encuestas, tanto las presenciales
como las telefonicas. Las encuestas seran anénimas ¥y no se recolectaran datos personales
de los usuarios.

Este cuestionario serd colocado en un software para permitir la aplicacion de la misma de

forma maés efectiva y de facil manejo para los encuestadores. Esto también permiteun
seguimiento mas efectivo de la cuota de encuestas logradas y por metodologiay upa = /s,
generacion de base de datos automatica por cada encuesta completada. el Yo\

!

RNC

S —
g iy,

Plan de trabajo
g ]

/

%, s/
Trabajo de campo Nomine o aet:

Una vez elaborado y acordado con el Poder Judicial el plan de trabajo, se procederd a la
capacitacion de los encuestadores y supervisores a partir del instrumento entregado, lo
que conlleva una practica a través de juegos de roles con la implementacion del
cuestionario. De forma simultanea, Alpha Consulting creara la lista de empresas a
proponer al Poder Judicial, y esperara su aprobacién para luego iniciar con el
levantamiento de campo, reclutando los perfiles requeridos para participar.

Una vez que sea recolectada la informacion, el equipo de Alpha inicia el proceso de
analisis de la data. Este proceso es realizado desde el departamento de analisis, desde ¢l
cuil se implementa los programas estadisticos que permiten presentar la informacién de
forma organizada para su posterior analisis como SPSS y Excel. Los resultados seran
presentados con frecuencia porcentual, con analisis por perfil, en forma de graficos y
tablas, con parrafos descriptivos para mejor comprension, junto a extractos de las
entrevistas analizadas.

Controles de Calidad

En todos los estudios se supervisa el 20% de las entrevistas por un encargado de proyectos
de campo y por el equipo de calidad. El 100% de las encuestas realizadas se graban en
voz. En la captura se colocan controles electronicos de consistencia de informacion. Todo
el proceso esta bajo la responsabilidad de un Encargado de Proyectos de Alpha
Consulting.

Alpha Consulting aplica ¢l estandar internacional de calidad ISO 20252 para -
Investigacion de mercados. Todos los procesos de calidad quedan debidamente .«
documentados y los materiales estan a disposicion del cliente en caso de que quisierd =
auditar el estudio. I -

Alpha Consulting aplica el cédigo internacional ICC/ESOMAR de estindares éticos .i;lé ) ALy
la investigacion de mercados y social. \ ‘2 AR i
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Como resultado de este proyecto, se entregaran los siguientes productos

v El formulario de preguntas revisado, con comentarios y sugerencias en caso de
tenerlos. Incluira el guion que sera leido por el equipo encuestador en formato
.docx, el mismo que sera utilizado como entrega de insumo de la Direccion de
Anilisis y Politicas Publicas.

v' El cronograma de actividades de la labor de campo del proveedor, se especificaran
las fechas estipuladas paralas visitas a las edificaciones judiciales acordadas para
realizar las encuestas.

v El listado de empresas a encuestar en matriz en Excel son datos como nombre de
empresa, sector, asiento fiscal y via de contacto.

v' Informe preliminar de la encuesta de percepcion aplicada en formato de Microsoft
Word (.docx).

v Informe final, con la presentacion de los resultados, el analisis de los datos
obtenidos de la encuesta y sus conclusiones, en formato de Microsoft Word
(.docx)

v' Extracto de las entrevistas a profundidad (con censuras para mantener la
confidencialidad)

v Base de datos, contentiva de las informaciones recopiladas, en formato de
Microsoft Excel (.x1sx) o SPSS (.sav)

Equipo de investigacién

Lider del proyecto

v

%41 809 537 1846

Saulio Noel Flores, gerente del proyecto (CV adjunto)
Egresado de la licenciatura en Mercadotecnia de la Pontificia Universidad Catélica

Madre y Maestra (PUCMM), cuenta con un MBA por Barna Management School,
2018. Posee vasta experiencia en investigaciones de mercado, donde ha fungido
como analistay gerente de investigacion de mercado, con responsabilidades como

consultoria en Marketing e Inteligencia de Negocios y desarrollo de investigaciones
de satisfaccion de usuarios, usos y hébitos, Mystery Shopper, entre’ otros. -
Actualmente es el Chief Executive Officer (CEQ) de la empresa de mvestlgacmn de-.

mercado Alpha Consulting,

v Mabel Rondon, Coordinadora del trabajo de campo (CV adjunto) ! ‘af‘h

Licenciatura en Psicologia por el Instituto Tecnolégico de Santo Domingo (INTEC), o

maestrante de la Metodologia de la Investigacion en Ciencias Sociales del INTEC.
Cuenta con 6 afios de experiencia en investigaciones donde se ha desarrollado en
roles como levantamiento de campo, asistente de proyecto, analista, gerente de
proyectos e investigadora, siendo la mayor experiencia como asistente de
investigacion en el Instituto Dominicano de Evaluacion e Investigacion de la Calidad
Educativa (IDEICE), donde publicé varios documentos y articulos relacionados al
area de educacion. Ademas de contar con cursos en programas como Excel y Atlas.Ti
para analisis cualitativo. Actualmente esta cursando una maestria en Metodologia de
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la Investigacion en Ciencias Sociales del_Ii\ETEC y
Estudios Sociales y Gubernamentales en Alpha Consulting.

Equipo de campo

Las encuestas que se efectuaran las realizaria un grupo de 10 encuestadores yl
supervisor de campo con amplia experienciay formacion en el drea; mientras que
las entrevistas seran realizadas por la coordinadora del trabajo de campo. Todo el
proceso estara bajo la direccién del coordinador del proyecto asignado por Alpha
Consulting.

Todos los empleados involucrados en el proyecto (investigadores, administrativo
y encuestadores) son personal fijo de Alpha, lo que nos permite poder
garantizarles un levantamiento de mayor calidad y con un personal con amplia
experiencia.

Capacidades de Alpha Consulting

Alpha Consulting cuenta con un equipo de mas de 10 profesionales de ciencias
administrativas y sociales, con amplia experiencia en moderacion y analisis de estudios
cualitativos, direccion de proyectos, analisis estadistico en estudios cuantitativos y
consultoria empresarial. Ademds, el call center cuenta con més de 45 estaciones, y estd
equipado con software para el enrutamiento, generacion y grabacién de las llamadas.

La empresa aplica el estdndar internacional de calidad ISO 20252 para la Investigacion
de Mercados. EI 100% de las encuestas realizadas se graban en voz y estan disponibles
para que el cliente audite la calidad del levantamiento. En cada proyecto se verifica un
minimo del 10% de la muestra, y las grabaciones se convierten en una fuente de
retroalimentacion para los encuestadores que estdn siempre en un proceso de
mejoramiento continuo de la calidad de su trabajo.
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ESTATUTOS SOCIALES DE I.A SOCIEDAD
ALPHA CONSULTING, S.A.

TITULO |
DEL NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION
Nombre
Articulo 1.- La sociedad ALPHA CONSULTING, S.A. tendrd un sello
gomigrafo circular con la leyenda de su nombre, que se estampard en los
Certificados de Acciones y en los demds documentos en que lo requieran estos

Estatutos o las costumbres comerciales.

Domicilio
Articulo 2.- El domicilio social de la sociedad se establece en la Avenida

Anacaona No. 109, Los Cacicazgos, Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital

de la Republica Dominicana. La Sociedad podrd, sin embargo, establecer.

sucursales, oficinas y agencias en cualquier lugar de la Republica Dominicana o

del Extranjero cuando asi lo decida La Junta Directiva.

Objeto

Articulo 3.- La Sociedad tendrd por objeto principal la mveshgooon de

mercado, andlisis de marketing y estratégico, implementaciéon de solumones

informdtica, asi como cualquier ofra actividad de licito comercio/ .;&r_}; a

Republica Dominicana

La Sociedad podrd tener negocios por si misma o tener parficipacion en
otras sociedades ya sea por creacion de sociedades que ella realice, aportes o
fusion de cwalquier manera, entendiéndose ademds que siempre podrd ampliar

sus actividades a cualquier rama que tenga por objeto el favorecer el desarrollo

(£

de la sociedad.
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Como consecuencia de los objetos arriba indicados y sin que su
enumeracion pueda ser considerada como limitativa, la Sociedad realizard
todas las operaciones que se relacionen directamente con uno de los objetos
sefalados o que fuere de naturaleza a favorecer el desarrollo de la Sociedad y
a facilitar el cumplimiento de sus objetos sociales; en fin, dedicarse a cualquier

actividad comercial permitida por la Ley.

Duracién

Arficulo 4.- La sociedad se constituye por tiempo indefinido y s6lo podré
disolverse por la pérdida de las tres cuartas partes del capital social o por una
resolucion de la Asamblea de los Accionistas en que esté representada, por lo

menos, la mitad del capital suscrito y pagado.

TITULO i
DEL CAPITAL DE LA SOCIEDAD Y DE LAS ACCIONES

Capital autorizado
Articulo 5.- El Capital Autorizado de la Sociedad se fija en la suma de DIEZ

MIL PESOS DOMINICANOS (RD$10,000.00) moneda de curso legal, dividido en
CIEN (100) acciones de un valor nominal de CIEN PESOS DOMINICANOS

mediante aportes en naturaleza.

Derechos inherentes a las acciones
Arficulo 6.- Toda accién da derecho a la copropiedad del activo $o R’J}‘/
en el reparto de los dividendos a una parte proporcional..,al-nomero de occionéws‘

emitidas.
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Articulo 7.- Las acciones que se emitan se pagaran integramente en

Emision de acciones

efectivo o mediante aporte de bienes en naturaleza. La Sociedad podrd emitir
con arreglo a la ley, acciones a cambio o en permuta de bienes o valores en el

desenvolvimiento de sus actividades, de acuerdo con su objeto.

Certificado de accidn

Articulo 8.- Todo certificado se extraerd de un Libro de Acciones, tendra
un nimero de orden, expresard el nUmero de acciones que representa, el
nombre del tenedor si la accidén es nominativa, y el domicilio y capital de la
Sociedad. Serd firmado por el Presidente, el Vicepresidente y por el Secretario,
o por las personas que los sustituyan o que designe al efecto la Junta Directiva,

y serd estampado con el sello de la Sociedad.

Aumento y reduccion del capital social
Articulo 9.- El capital social podrd ser aumentado por via de suscripcion y

pago, o mediante la aplicacion de todo o parte de los fondos disponibles de las
reservas, con excepcion de la reserva legal, o de cualquier otro modo, por
decision de la Asamblea General de Accionistas, dentro de los limites del

capital autorizado. La Asamblea General de Accionistas tendra odeﬁm@' i
L WVA

f L+

facultad para decidir sobre la reduccion del capital social. / & Yy

i
Y

En los casos en que se produzcan aumentos de capital suscrito y pé(g‘mdqf‘

W o
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todo accionista tendrd derecho a suscribir una parte de las nuevas occ?a?}egf{_f{ DCL” M

que al efecto se emitan, en forma proporcional al monto de la inversiém; x
G /TN
ese momento tenga en la empresa. £ 5 ¢
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Sujecién de los accionistas a los estafutos

Articulo 10.- La suscripcién o la adquisicién de una o mds acciones
presupone por parte de su tenedor, su conformidad de atenerse a las cldusulas
de estos Estatutos Sociales y a las resoluciones y acuerdos de la Asamblea
General de Accionistas, de La Junta Directiva, y de los Funcionarios en

consonancia con los presentes Estatutos Sociales.

Indivisibilidad de las acciones y su forma

Articulo 11.- Las acciones son indivisibles respecto de la Sociedad, la cual

sélo reconoce a un dueno por cada accién. Por consiguiente, los coduefios de
una accién deberdn estar representados por un mismo apoderado. A falta de
acuerdo sobre este punto, o a falta de capacidad civil, los propietarios indivisos

se haran representar por un mandatario que designe el Presidente del Tribupal.; |,

de Comercio del Domicilio Social.

Parrafo 1.- Ningin accionista propietario de acciones nominativas, podro

A

cederlas o venderlas a terceros, sin antes ofrecerlas a los demdas occxoms!qs_.;,}_
Esta oferta se hard por carta dirigida al Secretario de la Sociedad, quien loi--
comunicard a los demds accionistas. La oferta se mantendrd por un periodo de
treinta (30) dias. Pasado ese plazo sin que ningun accionista acepte el
ofrecimiento, las acciones podrdn entonces ser transferidas a terceros, en la
forma prevista por los presentes Estatutos. En caso de que mds de un accionista
acepte el ofrecimiento, las acciones les seran vendidas en forma proporcional

al nUmero de acciones que cada interesado detente en ese momento.

Parrafo Il.- Las acciones nominativas se transferirdn por medio de traspaso
del certificado de accidn debidamente endosado por el cedente a favor del
adquiriente. La transferencia no le serd oponible aia Sociedad hasta que no se

le haya entregado el certificado para su concelociéﬁ?«:-y la expedicion de un

certificado nuevo del adquiriente.
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Parrafo lll.- El cédifieddo transferido serd cancelado en los archivos de la
Sociedad, y sustituido por uno o varios nuevos, expedidos en favor del o de los
cesionarios, debiendo hacerse constar esta sustitucidn en el registro de

acciones, mediante mencion regular firmada por el cedente o su apoderado.

Parrafo IV.- Los Accionistas responden solamente hasta la concurrencia
del importe de sus acciones suscritas. No estdn obligados, aun respecto de
terceros, mas alld de tal limite. Tampoco estadn obligados a restituciéon de
dividendos regularmente percibidos, ni a efectuar aportes de fondos

adicionales.

Parrafo V.- Los herederos, causahabientes o acreedores de un accionista
no podrdn por ninguna causa provocar la colocacién de sellos sobre los bienes
y valores de la sociedad o pedir la particién o liquidacidn, ni inmiscuirse en su

administracion.

Libro de acciones

Articulo 12.- En el libro de Acciones, se hard constar el nombre, la
direccion y el nimero de las acciones que posee cada titular de acciones

nominativas. Toda convocatoria a Asamblea y pago de dividendos se remitira a

los accionistas a las direcciones que aparezcan en el citado Libro de AcGiones -

o en otro libro llevado con el mismo proposito.

Pérdida o desfrucgién dg gerﬁﬁ_ca_m_—__‘m_ciﬁ 1 "/ | “‘- e o

Adiculo 13- En caso de pérdida o destruccion de certificados” o8 pC

acciones, el propietario, para obtener la expedicion de los certificados

sustitutos, deberd noftificar a la Sociedad por-acto de alguacil, la pérdida
ocurrida, el pedimento de anulacion de los ceﬁ%ﬁgodos perdidos y la
expedicion de los certificados sustitutos. El peticionario rf‘tjfégicoré un extracto de
la notificacién conteniendo las menciones esencioieg,,.q;'ﬂén un periddico de

circulaciéon nacional, una vez por semana durante cuatro semanas
“ok - .

(&




VY o 4 N\
/R ¢\
[< *)
| | _
\ RNC: 130290522

consecutivas. Tr anscumdo’s%;:hez dias dgo ultima publicacién, si no hubiere
oposicion, se expedird al pehmondnevn nuevo certificado, mediante entrega
de los ejemplares del periddico en que se hubiesen hecho las publicaciones,
debidamente certificadas por el editor. Los certificados perdidos se consideran
nulos. Si hubiere oposicion, la Sociedad no entregard los certificados sustitutos
hasta que la cuestion sea resuelta entre el reclamante y el oponente, por
sentencia judicial no susceptible de recurso, o por transaccién, desistimiento o

aquiescencia.

TITULO 1l
DE LAS ASAMBLEAS DE ACCIONISTAS

Division de las asambleas

Articulo 14.- Ademds de la Asamblea General Constitutiva de que se
hablard mas adelante en estos Estatutos, las Asambleas Generales se dividen en

Ordinaria y Extraordinaria.

Fecha, lugar y convocatoria de reunién de las asambleas
Articulo 15.- La Asamblea General, se reunird al menos una vez cada ano,

dentro de los noventa (90) dias que sigan al cierre del ejercicio social, en la
fecha, hora y lugar que determine La Junta Directiva, lo cual serd dado a
conocer mediante carta enviada por correo certificado, correo electrdnico,
telefax o por cualquier otro medio que permita constancia de recibo, dicha
notificacion deberd hacerse con quince (15) dias de antelacion c:*[q
celebracién de dicha Asamblea, y deberd contener los temas de Agendq’ig"";;e'r? g

conocidos en dicha Asambleaq.

\
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Quérum y composicion de las asambleas N\ O TO-
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Articulo 16.- La Asamblea General en sesion Ordtncnc_.eﬁcro compues’ro\'

por accionistas o sus apoderados que representen cuando menos la mitad del
capital suscrito y pagado de la Sociedad mas una OCCIOR:::KI la Asamblea no

6
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adlcanza ese numero, se convoearées nueva Asamblea qué deliberard
validamente, cualguiera que sea la proporcion del capital representado por los

accionistas presentes.

La Asamblea General Extraordinaria estard compuesta por accionistas o
sus apoderados que representen cuando menos las dos terceras partes del
capital suscrito y pagado de la sociedad. Si la Asamblea General Extraordinaria
no redne el qudérum exigido, podrd ser convocada de nuevo una o mas veces.
La Asamblea asi convocada deliberard validamente con la presencia de una

tercera parte del capital suscrito y pagado.

Votos y apoderados de los accionistas

Articulo 17 .- Las decisiones de la Asamblea General serGn tomadas por la
mayoria de los accionistas presentes o representados. Cada accion dard

derecho a un voto.

Todo accionista tiene derecho a concurir y a votar en cualquier
Asamblea General, ya sea en persona o haciéndose representar por un
mandatario, que no podrd ser mds de uno. El derecho a voto esta sujeto a la
prueba de la propiedad sobre las acciones, que podrd hacerse, bien sea por
una verificacién en el Libro de Acciones, bien sea por la exhibicién del o de los

certificados debidamente endosados por la persona que aparezca como

propietario en dicho Libro, al menos un dia antes de la celebracion de la.

asamblea.

Votacién en la Asamblea General Constitutiva

P

Articulo 18.- NingUn accionistas tendrd mdas de diez (10) VOfSS«R‘@Fija

Asamblea General Constitutiva, independientemente del numero de acciones

de que sea propietario. Salvo esta excepcion, las demﬁ@ reglas relativas al
funcionamiento de la Asambleas Generales Ordinarias, serdn aplicables a la

Asamblea General Constitutiva.

-~
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Articulo 19.- La Ascmb!ecr Generoi serd presidida por el Presidente de la

Sociedad y en su ausencia o inhabilitacion, por el Vicepresidente de la

sociedad.

El Secretario de la Sociedad ejercera las funciones de Secretario de la
Asamblea General, y a falta o incapacidad de aquél, por el Secretario Ad-hoc
que designe el Presidente de la Asamblea General. El Secretario deberd
formular antes de abrirse la reunion de la Asamblea General, una lista que
contenga los nombres y domicilios de los accionistas presentes o representados,
el niUmero de acciones de cada uno y el nUmero de votos que le corresponda.
Esta lista deberd estar firmada por los presentes, certificada por el Presidente y
el Secretario de la Asamblea General y depositada en el domicilio social. Dicha
lista serd@ comunicada a todo accionista que la solicite. El Presidente de la
Asamblea General estard obligado a incluir en el Orden del Dia toda la
proposicién que emane de accionistas que representen por lo menos el veinte
por ciento (20%) del capital suscrito y pagado de la Sociedad, siempre que
haya sido consignada por escrito y entregada oportunamente al Presidente.
Todo punto del Orden del Dia deberd ser sometido a votaciéon. Si todos los

accionistas estan presentes, podrd prescindirse de la confeccion de un Orden

del Dia mediante voto undnime, en cuyo caso podra resolverse sobre todo

punto dentro de la competencia de la Asamblea, que sea propuesto por AW

Presidente o por uno o mds accionistas que posean por lo menos el veinié;:por" =

ciento (20%) del capital.

Para la Asamblea General Ordinaria Anual no se requerird la preparaciéfs,” ~

de un Orden del Dia y la Asamblea podrd resolver sdb{e todo punto dentro de

su competencia que sea propuesto por el Presidente VEI Vicepresidente o por

uno o mas accionistas que posean por lo menos el Vél]‘l}e por ciento (20%) del

C/__G

capital suscrito y pagado de la Socuedad
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Articulo 20.- Son atribuciones de la Asamblea General Constitutiva:

Aprobar los Estatutos Sociales;

Verificar los aportes y comprobar la sinceridad de la declaracién hecha

por los Fundadores de la Sociedad.

Elegir los primeros miembros de la Junta Directiva y el primer Comisario
quienes duraran en sus funciones hasta que la proxima Asamblea elija sus
sustitutos;

Tomar toda resolucion que pudiese tomar una Asamblea Ordinaria; y

Declarar que la Sociedad estd definitivamente constituida.

Atribuciones de la Asamblea General Ordinaria

al

b)

d)

Articulo 21.- Son atribuciones de la Asamblea General Ordinaria:
Nombrar a los miembros de la Junta Directiva, a los funcionarios y
gerentes de la Sociedad y al Comisario por un periodo de un ano, vy si se

estima conveniente, a sus suplentes;

Remover y sustituir a los miembros de la Junta Directiva, funcionarios ytﬁ:l

Comisario en cualquier época; :
‘ /4
Conocer del informe o memoria anual de la Junta Directiva, asi cor%o los - ? o | &
N\ ;,-

estados, cuentas y balances y aprobar o desaprobarlos; Ny,

Aprobar o no aprobar la gestién de la Junta Directiva yios funcionarios;

4
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k)

Asamblea General Extraordinaria

a)
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Disponer lo relativo cN;ar repcrhc:onoée dividendos y su forma de pago,
respetando siempre Io\ﬂ resefvt: iégol. Podrd ademds, disponer la
reinversion de las utilidades y/o la creaciéon de reservas en la medida en
que las utilidades excedan del ocho por ciento (8%) del capital suscrito y
pagado de la Sociedad, y podrd darle a cada accionista la posibilidad
de optar entre recibir sus dividendos o reinvertirlos a cambio de acciones,

segun se establecen en estos Estatutos.
Otorgar autorizaciones a la Junta Directiva, a los funcionarios o a
cualquier persona para actuar en representacion de la Sociedad,

cuando los poderes que le estan atribuidos sean insuficientes;

Tomar acta de la emision de acciones con cargo al capital autorizado

verificada durante el semestre anterior a la Asambleq;

Otorgar a los miembros de la Junta Directiva las autorizaciones previstas

en el Articulo 59 del Cédigo de Comercio;

Interpretar las disposiciones de los Estatutos cuyo sentido sea oscuro,

ambiguo o confuso;

Ratificar o revocar las deliberaciones anteriormente adoptadas por otra

Asamblea General Ordinaria y cubrir las nulidades existentes;

Tomar acta de la emisién de acciones con cargo al capital autorizado,

verificada durante el semestre anterior a la Asambleag;..

Arficulo 22 .- La Asamblea General Extraordinaria conocerd:

Del aumento o disminucién del capital social autorizado;
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b) De la reuniémn- 0»fus;on con otra Sociedad, salvo aquellas fusiones con

subsidiarias y/o sociedades controladas directamente por esta sociedad.

c) De la disolucion de la Sociedad o de la limitacién o reduccién del término

de duracion de la misma;
OC A4 d) De la engjenacion o transferencia de todo el activo de la Sociedad; y
DQ- e) De la modificacién de cualquier articulo de los presentes Estatutos.

‘{{\0\ Actas de las Asambleas Generales

Articulo 23.- Se redactardn acta de las sesiones de las Asambleas
Generales por el Secretario de dichas Asambleas. Estas actas deberdan ser
firmadas por el Presidente de la Asamblea y por el Secretario de la misma. Las
copias gue se expidan hardn fe cuando sean firmadas por el Secretario de la
Sociedad y el Presidente o quien haga sus veces, y lleven estampado el sello de
la Sociedad. El Secretario podrd, ademds, expedir certificaciones de
resoluciones, las cuales hardn fe cuando sean firmadas por el Secretario de la
Sociedad y el Presidente de la misma o quien haga sus veces, y lleven

estampado el sello de la Sociedad.

TITULO IV
DE LA JUNTA DIRECTIVA \> 7
: Junta Directiva N\ -j_'" |
% Articulo 24.- La Junta Directiva estard compuesta en un numero de

miembros no menor de tres (3) ni mayor de nueve (9}, segin de?ermme la
C;C- Asamblea que lo elija. Los miembros de la Junta Directiva seran eiegnciexs en la
Asamblea General y desempenardn sus cargos por un Kaenodo de dos t‘Q) anos,
extendiéndose hasta que sus sucesores sean elegidos y tomen p_c__>se5!6n, podrdan

~
e

ser reelectos indefinidamente.
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Sin embargo, 1a Asonple& General podrd aumentar o disminuir la
integracion de dicha Junta y podrd nombrar, en cualquier momento otros
funcionarios adicionales y les asignard las funciones que desee atribuirles,
aunque estas funciones estén ya atribuidas a un funcionario especifico; en ese
caso, la Asamblea General decidira si esos nuevos funcionarios seréGn o no
miembros deliberantes de la Junta Directiva, o si ser@n sustitutos de los miembros

existentes.

Los miembros de la Junta Directiva podran ser personas fisicas o morales,
pero siempre deberdn accionistas de la sociedad. En caso de que una persona
juridica sea miembro de la Junta Directiva estard representada por su
apoderado. Los miembros de la Junta Directiva podrdan renunciar a sus cargos
cuando asi lo deseen. No podrdn, los miembros de la Junta, delegar sus

atribuciones, ya sea de forma total o parcialmente, a ninguna persona.

El Presidente junto al Vicepresidente de la sociedad seran las personas
que presidirdn la Junta Directiva, sus funciones consistirdn en presidir y hacer las

convocatorias, tanto de dicha Junta como de las Asambleas Gegfef&es‘déa ~

, ¢
4

Accionistas. ¢

[ &
r'f ¢
(e a

Asi mismo, deberdan velar por la preparacion del informe o mémpn

ddﬁuol .

WAl
sobre la situaciéon de la sociedad, que debe ser presentado a lo“’w@;h

MITO »
General por la Junta Directiva, asi como presentar los informes parciales que

fueren procedentes;

La Junta Directiva tiene la direccion y administracion de la sociedad
durante el periodo en que la Asamblea General de Accionistas no esté
deliberando, y durante ese periodo podrd resolver cualquier asunto que no sea

de la atribucion exclusiva de la Asamblea General.

N P
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Convocatoria para Reuniones

Articulo 25.- Los miembros de la Junta Directiva se reunirdn en sesién en
las fechas y horas que acuerden entre si, con o sin aviso previo. También se
reunirdn en vitud de convocatoria cursada por el Presidente y el
Vicepresidente, o quien haga sus veces, o por cualesquiera de los dos
miembros de la Junta, mediante aviso o comunicacién con no menos de tres

OCA (3) dias de anticipacion.

,’x La convocatoria realizada a los miembros de la Junta deberd contener
S los temas de Agenda a ser tratados en dicha reunién, no pudiendo dichos
miembros hacerse representar por ofros accionistas o por apoderados
({0\ especiales indicando su posicidén con relacion a los temas a ser tratados en la

misma.

Lugar de la reunidn de la Junta Directiva. Quérum

Articulo 26.- La Junta Directiva se reunird en el local de sus oficinas
principales, salvo que la convocatoria sefiale otro lugar. Cons tituird quérum

para la celebracion de reuniones de la Junta la mayoria de sus miembros. .+

Resoluciones sin reuniones

Arficulo 27.- Se podran tomar decisiones sin necesidad de re&'. .
siempre y cuando las mismas sean tomadas por cualquier medio que perm]'\f\é‘“fn s
una comunicacion simultdnea o interactiva entre los miembros de la Junta. Las
resoluciones asi adoptadas deberdn cumplir con las disposiciones relativas a
mayoria contenidas en estos estatutos. Todo suscribiente de acciones de la
C‘>C’ sociedad reconoce la validez de las decisiones adoptadas en esta forma por la

Junta Directiva.




Arficulo 28.- Los miembros de Id Junta Directiva no recibirdn retribucion
por sus servicios como tales, pero la Asamblea General podrd sefialar una
remuneracién por asistencia a las reuniones de la Junta y podrd, ademds,
autorizar el reembolso de gastos de vigje, comidas y hoteles para aquellos
miembros que no residan en el lugar que deba de celebrarse la reunion de la
Junta. La prohibicion de la retribucion a los miembros de la Junta no impide el
pago de otros servicios cuando el miembro actie, ademds, como funcionario,

agente o empleado de la Sociedad.

Actas de las reuniones de la Junta Directiva y Certificaciones de las mismas

Articulo 29 .- El Secretario de la Sociedad, o quien haga sus veces, llevara
un Libro de Actas de las reuniones de la Junta. En todas las actas se hardn
constar los nombres de los miembros de la Junta presentes o representados, la
fecha y hora de la reunién, los asuntos sometidos a la consideraciéon de los
miembros directivos, su aprobacién o rechazo y el texto integro de los acuerdos
aprobados. Las actas deberdn ser firmadas cuando menos por 1os miembre)sl_’de_

la Junta cuyos votos fueron necesarios para tomar las decisiones.

Parrafo.- En los casos en que las reuniones hayan sido celebradds de Iﬂw
manera establecida en el articulo 27, se levantard acta que serd ftrmodd”f‘f N
oportunamente por los Miembros de la Junta Directiva, bien sea en uno o varios
documentos; seran vdlida temporalmente (15 dias) la firma de facsimiles y/o

copias del documento que recoge las resoluciones adoptadas.

Poderes de la Junta Directiva

Articulo 30.- Para desarroliar el objeto social y sujeto a las condiciones,
restricciones y limitaciones que de tiempo en tiempo Em;idago la Asamblea
General de Accionistas, la Junta Directiva dirigird, formulard la :ip&gifico, orientard

i
y administrard la Sociedad. Podrd, por lo tanto, la Junta Directiva:’




Dosfied—,

Autorizar o rohf;cqr» Jos confrotos elebrados a nombre de la sociedad:

i 1.302(305?2

nombrar vy reemplazur ol ‘geren’res empleados y mandatarios de la
Sociedad;

Nombrar y destituir a los funcionarios de la Sociedad, estableciendo sus

posiciones y las atribuciones de cada cargo;
Llenar las vacantes que puedan surgir en su seno, en los casos en que la
Asamblea General no haya designado a los sustitutos de los miembros

incapacitados, renunciantes;

Cumplir, hacer cumplir y ejecutar cualquier mandato o acuerdo de la

Asamblea General;

Delegar la totalidad o parte de sus facultades al Presidente o al

Vicepresidente de la Junta o a cualquiera de sus miembros, conjunta:o-

separadamente.

a la defensa de la sociedad en toda accién o procedimiento que se'“ '

intente o prosiga contra ella; someter a la sociedad al arbitraje; desistir y
tfransar las acciones después de iniciadas; provocar la quiebra de los
deudores de la sociedad cuando lo juzgue oportuno, autorizar
concordatos; hacerse representar y votar en las reuniones de acreedores

y celebrar toda clase de contratos y transacciones;

Adaquirir bienes de toda clase y los equipos y efectos necesarios para el

desenvolvimiento de la Sociedad:

H
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9.

10.

11,

12,

13.

14.

15.

16.

Autorizar la aperturcaw operc:cncya@ e todo fipo de cuentas bancarias y
g0, REV.~

designar las personas con capacidad para librar cheques, letras de

cambio, pagarés y demds efectos de comercio, en nombre de la

sociedad;

Autorizar la adquisicion de préstamos destinados a los gastos del negocio;

Hipotecar, otorgar privilegios o en cualquier otfra forma, gravar los bienes

de la Sociedad.

Cancelar hipotecas, privilegios y demds gravamenes en favor de la

sociedad;

Celebrar cualquier tipo de actos o contratos relacionados con el objeto
social, tales como contratos de asesorias y servicios, asi como para la
construccion de obras, instalaciones e implementos necesarios y la

adquisicion de articulos, efectos y materiales utilizables en sus empresas;

Fijar lo fecha de pago de los dividendos, después que hayan SE_C%Q,__:{. ,

acordados por la Asamblea General de Accionistas;

Adquirir por compra, permuta, arendamiento de cualquier
bienes inmuebles de la sociedad;

Vender, permutar, o de cualquier ofro modo enajenar los bienes
inmuebles de la Sociedad; hipotecar, constituir en anticresis, arrendar o

afectar de cualquier otro modo bienes inmuebles de la Sociedad;

Administrar todos los activos de la Sociedad, crrenda}“ !os inmuebles
pertenecientes a la Sociedad, cuando éstos no sean nece‘&cmos para el

negocio social;

A SO R e R
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6.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

e
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Fijar los gastos genérbte;;ﬁp!e la,Administracién, pagar los costos y gastos

S
5
=

de o relacionados a la promocién y establecimiento de la Sociedad:

e

Presentar todos los anos a la Asamblea General Ordinaria un informe que
contenga la relacion de las operaciones sociales durante el ejercicio

transcurrido entre el Ultimo y el precedente inventario;

Contratar seguros, transportes, depédsitos en almacenes generales,
pudiendo endosar polizas, conocimientos de embarque o instrumentos
similares en el fransporte maritimo, terrestre o aéreo, y ofros documentos
de seguro, transporte y condiciones generales de depdsito y realizar
cualquier actividad de indole mercantil o civil, que sea conveniente para

cumplir con los fines sociales;

Contratar la apertura de cartas de crédito en pesos dominicanos o
moneda extranjeraq; solicitar fianzas, suscribir contratos de fianza; celebrar

confratos de arrendamiento financiero y contratar y endosar créditos

documentarios:

asociaciones, sociedades en participacion, joint-ventures, partnerships o

similares, segun convenga a los intereses de la Sociedad;

Otorgar garantias en forma de fianza o aval;

Ay

sh i, N

Adquirir bajo los términos que la Sociedad considere fféonvenien’res,

i =<t sz
procesos secretos, invenciones, patentes, derechos de dautor, disefios,
' ' ~
e
o1

i

marcas de fabrica o cualquier otro interés; o

7
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25.

26.

27.

28.

29.

30.
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Solicitar, comprar, o && Qt,r&»méinerc adquirir cualesquiera licencias,

concesiones, confiriendo cualquier derecho de uso, sea exclusivo o no:

Invertir, prestar, recibir, vender, ceder, comerciar, permutar, pignorar,
gravar, arrendar, conceder licencias o de otro modo disponer de fondos,
asi como de cualesquiera bienes reales o personales, muebles e
inmuebles, incluyendo bonos, acciones y ofros valores, productos,
obligaciones, en los términos que considere mds convenientes a la

Sociedad;

Decidir sobre la ayuda econdémica que pueda brindar la sociedad a
cualquier asociacion sin fines de lucro o entidad que tenga como objeto

la promocién de comercio o industrig;

Procurar, cuando las circunstancias asi lo demandaren, que la sociedad
sea registrada o reconocida en cualquier pais o lugar del extranjero y
ejercer cualesquiera de los poderes antes mencionados en cualquier

parte del mundo;

Dictar reglamentos interiores para el buen funcionamiento_de. Ig.

Sociedad;

Percibir sumas debidas a la sociedad, dando vdlido desq;argo ca iosv

deudores y pagar las sumas que la Sociedad adeude;

La enumeracién que antecede es enunciativa y no limitativa, y, por lo

tanto, la Junta Directiva tiene, en general, facultades o poderés""suﬁcientes para

realizar todos los actos, ya fueren de administracién o de d:sposic;on Utiles o

necesarios, a su juicio, para la buena marcha de Ios negocios de Ia B})Cledod

Cce-
18
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" 'BE'LOS FUNCIONARIOS Y SUS ATRIBUCIONES

El Presidente y Vice-Presidente

El Presidente
Arficulo 31 .- El Presidente, junto al Vicepresidente de la Sociedad serdan los
funcionarios principales o ejecutivos de la Sociedad, el presidente tendrd entre

otras las siguientes atribuciones:

c) Presidir as Asambleas Generales de Accionistas y las reuniones de la Junta

Directiva.

d) Dirigir, de acuerdo con las leyes vigentes en la Republica Dominicana,
con estos Estatutos y los acuerdos y resoluciones de la Asamblea General
de Accionistas y de la Junta Directiva, la organizacién y marcha de los

negocios de la Sociedad y llevar su representacion;

e) Someter a la consideraciéon de la Asamblea General de Accionistas o de
la Junta Directiva aquellos asuntos que a su juicio deban conocer esos
organismos o cuyo estudio, consideracion y decision convengan a la

Sociedad:;

f) Otorgar junto al Vicepresidente de la Sociedad poderes gene?qfés _‘y‘

especiales;

e O o
g) Celebrar o concertar junto al Vicepresidente de la Sociedad ’roda‘*ch,gg

de contratos.
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h) Velar por la preparquon detdﬁforme o memoria anual, que debe ser

1 T, 5?\—\ o

presentado a la Asamblea General de Accionistas por la Junta Directiva

sobre la situacién de la Sociedad, asi como presentar los informes

parciales que fueren procedentes;

Convocar la Asamblea General de Accionistas siempre que lo creyere

oportuno, o cuando lo acordare la Junta Directiva cuando lo soliciten
accionistas que representen por lo menos el treinta por ciento (30%) del
capital social suscrito y pagado de la Sociedad; y

Celebrar cualquier acto o contrato, que tenga el cardcter de actos de

administracion y que no comprometan el patrimonio de la Sociedad.

El Vicepresidente
Parrafo: El Vicepresidente podrd realizar y ejecutar todas las funciones o

o

poderes conferidos al presidente por éstos Estatutos o delegados porf}a’ Junta

Directiva y/o la Asamblea General de Accionistas.

El Secretario -
Arficulo 32- El Secretario de la Junta Directiva, tendrd las | 5@4

atribuciones, ademas de las enunciadas en ofros Articulos de estos Es’fctu‘ros

a) Redactar y conservar en buen orden en el domicilio social las actas de las
Asambleas Generales y de las reuniones de la Junta Directiva;

b) Llevar el Libro de Acciones y el Libro de Transferencia de Acciones y
anotar en él las transferencias de las acciones y los cambios de direccion
de los accionistas, tan pronto se notifiquen a la Sociedad;

&) Firmar con el Presidente y el VlcepreStdenfe Ios Certificadossde Acciones

de la Sociedad, asi como las cerhflcaczoneé de actas defic: Asamblea
) 20
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General y de las reunioné’S“‘*d@. 4 Junta Dir

certificacion:

d) Organizar y preparar las Asambleas Generales y las reuniones del Consejo

de Directores;
e}  Custodiar el sello de la Sociedad; y

f) Ejecutar los acuerdos y cumplir con las demds funciones que estos
Estatutos, o la Asamblea General o la Junta Directiva designen a su

cargo.

Los Vocales
Articulo 33.- Los Vocales tendran todas aquellas atribuciones que

expresamente le confiera el Presidente o el Vicepresidente de la Junta Directiva

o la Asamblea General de Accionistas.

El Comisario de cuentas G 2 |
Articulo 34.- Anualmente se nombrard uno o varios Comisoricfsf‘quw«no A

s i i = i = \“i r:,‘l‘.,_'. ";'-A“--V-‘:‘u('
tendrdn que ser accionistas, por el término de un (1) afo para desempengr /-

dicho cargo con arreglo a la Ley, pudiendo reelegirseles una o mdas veces.
Tendran las atribuciones siguientes, ademdas de las enunciadas en otros articulos

de estos Estatutos:

Q) Presentar a la Asamblea General de Accionistas un informe sobre la
situacion de la Sociedad y sobre las cuentas y balances presentados por la
Junta Directiva. A tal efecto, el Presidente y el Vicepresidente deberdn poner a
su disposicidn, con el tiempo determinado por la Ley, los libros y papeles de la

Sociedad, para que pueda examinar todas las operaciones;
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b) Remitir su informe al Secre?cﬂq de Io So&édcd con quince | }5) dias, por lo
menos, de antelaciéon a la fecha de la Asombteo General, para que pueda ser

examinado por todos los accionistas que lo soliciten;

c) Requerir del Presidente o del Vicepresidente o de quien haga sus veces,
en los casos que estime graves o de urgencia, que convoque una Asamblea
General; él mismo puede también, convocarla en el caso de resistencia o
inhabilitacion del Presidente o de quien haga sus veces, debiendo fijar el Orden
del Dia y entregarlo al Secretario cinco (5) dias antes del dia que fije para la

reunion de la Asamblea General.

En caso de negativa, dimision, muerte o impedimento de uno o varios
Comisarios, los Comisarios restantes pueden proceder vdalidamente a la

ejecucion de las operaciones mds arriba previstas.

TITULO VI
EJERCICIO SOCIAL,
FONDO DE RESERVA LEGAL Y DIVIDENDOS

Ejercicio social B Vi
1»; ‘ 2 . .‘ * L -
Articulo 35.- El ejercicio social comenzard el dia primero (1ro.) de‘efero ¥

terminaré el dia treinta y uno (31) del mes de diciembre de cada afio. Por
excepcién, el primer ejercicio social se iniciard a partir del dia de la constitucién

de la compania y concluird el 31 de diciembre del 2006.

Fondo de reserva legal
Articulo 36.- La Sociedad tendrd un fondo de reserva legal que serd

integrado en la siguiente forma: Anualmente se separard un cinco por ciento
(5%) por lo menos de los beneficios netos obtenidos, hasta que la reserva

alcance una décima parte del capital social suscrito y pogdd_t; de la Sociedad.
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Articulo 37 .- Las utilidades que obtenga la Sociedad, una vez cubiertos los
gastos de operacion y administracion y las aportaciones al Fondo de Reserva
Legal, podra ser distribuidas entre los accionistas a titulo de dividendos,
pudiendo también repartirse una parte de dichas utilidades a los funcionarios y

empleados de la Sociedad.

De las utiidades obtenidas el 8%, una vez cubiertos los gastos de
operacion y administracion y las aportaciones al Fondo de Reserva Legal
deberd ser repartido, a menos que la Asamblea General le ofrezca a cada
accionista la opcidn entre recibir dividendos o reinvertilos a cambio de

acciones.

El excedente sobre dicho porcentaje podrd ser distribuido o reinvertido o

dedicado a cualquier reserva, a discrecion de la Asamblea.

La Asamblea podré resolver que los dividendos que ella decida repartir
sean pagados en efectivo o en naturaleza, en un solo pago o en vogLaﬁ_squgo;
suCesivos. /2 = ‘

TITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

Disolucidn - Liquidacién

Articulo 38.- La Asamblea General Extraordinaria dispondrd la disolucion y
liquidacion de la Sociedad cuando hubiere lugar a ello. Dicha Asamblea
General regulard el modo de hacer la liquidacién y nombrard la persona o
personas que deban practicarlas. Si dicha Asamblea no establece la forma de
la liquidacién, ni nombra la o las personas que deban prccﬁcorio, el Presidente
y El Vicepresidente o quienes estos designen, asumira la repre‘éan'rac:ién plenay

practicara esta liquidacion con arreglo a la Ley.
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TITULO Vil
Nomings  DISPOSICIONES GENERAL
Contestaciones enire accionistas o enfre estos y la sociedad.

Articulo 39.- Todas las contestaciones que puedan suscitarse durante la
existencia de la Sociedad o en el proceso su liquidacién entre los accionistas y
la Sociedad o de los accionistas entre si, en razén de los negocios sociales,
seran sometidas de conformidad con la Ley, a la consideracion de fres (3)
drbitros, dos (2) de los cuales serdn nombrados por cada una de las partes, en
un plazo no mayor de treinta (30) dias luego de acontecido el conflicto, de la
lista que tenga la Camara de Comercio y Produccién del Distrito Nacional. El
tercer arbitro serd designado de comun acuerdo enire los dos arbitros ya

nombrados.

El arbitraje deberd efectuarse de acuerdo a las disposiciones de la Ley 50~
87 sobre Camaras de Comercio y Produccién y el Reglamento adoptado por la”

Cdamara de Comercio y Produccién del Distrito Nacional. <O

i

En la ciudad de Santo Domingo Distito Nacional, Capital de la RepUblica™* v ¢

Dominicana, a los veinte (20) dias del mes de julio del afio dos mil seis (2006).

Omar Alejdndro Castro Alonso Corinne:jGa @ Escot Castro

(Ut .

Danilo José G

bra Rodriguez Marléne Nicble Ginebra Rodriguez
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Jos inebra Giudicelli Sonia Estela Rodriguez D. Ginebra

G;na Enr‘ique Cuesta Taveras 3
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YO, RAMONA M. PERALTA TAVERAS, Abogado-Notario PUblico de los del Nomero
del Distrito Nacional, CERTIFICO Y DOY FE que las firmas que anteceden fueron
puestas en mi presencia, libre y voluntariamente, por los sefores OMAR
ALEJANDRO CASTRO ALONSO, CORINNE GABRIELLE ESCOT CASTRO, DANILO JOSE
GINEBRA RODRIGUEZ, MARLENE NICOLE GINEBRA RODRIGUEZ, JOSE ALBERTO
GINEBRA GIUDICELLI, SONIA ESTELA RODRIGUEZ D. GINEBRA Y GENARO ENRIQUE
CUESTA TAVERAS, de generales que constan, a quienes doy fe conocer y
quienes me han declarado que esas son las firmas que acostumbran a utilizar
en todos los actos de sus vidas. En Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de

la Republica Dominicana, a los veinte (20) dias del mes de julio del afno dos mil
seis (2006).

Ve

RAMONA M. PERALTA
Notario PUblico
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ALPHA

CONSULTING

Alpha Consulting es una empresa de Investigacion de Mercados y consultoria
fundada en el 2006. Pioneros en la implementacion de técnicas de Neuromarketing
y Behavioral Economics en el pais. Actualmente Alpha Consulting es una de las
tres empresas lideres en investigacion de mercados y consultoria en Republica
Dominicana, con unos 100 empleados fijos, que incluyen un grupo de 10
profesionales de ciencias administrativas y sociales, y un equipo de calidad que
supera exitosamente las auditorias periddicas que les realizan nuestros clientes
locales e internacionales.

Desde 2015 Alpha Consulting ha venido incorporando metodologias dc'
neuromarketing en sus estudios. Estas metodologias permiten determinar Ia's‘-j:'
reacciones emocionales y subconscientes de los consumidores frente a estimulos
de marketing.

La ventaja fundamental de Alpha Consulting en el mercado empresarial es la
experiencia de sus socios tanto en investigacion y analisis de datos como en
creacion y direccion de empresas en diferentes sectores econdmicos y en varios
paises de laregion, lo cual le ha permitido ir mas alla de la investigacion y ayudar
a las empresas a identificar y aprovechar oportunidades de negocios.

A continuacion, presentamos algunas de las experiencias en investigacion de
mercado con las que cuenta Alpha Consulting en sus 18 aiios de trabajo en el
mercado. Las mismas son presentadas segun la tematica trabajada en cada una de

ellas. SOMNS U \
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,‘,\"C "’0230522 7
!
A , o 7 Saulio Noel Flores
B 15808 §37°T00E T TPenge, weV Chief Executive Officer
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Contratacién de servicios personales para realizar una consultoria técnica a
las encuestas del estudio de percepcién del sistema judicial, referencia
nimero: CP-CPJ-BS-10-2023: Consejo del Poder Judicial (2023-2024)

Consultoria de revision de estudios de percepcion realizados por el Poder Judicial
desde 2020, con el identificar oportunidades de mejoras de los informes e
instrumentos utilizados en los 4 estudios realizados hasta la fecha.

Contratacion de servicios para realizar estudios de percepcion del sistema
de justicia dominicano: CP-CPJ-BS-16-202, Lote 1y 2: Consejo del Poder
Judicial (2024)

Estudios de percepcion de jueces y actores externos del Poder Judicial a nivel
nacional con aplicacion presencial, online y telefénica.

Consultoria para la realizaciéon de medicion de la cobertura de notificacién
de los Eventos de Notificacibn Obligatoria (ENO) relacionados a
ITS/VIH/Hepatitis, en el sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica
(SINAVE), en las provincias priorizadas por el POR: Ministerio de Salud
Publica y Asistencia Social (MISPAS) (2025).

Evaluacion de reportes de eventos de notificacion obligatoria en centros de salud
publicos y privados a nivel nacional durante un periodo de 3 meses, abarcando
todos los casos positivos identificados desde 1a semana epidemiolégica 1 a la 52
de 2024 y de la 1 a la 14 de 2025.

Encuesta de satisfaccion y consultoria: Ministerio de Salud Pl’iblica,' Y o

Asistencia Social (MISPAS) (2023)

Aplicacion de encuestas telefonicas a personas e instituciones para conocer su
nivel de satisfaccion con los servicios de Exequatur, habilitacién, cosméticos,
sanitarios, alimentos y medicamentos.

Contratacion de Empresa para el Servicio de Monitoreo Invisible a los
Servicios de Atencion al Usuario: Seguro Nacional de Salud (SeNaSa) (2022-
2023)

Estudio de cliente misterioso o mystery shopper en distintas oficinas a nivel
nacional de SeNaSa para evaluar ¢l servicio de atencion a los usuarios.

Contratacion de servicio para estudio de imagen institucional sobre el nivel
de conocimiento e imagen de la Superintendencia de Bancos y ProUsuario:
Superintendencia de Bancos de la Republica Dominicana (2022)

Este estudio consistira en realizar una actualizacion del diagnéstico sobre la
imagen institucional de la Superintendencia de Bancos y la relacion entre la
institucion y los usuarios financieros, mediante la aplicaciéon de encuestas
telefonicas y online a 850 personas bancarizadas y no bancarizadas del pais

Implementacién de la encuesta/estudio de imagen y satisfaccion del servicio:
Direcciéon General de Impuestos Internos (DGII) (2021-2022)

R +1 809 537 1846
&C/Pasco de los Indios no. 49,
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Alpha Consulting S.A

Alpha Consulting result6 adjudicada del proc&;f); de Comparacion de Precios CP-A L PHA
08/2021 cuyo objetivo principal es contratar los servicios de una empresa de
investigacion de mercados que sc encargue de realizar una encuesta/estudio de
imagen y satisfaccion del servicio para conocer la percepcion de los
contribuyentes sobre la imagen, los servicios y la atencion que ofrece la Direccion
General de Impuestos Internos. Este proyecto abarca encuestas y entrevistas y

W5 UL

S o® % o™ tendra una duracion de 3 meses.
/ © ¥\
A !
fa ‘laboracion de las encuestas trimestrales de satisfaccién que tienen por
|3 ,\3(}?.0’@-, ébjetlvo monitorear los compromisos asumidos en la carta compromiso al
Qe £ cmdadano de este ministerio: Ministerio de la Mujer (2022-2023)
b Y
‘\% S, Estudio cuantitativo mediante la aplicacidbn de encuestas presenciales y
\Ss,, n‘“ telefonicas a ciudadanos que recibieron los servicios de atencién psicologica,

asistencia legal y servicios de charlas y talleres durante 4 trimestres, con
levantamiento a nivel nacional en las distintas oficinas provinciales y municipales
del ministerio.

% Encuesta Satisfaccion de los servicios ofrecidos: Programa Supérate (2022-
2023-2024)

Se realizd una evaluacion de los niveles de satisfaccion de los ciudadanos que
reciben los servicios en los Puntos Solidarios del Programa Supérate, para evaluar
el desempeiio de la institucion en relacion a la calidad del servicio ofrecido a los
usuarios. En total, se aplicaron 385 encuestas presenciales en 18 Puntos Solidarios
a nivel nacional.

% Servicio de encuesta, para medicion de satisfacciéon ciudadana: Acuario
Nacional (2022-2023)
Estudio cuantitativo realizado mediante la aplicacion de 221 encuestas

presenciales a visitantes que solicitan los servicios de esta institucion para conooer ‘
su nivel de satisfaccion. -

7
0.‘

Servicio de Mystery Shopper: Ministerio de Turismo de la Repiiblica S
Dominicana (MITUR) (2021-2022) i

La empresa Alpha Consulting resulté adjudicada del proceso de licitacion pub,hca -
nacional MITUR-CCC-LPN-2021-0001 cuyo objetivo principal es la contrafaclon ,
de servicios de consultoria de Mystery Shopper para hoteles, excursione§ T
restaurantes en establecimientos en los polos turistico de la Republica Dommlcana
durante un periodo de 12 meses.

“* Encuestas del Sistema de Capacidad de Carga de la Ciudad Colonial de
Santo Domingo (Demanda Turistica y Encuestas a Residentes): Ministerio
de Turismo de la Repiblica Dominicana (MITUR) (2024)

La empresa Alpha Consulting result6 adjudicada del proceso Ref.: Préstamo No.
3879/0C-DR, Program Integral de Desarrollo Turistico y Urbano de la Ciudad
Colonial de Santo Domingo, cuyo objetivo principal es la aplicacion de 800
encuestas presenciales en la Ciudad Colonial a residentes y visitantes.

% +1 809 537 1846
hC/Pasco de los Indios no. 49.
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'I‘
< Evaluacién del servicio al cliente externo }boltras partes interesadas: AL P‘}!
Organismo Coordinador del Sistema Eléctrico Nacional Interconectado de ”
la Repiiblica Dominicana (OC) (2021)
El proyecto consistio en la implementacion de 152 encuestas y 9 entrevistas a
profundidad para evaluar el servicio al cliente externo y las necesidades y

expectativas de los proveedores, entidades municipales, Estado y comunidad
sobre el Sistema Eléctrico Nacional,

% Estudio percepcion de marca: Fase cualitativa a Lideres de Opinion:
Corporacion del Acueducto y Alcantarillado de Santo Domingo (CAASD)
(2021)

Este estudio tenia como objetivo principal conocer la percepcion sobre la imagen
de la CAASD ante los lideres de opinion a través de 15 entrevistas a profundidad
a hombres y mujeres de Santo Domingo.

% Estudio de satisfaccién relativa a los servicios ofrecidos a la ciudadania por
los ministerios, direcciones generales, hospitales provinciales y de tercer /o
nivel, para el fortalecimiento institucional y la mejora de los servicios:

wt

Instituto Dominicano de Evaluacion e Investigacién de la Calidad i 20200527

| aNG:
Educativa (IDEICE) (2019) RN

Este estudio implicé la evaluacion de 3 campafias en las cuales participaron 1830
715y 2,469 encuestas a familias, docentes y familias respectivamente.

Estudios sociales

% Servicio de encuesta sobre conocimiento, actitudes y creencias ante la Viruela
del Mono para poblacién vulnerable: FHI360 y Ministerio de Salud Piblica
y Asistencia Social (MISPAS) (2023)
Este estudio tuvo como objetivo evaluar la comprension de los conocimientos,
actitudes y creencias de los hombres que tienen sexo con hombres (HSH) sobre la,” =+
Viruela del Mono y estigmas relacionados en la Repiblica Dominicana, para -
facilitar el desarrollo y diseminacion de materiales de comunicacién que provean
informacion sobre la vacuna contra la Viruela del Mono, abordar los rumores y la »
desinformacién, al tiempo que promuevan la aceptacion y aplicacion de la vacuna,
incluyendo entrevistas cualitativas con usuarios de HIVST y distribuidores /- 1™
proveedores de atencion médica. Se realizaran mas de 200 encuestas presencnales
principalmente en Santo Domingo, y otras provincias como Puerto Plata y Ld s
Romana. L O @ g Ol

*
0.‘

Evaluacién participativa de las capacidades de cobertura, calidad y eﬁcacla )
del Sistema de Protecciéon para la prevencion de la Violencia Basada en = ° fff’ Ny
Género, focalizado en Matrimonio Infantil y Trata de personas en los
municipios de Haina y San Cristébal: Save the Children Republica
Dominicana (SCRD) y Save The Children Espaiia (SCE) (2021-2022)

Para evaluar los servicios de proteccion y prevencion de la Violencia Basada en

Género de los municipios de Bajos de Haina, Nigua y San Cristobal, Alpha

Consulting participa en un estudio de 12 semanas desarrollando entrevistas a

%, +1 809 537 1sfrofundidad y grupos focales con representantes de instituciones piblicas

B‘C/Pasco de los Indios no. 49,
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garantes de la proteccion de Nifias, Adofescentes, Jovenes y Mujeres de laa LP H A
provincia de San Cristobal. B

** Impacto del voto joven en la democracia de la Repiiblica Dominicana:
Asociacion Nacional de Jovenes Empresarios (ANJE) (2023)

Estudio mixto, cuantitativoy cualitativo, desarrollado en el Gran Santo Domingo
y Santiago con 1,333 encuestas online y telefonicasy 4 grupos focales a jovenes
de 18 a 35 aios de edad de todos los niveles socioecondémicos. Link de informe
completo: https://anje.org/wp-content/uploads/2023/07/Estudio-Votante-Joven-
DIGITAL.pdf

% Servicio de Consultoria que realice un estudio sobre “Mentes sanas y
politicas enfermas: Derechos y Politicas Pablicas en los trastornos mentales
en la Repiblica Dominicana”; Defensor del Pueblo (2022)
Estudio diagnostico sobre la situacion de la Salud Mental en Repiblica
Dominicana, abarcando la perspectiva de instituciones piblicas y privadas,
autoridades y profesionales del area, pacientes y familiares de pacientes para
proponer, desde un enfoque de derechos humanos, politicas piblicas adecuadas.
Link de informe completo: https://acortar.link/b2pGtd

< Levantamiento de datos del estudio “Involucramiento parental masculino en
los aprendizajes de hijos e hijas en Nivel Secundario de Centros Educativos
04-02, 05-01, 10-06, 12-01 y 15-05”: Instituto Dominicano de Evaluacion ¢
Investigacion de la Calidad Educativa (IDEICE) (2022) g =
Alpha Consulting fue la empresa seleccionada para realizar el levantamiento de " »
75 entrevistas a padres, madres y profesores en 5 distritos educativos del pais, asi
como la transcripcion de las mismas para analisis desde el IDEICE.

Estudios de imagen de marca y posicionamiento

% Estudio de reconocimiento de la marca Fe y Alegria Dominicana: Fey
Alegria Dominicana (2022-2023)
Este estudio para la Organizacion sin Fines de Lucro Fe y Alegria tiene como
objetivo principal conocer y evaluar el posicionamiento de Fe y Alegria
Dominicana en el contexto nacional a nivel de comunicacionesy recauda¢iénde -
fondos con el fin de fortalecer los vinculos existentes o crear las condicionesa fin |
de propiciar nuevas relaciones que promuevan su posicionamiento conio, una i
organizacion que trasforma vidas a través de la educacion, integral y en valores. ""‘“"hL ) S
% Estudio de mercado de tracking de marca: Referencia Laboratorio Clinico
(2024)

Estudio a nivel nacional de 1,500 casos con ¢l objetivo de identificar el awareness
de la marca, imagen, percepcion, relevant set, entre otros.

% Estudio Brand Health Check 2022: Ethical (2022)

Estudio cualitativo y cuantitativo entre médicos activos y vendedores de farmacias
para conocer a profundidad la percepcion frente a los laboratorios, cuales son los

% +1 809 537 1846
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que recomiendan, las razones de recomendacion y evaluar la gestion comercial A P H A
como también los beneficios que desearian recibir por parte de los laboratorios.
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Estudio de posicionamiento de marca: Asociacion Popular de Ahorros y
Préstamos (2021)

Investigar el posicionamiento de la marca APAP y sus productos en los
consumidores a través de encuestas telefonicas a clientes y no clientes, grupos
focales virtuales y encuestas a colaboradores de la institucion.

¢ Estudio de estimacion de la demanda del mercado: Valiente Ferndndez
(2021)

Este estudio consistid en el levantamiento de informacion en todas las ferreterias,
ebanisterias, herrerias, metaleras, madereras ¢ industrias de las zonas de Pedro
Brand, Los Alcarrizos, Pantoja y Manoguayabo, mediante la aplicacion de 200 ws
encestas.

N

Tracking de marca: Grupo Ramos (2024) f < il }
1

*,
e

i ¥-5

¥ !
Estudio de 1,200 encuestas telefonicas para medir la evolucion del Top of Mind $NC: 13029055 '
Funnel de conversion, posicionamiento de la marca, uso de canales digitales, entre

-

otro. > i ;
< Estudio Tracking de marca B2C trimestral: Altice (2024) “Mingo,

Estudio cuantitativo para medir de forma mensual el desempefio de las compaiiias
en el mercado de telecomunicaciones, especificamente Top of Mind y recordacion
de marca, usos y habitos de productos, satisfaccion global y percepcion de calidad,
ete. o

Estudios de Satisfaccion (== 8 ¥ S
".::‘ .« . \ ; a56 ¥ ;
% o e
< World Café y User Experience de nueva aplicacion mévil: Grupo Ramos 7 P

Evaluacion de diversas funcionalidades a través de prueba de prototipo de
aplicacion en forma individual y presencial de 30 usuarios junto a evaluaciones
posteriores grupales para fines de identificar mejoras y aceptacion de la nueva
propuesta.

+* FEstudio de satisfaccion: Banreservas

En este estudio se desarrollaron 1,700 encuestas teclefonicas a usuarios de
entidades financicras.

% Estudio Curva de valor: Banreservas (2018)

Se desarrollé un estudio cuantitativo mediante 600 encuestas presenciales y
telefonicas a empresas bancarizas en Banreservas y otras entidades financieras
competencia.

+ Estudio de servicios de cédigo QR: Banco Popular (2020)

Implementacion de 100 encuestas telefonicas para determinar las dificultades
presentadas en el punto de venta que impiden el uso del servicio del codigo QR.
% +1 809 537 1846
B C/Pasco de los Indios no. 49,
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A
« Estudio de beneficios de tarjetas de créditos: Banco Promérica (2019) ALPHA

CORSULIING

Esta entidad necesitaba recabar informacion sobre las preferencias de los
clientes en relacion al producto Tarjeta de Crédito, por lo que se desarrollaron 2
grupos focales de 7 a 9 participantes clientes de tarjeta de crédito.

% Estudio de PYMES para conocer el nivel de satisfaccion de los servicios:
Banco Santa Cruz (2018-2019)

Aplicacion de 200 entrevistas telefonicas a decisores de productos financieros en
empresas PYMES para identificar la percepcion sobre productos/canales, tarjeta
de crédito, Préstamos, Certificados y canales electronicos.

% Estudio Cualitativo dealers Santo Domingo: Banco Caribe (2018)

Estudio de 6 entrevistas a profundidad en los dealers de vehiculos de Santo
Domingo para conocer las entidades financieras utilizadas por los dealers y las
razones de seleccion, los servicios prestados, procesos operativos, entre otros.

“ Estudio cuantitativo y cualitativo de Pymes: Banco Caribe (2018) p
Investigacion mita, cualitativa y cuantitativa, cuyo objetivo principal se centr:;
en investigar los usos, actitudes y motivadores de PYMES respecto a los ;‘,‘ RNG.
servicios financieros, a través de 10 entrevistas a profundidad y 31 encuestas | * 1302905,
telefonicas. \3

+» Estudio de satisfaccion de clientes: AFP Crecer

Se realizaron 900 encuestas telefonicas a los afiliados a las AFP y a los gerentes
de RRHH, abarcando personas y empresas usuarios de la empresa.

&

< Estudio de satisfaccion corporativa servicios fijos: Altice Dominicana (2021)
Se realizaron 470 encuestas telefonicas para evaluar el nivel de satisfaccion de los
usuarios en relacion al servicio que reciben por parte de sus proveedores.

% Estudio de satisfaccion de servicios méviles: Altice Dominicana

Estudio de 1,250 encuestas telefonicas para evaluar el nivel de satlsfaccmn de 105
usuarios en relacion al servicio de teléfonos moviles.

» Estudio de satisfaccion de servicios fijos: Altice Dominicana

Este levantamiento se realizo con 1,200 encuestas telefonicas a usuarios d&:
servicios fijos de TV paga, internet fijo y linea fija.

Estudio de satisfaccion: Consorcio Energético Punta Cana-Macao (CEPM)

7
e

Se evaluo el nivel de satisfaccion de los usuarios de servicios mediante 450
encuestas telefonicas.

+» Estudio de satisfaccion de clientes: Kinnox

Se aplicaron 200 encuestas telefonicas a los encargados de compras de las
empresas que utilizan los servicios de la empresa.

Estudios de Mystery Shopper

% +1 809 537 1846
&C/Paseo de los Indios no. 49,




Alpha Consulting S.A '

% Estudio Mystery Shopper de canales de venta: Altice Dominicana (2021) A LPHA

Sc realizaron 244 Mystery Shoppers cn tiendas propias, dealers y reventa en Santo
Domingo, San Cristobal y Santiago.

% Estudio Mystery Shoppers en Showroom y Post-venta: Magna Motors (2021)

Este estudio implicé una muestra de 22 Mystery Shopper en distintas sucursales
de la empresa.

% Estudio de Mystery Shopper en sucursales: Banesco (2021)
Este levantamiento incluy6 22 Mystery Shopper en las distintas sucursales de la
institucion bancaria.

L)

“ Estudio Mystery Shopper en restaurante: Applebee’s (2019)

Se realizaron 100 Mystery Shopper en las sucursales del restaurante con un conteo
de la cantidad de personas que visitaban el lugar.

Estudios Buyer Persona

% Estudio Buyer Persona: AFP Crecer (2021)
Este estudio tenia como objetivo construir ¢l perfil de Buyer Persona de la
empresa mediante 300 entrevistas telefonicas, luego de 9 entrevistas a
profundidad.

Evaluacion de spots publicitarios e X J.i N
y D il M._,-g.#_: =
% Pre-test Spot Publicidad Institucional: BHD-Leén (2021) > &

Para evaluar la nueva campana publicitaria institucional de la empresa a través
de 10 Focus Group de 6-7 participantes en Santo Domingo y Santiago.

% +1 809 537 1846
th’Pasco de los Indios no. 49,
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LEPUBLICA DOMINICANA Diteccion General
Contrataciones Pablicas
|

HACIENDA

Registro de Proveedores del Estado (RPE)
Alpha Consulting, SA

La Direccién General de Contrataciones Publicas en cumplimiento de la Ley 340-06, el decreto 416-23
y la resolucién PNP-08-2023 sobre el Registro de Proveedores del Estado, en fecha del 30/07/2025
2:56:36 p. m. certifica:

RPE: 11818 Provee: Consultoria

Fecha de registro: 14/12/2009 Certificacion PROINDUSTRIA: No
No. Documento: 130290522 - RNC Certificacion MIPYME: Si

Tipo: Sociedades Comerciales Tipo de mipyme: Mediana Empresa
Cuenta bancaria: Si Estado: Activo %
Domicilio: Calle Paseo de los Indios, esq. \;,“"2}\

Fuerzas Armadas, 49, Los Millones, Distrito
Nacional, Republica Dominicana =~

ACTIVIDAD COMERCIAL oy, e

CODIGO DESCRIPCION
80100000 Servicios de asesoria de gestion
80140000 Comercializacion y distribucion

81110000 Servicios informaticos

Fecha de Gltima actualizacién de datos: 09/05/2024. Esta fecha no indica necesariamente que el proveedor se
encuentra desactualizado, para estos fines, el campo relevante es el estado de la presente constancia.

Calle Pedro A. Lluberes, Esqg. Rodriguez Objio. Gascue. Santo Domingo,

Republica Dominicana MIP {MES

Teléfono: 809 6827407 « 829 681 7407 | DGCP.GOB.DO




CARTA DE COMPROMISO

PARTICIPACION EN SERCIOS PARA REALIZAR ESTUDIOS DE
PERCEPCION DEL SISTEMA DE JUSTICIA
DOMINICANO DEL CONSEJO DEL PODER
JUDICIAL

Santo Domingo, 6 de octubre de 2025

Yo_Saulio Noel Flores Camarena, como empleado de la empresa Alpha Consulting
identificado (a) con RNC. 130290522, declaro disponible y dispuesto para asumir mi rol
como encargada del trabajo de campo en el caso de que Alpha Consulting resulte
adjudicado del proceso CP-CPJ-BS-44-2025, Lote | y Lote 2, cumpliendo con mirol de
forma ética y responsable para asegurar el cumplimiento de los objetivos en el tiempo
planteado en el cronograma.
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CARTA DE COMPROMISO

PARTICIPACION EN SERCIOS PARA REALIZAR ESTUDIOS DE
PERCEPCION DEL SISTEMA DE JUSTICIA
DOMINICANO DEL CONSEJO DEL PODER
JUDICIAL

Santo Domingo, 6 de octubre de 2025

Yo_Walex Pefia Valerio, comoempleado de la empresa Alpha Consulting identificado (a) con
RNC. 130290522, declaro disponible y dispuesto para asumir mi rol como encargada del
trabajode campoen el caso de que Alpha Consulting resulte adjudicado del proceso CP-
CPJ-BS-44-2025,Lote 1 y Lote 2, cumpliendo con mi rol de forma ética y responsable
para asegurar el cumplimiento de los objetivos en el tiempo planteado en el cronograma.




CARTA DE COMPROMISO

PARTICIPACION EN SERCIOS PARA REALIZAR ESTUDIOS DE
PERCEPCION DEL SISTEMA DE JUSTICIA
DOMINICANO DEL CONSEJO DEL PODER
JUDICIAL

Santo Domingo, 6 de octubre de 2025

Yo_Giancarlo Manzano, comoempleado de la empresa Alpha Consulting identificado (a) con
RNC. 130290522, declaro disponible y dispucsto para asumir mi rol como encuestador en
el caso dec que Alpha Consulting resulte adjudicado del proceso CP-CPJ-BS-44-2025,
Lote 1 y Lote 2, cumpliendo con mi rol de forma ética y responsable para asegurar el
cumplimiento de los objetivos en el tiempo planteado en el cronograma.

Firma

#956
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CARTA DE COMPROMISO

PARTICIPACION EN SERCIOS PARA REALIZAR ESTUDIOS DE
PERCEPCION DEL SISTEMA DE JUSTICIA
DOMINICANO DEL CONSEJO DEL PODER
JUDICIAL

Santo Domingo, 6 de octubre de 2025

Yo_Julio Fuentes, comoempleado de la empresa Alpha Consulting identificado (a) con RNC.
130290522, declaro disponible y dispuesto para asumir mi rol como encuestador en el
caso de que Alpha Consulting resulte adjudicado del proceso CP-CPJ-BS-44-2025, Lote
I y Lote 2, cumpliendo con mi rol de forma ética y responsable para asegurar el
cumplimiento de los objetivos en ¢l tiempo planteado en ¢l cronograma.

Firma
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CARTA DE COMPROMISO

PARTICIPACION EN SERCIOS PARA REALIZAR ESTUDIOS DE
PERCEPCION DEL SISTEMA DE JUSTICIA
DOMINICANO DEL CONSEJO DEL PODER
JUDICIAL

Santo Domingo, 6 de octubre de 2025

Yo_Erick Garcia, comoempleado de la empresa Alpha Consulting identificado (a) con RNC.
130290522, declaro disponible y dispuesto para asumir mi rol como encuestador en el
casode que Alpha Consulting resulte adjudicado del proceso CP-CPJ-BS-44-2025, Lote
1 y Lote 2, cumpliendo con mi rol de forma ética y responsable para asegurar el
cumplimiento de los objetivos en el tiempo planteado en el cronograma.

Firma

o




CARTA DE COMPROMISO

PARTICIPACION EN SERCIOS PARA REALIZAR ESTUDIOS DE
PERCEPCION DEL SISTEMA DE JUSTICIA
DOMINICANO DEL CONSEJO DEL PODER
JUDICIAL

Santo Domingo, 6 de octubre de 2025

Yo Mabel Rondon, comoempleado dela empresa Alpha Consulting identificado (a) con RNC.
130290522, declarodisponible y dispuesto paraasumirmi rol como encargada del trabajo
de campo en el caso de que Alpha Consulting resulte adjudicado del proceso CP-CPJ-
BS-44-2025,Lote 1 y Lote 2, cumpliendo con mi rol de forma ética y responsable para
asegurar el cumplimiento de los objetivos en el tiempo planteado en el cronograma.
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DATOS PERSONALES

Nombre: Giancarlo
Apellidos:  Manzano Guzman

Fecha de

nacimiento: 16 de mayo, 1998

Lugar de

nacimiento: Santo Domingo DN,
Rep. Dom.

Direccion:  Angel Maria Liz #14,
Edif. Kaoma V apto. A4,
Mirador Sur

TELEFONO PERSONAL

@ 5296504444

CORREO ELECTRONICO

o Giancarlo.Manzano@gmail.com

Q Gecmanzano1984@gmail.com

AREAS DE INTERES

Fotografia

Investigacion y analisis de Mercado
Real Estate

Trading en Mercado de Valores

Softwares de Manejo Gréfico

FORMACION ACADEMICA

2003 - 2008 Colegio Santo Tomas de Aquino (PUCMM)
1ro - 4to de primaria

2008-2013 Colegio Santo Domingo (Universidad Catolica
de Santo Domingo) 5to de primaria - 1ro de bachiller

2013- 2016 Colegio Loyola 2do de bachiller - 4to de
bachiller

2016 - 2021 Pontificia Universidad Catolica Madre y Maestra
(PUCMM) - Lic. Mercadotecnia

IDIOMAS

Espariol |
inglés

CURSOS Y CAPACITACIONES

2013 Capacitacion Microsoft Office

2015 Fotografia General, Chavon

2016  Fotografia de Modas, Chavon

2022 Certificacion CBR 01 Asosiacion de Agentes y Empresas
Inmobiliarias (AEI)

2023 Trading en Mercado de Valores Estadounidense - Abacus
Experience

2024 Trading de Opciones - Abacus Pro

EXPERIENCIA LABORAL

2016 - Actualidad
Freelancer en fotografia (sesiones personales, sesiones
imagen de negocios)

2019 - Actualidad
Creador de imagen en captaciones sector de lujo y
asistente Broker (Paez Luxury Real Estate)

2022 - Actualidad
Analista Senior de Mercados - Alpha Consulting

HABILIDADES INFORMATICAS

Softwares Organizacionales

Office Worc

- Office Exce! |
Office Power |
Point

estadounidense

Adobe CC  Adobe CC  Adobecc PSS
lllustrator ~ Photoshop  Lightroom
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Giancarlo Manzano Guzmdn

Ha cumplido todos los requisitos exigidos por la
Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra para el grado de

LICENCIADO EN MERCADOTECNIA

En virtud de lo cual se expide el presente Titulo que firmo y sello en la ciudad

de Santo Domingo de Guzmdn, Distrito Nacional, Repiblica Dominicana, el dia

quince de mayo de dos mil veintiuno.

TN L2t
El Rector



ERICK
GARCIA MARTE

INFORMACION DE OBJETIVO PROFESIONAL
CONTACTO

Busco aplicar mis habilidades analiticas avanzadas y mi experiencia en el
| erickmarte253@gmail.com mercado actual en un entorno laboral dinamico donde pueda contribuir al
analisis y la interpretacion de informacidn significativa.
K14, Calle Sol poniente, residencial

Home 2

809-843-3336 EXPERIENCIA

71 24 Nov, 2000
ANALISTA DE MERCADO

Lol ans Alpha Consulting. Santo Domingo | Jun 2021 - Ago 2022

ANALISTA SENIOR

Alpha Consulting. Santo Domingo | Ene 2023 - Ago 2023

HABILIDADES SUBGERENTE

) . Alpha Consulting. Santo Domingo | Ago 2023 - Actualmente
Manejo avanzado de Microsoft Office

Manejo de herramientas de
investigacion
EDUCACION

Gestion de proyectos

Trabajo en equipo LICENCIATURA EN MERCADEO Y NEGOCIOS ELECTRONICOS

Instituto Tecnologico de Santo Domingo.
Av. de Los Proceres 49, Santo Domingo 10602 | Ene 2021 - Abr 2024

IDIOMAS

. Espanol | Nativo

+ Ingles | Nivel bésico



INSTITUTO TECNOLOGICO DE SANTO DOMINGO

FUNDADO EL 9 DE OCTUBRE DE 1972

La Junta de Regentes, en virtud de las disposiciones legales vigentes y por las atribuciones que le

~ han sido conferidas, otorga a:

&rick Garcia Marte

EL DIPLOMA DE:
' Licenciado en Mercadeo y Nedocios Electronicos

En reconocimiento a los méritos alcanzados durante el ranscurso de los estudios realizados en esta institucién
y comprobado el cumplimiento de los requisitos estipulados en los Reglamentos institucionales.

Firmado y sellado en Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Repiblica Dominicana,




JULIO
FUENTES

PERFIL

Cstudiante de términe de la carrera de Marketing,
con tlexinilidad y adaptacion a espacio de trabajo
con habiiidades analiticas y de trabajo en equino,
obteridas a través de estudios universitarios,
mas de 2 aftios como empleade en el area de
marketing ¥ reservas nacionales y
internacionales en un towr operador. Como
persona siempre busco experiencias desafiantes
para ampiliar mi canocimientn actual en
rarketing.

CONTACTO

t 829-764-3042

julioperlas10M@gmail.com

<

Calle Guarocuya 19,
Los Restauradores

HABILIDADES

Liderazgo
Iniciativa
Companerismo
Creatividad

EXPERIENCIA
2020-2023 - ENCARGADO DE
MARKETING PERLAS
DESTINATION.

*Desarrollo de técnicas de marketing para la venis
de servicio turistico a nivel nacional e intemaciona..

2023- ACTUAL - ANALISTA DE

MERCADO - ALPHA
CONSULTING
nvestigo vy analizo datos condmicos,

demograficos y de la industria para proporcionar
informacién estratégica a empresas.

FORMACION

COLEGIO LOYOLA
Graduado Bachiller 2019

UNIVERSIDAD PUCMM

Estudiante de termino de Mercadotecnia

TICS

« MICROSOFT OFFICE
WORD

« MICROSOFT OFFICE
POWER POINT

« MICROSOFT OFFICE
EXCEL

IDIOMAS

Espafol
Inglés - Avanzado
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Julio César Fuentes De la Cruz

Ha cumplido todos los requisitos exigidos por la

Pontificia Universidad Catolica Madre y Maestra para el grado de

LICENCIADO EN MERCADOTECNIA

En virtud de lo cual se expide el presente Titulo que firmo y sello en la ciudad
de Santo Domingo de Guzmdn, Distrito Nacional, Repiiblica Dominicana, el dia

veinte de mayo de dos mil veintitrés.
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Walex Pefia Valerio

Santo Domingo Distrito Nacional ® walexperson731@gmail.com ¢ 809-802-8048

Educacion

Pontificia Universidad Catdlica Madre y Maestra
Economia. GPA[3.4]

Junior Advanced English Courses at Dominico Americano

Bachiller En Humanidades Y Lenguas Modernas: Colegio Saint Paul

Santo Domingo, DN
04/2025

Santo Domingo, CN
09/2022

Santo Domingo, DN
07/2021

Experiencia

Alpha Consulting S.A
Analista de Datos

Santo Domingo, DN
07/2024 -

¢ Andlisis de datos para estudios e investigaciones contratadas por instituciones publicas y organismos

gubernamentales

e Elaboracion de reportesy presentaciones ejecutivas utilizando Excel, Word y PowerPoint para diferentes audiencias
e Manejo de bases de datos y analisis estadistico con SPSS, tanto en estudios cuantitativos como cualitativos

e Disefio de encuestas, analisis de resultados y redaccion de informes técnicos para marcas privadas y entidades del

Estado

¢ Coordinacién de entregables de acuerdo con los requerimientos metodoldgicos y plazos establecidos en cada

proyecto

e Adaptacion a distintos enfoques metodoldgicos segun el tipo de estudio y objetivos planteados

Data Vimenca
Analista de calidad

Santo Domingo, DN
02/2023 - 02/2024

e Supervision y evaluacion del desempefio de personal operati\}o, ?ogrando- una"f'MEjQ}'}a del 30 % en la calidad del

servicio. e

e Promocion interna desde agente telefénico hasta asistente de supervisor y posteriormente analista de calidad.
e Implementacion de estrategias de retroalimentacion individual que aumentaron la efectividad del equipo bajo

supervision.

e Colaboracion directa con gerentes de drea en la mejora de procesos y en la toma de decisiones operativas.
¢ Demostracion constante de liderazgo, proactividad y habilidades interpersonales en entornos de alto rendimiento.



AGN International Santo Domingo, DN
Asistente de consultoria 01/2022 -12/2022

e Apoyo en procesos de auditoria para multiples empresas de distintos sectores, asegurando cumplimiento de
controles internos.

e Ejecucion de tareas contables como actualizacion de libros y elaboracion de estados financieros.

e Contribucion en la redaccidn y revision de hallazgos de auditoria y reportes de gestion con enfoque en la precision.
® Entrega oportuna y eficiente de reportes a clientes, cumpliendo con plazos y estandares de calidad.

e (Colaboracién directa con consultores senior en el levantamiento de informacion financiera y trabajo de campo.

Habilidades y Conocimientos

Técnicos:

Power Bl (Avanzado), SQL (Intermedio), Python (Intermedio), SPSS (Intermedio), R Studio (Intermedio), Microsoft Office
(Avanzado).

Certificaciones:

Bloomberg Finance Fundamentals, Evaluacién de expedientes crediticios y cdlculo de provisiones en entidades de
intermediacion financiera reguladas, Evaluacion de los procesos claves del negocio y control interno, Inteligencia emocional
y liderazgo.

Idiomas:
Espafiol (Nativo), Inglés (Avanzado)

Intereses:

Anadlisis econdmico, riesgo financiero, macroeconomia y politicas publicas. Interesado en entornos donde pueda aplicar mis
conocimientos técnicos en la toma de decisiones estratégicas.

Habilidades blandas:

Capacidad de analisis, comunicacion efectiva, trabajo en equipo, liderazgo, orientacién a resultados, confidencialidad,
organizacion y responsabilidad



PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA MADRE Y MAESTRA
DIRECCION DEL REGISTRO
Santo Domingo. Repiiblica Dominicana

L

CERTIFICACION

Yo, ingeniero Luis A. Germosén R., Director del Registro de la Pontificia Universidad

Catolica Madre y Maestra,

|
|
i CERTIFICO
|

Que en fecha 07 de junio de 2025 fue expedido a WALEX PENA VALERIO el titulo de
LICENCIADO EN ECONOMIA, el cual se encuentra registrado bajo el No. 3177, Folio

No. 106 del Libro de Registro de Titulos No. 6.

Y expido, a peticién del interesado, la presente certificacién, en Santo Domingo,

Reptblica Dominicana, el dia 07 de junio de 2025.
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Perfil

Nacionalidad: dominicana
Fecha de nacimiento: 08-12-1991
Cédula: 001-1888428-7

Residencia: Santo Domingo, R.D

Contacto

& 809-537-1846 / 809-729-8475
& noel | flores1@hotmail.com

@ Noel Flores Camarena

Noel Flores Camarena

- MBA - Barna Management School

-EXPERIENCIA LABORAL

Julio 2020 - Actualmente | CEO | Alpha Consulting

Mayo - junio 2020 | Behavior & Insights BU CAC | AB INBEV - CND

2014- mayo 2020| Gerente de Investigacién de Mercados | Alpha Consulting

o]

0O 0O 0O 0O 0 ©

2013- 2014 | Analista Inv. Mercados | Alpha Consulting \, S v

Consultoria en Inteligencia de Negocios
Consultoria en Marketing

Responsable de investigaciones de mercados
Gestion Comercial

Gestion de Proyectos

Gestion y desarrollo del personal

Desarrollo de Negocios

Algunos clientes con trabajos recurrentes:

s /ANy
ZN.CMI ?:gzgé RAMOS '«% BANRESERVAS Q . ?i;%

GRUFD

4 N "
£l banco de los dominicanos lt
MOLINGS MOBERNDS a lce

Tipos de estudios gerenciados:

C

c o0 O 0 0 0 0

0 00 O 0 0 O O 0

CMI - Molinos Modernos: Pruebas de Producto, Tracking de Marca, U&A, entre otros.
Industrias San Miguel: Pruebas de Producto, Estudios de marca, U&A, entre otros.
Grupo Ramos: Estudios de marca.

UTESA: Estudio de Marca.

Vista Cana/Ashton School: Estudio de factibilidad.

Altice: Estudios Satisfaccién, Marca, test de concepto, U&A, entre otros.

APAP: Estudios de marca, U&A, Test de Concepto, etc.

AN]JE: El votante joven dominicano.

IDEICE: Levantamiento de datos del estudio “Involucramiento parental masculino en
los aprendizajes de hijos e hijas en Nivel Secundario de Centros Educativos de los
Distritos Educativos 04-02, 05-01, 10-06, 12-01y 15-05.

OEl: Evaluacién final del proyecto: Fortalecimiento de competencias profesionales
docentes del Primer Ciclo del Nivel Primario en Alfabetizacién Inicial, Distrito
Educativo 16-01y 16-07.

Nestlé: Prueba de producto, U&A, Test de Concepto, entre otros.

ACAP: Salud de marca.

Banreservas: Curva de valor, satisfaccion, marca, entre otros.

BPD: Test de concepto, satisfaccion, exploratorios, entre otros.

Referencia: Salud de Marca, estudios de precio, entre otros.

Mastercard: Test de concepto.

Payless: Conjoint Analysis.

Banesco: Salud de marca, mystery shopper, satisfaccion, entre otros.

Grupo Alterra: Factibilidad, salud de marca, entre otros.



Articulos Publicados

Articulo sobre la metodologia de
MaxDiff (Maximum Diference
Scaling):

https: aconsulting.com.do/es

/blog/articulo/12/Creando-

rankings-Inteli - -5a
-prefieren-los-consumidor

Referencias Laborales

Jennifer Pefia

Junior Brand Manager, Grupo
Mallen

829-760-0789

Relacion: ex colaboradora

Leonardo Jorquera

Socio fundador, Alpha Consulting
809-996-5555
ljorquera@alphaconsulting.com.do
Relacion: Cansejo directivo

-EXPERIENCIA DOCENTE

2020 | Docente de la Escuela de Negocios
Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra (PUCMM)

2019 | Taller de Introduccion a la Investigacion de Mercados
Universidad Auténoma de Santo Domingo (UASD)

-EDUCACION- (=0 ¢ ’

2020 | Diplomado en Pedagogia
Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra (PUC'MM)

2017-2018 | MBA
Barna Management School

8 2016 | Consumer Neuroscience & Neuromarketing
Coursera Course

2010-2014 | Licenciatura en Mercadotecnia
Pontificia Universidad Catdlica Madre y Maestra (PUCMM)

-OTRAS ASOCIACIONES PROFESIONALES

2025 | Miembro - Secretario de la Junta Directiva 2025-2027
Asociacién Dominicana de Empresas de Investigacion de Mercado y
Opinién (ADEIMO)

2025 | Presidente del Comité Académico 2025-2027
Asociaciéon Dominicana de Empresas de Investigacion de Mercado y
Opinién (ADEIMO)

2025| Mentor de emprendedores

Programa de mentoria para emprendedores de la Asociacion Nacional
de Jovenes Empresarios (ANJE) y el Ministerio de Industria, Comercio y
MIPYMES (MICM)
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Saulio Noel Ivan Flores Camarena

Ha cumplido todos los requisitos exigidos por la
Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra para el grado de

LICENCIADO EN MERCADOTECNIA

En virtud de lo cual se expide el presente Titulo que firmo y sello en la ciudad
de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Repiiblica Dominicana, el dia

veinticuatro de enero del afio dos mil quince.

PN & £ ¢

El Rector




Santo Domingo, R.D.
Nacimiento: 5 agosto 1996
Cédula: 402-2438385-7

Mabel Yamilé Rondon Marte 849-286-3258

mrondon@alphaconsulting.com.do
mabelrondon05@gmail.com
ORCID: 0000-0002-7065-3600

- Experiencia Laboral

e S 8 e A S R R

Diciembre 2022- Gerente de Estudios Sociales y Gubernamentales

actualidad

Septiembre 2021-

Diciembre 2022

Alpha Consulting
v" Captacion de nuevos clientes

v" Redaccion de propuestas técnicas y econdmicas de investigacion para licitaciones y
proyectos sociales y gubernamentales
Coordinacion de reuniones internas y con clientes
Supervision de personal
Redaccion de informes
Realizacion de entrevistas a profundidad
Moderacion de grupos focales
Presentacion de informes de resultados
Analisis de datos, mineria de datos, etc.

A N N

Ejecutiva de Estudios Sociales y Gubernamentales

Akpha Consulting

Redaccion de propuestas de investigaciones de mercado para clientes
Redaccion de propuestas técnicas y economicas para licitaciones y proyectos
sociales y gubernamentales

Captacion de nuevos clientes

Coordinacion de reuniones internas y con clientes

Redaccidn de informes

Realizacion de entrevistas a profundidad :
Presentacion de credenciales de la empresa a posibles prospectos ' #s¢

AN
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Andlisis de datos, mineria de datos, ete.

Principales proyectos

» Servicio de Consultoria que realice un estudio sobre “Mentes sanas y politicas enfermas:
Derechos y Politicas Publicas en los trastornos mentales en la Republica Dominicana”: Defensor
del Pueblo (2022) Link: https://acortar.link/CV1Svg

» Impacto del voto joven en la democracia de la Republica Dominicana: Asociacion Nacional de
Jovenes Empresarios (ANJE) (2023) Link: https://acortar.link/FxfrZo

» Servicio de encuesta sobre conocimiento, actitudes y creencias ante la Viruela del Mono para

poblacion vulnerable: FHI360 y Ministerio de Salud Pablica y Asistencia Social (MISPAS)

(2023)

Estudio de reconocimiento de la marca Fe y Alegria Dominicana: Fe y Alegria Dominicana

(2022-2023)

»  Contratacion de Empresa para el Servicio de Monitoreo Invisible a los Servicios de Atencion al
Usuario: Seguro Nacional de Salud (SeNaSa) (2022-2023)

> Evaluacion participativa de las capacidades de cobertura, calidad y eficacia del Sistema de

Proteccion para la prevencion de la Violencia Basada en Género, focalizado en Matrimonio Infantil y

v

Presentacion de informes de resultados N L



Trata de personas en los municipios de Haina y San Cristobal: Save the Children Repiblica
Dominicana (SCRD) y Save The Children Espafia (SCE) (2021-2022)

> Levantamiento de datos del estudio “Involucramiento parental masculino en los
aprendizajes de hijos e hijas en Nivel Secundario de Centros Educativos 04-02, 05-01, 10-06, 12-01
y 15-05": Instituto Dominicano de Evaluacion e Investigacion de la Calidad Educativa (IDEICE)
(2022)

¥ Estudio de imagen institucional sobre el nivel de conocimiento ¢ imagen de la
Superintendencia de Bancos y ProUsuario: Superintendencia de Bancos de la Republica Dominicana
(2022)

» Elaboracion de las encuestas trimestrales de satisfaccion que tienen por objetivo monitorear
los compromisos asumidos en la carta compromiso al ciudadano de este ministerio: Ministerio de la
Mujer (2022-2023)

> Encuesta Satisfaccién de los servicios ofrecidos: Programa Supérate (2022)
= w3 Slideice ® &
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SeNaSB DE BANCOS Instituta Domin ohw aciéne scve the e
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Repdbica Dominicang

Junio 2021- Gerente de proyectos
MKT Global R
Agosto 2021 obal Research

Asistente de investigacion del Programa de Investigacion de los Procesos de
Marzo 2018- Ensefanza-Aprendizaje Escolar (PIPREA)

Mayo 2021 InstitutoﬁDominicano de Evaluacion e Investigacion de la Calidad Educativa’
(IDEICE)
Octubre 2019-  Asistente de investigacion independiente 7
Diciembre 2019 Proyectos Sociales coordinados por Dra. Mirian Jiménez \ 7 WA "»"‘ -

Febrero 2017- Jovgn Investiga_dora _ o '
Instituto Dominicano de Evaluacion e Investigacion de la Calidad Educativa
Julio 2017 (IDEICE)

Abril 2016- Aplicadora de evaluaciones del College Board
Centro de Estudios Educativos del Instituto Tecnologico de Santo Domingo
Diciembre 2016  (INTEC)

Abril 2016- Colaboradora del programa de Mejora del Clima Escolar, en el componente de
Ejes Transversales, a través de Programas de Evaluacién, Formacion y

Marzo 2016 Acompaiamiento (PREPA)
Centro de Estudios Educativos del Instituto Tecnologico de Santo Domingo
(INTEC)



Educacion

SRR, B

Agosto 2013-  Licenciatura en Psicologia, Summa Cum-Laude

Instituto Tecnologico de Santo Domingo (INTEC)
Enero 2017

Noviembre 2022- nagter en Metodologia de la Investigacion en Ciencias Sociales
Septiembre 2024 Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC)

b e

Dlplomados y cursos

Curso vu'tual Atlas.ti para la mvestxgacmn cualltatlva
LoAsesores Group y MultiON Consulting

Curso Excel avanzado
Universidad Accion Pro Educacion y Cultura (UNAPEC)

Técnico Especialista en Psicometria
Instituto de Servicios Psicosociales y Educativos (ISPE)

Curso Proteccion de los participantes de la investigacion
Oficina para Investigaciones Extrainstitucionales de los Institutos Nacionales de

Salud (NIH) Ry
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Rondon, M. (2018). Estudio exploratorio sobre el efecto de la repitencia en el autoconcepto de estudiantes de
primaria. Revista De Investigacion y Evaluacion Educativa, 5(1), 44-33.
https://doi.org/10.47554/revie2018.5.40

De Lima, D. y Rondén, M. (2018). El caso de Ignacio: un nifo repitente de 3ro de primaria. Revista De
Investigacion y Evaluacién Educativa, 5(2), 51-57. https://doi.org/10.47554/revie2018.5.35

Defensor del Pueblo (2022). Mentes sanas y politicas enfermas. Resumen ejecutivo. Santo Domingo.
Recuperado de https://acortar link/CV1Svg

Asociacion Nacional de Jovenes Empresario (ANJE). Impacto del voto joven en la democracia de la
Repiiblica Dominicana. Santo Domingo. Recuperado de https://acortar link/FxfrZo
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Referencias personales

Noel Flores, M.A.: 809-729-8475
Dinorah de Lima, M.A.: 809-224-0994

Dra. Mirian Jiménez: 809-459-5443
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FUNDADO EL 9 DE OCTUBRE DE 1972
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Mabel Yamilé Rondon Marte

EL DIPLOMA DE:
Magister en Metodolodia de la Investidacion en Ciencias Sociales
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INSTITUTO TECNOLOGICO DE SANTO DOMINGO

FUNDADO EL 9 DE OCTUBRE DE 1972

Lo Junta de Regentes en virtud de las disposiciones legales vigentes y por las atribuciones que le

han sido conferidas otorga a:

Mabel Pamilé Bondon MHlarte

EL DIPLOMA DE:
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Licenciada en Psicologia
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En reconocimiento de los méritos alcanzados durante el periodo de estudios cursado en esta Institucion

y habiendo comprobado el cumplimiento de los requisitos estipulados por los Reglamentos de la misma.

Firmado y sellado en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana,
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Participo en el curso virtual “ATLAS.ti

PARA LA INVESTIGACION CUALITATIVA”, organizado por

LoAsesores Group en alianza con MultiON Consulting, S.A. de C.V
Marzo de 2021 / 12 horas

Jackel . Posada R.
MultiON Consulting LoAsesores Group
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Certificado de finalizacion

La Oficina para Investigaciones Extrainstitucionales de [os Instiiutos
Nacionales de Salud (NiH) certifica que Mabel Rondon ha finalizado
con exito el curso de capacitacion de NiH a traves de Internet
“Proteccion de los participanies humanos de |a investigacion”

Ferha de finalizacion: 04232016

NUmero de certificacion. 363415 ay
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Mabel Yamilé Rondon

Por haber finalizado la capacitacién
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28 de marzo de 2025
Santo Domingo, Repiiblica Dominicana
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