10. Acta de Asamblea que designa representante autorizado para contraer obligaciones
homologas al objeto de |a contratacion debidamente registrada ante la Cdmara de Comercio y
ProdUCCION COTTESPONAIENTR i iiriiiirersssaressassessarnesssersrssssssssnssns ssssessessersessesarsssnsssessasnass sssss aas 16-17 -

11. Declaracién jurada simple (no requiere firma de notario publico) del oferente manifestando
gque no se encuentra dentro de las prohibiciones en el articulo 8 numeral 3 y articulo 14 de la
Ley num. 340-06 y sus modificaciones y el articulo 12 de Reglamento de Compras y
Contrataciones del Poder JUdiCialu s seesussassssssssas ssnsssasssssssssis ssnasscsassnmsnssa sennes sasenssnssane 18

12. Estatuto de la sociedad, debidamente registrados ante la Cdmara de Comercio y Producciéon
correspondiente. Nota: Poder otorgando delegacion (a los) firmante(s) de la oferta de la
empresa. En aquellos casos en que el Estatuto especifique la representacion de la firma, no
sera necesaria la presentacion de este dOCUMENTO....c s smrsnsssssssasssssssasssmsssesssesssssssasaseens 19-843
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Soluciones de Limpieza
INDICE
A. Documentacién de Credenciales
1., Formiulario de Presentacion de Oferta [ANeR0 2). e snssmsninnmmsvasa 2
2. Formulario de Informacion del Oferente (ANEX0 3) ....cccvieiveiene s e e e 3
3. Constancia de inscripcion en el registro de proveedores del estado (RPE) con las actividades
comerciales conforme a la naturaleza de la contratacion ........ccoccovvee v iveese s sen s ssssns e =5
4. Cartade presentacion de la compafiia, firmada por el representante legalu... e 6
5. Certificaciones de la Direccion General de Impuestos Internos (DGII) en la cual se manifieste
que el oferente se encuentra al dia con sus obligaciones fiscales (pago de anticipos, ITBIS, y los
aplicables al Oferente) v s i s W W I 7
6. Certificacion de pago de la tesoreria de la Seguridad Social (TSS) de la empresa........ a8
7. Registro Mercantll actUalzadiO. e s sisisisiosssas el sisisasisssimsiiosvidnivossasinss mas 9-12
B |INOMING NG ACTION IS Hunisssnesmswnssssss vsasmrnsnsssisssssmsss s umssasn oo i soysms swvasmsessnslo ol ionpesTas A AT aosaos 13-14
9. Declaracion jurada donde el postulante se comprometa a mantener al dia el pago de sus
obligaciones afite [a DG W 18 TS5 .uwiussessisussusssosssriossississs icusis asostssessssissss siasessasssss o sn S 15

B. Documentacion Financiera

13. Estados Financieros de los dos (2) Gltimos periodos fiscales, auditados por un contador
| Publico Autorizado (CPA), sobre los cuales se aplicara, para su analisis, los siguientes
| INOICAUOTES cuiussrrssnsssesnnssssssmsssssmssnsssssss sasassssnmssassssnnsssasssssnsssnssesansasssssssnssssnsensessessaessessnnersnnessnsnsessb=62

1. indice de solvencia = ACTIVO TOTAL / PASIVO TOTAL Limite establecido: lgual o Mayor a
1.0.

2. Indice de liquidez corriente = ACTIVO CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE Limite establecido:
lgual o Mayor a 1.0.

3. Capital de trabajo = ACTIVO CORRIENTE — PASIVO CORRIENTE Limite establecido: Igual o
Mayor a 0.00.

+ S
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14,

15.

Presentar el formulario IR - 2 reportado a la Direccion General de Impuestos Internos (DGII),
del ultimo aflo mas cercano al proceso en curso. De existir alguna diferencia entre el Balance
presentado en el ultimo Estado Financiero y el formulario IR - 2 correspondiente, se
considerara para fines de la evaluacion financiera las informaciones reportadas en el
YOTTANIBEIO TR =~ Dciiiiiuanisimncinsrassstssinsininssras iasssesssantanss 518148 41600340 A RIS IRALE S AL SRS IIERESES AT IAARISEHE 63-69

El Oferente debera demostrar que cuenta con la estabilidad financiera suficiente para
ejecutar satisfactoriamente el eventual CoNtratou... iimemsmssismsssimsmemiesssases §0-72

C. Documentacion Técnica:

1. Un documento explicativo en un formato de 8 1/ 2 x 11 pulgadas a un espacio con un
tamaiio de letras de 12. Dicha narrativa deberd exponer la mecanica o forma de como la
empresa realizard las operaciones logisticas de limpieza en las sedes que se estan licitando
en este documento. Se debera exponer los siguientes diez (10) aspectos................73-83

1. Organizacion de los equipos de trabajo y responsabilidades. Estructura organizativa del
equipo de trabajo que realizaran las operaciones de limpieza.

2. Frecuencia de entrenamiento a los operadores en el uso y aplicacidon de productos y
realizacion de las labores de limpieza.

3. Acciones preventivas disponen para la proteccion y salud de los operadores.
4. Propuesta de formatos de formulario propone para la captura de registro y supervision

de las labores

5. Propuesta de formato propone para el registro de incidentes.

6. Mecanismo se contara para el control de asistencia.

7. Como realiza la planificacidn y supervision de maquinarias, equipos, utensilios, insumos y
utensilios necesarios para cumplir con el programa de limpieza de esta licitacion en donde
presta servicios.

8. Cdémo realiza la supervision y el uso correcto de los productos quimicos.
9. Cémo gestiona el control de calidad y supervision del servicio en funcién de cumplimiento

de requisitos y nivel de satisfaccién de usuarios finales.
10. Cémo gestiona los tramites administrativos para la facturacion y suministro de pagos de
impuestos de forma oportunay sistematica.
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8.
9,

Presentacion de certificaciones que evidencien haber prestado servicios
sector publico o privado, de un minimo de cinco (5) afios de operaciones
comunicaciones deberdn estar dirigidas al Comité de Compras y Licitaciones
del Poder Judicial ,haciendo referencia al codigo de la licitacion .......cceeveveeeenenen....84-87
Presentacion del organigrama de la empresa y una descripcion de las funciones principales
que realiza donde se realizan las areas de operaciones, abastecimiento, control de calidad
S SUPBIVISION issssisssmseissassionsaisssisssuussivimaisiais ssasnissssisssinsssisvsisivuisarssmssssssssnssisasorsisssinsnssiss D=9 0
Evidencia de la experiencia de dos (2) afios de los supervisores en el ambito de servicios de
limpieza tercerizados a través de la presentacion de un CV con contactos referencias
laborables a las cuales se podra confirmar durante las evaluaciones técnicas...........91-102
Presentacion de un cronograma de actuacion de las actividades preparatorias antes de
iniciar las operaciones cuyo momento de inicio es a los treinta (30) dias luego de firmado

Bl CONtrat0 i s i b R s s i i asis iansarensipssesmaassesnsonssrned D 3

Presentacion de un cronograma estandar de actuacion de un mes de las operaciones que

incorpore las areas a ser abordadas (segun el alcance descrito en este documento), que

indique tipo de limpieza, frecuencia, fecha a ser realizada seglin frecuencia, nombre del

puesto del operador que lo ejecutara y nombre del puesto del supervisor que lo

VBEITICAN AL suci suucs sosnsssuansmmsisinsupinsssubsssaisies s ess s sisssvmve seavI I Vo Bos st oRswas wonbasH ———— L]
Declaracion jurada notarizada indicando que se comprometen con lo siguiente:.105

1. Que estan en la capacidad operativa de asumir los servicios tercerizados en el lote

donde se postule.

2. Que se compromete a cumplir con los requisitos correspondientes a la regulacion

laboral de los operadores y supervisores.

3. Que se compromete a suplir el listado de equipos detallado segtn formato indicado

en este pliego.

4. Que se compromete a suplir el listado de insumos gastables que seran suplidos

mensualmente en cada sede segtin formato indicado en este pliego.

5. Que se compromete a suplir el listado de utensilios que seran suplidos de forma

continua, para las operaciones de limpieza en cada sede segln el formato indicado en

este pliego.

6. Que se compromete a declarar que los colaboradores que se presenten bajo las

condiciones de este pliego, para la prestacion de los servicios, deberan notificarse por

escrito, indicando nombre del colaborador y cédula de identidad y en caso de cambio de

colaboradores, debe notificarse al Consejo del Poder Judicial y éste debe aceptarlo.

Dichos colaboradores tendran acceso a zonas restringidas, por lo que su depuracion

deberd contar con el filtro institucional.

Anexos Inventarios de Maquinarias y EQUIPOS....c.cccveeeeieecvesvevvenceesisenieenenn. 106-115

Anexos Formularios de Inventario Utensilios.....ieeesmmsssnsssesessssssssenenns 116-145

10. Anexos Formularios de Inventario Gastables......cceeeciennnecnencnninanse. 146-176
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DOCUMENTACION PARA PRESENTAR SOBRE B (OFERTA ECONOMICA):

11. Formulario de Presentacién de Oferta Econdmica (Anexo), en un (1) original
debidamente marcado como “ORIGINAL” en la primera pagina de la Oferta, junto con una
(1) fotocopia simple de la misma, debidamente marcada, en su primera pagina, como
“COPIA”. El original y la copia deberan estar debidamente identificado con el proceso de
adquisicion que participa, firmado Representante Legal (y sellado si es una empresa) en
todas las paginas. Los precios deberdn expresarse en dos decimales (XX.XX) y el ITBIS
transparentado segln aplique. Los Oferentes presentaran su Oferta en moneda nacional
(pesos dominicanos, (RDS), totalizada por lotes (si aplica) y monto Total Ofertado. Es
obligatorio presentar en su propuesta econdmica las caracteristicas y especificaciones
tecnicas de las obras/servicios ofertados. i 177-178

12. Garantia de la Seriedad de la Oferta, correspondiente al UNO POR CIENTO (1%) del
monto total de la oferta econdmica, la cual debe ser emitida mediante una Péliza de
Seguros o Garantia Bancaria. Esta deberd ser expedida por una compafiia aseguradora
autorizada por la Superintendencia de Seguros para operar en la Reptblica Dominicana.
Los Oferentes/Proponentes deberan mantener las Ofertas por el término de ciento veinte
(120)dias calendarios contados a partir de la fecha del acto de apertura...179

13. Anexo Carta DGH. s ausiamrssicmsismnsinnssnasnivasspanssasin 1 B0
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T\ID Comité de Compras v Licitaciones

ORIGINAL

OFERTA ECONOMICA

Nombre del proceso:| CONTRATACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA TERCERIZADOS Referencia del proceso: LPN-CPJ-18-2022
Nombre del oferente] MADEINSA SRL RNC/Cédula: 101746394
Fecha: 23 DE ENERO DEL 2023 RPE: 13067
Lote|ftem Distrito judicial Sede judicial Tipo de Unidad de Cantidad Precio unitarie ITBIS % ITBIS RDS$ Precio unitario con Precio total por mies Precio total por
No. | No. servicio medida sin impuestos impuestos lote por mes
Recurrente- g
1 . : RD$ 38605284 [ 590% |RD: 22 | R 408,829.96 | RD: 408,829.96
iy Suprema Corte de Justicia y Consejo del I Rkt M - s 4 m el
1 Distrito Nacional Boder hudicial 2 ) 73 7 RDS 479,629.96 |
: g o ; iy et o 40 | RDS 150000 | 8% |RDS 270.00 | RDS$ 1,770.00 | RDS © 70,800.00 -
3 : : ocasional (8) hora al mes . 2 ; : ;
o e Tribunal de Nifios, Nifias y Adolescentesde | Re e : : ; Al e 25185361 |
21 . Santo Domingo. i Bt de okt Dol ; ordinari | Servicioalmes | 1 RD$ 23872380 | 550% |RDS 13,129.81 | RDS 51,8526 | RDS 25185361 | RDS 251.853.61
: Edificio Jurisdiccion Penal, Cimara Penal de|  Recurrente- 0 : .
Ziry Santo Dominga s her el Servicio al mes 1 RDS 39300605 [ 530% |RDS 20,829.32 | RDS 413,835.37 | RDS 41383537 | RDS 41383537
1 R::d“:::’i:e‘ Servicio al mes i RD$  587,10271 | 550% |RDS 32,290.65 | RDS 619,393.36 | RDS 619,393.36
4 Santiago de los Caballeros  |Palacio de Justicia de Santiago 7 i : Sk o RDS  654,793.36
2 e S g 20 |mps  1s0000| 8% |RDS 270.00 | RDS 1,770.00 | RDS 35,400.00
ocasional (8} bora al mes
g Monscfior Noucl (Banao) | Palacio de Justicia de Monsefior Nouel Fisianc: | Servicio al mes i RDS  236,782.63 | 5.40% |RDS 12,786.26 | RDS. 249,568.89 | RDS$ 249.565.89 | RDS 249,565.89
6| 1 | SmPedrode Macoris |palocio do Justicis San Podo de Macors | “STMS | qonicioaimes| 1 [RDS 31469650 | 540% |[RDS 1699360 [RDS 316011 [RDS 31,6901 | RDS 331.690.11
] La Altagracia (Highey)  |Palacio de Justcia La Altagracia ' mellf;:’ Servicioalmes | 1 RDS 19808521 | 540% |RDS$ 10,696.60 | RDS 20878181 | RDS 20878181 [ RDS  208,781.81
B 1 La Romana ' Palacio de Justicia de La Romana Recamente: | Servicin ak mes 1 RDS 19808521 | 540% | RDS$ 10.696.60 | RDS 208,781.81 | RDS 208,781.&1 | RDS 208,781 81
g Pervia (Bani) Palacio de Justicia de Peravia R;‘"‘."”:‘:' Servicio al mes i RDS 7933568 | 5.50% | RDS$ 4,363.46 | RDS 83,699.14 | RDS 83,699.14 | RDS  83,699.14
1 R:f“.’““““ Setvicio al mes 1 RDS 46575386 | 4.80% |RDS 22.356.19 | RDS 488,110.05 | RDS 488,110.05
10 San Cristébal Palacio de Justicia San Cristobal —Eﬁ;ﬁ?& o - RDS 495,190.05
2 : s 4 RDS 1,500.00 | 18% | RDS 270.00 | RDS 1,770.00 | RDS 7,080.00
: ocasional (8) hora al mes
' SUBTOI‘ALALMESI' RDS 3,193,62449 |

TOTAL ITBIS AL MES! RDS

VALOR TOTAL DE LA OFERTA POR MES RM! RDS$

VALOR TOTAL DE LA OFERTA POR DOCE (12) MESES (UN (1) ANO) RDS[ RDS

VALOR DE LA OFERTA EN LETRAS
POR TREINTA Y SEIS (36) MESES (3
- - ANos) .
(DEBE CONTENER LOS IMPUESTOS
INCLUIDOS)

CTENTO VEINTIUN MILLONES SEISCTENTOS UN MIL SEISCTENTO SESENTA Y STETE CON 85/100 PESOS

VALOR TOTAL DE LA OFERTA|
EN
NUMEROS EN RD$

RDS

10,533,889.32

21.601,667.95 |

Pagina 177 de 180




CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS SERVICIOS OFERTADOS.

Los servicios ofertados en esta propuesta, abarcan las labores de limpiezas rutinarias y
programadas, de las areas internas y externas especificadas en el alcance del trabajo (Propuesta
Técnica), dentro del horario programado, en jornadas de ocho (8) horas y contando con la
cantidad de operarios acordados y debidamente adiestrado para los trabajos a realizar, segun
los términos de negociacién.

Para las labores de limpieza contratadas, MADEINSA, S.R.L. proveera los equipos, utensilios y

materiales de limpieza, en la cantidad y calidad requeridas.

Pagina 178 de 180
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CONTRATO NUM. 1-1120-27136
LICITACION O MANTENIMIENTO DE OFERTA

1.-POR CUANTO: MADEINSA SRL. Con su RNC: 101746394 con domicilio y asiento social en la C/TRINITARIA NO.9, SECTOR GALA, SANTO
DOMINGO D.N.

(En lo adelante llamado el Afianzado)

Ha solicitado en fecha hoy dia 23 DE ENERO DEL 2023, a la Compafila SEGUROS APS, S.A. (EN LO ADELANTE EL FIADOR), UNA FIANZA POR
UNA SUMA NUNCA MAYOR DE UN MILLON DOSCIENTOS TREINTA MIL CON 00/100 (RD$1,230,000.00), EQUIVALENTE AL 1% DEL MONTO
TOTAL DE CIENTO VEINTITRES MILLONES CON 00/100 (RD$123,000,000.00).

Para garantizar las obligaciones siguientes:
GARANTIZAR EL MANTENIMIENTO DE OFERTA PARA CONTRATACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA TERCERIZADOS PARA LAS EDIFICACIONES

DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA Y EL CONSEJO DEL PODER JUDICIAL. REF. LPN-CPJ-18-2022.

2.- POR CUANTO: La presente fianza se emite a favor y en beneficio exclusivo de: CONSEJO DEL PODER JUDICIAL DOMINICANO Y tiene como
fecha de Vigencia 23 DE ENERO DEL 2023 al 23 DE ENERO DEL 2024.

3.- POR CUANTO: SEGUROS APS, S.A.. No acepta ni reconoce transferencia que de la presente se haga a persona natural o juridica.

4.- POR CUANTO: SEGUROS APS, S.A. se compromete a responder a la LICITACION O MANTENIMIENTO DE OFERTA de todos los dafios y
perjuicios que demuestre le ocurran a consecuencia del incumplimiento de las obligacicnes legales contractuales del afianzado, hasta una
suma nunca mayor que el limite de la presente fianza y siempre que haya sido declarada ejecutoria de acuerdo con la ley.

4.A) Se hace constar que: cualquier reclamacion a cargo de esta fianza debe hacerse dentro de los treinta dias posteriores a la fecha en que
legalmente sea declarada ejecutoria.

4.B) Esta Fianza cesara en su validez y no podra ser ejecutada por el beneficiario de la misma en todo y cualquier caso de Fuerza Mayor, de
acuerdo a la Ley Dominicana gue evite o impida a MADEINSA SRL, el cumplir con las obligaciones contractuales asumidas por este y
garantizadas por la presente fianza.

5.) POR CUANTO: SEGUROS APS, S.A., No realizard devoluciones de la prima pagada ni de los gastos incurridos, por ningln concepto que
alegue el afianzado.

6.) POR CUANTO: El afianzado ha pagado la prima de seguros de la fianza y abonado los gastos exigidos por las leyes vigentes.

7.) POR CUANTO: La ley de seguros privados vigente capacita a las Compafiias de Seguros, legalmente autorizadas a las prestaciones de fianzas
8.) POR CUANTO: SEGUROS APS, 5.A,, legalmente constituida y autorizada a ejercer el negocio de seguros en general en todo el Territorio
Nacional de acuerdo con disposiciones legales vigentes, otorga por la presente péliza la fianza por valor de UN MILLON DOSCIENTOS TREINTA

MIL CON 00/100 (RD$1,230,000.00), EQUIVALENTE AL 1% DEL MONTO TOTAL DE CIENTO VEINTITRES MILLONES CON 00/100
(RD$123,000,000.00). Conforme a las estipulaciones del presente convenie

RNC 101170115 1 809.231.5555 | www.segurosaps.do
Calle Héctor Inchaustegui No.1, Torre Empresarial Asmar,
Ens. Piantini, Santo Domingo, D.N.



Impuestos
Internos Ministerio de Hacienda

“Ubaldo Trinidad Cordero

@

Repiblica Dominicana

G. L NGm. 2402943

Sefior

José Aponte

Director General

Madeinsa, S. R. L.

RNC 101-74639-4

Calle Trinitaria Nam. 9, sector Gala
Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Repiblica Dominicana

Distinguido sefior Aponte:

En atencidén a su comunicacion recibida en fecha 16 de marzo de 2021, mediante la cual consulta,
1) ;Cual es la base imponible para fines de calcular el Impuesto Sobre Transferencia de Bienes
Industrializados y Servicios (ITBIS) en las facturaciones mensuales, por concepto de los salarios y
la carga patronal del personal contratado de forma tercerizada, si debe ser por el total de
ingresos, incluyendo los sueldos y salarios, cargas patronales y honorarios o fee o solo deben
facturar el ITBIS a los honorarios o fee? y 2) ;Cudl es la base para tributar por el 1.5 % de los
Anticipos, si debe ser por el total de ingresos facturados durante el periodo o solo debe tributar
por los honorarios o fee?; esta Direccidén General le informa que:

Cuando la sociedad Madeinsa, S. R. L., facture los servicios subcontratados (outsourcing), debera
facturar a sus clientes diferenciando los conceptos correspondientes a salarios, beneficios al
personal y carga patronal de los ingresos que genera por comisién, de este modo, no aplicara el
Impuesto sobre Transferencias de Bienes Industrializados y Servicios (ITBIS), a los pagos de
salarios y compensaciones a los asalariados subcontratados, toda vez que este monto constituye
valores que representan gastos por concepto de subcontratacién de recursos humanos: sin
embargo, debera aplicar el citado impuesto en las facturas que emita por las comisiones
generadas en el servicio prestado, en virtud de lo establecido en el Articulo 335 del Cédigo
Tributario y los Articulos 2 y 3 del Decreto Nam. 293-11".

Asimismo, le indicamos en lo concerniente a los Anticipos del Impuesto Sobre la Renta que la
referida sociedad debera presentar su declaracién jurada en base al monto total facturado a sus
clientes, debido a que dicho monto forma parte de su renta bruta, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 283 del Cédigo Tributario.

Atentamente,

Gerente Legal

uTC
BA/YAR

De fecha 12 de mayo de 2011, que establece el Reglamento para la Aplicacién del Titulo 1l del citado Codigo Tributario

Direccién General de impuestos internos T. 809 689 2181 ’YD
Av. México #48, Gascue, Santo Dominge dgil.gov.do
Reniihiica Naminirana © B 1004
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MADEINSA, S.R.L. desarrollara los servicios de limpieza atendiendo a los requerimientos
establecidos en el Pliego de Condiciones de la Licitacion LPN-CPJ-13-2021 sobre
Contratacion de Servicios de Limpieza Tercerizados, teniendo como objetivos que las
facilidades asignadas mantengan condiciones dptimas, aplicando las mejores practicas de
limpieza, higiene y ordenamiento, en un ambiente de limpieza confiable.

Los servicios a brindar, tendran como objetivo ejecutar las labores de limpieza y
desinfeccion en las areas internas y perimetrales.

El pliego de condiciones establece dos tipos de servicios cuyos alcances se describen
como:

a) Servicio Estandar Ordinario: Es la limpieza recurrente, ejecutada mediante una
programacion y con una frecuencia de servicio pre-establecida.

b) Limpieza no Recurrente — ocasional. Es el tipo de limpieza que abarca
requerimientos/necesidades adicionales (ocasionales) que surgen durante el
ejercicio de las funciones habituales de limpieza.

Estaremos promoviendo, dentro de nuestro personal, una cultura de servicio al cliente,
dando respuesta rapida a las solicitudes de limpieza que demanden nuestros clientes,
atendiendo de forma expedita, los eventos de limpieza que surjan de forma inesperada.

Nos enfocaremos en implementar la calidad y la eficiencia en los trabajos de limpieza
realizados, promoviendo un estilo de supervision orientado al logro un liderazgo efectivo
con su equipo de colaboradores.

Desarrollaremos programas de limpieza que establezcan las frecuencias y la efectividad de
los operativos recurrentes y no recurrentes de limpieza, a través de la supervision y
aplicando los protocolos de desinfeccion y sanitizacién en areas de alto trafico.

i
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